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Loo colegioo de Enfermeria de la Comunidad
Valenciona e volcaron con la celebracion del
Dia Internacional de la Enfermera

Eotudionteo de Enfermeria de la Univeroidad CEU-Cardenal Herrera Y Univeroidad

Europea participaron en enta actividad

En Valencia la carpa se ubicé frente a la Estacion del Norte de ferrocarriles

Los tres colegios de Enfermeria de la Comunidad Valenciana
celebraron el Dia Internacional de la Enfermera con una iniciativa de street
marketing dentro de la campaia “Pregunta a tu enfermera” puesta en
marcha por el Consejo General de Enfermeria. Una campana desarrollada
de forma simultanea en 52 provincias espafnolas que comenzé el sabado
10 de mayo con la instalaciéon de una interrogacién gigante en un lugar
emblemdtico de las capitales de provincia y que culminé el 12 de mayo
dando respuesta a esa interrogacion con la instalacion de una carpa junto
a dicha interrogante.

Desde dichas carpas se desarrollaron actividades de promocién de
la salud dirigidas a los ciudadanos utilizando recursos Itdicos como una
ruleta con premios y la realizacion de encuestas sobre el conocimiento que
la poblacion tiene de la profesion enfermera.

Valencia

En Valencia la carpa se ubicd frente a la Estacién del Norte de
ferrocarriles, ante la fachada del Instituto Luis Vives, para consultar dudas
de salud, participar en talleres y recibir educacién sanitaria de la mano de
quienes mas cuidan: las enfermeras.

“Hemos tenido una oportunidad magnifica para acercarnos ain mas a la
sociedad y mostrar todo lo que puede ofrecer la Enfermeria en términos de
salud, prevenciény bienestar’, afirmé Laura Aimudéver, presidenta del COENV.

Laura Almudéver sefalé que “hemos contribuido a que miles de

ciudadanos entiendan que una enfermera no solo esta en
un hospital. Estamos en centros de salud, escuelas, residencias, empresas,
prisiones, e incluso gestionando politicas sanitarias. Y aun asi, seguimos
arrastrando barreras que limitan nuestro potencial” Entre esas barreras ha
destacado la pertenencia al grupo A2, que no refleja ni la formacion ni la
responsabilidad que asumen las enfermeras en su dia a dia.

Alicante

En Alicante fue la plaza 25 de Mayo la que albergé la instalacién de la
carpa. Alli, ademds de las actividades propias de esta actividad, estudiantes
de Enfermeria de la Universidad CEU-Cardenal Herrera de Elche vy
Universidad Europea de Valencia-Campus Alicante dieron respuesta a las
cuestiones que plantearon los ciudadanos, al tiempo que impartieron
talleres, realizaron pruebas diagnodsticas y desarrollaron actividades de
tipo ludico relacionadas con la salud.

“En una accion divulgativa, que ademas reivindica la amenaza para
la salud global de la falta de enfermeras, se exponen los diferentes
roles que desempefa una profesion moderna, avanzada y presente en
muchos dmbitos de la vida. Con esta campafia queremos recordar que
las enfermeras no solo estamos en hospitales o centros de salud. Estamos
también en los centros educativos, en los domicilios, en el entorno
laboral, en las residencias, en emergencias, en la salud publica... Y en
todos esos ambitos no solo cuidamos, sino que educamos, prevenimos,
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Diferentes autoridades visitaron la carpa en Alicante

acompainamos y guiamos”, destacé la presidenta del Colegio de Enfermeria
de Alicante, Montserrat Angulo Perea.

Castellon

Durante todo el dia, los castellonenses pudieron acercarse a la
carpa informativa instalada junto a la sede del COECS con el objetivo
de dar visibilidad a la Enfermeria. En el acto de apertura de esta accion,
la presidenta del COECS lIsabel Almodévar reivindicé la capacidad
prescriptora de las enfermeras: “Es un hecho, y asi lo recoge la Ley del
Medicamento. El personal de Enfermeria tiene la capacidad de prescribir

Imagen de la actividad en Castellon

de Espaia
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cién Colegial de Enfermaeria

medicamentos. A nadie le tiene que sonar extraino ni se deberia poner el
grito en el cielo. Las enfermeras tenemos la formacion necesaria para llevar
a cabo este cometido, ahora somos graduadas”

Asimismo, Isabel Almoddvar sefalé que desde la desaparicion de
la division entre diplomados y graduados en 2010, es innecesaria la
segregacion de los subgrupos profesionales A1 y A2: “Dado que somos
graduadas, creo que tenemos que luchar por la reclasificacion de la
Enfermeria en un grupo A unificado. Asi podremos acceder a puestos de
responsabilidad que ahora se nos estdn vetando y que parece que nos
estan poniendo un techo de cristal”.
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El CECOVA impuloa la inveotigacion enfermera en la
IV Jornada de Cuidadon de Salud en Valencio

La entidad reconoce el talento y la excelencia cientifica con premioo a loo

mejore Lrabajoo

El Consejo de Colegios de Enfermeras
y Enfermeros de la Comunitat Valenciana
(CECOVA) ha reforzado su compromiso con el
desarrollo cientifico de la profesion al participar
activamente en la IV Jornada de Investigacion
en Cuidados de Salud celebrada en la Facultad
de Enfermeria y Podologia de la Universitat de
Valéncia. Bajo el lema “Compartir es crecer”, el
evento fue organizado por el Departamento
de Salud Valencia Clinico-Malvarrosa junto
a INCLIVA, con la colaboracién destacada de
CECOVA.

Juan José Tirado, presidente del CECOVA,
intervino en la mesa inaugural y destaco
que “hemos puesto en valor la capacidad
investigadora de las enfermeras y enfermeros
de nuestra Comunitat como motor de cambio
en la atencidn sanitaria” En su intervencion,
subrayé que “hemos apostado por una
enfermeria comprometida con la evidencia,
que lidera estudios y proyectos con impacto
real en la salud de las personas’”.

CECOVA ha sido una de las entidades
encargadas de otorgar los premios a los
mejores trabajos cientificos presentados, en
concreto el primer premio al mejor poster,
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Compartir es crecer

gacion

cuya difusion estd prevista en la revista
profesional “Investigacién & Cuidados’, editada
por el propio Consejo. “Hemos querido
visibilizar el esfuerzo investigador y garantizar
la transferencia de conocimiento a través de la
publicacién cientifica’, ha indicado Juan José
Tirado.

El presidente de CECOVA recalcé que
“hemos defendido con firmeza que la
Enfermeria no solo cuida, sino que también
investiga, evalla y propone mejoras basadas
en datos y experiencias solidas” Asimismo,
agradecié el respaldo institucional del
Departamento  Clinico-Malvarrosa 'y la
colaboracién con INCLIVA y la Universitat de
Valéncia por “haber hecho posible un foro
que refuerza el orgullo profesional y el rigor
cientifico”.

La jornada aglutind a maés de treinta
profesionales con comunicaciones, articulos,
proyectos y posteres que han abordado desde
el uso de inteligencia artificial en la gestion
de cargas de trabajo, hasta el impacto de
intervenciones educativas en cuidadores,
pasando por innovaciones como el uso de
realidad virtual en pacientes hematolégicos.

A

La presidenta del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia, Laura Almudéver,
intervino también en la mesa inaugural,
sefalando que “hemos evidenciado que
la enfermeria valenciana ha asumido con
responsabilidad su papel en la generacién
de conocimiento para avanzar en calidad,
seguridad y eficiencia en los cuidados”.

Durante el acto, se ha hecho entrega
de varios premios en diferentes categorias
cientificas, siendo valorados por su originalidad,
impacto clinico y calidad metodoldgica. Las
entidades colaboradoras, entre ellas CECOVA,
han querido con ello impulsar la produccién
cientifica enfermera y favorecer su difusion
profesional.

Con esta edicion, la IV Jornada de
Investigacion en Cuidados de Salud ha
afianzado su posicion como espacio de
referencia para la enfermeria investigadora de
la Comunitat Valenciana, donde CECOVA ha
ejercido como pilar institucional esencial en
la promocién del conocimiento y la excelencia
enfermera.
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El Colegio de Alicante
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La presidenta del Colegio de Enfermeria de Alicante, Montserrat
Angulo, y el vocal VI de la entidad, Alberto Ruiz, participaron en las jornadas
de orientacién profesional para alumnos que finalizaban sus estudios
de Enfermeria en la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad de
Alicante.

La presidenta de la entidad colegial realizé un repaso por la cartera
de servicios colegiales y ofrecid informacion detallada sobre cada uno de
ellos y sobre la utilidad de los mismos, animando a los futuros colegiados a
utilizar todas las herramientas y recursos que se ponen a su disposiciéon con
su incorporacion al Colegio de Enfermeria de Alicante.

Por su parte, Alberto Ruiz informé a los alumnos sobre las posibilidades
de empleo en el sector publico y la forma en que pueden acceder a él.

Tras sus intervenciones se abrieron unos interesantes turnos de
preguntas que evidenciaron el interés que suscitaron ambas ponencias
entre los recién graduados.

Laura Almudéver
acerca el COENV al
futuro profeoional de
loo entudiaonteo de la
Eocuela de Enfermeria
LaFe

La presidenta del Colegio Oficial de Enfermeria de Valencia
(COENYV), Laura Almudéver, ha participado en el XIl Encuentro
deIntegracion Laboral organizado porla Escuela de Enfermeria
La Fe. El acto estuvo dirigido a los alumnos de 4° curso del
Grado en Enfermeria, quienes recibieron orientacion directa
para afrontar con éxito su futura insercion laboral.

Durante su intervencion en la mesa redonda
“Oportunidades, retos y claves para el éxito profesional’,
Almudéver compartié su experiencia y detall6 el papel del
Colegio como estructura de apoyo para quienes estan a punto
de iniciar su vida laboral. “Hemos querido estar presentes para
demostrar que el COENV es el primer recurso al que podéis
acudir cuando se abren las puertas del ejercicio profesional’,
subrayé la presidenta.

Almudéver explic6 cémo el Colegio ha ofrecido
herramientas concretas a lo largo de los afos para facilitar la
integraciéon laboral, tales como el asesoramiento juridico, la
formacion continuada y el acompafamiento en las primeras
contrataciones. “Nos hemos comprometido con la defensa de
la profesion, pero también con la cercania y la orientacién a
cada enfermero y enfermera desde el primer dia’; afirmé.

La intervencion del COENV coincidido con un programa
completo en el que se han abordado también salidas
profesionales diversas como la investigacion, la carrera militar,
o el trabajo en instituciones de la Conselleria de Sanitat.
Almudéver ha remarcado que “hemos impulsado convenios,
bolsas de trabajo y actividades de visibilidad para que ningin
graduado se sienta solo al dejar la universidad”.



Enfermeria Univeroidad

03/2025

La Organizacion Colegial exige medidao
inmediatao para mejorar la ratio
enfermerao/1.000 habitanteo

V.

Colegio Oficial de
Enfermeria de Alicante

INFORME SOBRE DISTINTOS
INDICADORES LABORALES Y
PROFESIONALES DE LA PROFESION
ENFERMERA EN LA PROVINCIA
DE ALICANTE, LA COMUNIDAD
VALENCIANA Y ESPANA DURANTE
EL PERIODO 2021-2024.

El Colegio de Enfermeria de Alicante ha confeccionado el Informe sobre
distintos indicadores laborales y profesionales de la profesidon enfermera

en la provincia de Alicante, la Comunidad Valenciana y Espana durante el

periodo 2021-2024.
En el informe sefalado se analiza y reflexiona sobre la evolucion de varios

indicadores laborales y profesionales de nuestra profesion en la Comunidad
Valenciana y en Espafa durante el periodo 2021-2024, reflejando las
cifras oficiales del nUmero de parados por ocupacion publicadas por el
Observatorio de las Ocupaciones del Servicio Publico de Empleo Estatal
(SEPE), los datos publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) sobre
el nimero de enfermeros/as en activo (tanto del sector publico como del
sector privado) en la Comunidad Valenciana y en Espafia asi como las tasas
de enfermeros/as por cada 100.000 habitantes y las ratios de enfermeros/as

Siguenos en:
www.facebook.com/cecova

@enfercecova http://twitter.com/enfercecova
www.youtube.com/CecovaTV

por cada médico/a de las distintas comunidades y ciudades autébnomas, asi
como en el Sistema Nacional de Salud.

La Organizacién Colegial advierte en dicho informe de la preocupante
situacion en la que sigue la Comunidad Valenciana, cuarta por la cola en
Espafa en cuanto a la ratio enfermera/1.000 habitantes. A fecha 31 de
diciembre de 2023, la Comunidad Valenciana contaba con 5,5 enfermeros/
as en activo por cada 1.000 habitantes, muy por debajo de la media nacional
(6,19) e incluso mas alejada de la media europea (8,80).

Este fendmeno no solo afecta a la cantidad, sino también a la relacién
entre colectivos sanitarios. La ratio de enfermeros/as por médico/a en la
Comunidad Valenciana es de 1,18, inferior a la media nacional (1,22), lo que
sitUa a nuestra region en la posicion 142 del total de diecinueve comunidades
y ciudades autbnomas.

Desde el CECOVA se hace un llamamiento urgente a la Conselleria de
Sanidad para que adopte medidas efectivas que reviertan esta situacion.
Para ello, es imprescindible:

« Aumentar las plazas estructurales de Enfermeria en el sistema sanitario
publico.

« Implementar politicas para el retorno del talento enfermero emigrado
fuera de la comunidad o del pais.

« Incrementar la oferta de plazas universitarias en el Grado de Enfermeria
en las universidades valencianas de acuerdo a un estudio riguroso de
las necesidades.

La situacién critica del momento actual nos lleva a que no solo
necesitemos mds enfermeras y enfermeros para cubrir las necesidades
actuales, sino también para garantizar un sistema de salud sostenible y
seguro para los proximos anos.

- GRAFICO 10. Tasas de enfermeros/as por cada 100.000 habitantes en activo en las distintas Co-
munidades y Ciudades Autdnomas de Espafia. Afio 2023.

Tasa de enfermeros/as en activo por cada 100.000
habitantes al finalizar el afio 2023
1000
900
800

700
6
5
4
3
2
§ §

0

&

888888

© AP B P > > 5 @ &
4 =§- ¢,° \\*‘ho"’@\”@e? ‘(‘¢ \3"‘ b“ g0 qu?‘i‘@"\\\ \o\“\"
&8 NG s
73 &
» ,b\" &\\a & ¥ ‘1\@(“ I & WV \?\“ & \\,gb 8
& o N S
*F
Fuente: INE Elaboracion: Propia

YouTube


https://www.enferalicante.org/backoffice/prensa/INFORME%20WEB.pdf
https://www.enferalicante.org/backoffice/prensa/INFORME%20WEB.pdf
https://www.enferalicante.org/backoffice/prensa/INFORME%20WEB.pdf
https://www.enferalicante.org/backoffice/prensa/INFORME%20WEB.pdf
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“Enfermeria U Salud”, el podcaot de la UE
que humaniza la formacidn en Enfermeria y

enoena a cuidar encuchando

Foto: Universidad Europea

La educacién en salud necesita, ademas
del conocimiento clinico, la capacidad de
comunicar y de generar vinculos con los
pacientes. Con esta visién, la Universidad
Europea ha impulsado el podcast “Enfermeria
y Salud’, una iniciativa que integra la radio
en la formacién de los estudiantes de
Enfermeria para reforzar sus competencias
comunicativas, fomentar el autocuidado y
promover la educacién entre iguales.

Desde 2022, esta iniciativa ha integrado
la radio como herramienta educativa,
permitiendo a estudiantes de tercer curso
de Enfermeria crear, producir y difundir
programas quincenales con testimonios
reales de pacientes y asociaciones. Con mas
de 50 episodios grabados y una audiencia
consolidada en Espafia y América Latina, este
proyecto contribuye a humanizar laformacion
en Enfermeria, llevando el aula al corazén
de la experiencia de quienes conviven con
enfermedades crénicas. Bajo esta premisa, el
podcast ofrece una experiencia formativa que
va desde la seleccién de temas y el contacto
con asociaciones, hasta la preproduccion,
la grabacién, la ediciéon y la difusién en

plataformas como Spotify, Ivoox y Europea
Media.

Cada episodio sigue una estructura que
combina rigor cientifico y cercania, en la que
se introduce la patologia, se presentan datos
clave y sintomas, y se da paso al testimonio
en primera persona, abordando cuestiones
relacionadas con el diagnodstico, el dia a
dia de la enfermedad, los autocuidados y
el papel de las asociaciones de pacientes.
A lo largo de sus distintas temporadas, el
programa ha tratado temas sobre cémo es
vivir con enfermedades crdénicas como la
esclerosis multiple, el VIH, la esquizofrenia,
la diabetes juvenil, el COVID persistente,
adicciones y el chemsex, sindrome de Down,
artritis y osteoporosis, entre muchas otras.
Patologias visibles y no tan visibles que han
permitido divulgar salud con base cientifica
y construir puentes entre quienes estan
aprendiendo a cuidar, quienes cuidan vy
quienes viven siendo cuidados.

“La educacion para la salud requiere

una colaboracion estrecha con los medios
de comunicacién para promover cambios
positivos en los habitos y comportamientos

e

de las personas. Para los estudiantes de
Enfermeria, comprender el funcionamiento
de estos medios es fundamental para
mejorar sus competencias comunicativasy su
capacidad de intervencion en salud’, sefala
José Miguel Mansilla, profesor del Grado en
Enfermeria dela Universidad Europeayunode
los propulsores de la iniciativa. En ese marco
nace Enfermeria y Salud, un espacio donde
los estudiantes toman la palabra: “Estudiantes
de Enfermeria de la Universidad Europea
de Madrid lideran programas de radio en
los que entrevistan a pacientes de distintas
asociaciones. Estos testimonios, centrados
en diversas enfermedades, fomentan el
aprendizaje entre iguales y la autogestion del
paciente. Ademas, esta iniciativa sirve como
recurso formativo para los propios estudiantes
siendo una experiencia facilitadora en su
aprendizaje”.

El proyecto forma parte de la Escuela con
Pacientes de la Fundacién de la Universidad

Europea, un espacio desde el que se impulsan
iniciativas de formacién en salud y bienestar
dirigidas tanto a los estudiantes como a la
comunidad.


https://open.spotify.com/show/6iVhTmGlGjkRLwHzHHzoBq?si=bdf854f5964f4f55&nd=1&dlsi=2639206b42fa4b99
https://www.ivoox.com/podcast-enfermeria-salud_sq_f11701085_1.html
https://europeamedia.es/category/01-enfermeria-y-salud/
https://europeamedia.es/category/01-enfermeria-y-salud/
https://fundacion.universidadeuropea.com/proyectos-sociales/escuela-pacientes/
https://fundacion.universidadeuropea.com/proyectos-sociales/escuela-pacientes/
https://fundacion.universidadeuropea.com/proyectos-sociales/escuela-pacientes/

Enfermeria Univeroidad

03/2025

Eotudianteo de Enfermeria del CEU de
Caotelldn refuerzan ouU formacion en el
Ambito de loo cuidadoo paliativoo domiciliarioo

“En nuestra universidad no solo os
formamos para que sedis unos excelentes
sanitarios desde el punto de vista curativo,
sino para que sedis capaces de acompanar a
vuestros futuros pacientes durante todo su
viaje vital, incluyendo el aterrizaje; es decir,
ayudandoles al buen morir, en paz y sin
sufrir”. Asi se dirigié Emilio Garcia, profesor
de Bioética de la CEU UCH, a los numerosos
estudiantes de Enfermeria y Medicina del CEU
de Castellon que asistieron a la conferencia
“Cuidados paliativos en domicilio” impartida
por el Dr. Manuel Dolz, jefe de Seccién de
la Unidad de Hospitalizacion a Domicilio
del Consorcio Hospitalario Provincial de
Castellon, en el marco del ciclo “Educar para
la Salud”.

Durante la presentacion del experto
invitado, el también adjunto al vicerrector
de Investigacién de la Universidad CEU
Cardenal Herrera reivindicé el espacio, propio,
que requieren los cuidados paliativos en el
ambito de la asistencia sanitaria. “Un lugar
que no se contrapone ni se excluye con la
medicina curativa, sino que se complementa
con ella poniendo el énfasis en lo realmente
importante en ese momento: el individuo,
su dignidad y el respeto a sus decisiones
y preferencia’, explicd. “Y lo hace, ademas,
buscando en este momento de la enfermedad
el maximo confort y calidad de vida de
forma integral, con un adecuado control de
sintomas y apoyo emocional, que alcanza su

maximo protagonismo en la atencién al final
de la vida’, recordo el Dr. Garcia.

Foto: CEU

Foto: CEU

A lo largo de su intervencion, el Dr. Dolz
compartio con los estudiantes los numerosos
aprendizajes sanitarios y humanos adquiridos
a lo largo de su dilatada experiencia
profesional en el cuidado a los pacientes
crénicos y en la ultima fase de su vida.

Durante la sesion, se puso de manifiesto
la importancia de este tipo de cuidados, cada
vez mas necesarios teniendo en cuenta el
aumento de personas de la tercera edad, cuyo
envejecimiento lleva consigo la aparicion de
enfermedades crénicas, agudas y terminales.

En el centro de su exposicion, el doctor
Dolz aseguré que una mayoria de pacientes
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prefieren morir en casa antes que en un
hospital. “Se encuentran en un entorno
fisico y emocional mas beneficioso para
ellos y sobrellevan mejor el proceso de la
muerte cuando esta se acerca’, explico. “Por
supuesto, esto no seria posible sin los equipos
de paliativos que se trasladan desde el
hospital a los domicilios, y que proporcionan
una atenciéon cuidadosa a estar personas
especialmente dependientes’, subrayé.

“El entorno familiar y del propio hogar
permite que el enfermo se encuentre con
mas confort y mas preparado para afrontar el
final de la vida. Y muchos de estos enfermos
atendidos en domicilio valoran positivamente
y agradecen mucho la profesionalidad de los
sanitarios y la seguridad y tranquilidad que les
proporciona’, anadio el facultativo.

Finalmente, el Dr. Dolz advirtié6 de que
aun queda mucho por seguir avanzando en la
creacion de unidades de cuidados paliativos
en los hospitales, tanto en la Comunidad
Valenciana como en el resto de Espaia.
Ademas, resalté la importancia que tiene, en
la formacién médica, que se conozca mejor
esta area de la medicina paliativa, “porque, en
ocasiones, médicos de otras especialidades
se encuentran con situaciones de enfermos
a los que ya no saben qué mas ofrecerles,
y es en ese momento cuando habria que
poder derivarlos al especialista en cuidados
paliativos”, afirmé.
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Eotudianteo de la UCV dan apoyo pedidtrico
en un hoopital de Tanzania Y realizan
atencidon primaria en la ©oelva peruana

El Servicio de Cooperacion Universitaria al
Desarrollo del Vicerrectorado de Estudiantes
y Vida Universitaria de la UCV ha llevado
a cabo con éxito este curso dos proyectos
de cooperacién internacional en Kibara
(Tanzania) y Requena (Peru). Estas misiones,
en las que han participado cerca de una
veintena de profesores, alumnosy egresados,
se han centrado en apoyar los esfuerzos de la
Didcesis de Bunda y del Vicariato Apostdlico
de Requena para mejorar las condiciones de
vida de las poblaciones mas vulnerables.

El proyecto Kibara, desarrollado el pasado
febrero en el St. Mary’s Hospital, conté con
un equipo de seis voluntarios. Ester Cabrera,
estudiante de Enfermeria y Podologia, ha
reflexionado sobre el valor humano de su
experiencia en Tanzania, que le ha hecho
“mucho mdés consciente de todo” Asi, ha
resaltado la importancia del apoyo familiar,
algo que, seguin ha observado, no siempre
estaba presente en las familias locales.

Salud bucal, atencion primaria vy
educacién sexual

En Requena, el equipo de la UCV,
formado por profesionales y estudiantes
de Odontologia, Medicina y Enfermeria, ha
atendido a mads de cuatrocientas personas
durante dos semanas en el Centro de Salud
de Caritas y en diferentes pueblos y escuelas
de la region. Ademas de tratamientos
odontoldégicos, se ha ofrecido formacion
comunitaria para prevenir enfermedades
bucales y fomentar la higiene dental.

El proyecto también ha incluido acciones
en atencién primaria para mujeresy ninos, asi
como sesiones de educacion afectivo-sexual
dirigidas a adolescentes. En este dmbito, la
enfermera Maite Murillo ha sefalado que,
“tras la pandemia, se han incrementado
los embarazos adolescentes, muchos de
ellos consecuencia de abusos por parte de
adultos, familiares o incluso compaferos”
A través de charlas educativas, dirigidas a
alumnado de quinto y sexto de primaria, han
abordado temas como la anatomia genital,
las hormonas sexuales o la pubertad, con
un lenguaje adaptado y materiales llevados
desde Espana.

Murillo ha anadido que también han
colaborado con personas mayores incluidas
en un programa de Caritas, destinado
a atender a quienes viven en extrema
vulnerabilidad y sin respaldo familiar. El
equipo de la UCV se ha desplazado a sus

Foto: UCV

hogares para evaluar sus condiciones de vida
y, sobre todo, compartir tiempo con ellos,
para ofrecer no solo ayuda, sino también
“cercania y humanidad”.

De igual manera, la enfermera ha hecho
hincapié en la labor que han llevado a cabo
en el centro de salud a través del transporte

o

de medicamentos y material desde Valencia
o de la atencién a pacientes, con algunos
casos“muy graves”. En general, han trabajado
en hacer curas, poner vias periféricas,
administrar medicacién y a hacer triaje de

urgencias.
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El Grado en Enfermeria de la Univeroidad
de Alicante, lider en calidaod docente y de
aprendizaje, 0egqun el ranking CYD

El Grado en Enfermeria de la Universidad de Alicante (UA) se
posiciona como el mejor de Espafia en términos de ensenanza y
aprendizaje, segun el ultimo informe del ranking CYD (Fundacién
Conocimiento y Desarrollo), una de las evaluaciones méas completas
del sistema universitario esparol.

En esta edicién, centrada en el ambito de Ciencias de la Salud, se
han evaluado 50 indicadores distintos. Aunque la UA ha incorporado
recientemente el Grado en Medicina a su oferta académica, esta
titulaciéon adn no ha sido incluida en el ranking, que por el momento
solo analiza los estudios de Medicina impartidos por la Universidad
Miguel Hernandez (UMH).

En cuanto a Enfermeria, la titulacién de la UA ha ido escalando
posiciones de forma constante durante la Ultima década en los
indicadores relacionados con enseianza y aprendizaje, hasta alcanzar
el primer puesto nacional, como ya sucedi6 en la edicién de 2022.

Impartido en el campus de San Vicente del Raspeig, el Grado en
Enfermeria de la Universidad de Alicante se sitUa a la cabeza de 47
universidades evaluadas gracias a su alta tasa de graduacion en el
tiempo previsto, el rendimiento académico del alumnado, la tasa de
éxito, y la cualificacion del profesorado, entre otros factores. Solo las
universidades de Navarra y Castilla-La Mancha igualan el nivel de
excelencia de la UA en este ambito, de acuerdo con los resultados del
ranking CYD.

Ranking CYD
Este ranking analiza 82 universidades —el 93 % de las instituciones
que imparten grados segun el Registro de Universidades, Centros y

BOLETIN DE PRECOLEGIACION
Colégiate. La condicién de
precolegiado da derecho a:
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Titulos (RUCT)—, abarcando 30 ambitos de conocimiento y mas de
3.400titulaciones.En concreto, seincluyen el 100 % de las universidades
publicas (48) y el 85 % de las privadas (34), lo que convierte a esta
clasificacién en un referente nacional para medir el rendimiento
académico y la calidad formativa.

La plataforma del ranking CYD (www.rankingcyd.org) permite
realizar comparativas por universidad o por titulaciones concretas,

gracias a una herramienta interactiva que facilita la elaboracion de
rankings personalizados. A diferencia de otros estudios, el informe
se nutre de datos proporcionados por las propias universidades, del
Sistema Integrado de Informacién Universitaria (SIIU) del Ministerio
de Universidades y de la Tesoreria General de la Seguridad Social,
aportando una vision rigurosa y contrastada.

- Acceso a informacion colegial

- Servicio de ofertas de empleo tanto nacional como en el extranjero (sdlo
para alumnos del ultimo curso)
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Una inveotigacion de la Univeroidad de Oviedo
dentaca el relevante popel de loo entudiantes
de Enfermeria en loo centroo nanitarioo

El 71% de loo profenionaleo de enfermeria convidera que lao aportacioneo del
eotudiontado durante ou formacidn en entornoo oanitarioo on Pooitivard

Los estudiantes del grado de Enfermeria
realizan contribuciones relevantes en los
centros sanitariosenlos querecibenformacién
practica. Esta es una de las conclusiones
a las que han llegado investigadores de la
Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
de la Universidad de Oviedo. El estudio,
liderado por los profesores del Departamento
de Medicina de la institucion académica
asturiana Ana Fernandez Feito y Alberto Lana
Pérez, hasido publicado en las revistas Journal
of Advanced Nursing y Nurse Education in
Practice, de maximo impacto en su area del
conocimiento.

Los investigadores llegaron a esta
conclusion tras realizar un estudio en el que
participaron mas de 1000 profesionales de
la enfermeria de Asturias, Cantabria y Leodn.
Para ello, elaboraron un cuestionario que
tenia por objeto medir las contribuciones de
los estudiantes de enfermeria en los entornos
clinicos. El trabajo arrojé un primer resultado.
“El 71% de los profesionales de enfermeria
consideré que las contribuciones del alumnado
eran positivas’, destaca Fernandez Feito. Los
aspectos mejor valorados por los profesionales
fueron: “se convierten en futuros profesionales
que conocen el centro sanitario’, “permiten
a los profesionales de enfermeria desarrollar
su funcion docente” y “constituyen un nexo
entre el centro sanitario y el universitario”
La aportacion mas destacada con respecto
a los pacientes fue: “proporcionan cuidados
integrales a los pacientes”.

En cambio, el aspecto con una puntuacién
mas baja fue “ayudan a aligerar la carga de
trabajo”. “Este ultimo aspecto, segun los
autores del estudio, probablemente guarda
relacion con el esfuerzo que supone tutorizar
estudiantes mientras desempefan sus tareas
asistenciales’, afirma esta investigadora.

El cuestionario también se aplicé en el
ambito de atencion primaria con resultados

El estudio ha sido liderado por los profesores del Departamento de Medicina de la institucién académica asturiana Ana Ferndndez Feito

yAlberto Lana Pérez

Eltrabajo,lideradoporlosprofesores AnaFerndndez
Feito y Alberto Lana Pérez, ha sido publicado en

las revistas ‘Journal of Advanced Nursing' y ‘Nurse
EducationinPractice’, de maximo impacto en su drea
del conocimiento

muy similares. Las principales aportaciones
del alumnado en los centros de salud
coinciden practicamente con la opinion de
los profesionales hospitalarios.

“Este estudio nos ha permitido poner
el foco en la funcién docente de los centros
sanitarios, donde se produce una inevitable
interaccion entre alumnado-profesionales-
pacientes que resulta mayoritariamente
positiva, pero que también necesita ser
valorado, ya que implica un esfuerzo
adicional para las enfermeras y enfermeros
que actualmente estd poco o nada
recompensado’, indica Alberto Lana.

El estudio destaca que las contribuciones del

alumnado enriquecen no solo a los profesionales en
ejercicio, sino también a los pacientes y sus familias
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Rol docente

Ambos investigadores recuerdan que, en
los centros sanitarios, practicamente todos
los profesionales de enfermeria ejercen un rol
docente con el alumnado universitario, que
se suma a su funcién asistencial y de gestion
clinica.”Esta labor se ha intensificado durante
losultimosafosconelaumentodelnimerode
horas de précticas y de titulaciones de grado
y postgrado’, indican. En general, se tiende
a pensar en el alumnado como un agente
pasivo que acude a las practicas clinicas para
adquirir conocimientos y habilidades técnicas
de las enfermeras durante un rotatorio
clinico. Sin embargo, los autores del estudio
resaltan que esos estudiantes también
realizan contribuciones en sentido inverso, y
“puede que no solo involucren a enfermeros
y enfermeras, sino que sus aportaciones
sean mas globales durante su interaccion
con pacientes y familiares en los centros
sanitarios’, concluyen ambos profesores.
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,Offnet Augen und Herzen - und hallt noch lange nach.*
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Cine

MI POSTRE FAVORITO

Titulo original: Keyke mahboobe manaka.

Aio: 2024.

Duracién: 97 min.

Pais: Iran.

Direccién: Maryam Moghadam, Behtash Sanaeeha.

Guion: Behtash Sanaeeha, Maryam Moghadam.

Reparto: Lili Farhadpour, Esmaeel Mehrabi, Mohammad
Heidari.

Musica: Henrik Nagy.

Fotografia: Mohammad Haddadi.

Compaiiias: Coproduccion  Irdn-Francia-Suecia-Alemania;
Filmsazane Javan, Caractéres Productions, Hobab, Watchmen
Productions, ZDF/Arte.

Género: Drama. Romance. Comedia | Vejez / Madurez. Drama

romantico.

SINOPSIS: Mahin, de 70 afos, vive sola en Teherdn desde
que murid su marido y su hija se mudo a Europa. Desde su
independencia, Mahin desaffa las expectativas de su entorno
conservador. Mas aun cuando inesperadamente conoce
y empieza una relacion amorosa con un taxista llamado

Faramarz.
(Fuente y foto FILMAFFINITY)

12

Eocaopada

NAVARRES

Navarrés es un municipio de la provincia de Valencia

ubicado en lacomarca de la Canal de Navarrés. Un lugar ideal si
se buscan espacios naturales, gastronomia e incluso vestigios
del pasado.

En su casco antiguo, sus calles estrechas recuerdan su
trazado original en época musulmana. En la plaza de la Iglesia
hay que visitar el templo, del siglo XVIIl y estilo barroco, y en el
Museo Parroquia, una interesante coleccion de arte sacro.

El Castillo de Navarrés es una visita imprescindible. Se trata
de una fortaleza del siglo Xl en época isldmica y sobre un
asentamiento previo mucho mas antiguo, de la Edad del Bronce.

Los Chorradores de Navarrés es un increible paraje natural,
la estrella indiscutible en el entorno de este municipio. Una
serie de cascadas rodeadas de una exuberante biodiversidad.
Muy cerca se encuentra el Pozo de las Quebradas, con aguas
termales,y unazona de bafio natural, ladellago de Playamonte.

El Embalse de Escalona es otro gran lugar en el que disfrutar
del paisaje, remar en kayak y darse un buen bafo.

(Fuente y foto www.comunitatvalenciana.com)

Nuevo ejemplar de la
“Revista de Informatica de
Enfermeria e IA en la Practica
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Research
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