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La clave de los trasplantes estd en la solidaridad de los ciudadanos que son donantes.

La donacién del tejido
ocular permite devolver
la vision a otras personas




Enfermeras oftalmologicas
debaten sobre los avances
U retos de la profesion

€L X1l CONGRESO D€ AEOCV HA ABORDADO LA OBTENCION, EVALUACION,
ALMACENAJE ¥ DISTRIBUCION D€L TEJIDO OCULAR PARA UN TRASPLANTE

www.san.gva.es

El trasplante de cérnea es una intervencion quirdrgica en la que se sustituye el tejido corneal dafiado por otro sano.

El trasplante de cérnea es una intervencion
quirdrgica en la que se sustituye el tejido cor-
neal dafado por otro sano, procedente de un
donante. Potencialmente casi todas las perso-
nas pueden ser donantes de cérneas.

Los excelentes resultados producidos por
este tipo de intervenciones y su baja probabi-
lidad de rechazo han llevado al aumento de la
indicacion de trasplantes. Asi lo indican desde
el equipo de oftalmologia del Consorcio Hospi-
talario Provincial de Castellén, referente provin-
cial en la implantaciéon de cérneas y donde el
pasado ano se realizaron 28 trasplantes y en lo
que llevamos de ano se han realizado 14.

Sin embargo, la clave esta en la solidaridad
de los ciudadanos para las donaciones. Sin ol-
vidar la labor fundamental de los profesionales
implicados en el proceso. El Hospital Provincial
cuenta con una unidad de explantes -de la que

forman parte el doctor Manuel Cubedo vy la su-
pervisora de Enfermerfa Marfa del Prado Caba-
nas- que se ocupa de garantizar y salvaguardar
la calidad de la donacion.

La cérnea es una de las lentes del ojo junto
con el cristalino, pero mas superficial y por ello
mas expuesto a multiples lesiones. De la obten-
cion, evaluacion, almacenaje y distribucion de
los tejidos oculares que se realiza en el Banco
de Ojos se ha hablado también en el XIl Congre-
so de la Asociacién de Enfermeria Oftalmolégi-
ca de la Comunitat Valenciana (AEOCV).

Cabe recordar que la donacién, en este
caso de las corneas, cuando desafortunada-
mente ya no son Utiles al donante, da la gran
oportunidad de ofrecer a otras personas la vista
que precisan para disfrutar de sus vidas. La en-
fermera de la Fundacion Oftalmolégica del Me-
diterraneo (FOM), Maria Ferrer ha explicado que
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el proceso de trasplante siempre comienza an-
tes de entrar al quiréfano “cuando se le explica
al paciente qué se le va a hacer, las consecuen-
cias que tendra en su dia a dia, las prevenciones
que debe adoptar y que existe, aunque poca, la
probabilidad de un rechazo”.

Con el lema “Visién de futuro”, las profesio-
nales que han participado en el Xl Congreso
AEOCV también han abordado las herramientas
para la planificacién, guiado y verificacion de la
cirugia de la catarata, como afectan las nuevas
tecnologias al ejercicio profesional asistencial
y, en concreto, si se sabe aprovechar la técni-
ca que permite estudiar la circulacion retinia-
na con imagenes de alta resolucion. Este afo
la conferencia magistral versé sobre la historia
de la estrabologia y hubo espacio para abordar
cémo tiene que ser la atencién oftalmoldgica al
paciente oncolégico.



La Fe es lider en trasplantes de
sangre de cordon umbilical en adultos

UNA JORNADA ANALIZA ASPECTOS COMO €L PROCESO D€ TRASPLANTE,
LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA ¥ EN CASA O LOS DILEMAS €ETICOS

Fachada del Hospital Universitari i Politecnic La Fe de Valencia.

El trasplante de sangre de corddn um-
bilical permite trasplantar a casi todos los
pacientes que lo precisan (méas del 90%),
aquellos en los que no se dispone de un
donante familiar HLA-idéntico, ya que no
requiere una compatibilidad completa con
el receptor y, ademéas, esta disponible de
forma inmediata, ya que estéa almacenada
congelada, tras su obtencién en el mo-
mento del parto.

El Hospital Universitari i Politecnic La
Fe es, junto con las universidades de Tokio
y Minnesota, uno de los tres centros mun-
diales con mayor experiencia en trasplante
de sangre de cordén umbilical en adultos,
habiendo realizado cerca de 400 hasta
2016. La media anual se sitda en 30 tras-
plantes en adultos y dos pediatricos. En
cuanto a trasplantes de sangre periférica y

meédula 6sea, las cifras se sitlan entre los
120 trasplantes en adultos cada afno y 25
en ninos.

Este centro ha acogido la Jornada del
Paciente, la Familia y el Donante de Mé-
dula Osea que ha incluido sesiones sobre
trasplante de progenitores hematopoyéti-
cos, descripcion del proceso de trasplan-
te, cuidados de Enfermeria y en casa, in-
vestigacion en trasplante, dilemas éticos
en el trasplante de células de sangre de
corddn y aspectos sociales, psicolégicos y
educativos de los pacientes trasplantados.

Uno de los testimonios de pacientes
ha sido el del holandés Maarten van der
Weijden quien superd una leucemia y fue
ganador de la medalla de oro en los Jue-
gos Olimpicos de Pekin 2008 en categoria
de maratén de natacién en aguas abiertas.

€l Hospital General de €lche pone
en marcha una €scuela de Parkinson

GRUPOS D€ 8 PACIENTES CON SUS 8 RESPECTIVOS CUIDADORES
PARTICIPAN €N LAS SESIONES FORMATIVAS DURANTE 6 SEMANAS

r-_

Los Servicios de Neurologia y Rehabi-
litacion del Hospital General Universitario
de Elche han puesto en marcha de manera
coordinada una Escuela de Parkinson des-
tinada a proporcionar una atencion integral
de la patologia.

A la escuela asisten grupos formados
por ocho pacientes que estan acompana-
dos de sus ocho cuidadores durante seis
semanas.

En la sesiones se proporciona a los
asistentes informaciéon médica por parte
de dos neurdlogos y una médica rehabi-
litadora, asi como informaciéon de cuida-
dos de Enfermeria de la mano tanto de
enfermeras de la Consulta de Neurologia
del Hospital como de un enfermero de la
Federacién Espanola de Parkinson que se
traslada desde Madrid para ello.

Los responsables de esta iniciativa

explican que es fundamental complemen-
tar el tratamiento con farmacos de estos
pacientes con otras terapias no menos
importantes como son el ejercicio fisico
continuado. Asi, la escuela cuenta con se-
siones impartidas por fisioterapeutas que
ensefan a los pacientes qué ejercicios son
beneficiosos para la patologia y como in-
corporarlos a su vida diaria.

En la Escuela de Parkinson también
se forma a los asistentes sobre otros as-
pectos de relevancia como la nutricion, la
importancia del apoyo psicolégico, tanto
para pacientes como para cuidadores,
y las asociaciones de pacientes y herra-
mientas y recursos existentes a su disposi-
cién que pueden ayudarles a convivir con
su enfermedad.

Pacientes y cuidadores con miembros del equipo de la Escuela de Parkinson.



La OMS recuerda
que la correcta
higiene de manos
salva vidas

Segun la Organizacién Mundial
de la Salud (OMS), las infecciones
relacionadas con la actividad sani-
taria son una causa muy importante
de muerte y discapacidad en todo
el mundo. Al menos entre un 5% y
un 10% de los pacientes ingresados
y un 25% de los pacientes criticos
contraen alguna de estas infeccio-
nes.

El lavado de manos se debera
realizar siempre que existan restos
visibles de suciedad en ellas. Sin
embargo, se puede sustituir por
la desinfeccion de las manos con
soluciones hidroalcohdlicas en el
resto de los casos, con el fin de eli-
minar los microorganismos patége-
nos que pudieran transportarse tras
el contacto con elementos contami-
nantes.

Asi, segln los célculos de la
OMS, el correcto lavado de manos
de los profesionales sanitarios con-

llevaria “una muy significativa re-
duccién de las infecciones nosoco-
miales para dentro de unos cuantos
afios, que podrfa suponer una re-
duccién del 30%”. Asi, el lavado de
manos regular de enfermeras y me-
dicos evitaria en total 1,4 millones
de infecciones diarias en el mundo.
En el Dia Mundial de la Higiene
de Manos (5 de mayo), el Conse-
jo de Enfermerfa de la Comunitat
Valenciana (CECOVA) incide en la
necesidad de “concienciar sobre
la importancia de adoptar medidas
simples de eficacia probada e in-
formar y formar sobre una serie de
acciones bésicas que deben con-
tribuir a prevenir estas infecciones
y en la misma linea, a disminuir el
enorme coste que suponen estas
infecciones y enfermedades que se
adquieren a través de un mecanis-
mo de transmision tan simple como
son las manos de los sanitarios”.

Cinco son los pasos a sequir para un correcto lavado de manos.

La consellera se compromete a
convocar una OP€ al ano

La consellera de Sanidad Universal y Salud Publica,
Carmen Montén, ha hecho balance de sus mas de 9 me-
ses de gestion. Durante su conferencia en el Forum Eu-
ropa se ha comprometido a convocar una Oferta Publica
de Empleo (OPE) anual y ha recordado que la Ultima fue
de 2007. También ha asegurado que la Conselleria suscri-
bira este afno el Pacto por al Estabilidad en el empleo en
Sanidad, un primer paso urgente para profesionales de la
Sanidad como la Enfermeria.

€l Hospital de Sant Joan
celebra el 25 Aniversario

Bajo el lema “25 afios juntos: tu cuidado, nuestra prio-
ridad”, el Hospital Universitario Sant Joan d’Alacant ha ce-
lebrado el 25 aniversario, al que han acudido méas de 200
invitados, entre trabajadores, antiguos directivos y perso-
nalidades de la provincia de Alicante. En la jornada se han
entregado distinciones a los trabajadores que participaron
en la apertura del hospital asi como a los directivos que
han formado parte del mismo.

Premio al "optimismo" de los
hospitales de la Comunitat

Los Premios Nacionales Hospital Optimista han recai-
do este afno en varios centros de la Comunitat Valenciana.
En la categorfa Proyectos Adultos, La Asociacion Carena
formada por el UHD Hospital La Fe de Valencia, el UHD y
Hospital de Dia del Dr.Peset de Valencia, el UHD Hospi-
tal Clinico de Valencia y el UHD Hospital Marina Salud de
Denia. Por su parte, el Hospital Doctor Moliner ha sido el
cuarto hospital méas “optimista” a nivel nacional.

Una exposicién recuerda los 30
anos de la Ley de Sanidad

Una exposicion fotografica en la sede del PSPV-PSOE
en Valencia ha recordado los 30 afios que acaban de cum-
plirse desde que se aprobara la Ley General de Sanidad.

En el acto se ha rendido homenaje al artifice de aquella
Ley, quien fuera Ministro de Sanidad en el gobierno de Fe-
lipe Gonzélez, el desaparecido Ernest Lluch. También se
ha destacado la colaboracién de Joaquin Colomer, quien
fue conseller de Sanidad con el gobierno de Joan Lerma.



Sanidad trabaja
en la deteccidon

v abordaje de la
violencia de género

“La violencia de género es un
problema de salud publica y la in-
tervencion de las y los profesiona-
les de la Sanidad es fundamental a
la hora de detectar y actuar en los
casos de violencia de género”. Asi
lo ha destacado el forense Miguel
Lorente Acosta, quien también es
director de la Unidad de Igualdad
de la Universidad de Granada y ex-
delegado del Gobierno para la Vio-
lencia de Género. Ha sido durante
una conferencia sobre este tema
ofrecida en el Hospital La Fe de
Valencia. Acosta ha anadido que el
impacto sobre la salud de las muje-
res que sufren violencia de género
no se debe tanto a la accién puntual
de la agresion, sino a la imposicion,
la amenaza, el aislamiento llevado a
cabo por el agresor.

M2 José Lloria, presidenta de la
Comisién de Sensibilizacion contra
la Violencia de Género, creada por

profesionales de este centro, ha
destacado que “la sociedad en ge-
neral estd cada vez méas implicada
en la lucha contra esta lacra, pero
ademas, en el &mbito sanitario nos
hemos esforzado en formar al per-
sonal para detectar aquellos casos
que pueden pasar mas desaperci-
bidos, tanto en nuestras pacientes
como entre nuestras trabajadoras”.

De hecho, esta comision esta
formada por una quincena de profe-
sionales de diferentes areas, como
Docencia, Escuela de Enfermeria,
Recursos Humanos, Asistencia Sa-
nitaria (Primaria y Especializada),
Prevencién de Riesgos Laborales,
Trabajo Social o Comunicacion, en-
tre otros.

Uno de sus cometidos es la de
formar a enfermeras y médicos en
la deteccioén y tratamiento de posi-
bles casos de violencia de género
en sus consultas.

Elagresor lleva a cabo amenaza, aisalamiento o imposicion sobre la victima.

Castellén presenta su programa
de atencidén a ninos con cdncer

El Hospital General Universitari de Castellén (HGUCS)
ha acogido la presentacién del “Programa de atencién
compartida en menores con diagnoéstico de cancer” en
el hospital de dia infantil y pediétrico del centro que ha
superado ya los 2.000 tratamientos desde su puesta en
marcha, en enero de 2015. De ellos cabe destacar los qui-
mioterapicos, la transfusion de hemoderivados, la perfu-
sién de inmunoglobulinas y el aspirado de médula 6sea,
principalmente. Del total de tratamientos realizados aqui,
cerca de 80 son de tipo oncolégico.

Las pruebas que mas se realizaron se basan en cui-
dados de Enfermeria y extracciones analfticas(un 40% de
los tratamientos realizados). Los menores que pasan por
este hospital pueden recibir atenciones de especialidades
como hematologia, oncologia, alergia, endocrinologia,
gastroenterologia y oftalmologia sin tener que ingresar.

€l hospital de dia infantil y
pediatrico de Castellon se
han realizado mds de 2.000
tratamientos desde su puesta en
marcha, en enero de 2015

Una matrona de La Plana viaja
al campamento de Idomeni

Teresa Rivera, matrona del paritorio del Hospital Uni-
versitario de La Plana acerca su experiencia profesional a
los refugiados del campamento griego de Idomeni en una
expedicion humanitaria que durara 11 dias, bajo la coordi-
nacion de la ONG Bomberos en Accion.

Durante este tiempo, Rivera realizara asistencia a las
mujeres y recién nacidos que precisen de sus conocimien-
tos clinicos. De hecho, asegura que “entre el 80 y el 85%
de los refugiados son mujeres, embarazadas y con nifos
pequenos”, por lo que espera poder contribuir de forma
importante al cuidado de su salud, del parto y postparto y
de la asistencia a los recién nacidos.

Junto con ella viajara otra matrona madrilefia, dos mé-
dicos de familia procedentes de Menorca y una graduada
en Enfermeria que actualmente esté cursando estudios de
Medicina en Valencia.
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Teresa Rivera es la matrona que viajard a Grecia con la ONG Bomberos en Accion.



De mujeres y partos' analiza la
evolucidén del trabajo de la matrona

LA SEGUNDA MITAD DEL SIGLO XX SUPUSO UN CAMBIO SOCIAL ¥ €N LAS
PRACTICAS ASISTENCIALES RESPECTO A LA ATENCION AL NACIMIENTO

DE MUJERES
Y PARTOS

-
-
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Portada del libro de la matrona M@ José Alemany.

Nada tiene que ver la atencién al par-
to de las matronas en los afos 50-60 del
siglo XX con la atencién que se prestaba
a las gestantes en los 80-90, ni de estas
épocas con la actualidad. El libro De Muje-
res y Partos analiza el trabajo de las matro-
nas desde la segunda mitad del siglo pa-
sado, y lo hace a través de la recopilacién
de una serie de testimonios recogidos por
la matrona y doctora en Historia M@ José
Alemany, autora del libro.

Alemany explicé durante la presenta-
cion de su obra que “la segunda mitad del
siglo XX presentd un cambio sustancial en
la vivencia del parto para las mujeres, el
cual tuvo su origen en las grandes trans-
formaciones econémicas y sociales, deter-
minantes, por otro lado, en la “instituciona-
lizacién de los nacimientos”, que pasaron

de ser actos intimos en el seno del hogar
familiar atendidos por una matrona, a ser
actos quirlrgicos y medicalizados en los
centros hospitalarios.

El libro analiza este aumento en la
tecnificacién del alumbramiento que su-
puso la subordinacién de las matronas a
los médicos “como efecto de la rigida je-
rarquia hospitalaria” y lo hace a través de
las reflexiones de las propias especialistas
en torno a actuaciones profesionales, sus
relaciones con los médicos, la defensa de
competencias en la atencion al parto nor-
mal y el respeto de la autonomia de las
parturientas.

En definitiva, se trata de un andlisis de
la historia de la profesién contada por las
propias matronas, para las futuras genera-
ciones de profesionales.

Una red asistencial dinica,

pPsiquica Y

social para el enfermo paliativo

PROFESIONALES DEL DEPARTAMENTO D€ SALUD DE LA PLANA AHONDAN
€N €STA IDEA SURGIDA D€ SUS 1l JORNADAS D€ CUIDADOS PALIATIVOS

El Departamento de Salud de La Plana
ha reunido en la Il Jornada de Cuidados
Paliativos a profesionales sanitarios y so-
ciosanitarios con el propdésito de impulsar
una red asistencial para integrar la aten-
cién clinica, psiquica y social del enfermo
paliativo y avanzar en la humanizacién de
la asistencia. Una red asistencial cercana
que dé soporte al ambito familiar y social
del enfermo paliativo.

Esta jornada ha contado con la parti-
cipacion de expertos en diferentes éareas,
que han ofrecido ponencias sobre la inter-
vencioén en el paciente paliativo del colec-
tivo de trabajo social, psicologia y volunta-
riado, asf como en bioética.

En total, mas de 150 profesionales
sanitarios han asistido a estas jornadas
que también han contado con dos talleres

practicos. En el primero de ellos, una espe-
cialista en medicina fisica y rehabilitacion y
un fisioterapeuta han trabajado en aspec-
tos de la rehabilitacion del paciente palia-
tivo. En el segundo de los talleres, tres en-
fermeras de la Unidad de Hospitalizacién
a Domicilio (UHD) de este departamento
han abordado los Ultimos avances sobre el
manejo de la via subcutanea del paciente
al final de la vida.

En esta cita, la directora territorial de
Sanitat Universal i Salut Publica, Azucena
Marti, ha destacado el proceso de integra-
cién asistencial y humanizacion que pres-
tan los profesionales sanitarios.

En el Departamento de Salud de La
Plana se atiende, anualmente, una media
de 600 pacientes con enfermedades avan-
zadas.

Unmomento de la Il Jornada de Cuidados Paliativos de La Plana.



Estudiantes de
€Enfermeria visitan
la unidad de
esterilizacion

Alumnado de tercer curso del
Grado de Enfermeria de la Univer-
sitat Jaume | (UJl) de Castellé ha
cambiado por un dia el aula del
campus por el Servicio de Esteri-
lizacion del Hospital Universitario
de La Plana. Los estudiantes han
conocido el funcionamiento real
de una unidad de esterilizacion, los
procedimientos de trabajo, las nor-
mas de seguridad bioldgicas y los
protocolos de actuacién vigentes
de la mano de los profesionales de
Enfermeria responsables de este
servicio. De esta forma, los alum-
nos han podido poner en préactica
y observar directamente la teorfa in-
cluida en la asignatura de Cuidados
en las enfermedades transmisibles,
perteneciente al tercer curso del
Grado de Enfermeria.

El servicio de esterilizacion del
Hospital Universitario de La Plana
es el responsable de realizar el pro-

ceso de produccion de material es-
téril para uso clinico y se encarga de
recibir, acondicionar, procesar, con-
trolar, almacenar y distribuir textiles,
equipamiento biomédico e instru-
mental a otras unidades hospitala-
rias con el fin de garantizar la segu-
ridad biolégica de estos productos
para ser utilizados con el paciente.

A este mismo departamento pe-
retenece el Centro de Salud Integral
(CSIl) Onda Il que acaba de cumplir
un afo y lo ha hecho con més de
97.000 consultas de Atencion Pri-
maria y mas de 7.000 visistas de
especialistas.

Para conmemorar este primer
aniversario, enfermeras, medicos,
nutricionistas y psicologos han or-
ganizado una serie de actividades
dirigidas a la poblacién con el ob-
jetivo de promocionar habitos de
vida saludable y dar a conocer las
instalaciones del centro.

Alumnado de Enfermeria durante su visita al Hospital La Plana.

La vacuna de la varicela se
incluye en el calendario infantil

La vacuna de la varicela entré en el calendario oficial
de la Comunitat Valenciana el 1 de abril. De esta forma, se
vacuna a los menores nacidos a partir del 1 de enero de
2015 en adelante. Ademés, se administrara una segunda
dosis entre los 3 y los 4 afos. Se continuara con la vacu-
nacion de los nifios de 12 afios que no hayan pasado la
enfermedad y no hayan sido vacunados anteriormente. En
este caso, la pauta de vacunacion completa consiste en la
administracion de dos dosis de vacuna con una separa-
cién minima de 4-8 semanas. La vacunacion a los 12 afos
y la poblacion de riesgo, representa unas 15.000 vacunas
anuales.

Por Ultimo, se mantiene la vacunacién de las personas
de alto riesgo que no hayan padecido la enfermedad o
que no hayan sido previamente vacunados, con la misma
pauta de vacunacion indicada anteriormente.

Se administrard una sequnda
dosis entre los 3 y los 4 anos y se
continuard con la vacunacion de los

ninos de 12 anos que no hayan
pasado la enfermedad

Gandia 'humaniza' su Hospital
de Dia de Oncologia

El movimiento Strong People ha hecho una dona-
cion al Hospital de Dia Oncologico de Gandia con el fin
de humanizar el espacio donde los pacientes reciben los
tratamientos. El Hospital de Dia cuenta con 18 pantallas
tactiles para que los usuarios accedan a contenido de en-
tretenimiento como peliculas, musica o noticias mientras
reciben el tratamiento. Las pantallas son de uso individual,
de modo que cada paciente elige el contenido que pre-
fiere ver.

“Hay pacientes que estan hasta cinco horas en la sala
y tener un entretenimiento no solo les evade del momen-
to por el que estan pasando, sino que ademas les ayu-
da a sobrellevarlo con dignidad”, asegura la supervisora
de Enfermeria del Hospital de Dia, Asuncién Fuster quien
ha agradecido a Strong People esta iniciativa que incluye
también una nueva decoracién de las salas.

Durante la visita de la secretaria autondmica de Sanidad.



Rlumnado de €nfermeria
practica la atencion a
heridos en un accdente

BOMBEROS Y VOLUNTARIOS D€ PROTECCION CIVIL HAN COLABORADO CON
LOS FUTUROS PROFESIONALES €N €L DESARROLLO DEL SIMULACRO

El'alumnado de Enfermeria ha tenido que demostrar su templanza.

Accidente de circulacién en el que estan
involucrados un autobuUs, dos coches y una
moto: en total una veintena de victimas de dis-
tinta gravedad. Con este escenario (simulado)
ha trabajado el alumnado de Enfermeria de la
Universidad Ceu Cardenal Herrera de Valencia
y Castellon.

Se trata de una practica con la que demos-
trar los conocimientos adquiridos en clase, a la
vez que sirve para que los futuros profesionales
se decanten por alguna de las mdultiples areas
de trabajo de la Enfermeria, una de ellas las ur-
gencias y emergencias.

Asli, tras acotar la zona, hacer un primer reco-
nocimiento de las victimas y clasificarlas (primer
triaje) por colores (verde, amarillo, rojo y negro),
los estudiantes han ido atendiendo a los heridos
en el accidente multiple. Un trabajo complicado

La coordinacion es fundamental para que el trabajo sea répido y eficaz.

dado los nervios, gritos y llantos que han im-
perado en el escenario del siniestro. De hecho,
los coordinadores del simulacro inciden mucho
en la necesidad de que la escenificacién sea lo
mas parecida posible a la realidad. Aunque afia-
den que el caos debe estar en la escena, no el
trabajo de los profesionales cuya coordinacion
deben poner a prueba los alumnos para que el
rescate y atencion de las victimas sea rapido y
eficaz. Junto a los estudiantes del Master en En-
fermeria, voluntarios de Proteccion Civil y Bom-
beros han trabajado en la excarcelacion de las
victimas atrapadas en los vehiculos.

“Este tipo de simulacro genera seguridad
en el alumnado, les da una pauta de actuaciéon
y experiencia para afrontar futuras situaciones
similares en su trabajo”, explica Juan José Tira-
do, uno de los profesores organizadores de la

practica. “Hay que cubrir varios roles y este afio
hemos incorporado también la figura del psi-
célogo del hospital de campana para tratar “in
situ” los problemas/alteraciones, no fisicos, de
las victimas”, continla José Vicente Carmona,
otro de los coordinadores de la representacion.

Estudiantes y profesorado llevan varios me-
ses preparando la actuacion. Una préactica para
la que han contado también con la ayuda de
profesorado del Master de Enfermeria de en las
sedes de Elche, Castellon y Valencia del Ceu-
UCH.

Tras la simulacién, alumnado y profesores
han analizado los errores y aciertos de cada
una de sus actuaciones y de la coordinacion
del equipo. El objetivo es aprender de las faltas,
progresar en una préxima practica y mejorar los
futuros cuidados que presten a sus pacientes.



