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Una ola de solidaridad frente

a la tragedia

Juan José Tirado Darder.

Presidente del Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA)

La devastadora
tragedia en forma
de lluvias torrencia-
les que asol6 varias
regiones de Espa-
fia, pero con mucha
mayor importancia
la provincia de Va-
lencia, puso de manifiesto el caracter so-
lidario de nuestros ciudadanos en gene-
ral y de las enfermeras y enfermeros en
particular. En el caso de Valencia, miles
de personas se ofrecieron para ayudar
a los damnificados por la DANA en una
ola de solidaridad que no se recuerda en
nuestro pais. Y lo hicieron con sus palas
y rastrillos limpiando el barro, con sus do-

naciones de comida y material de todo
tipo y con sus aportaciones econémicas.

Ejemplar fue también la respuesta de
nuestra Organizacion Colegial de Enfer-
meria. En la Comunidad Valenciana el
CECOVA abri6 una cuenta bancaria para
recibir donaciones con las que poder ayu-
dar a los afectados y los colegios de En-
fermeria de Valencia, Castellén y Alicante
también arrimaron el hombro, y de qué
manera. En ellos se recogieron toneladas
de material, se pusieron sus instalaciones

a disposicion de las autoridades para lo
que fuese necesario, se estuvo junto a las
ONGs implicadas para ayudar en lo que
fuese requerido y se facilité a los colegia-
dos la informacién necesaria para que
pudiesen canalizar su colaboracion, tanto
economica como de voluntariado.

Una ayuda que traspaso los limites de
nuestra comunidad auténoma y que vino
de todos los colegios de Enfermeria de
Espafiay en la cual también se implico de
forma muy importante el Consejo General
de Enfermeria. Desde él se anuncié la do-
nacion de 150.000 euros para ayudar a
las personas en una situacion critica por la
DANA. Unos fondos que se anuncié que
no solo se destinaran a ayudas directas y
a la compra de material sanitario, sino que
servirfan para establecer un gran centro
logistico en la provincia de Valencia des-
de el que coordinar las donaciones rea-
lizadas por la Organizacion Colegial de
Enfermeria en coordinacion con el Colegio
de Enfermeria de Valencia, el CECOVA y
otros colegios de Enfermeria de zonas
afectadas por la catastrofe.

Mas de 200 victimas mortales hemos
tenido que lamentar, entre las que se en-
contraban dos comparfieras de profesion.
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Solidaridad y apoyo del CECOVA a las
personas afectadas por la DANA

Se unio al dolor de quienes han perdido a sus seres queridos

El Consejo de Enfer-
merfa de la Comunidad
Valenciana (CECOVA) -
que incluye a los colegios
de Enfermeria provincia-
les de Castelldn, Valencia
y Alicante)-- transmitio
nuestro mas sincero men-
saje de solidaridad y apo-
yo a todas las personas
afectadas por la DANA
que ha dejado una pro-
funda huella en nuestra

comunidad. Nuestra enti-
dad colegial se uni¢ en el
dolor de quienes han per-
dido a sus seres queridos
y acompafiamos a todos
aquellos que enfrentan el
desafio de reconstruir sus
vidas tras esta devasta-
cion.

“En momentos como
este, se hace evidente la
importancia de la unidad

y la colaboracion entre

todos los miembros de
nuestra sociedad”, segun
ha expresado el presiden-
te del CECOVA, Juan José
Tirado, quien ha reiterado
que “como profesiona-
les de la salud y vecinos
de esta tierra, reiteramos
nuestro compromiso de
brindar apoyo y estar al
lado de cada persona
afectada. Sabemos que,
con el esfuerzo conjunto,
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seremos capaces de su-
perar esta tragedia y ofre-
cer el respaldo necesario
para sanar las heridas de
nuestra comunidad”.
“Queremos, ademas,
expresar nuestra gratitud
a todos los servicios de
emergencia, equipos sa-
nitarios y voluntarios que
han trabajado sin des-
canso en estas dificiles
circunstancias. Su esfuer-
70 y dedicaciéon son una
inspiracion para todos,
demostrando el poder de
la solidaridad y la entrega
en los momentos de ma-
yor necesidad”, ha insisti-
do Juan Joseé Tirado.
Asimismo, desde CE-
COVA se reconoce el pa-
pel fundamental que ha
desempefiado el personal
de enfermerfa durante
esta crisis. Su compromi-
SO y vocacion de servicio
han sido esenciales para
apoyar a los afectados y
garantizar su bienestar en
momentos de incertidum-
bre y dificultad. Su labor
representa la esencia
misma de nuestra profe-
sién: cuidar, consolar y
acompandar, incluso en las
circunstancias mas ad-

versas. Ellos son un pilar
indispensable en esta ta-
rea de reconstruccion que
ahora nos ocupa a todos.

“No podemos olvidar,
ademas, el papel de la
sociedad civil, que ha
respondido de manera
solidaria y generosa a la
situacion de emergencia.
Vecinos, amigos y familia-
res han tendido la mano

para apoyar a quienes lo
han perdido todo, y ese
espiritu  de ayuda nos
da esperanza y fortaleza
para continuar. Son ges-
tos como estos los que
demuestran el profundo
sentido de comunidad y
humanidad que compar-
timos”, ha explicado Juan
José Tirado.
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El CECOVA abrio una cuenta solidaria
para donativos destinados a las victimas

de la DANA

€l Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana se moviliza
ante la emergencia social

4
\ /S

El Consejo de Enfermeria de la Co-
munidad Valenciana (CECOVA) --forma-
do por los tres colegios provinciales de
Castellén, Valencia y Alicante-- abrié una
cuenta bancaria para recibir donativos
destinadas a apoyar a las personas afec-
tadas por la reciente Depresion Aislada
en Niveles Altos (DANA), que ha provo-
cado graves dafios y pérdidas de vidas
en diversas zonas de Valencia y Albacete.
Con esta iniciativa, CECOVA reafirma su
compromiso de apoyo y solidaridad con
quienes han sufrido los embates de esta

Cuenta corriente p

catastrofe climatica.

El presidente de CECOVA, Juan José
Tirado, ha expresado su profundo pe-
sar por las tragicas consecuencias de la
DANA vy ha declarado que “la profesién
enfermera se siente comprometida en
brindar ayuda en estos momentos tan di-
ficiles”.

CECOVA ha dispuesto la cuenta co-
rriente ES39 0081 0662 1500 0120 9531
para recibir donativos y colaborar con
la recuperacion de quienes han perdido
bienes y, en muchos casos, el acceso a
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elementos de primera necesidad. Esta
iniciativa de CECOVA se suma a las nu-
merosas muestras de solidaridad que
estan surgiendo desde distintos sectores
y organismos ante las devastadoras con-
secuencias de la DANA. La entidad, que
agrupa a los Colegios de Enfermeria de
Castellén, Valencia y Alicante, ha reafir-
mado su compromiso de garantizar que la
ayuda llegue a quienes mas lo necesitan.

“Nos duele profundamente ver el su-
frimiento que ha causado la DANA, y es-
tamos decididos a aportar todo o posible
para aliviar las necesidades mas urgen-
tes”, ha senalado Juan José Tirado. Las
aportaciones recibidas a través de esta
cuenta corriente se destinaran integra-
mente a la compra de productos basicos
y de primera necesidad, con el fin de asis-
tir de manera directa e inmediata a las
personas mas afectadas.

CECOVA ha registrado que esta ac-
cion forma parte de su compromiso con-
tinuo con la sociedad, un valor que la
profesion de enfermera lleva a la practica
cada dia. “Sabemos que esta catéstrofe
ha desbordado a muchas familias, dejan-
dolas en una situacion de vulnerabilidad
extrema. Es nuestro deber estar a su lado
y ayudarlas en la medida de nuestras po-
sibilidades”, ha ahadido el presidente del
CECOVA.

La cuenta solidaria habilitada por CE-
COVA busca canalizar la solidaridad de
los enfermeros y ciudadanos de la Co-
munidad Valenciana para ofrecer un ali-
vio inmediato a quienes se enfrentan a la

pérdida de sus hogares, sus pertenencias
y, especialmente, de sus seres queridos.
Los fondos recolectados seran utilizados
de forma transparente y efectiva para cu-
brir necesidades basicas como alimentos,
ropa y productos de higiene.

El presidente Tirado ha invitado a toda
la ciudadania a colaborar en esta causa
y ha subrayado que cada donativo, por
pequefio que sea, marcara una diferen-
cia en la vida de alguien que en este mo-
mento necesita el respaldo de toda la co-
munidad. “Sabemos que los enfermeros
siempre estan al servicio de la salud de
los demas, y ahora, mas que nunca, nos
sentimos llamados a actuar de manera so-
lidaria”, ha afirmado.

Desde el CECOVA se ha expresado
también un agradecimiento anticipado a
todos aquellos que, con sus aportaciones,
contribuyeron a esta campafia. “La res-
puesta ante esta tragedia debe ser la uni-
dady el apoyo mutuo. Sabemos que la so-
ciedad espafiola es solidaria y generosa,
y esperamos que esta cuenta solidaria se
llene de la ayuda que tantos necesitan”,
ha dicho Juan José Tirado.

Desde el CECOVA se ha enfatizado
que la situacién que enfrentan las perso-
nas afectadas es critica y que toda ayuda
es invaluable. “Juntos podemos ayudar a
reconstruir las vidas devastadas por esta
tragedia”, ha concluido el presidente del
CECOVA.
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Los colegios de Enfermeria,
con los afectados por la DANA

Recogida de material de primera necesidad, creacion de
cuentas bancarias solidarias, ofrecimientos para actuar como vo-
luntarios en la ayuda de limpieza de las zonas afectadas,... esta
ha sido la reaccion de la Organizacion Colegial de Enfermeria y
de las enfermeras y enfermeros de la Comunidad Valencianay del
resto de Espafia con los afectados por la DANA 'y con el CECOVA
y el Colegio de Enfermeria de Valencia.

Ademas de la cuenta solidaria habilitada por el CECOVA, el
Colegio de Enfermeria de Valencia (COENV) puso sus servicios
e infraestructuras a disposicion de la Conselleria de Sanitat y el
Centro de Emergencias para atender las necesidades en esta si-
tuacion tan critica. Asi, se dispuso de un centro de recogida de
productos basicos y de primera necesidad, destinados a quienes
lo han perdido todo y necesitan todo nuestro apoyo en este mo-
mento.

Los colegios de Alicante y Castellén también ofrecieron su
predisposicion de colaboracién en todo aquello que fuese nece-
sario para ayudar a los afectados y gracias a ese apoyo se aportod
una gran cantidad de material y productos de primera necesidad
y se difundieron canales de captacion de recursos econémicos,
al tiempo que se estuvo en constante contacto con ONGs implica-
das en la ayuda humanitaria para ayudar en lo necesario

Diferentes colegios de Enfermeria de Esparfia y el Consejo
General de Enfermeria también mostraron su solidaridad y desde
numerosos colegios se hizo llegar una gran cantidad de material.
Desde Consejo General de Enfermeria, a través de su ONG Soli-
daridad Enfermera, se ha destinado una partida inicial de 150.000
euros para ayudar a las personas que se encuentran en una situa-
cion critica, a causa de la DANA. Asimismo, se cred un centro lo-
gistico coordinado por el Consejo General de Enfermeria, a través
de su ONG, con la colaboracion del CECOVA y del COENV en un
espacio cedido por Mapfre.
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Dos enfermeras valencianas, Sara Carpio
y Francisca Porras, victimas de las

inundaciones

Las enfermeras valencianas Sara
Carpio y Francisca Porras han sido dos
de las victimas mortales de las inunda-
ciones provocadas por la DANA. Desde
el Colegio Oficial de Enfermeria de Valen-
cia (COENV) y la Escuela de Enfermeria
La Fe, se expreso su mas profundo dolor
y tristeza por la tragica pérdida de nues-
tra compafiera Sara Carpio Garcia, una
enfermera y persona excepcional cuya
vida fue truncada por el temporal DANA
que ha golpeado intensamente Valencia
y otras provincias de Espafa, como Alba-
cete, en la ultima semana. Su fallecimien-
to, junto al de su padre, en la inundacion
de su garaje, deja consternada a toda la
comunidad sanitaria ya quienes tuvieron
el privilegio de conocerla.

La familia de Sara ha querido compar-
tir con nosotros un emotivo mensaje en el
que recuerdan la bondad, generosidad
y fuerza de su ser querido. “La vida de
Sara fue un ejemplo de amor, generosi-
dad y fortaleza. Su partida deja un vacio
irreparable, pero también una huella de
amor que jamas se desvanecera. Tu fami-
lia nunca te olvidara”. Estas palabras nos
llegan profundamente vy reflejan la gran
persona que Sara era y el impacto positivo
que dejo en todos quienes la conocieron.

Asimismo, el COENV mostré su mas
profundo dolor vy tristeza por el falleci-
miento de nuestra compafiera Francis-
ca Porras Verdugo, enfermera jubilada
y querida miembro de nuestra comuni-
dad profesional. Francisca Porras fue la
segunda enfermera que ha perdido la
vida como consecuencia de las graves
inclemencias meteoroldgicas derivadas
del temporal de lluvias intensas (DANA)
que ha azotado la provincia de Valencia,
asf como otras zonas. Su partida nos deja
una gran ausencia y un dolor compartido
en toda la comunidad de enfermeria va-
lenciana.

Respecto a la segunda fallecida,
debemos incidir en que con una carre-
ra de casi cuatro décadas dedicada a
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la enfermeria, Francisca Porras fue una
profesional destacada en el Servicio de
Emergencias Sanitarias de Valencia. Su
vocacion y compromiso fueron ejempla-
resy su trabajo como enfermera de emer-
gencias permiti¢ salvar vidas incontables
y brindar apoyo en situaciones criticas.
Su experiencia y conocimiento, unidos
a su inquebrantable dedicacion, la con-
virtieron en una figura de referencia tanto
para sus colegas del SAMU como para
los ciudadanos que se beneficiaron de
su atencion en momentos de necesidad.

Ademas de su compromiso profesio-
nal, Francisca fue una ciudadana activa y
comprometida con su comunidad. Entre
2010y 2011, adquiri¢ el cargo de conce-
jala en Paiporta, desde donde promovio
iniciativas de apoyo social y de salud pu-
blica. También forma parte activa de Pro-
teccion Civil en su localidad, extendiendo
su labor de servicio y cuidado a ambitos
que iban mas alla de sus funciones pro-
fesionales. Su legado en Paiporta es un
ejemplo de entrega y servicio publico
que siempre sera registrado.

Enfermeria debe liderar la adopcidn de la
|A para maximizar su potencial en el

cuidado del paciente

El CECOVA, con el apoyo de |Aca-
demia, celebrd un webinar innovador
que, bajo el titulo de “IA aplicada a la
practica enfermera”, estuvo enfocado
en la formaciéon de Enfermeria en inte-
ligencia artificial (IA). El evento conto
con la participacion del presidente del
CECOVA, Juan José Tirado, y de las
presidentas de los colegios de Enfer-
meria de Valencia, Castellon y Alicante,
Laura Almudéver, Isabel Almoddévar y
Montserrat Angulo, respectivamente, e
incluyé una masterclass a cargo de los
expertos Federico Judrez, director de
la Catedra de Inteligencia Artificial de
la UCAM, y Ernesto Ibafiez, director del

proyecto formativo de |IA para Enferme-
ria del CECOVA.

La jornada incluy¢ una masterclass
que explord las aplicaciones préacticas
de la IA en la practica enfermera. Se
realizaron demostraciones en vivo de
asistentes virtuales entrenados para
apoyar tareas clinicas, como educacion
al paciente y gestion de turnos. Ade-
mas, se discutieron casos internaciona-
les como la integracion de |A en hospi-
tales de China, donde estas tecnologias
agilizan el triaje y el diagndstico.

La jornada puede visualizarse en
este enlace.
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https://www.youtube.com/watch?v=kkyMpG2FP_U
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Aplazado el Dia de la Enfermeria de la
Comunidad Valenciana en solidaridad
por la tragedia causada por la DANA

/
ald

Nfermerio

comunidad vdlenciana

\77g CECOVA
‘ Consejo de Enfermeria de

la Comunidad Valenciana

El Consejo de Enfermeria de la Co-
munidad Valenciana (CECOVA), junto
con los colegios provinciales de Enfer-
meria de Castellén, Valencia y Alicante,
ha anunciado el aplazamiento del Dia de
la Enfermeria de la Comunidad Valen-
ciana, que estaba previsto para el 14 de
noviembre, debido a la tragedia provo-
cada por la DANA en la region. En sefal
de respeto y duelo por las victimas y las
personas afectadas, la celebracion se ha

trasladado al 20 de febrero de 2025 en el
Monasterio de San Miguel de los Reyes.

El presidente de CECOVA, Juan José
Tirado, ha destacado que esta decision
se ha tomado “para honrar a quienes
han sufrido las consecuencias de esta
catastrofe natural” y para mostrar “nues-
tro compromiso como colectivo sanitario
con todas las personas afectadas y con
la sociedad valenciana en su conjunto”.
Tirado ha expresado que la Enfermeria,
como profesion vinculada al cuidado y
apoyo de la poblacion, no puede ser in-
diferente a esta situacion, y que por eso
han decidido posponer este evento tan
significativo.

La ceremonia de febrero mantendra
el espiritu de reconocimiento y celebra-
cién hacia los profesionales de la Enfer-
meria en la Comunidad Valenciana. Este
acto sera una oportunidad para poner en
valor el compromiso, la dedicacion y la
labor diaria de miles de enfermeros y en-
fermeras que trabajan incansablemente
por el bienestar de la poblacién. La nue-
va fecha permitira realizar un homenaje
adecuado y solemne, que esté a la altura
de la importancia de la profesion en la
salud publica.
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El CECOVA insta a las enfermeras y enferme-
ros a vacunarse de la gripe y la Covid-19 por

ser grupo de riesgo

Tras anunciarse que la campafia de
vacunacion contra las enfermedades
respiratorias comenzara, desde el CE-
COVA, encabezado por su presidente
Juan José Tirado, se subray6 la impor-
tancia de que las enfermeras y enfer-
meros se vacunen frente a la gripe y la
Covid-19. Tirado ha destacado que las
enfermeras y enfermeros estan dentro
de los grupos prioritarios por su riesgo
de exposicion y el papel clave que jue-
gan en la atencion sanitaria.

La campafia de vacunacion frente a
la gripe y la Covid-19 ha incluido al per-
sonal sanitario en los grupos de riesgo.
El CECOVA ha insistido en que es esen-
cial que las enfermeras y enfermeros re-

ciban la inmunizacion tanto contra la gri-
pe como contra la Covid-19. Juan José
Tirado ha sefialado que la vacunacion
conjunta permite evitar complicaciones
y proteger mejor a los colectivos vulne-
rables.

Tirado ha resaltado que la Conse-
lleria de Sanidad ha priorizado a las
enfermeras y enfermeros por el papel
fundamental que desempefian. “Hemos
insistido en que el personal sanitario
debe ser uno de los primeros en vacu-
narse”, ha afirmado el presidente del
CECOVA. Este colectivo no solo corre
mayor riesgo de exposicion, sino que
también puede transmitir el virus a pa-
cientes.
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Una enfermera y un enfermero atienden a un paciente en un centro de salud. Banc d’Imatges Infermeres - Autores:
Ariadna Creus y Angel Garcia.

El CECOVA exige a Sanidad la rectifica-
cion inmediata del Proyecto de Decreto
de Primaria que vulnera la dignidad de

la Enfermeria

El CECOVA expreso
publicamente su rechazo
al Proyecto de Decreto
de Atencion Primaria por
haber ignorado comple-
tamente las funciones
fundamentales de la pro-
fesion enfermera, segun
lo expresado por Juan
José Tirado. “Este decre-

to nos ha relegado a un
papel secundario, elimi-
nando la autonomia que
la Ley 44/2003 de Orde-
nacion de las Profesiones
Sanitarias nos garantiza
y limitando nuestras fun-
ciones dentro del sistema
sanitario. Es decir, vulne-
ra la dignidad de la Enfer-

meria”, ha afirmado Juan
José Tirado.

El CECOVA ha pre-
sentado ante la Conselle-
ria de Sanitad una bateria
de alegaciones contra el
proyecto de legislacion
que subrayan que la En-
fermerfa es esencial para
la promocion y preven-



CECOVA

cién de enfermedades.
Sin embargo, el proyec-
to de decreto reduce su
papel a una mera coordi-
nacion sin autoridad real.
Desde el CECOVA se
considera que “esta nor-
mativa, en lugar de reco-
nocer el desarrollo profe-
sional de los enfermeros
y enfermeras, perpetlia
una vision jerarquica que
favorece solo al personal
médico. Manteniendo la
vision trasnochada, ran-
cia y obsoleta de la aten-
cion solo a los problemas
agudos”.

Desde el CECOVA se
insiste en que Sanidad
ha demostrado un total
desconocimiento de la
realidad profesional de la
Enfermeria.

€l nuevo decreto de estructura y organiza-
cion de Primaria perpetuia el ‘médicocen-
trismo’

El CECOVA expres6 su rotundo rechazo al Pro-
yecto de Decreto que regula la nueva estructura,
organizacion y funcionamiento de la Atencion Prima-
ria y Comunitaria del sistema valenciano de salud al
continuar con un enfoque que privilegia de manera
exclusiva la figura del médico, una visiéon que puede
calificarse como “médicocentrismo”.

El presidente del Consejo de Enfermerfa de la
Comunidad Valenciana, Juan José Tirado, ha decla-
rado que “hemos presenciado cémo este decreto
sigue apostando por una estructura donde la Enfer-
meria queda relegada, sin reconocer nuestras com-
petencias ni nuestra capacidad de toma de decisio-
nes”. Segun el presidente de CECOVA, la normativa
vigente niega el principio de autonomia profesional
que, legalmente, esté reconocido para la Enfermeria
en la Ley 44/20083, de ordenacion de las profesiones
sanitarias (LOPS).

El CECOVA ha

participado en las
movilizaciones con-
tra el Decreto de
Atencion  Primaria
que invisibiliza la
Enfermeria. Su pre-
sidente, Juan José
Tirado, en el centro
con  representan-
tes sindicales y de
otros colectivos sa-
nitarios.
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el CECOVA ultima los preparativos del
Il Congreso Nacional de |A en Enfermeria
de Elche del 3 al 5 de abril: ‘La ola que viene’

El Consejo de Enfer-
meria de la Comunidad
Valenciana (CECOVA),
con el apoyo de |Aca-
demia, ha avanzado de
manera significativa en
la organizacion del |l
Congreso Nacional de
Inteligencia Artificial en
Enfermeria, que tendra
lugar en Elche entre los
dias 3 y 5 de abril de
2025. Este evento, que
ya ha despertado un
notable interés entre los
profesionales del sector,
se ha consolidado como
una plataforma de refe-
rencia para explorar las
aplicaciones de la |IA en
la mejora de los cuida-
dos enfermeros.

Desde su anuncio, el
Congreso ha captado la
atencion de numerosos
expertos en Inteligencia
Artificial, quienes han
confirmado su participa-
cién como ponentes para
compartir sus conoci-
mientos en herramientas

innovadoras como asis-
tentes virtuales, chatbots
y realidades inmersivas.
Ademas, se han organi-
zado talleres practicos
para garantizar que los
asistentes adquieran
competencias aplicables
de manera inmediata a
su préactica profesional.
El CECOVA quiere
destacar que las prime-
ras 25 matriculas reci-
biran como incentivo la
inscripcién  gratuita  al
Congreso, una oportu-
nidad Unica para dis-
frutar sin coste de este
encuentro que marcara
un antes y un después
en el panorama de la
Enfermeria en Espafa.
Este gesto refuerza el
compromiso del CECO-
VA con la formacién y la
actualizacién constante
de sus colegiados.
Durante el Congreso,
se han propuesto abor-
dar cuestiones clave
como la “enfermeria de

precision”, un enfoque
que permitird personali-
zar los cuidados median-
te el analisis avanzado
de datos clinicos con
IA. Este planteamiento
no solo aumentara la efi-
ciencia en los diagnos-
ticos, sino que también
potenciara intervencio-
nes tempranas, espe-
cialmente en patologias
como diabetes y cancer.

Los asistentes tam-
bién tendran la oportu-
nidad de profundizar en
la monitorizacién remota
de pacientes, una tec-
nologia que ha demos-
trado ser esencial para
la atencion domiciliaria y
el seguimiento continuo
de personas con enfer-
medades cronicas. Este
tipo de soluciones puede
mejorar la capacidad de
respuesta ante cambios
criticos en el estado de
los pacientes.

En el ambito de la
gestion, se ha puesto de



relieve como la automa-
tizacion y el apoyo en
la toma de decisiones
clinicas pueden liberar
tiempo para los enferme-
ros, permitiéndoles enfo-
carse en su asistencial
laboral. Las herramien-
tas basadas en |A seran
demostradas durante el
evento, mostrando su im-
pacto en la eficiencia ad-
ministrativa y la persona-
lizacién de tratamientos.

CECO%
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Otro de los ejes tema-
ticos del Congreso sera
la formacion, en la que
tecnologias como la rea-
lidad virtual y la realidad
aumentada desempefia-
ran un papel crucial. Es-
tas herramientas ofrecen
una experiencia

inmersiva que permite
practicar procedimientos
en entornos simulados,
contribuyendo a la se-
guridad del paciente y al
desarrollo profesional de
los enfermeros.

Secretaria técnica:

Il congreso nacional de inteligencia

o 7 N (W)
artificial en enfermeria n |
1A La olalque viene’ i Z\ f |
3, 4y 5 de,abril de 2025 ’ = 3 )
Centro de Congresos ‘Ciutat d'Elx' Elche (Alicante) s\g é’s;%:gd;’;e‘e ‘:‘40\ SN
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eCuidados prescripcién, una plataforma para
facilitar la practica asistencial enfermera y el
manejo de medicamentos

El Consejo General
de Enfermeria, del que
forman parte el CECOVA
y los colegios de Enfer-
meria de Alicante, Cas-
tellén y Valencia, estrena
eCuidados prescripcion,
una plataforma para la
gestion del conocimiento
enfermero y una potente
herramienta de apoyo
para la toma de decisio-
nes clinicas por parte de
las enfermeras.

En los ultimos meses,
la prescripcion enferme-
ra ha sido duramente
atacada por otros profe-
sionales sanitarios, que
aseguraban que esta
practica pone en riesgo
la salud de los pacien-
tes. Esta competencia
enfermera ya se encuen-
tra aprobada y ampara-
da por la legislacion, lo
que hace que su puesta
en marcha sea ya una
realidad. Esta plataforma
interactiva, se consolida
COMO un apoyo para que

las enfermeras amplien
sus conocimientos sobre

la indicacion, uso y auto-
rizacion de dispensacion
de medicamentos y pro-
ductos sanitarios.

La innovadora plata-
forma consta de varias
secciones que ofrecen
informacion detallada
sobre el medicamento.
Incluye una seccion de
buscadores para locali-
zar el medicamento de
forma répida y sencilla
mediante cinco formas
de busqueda diferentes:
por principio activo o ex-
cipiente, nombre comer-

eCuid.adp'
¢ prescripcion
i’

cial, codigos ATC, gufa
o protocolos o mediante
el nombre del laboratorio
que lo comercializa.

La herramienta cuen-
ta con una extensa base
de datos que incluye
mas de 14.000 medica-
mentos y proporciona a
los profesionales infor-
macion técnico-cientifica
para gestionarlos ade-
cuadamente.

Para poder acceder a
la plataforma, podra ha-
cerse a través de la pa-
gina web www.ecuida-
dos-prescripcion.com.



http://www.ecuidados-prescripcion.com
http://www.ecuidados-prescripcion.com
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“Somos superhéroes’, el cuento que ensena a
los nifos a actuar frente a una emergencia

La enfermera Susa-
na Castillo ha publicado
“Somos  superhéroes”,
un cuento destinado al
publico infantil que tiene
como objetivo explicar a
los mas pequefios como
deben actuar frente a
una situacion de emer-
gencia en casa, a través
de una explicaciéon sen-
cilla e interactiva de téc-
nicas de primeros auxi-
lios como la maniobra de
Heimlich o la realizacion
de una RCP.

Cuenta con las ilus-
traciones de Hanneke
Melchor que hacen rea-
lidad a lan y Sofia, dos
hermanos que, a pesar
de su corta edad, pue-
den salvar vidas. La au-
tora pretende proteger
y empoderar a los nifios
para que aprendan como
actuar en el caso de que
una emergencia suceda
en casa, formando asi, a
los adultos del futuro.

Con distintos ejem-
plos que se ven a lo lar-
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go de la historia, Susa-
na Castillo concluye el
cuento con una cancién
que puede ser escucha-
da escaneando el QR
que aparece en el mis-
mo y que recuerda como
se debe actuar en una
emergencia.

El cuento esta dispo-
nible tanto en castellano

como en valenciano y
se envia a toda Espafia,
pudiendo ser adquirido
a través de la web de la
Editorial Gusanillo. Par-
te de los beneficios iran
destinados a la investi-
gacion contra la muerte
sUbita cardiaca a través
del Memorial Nacho Bar-
bera.
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El CECOVA premia a la enfermera Paula
Maria Lizandra en la Il edicion de la jornada
PhD Day dedicada a los jovenes investigadores

Paula Maria Lizan-
dra Cortés ha recibido el
premio de investigacion
enfermera, patrocinado
por el CECOVA, durante
la lll edicion del PhD Day
del Instituto de Investi-
gacion Sanitaria La Fe.
El trabajo “Disefio de un
teclado inteligente para
la monitorizacion de la
evolucion de la afecta-
cién motora en paciente
con AME” reconocido
como una de las inves-

tigaciones mas destaca-
das. EI PhD Day IIS La Fe
ha reunido a mas de 200
personas en una jornada
dedicada a los jovenes
investigadores.

Este evento ha permi-
tido a los 64 participantes
presentar sus proyectos
en un entorno profesio-
nal, promoviendo el in-
tercambio de ideas y la
creacion de colaboracio-
nes futuras entre los cien-
tificos asistentes. En este

Paula Marfa
Lizandra ha sobresalido

contexto,

por su enfoque innovador
en la monitorizacion de la
Atrofia Muscular Espinal
(AME), una enfermedad
degenerativa que afecta
el sistema nervioso y la
movilidad de los pacien-
tes. Su investigacion ha
sido valorada por el co-
mité cientifico como un
avance clave para mejo-
rar la calidad de vida de
los pacientes.
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Vicente Bellver Capella analiza en la presenta-
cién de su libro ‘Derechos al final de la vida' los
retos bioéticos en el cuidado de los mayores

El Consejo de Enfer-
meria de la Comunidad
Valenciana (CECOVA)
presentd en el saléon de
actos del Colegio de En-
fermeria de Valencia el
libro Derechos al final de
la vida: una exploracion
bioética de los derechos
de las personas mayores
y Altamente vulnerables,
de Vicente Bellver Cape-
lla, Catedratico de Filo-
sofia del Derecho de la
Universitat de Valencia.
Este evento, cargado de

reflexiones profundas y
un didlogo necesario, ha
contado con la participa-
cion de destacados ex-
pertos en filosofia y ética.

La presentacion co-
rri6 a cargo de Maribel
Castelld, vicepresidenta
del CECOVA, quien ha
destacado la relevancia
de la obra para el de-
bate sobre los derechos
y cuidados al final de la
vida. Maribel Castelld ha
presentado también a
Francisco Arenas Dolz,

profesor y director del
Departamento de Filoso-
fla Moral y Politica de la
Universitat de Valéncia,
y Agustin Domingo Mo-
ratalla, catedratico en el
mismo campo en la cita-
da universidad, quienes
han ofrecido valiosas
perspectivas académi-
cas.

Bellver ha sostenido
que la etapa final de la
vida posee la misma dig-
nidad e importancia que
cualquier otra,

LINFERMERIA [
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El CECOVA recibe el premio al Reconocimiento
al Apoyo Institucional de la Catedra de
Enfermeria Familiar y Comunitaria de la UA

El Consejo de Enfer-
merfa de la Comunidad
Valenciana  (CECOVA)
ha recibido el premio
como Reconocimiento al
Apoyo Institucional 2024
de la Catedra de Enfer-
merfa Familiar y Comu-
nitaria de la Universidad
de Alicante. Una distin-
cion que fue recogida
por el presidente del CE-
COVA, Juan José Tirado,
en el transcurso del acto
de entrega de dichos
premios celebrada en la
sede de Alicante de la
Universidad de Alicante.

El  presidente del
CECOVA ha destacado
que la concesion de este
premio es “un motivo
de orgullo para toda la
profesiéon. Hemos traba-
jado  incansablemente
para que la Enfermeria
siga ocupando un lugar
central en el sistema sa-
nitario, por lo que este
premio €S un reconoci-
miento a esa labor vy, so-

El vocal z;le/ Pleno del CECOVA Pedro Hornero Arrue, el secretario, José
Antonio Avila Olivares, el presidente del CECOVA, Juan José Tirado Dar-
der, y la también vocal del Pleno Montserrat Angulo Perea

Foto de grupo de los premiados

bre todo, al compromiso
que tenemos con el de-
sarrollo de la profesion”.
Un compromiso con la

promocion de la Enfer-
meria Comunitaria como
pieza clave para el bien-
estar de la sociedad.
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El CECOVA alerta sobre el desgaste extremo
que sufren las enfermeras valencianas:

El 88,3% ha sufrido dafios psicoldgicos por
la presion asistencial

El Consejo de Enfer-
merfa de la Comunidad
Valenciana  (CECOVA)
advirtié de que los re-
sultados del informe “Im-
pacto de la Presion Asis-
tencial en la Profesién
Enfermera 2024” han
reflejado una situacion
alarmante en la profe-
sion. Segun este estudio
del Consejo General de
Enfermeria (CGE) (del
que forman parte el CE-
COVA vy los colegios de
Alicante, Castellén y Va-
lencia), el 88,3% de las
enfermeras valencianas
ha reportado afectacio-
nes psicolégicas graves
debido a la carga asis-
tencial, mostrando una
problematica que afecta
directamente al sistema
de salud de la region.
Una situacion que en la
Comunidad Valenciana
se ha agravado por los
efectos devastadores

del temporal de la DANA
que ha arrasado la zona
sur de Valencia.

La presion asisten-
cial ha provocado que el
86% de las enfermeras
haya experimentado es-
trés, mientras que el 67%
ha sufrido ansiedad vy el
60% insomnio. Ademas,
un preocupante 27% ha
desarrollado  sintomas
de depresion. Estas ci-
fras, segun el presidente
del CECOVA, Juan José

Tirado, “han puesto de
manifiesto el impacto de-
vastador de la carga la-
boral en la salud mental
de quienes sostienen el
sistema sanitario”.

El estudio también
ha sefialado que un 23%
de las enfermeras ha ne-
cesitado solicitar bajas
laborales por agotamien-
to mental. Este dato se
agrava con el hecho de
que un 34,3% ha consi-
derado la prejubilacion.

Banc Imatges Infermeres.
Autores: Ariadna Creus

y Angel Garcia
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Silvia Sufier, enfermera voluntaria en tareas de ayuda a los afecta-

dos por la DANA

“En los once dias que estuve alli se respiraba un

profundo malestar por la falta de organizacidn y

casi inexistente coordinacion”

Silvia Suner ha sido una de las mu-
chas enfermeras que ha prestado asis-
tencia sanitaria de forma voluntaria
en la zona cero de la DANA que asolo
parte de la provincia de Valencia. Esta
entrevista personalizada en Silvia Su-
ner quiere ser un homenaje y un reco-
nocimiento a todas ellas y a todas las
personas que ayudaron a los damnifi-
cados por esta tragedia, cada una de
las cuales a buen seguro que tiene mu-
chas historias dramaticas que contar.

- Silvia, como miles de voluntarios,
entre los que hay muchos profesiona-

les sanitarios, acabaste echando una
mano a las personas afectadas por la
DANA ¢ cémo llegaste a ello?.

Recibi un mensaje de mi amiga Mont-
se que decia que su familia lo habia perdi-
do todo, que no tenfan ni agua ni comida
y que se estaban produciendo saqueos
en medio de aquella tragedia. No lo pen-
sé dos veces, llené mi carro de la compra
de agua, comida y pan, cogi una cocina
pequefia portétil de gas, el maletin de
emergencias que me habian regalado
mis amigos de Alta Montafia y nos fuimos
mi hija y yo a Paiporta por el “puente de
la solidaridad”. Esa pasarela de solidari-
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dad era una oleada en su gran mayoria
de gente joven cargados con palas, cepi-
llos, cubos, agua, comida, herramientas,
y productos de primera necesidad con el
objetivo de auxiliar a las personas del otro
lado del puente que nos necesitaban.
Entre todos nos ayudabamos a sor-
tear los muros, los coches volcados,
hierros, basuras, arboles caidos, palos y
todo aquello que nos dificulta el acceso a
los pueblos. A lo largo del camino el pai-
saje era desolador, no podia creer que
esto estuviera pasando a 10 kilémetros
de mi casa. Todo lo que veia era destruc-
cion, caos, ruina, miseria, devastacion,
montafas de coches apilados tapando
las salidas de las viviendas, puentes des-
truidos, coches incrustados en casas de-
rrumbadas, escuelas destrozadas, cen-
tros de salud inundados, bibliotecas sin

libros inundadas de agua, barro, sucie-
dad, personas en estado de shock, nifios
atemorizados... en el ambiente se respi-
raba inseguridad, desolacion, miedo...
era como si hubiera pasado una guerra,
como si hubiese caido una bomba.

Cuando por fin llegamos a Picafa
decidi quedarme para ayudar como en-
fermera voluntaria, por o que me despe-
di de mi hija 'y me fui a buscar el Puesto
de Mando Avanzado (PMA). Empecé a
caminar con el maletin de emergencias
a mis espaldas preguntando a todas las
personas con las que me cruzaba que
llevaran uniforme pero no tenian muy cla-
ro donde estaba, hasta que por fin un co-
che de la Unidad Militar de Emergencias
(UME), me acercé hasta una gasolinera
donde a unos 200 metros se encontraba
por fin el PMA.
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- Pero al llegar alli te llevaste un buen
chasco, ¢no es asi?

Cuando llegué, busqué a la persona
que estaba al mando y me ofreci como
enfermera voluntaria, a lo que me contesto
que todo estaba controlado y que me fuera
a mi casa. Alli conoci a Chaltz, un médico
de SAMU que regresé del camino de San-
tiago para ejercer como voluntario y obtuvo
la misma respuesta. En ese momento llegd
un coche de “SOS 4x4” que ademas de
llevar farmacos, alimentos y agua, tenia
que recoger a una persona que estaba
desorientada y debia llevarla a la residen-
cia Solimar de Picafia, nos pidieron que los
acompafaramos como personal sanitario y
aqui empez6 toda nuestra historia.

Durante el camino a la residencia le
comenté a Chaltz que mi intencién era
quedarme en algun polideportivo a dor-

mir y que si tenia que ir casa por casa y
calle a calle preguntando si alguien ne-
cesitaba asistencia de Enfermeria que lo
harfa y a partir de ese momento forma-
mos un buen equipo durante unos dias.

- Al final, por azar, acabaste alojada va-
rios dias junto a otros voluntarios en
una residencia sin abrir todavia en Pi-
canya ¢ Como llegasteis alli?

Nuestra intencion era ir a buscar el
centro de salud para ver en qué podia-
mos ayudar. Cuando llegamos a Solimar
nos dijeron que el centro de salud estaba
ubicado al lado del barranco del Poyo,
por lo que la DANA lo dej¢ inutilizable y
que el Ayuntamiento habia convertido la
residencia en el servicio de atencion sa-
nitaria temporal, ademas de dar cobijo a
personas que habian perdido su hogar.
Una vez alli nos ofrecieron alojamiento y
a partir de ese momento empezamos a
colaborar con ellos en todo lo que pudi-
mos. Aprovecho esta oportunidad para
dar las gracias a todo el personal de la
residencia Solimar de Picafa por todo el
afecto y carifio que recibi en esos dias
que fueron tan duros para todos.

- Una ayuda muy necesaria la que
prestasteis personas como tu pero
que incomprensiblemente era recha-
zada por quienes tedricamente esta-
ban organizando las tareas de apoyo.
¢ Notasteis descoordinacion a la hora
de organizar la ayuda quienes fuisteis
a las zonas afectadas?
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En mi opinién, habia una descoordi-
nacion generalizada con respecto a los
altos mandos, nadie sabia muy bien como
actuar, por donde empezar. El nivel de
devastacion era tan grande que nadie
estaba preparado para realizar una ac-
tuaciéon inmediata, directa, organizada vy
coordinada. La comunicacion telefénica
era practicamente imposible, en muchos
sitios no habia cobertura y ademas hay
que afiadir que el acceso por carretera era
casi impracticable. El ambiente era de des-
concierto, inseguridad, improvisacion, ner-
viosismo, miedo, desolacion y desamparo.

En los once dias que estuve alli se
respiraba un profundo malestar por la
falta de organizacion y casi inexistente
coordinacion tanto a nivel estatal como
a nivel autonémico, demasiadas trabas
administrativas, muchos profesionales
tanto de instituciones publicas como de
las instituciones privadas querian ayudar,
pero se quejaban de que no los activa-
ban. Sélo con palas y voluntad no se le-
vanta a un pueblo.

De forma improvisada empezamos a
intercambiarnos los teléfonos, y termina-
mos creando una pequefia red de volun-
tariado de atencion rapida y directa que
actuaba en los barrios y en las zonas mas
vulnerables de la poblacion.

- ¢En qué localidades prestaste ayuda
y como te desplazabas?

Picafa, Paiporta, Benetusser, Alfa-
far, Albal, Catarroja, estas son las loca-
lidades a las que pudimos acceder. Nos

desplazamos al principio a pie, y una vez
se fueron limpiando las calles de coches,
algunos tramos los haciamos en coche
tanto de la UME, Guardia Civil, Policia Lo-
cal,... en cualquier medio de transporte
que nos permitiera llegar a otros barrios y
a otros pueblos.

- ¢Qué hacias exactamente para loca-
lizar a personas con necesidad de tu
ayuda como enfermera entre el caos?

Lo primero que hacia cuando llegaba
a una poblacion era averiguar si el cen-
tro de salud estaba operativo o si se ha-
bia habilitado algun punto de asistencia
sanitaria. Entonces nos personamos alli
por si podiamos ayudar en alguna tarea.
Posteriormente, saliamos a peinar el ba-
rrio caminando calle a calle, preguntan-
do si necesitaban asistencia sanitaria y
eran los propios vecinos los gue nos iban
avisando de las incidencias y de las ne-
cesidades. Ademas, en algunos barrios
llegamos a montar puestos de asistencia
sanitaria temporal y les proporcionamos
EPI's ya que el traslado al centro de salud
era dificil.

- ¢ Qué problemas de salud presen-
taban las personas a las que atendian?

Las necesidades eran diversas: TCE,
disnea, traumatismos, heridas, hipoglu-
cemia, ataques de ansiedad, crisis HTA,
vomitos y diarrea, lesiones oculares, le-
siones diversas en extremidades por falta
de EPis... y problemas de salud mental
tanto en adultos como en nifios.
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Algunas personas las podia tratar in
situ, otras las derribaba al centro de sa-
lud o al hospital y a otras simplemente les
ensefiaba a realizarse su propia cura.

- Araiz de un reportaje publicado en un
medio de comunicacion se te ha cono-
cido como la enfermera del megafono
¢Nos puedes explicar el motivo?

Solo puedo decirte que me he con-
vertido en viral queriendo ser anonima.
Mi intencién era ayudar como cientos de
personas solidarias que han venido de di-
ferentes partes del mundo y, de repente
me encuentro haciendo esta entrevista.

Me preguntas que como me converti
en la enfermera del megafono. El segun-
do dia conoci a Sergio, un enfermero del
SAMU que se unié a mi en el pateo de las
calles. El tenfa guardia esa noche y al dia
siguiente vino en la ambulancia a la resi-

dencia Solimar a traer a un paciente y me
trajo unas botas y el megéafono. {Se me
abrio el cielo!, ya con el megafono, podia
hacer llegar mi voz a méas gente, incluida
a la gente mayor que aun no habia podi-
do salir de sus casas.

iEl megéafono me vino como anillo al
dedo! ademas de ofrecer asistencia sani-
taria, también me sirvié para informar a la
poblacion sobre donde estaba habilitado
el centro de salud, donde podian encon-
trar una matrona, una pediatra, informar a
los pacientes oncolégicos de como obte-
ner su medicacion, igual que a las perso-
nas que necesitaban oxigeno... La gente
estaba muy vulnerable, desconcertada,
no sabia donde acudir ni qué hacer en
caso de una urgencia, el 112 estaba co-
lapsado, en algunas poblaciones no ha-
bia luz, no funcionaba el teléfono y mu-
chos no podian ni bajar a la calle ...
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Como anécdota, te puedo contar que
todas las noches, cuando llegaba a la
residencia, recibia cientos de whatsapps
de gente de toda Espafia que me pre-
guntaban cémo podian ayudar y cuales
eran los barrios mas necesitados, porque
alguien les habia hablado de la enferme-
ra del megafono.

- Segun tenemos entendido, otra de las
labores que hiciste junto con otros vo-
luntarios era la de difundir informacién
en redes sociales para que se conociese
de verdad lo que sucedia en las zonas
afectadas ¢ Quedaban cosas por contar?

iClaro que quedaban y quedan mu-
chas cosas por contar! Lo que no esta
escrito, no existe. Todos sabemos el po-
der que tienen las redes sociales, por
lo que mi intencién era grabar todos los
dias la realidad de cada barrio y de cada
pueblo por el que pasabay lo subia a las
redes para que se viera una imagen de la
DANA que los medios de comunicacion
no mostraban: insalubridad, muerte, des-
truccion, colas de personas esperando
recibir alimentos, agua, ropa... y hacia un
llamamiento a los jovenes para que vinie-
ran a ayudar en zonas concretas donde
la poblacion era mas vulnerable, en zo-
nas que no salfan en los medios.

- Cuando hablamos para concertar
esta entrevista nos hablaste del olor en
algunos lugares ¢ Por qué?

Es un olor dificil de describir y que
desde el segundo dia ya se sentia en

Paiporta. Es un olor nauseabundo, pene-
trante a la vez que intenso, que te impide
respirar, una mezcla de putrefacciéon con
otro tipo de productos téxicos, un olor
imposible de olvidar y facil de reconocer
y que yo lo identificaria como el olor a
muerte.

- Pasados unos dias ya desde que re-
gresaste a casa a la hora de realizar
esta entrevista ; COmo te sientes?

Privilegiada pero muy vulnerable, con
la necesidad de seguir ayudando y con
la obligacion de alzar la voz para que no
nos olviden.
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El proyecto IMPULS, en el que participa el
COENV, gana uno de los Premios a la
Excelencia Profesional de UPdV

El Colegio Oficial de Enfermeria de
Valencia (COENV) celebra el reconoci-
miento al proyecto IMPULS, liderado por
el Instituto de Biomecéanica de Valen-
cia (IBV) y en el que participa el propio
COENV junto a otros colegios profesiona-
les. El proyecto IMPULS ha logrado uno
de los VIl Premios a la Excelencia Profe-
sional --otorgados por Unién Profesional
de Valencia--, en la categoria de Forma-
cion, Empleo y Emprendimiento.

Laura Almudéver, presidenta del

COENV, ha declarado que “este reco-
nocimiento es un reflejo del compromiso
de los profesionales de la enfermeria, asi
como de los terapeutas ocupacionales,
fisioterapeutas y trabajadores sociales,
con el envejecimiento activo y saludable

en nuestra comunidad”. Almudéver ha
elogiado la colaboracioén interprofesional
del proyecto, subrayando que “iniciativas
como IMPULS han permitido promover la
innovacion y mejorar la calidad de vida
de las personas mayores en la Comuni-
dad Valenciana”.

El proyecto IMPULS ha sido recono-
cido por su enfoque innovador y por su
contribucion a la promocién de la salud
entre la poblacion mayor. ElI galardén
se entregara oficialmente en la gala de
la Noche de las Profesiones, que tendra
lugar el préximo 28 de noviembre en ‘El
Cubo Azul’ de la Universitat Politecnica
de Valéncia, donde se reuniran diversas
personalidades de la sociedad civil va-
lenciana.

<

Reunion del jurado
de los VIII Premios
a la Excelencia Pro-
fesional de Union
Profesional de Va-
lencia, a la que ha
asistido la presi-
denta del COENYV,
Laura Almudéver,
(primera por la de-
recha).
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Celebrada la XVI Jornada sobre Salud y
Bienestar en los Mayores de la Asociacion
de Jubilados del COECS

La Asociacion de Ju-
biladas y Jubilados del
Colegio Oficial de Enfer-
meros y Enfermeras de
Castellon (COECS) ha
celebrado la XVI Jorna-
da sobre Salud y Bien-
estar en los Mayores:
“Gente mayor, gente
activa”. Esta cita ha reu-
nido a unas 70 personas
en el Hotel Intelier Rosa
de Castelldn de la Plana
y ha contado con la co-
laboracion del COECS
y de la Concejalia de
Gente Mayor del Ayun-
tamiento de Castellon.

Esta edicion de la
Jornada sobre Salud vy
Bienestar en los Mayo-
res ha sido la primera
organizada por la nueva
junta de gobierno de la
asociacion, encabezada
por Eugenia Gordo. “He-
mos tenido una asisten-
cia muy importante. Los
ponentes han sabido

7

La junta de gobierno de la Asociacién de Jubiladas/os del COECS
junto a la concejala de Gente Mayor, Clara Adsuara, y el historiador

Javier Mas.

captar la atencion del
publico y han tratado
temas de gran interés
para los miembros de
nuestra asociacion. Es-
tamos muy satisfechos
con el resultado de la
jornada, todo el trabajo
que ha habido detras ha
merecido la pena”, ha
afirmado la presidenta.
Durante la presen-
taciéon del evento, Eu-
genia Gordo destaco la
gran evolucion que ha
experimentado la profe-

sion enfermera alo largo
de las ultimas décadas.
“El esfuerzo y sacrificio
realizado por las enfer-
meras y enfermeros de
nuestra generacion han
sentado las bases que
han permitido a la En-
fermeria llegar a la Uni-
versidad y convertirse
en una fuerza puntera
en el campo de la inves-
tigacion, sin dejar de
avanzar en el ambito de
los cuidados”, expreso
Eugenia Gordo.
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Celebrada la Il Gala de la Enfermeria de la
Provincia de Alicante

El Colegio de Enfermeria de Alican-

te celebro el 25 de octubre la segunda
edicion de la Gala de la Enfermeria de la
Provincia de Alicante bajo el lema “Com-
prometidos con el desarrollo y futuro de
nuestra profesion”. Un evento institucio-
nal al que asistieron, entre otras autori-
dades, el presidente del Consejo Gene-
ral de Enfermeria, Florentino Pérez Raya,
José Antonio Avila Olivares, secretario
del Consejo de Enfermeria de la Comu-
nidad Valenciana (CECOVA), José Anto-
nio Bermejo Castelld, diputado de Bien-
estar de las Personas de la Diputacion
Provincial de Alicante, Francisco Miguel
Escandell Rico, coordinador académico

>

> anos”
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de Practicas Externas de la Facultad de
Ciencias de la Salud de la Universidad
de Alicante, Ricardo Martin Pefalver, vi-
cedecano del Grado de Enfermeria de
la Universidad CEU-Cardenal Herrera
de Elche, y Noelia Rodriguez Blanco,
directora de Ciencias de la Salud de la
Universidad Europea de Valencia-Cam-
pus Alicante.

Tras la preceptiva bienvenida de la
presidenta del Colegio de Enfermeria de
Alicante, Montserrat Angulo Perea, se dio
paso al desarrollo del programa, que se
abrio con la justificacion del lema a cargo
de José Antonio Avila Olivares, secretario
del CECOVA.
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RELACION DE PREMIADOS

e Premio Labor Socio Sanitaria de Enfer-
meria. Francisco Martinez Pastor

¢ Premio al mejor expediente académico.

- Marfa Morales Caturla. Facultad de
CC de la Salud de la Universidad
de Alicante

- Nuria Espi Mira. Facultad de CC de
la Salud de la Universidad CEU —
Cardenal Herrera de Elche.

¢ Reconocimiento a los compaferos que
cumplieron 25 afios de Colegiacion.

e Premio Departamento de Formacion del
Colegio de Enfermeria. Grupo Ostoali-
cante.

e Premio Asesoria Investigacion del Co-
legio de Enfermeria. Esther Soler Cli-
ment.

e Premio Escuela de RCP del Colegio de
Enfermeria. Antonio Pefia Rodriguez.

e Premio Escuela de Liderazgo Enferme-
ro del Colegio de Enfermeria. Federico
Juérez Granados.

e Premio Labor Profesional de Enferme-
ria.

- Equipo de Enfermeria del Centro
de Salud Integrado de Santa Pola.

- Ana Marfa Navarro Fenoll.

- Equipo de la Direccion de Enfer-
merfa del Hospital General Dr.
Balmis de Alicante.

* Nombramiento Miembro de Honor. Fe-
deraci¢ de les fogueres de Sant Joan.

e Nombramiento Colegiada de Honor.
Amparo Cuenca Navarro.

El Colegio de Enfermeria de Alicante celebrd
la | Jornada de Enfermeria OstoAlicante

GRACIAS POR HACERLO
REALIDAD

| O\ 2dDD

El Hospital Univer-
sitario del Vinalop6 de
Elche fue el escenario

de celebracion de la ‘I
Jornada de Enfermeria
OstoAlicante”

tividad que incluyd una
jornada dirigida tanto a
pacientes como a fami-
liares. Durante la misma
se presentd la Escuela
de Personas Ostomiza-
das, cuyo objetivo es
mejorar la salud y la cali-
dad de vida de todas las
personas portadoras de

Una ac- ostomia.
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lIl Jornadas multidisciplinares de atencién al
duelo perinatal en Alicante

El Hospital General Universitario de
Elche ha acogido las Il Jornadas multi-
disciplinares de atencion al duelo peri-
natal bajo el lema “Acompafiamiento a
familias y profesionales”. Una actividad
organizada por el Colegio de Enfermeria
de Alicante, a través de su Grupo de Tra-
bajo de Duelo Perinatal y en colaboracion

con el Hospital General Universitari d’Elx.

El COECS entrega un premio en el Encuentro
Internacional de Investigacion en Cuidados

El Instituto de Salud Carlos Il (IS-
CllIl), a través de su Unidad de Inves-
tigacion en Cuidados y Servicios de
Salud (Investén-isciii), ha celebrado en
Castellén la 28.% edicion del Encuentro
Internacional de Investigacion en Cui-
dados. La cita reunié en la Universidad
Jaume | a mas de 350 enfermeras que
tuvieron la oportunidad de debatir te-
mas de actualidad y compartir sus tra-
bajos relacionados con ambitos como
la préctica basada en la evidencia, la
fragilidad y el envejecimiento saluda-
ble, la salud mental y los cuidados ma-
terno-infantiles, entre otros.

Durante el acto de clausura del
encuentro, la presidenta del Colegio
Oficial de Enfermeros y Enfermeras de

Castellén (COECS), Isabel Almoddvar,
ha hecho entrega del Premio a la Comu-
nicacién Cientifica con Mayor Impacto
Clinico. El trabajo titulado “Observato-
rio neonatal de lesiones cutaneas rela-
cionadas con la dependencia: estudio
multicéntrico de prevalencia 22-23” ha
obtenido este galardén, que cuenta
con el patrocinio del COECS. En esta
investigacion, se analiza la prevalencia
de lesiones cutaneas en neonatos hos-
pitalizados en 15 hospitales espafoles.
Ademés, busca generar indicadores
actualizados y desarrollar estrategias
preventivas para estas lesiones, que
afectan a los pacientes mas vulnera-
bles de nuestro sistema sanitario.
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En marcha el proyecto “Inteligencia profesional:
el valor de la experiencia” en Alicante

El Colegio de Enfermeria de Alican-
te, a través de su Escuela de Liderazgo
(ESLIDEN), cuya coordinadora es Ma-
ria del Remedio Yafiez Motos, ha pues-
to en marcha un innovador proyecto
junto con la responsable de este, Rosa
Maria Bustos Martinez, vocal Ill de la
Junta de Gobierno, para preservar y
aprovechar la vasta experiencia de sus
miembros jubilados.

El proyecto “Inteligencia profesio-
nal: el valor de la experiencia” tiene
como objetivo garantizar que los co-
nocimientos y habilidades acumula-
dos por las enfermeras y enfermeros
a lo largo de sus afios de servicio no

La presidenta del
COECS urge al cambio
del proyecto de
decreto de Primaria

La presidenta del Colegio Oficial de
Enfermeros y Enfermeras de Castellon,
Isabel Almoddévar, ha manifestado el ro-
tundo rechazo de la junta de Gobierno
del COECS al proyecto de decreto que
regula la nueva estructura de Atencion
Primaria y ha urgido, de forma inmedia-
ta e inaplazable, a que la Conselleria
de Sanidad cambie su texto. Asi lo ha

se pierdan con su retiro, sino que se
transfieran a los colegiados en activo.
A través de él, los colegiados y preco-
legiados pueden plantear cuestiones a
enfermeras y enfermeros jubilados so-
bre diferentes areas de conocimiento
que son atendidas por expertos que
dan respuesta a las consultas.

El proyecto permite acceder a un
valioso conocimiento y experiencia para
mejorar la préctica profesional, ofrecer
nuevos retos y oportunidades para los
jubilados al poder seguir contribuyen-
do a la profesion, fomentar un sentido
de comunidad y apoyo mutuo entre los
profesionales de la Enfermeria.

transmitido durante el encuentro que ha
mantenido en la sede colegial con los
enfermeros de Atencién Primaria Cris-
tian Veses y Marcos Sanchis. “En esta
reunion ha quedado patente la preocu-
pacion y el malestar que ha generado la
nueva normativa en el seno del colectivo
enfermero”, ha sefialado la presidenta
del COECS.
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Loteria Nacional dedicé un sorteo a los 115
anos del Colegio de Enfermeria de Alicante

TR
W 508440100

La presidenta del Colegio de Enfer-
merfa de Alicante, Montserrat Angulo, y

el delegado de Loterias y Apuestas del
Estado en la provincia de Alicante, José
Miguel Romero, presentaron el décimo
del sorteo de la Loteria Nacional del sé-
bado 19 de octubre, que estuvo dedica-
do al 115 aniversario de la creacion del
Colegio que se cumple este afio 2024.

Montserrat Angulo destacat el hecho
de que “la emisién de un décimo espe-
cial para el 115 aniversario del Colegio
de Enfermeria de Alicante constituye una
plataforma para difundir la importancia
de la profesién de Enfermeria y los logros
destacados del colegio a lo largo de los
anos”.

Las enfermeras/os de Emergencias exigen igualdad
en el reconocimiento como personal de riesgo

Las enfermeras/os de los Servicios
de Emergencias han alzado su voz
para exigir el reconocimiento como
personal de riesgo y con ello un com-
plemento economico. Una demanda
que comparten con el colectivo de las
UHD durante afios. Este agravio com-
parativo esta generando un creciente y
profundo malestar en estos profesiona-
les, quienes se enfrentan diariamente
a situaciones de alta exigencia fisica y
emocional sin recibir el complemento

econdémico que sf perciben otros servi-
cios moviles de atencion sanitaria.

La presidenta del Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia (COENV), Lau-
ra Almudéver, ha afirmado que las con-
diciones laborales de las enfermeras y
enfermeros de Emergencias “suponen
un desgaste constante, no solo por la
presién de atender urgencias criticas,
sino también por la falta de reconoci-
miento adecuado a la naturaleza de su
trabajo”.
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El Colegio de Valencia crea el “Servicio al
Precolegiado” para estudiantes de 3° y 4°

El Colegio Oficial de
Enfermeria de Valencia
(COENV) acaba de crear
un nuevo servicio desti-
nado a los estudiantes de
Enfermeria de los Ultimos
cursos (3° y 4° de las
distintas  universidades
publicas y privadas de
la provincia de Valencia.

Este servicio, denomina-
do “Servicio al Precole-
giado”, tiene como objeti-
vo acercar el Colegio a los
futuros profesionales de la
Enfermeria, facilitando su
integracion temprana en
la comunidad profesional.

El Servicio al Preco-
legiado permitira a los

estudiantes inscribirse de
manera gratuita como pre-
colegiados en el COENV
y obtener su identificacion
correspondiente, otorgan-
doles una serie de benefi-
cios que complementaran
su formacion académica
y respaldaran su desarro-
llo profesional.
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Normativa Sanitaria

BOE

Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre,
por el que se adoptan medidas urgentes de
respuesta ante los dafios causados por la De-
presion Aislada en Niveles Altos (DANA) en
diferentes municipios entre el 28 de octubre
y el 4 de noviembre de 2024. JEFATURA DEL
ESTADO. 06/11/2024. BOE N° 268

Resolucion de 12 de noviembre de 2024, de
la Mutualidad General de Funcionarios Civiles
del Estado, para garantizar la continuidad del
abono del subsidio por incapacidad temporal,
riesgo durante el embarazo y riesgo durante
la lactancia natural a las personas mutualistas
afectadas por la DANA. MINISTERIO PARA
LA TRANSFORMACION DIGITAL. 13/11/2024.
BOE N° 274

Orden SND/1328/2024, de 20 de noviem-
bre, por la que se deroga la Orden de 19 de
junio de 1984, por la que se regula el reco-
nocimiento de interés sanitario para actos de
caracter cientifico. MINISTERIO DE SANIDAD.
26/11/2024. BOE N° 285

Resolucion de 24 de noviembre de 2024, de
la Secretaria de Estado de Derechos Sociales,
por la que se publica el Acuerdo del Consejo
Territorial de Servicios Sociales y del Sistema
para la Autonomia y Atencién a la Dependen-
cia, de 20 de noviembre de 2024, por el que
se modifica el de 28 de junio de 2022, sobre
criterios comunes de acreditacion y calidad
de los centros y servicios del Sistema para la
Autonomia y Atencion a la Dependencia. MI-
NISTERIO DE DERECHOS SOCIALES, CON-
SUMO. 29/11/2024. BOE N° 288

DOGV

Decreto 150/2024, de 8 de octubre, del Con-
sell, por el que se declara de interés publico

y compatible la actividad de profesor o profe-
sora sustitutos al servicio de las universidades
publicas valencianas. Presidencia de la Ge-
neralitat. Conselleria de Educacion, Cultura,
Universidades y Empleo. 11/10/2024. DOGV
N° 9955

Resolucion de 2 de octubre de 2024, por
la que se publica el plan especifico de or-
denacion de recursos humanos previsto en
la disposicion adicional tercera del Decreto
43/2024, de 16 de abril, del Consell, de es-
tructura y organizacion del Servicio de Emer-
gencias Sanitarias de la Comunitat Valenciana
y sus unidades funcionales. Conselleria de Sa-
nidad. 16/10/2024. DOGV N° 9958

Resolucion de 21 de octubre de 2024, del
conseller de Sanidad, por la que se acuerda la
acreditacion para la indicacion, uso y autoriza-
cién de dispensacion de medicamentos y pro-
ductos sanitarios de uso humano, en el ambito
de los cuidados generales y en el ambito de
los cuidados especializados, de las enferme-
ras y los enfermeros con una experiencia pro-
fesional minima de un afio en centros, servi-
cios e instituciones sanitarias, asi como de las
enfermeras y enfermeros que hayan superado
el correspondiente curso de adaptacion a tra-
vés de la Escuela Valenciana de Estudios de
la Salud. Conselleria de Sanidad. 28/10/2024.
DOGV N° 9967

Acuerdo de 4 de noviembre de 2024, del
Consell, por el cual se declara esencial la
prestacion de servicios por parte del personal
con dependencia funcional de la conselleria
de Sanidad. Presidencia de la Generalitat.
Conselleria de Sanidad. 04/11/2024. DOGV N°
9974BIS

Resolucion de 13 de noviembre de 2024, por
la que se aprueba el calendario de fiestas loca-
les, retribuidas y no recuperables, en el ambito
de la Comunitat Valenciana para el afio 2025.
Conselleria de Educacion, Cultura, Universida-
des y Empleo. 18/11/2024. DOGV N° 9986
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Cine

ALGO LE PASA A Ml YERNO
Ao y duracién: 2024 - 122 min
Pais: Francia

Direccion: Arnaud Lemort
Reparto: Christian Clavier, Bab-
tiste Lecaplain...

Género: Comedia | Familia
Sinopsis: Cinco afios de psicote-
rapia no han servido para aliviar la
ansiedad vital de Damien. EI Dr.
Beranger ya no lo soporta. Asi que
le echa con un reto terapéutico:
encontrar a la mujer de su vida.
Y, contra todo prondstico, Damien
lo consigue. Tres meses después,
su prometida Alice le invita a su
casa familiar para que conozca
a sus padres, que celebran una
gran fiesta por su 30 aniversario.
Nada mas llegar, nada sale bien.
Pero lo peor es que el padre de
Alice resulta ser nada menos que
el mismisimo Dr. Beranger.

. Ca
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Agenda cultural

ALICANTE

Cabalgata de Reyes Magos
Lugar: Alcoy
Fecha: 5 de enero

Feria de Navidad
Lugar: Alicante
Fecha: hasta el 19 de enero

CASTELLON

Maléfica, la historia de Aurora
Lugar: La Vall d’Uix6

Fecha: 2 de enero

Exposicion Juan B. Porcar y el arte rupestre
Lugar: Museu de Belles Arts de Castelld
Fecha: hasta el 2 de febrero

VALENCIA

Tutankamon, la experiencia inmersiva

Lugar: Bombas Gens Centre d’Arts Digitals (Valencia)

Fecha: hasta el 12 de enero

Visita hornos de Sagunto
Lugar: Sagunto
Fecha: hasta el 14 de marzo



42

CECOVA

Agenda prolesional

Xl Jornadas de Enfermeria de la So-
ciedad Espafola de Urgencias de Pe-
diatria

Lugar: Madrid

Fecha: 6 y 7 de febrero 2025

Mas informacion.

lll Jornadas de Enfermeras y Salud
Escolar

Lugar: Madrid

Fecha: 8 de febrero de 2025

Mas informacion.

Il edicién del Dia de la Enfermeria de la
Comunidad Valenciana

Lugar: Valencia

Fecha: 20 de febrero de 2025

Mas informacion.

FotoEnfermeria 2024 (VII edicién)
Bases del concurso.

Il Congreso Nacional de Inteligencia
Artificial en Enfermeria

Lugar: Elche

Fecha: Del 3 al 5 de abril de 2025

Mas informacion.

Hospital General Universitario
Gregorio Maraiién
. Madrid, 6 y 7 de Febrero 2025

III
Jornadas de Enfermeras &
. Salud Escolar

'0 de febrero de 2025

Salén de Actos Universidad Camilo José Cela
~Campus Castellana-

: 0
A bl

dia F
enfermerio

comunidad valenciana

Il congreso nacional de inteligencia

artificial en enfermeria

1A La olalque viene’
3,4y 5 dejabril de 2025
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https://ipatiamedical.es/enfermeria/
https://sites.google.com/acise.cat/iii-jornadas-salud-escolar/inicio
https://portalcecova.es/agenda-profesional/jornadas-congresos/segunda-edicion-del-dia-de-la-enfermeria-de-la-comunidad-valenciana-2024
https://www.consejogeneralenfermeria.org/images/BasesFotoEnfermeria2024.pdf
https://congresoiaenfermeria.com/
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OQIO - ESCAPADA

Amslerdam

Amsterdam, la capital de los Paises Ba-

jos es sin duda una de las ciudades mas
bulliciosas y populares de Europa. Am-
sterdam cuenta con uno de los cascos
histéricos mas antiguos del continente.
La ciudad estd surcada por innumerables
canales (llegdndose a conocer como la
“Venecia del Norte") que le confieren un
ambiente y estética muy particular y per-
sonal, como también los miles de bicicle-
tas que circulan por sus calles, haciéndola
la capital mundial de este vehiculo

Amsterdam ofrece al visitante una gran
cantidad de museos como el Rijksmu-
seum, el museo de arte moderno Stedelijk
Museum, el Museo de la Casa de Rembran-
dty el Museo van Gogh, entre otros.

Otros importantes atractivos turisti-
cos son la Casa de Ana Frank, convertida
en museo, y sus impresionantes campos
de tulipanes en los alrededores.

Foto: De Massimo Catarinella - Trabajo
propio, CC BY-SA 3.0

OCIO - VIAJES

Jijona

Situada en el interior de la provincia

de Alicante es famosa por su produccién
de turrén, tanto de la variedad de Jijona
como la de Alicante. El relieve del muni-
Cipio es montafoso, definido por sierras
pertenecientes al Sistema Subbético, sal-
vo en el sureste, donde se abre el Campo
de Alicante.

Tradicionalmente, su economia se ha
basado en una dualidad entre la produc-
ciony comercializacion de helados en ve-
rano y la de turrén en invierno, comple-
mentada por la agricultura de secano, en
la cual destacaba el cultivo del almendro,
cuyo fruto es materia prima para el turrén.

Undestinoideal para llevar a cabo una
escapada en estas fechas navidefas para
adquirir un buen surtido del producto es-
trella de la localidad y de estas fechas, el
turrédn en sus diferentes variedades.

Fuente Wikipedia. Foto: De Lluket24 -
Trabajo propio, CC BY-SA 3.0
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https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=11521992
https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=11521992
https://es.wikipedia.org/wiki/Capital_(pol%C3%ADtica)
https://es.wikipedia.org/wiki/Pa%C3%ADses_Bajos
https://es.wikipedia.org/wiki/Pa%C3%ADses_Bajos
https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=4553808
https://commons.wikimedia.org/w/index.php?curid=4553808
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