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BOLETIN CECOVA

JUAN JOSE TIRADO DARDER Presidente del Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana

la enfermeria escolar anula la vision de nuestros paliticos

Hemos perdido la cuenta de
las veces que responsables poli-
ficos de la Comunidad Valencio-
na atacan de forma sistemdtica
la labor de la enfermera escolar.
Una de sus primeras contradic-

ciones se produjo cuando en
2016 se publicé una resolucion de la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte y de
la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Péblica
donde se dictaban instrucciones y orientaciones de
afencién sanitaria especifica en centros educativos
para (segin ellos) regular la afencién sanitaria al
alumnado que presentara problemas de salud cré-
nica en horario escolar, la atencién a la urgencia
previsible y no previsible, asi como la administracion
de medicamentos vy la existencia de botiquines en
centros escolares, atribuyendo a docentes labores
de profesiones sanifarias que no eran de su compe-
tencia y evidentemente fomentando el infrusismo con
las profesiones sanifarias.

Con esas mismas reminiscencias del pasado he-
mos vivido la expulsion fras un acoso brutal de la
enfermera escolar que prestaba servicio en el Cole-
gio Cavite - Isla de Hierro de Valencia, que durante
afios garantizaba un servicio sanitario, formativo e
informativo a todos los alumnos, con el agrado vy
satisfaccién de padres, profesores y de un APA que
fue pionera en la solicitud y consecucion de esta
enfermera.

De nuevo, cuando la iniciativa de ayuntamientos
y representantes de padres ha propiciado la contra-
tacion de la figura de la enfermera escolar en Onda
(Castellén) y Pedreger (Alicante) o el proyecto ya
practicamente finalizado de Carlet, se vuelve a pro-
ducir un acoso injustificado vetando ese servicio que
de ninguna de las formas financia la Conselleria y
que resulta més necesario dada la actual situacién.

No sabemos qué extrafio virus confagia a nues-
fros gobemantes cuando pisan la moqueta de los
despachos de las plantas nobles de nuestras conse-
lerias, lo que si que sabemos es que los efectos son
los mismos: ataque y rechazo a la Enfermeria Esco-
lar cuando estando en la oposicion la defendian,
mds aln si fenemos en cuenta que la actual vicepre-
sidenta del Consell, Ménica Oltra, del partido Com-
promfs, se manifesté en el pasado con vehemencia
en confra de que se prescindiese de la enfermera
del Cavite — Isla de Hierro y a favor de la enfermera
escolar en general.

llevamos afios solicitando la presencia de enfer-
meras en todas las fases educativas, y lo hemos he-
cho demostrando la importante labor que realizan.
Esta solicitud no es ni nueva, ni oportunista, ya que
entendemos que la situacién de crisis sanitaria que
padecemos desde el pasado mes de marzo asf lo
exigia de forma urgente, pero los politicos adn no
han entendido que esfa figura no es un gasto, es
una inversion a medio y largo plazo que si se hu-
biera instaurado hace afios estaria dando unos fru-
fos y un ahorro importante para las arcas del gasto
publico, al tiempo que hubiera proporcionado una
cultura sanitaria de prevencion y promocién de la
salud de nuestros jévenes.

Por desgracia, el cortoplacismo de nuestros poli-
ficos les hace mirar hacia ofro lado, lo que no llego
a entender ni creo que los cienfificos puedan iden-
fificar es ese virus del que se contagian y que les
provoca tal rechazo, y que al contrario que ocurre
con la covid, en vez de anular el gusto y el olfato les
anula la visién de futuro impidiendo ver los grandes
beneficios que aportan las enfermeras escolares.

Marza ha rectificado en esfe caso pero por des-

gracia deja un mal sabor de boca.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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Marzd torpeded la labor de las enfermeras

escolares contfratadas por ayuntamientos
EL CECOVA DENUNCIO que Marzé ni come ni deja comer en esfa

cuestion

la profesién enfermera en la Comunidad Vo-
lenciana denuncié la actitud del conseller de Edu-
cacion, Vicent Marza, que puso todas las trabas
e impedimentos posibles para que enfermeras es-
colares contratadas por diferentes ayuntamientos
para presfar sus servicios en centros de ensefianza
puedan llevar a cabo su labor.

Asi sucedié en los municipios de Onda (Caste-
llon) y Pedreguer (Alicante). En Onda la situacion
llegd a tal extremo que el propio Ayuntamiento di-
fundié un comunicado en el que se denunciaba
que “las enfermeras escolares de Onda, que puso
en marcha el Ayuntamiento de Onda durante el
pasado curso, han sido expulsadas esta mariana
de los centros educativos a los que presfan servicio
por orden expresa de la Conselleria de Educacion
de la Generdlitat Valenciana. Asi, siguiendo las di-
rectrices del director territorial de Educacién, Alfred
Remolar, como se confirma en un mail, las direc-
foras de los colegios e institutos han comunicado
a las profesionales que no pueden acceder a los
centros y que deben realizar su frabajo, llevando
a cabo el programa de educacion en salud y pre-
vencién, de puertas hacia afuera”.

Desde el CECOVA consideramos que esta ac-
fitud de Marza de no comer ni dejar comer en el
sentido de no proporcionar enfermeras escolares y
no permitir que desarrollen su labor supone torpe-
dear la importantisima funcién de estas profesiona-
les en unos momentos tan delicados para la salud
de la poblacién como los actuales.

Ante ello, se pidi6 a la Conselleria de Educa-
cion que rectificase y permitiese a las enfermeras
acceder a los centros de ensefianza en los que

Ximo Puig, en una reunién con Vicent Marza y Ana Barceld

iban a desarrollar su frabajo de apoyo a la comu-
nidad educativa. Algo que, como se informa en la
pégina siguiente, acabd sucediendo.

Esta actitud se sumé al despropésito de formar
a docentes para actuar en la deteccion de un con-
fagio por covid-19. Delegar la salud de la comuni-
dad educativa en los profesores es una temeridad
que pone en peligro la vida de sus integrantes.

Ante ello, los servicios juridicos de la Organizo-
cion Colegial Autonédmica de Enfermeria estan es-
tudiando esta medida del conseller de Educacion
por si de la misma derivasen actuaciones legales
para defender fanto los infereses de la sociedad
como la dignidad de la profesion enfermera.

No debemos olvidar que los contagios que pue-
dan producirse en el enforno educativo no quedan
solo en él, sino que al final acaban llegando a los
domicilios de sus integrantes poniendo en peligro
la salud y la vida del resto de ciudadanos, sobre
todo de aquellos que forman parte de colectivos

de riesgo.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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CECOVA vy asociaciones enfermeras valo-
ran positivamente que Educacién rectifique
v no prohiba a enfermeras contratadas por
un consistorio entrar a un colegio

El CECOVA vy las principales asociaciones en-

fermeras del ambito pedidtrico de la Comunidad

Valenciana, la Asociacién Valenciana de Enferme-

ria Pedidtrica (AVEPed) y la Asociacion Cientifico
Espaiiola de Enfermeria y Salud Escolar (ACEESE),
valoran positivamente que la Conselleria de Edu-
cacion haya rectificado y que no prohiba que una
enfermera contratada por un consistorio pueda en-
frar a un colegio.

Desde estos colectivos de enfermeros y enferme-
ras se quiere volver a proponer a la Conselleria de
Educacién que vaya més alla y que incluya y nom-
bre especificamente en los protocolos de “vuelta a
las aulas de la Comunidad Valenciana” la figura
de la Enfermera Escolar dentro del proceso de ges-
fion de casos COVID. Estos pequefios cambios en
los documentos podrian beneficiar enormemente a
toda la comunidad educativa [docentes y alumnos)
y al colecfivo de enfermeros y enfermeras escola-
res, ya que verian respaldadas sus actuaciones en
los centros educativos y aportarian seguridad en
los protocolos.

Desde el CECOVA vy el resto de asociaciones
enfermeras citadas sabemos que un gran nimero
de enfermeras y enfermeros escolares en los di-
ferenfes municipios y colegios de la Comunidad
Valenciana esté participando de forma activa en
la cadena de defeccién y manejo de los casos en
los centros escolares. Todo ello a pesar de que el
protocolo de Conselleria de Educacién no hace
mencién a su figura. En muchas ocasiones hacen
de nexo de unién entre el centro escolar, Atencién
Primaria y Salud Piblica. Participan en el rastreo de

Foto: Banc Imatges Infermeres. Autores: Ariadna Creus y Angel Garcia

casos y ademds aportan informacién a profesores
y padres en casos de dudas, y a la hora de actuar
ante un deferminado caso.

Otras comunidades

Ademds, son muchas las comunidades auté-
nomas que las han incluido en sus programas vy
protocolos. Estén apostando por la contratacion de
enfermeras escolares por parfe de sus administra-
ciones publicas y dependientes de sus centros de
Atencién Primaria. Asi es el caso de Murcia, Ca-
narias o provincias como la de Toledo, que incluso
realizé una convocatoria de una bolsa piblica de
enfermeras escolares.

Desde la Organizacion Colegial, AVEPED y
ACEESE unimos fuerzas para que desde las conse-
llerias de Educacion y Sanidad se tenga en cuenta
la figura de la enfermera escolar y no se impida en
ningun caso el desarrollo de sus competencias en
los centros educativos.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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Fl CECOVA reclama unidad de accién y

un cambio de paradigma para afrontar las
necesidades sanitarias actuales y de futuro

El presidente del Consejo de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana (CECOVA), Juan José Tiro-
do, ha reclamado unidad de accién y un cambio
de paradigma para afronfar las necesidades sani-
farias actuales y de futuro en un encuentro virtual
mantenido por los presidentes de los colegios vy
consejos autonémicos de Enfermeria y Medicina
de la Comunidad Valenciana con la consellera de
Sanidad, Ana Barcelé.

Tirado recordd que las enfermeras siempre han
sido “colaboradoras activas” con la Administracion
y reclamé un “listado real de las necesidades de
confratacion” que existen de su sector profesional.
El presidente de los enfermeros manifestd que era
consciente de que "habian agofaodo las bolsas
de empleo” pero que en octubre volverd a existir
disponibilidad de enfermeras y ha solicitado a la
consellera generosidad en la contratacion de esfos
profesionales tan necesarios; por ello, solicitd que
se prolonguen estos contratos y asi evitar que emi-
gren a ofras provincias donde actualmente estan
muy demandados.

Sobre esta carencia advirtié que el CECOVA
habia recibido también quejas de los servicios de
Enfermeria de los hospitales sobre la “falta de plan-
filla para cubrir las bajas laborales y los dias de
asuntos propios de los frabajodores”.

Los organismos colegiales han reconocido que
ahora es el momento de establecer una cultura
sanitaria preventiva y no paliativa, como se ha
aplicado hasta la fecha”. Propuso “mejorar la re-
putacion” de la Atencién Primaria aumentando la
dotacion de enfermeras porque “los profesionales
no estén escondidos, estén saturados” y pueden
aportar “muchas ideas para mejorar el sistema sa-

nitario” si se cuenta con la rafio adecuada que les

permita hacer su trabajo.

Entre las propuestas enfermeras, el presidente
del CECOVA sugirié a la consellera de Sanidad
"retomar la coordinacién sociosanitaria como algo
esencial” al haberse demostrado que es en las re-
sidencias donde se ha detectado el mayor nimero
de casos positivos.

En cuanto a los nuevos empleos, desde Sanidad
se concrefd que habian sido confrafados en Aten-
cion Primaria 1.939 profesionales sanitarios, de los
que 888 se correspondian con enfermeros, 329
con médicos, 353 con auxiliares de Enfermeria,
196 con celadores y 163 con técnicos. En el resto
de asistencia sanifaria los confratos, segin la version
de la Conselleria, habrian alcanzado los 4.334.

la consellera adquirié el compromiso de contar
con nuesfros profesionales para asumir las propues-
fas que formulen para afronfar la crisis sanitaria
derivada de la pandemia Covid-19. Una crisis de
confagios que ha puesto en jaque la asistencia de la
poblacién, especialmente, en estos momentos en los
que la curva de casos positivos continda creciendo.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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CECOVA vy SATSE piden que las enfermeras

transfusionales sigan siendo las responsables
de todos los procesos de la cadeno

transfusional

ENTIDAD COLEGIAL Y SINDICAL lanzan una camparia informativa

para solicitar a la Conselleria de Sanidad que no modifique la

continuidad del proceso

El Consejo de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana
(CECOVA) vy el Sindicato de
Enfermeria  SATSE han dado
comienzo a una campana de
distribucién de material informao-
fivo en los centros sanitarios de
la Comunidad Valenciana con
el objetivo de que las enferme-
ras transfusionales se sigan en-
cargando de realizar todos los

procesos de la cadena transfu-

sional.

la citada campaiia se pone
en marcha a raiz de la decisién
de la Administracion sanitaria
de modificar la confinuidad del
proceso apartando a nuestros
profesionales de parte del mismo, dispersando asf
unas actuaciones que siendo realizadas de forma
unificada por las enfermeras y enfermeros ofrecen
mayores garantias de seguridad a los pacientes.

la enfermera transfusional es la profesional que
vigila que cada paso de las fransfusiones de san-
gre en los hospitales siga los esténdares de co-
lidad europeos y garantiza la prevencion de las
complicaciones que pueden generarse. Para ello
se ocupa de lo siguiente:

SERVICIOS DE
TRANSFUSION =

- Valora en primer lugar la so-
licitud médica para comprobar
si esfa es urgente o no y qué es
lo que pide el médico.

- Cuida del paciente reali-
zando la primera  extraccion
sanguinea necesaria para sa-
ber qué grupo RH tiene y dard
al paciente una pulsera en ese
momento cuyo nimero coincidi-
ra después con el producto san-

e guineo que necesite (nimero de

seguridad fransfusional)

- Antes de la transfusién rea-
lizard un estudio de compatibi-
©  lidad pretransfusional, revisara

la historia clinica y anteceden-
fes clinicos del paciente y bus-
card el hemoderivado apto.

- Tras ello, colocard una via venosa para la
fransfusion y la iniciard, pero antes realizard todas
las verificaciones pertinentes y valorard si se admi-
nistra o no, en funcién de los sintomas y signos que
presente el paciente.

Tanto desde CECOVA como desde SATSE se
considera que alterar esfos procesos supone poner
en peligro la seguridad del paciente y lo propia
seguridad profesional de las enfermeras.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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El CECOVA elabora una infogratia sobre
el COVID-19 vy la entermera escolar

El Consejo de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana (CECOVA) ha
elaborado una infografia con un profo-
colo sobre el COVID-19 v la enfermera
escolar en la que se abordan diferentes
situaciones y momentos de la esfancia
de los estudiantes en los centros educa-
fivos. Una infografia que ha confado
con el respaldo y el aval de la Asocia-

ENTRADA AL AULA

cion Cientifico Espaiola de Enferme-
ria y Salud Escolar (ACEESE) y de lo
Asociacién Valenciana de Enfermeria
Pediatrica (AVEPD). De este modo, el
citado documento gréfico ofrece in-
formaciéon sobre la entrada al aula, la
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la confeccion de esta infografia es
una iniciativa mas de las que la Orga-
nizacién Colegial Autonémica de En-
fermeria viene poniendo a disposicién
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El apoyo de las enfermeras escolares a los

de las enfermeras de la Comunidad
Valenciana desde el inicio de la crisis
sanifaria. La informacién sobre la pan-
demia y los recursos generados y apor-
tados desde la Organizacién Colegial
estan a disposicién de las enfermeras
desde un espacio web especifico.

centfros de ensefianza es una reivindicacion histé-
rica de la Organizacién Colegial que también
es secundada y apoyada por docentes, padres
madres. Sin embargo, en una situacién de crisis sa-
nitaria como la actual y con la necesidad de con-
frolar la salud de la poblacion escolar y de instruir
en hdbitos que garanticen su seguridad, ahora se
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Ante cualquier
duda dirijase a su
Enfermera Escolar

hace mds necesaria que nunca su colaboracién en
beneficio del conjunto de la sociedad. No debe-
mos olvidar que los contagios que puedan produ-
cirse en el enforno educativo no quedan solo en él,
sino que al final acaban llegando a los domicilios
de sus integrantes poniendo en peligro la salud y
la vida del resto de ciudadanos, sobre todo de

aquellos que forman parte de colectivos de riesgo.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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El CECOVA valora positivamente el
nombramiento de la nueva comisionada
para la tfranstormacion de la Atencidn

Primaria y Comunitario

LA PRESENCIA DE ENFERMEROS Y ENFERMERAS en puestos de respon-

sabilidad es una reivindicaciéon constante de la organizacion colegial

El CECOVA expreso su satisfaccion por el nom-
bramiento de la enfermera Maria José Lloria como
comisionada para la fransformacién de la Atencion
Primaria y Comunitaria del Sistema Valenciano de
Salud. Un nombramiento que vino a ser un recone-
cimiento a la capacidad y aportacién que el colec-
fivo de Enfermeria realiza al sistema sanitario.

Desde la enfidad colegial le deseamos todo
fipo de éxitos y nos congratulamos de que se dé
cumplimiento a nuestra reivindicacion de contar
con profesionales de Enfermeria para cargos vy fa-
reas de responsabilidad dentro del sistema sanita-
rio autondmico, como asi va a suceder con esta
compariera. Una circunstancia que adquiere mas
valor todavia en la celebraciéon de la camparia
Nursing Now, dando cumplimiento asi a uno de
sus objetivos centrado en dar mayor participacién
a las enfermeras en las polificas de salud.

Maria José Lloria va a tener la importante labor
de abordar el estudio de las mejoras necesarias en
Atencién Primaria y Comunitaria en el confexto de la
oportunidad que ofrece el conocimiento adquirido
durante la crisis sanitaria. Una tarea para la cual las
enfermeras y enfermeros estamos plenamente capa-
citados dado nuestro conocimiento del primer nivel
de afencién sanitario del sistema publico.

Tros su nombramiento, esperamos que cuen-
fe con la Organizacién Colegial Autondmica de
Enfermeria para aquellas cuestiones profesionales

que afecten a las enfermeras y enfermeros y le brin-
damos toda nuestra colaboracién y asesoramiento
para que pueda alcanzar el objetivo para el que
ha sido nombrada.

Confiamos en que entre sus prioridades se en-
cuentren con respecfo a la profesién enfermera el
incremento de las rafios, la organizacion de nue-
vas competencias, la implantacion de la prescrip-
cion enfermera y la reorganizacion de la actividad
asistencial.

Sin embargo tenemos que lamentar el rechazo
que este nombramiento produjo en el Consejo Au-
fonémico de Colegios de Médicos Valencianos,
entidad desde la que se puso en tela de juicio
con ello nuestra capacidad para el cometido en-
comendado. Desde el CECOVA se recordé a los
representantes de los médicos que tenemos plena
capacidad técnica y cientifica y mds que sobrada
formacién gestora.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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Puig anuncia una paga adicional y prorrogar
seis meses los contratos realizados en la pandemia

El presidente de la Gene-
ralitat, Ximo Puig, ha presento-
do, durante su intervencién en
el Debate de Politica General
de les Corts, una Estrategia
Valenciana para la Recupera-
cién que desplegard 410 pro-
yectos hasta 2027 con un pre-
supuesto global de 21.134
millones de euros y que supo-
ne una «mirada hacia el futu-
ro» de la Comunidad Valenciana.

Ximo Puig ha anunciado ademdés cuatro impor-
tantes medidas sanitarias para la salud poblica,
enfre las que figura la puesta en marcha de un
programa de autoconcierto en Atencion Primaria
que posibilitard la apertura de mds consultas por
las tardes en los centros de salud. Para llevar o
cabo esta medida, la Conselleria de Sanidad re-
munerard con un complemento a todos aquellos
profesionales que, de manera voluntaria, quieran
doblar tumno y realizar horas extra por la tarde con
afencién presencial.

Ademés, se propiciaré la reforma de la arqui-
tectura institucional de la sanidad valenciana, se-
gon ha dicho, «para hacer mas eficiente la gestién
cotidiana de los centros vy los servicios sanitarios»,
con la creacién del nuevo Servei Valencia de Salut,
y el nombramiento de una Comisionada para la
Transformacion de la Atencion Primaria, que «se
encargard de realizar los cambios que requiere la
red de salud més préxima a la ciudadania».

las iniciativas en esfe ambito se completaran
con la prorroga de seis meses mdés en fodos los
contratos realizados durante la pandemia para re-
forzar las plantillas sanitarias y con una paga adi-
cional, anfes de que finalice el afio, al personal

sanitario y a los trabajadores
y las trabajadoras sociosanita-
rios de las residencias publicas
que estan luchando contra la
pandemia de COVID-19 para
reconocerles el sobreesfuerzo
realizado.

Como se recordard y se
ha informado anteriormente,
el Consejo de Enfermeria de
la Comunidad Valenciana (CE-
CQOVA) remitié un escrito a la consellera de Sani-
dad Universal y Salud Piblica, Ana Barcelo, en el
que solicitaba que se compense econémicamente
el esfuerzo y dedicacién de los profesionales de
Enfermeria durante la actual pandemia.

Una medida mas en apoyo a las enfermeras

Esta medida supone una mdés de las plantea-
das por la Organizacion Colegial Autonémica de
Enfermeria en apoyo a las enfermeras. Como se
recordard, durante el estado de alarma se deman-
dé a la Administracién que se reconociera un plus
de peligrosidad consolidable para los enfermeros
y enfermeras de la Comunidad Valenciana por las
circunstancias en las que estan llevando a cabo su
trabajo durante la actual crisis sanitaria provocada
por el COVID-19.

Asimismo, se pidié a la ministra de Trabajo y
Economia Social, Yolanda Diaz, al ministro de In-
clusion, Seguridad Social y Migraciones, José Luis
Escrivd, a la consellera de Sanidad Universal y Sa-
lud Piblica, Ana Barcelo, v al sindic de Greuges
de la Comunidad Valenciana, Angel Luna, que la
enfermedad provocada por el COVID-19 en los
profesionales sanitarios sea considerada como en-
fermedad profesional.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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las enfermedades de los sanitarios como
consecuencia del COVID-19 serdén contingencia
orotesional derivada de accidente de trabajo
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Foto: Banc Imatges Infermeres. Autores: Ariadna Creus y Angel Garcia

El Real Decrefo-ley 28,/2020 de frabajo a dis-
fancia publicado en el Boletin Oficial del Estado
incluye una disposicion adicional que confiere la
consideracién como contingencia profesional deri-
vada de accidente de trabajo a las enfermedades
padecidas por el personal que presta servicio en
cenfros sanitarios o sociosanitarios como  conse-
cuencia del virus SARS-CoV2.

"Desde la declaracion de la pandemia inferno-
cional por la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) y hasta que las autoridades sanitarias levan-
fen todas las medidas de prevencién adoptadas
para hacer frenfe a la crisis sanitaria ocasionada
por el COVID-19, las prestaciones de Seguridad
Social que cause el personal que presta servicios
en centros sanitarios o sociosanitarios, inscritos en

los registros correspondientes, y que en el ejercicio

mr! | s
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de su profesién, hayan confraido el
virus SARS-CoV2 por haber estado ex-
puesfo a ese riesgo especifico durante
la prestacion de servicios sanitarios
sociosanitarios, cuando asi se acredi-
fe por los servicios de Prevencion de

Riesgos laborales y Salud Laboral, se

consideraran derivadas de accidente

de trabajo”, reza el documento.
Asimismo, el BOE también apunta

a que el contagio y padecimiento de

la enfermedad se acreditard mediante

el correspondiente parte de accidente

de trabajo que deberd haberse ex-

pedido dentro del mismo periodo de

referencia. Como fercer punto, el Real
Decrefo expone que “en los casos de fa-
llecimiento, se considerard que la causa
es accidente de frabajo siempre que el fallecimien-
fo se haya producido dentro de los cinco afos si-
guientes al contagio de la enfermedad y derivado
de la misma”.

Para la Organizacion Colegial de Enfermeria
de la que forma parte el Colegio, este decrefo es
una buena noticia y cumple una de las peticiones
que reclamaban desde el principio de la pande-
mia. “Aploudimos la iniciativa del Gobierno por-
que creemos imporfantisimo que las enfermedades
padecidas como consecuencia del COVID-19 en
los sanitarios se consideren contingencia profesio-
nal de accidente de trabajo. Este es un paso més
en el reconocimiento del trabajo que nuestros pro-
fesionales llevan realizando desde que comenzé la
pandemia”, ha destacado Florentino Pérez Raya,
presidente del CGE.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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Antonio Martinez Sabater ingresa como
académico numerario en la Academia de
Enfermeria de la Comunitat Valenciano

El salon de actos del Instituto de Investigacion So-
nitaria (INCLIVA) de Valencio ha acogido el acto de
ingreso del Dr. Antonio Martinez Sabater en la Aco-
demia de Enfermeria de la Comunitat Valenciana. El
encargado de realizar la laudatio del nuevo académi-
co numerario fue el fambién académico numerario y
secrefario de la enfidad Francisco Faus.

El Dr. Antonio Martinez Sabater es profesor del
Departamento de Enfermeria de la Universitat de Vo-
léncia v supervisor general en el Hospital Clinico Uni-
versitario de Valencia.

"Mi experiencia como enfermero desde la perspec-
fiva del cine de Almodévar” fue el fitulo del discurso
de ingreso de Antonio Martinez Sabater como acadé-
mico numerario de la Academia de Enfermeria de la
Comunitat Valenciana.

Tras su discurso, recibié la medalla y el diploma de
manos del fesorero de la Academia de Enfermeria de
la Comunitat Valenciana, Juan José Tirado, asi como
las felicitaciones de comparieros, amigos v familiares.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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los X Premios COPE
Castellon  reconocieron  en
un acfo celebrado en el Ca-
sino Antiguo de Castellon
la labor de los enfermeros
y las enfermeras de la pro-
vincia en la lucha contra la
pandemia provocada  por
la Covid-19. Francisco Pa-
reja, presidente del Colegio
Oficial de Enfermeros vy En-
fermeras de Castellon, fue
el encargado de recoger
este galardén en la cate-
goria de Sanidad, que fue
compartido con los colegios
profesionales de Médicos y
Farmacéuticos de Castellon.

Pareja  agradecid  pro-
fundomente a la COPE esfe reconocimiento en su
discurso, un premio que llega en un momento muy
delicado para la profesién enfermera. Los sanito-
rios, y de forma mds concreta los enfermeros y en-
fermeras, desde que comenzé esta crisis sanitaria
han demostrado profesionalidad y compromiso, sin
confar, en ocasiones, con el equipamiento y los
medios materiales adecuados, poniendo en ries-
go su vida y la de las personas de su enforno,
y mostrando, en definitiva, una gran vocacién de
servicio.

Con motivo de este galardén, el COECS tam-
bién quiere instar a la clase politica a realizar una
profunda reflexion sobre el actual sistema sanitario
y sobre las condiciones laborales de los profesio-
nales que trabajan en él.

l0s X Premios COPE Castelldn reconocen
a labor de enfermeros v entermeras en la
ucha contra la pandemia

la enfrega de estos premios se celebré en el Sa-

lon Central del Real Casino Antiguo, en un acto en
el que se aplicaron todos los protocolos y medidas
de seguridad y distanciomiento social, reducido a
premiados, autoridades y patrocinadores. El jura-
do de los X Premios COPE Castellén ha estado
formado por la rectora de la UJl, Eva Alcédn; el
delegado de la Fundacion Davalos- Flefcher, José
Vicente Ramén; el abogado Alfredo Garcio-Petit; el
director de la Universidad CEU-Cardenal Herrera,
José Maria Mira de Ordufia, v el responsable de
Relaciones Institucionales de BP, Juan Carlos No-
varro. En representacién de COPE Castellon han
formado parte del jurado su director, Josep Laza-
ro; la directora de Publicidad y Marketing, Nieves
Millén, y Radl Puchol, director y presentador del
magazine provincial de COPE Castellon.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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Representantes del COECS vy del PP se

reunieron para estudiar la implantacién de
la Enfermeria Escolar en todos los centros

de la Comunitat

El Colegio Oficial de Enfermeros y Enfermeras
de Castellon (COECS) ha transmitido al Partido Po-
pular de la Comunitat Valenciana su voluntad de
colaboracion con cualquier formacién politica que
apoye la implantacién de la figura de la enfermera
escolar en los centros educativos de la provincia
de Castellon.

Asi se lo ha remarcado Francisco Pareja, presi-
dente de la Junta de Gobierno del ente colegial, a
la presidenta del PP de la Comunitat Valenciana,
en la reunién que han mantfenido.

Este encuentro viene motivado por el decdlogo
de medidas que el PPCV presentd antes del co-

mienzo del curso escolar, enfre las que destaca

en primer lugar la incorporacién de una enfermera
escolar en todos los centros de educacién de la
Comunitat.

Junto a ellos, también participaron en este en-
cuentro la vicepresidenta de la Junta de Gobierno
del COECS, Patricia Barrué; la portavoz de Edu-
cacion del PP en las Corts Valencianes, Beatriz
Cascd; la secrefaria general del PP en la provincia
de Castellén, Elena VicenteRuiz; el vicesecretario
general del PP Comunidad Valenciana. José Juan
Zaplana, vy el secretario general del PP en la ciu-
dad de Costellon, Sergio Toledo.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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Los colegiados de Castellédn tienen acceso
bonificado a las plataforma de formacion

online de SalusOne y Grupo Paradigma

los colegiados y colegiadas de Castellén tienen
acceso bonificado a la plataforma de formacion on-
line SalusOne y al amplio catdlogo de cursos de la
plataforma de formacion Grupo Paradigma.

los interesados en disfrutar de la plataforma Sa-
lusOne deben solicitar el acceso al colegio profesio-
nal y pagar 20 euros (en concepto de cuota anual).
Esta cuota, que se deberd abonar en un solo pago,
supone para los colegiados que deseen
acceder a la versién Premium Plus de So-
lusOne Gnicamente 1,7 euros mensuales y
les da acceso al amplio y variado catdlo-
go de cursos acreditados, a la bibliofeca
especializada o al servicio de atencion y
consulias especializadas, entre ofras herra-
mientas.

Tal y como viene detallado en la plo-
taforma SalusOne, la tarifa de acceso a
la versién Premium Plus individual es de
300 euros al afio. SalusOne ofrece unas
condiciones muy ventajosas al colegio
profesional al permitir el acceso comple-

fo a esta aplicacién por 60 euros por
usuario/a, lo que supone 20 euros al afio
al colegiado/a, ya que el grueso de esta
cuota, concretamente el 6/% del coste, lo
asume el COECS.

Por ofra parte, los colegiados y cole-
giadas inferesadas en cursar alguna de las
formaciones de Grupo Paradigma deben
enviar un correo electronico al Colegio
Oficial de Enfermeros y Enfermeras de
Castellon a la direccién administracion@
coecs.com, donde deben indicar la si-
guiente informacion: Nombre complefo y apellidos,
DNy Titulo del curso que quiere realizar.

Cada curso tendrd un coste reducido de 25 eu-
ros euros para los colegiados y colegiadas de Cas-
tellon, bonificado por el ente colegial. Para poder
realizar un curso, deberdn estar en situacion de alta

colegial [y estarlo durante un minimo de 6 meses).

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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El COECS amplia su horario de atencién

al publico

El Colegio Oficial de Enfermeros y |
Enfermeras de Castellon amplié el pasa-
do 1 de octubre su horario de atencién
al publico. la oficina abre sus puertas a
partir de esfa fecha de lunes a viernes en
horario de 9 a 14 horas. los martes y
jueves, ademds, se ofrece atencién por
la tarde, en horario de 16 a 19 horas.

N

Cita previa
Desde el Colegio, del mismo modo,

se ha informado a los colegiados y cole-
giadas que levanta la restriccion que se
implanté el pasado 1 de junio de solicitar

cita previa para ser afendido o atendida Colegio Unicamente tienen que desplazarse a la
presencialmente. De esta forma, los colegiados o sede del enfe colegial (avenida Virgen del Lledo,
colegiadas que deseen hacer una gestion en el 47, bajos) en el horario indicado.

El Colegio de Alicante acogié unas jornadas
de donacion de sangre

El Colegio de Enfermeria de Alicante ha acogi-
do en las Gltimas semanas dos jornadas de dono-
cién de sangre en colaboracién con el Centro de
Transfusiones de la Comunidad Valenciana gracias
a las cuales se ha colaborado con este organismo @
mejorar sus recursos para poder dar respuesta a la
consfante necesidad de donaciones.

Cracias a ellas se conté con la colaboracion

solidaria de alrededor de 50 donantes de sangre.

En la provincia de Alicante se necesitan 250 muchas las enfermedades (cdncer, enfermedades
donaciones diarias para atender las necesidades del corazén, renales, trasplantados, accidentes de
de los enfermos de nuestros hospitales, ya que son fréfico, cirugias, efc.), que precisan de fransfusion.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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El Colegio de Alicante impartio un curso de

actualizacion en Covid-19

en el enforno escolar

al profesorado de los centros educativos de Agost

El Colegio de Enfermeria de Ali-
canfe ha impartido en Agost un curso
de actudlizacién en Covid-19 en el
enforno escolar dirigido al profesora-
do de los fres centros educativos de la
localidad, el CEIP Lla Rambla, el Cole-
gio Diocesano la Milagrosa vy el IES
de Agost. Una actividad que cuenta
con la colaboracién del Ayuntamiento
de Agost, de la Asociacion Cientifica
Esparfiola de Enfermeria y Salud Esco-
lar (ACEESE) y de los citados centros
y que fue seguida por unos setenta
docentes, cuya asistencia se repartio
en varios dias en la Casa de Cultura.

Se fratd de una actividad docente
dirigida a los profesores e impartida por la enferme-
ra escolar Caridad Soriano a fravés de la cual se les
ofrecié informacién sobre cémo debe ser la vuelta
a las clases para que esta se lleve a cabo con se-
guridad, medidas de prevencién e higiene y como
actuar anfe la sospecha de un caso. Un programa
que destacd la importancia de contar con la presen-
cia de las enfermeras escolares en los cenfros como
apoyo a toda la comunidad escolar.

Tanfo la presidenta del Colegio de Enfermeria
de Alicante, Montserrat Angulo, como el alcalde
de Agost, Juan José Castelld, pusieron en valor la
colaboracion de ambas insfituciones en esta y en
ofras actividades para luchar contra el coronavirus
realizadas recientemente y destacaron la importan-
cia y necesidad de contar con enfermeras esco-
lares, sobre todo en unas circunstancias de crisis
sanitaria como la actual. Cabe recordar que el
pasado verano el Colegio impartié en Agost un

seminario sobre covid-19 dirigido a los miembros

de su Policia Local.

Montserrat Angulo y Juan José Castelld presenta-
ron esfa actividad en el Ayuntamiento de Agost en un
acto al que asistieron Antonio Viudes, coordinador
de Enfermeria del Centro de Salud de Agost, Juan
José Tarin, vocal V del Colegio, Carolina Torregrosa,
directora del IES de Agost, Pedro Antonio Castario,
director del Colegio Diocesano La Milagrosa, y Ser-
gio Romén, director del CEIP Lla Rambla.

la presidenta del Colegio firmé en el libro de
honor del Ayuntamiento destacando la colaboracién
enfre ambas instituciones y ensalzando la labor de
las enfermeras en general y de las enfermeras esco-
lares en particular.

Tras el acto profocolario visitaron a la profesora
del curso v a los alumnos en una de las sesiones
formativas que tiene lugar en la Casa de Cultura de
la localidad.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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Convenio de colaboracién entre el Colegio
de Valencia y Llove Kitchen Studio

I El presidente del Colegio de En-
| fermeria de Valencia, Juan José Tira-
— : . . do, ha firmado un convenio de co-

' laboracién con Love Kitchen Studio,

: _;Lﬂll enfidad privada dedicada a interio-

L1

-

rismo, especializada en proyectos y

ventas de muebles de cocina.

love Kitchen Studio ofrecerd a
los colegiados vy trabajadores del
COEV, asi como a sus familiares,
las ventajas y descuentos que segui-
damente se indican: 30% de des-
cuento en la compra de muebles de
cocina, muebles de bafio, armarios
y mueble auxiliar.

Cuento nimero 10, nuevo titulo narrado de los

Cuentos saludables del CECOVA

El canal de Youtube del Colegio de

Enfermeria de Alicante ha incorporado un
nuevo cuento saludable de la coleccion del
CECOVA en la que Maria Dolores Gil Este-
van e Inés Sanchez Pina narran los diferen-
fes titulos editados.

En esta ocasidon se frata del ftitulado
como Cuento nimero 10 en el que se des-
faca la importancia de la higiene, alimen-

facion y descanso para conseguir una vida

plena, de 10.

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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Juan José Tirado recogid uno de los premios del
afio de Levante en reconocimiento al frabajo de
las enfermeras durante la pandemia

pnte . Premios lﬂule-mamn Ibérica2020 =

§s B

"Visiblemente emocionado al acceder al esce-
nario para recoger el galardén, Juan José Tirado,
presidente del Colegio Oficial de Enfermeria de Vo-
léncia, no podia esconder la mezcla de sensaciones
del momento. Recibio el galardén en representacion
de este colectivo de manos de Ivan Molina, delega-
do institucional de Iberdrola en la Comunitat Valen-
ciana. Sus primeras palabras fueron para compartir
el reconocimienfo con las «miles de enfermeras y
enfermeros anénimos» que han luchado contra pan-
demia «mds allé de su obligacion»”.

De esfa forma comenzaba la noticia del peri¢-
dico levante sobre la enfrega de uno de los pre-
mios anuales del citado medio de comunicacién la
presidente del Colegio de Enfermeria de Valencian.
Unos premios que esfe afio rindieron homenaje a
todas las personas, entidades e instituciones que se
han comportado como auténticos héroes en la lucha
confra la covid-19 y sus consecuencias

Tal y como seguia la citada noficia Tirado pidié
un «momento de reflexién»> ante la situacion epide-
miolégica actual, donde los «rebrofes y el aumento
contagios» vuelven a sucederse y recrimind esos
comportamientos iresponsables de una minoria que

LOS HEROES DE LA
_ & CONTRA LA COVID-

ponen en riesgo fodo el sacrificio de sus
comparieros. Por ello, llamé a un «cambio
educativo» que fomente una «conciencia
civica». Sobre sus tareas, defendié que
«no hemos hecho nada més que lo que
feniamos que hacer. Somos profesionales
sanifarios, profesion que dedica su vida a
cuidar a los demds. Es lo que nos motiva».
Si reconocid que «estos reconocimientos
nos impulsan a dar lo mejor que tenemos
para que esta sociedad sea mds igualitaria,
mejor y podamos salir reforzados». Y que,
una vez esfo pase, hay que emprender cambios de
calado en aspectos como el «sistema residencias y
la atencién domiciliariar.

Este 2020, el del coronavirus, no hubo un Pre-
mio del Afio v seis galardones temdticos para quie-
nes se hayan distinguido por sus aportaciones en
los campos de la Cultura, el Deporte, la Economia,
la Produccion Audiovisual, la Sociedad vy las Redes
Sociales, con los que esta casa ha venido recono-
ciendo a los valencianos mas destacados.

los sanitarios fueron los destinatarios del prime-
ro de los cinco Premios del Afio que levanteEMV/
Prensa Ibérica ha decidido conceder en 2020. Des-
de el primer momento de la emergencia, médicos,
personal de enfermeria, auxiliares, celadores, em-
pleados de residencias de tercera edad, cuidadores
de personas con diversidad funcional y ofros asimilo-
dos asumieron la tarea de atender la salud de todos
con grave riesgo para la suya propia, recibiendo
por ello el aplauso agradecido de la sociedad que
se daba cita a las 8 de la tarde todos los dias para

rendirles homenaie.
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BREVES

Normativa
sanitaria

N}

Real Decreto 735/2020, de 4 de
agosto, por el que se desarrolla la es-
tructura orgénica bésica del Ministerio
de Sanidad, y se modifica el Real De-
creto 139/2020, de 28 de enero, por el
que se establece la estructura organica
basica de los departamentos ministe-
riales. MINISTERIO DE POLITICA TERRITO-
RIAL Y FUNCION PUBLICA. 05/08/2020.
BOE N° 211

Acuerdo entre la Comision Europea y los
Estados miembros sobre vacunas con-
tra la COVID-19, hecho en Madrid el 20
de julio de 2020. MINISTERIO DE ASUN-
TOS EXTERIORES, UNION EUROPEAY
COOPERACION. 05/08/2020. BOE N° 211

Orden EFP/757/2020, de 3 de agosto,
por la que se crea la Comisién de tra-
bajo para el seguimiento de la COVID-19
en el Ministerio de Educacion y Forma-
cion Profesional. MINISTERIO DE EDU-
CACION Y FORMACION PROFESIONAL.
05/08/2020. BOE N° 211 BOE N° 214

Orden INT/805/2020, de 28 de agos-
to, por la que se modifica la Orden
INT/657/2020, de 17 de julio, por la que
se modifican los criterios para la apli-
cacion de una restriccion temporal de
vigjes no imprescindibles desde terce-
ros paises a la Union Europea y paises
asociados Schengen por razones de
orden publico y salud pablica con moti-
vo de la crisis sanitaria ocasionada por
la COVID-19. MINISTERIO DEL INTERIOR.
29/08/2020. BOE N° 232

Real Decreto-ley 28/2020, de 22 de sep-
tiembre, de frabajo a distancia. JEFATURA
DEL ESTADO. 23/09/2020. BOE N° 253

Resolucion de 25 de septiembre de
2020, de la Secretaria de Estado de
la Seguridad Social y Pensiones, por
la que se amplian, como consecuen-
cia de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, las acti-
vidades preventivas de la Seguridad
Social previstas en la Resolucion de 28
de marzo de 2019, de la Secretaria de
Estado de la Seguridad Social, por la
gue se establece el Plan general de ac-
tividades preventivas de la Seguridad
Social a aplicar por las mutuas cola-
boradoras con la Seguridad Social en
la planificacion de sus actividades para
el afio 2019. MINISTERIO DE INCLUSION,
SEGURIDAD  SOCIALY  MIGRACIONES.
29/09/2020. BOE N° 258

Real Decreto-ley 29/2020, de 29 de
septiembre, de medidas urgentes en
materia de teletrabajo en las Adminis-
traciones PUblicas y de recursos huma-
nos en el Sistema Nacional de Salud
para hacer frente a la crisis sanitaria
ocasionada por la COVID-19. JEFATURA
DEL ESTADO. 30/09/2020. BOE N° 259

Resolucion de 31 de julio de 2020, de
la Agencia Espafiola de Medicamentos
y Productos Sanitarios, por la que se
modifica la de 19 de junio de 2020, por
la que se establece el listado de los me-
dicamentos considerados esenciales
en la gestion de la crisis sanitaria oca-
sionada por el COVID-19, en virtud de
lo dispuesto en el articulo 19.1 del Real
Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, de
medidas urgentes de prevencion, con-
tencién y coordinacion para hacer fren-
te a la crisis sanitaria ocasionada por
el COVID-19. MINISTERIO DE SANIDAD.
08/08/2020

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

ORDEN 2/2020, de 31 de julio, de la
Conselleria de Hacienda y Modelo Eco-
némico, por la que se dictan las normas

para la elaboracion del presupuesto de
la Generdlitat para el ejercicio 2021.
Conselleria de Hacienda y Modelo Eco-
nomico. 03/08/2020. DOGV N° 8872

RESOLUCION de 29 de julio de 2020,
del secretario autonémico de Educa-
cién y Formacion Profesional, por la que
se dictan instrucciones para la organi-
zacion de la atencion educativa domici-
liaria y hospitalaria. Conselleria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte. 03/08/2020.
DOGV N° 8872

RESOLUCION 173/X, del Pleno de las
Corts Valencianes, sobre la convalida-
cion del Decreto ley 11/2020, de 24 de
julio, del Consell, de régimen sanciona-
dor especifico contra los incumplimien-
tos de las disposiciones reguladoras
de les medidas de prevencion ante la
Covid-19, aprobada en la sesion del 6
de agosto de 2020. Corts Valencianes.
10/08/2020. DOGV N 8878

ORDEN 4/2020, de 4 de agosto, de la
Conselleria de Sanidad Universal y Sa-
lud Pdblica, por la que se regulan los
criterios de calidad de los laboratorios
clinicos en la Comunitat Valenciana.
Conselleria de Sanidad Universal y Sa-
lud Pablica. 11/08/2020. DOGV N° 8879

CORRECCION de errores de la Reso-
lucién de 11 de agosto de 2020, de la
Vicepresidencia y Conselleria de Igual-
dad y Politicas Inclusivas, por la que
se establece el plan de actuaciéon en
las residencias de personas mayores
dependientes, los centros de dia, las
viviendas futeladas y los CEAM/CIM de
la Comunitat Valenciana, en el contex-
to de crisis sanitaria ocasionada por la
Covid-19. Vicepresidencia y Conselle-
ria de Igualdad y Politicas Inclusivas.
15/08/2020. DOGV N° 8883

DECRETO 101/2020, de 7 de agos-
to, del Consell, de desarrollo de la Ley
23/2018, de 29 de noviembre, de la
Generalitat, de igualdad de las perso-
nas LGTBI. Vicepresidencia y Conselle-
ria de Igualdad y Politicas Inclusivas.
17/08/2020. DOGV N° 8884
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RESOLUCION de 17 de agosto de
2020, de la Vicepresidencia y Conse-
lleria de Igualdad y Politicas Inclusivas,
por la que se establece el plan de ac-
tuacion en las residencias de personas
mayores dependientes, los centros de
dia, las viviendas tuteladas y los CEAM/
CIM, de la Comunitat Valenciana, en el
contexto de crisis sanitaria ocasionada
por la Covid-19. Vicepresidencia y Con-
selleria de Igualdad y Politicas Inclusi-
vas. 18/08/2020. DOGV N° 8885

RESOLUCION de 17 de agosto de
2020, de la consellera de Sanidad Uni-
versal y Salud Piblica, para la adop-
cion de las medidas establecidas en
el acuerdo del Consejo Interterritorial
del Sistema Nacional de Salud, sobre
medidas de prevencion frente a la Co-
vid-19. Conselleria de Sanidad Univer-
sal y Salud Pablica. 18/08/2020. DOGV
N° 8885

CORRECCION de errores de la Reso-
lucién de 17 de agosto de 2020, de la
consellera de Sanidad Universal y Sa-
lud Pdblica, para la adopcion de las
medidas establecidas en el acuerdo
del Consejo Interterritorial del Sistema
Nacional de Salud, sobre medidas de
prevencion frente al Covid-19. Conselle-
ria de Sanidad Universal y Salud Pabli-
€a. 20/08/2020. DOGV N° 8887

DECRETO LEY 12/2020, de 7 de agos-
to, por el que se establece el régimen
sancionador especifico contra los in-
cumplimientos de las disposiciones re-
guladoras de las medidas de preven-
cion frente a la Covid-19 en los servicios
sociales valencianos. Vicepresidencia
y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas. 25/08/2020. DOGV N° 8890

RESOLUCION de 25 de agosto de
2020, del secretario autonémico de
Seguridad y Emergencias, de delega-
cién de competencias sancionadoras
por incumplimiento del apartado 1 del
arficulo 5 del Decreto ley 11/2020, de 24
de julio, del Consell, de régimen san-
cionador especifico contra los incum-
plimientos de las disposiciones regula-

doras de las medidas de prevencion
ante la Covid-19. Conselleria de Justi-
cia, Interior y Administracién PUblica.
26/08/2020. DOGV N° 8891

RESOLUCION de 26 de agosto de
2020, de la Vicepresidencia y Conse-
lleria de Igualdad y Politicas Inclusivas,
por la que se establece el plan de ac-
tuacion en los centros y recursos dirigi-
dos a personas con diversidad funcio-
nal o problemas de salud mental de la
Comunidad Valenciana, en el contexto
de crisis sanitaria ocasionada por la
Covid-19. Vicepresidencia y Conselle-
ria de Igualdad y Politicas Inclusivas.
27/08/2020. DOGV N° 8892

RESOLUCION de 4 de septiembre de
2020, de |la consellera de Sanidad Uni-
versal y Salud Pablica, por la que se
acuerda prorrogar la Resolucion de 17
de agosto de 2020, de la consellera de
Sanidad Universal y Salud Pablica, para
la adopcion de las medidas estableci-
das en el acuerdo del Consejo Interte-
rritorial del Sistema Nacional de Salud,
sobre medidas de prevencion frente al
Covid-19. Conselleria de Sanidad Uni-
versal y Salud Pablica. 07/09/2020.
DOGV N° 8899

DECRETO 122/2020, de 4 de septiem-
bre, del Consell, de nombramiento de
Ménica Almifana Riqué como subse-
cretaria de la Conselleria de Sanidad
Universal y Salud Pablica. Conselleria
de Sanidad Universal y Salud Pablica.
07/09/2020. DOGV N° 8899

DECRETO 120/2020, de 4 de septiem-
bre, del Consell, de nombramiento de
Elvira Rodenas Sancho como directora
general de Trabajo, Bienestar y Salud
Laboral. Conselleria de Economia Sos-
tenible, Sectores Productivos, Comercio
y Trabajo. 07/09/2020. DOGV N° 8899

RESOLUCION de 22 de septiembre
de 2020, de la consellera de Sanidad
Universal y Salud Pdblica, por la que
se prolonga femporalmente la vigen-
cia de los tratamientos crénicos plani-
ficados de pacientes, en el dmbito de

la Comunitat Valenciana. Conselleria
de Sanidad Universal y Salud Pablica.
24/09/2020. DOGV N° 8912

RESOLUCION de 25 de septiembre
de 2020, de la Consellera de Sanidad
Universal y Salud Pblica, por la que se
acuerda una segunda prérroga de la
Resolucion de 17 de agosto de 2020,
de la Consellera de Sanidad Universal y
Salud Publica, para la adopcion de las
medidas establecidas en el acuerdo
del Consejo Interterritorial del Sistema
Nacional de Salud, sobre medidas de
prevencion frente al Covid-19. Conselle-
ria de Sanidad Universal y Salud Pabli-
ca. 28/09/2020. DOGV N° 8914

DECRETO 145/2020, de 25 de sep-
tiembre, del Consell, de regulacion del
procedimiento de acreditacion para
la indicacion, uso y autorizacion de
dispensacion de medicamentos y pro-
ductos sanitarios de uso humano por
parte de enfermeras y enfermeros en
la Comunitat Valenciana. Conselleria
de Sanidad Universal y Salud Pablica.
29/09/2020. DOGV N° 8916

RESOLUCION de 28 de septiembre
de 2020, de la Consellera de Sanidad
Universal y Salud Pblica, por la que se
crea la figura del Comisionado/a de
la Atencién Primaria y Comunitaria del
Sistema Valenciano de Salud. Conselle-
ria de Sanidad Universal y Salud Pabli-
ca. 30/09/2020. DOGV N° 8916

DECRETO 145/2020, de 25 de sep-
tiembre, del Consell, de regulacion del
procedimiento de acreditacion para
la indicacién, uso y autorizacion de
dispensacién de medicamentos y pro-
ductos sanitarios de uso humano por
parte de enfermeras y enfermeros en
la Comunitat Valenciana. Conselleria
de Sanidad Universal y Salud Pablica.
30/09/2020. DOGV N° 8916
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BREVES

Agenda

prolesional

XIX PREMIO DE INVESTIGACION AEESME
FECHAS: 31 de diciembre de 2020
MAS INFORMACION

XX CONGRESO NACIONAL DE MATRO-
NAS

FECHA: 11 al 13 de marzo de 2021.
LUGAR: San Juan de Alicante

MAS INFORMACION

1 WEBINAR DEL CONSEJO ESPANOL DE
RCP

LUGAR: on line

FECHA: 13 y 14 de noviembre de 2020
MAS INFORMACION

XXVII CONGRESO ANUAL DE LA SOCIE-
DAD ESPANOLA DE ENFERMERIA NEURO-
LOGICA Y Ill CONGRESO INTERNACIONAL
DE ENFERMERIA NEUROLOGICA

FECHA: 16 al 20 de noviembre de 2020
LUGAR: on line

MAS INFORMACION

2V AT
v &

EESME

ASOCIACION
EsPANOLA DE ENFERMERIA
DE SALUD MENTAI

w

oA CONGHESC \ JACIONIAL DE (4ATRONAS

- = [ o B - L B
13 DE MARZASEIEIP)
|

XXVII Congreso Anual de la Sociedad Espartiola
de Enfermeria Neurologica y I Congreso
Internacional de Enfermeria Neurologica

ESPANOL DE RCP

AUMENTAR LA
SUPERVIVENCIA
DE LA PARADA
CARDIACA

ES POSIBLE

_ﬁ ‘I'er WEBINAR DEL CONSEJO

Ao
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TECNOLOGIA

Noticias
tecnologicas

ROBOT PARA DESINFECTAR
Robot LightStrike Germ-Zapping es el nombre del

nuevo sistema robdtico que por medio de luz ulfravio-
lefa de amplio espectro estd siendo usado para la eli-
minacién de gérmenes, toda vez que esfe mecanismo
es capaz de afravesar las paredes celulares de los
microorganismos, causéndoles un dafio irreparable.
Se trata de un proyecto impulsado por la compaiia
esfadounidense Xenex que reduce la carga microbiana
en fan solo cinco minutos.

ULTRASONIDOS FRENTE A ANALGESICOS

la compaiia estadounidense ZetrOZ Systems ha
creado un nuevo mecanismo de ultrasonido llamado
OZ Inside que ofrece una solucién allernativa a la pres-
cripcion de farmacos para el dolor. Se trata de un sis-
fema no invasivo, portétil y no farmacolégico, que fo-
cilita una terapia de larga duracién y baja infensidad.

NIVELES DE MEDICACION

Un reloj inteligente que rastrea los niveles de un
farmaco en el cuerpo analizando el sudor de un pa-
ciente por medio de un andlisis electroquimicos es el
nuevo sisfema que podria ayudar a encontrar el far-
maco y la dosis correctos para un paciente determino-
do con el fin de maximizar el potencial terapéutico y
evifar efectos secundarios. Investigadores de la Escue-
la de Ingenieria de UCLA y la Escuela de Medicina

de Stanford son los creadores de este reloj inteligente.

TECNOLOGIA

OSTOCONSUL

Coloplast ha disefiado una solucién, en forma de

aplicacion mévil denominada Ostoconsul cuyo obje-
fivo es facilitar la busqueda de consultas de Ostomia
de Espafia. Asi, las consultas de ostomia realizadas
ofrecen informacién sobre la enfermera estomatera-
péuta, el cenfro sanifario, la localizacion y la posibi-
lidad de compartir dicha informacién por diferentes
medios.

YOSALUD

La era digital ha modificado los habitos sociales, la
forma en la que nos comunicamos y las reglas del jue-
go en la comunicacién, también en el ambito de la sa-
lud. Consciente de ello, Torrevieja Salud ha presentado
su nueva app YOsalud, muestra la apuesta decidida
del grupo Ribera Salud por la fransformacion digital.

PRIMEROS AUXILIOS DE LA IFRC

La Federacién Infernacional de la Cruz Roja y de la
Media Luna Roja (IFRC) cuenta con una aplicacién de
primeros auxilios que proporciona acceso instanténeo
a la informacién necesaria para manejar las emergen-
cias de primeros auxilios més comunes. Esfa app esfé
fotalmente integrada con los nimeros de emergencia
[como @11, 999 0 112), lo que hace posible que se
pueda llamar para pedir ayuda desde la aplicacion.

ICAPP

Esta aplicacion adapta la evidencia cientifica més
relevante en al dmbito de la insuficiencia cardiaca,
fundamentalmente las guias de practica clinica de la
Sociedad Europea de Cardiologia de 2016. A su
vez, los diferentes algoritmos de actuacién se imple-
menfarén en una herramienta informdtica sencilla y
de facil utilizacion en cualquier soporte electronico
(teléfono mavil, tableta u ordenador).

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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, DAVID
OPPERFIE! 114

MONTSERRAT

MARTIIC ABALLE
(NLos

CHICOS DEL CORO

SAINT MARC

CULTURA

Agenda cultural

ALICANTE

Petrer se viste de luna
Lugar: Pefrer

Fecha: 26 y 29 de noviembre

CINE Montserrat Marti Caballé y los Chicos del coro
Lugar: Teatro Principal Alicante
e erson Fecha: 13 de marzo de 2021
H 1 Sﬁ) y ()f CASTELLON

Concierto de Héctor Alterio y José Luis Merlin: “Como hace
D (l‘ 7 I d 3.000 afos”

Lugar: Museu de Belles Arts de Castellon

COPP el"ﬁeld Fecha: 31 de octubre

Imaginaria: exposicion ‘El hermoso vuelo de la moneda’
Lugar: Centro Cultural Melchor Zapata (Benicassim)

Pais; Reino Unido Fecha: 5 de noviembre

Direccién: Armando lannucci
Guion: Armando lannucci, Simon Blackwell VALENCIA
(Novela: Charles Dickens)

. Mondlogo de Radl Massana
Mdsica: Christopher Willis

Lugar: Kinépolis

Fotografia: Zac Nicholson Fecha: 30 de octubre

Reparto: Dev Patel, Tilda Swinton, Hugh lau-

rie, Peter Capaldi, Ben Whishaw, Aneurin Bar- Ruta medioambiental gratuita por el Puig
nard, Gwendoline Christie. .. Lugar: El Puig

Sinopsis Fecha: 1, 8 y 22 de noviembre

Nueva adaptacién de la historia de la vida de

David Copperfield desde la infancia hasta la Exposicion Antonio Lopez

madurez, con lo red de amigos y enemigos Lugar: Fundacion Bancaja Valencia

que se encuentra por el camino. Fecha: hasta el 24 de enero de 2021

ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA
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OCIO - ESCAPADA

Monovar

Monévar es una localidad de la provincia de Ali-
cante en la comarca del Medio Vinalopé. Cuenta con
12.800 habitantes y ha sido una ciudad con especial
relevancia fras la Revolucion Industrial en Esparia, es-
pecialmente en el sector zapatero. Ademds es cono-
cida como la “ciudad de Azorin”, ya que esfe escritor
nacié en Monévar el 8 de junio de 1873.

la localidad se asienta en la vertiente de una mon-
fafia y sus calles conservan la memoria de su historia,
especialmente en la gran cantidad de edificios del
siglo XVIII. Dignos de mencion son su Ayuntamiento,
de estilo académico, la Iglesia Arciprestal de San Juan
Bautista, de estilo barroco con influencias neoclésicas,
la Ermita de Santa Barbara, edificada sobre una de
las dos colinas que dominan la ciudad, la Iglesia con-
ventual de los Capuchinos, de 1729, su Teatro Princi-
pal, de 1857, la Escalinata y Torre del Reloj, construi-
da en 1743 por el maestro alicantino Tomés Terol, el
Castillo de Monévar, construido en época almohade,
entre finales del siglo Xll y principios del XIll,...

Algunos plafos fipicos de Monévar son: ajos, arroz
con conejo y caracoles, pichén, perdiz o pollo de co-
rral, cordero a la brasa, fasegura, habichuelas en salsa,
frito de conejo, gachamiga, gazpachos, ollefa de San
Antonio, blandas, que pueden acompaiarse de los ex-
celentes productos de las bodegas monoveras, que hoy
elaboran todo fipos de vinos, con denominacion de
origen Alicante: finfos, blancos y rosados, ademas de
mistela y moscatel, o el famoso Fondillon.

(Fuente Wikipedia, Foto: www.catadelvino.com)

OCIO - VIAJES

Hnlandia

Finlandia es uno de los veintisiete estados sobera-

nos que forman la Unién Europea. Estd situado en el
noreste de Europa. Tiene fronferas con Suecia, Rusia y
Noruega. Por el ceste y el sur estd rodeada por el mar
Bdltico, que la separa de Suecia y Esfonia, cruzando
los golfos de Botnia y Finlandia, respectivamente. La co-
pital y ciudad mas importante del pafis es Helsinki, y la
segunda ciudad mas grande y drea urbana més gran-
de es Tompere, 180 kilémetros al norte de Helsinki.
Finlandia es uno de los cinco paises que fradicio-
nalmente se consideran Escandinavia junto a Suecig,
Dinomarca, Norvega e Islandia. Finlandia destaca
por la seguridad v el respeto del medio ambiente, la
igualdad entre hombres y mujeres y una conexion més
cercana entre el ser humano y la naturaleza.
Finlandia es un pais de naturaleza y deporte, con
40 parques nacionales, geografia grande y variada,
posibilidades para accion y aventura. Es un pais de
arquitectura, disefio e hisforia con monumentos anti-
guos y confempordneos y 7 sitios perfenecientes al
patrimonio de lo Humanidad de la UNESCO. Un pas
de musica, arfe y diversion, con un verano animado y
un invierno muy activo. El pafs de las Auroras Borea-
les, Papa N&el y sus renos, el de Sibelius y Waltari,
de los hermanos Kaurismaki, de Nightwish y Apoca-
liptica. Un pais donde en mitad de los bosques sur-
ge una antigua ciudad industrial que hoy compagina
espfritu fabril y arte como en Méntta-Viipula, donde
la fundacion Gasta Serlachius ha convertido a esta
pequefia poblacién en centro internacional de Arte.
(Fuente Wikipedia y www.turismofinlandia.es)
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a Seguro de Automovil

(Conoce las

del Seguro de Automavil de A.M.A.?
@ Ventajas en nuestros talleres preferentes Reparacién y sustitucién de lunas

Recogida y entrega gratuita, limpieza exterior, En nuestra red de talleres colaboradores de lunas a través
prioridad en la reparacién, 50% dto. sobre el precio del 912 74 86 95 o del click to call de nuestra pagina web.
de la franquicia, vehiculo de cortesia segln disponibiliad...

@ Servicios gratuitos de ITV y Gestoria Servicio Manitas Auto

Inspeccién audiovisual y manual previa, gestiéon de cita Pequerias operaciones en el vehiculo asegurado y en las

con la ITVy servicio de chéfer para pasar la inspeccion. que no sea necesario acudir al taller, como sustitucién de
Servicio gratuito e ilimitado de tréamites administrativos consumibles, configuracién de dispositivos electrénicos,
relativos a la documentacién del conductor principal. instalacién de accesorios, etc.
Tasas e impuestos oficiales no incluidos. 1servicio de hasta 2 horas gratis al afio.

Y ahora le ofrecemos asesoramiento personalizado
para planificar la forma de pago de su seguro.

A.M.A. VALENCIA

A.M.A. ALICANTE A.M.A. CASTELLON Pza. América, 6; esquina
Castanos, 51 Mayor, 118 Avda. Navarro Reverter, 17
Tel. 965 20 43 00 Tel. 964 23 35 13 Tel. 963 94 08 22
alicante@amaseguros.com castellon@amaseguros.com valencia@amaseguros.com

LA MUTUA DE LOS PROFESIONALES SANITARIOS * A-M-A-

agrupacion mutual
aseguradora

www.amaseguros.com 91343 4700/902303010 s ) @ @ L) en nuestra PP (]
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