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El Ministerio de Sanidad aprueba y publica los
programas formativos de las especialidades de
Enfermeria Familiar y Comunitaria y Enfermeria

Pediatrica

Una enfermera atiende a un nisio en la UCI pedidtrica de un hospital

El Ministerio de Sanidad y Politica Social ha aprobado y
publicado en el Boletin Oficial del Estado (BOE) némero 157
del dia 29 de junio la Orden SAS/1729/2010, de 17 de
junio, por la que se aprueba y publica el programa formati-
vo de la especialidad de Enfermeria Familiar y Comunitaria
asi como la Orden SAS/1730/2010, de 17 de junio, por la
que se aprueba y publica el programa formativo de la espe-
cialidad de Enfermeria Pedidtrica.

En este sentido, el CECOVA se mostré “satisfecho” con
esta publicacién porque “es un gran paso adelante para el
reconocimiento profesional del colectivo de Enfermeria, ya
que supone un avance hacia el desarrollo completo del Real
Decreto 450/2005, de 22 de abril, sobre especialidades de
Enfermeria, que entré en vigor el 7 de mayo de 2005 y se
hallaba estancado desde hace afios”.

El CECOVA solicitard a partir de ahora a la Conselleria
de Sanidad “un mayor compromiso de colaboracién en este

VIII Premio CECOVA de

Investigacion en Enfermeria

proceso y que se comprometa a acelerar los frémites para la
creacién y puesta en marcha de las respectivas Unidades
Docentes, que formardn a las futuras enfermeras especialis-
tas cuando el Ministerio de Sanidad y Politica Social convo-
que, previsiblemente a partir del afio que viene, las corres-
pondientes plazas en formacién”.

Unidades Docentes en la Comunidad Valenciana

Cabe recordar que en la Comunidad Valenciana sola-
mente estdn en funcionamiento la Unidad Docente de
Matronas y la Unidad Docente de Enfermeria de Salud
Mental, dependientes de la Escuela Valenciana de Estudios
de la Salud de la Conselleria de Sanidad, y, por tanto, “seré
necesario crear un total de cuatro nuevas unidades docentes
para impartir la formacién necesaria correspondiente a las
especialidades de Enfermeria del Trabajo y Enfermeria
Geridtrica, que fueron aprobadas durante el afio pasado, y
alas dos nuevas aprobadas y publicadas ahora en el BOE”.

Con la aprobacién de los planes formativos de estas dos
especialidades se ponen en marcha un fotal de seis de las
siete especialidades de Enfermeria previstas en el Real
Decreto 450/2005, es decir, a las ya desarrolladas
Enfermeria Obstétrico-Ginecolégica (Matrona), Enfermeria
de Salud Mental, y Enfermeria del Trabajo; se unen la recien-
temente aprobada Enfermeria Geridtrica, y finalmente las de
Enfermeria Familiar y Comunitaria y Enfermeria Pedidtrica
desbloqueadas. Ahora solamente queda por aprobar los
planes formativos de la especialidad de Enfermeria de
Cuidados Médico-Quirtrgicos para completar el catélogo.

Caracteristicas: VI PREMIO
- Obsjetivo: incentivar el desarrollo y la produccién de la actividad cientifica en ey
Enf aenlaC dod Valenci INVESTIGACION
nfermeria en la Comunidad Valenciana. I ENEERMERLA
- Dotacién en premios: 1 premio: 3.000 euros; 2° premio: 2.000 euros; 3* pre- e TG e o S oy = ‘
mio: 1.000 euros, patrocinado por Banco Sabadell Professional BS. [ oo e '

- Plazo presentacién: Antes del 15 de septiembre de 2010 en cualquiera de las
sedes de los tres colegios de Enfermeria de la Comunidad Valenciana

- Bases del premio: www.portalcecova.es

- Pueden participar colegiados en la Comunidad Valenciana

- El fallo del jurado se produciré durante la celebracién del Dia de la Enfermeria

de la Comunidad Valenciana (octubre 2010)

Bases del Premio
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El1 CECOVA programa una completa
adaptada a las necesidades laboral

"

El CECOVA, en su apuesta por la integracién de la
Enfermeria en el nuevo Espacio Europeo de Educacién
Superior (EEES) ha reforzado su programa formativo
adaptando su oferta a las actuales necesidades del mer-
cado laboral. La nueva ordenacién de las ensefianzas uni-
versitarias derivada de la construccién del EEES destaca la
necesidad de la formacién especializada a través de pro-
gramas de posgrado y mdsteres, junto con el conocimien-
to del inglés, como férmula para el éxito a la hora de
acceder al mercado laboral en condiciones éptimas.

Por ello, CECOVA ofrecerd a sus colegiados un amplio
abanico de actividades formativas puntuables para los
concursos-oposiciones, bolsas de trabajo, carrera profe-
sional, y todo ello, con una orientacién eminentemente
préctica y los Gltimos avances en tecnologia educativa.

Tras el importante éxito cosechado por el Mdster en
Enfermeria Escolar, con més de 1.300 alumnos, cabe des-
tacar la posibilidad de obtener a partir de ahora una
doble titulacién en este campo gracias al acuerdo alcan-
zado entre CECOVA y la Universidad Catdlica de
Valencia (UCV). Hasta el momento, el alumno que supera-
~ ba con éxito el Méster, obtenia un titulo propio expedido

Acto de apertura de la 1V edicidn del Mister de Enfermeria Escolar

por la Universidad de Barcelona. Pues bien, a partir de
ahora, y gracias a la firma de este convenio, el alumno
tendrd la posibilidad de obtener el titulo de Mdster Oficial
en Educacién y Salud Escolar expedido por la UCV con
tan sélo la realizacién de un curso online de 190 horas y
un trabaijo fin de méster. Asi, la UCV y CECOVA, en un
acuerdo sin precedentes, facilitan a los alumnos del pro-
grama de la UB, la posibilidad de obtener un méster ofi-
cial en unas excelentes condiciones econémicas (un pago
dnico de 690 euros). Del mismo modo, los colegiados inte-
resados en esta drea emergente de desarrollo profesional
que no hayan realizado formacién alguna en Enfermeria

El CECOVA, en su apuesta por la integracion de
la Enfermeria en el nuevo Espacio Europeo de
Educacion Superior (EEES) ha reforzado su
programa formativo adaptando su oferta a las

actuales necesidades del mevcado laboval
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oferta formativa
s del mercado

Escolar podran matricularse en el mes de octubre de los
dos mdsteres: Enfermeria Escolar (de la UB) y Educacién y
Salud Escolar (de la UCV) por el precio de uno, 1.990

euros.

Master en el Manejo de Enfermedades Crénicas

Otro de los cambios introducidos de cara al préximo
mes de octubre, y en consonancia con las directrices euro-
peas en lo que a los cuidados enfermeros se refiere, serd
la sustitucion del Mdster de Educacién Terapéutica en
Diabetes por el nuevo Méster en el Manejo de
Enfermedades Crénicas. Este Gltimo programa, expedido
por la Universidad de Barcelona, permitird al alumno
ampliar los conocimientos teéricos y précticos para una
adecuada valoracién de la situacién de las personas con
enfermedades crénicas, asi como el disefio de planes de
intervencién adecuados, teniendo en cuenta sus necesida-
des especiales.

Este méster serd online y seguird la metodologia cono-
cida como ABP (Aprendizaje Basado en Problemas) a tra-
vés de la cual el alumno ird adquiriendo diferentes niveles
de competencia en las 4 dreas profesionales reconocidas
para nuestra profesién: asistencial, docente, investigado-
ra 'y de gestién.

Por ofro lado, y fruto del afianzamiento de la relacién
entre CECOVA y la Universidad de Alicante iniciada con
lo puesta en marcha del Postgrado en Emergencias
Extrahospitalarias, se introducirdn a partir de octubre dos
nuevos titulos: el Master de Enfermeria en Emergencias
Extrahospitalarias, programa semipresencial con talleres y
seminarios précticos y con 600 horas lectivas, y el
Posgrado en Cuidados en el Paciente Critico, programa
online con 195 horas y un coste de 800 euros. Ambos titu-
los serdén expedidos por la Universidad de Alicante y ten-
drén como obijetivo dar respuesta a una importante nece-
sidad profesional: la formacién especifica en servicios
especiales.

Las personas que hayan realizado el Postgrado en
Emergencias Extrahospitalarias con una duracién de 195
horas, podrén solicitar ante el CEDIP (Centro de Estudios
de Doctorado y Postgrado de la UA) la convalidacién de
15 créditos del nuevo programa Méster en Emergencias
Extrahospitalarias. El precio del Mdster para aquellos que
hayan realizado previamente el posgrado seré de 2.250
euros. En caso contrario, el coste de la matricula del

Imdgenes de dos actividades de formacidn en el drea de emergencias
extrahospitalarias

Méster serd de 2.700 euros para colegiados en la
Comunidad Valenciana, importe que podrd satisfacerse
de forma fraccionada.

Master en Competencias Digitales en Ciencias de
1a Salud

Y por dltimo, pero no menos importante, el CECOVA
presentard el novedoso programa Mdster en
Competencias Digitales en Ciencias de la Salud, que for-
mard al profesional de Enfermeria en uno de los perfiles
mds demandados en la actualidad: un profesional con
conocimientos expertos en tecnologia al servicio de la
salud. Con la realizacién de dicho titulo el alumno sera
capaz de comprender, manejar, analizar, evaluar y crear
recursos aplicables a la mejora de los cuidados enferme-
ros mediante TICs y herramientas de la Web 2.0.

Para obtener mds informacién sobre alguno de
estos programas los interesados pueden enviar su soli-
citud a través del mail admin@aula-salud.com o en los
teléfonos 966 30 56 90 6 966 26 47 94.
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Con motivo del Dia Internacional de la Enfermera

Una conferencia sobre la prescripcion enfermera
puso sobre la mesa los aspectos mas relevantes
de esta actividad

Susana Rodriguez, junto a_Juan José Tirado, secretario del CECOVA,
que ejercid de presentador de la conferenciante

El CECOVA, con motivo del Dia Internacional de la
Enfermera (DIE), abordé un tema de gran relevancia para
la profesién enfermera como es el de la prescripcién
enfermera. El DIE es una jornada en la que a iniciativa del
Consejo Internacional de Enfermeras se celebra en todo el
mundo el nacimiento de Florence Nightingale, considera-
da la precursora de la Enfermeria moderna. En 2010 el
lema elegido fue el de “Servir la comunidad y garantizar
la calidad: Las enfermeras en la vanguardia de los cuida-
dos de las enfermedades crénicas”.

De este modo, y en consonancia con la importancia
del trabajo desarrollado por Nightingale con respecto a la
profesién enfermera y a que fue ella quien senté algunas
de las bases mds importantes para su desarrollo futuro,
desde el CECOVA se abordé un aspecto en el que
Enfermeria tiene un importante campo de desarrollo pro-
fesional: la prescripcién enfermera. Una prescripcién cuyo
respaldo normativo y legal se produjo en Espafia a fina-
les de 2009 con la aprobacién de la modificacién de la
Ley 29/2006. Para ello se celebré una conferencia titula-
da “Actuaciones de las enfermeras del sistema sanitario
poblico de Andalucia en la prestacién farmacéutica:
2Estamos hablando de prescripciéng”, que tuvo lugar en
Valencia y se retransmitié por video conferencia a los
colegios de Alicante y Castellén.

Un asunto, el de la prescripcién, en el cual el CECO-
VA, en colaboracién con los colegios de Castelldn,
Valencia y Alicante, estd preparando un documento para
guiar su aplicacién en la Comunidad Valenciana de forma
consensuada con el colectivo médico y farmacéutico.

Para conocer las caracteristicas del modelo implanta-
do de forma pionera en Andalucia se invité a la enferme-
ra coordinadora de la Direccién de la Estrategia de
Cuidados de la Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia, Susana Rodriguez.

La experiencia andaluza arrojé luz sobre aspectos
clave de la indicacién enfermera. Uno de ellos fue el de la
formacién necesaria para que los profesionales puedan
prescribir, ante lo cual indicé Susana Rodriguez que es
mds técnica y de gestion clinica que de contenido farma-
colégico, ya que tanto los medicamentos como los produc-
tos sanitarios sujetos a este decreto ya son herramientas
de trabajo habituales para los enfermeros.

Con respecto a este punto cabe destacar que el
Ministerio de Sanidad adn no ha concretado el tipo de
formacién que tendrén que realizar las enfermeras en este
&mbito, por lo que la informacién que se maneja en este
sentido se corresponde més a especulaciones que a
hechos con base real. Desde el CECOVA se tendrd una
participacién activa en este sentido, ya que la modifica-
cién de la normativa llevada a cabo asi lo contempla con
respecto a las entidades colegiales.

Actos en Alicante

Ademds de acoger esta actividad, el Colegio de
Alicante celebré la conferencia titulada “El sector de la
sanidad en la Fundacién “Vicente Ferrer”, en la que se
conté como ponente con Sergio Moraron, delegado en la
Comunidad Valenciana y Murcia de la Fundacién
“Vicente Ferrer”. Esta conferencia tuvo como complemen-
to la muestra de fotografias “Comprometidos con
Anantapur”.

El cierre a las actividades del Colegio de Alicante con
motivo del DIE lo puso una jornada sobre fibromialgia
organizada por la Asociacién Provincial de Jubilados
Titulados de Enfermeria de la Provincia de Alicante, en
colaboracién con el Colegio de Enfermeria y de la
Asociacién de Enfermos de Fibromialgia de Alicante
(ADEFA), en la Sala de Ambito Cultural de El Corte Inglés.
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CECOVA.TY, al f£ilo de 1a noticia sobre la
Enfermeria de 1a Comunidad Valenciana

La secretaria de Coordinacion del Grupo de Trabajo en Enfermeria Escolar (ENSE) del CECOVA en Valencia, Alicia Carmona, responde a

las preguntas de CECOVA. TV

La Il edicién de la Convencién de Jubilados de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana organizada por
el CECOVA en Benidorm; la | Jornada de Acciones
Preventivas frente al riesgo de exposicién bioldgica, que
se desarrollé en Valencia; la XXI edicién de las Jornadas
Nacionales de Supervision de Enfermeria/Enfermeras
Gestoras; el XVII Congreso Nacional de la Asociacién
Espafiola de Enfermeria en Patologias Digestivas; las |
Jornadas de Telecuidados, Ulceras y Heridas Crénicas del
Departamento de Salud Valencia-Arnau de Vilanova y el
Il Congreso Nacional de Enfermeria de la Reproduccién
son algunos de los temas més destacados en la actividad
de CECOVA Televisién durante los dltimos meses.

Por toda la geografia de la Comunidad Valenciana, y
diferentes punestos de Espafia, los profesionales de la
comunicacién que trabajan en CECOVA.TV se estdn
encargando de cubrir aquellas iniciativas profesionales
que sean relevantes para la profesién enfermera, la acti-
vidad de las instituciones sanitarias y aquellos aspectos a
nivel nacional destacados.

Las cdmaras y los periodistas de la television del
CECOVA también toman el “pulso” a la sociedad de la

Comunidad Valenciana, recogiendo la opinién de los ciu-
dadanos respecto a temas sanitarios y en relacién con los
profesionales de Enfermeria que les brindan sus servicios.

Informativos quincenales de CECOVA.TV

En este sentido, los informativos quincenales de
CECOVA.TV han cubierto aquellos congresos, eventos
cientificos y jornadas celebradas en la Comunidad
Valenciana, entre las que ha destacado la especial cober-
tura realizada los dos Gltimos meses de todos y cada uno
de los actos de graduacién de las futuras enfermeras que
han concluido sus estudios este curso.

Toda la informacién con los restmenes informativos
quincenales, las entrevistas a profesionales de Enfermeria
y destacados miembros del colectivo sanitario, asi como
todos los reportajes sobre la actualidad enfermera de
Valencia, Castellén y Alicante puede consultarse integra-
mente a través de www.cecova.tv

Ademds, CECOVA.TV ha incorporado a su web las
herramientas necesarias para, con un simple "click", com-
partir los videos a través de las redes sociales Facebook,
Twitter y Myspace.
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La IX Reunion Enfermeria y Vacunas conto con

mas de 200 participantes

Esta actividad volvid a sev una reﬁrenah en este dmbito para (a /vroféscb’n

El CECOVA ha celebrado una nueva edicién, la IX, de
la Reunién Enfermeria y Vacunas - Jornadas de
Actualizacién y Formacién Continuada en Vacunaciones
para Enfermeria. Esta actividad tuvo lugar en el Colegio
de Alicante y se retransmitié por videoconferencia a los de
Castellén y Valencia, contando con la asistencia de mds
de 200 personas.

La apertura de la Reunién conté con la presencia del
presidente del CECOVA, José Antonio Avila, de la presi-
denta del Colegio de Alicante, Belén Payd, del coordina-
dor del Centro de Salud Publica de Alicante, Daniel Llatas,
y del coordinador del Grupo de Trabajo en Vacunaciones
del CECOVA, José Antonio Forcada.

Tras la bienvenida ofrecida por la presidenta del
Colegio de Alicante y agradecimiento a las entidades
colaboradoras, el presidente del CECOVA destacs la cir-

José Antonio Avila, Belén Payd y Daniel Llatas en la mesa inaugu-
ral de la Reunidn

cunstancia de que las Jornadas se hubieran convertido en
un clésico, pues “no en vano estamos hablando de su
novena edicién y afio tras afio ha ido aumentando su infe-
rés, lo que hace que nos posicionemos como referentes de
salud en un campo como el de las vacunas que debemos
hacer nuestro”. Jose Antonio Avila se refirié también a la
importancia del apoyo que desde la Conselleria de
Sanidad se ha venido prestando afio tras afio a esta acti-
vidad.

Daniel Llatas, por su parte, destacé el importante papel
que juegan y deben jugar las enfermeras en el dmbito de
las vacunaciones. Cerré el turno de intervenciones antes

del desarrollo del programa cientifico José Antonio
Forcada, que hizo referencia a diferentes problemas que
han hecho saltar al primer plano de la actividad informa-
tiva el dmbito de las vacunas, como el papiloma virus, la
pandemia gripal o el mds reciente del rotavirus. Ante ello
incidié en la necesidad de que las enfermeras tengan la
mejor formacién y la mejor informacién posible para
poder afrontarlos.

Vacunacién en profesionales sanitarios

El doctor Francisco Martinez, técnico de Promocién de
la Salud del Centro de Salud Piblica de Gandia, abordé
la ponencia relacionada con la vacunacién en profesiona-
les sanitarios. Al respecto indicé que la necesidad de
vacunacién de este colectivo se centra en que constituye
un grupo de riesgo de padecer y transmitir enfermedades
inmunoprevenibles a pacientes, compafieros y a la comu-
nidad.

El ponente expuso los resultados de un estudio que
indica que entre las principales causas alegadas por el
personal sanitario para no vacunarse se encuentran las de
no percepcién del riesgo, el no ofrecimiento de las vacu-
nas, los posibles efectos adversos de las mismas y la falta
de confianza en la eficacia vacunal, aspectos todos estos
que fueron rebatidos punto por punto.

Vacunacién antigripal

Lla coordinadora de la Unidad de Vacunacién y
Consejo al Viajero del Servicio de Medicina Preventiva del
Hospital Universitario 12 de Octubre de Madrid, la doctora
Pilar Arrazola, hablé sobre las nuevas perspectivas de la
vacunacién antigripal. En este sentido ofrecié unas pincela-
das sobre la gripe, sus caracteristicas, su estacionalidad y
las causas y tipos de virus que causan los tipos A, By C.

Pilar Arranzola destacé la efectividad de las vacunas
antigripales, aunque ésta depende de muchos factores

José Antonio Avila: “Nuestro colectivo tiene cada
vez mayor interés para la industyia farmacéuti-
ca, ya que tenemos a la vuelta de la esquina la
prestacion,  circunstancia  que /za)/ que
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como la edad, el estado inmunitario del sujeto, la similitud
del virus circulante con la cepa vacunal, etc. Asimismo
hizo referencia a diferentes grupos de riesgo, como el de
las personas con un riesgo elevado de presentar compli-
caciones, personas que pueden transmitir la enfermedad
a individuos de alto riesgo y grupos especificos como tra-
bajadores de servicios publicos esenciales para la comu-
nidad, personas que residen en instituciones cerradas y
vigjeros no vacunados con riesgo de complicaciones.

Para finalizar, presenté la nueva vacuna intradérmica,
que ofrece unas caracteristicas diferentes en cuanto al sis-
tema de administracién, ya que se trata de un sistema de
microinyeccién que no presenta ningin problema como
las antiguas administraciones intradérmicas, ademés de
contar con un sistema de proteccién de la aguja (biosegu-
ridad) que facilita la prevencién de los pinchazos acciden-
tales.

Vacunacién pandémica

El doctor Antonio Portero, miembro de la Unidad de
Coordinacién y Promocién de la Salud de la Direccién
General de Salud Piblica de la Conselleria de Sanidad,
abordé diferentes aspectos de andlisis a posteriori a la
pandemia de la gripe A. Para ello traté de analizar real-
mente cudl fue la situacién, qué papel desempefiaron los
medios de comunicacién y ofrecié una serie de recomen-
daciones para evitar repetir algunos de los errores come-
tidos. En su opinién, la citada crisis sanitaria no conté con
una adecuada gestién de la informacién que se ofrecié a
la poblacién en general y a los profesionales sanitarios en
particular. “Las crisis provocan miedo y llevan a conduc-
tas extremas, por lo que hay que gestionar bien la infor-
macién que se ofrece. La poblacién no tolera ni la desin-
formacién ni que se oculte informacién”, dijo.

En referencia al papel de los medios indicé que en los
mismos se ofrecié informacién incierta, provocando ansie-
dad entre la poblacién y una situacién de crisis que no fue
nada beneficiosa para gestionar la situacién. Ante ello, y
en previsién de futuras situaciones similares, recomendé
mantener una adecuada politica informativa que fomente
la implicacién de los agentes sociales en la toma de deci-
siones dando voz a la sociedad para recoger su sentir.

Meningitis meningocdcia

El doctor Eliseo Pastor, jefe de la Unidad de
Coordinacién y Promocién de la Salud de la Direccién
General de Salud Poblica de la Conselleria de Sanidad,
abordé una ponencia sobre la situacién actual de la
meningitis meningocécica, su evolucién y vacunacién.

Tras realizar un repaso de la epidemiologia, las estra-
tegias de vacunacién y los fallos vacunales, apunté como
principales necesidades en este campo las de seguir mejo-

rando la vigilancia epidemiolégica, microbiolégica y las
coberturas en primovacunacién y en dosis de recuerdo,
revisar la situacién vacunal frente a Meningococo C en
adolescentes y mejorar las coberturas en mayores de 20
anos.

(Los contenidos integros de las ponencias se encuen-
tran en el apartado del Grupo de Trabajo en
Vacunaciones del CECOVA en la seccién de Noticias y
galerias de imégenes en www.portalcecova.es)
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El1 CECOVA recibe un reconocimiento de la
UCH-CEU por su participacion activa en la
formacion de las nuevas enfermeras

Foto de familia de los representantes de las 33 instituciones premiadas

El CECOVA ha recibido un reconocimiento piblico de
la Universidad CEU Cardenal Herrera (UCH-CEU) con
motivo de la celebracién del décimo aniversario como ins-
titucién académica privada y sus 38 afios desde su
implantacién en 1971 en la Comunidad Valenciana. La
UCH-CEU aplaude la labor del CECOVA por “participar
activamente en la formacién de las nuevas enfermeras”.

La UCH-CEU ha reconocido en un acto celebrado en
el Palau de la Misica de Valencia la “labor de servicio
publico que durante esta década han desarrollado institu-
ciones representativas del tejido social de la Comunidad
Valenciana” entre las que figura el CECOVA, que estuvo
representado en el acto por su presidente, José Antonio
Avila; y su secretario general y presidente del Colegio
Oficial de Enfermeria de Valencia, Juan José Tirado,
acompafiados de otros miembros del pleno de la organi-
zacién colegial autonémica de Enfermeria.

El CECOVA fue reconocido por la UCH-CEU por “par-
ticipar activamente en la formacién de las futuras enferme-
ras de la Comunidad Valenciana, siendo la institucién
referente para los titulados de Enfermeria de los tres cam-
pus del CEU en Valencia, Elche y Castellén”. El presiden-
te del CECOVA fue el encargado de recoger la placa con-
memorativa de manos de la secrefaria autonémica de
Universidad y Ciencia, Amparo Camarero.

Cabe recordar que “la estrecha colaboracién institu-
cional entre el CECOVA y la UCH-CEU se plasma, entre
otras actividades, en la formacién de titulados a través del
Master Universitario de Especializacién en Cuidados de
Enfermeria”.

33 placas conmemorativas

En el acto de entrega de distinciones, la UCH-CEU
oforgé un fotal de 33 placas conmemorativas a asociacio-
nes empresariales, entidades del émbito sanitario, cole-
gios profesionales, entidades del dmbito de la cultura y
dedicadas a la accién social con los mds desfavorecidos.
También reconocié el trabajo de instituciones de participa-
cién ciudadana, organizaciones en defensa de la vida e
instituciones pUblicas y de la Iglesia catélica dedicadas a
la formacién.

En el acto, la consellera de Bienestar Social, Angélica
Such, agradecié la apuesta que ya hace 38 afios realizé el
CEU por implantar su formacién en la Comunidad
Valenciana. Para Such, es fundamental que esa formacién
sea de “calidad” y destacé la importancia de la formacién
en valores que supone “la formacién completa que se plas-
maré en el émbito profesional al que cada uno se dedique”.

José Antonio Avila, en el momento de recoger el reconocimiento
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El presidente del CECOVA expuso 1a iniciativa
de CECOVA.TV como medio de comunicacion
para mejorar la imagen social de Enfermeria
en las XXI Jornadas de ANDE

Foto de parte de los asistentes de la Comunidad Valenciana

Las XXI Jornadas Nacionales de Supervisién de
Enfermeria/Enfermeras Gestoras de la Asociacién
Nacional de Directivos de Enfermeria (ANDE) en Bilbao
con el lema “Innovacién y sostenibilidad: avanzar inte-
grando” contaron con la presencia del presidente del
CECOVA, José Antonio Avila, que presenté una ponencia
sobre cémo gestionar un medio de comunicacién social
para mejorar la imagen social de la profesién enfermera.

Avila participé en una actividad denominada
Desayuno con Expertos para abordar el tema de “La ima-
gen social de la enfermera. 3Pueden contribuir los medios
de comunicacién a proyectar una imagen real2” conjunta-
mente con el responsable de Prensa de Sanidad de
Vizcaya y jefe de Comunicacién del Hospital de Cruces de
Bilbao, David Garcia. Esta mesa estuvo moderada por la
enfermera alicantina Maria del Remedio Ydfiez, vocal de
ANDE en la Comunidad Valenciana y directora de
Enfermeria de Atencién Primaria del Departamento de
Salud de Elda (Alicante).

El presidente del CECOVA destacé la gran importan-
cia que tienen los medios de comunicacién para difundir
una imagen adecuada de un colectivo y por ello abogé
por establecer alianzas que ayuden a defender los intere-
ses de Enfermeria. En este sentido aseguré que “la opinién
generalizada acerca de la imagen social de la

Enfermeria, como discipling, y
de la enfermera, como profe-
sional, dista mucho de la rea-
lidad de nuestra profesion”.
Consideré que “se tiene una
imagen desfasada, errénea y
fragmentaria de la misma que
facilita la aparicién de estere-
ofipos que van desde la sim-
plicidad hasta la humillacién”.

José Antonio Avila explicé
que “con el objetivo de ir
mejorando esta imagen social
e intraprofesional, el CECOVA
ha puesto en funcionamiento
un medio de comunicacién
audiovisual en Internet dedi-
cado exclusivamente a la
informacién sobre todo lo
relacionado con la profesién enfermera”.

Segun datos aportados por la Vocalia de ANDE en la
Comunidad Valenciana, en total fueron 70 las enfermeras
asistentes de la Comunidad Valenciana a este evento,
quienes presentaron en torno a los 40 trabajos.

En la imagen, de izquierda a derecha, Miguel Angel Ferndndez,
director de Enfermeria del Departamento de Salud de Alicante; el
presidente de ANDE, Jesiis Sanz, el presidente del CECOVA, José
Antonio Avila; la presidenta del Colegio de Alicante, Belén Payd; el
secretario del CECOVA, Juan José Tirado; y Manuel Bernardo
Garcia-Sudrez, vocal de ANDE del Principado de Asturias, en el
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OWam'zaﬂ/a por el CECOVA con la asistencia de cerca de 200 participantes

Los participantes en la convencidn posan en la foto de familia

Benidorm ha acogido la Il Convencién de Jubilados
de Enfermeria de la Comunidad Valenciana, actividad
organizada por el CECOVA en colaboracién con los cole-
gios de Enfermeria de Alicante, Castellén y Valencia y las
asociaciones de Jubilados de Enfermeria de estas tres pro-
vincias, que demostré contar con una gran aceptacién
entre los integrantes de este colectivo, que en nimero
aproximado a 200 se dieron cita en el Hotel Meli¢ de esta
localidad para compartir unos dias de convivencia y un
intenso programa de actividades. Dicho programa conju-
g6 a la perfeccién las actividades socio-profesionales y de
ocio.

La Convencién incluyé diferentes conferencias, talle-
res, un cine-forum y actividades de ocio con el fin de que
la estancia de estos jubilados de Enfermeria en Benidorm
supusiese un verdadero encuentro de hermanamiento.

En este sentido, se desarrollaron conferencias sobre la
salud y la enfermedad en el arte, a cargo de la enferme-
ra Mercedes Nifiez del Castillo, sobre la historia de la
zarzuela, a cargo del enfermero José Manuel Navarro,
sobre el cuidado de los pies, que tuvo como ponente al

enfermero y podélogo Manuel Utrera, y otra sobre reuma,
a cargo de la enfermera Maria Dolores Gil.

Como complemento a estas conferencias se desarro-
llaron los talleres Bio-danza: Salud para el cuerpo,
Magquillaje para pieles maduras, Colores y alimentos:
Combinacién beneficiosa, Aloe-vera: propiedades,
Espalda sana, Poesia, Estimulacién de la memoria,
Risoterapia, Higiene medioambiental. Aplicacién practica
y Alzheimer: autoayuda y ayuda mutua.

A lo largo del desarrollo de estas actividades se puso
de manifiesto la enorme vitalidad del colectivo de jubila-
dos de Enfermeria de la Comunidad, lo que, en palabras

La Convencion incluyi diferentes conferencias,
talleres, wn cine~foram y actividades de ocio con
el fin de que la estancia de estos jubiados Ae
Enfermeria en Benidorm supusiese un verdade-

vo encuentro de hermanamiento
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Consajo de de la C

ONVENCION DE JUBILADOS DE
ENFERMERIA DE 1.2

COMUNIDAD VALENCIANA

La Convencion puso de manifiesto la enorme
vitalidad del colectivo de jubilados de
Enﬁ'rmer[a, lo que, en palabras del presi-
dente del CECOVA, “nos anima a iv traba-
Jando ya en la organizacion de la cuarta edi-
cion de la Convencidn en la provincia de

Castellon para el ano que viene”

del presidente del CECOVA, José Antonio Avila, en el acto
de clausura, “nos anima a ir trabajando ya en la organi-
zacién de la cuarta edicién de la Convencién en la pro-
vincia de Castellén para el afio que viene”.

Junto a é|, estuvieron en el acto de clausura de la
Convencién los presidentes de los colegios de Alicante,
Castellén y Valencia, Belén Payé, Francisco Pareja y Juan
José Tirado, respectivamente, y las presidentas de las aso-
ciaciones de Jubilados de Enfermeria de las tres provin-
cias, Belén Estevan por la de Alicante, Pilar Alayeto por la
de Castellén y Maria Dolores Moscardé por la de
Valencia.

Belén Payd emplazé a los asistentes a la préxima cita
de Castellén animéndoles hasta entonces a seguir usando
los recursos colegiales. “Os habéis merecido, por vuestros
afios de trabajo, tener a vuestra disposicién este tipo de
actividades”, afiadié. Francisco Pareja destacé el cardcter
pionero de la Comunidad Valenciana en una actividad de
esta naturaleza y el hecho de que en su programa se
cuente mayoritariamente con enfermeras para desarrollar
los diferentes apartados que lo integran. Juan José Tirado
se refirié en su intervencién al gran dinamismo de los asis-
tentes y al ejemplo que representan para las futuras enfer-
meras jubiladas.

Por dltimo, las tres presidentas de las asociaciones de
Jubilados de Enfermeria se congratularon de la elevada

Benidorn, 28 - 29 9 30 de mayo de 2010
> Sy ey

I Mercedes Niiiez ofrecid la conferencia “La salud y la enfermedad

en el arte”

2 La historia de la zarzuela fue abordada por José Manuel Navarro

3 Manuel Utrera, durante su intervencidn sobre el cuidado de los pies

4 Maria Dolores Gil abordé diferentes aspectos relacionados con el
reuma

calidad de los ponentes y de lo interesante de los conteni-
dos de las actividades organizadas.
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En marcha con gran aceptacion el curso de
preparacion de oposiciones con 1a colaboracion
de DAE y AULA SALUD

El pasado mes de mayo dio
comienzo el curso para la prepa-
racién de oposiciones puesto en
marcha gracias al convenio entre
el Consejo de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana y los cole-
gios de Enfermeria de Alicante,
Castellén y Valencia, la editorial
Difusién de Avances de Enfermeria
(DAE), el grupo Paradigma; y
Formacién Virtual en Enfermeria

(AULA SALUD). Una actividad en
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ble ofrecer a las enfermeras auto-
némicas una herramienta prepa-
ratoria para las préximas oposi-
ciones de Sanidad, vanguardista,
eficaz y que garantiza el afrontar
con éxito este importante reto pro-
fesional. Un pack formativo que
incluye un campus virtual a través
del cual poder seguir la forma-
cién.

Las principales caracteristicas
del sistema se resumen en:

la que participa un importante nimero de colegiados y 1. La elevada calidad de los materiales didécticos.

que tiene entre sus principales claves de éxito en la inclu- 2. Excelente relacién calidad—precio, en ventajosas condi-
sién de las Gltimas técnicas y procedimientos en ciones de financiacién.

Enfermeria en formato video para que de una forma 3. Programa de Formacién semipresencial.

didéctica los alumnos completen una novedosa forma de 4. Guia de Enfermeria multi-video.

preparacién de la materia.

La suma de esfuerzos de la editorial mds importante

de Enfermeria en habla hispana (DAE), la primera empre- 6.

sa espafola en obtener la certificacién de calidad la biblioteca virtual.
ISO:9001 para proyectos de formacién online de Ciencias 7.

de la Salud, junto a la Organizacién Colegial de

Enfermeria de la Comunidad Valenciana, ha hecho posi- 8.

5. La mejor tutorizacién persondlizada a través de la pla-

taforma on-line.

Pertenencia a un gran grupo de estudio, con acceso a

Eliminacién de barreras espacio-temporales. Libertad
horaria y acceso desde cualquier lugar.
El mejor entrenamiento con exdmenes simulados.

La Fe de Valencia celebra la jornada “Cultura y
calidad en seguridad: compromiso y responsabilidad”
para difundir nuevas iniciativas en seguridad clinica

El Hospital Universitario La Fe
de Valencia ha celebrado la I
Jornada de Seguridad Clinica en
el Ambito Asistencial bajo el lema
“Cultura y calidad en seguridad:
compromiso y responsabilidad”.
Organizada por la Direccién de
Enfermeria y el Area del
Conocimiento,  Cuidados  y
Docencia del Departamento de
Salud Valencio- La Fe; la jornada
dio a conocer a sus profesionales
el balance de las nuevas iniciati-
vas en materia de seguridad
puestas en funcionamiento desde

Foto de la inauguracion de jornada con Jesiis Delgado,
subdirector de Enfermeria de La Fe, Pilar Ripoll, direc-
tora general de Calidad y Atencién al Paciente, y Maria
José Saura, directora de Enfermeria de La Fe, en
primera fila de izquierda a derecha

la celebracién de la | Jornada de
Seguridad Clinica en 2009.
Entre las analizadas destacé
la importancia del lavado de
manos como herramienta en la
lucha contra la infeccién nosoco-
mial. Otra iniciativa puesta en
marcha en el  Hospital
Universitario La Fe es el proyecto
Bacteriemia Zero, un protocolo
de actuacién nacional para evitar
la presencia de bacterias en san-
gre como consecuencia de la
aplicacién de catéteres centrales
en unidades de pacientes criticos.
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El transito de 1a Diplomatura al Grado en

Enfermeria
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Ante la disparidad de criterios sobre el impacto de la
implantacién del Grado de Enfermeria y la informaciones
contradictorias surgidas desde diversas instituciones del
émbito profesional, el CECOVA ha elevado una pregunta
el Ministerio de Educacién para conocer todos aquellos
pormenores de la implantacién, los aspectos que afecta-
rén al ejercicio profesional de los titulados anteriormente
y los complementos formativos adicionales para obtener el
Grado de Enfermeria que podrdn cursar en cuatro univer-
sidades valencianas aquellos profesionales que tengan la
Diplomatura de Enfermeria.

A la espera de la pertinente respuesta ministerial sobre
este tema, el CECOVA ofrece en su pégina web portalce-
cova.es, a través del enlace sobre el Espacio Europeo de
Educacién Superior (EEES), también conocido como Plan
Bolonia, toda la informacién facilitada por cuatro univer-

sidades valencianas sobre el Grado de Enfermeria y a la
misma se puede acceder a través de http://portalceco-
va.es/es/profesional/eees_index.asp2section=6&frm=_{2

Ademds, en este mismo espacio también se ha habili-
tado un formulario de consultas especifico sobre el Plan
Bolonia que sirve para enviar dudas concretas sobre el
EEES orientado al Grado de Enfermeria y su puesta en
marcha en las instituciones académicas universitarias de
la Comunidad Valenciana.

De este modo, el CECOVA pone a disposicién de los
colegiados de Enfermeria toda la informacién disponible
en la actualidad sobre la oferta de formacién complemen-
taria dirigida a diplomados de Enfermeria que deseen
acceder al Grado de la tres escuelas de Enfermeria de la
Universidad de Valencia; de la Escuela de Enfermeria
Nuestra Sefiora de los Desamparados de la Universidad
Catélica de Valencia (UCV) “San Vicente Mdrtir”; de la
Escuela de Enfermeria de la Universidad de Alicante; y del
centro adscrito de la Universidad Europea de Madrid
(UEM) en Valencia.

Todas estas universidades ofrecerdn, en sus respecti-
vas escuelas de Enfermeria, a partir del préximo curso, un
curso de adaptacién compuesto por los complementos de
formacién necesarios para que los Diplomados en
Enfermeria puedan acceder a la titulacién de Grado en
Enfermeria. El proceso de matriculacién en este curso se
abrird a partir de septiembre y las plazas son limitadas.

Enfermeros de dos grupos de trabajo del CECOVA,
en el Master de Especializacion en Cuidados de
Enfermeria de 1a UCH-CEU de Elche

Imagen de una de las clases de esta actividad

El primer Mdster de Especializacién en Cuidados de
Enfermeria, Emergencias y Catdstrofes de la Universidad
Cardenal Herrera-CEU ha contado con la participacién

de dos miembros de los grupos de trabajo de Riesgos
Biolégicos y Vacunaciones del Consejo de Enfermeria de
la Comunidad Valenciana (CECOVA).

Concretamente, el enfermero del Servicio de Medicina
Preventiva del Hospital General Universitario de Elche y
profesor de la UCH-CEU y miembro del Grupo de Trabajo
de Riesgos Bioldgicos, Isidro Garcia, y el también enfer-
mero del Hospital General Universitario de Elche y miem-
bro del grupo de Vacunaciones Rafael Almela, impartie-
ron en junio diversas actividades formativas a los alumnos
del méster durante cuatro horas entre las que figuraban
los accidentes biolégicos; las precauciones esténdar; las
precauciones basadas en la transmisién; las vacunacio-
nes; la actuacién ante exposiciones; y los materiales de
bioseguridad.
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CECOVA y ADESLAS firman un acuerdo de
colaboracion con importantes ventajas para
los colegiados de Enfermeria

El CECOVA ha firmado un acuerdo marco para la sus-
cripcién de pélizas de seguro de asistencia sanitaria de la
compahdia Adeslas con el objetivo de ofrecer al colectivo
de colegiados de Enfermeria de la Comunidad Valenciana
y sus familiares importantes descuentos en la contratacién
del modelo de péliza denominado “Adeslas completa”,
que garantiza la asistencia sanitaria en toda Espafia.

El presidente del CECOVA, José Antonio Avila, y el
director de Red de Adeslas, SA, Enrique Carlos Abad, fir-
maron el acuerdo, que permanecerd vigente hasta el 31
de diciembre de 2010. El convenio de colaboracién se
enmarca en la politica del CECOVA de negociar con las
principales compafiias aseguradoras las mejores ventajas
para los profesionales de Enfermeria y sus familiares.

El acuerdo establece que el importe de las primas de
la péliza 'Adeslas completa' establecidas para el CECO-
VA oscila entre un minimo de 36,80 euros y un méximo
de 115 euros incluyendo impuestos y tasas por persona y

mes dependiendo de los tramos de edad de las personas
aseguradas. “Adeslas completa” es el seguro de salud que
ofrece amplias coberturas tanto en medicina primaria,
especialidades y medios de diagnéstico, como en urgen-
cias y hospitalizacién, que incluye, entre otras prestacio-
nes, medios de diagnésﬁco, incluidos los de alta tecnolo-
gia: andlisis clinicos, todo tipo de estudios radiogrdficos,
PET-TAC, mamografia, pruebas genéticas cuyo fin sea el
diagnéstico de una enfermedad, etcétera; los trasplantes
de cérnea y médula ésea; la asistencia sanitaria en el
extranjero, hasta un limite de 12.000 euros/afio.
Adeslas es la compaiiia lider en Espafia en seguros de
salud que cuenta con la confianza de més de tres millones
de clientes, a los que ofrece una forma distinta de enten-
der la salud que une, a través de la Prevencién Sanitaria
Integral, las amplias coberturas enfocadas a curar con la
prevencién de enfermedades y el fomento de hébitos salu-

dables.

Convenio entre CECOVA y 1a Asociacion Nacional
de Enfermeria de Salud Mental para organizar
actividades conjuntas dirigidas a Enfermeria

José Antonio Avila y Marciano Tomé, en la firma del convenio

El CECOVA y la Asociacién Nacional de Enfermeria
de Salud Mental (ANESM) han firmado un convenio para

“la realizacién en comin de actividades de divulgacion,
de formacién y de investigacién que redunden en benefi-
cio de ambas partes”.

El presidente del CECOVA, José Antonio Avila, y el
presidente de la ANESM, Marciano Tomé, rubricaron el
acverdo de colaboracién en un acto celebrado en el
Colegio de Enfermeria de Valencia, para “establecer unos
cauces para la promocién de seminarios y cursos que
deberdn ser impartidos por profesorado especializado en
la materia y que versardn sobre temas de interés para los
profesionales de Enfermeria que trabajan en el campo de
la Salud Mental”.

Ademés, el convenio de colaboracién también esta-
blece el compromiso de “fomentar la colaboracién entre
las dos entidades para profundizar en la formacién y el
desarrollo de las investigaciones relacionadas con su acti-
vidad; promover y suscribir convenios especificos entre el
CECOVA y la ANESM; asi como cualquier otra actividad
que, en el dmbito del convenio, redunde en beneficio
mutuo”.
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E1 CECOVA abre un grupo en Facebook para
facilitar 1a interrelacion de los profesionales

de Enfermeria

El CECOVA se ha incorporado a la popular red social
Facebook con la creacién de un grupo propio. Los profe-
sionales de Enfermeria que dispongan de perfil en esta
red social y deseen unirse al grupo pueden hacerlo a tra-
vés de un banner de acceso situado en la pégina princi-
pal de portalcecova.es o, si ya se dispone de perfil en
Facebook, uniéndose desde la propia red social a CECO-
VA.

Los miembros del grupo del CECOVA pueden acceder
directamente a todos los contenidos informativos que,
paulatinamente, los administradores del grupo facilitarén
en este apartado y que, por ahora, ya permite acceder
directamente a la informacién sobre el curso de prepara-
cién ideado por el CECOVA, Aula Salud y DAE para pré-
xima Oferta Pdblica de Empleo (OPE) de la Conselleria de
Sanidad; el sitio en Internet del Museo Histérico de
Enfermeria (MHE); o CECOVA.TV, el primer canal de tele-
visién de Espafia especializado en Enfermeria con infor-
mativos semanales, videos y reportajes por Internet sobre
la actualidad de la profesién.
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La incorporacién a este grupo oficial del CECOVA en
Facebook permite mantenerse en contacto e intercambiar
opiniones a través de esta herramienta social de modo
que los profesionales de Enfermeria interaccionen sobre
temas inferesantes para la profesién, proyectos, intereses
comunes, etcétera.

El 71,43% de las enfermeras de 1a Comunidad
Valenciana ha sufrido pinchazos accidentales,
segun una encuesta del portal del CECOVA

El 71,43% de los profesionales de Enfermeria que voté
a través de Internet en la Gltima encuesta del portal del
CECOVA correspondiente a los meses de mayo y junio de
2010 fue victima de algin pinchazo accidental durante el
ejercicio de su labor profesional en los centros sanitarios
de la Comunidad Valenciana, segon refleja el resumen de
resultados. En cambio, el 27,62% no sufrié accidente
alguno relacionado con pinchazos.

De este modo, se evidencia la importancia de los pin-
chazos accidentales como riesgo laboral para el personal
sanitario y la necesidad de aplicar medidas para implan-
tar materiales de bioseguridad con mecanismos que
reduzcan estas cifras mediante la utilizacién de dispositi-
vos antipinchazos.

Encuesta actual

La encuesta actual, que estard activa hasta el préximo
1 de septiembre, pregunta a los profesionales de
Enfermeria sobre si estarian dispuestos a cursar formacién
complementaria a la ya recibida para obtener la
Diplomatura para conseguir el Grado de Enfermeria.

Los profesionales de Enfermeria interesados en sugerir
temas que someter a la opinién del colectivo enfermero
pueden hacerlo directamente a través de www.portalceco-
va.es
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Los masteres de Enfermeria Escolar y
Educacion en Diabetes y el Postgrado de
Emergencias clausuran sus ediciones

El VI Méster de Enfermeria Escolar y el Il Master en
Educacién en Diabetes han concluido graduando a un
total de 128 y 30 enfermeras, respectivamente, que han
cursado estos programas formativos organizados por el
CECOVA y el Institute for Lifelong Learning de la
Universidad de Barcelona (IL3-UB). Junto a ellos, la 1y II
edicién del Postgrado de Urgencias y Emergencias
Extrahospitalarias llegaron también a su fin con 108 alum-
nos la |y 47 la Il habiendo finalizado sus contenidos.

El acto de clausura de los mdsteres de Enfermeria
Escolar y Educacién en Diabetes se desarrollé simulténea-
mente en los salones de actos de los tres colegios de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana y conté con la pre-
sencia del presidente del CECOVA, José Antonio Avila; la
presidenta del Colegio de Enfermeria de Alicante, Belén
Payd; la presidenta de la Sociedad Cientifica Espafiola de
Enfermeria Escolar (SCE3), Mar Ortiz; y la secretaria de
coordinacién del Grupo de Trabajo de Enfermeria en Salud
Escolar (ENSE) del CECOVA en Valencia, Alicia Carmona.

Clausura del Postgrado en Emergencias

Por ofra parte, el CECOVA y la Universidad de
Alicante (UA) también clausuraron la |y la Il edicién del
Postgrado en Emergencias Extrahospitalarias en
Enfermeria con un acto que tuvo lugar en el Salén de
Grados de la Facultad de Econémicas con la presencia del
presidente del CECOVA; la coordinadora del programa
formativo, Maria Elena Castején; el profesor de
Enfermeria de la UA, Juan Mario Dominguez; y la enfer-
mera del SAMU y responsable Formacién del Servicio de
Emergencias Sanitarias (SES), Noelia Garcia.

Ediciones extraordinarias organizadas por la SCE3

La SCE3 impulsa una edicién extraordinaria de los
Mésteres de Enfermeria Escolar y Educacién en Diabetes,
de 400 horas de duracién cada uno, que se estén desa-
rrollando desde el pasado 1 de julio y hasta el préximo 31
de marzo de 2011. En total, se han matriculado 57 alum-
nos de toda la geografia espafiola y también de
Argentina.

Por otra parte, la Universidad de Alicante (UA) impar-
tird a partir del préximo 15 de octubre el Mdaster de
Enfermeria en Emergencias Extrahospitalarias, un titulo
propio fruto del convenio de colaboracién que tienen sus-
crito el CECOVA y la empresa Aula-Salud con la UA, a
través del Departamento de Enfermeria.

Foto de familia de Alicia Carmona y las alumnas del VI Mster de
Enfermerta Escolar y II de Educacidn en Diabetes que recibieron su

diploma en el Colegio de Valencia

La presidenta el Colegio de Alicante, Belén Payd, y la coordinadora
del Grupo ENSE en Alicante, Maria del Mar Ortiz, junto a las
graduadas en el Mdster de Enfermeria Escolar en esta provincia

El presidente del CECOVA entrega un diploma a uno de los alum-
nos del Postgrado de Emergencias
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El presidente del CECOVA pronuncia
una conferencia sobre la relacion del
desayuno saludable y 1a obesidad infantil

El presidente del CECOVA, durante la charla

El presidente del CECOVA, José Antonio Avila, pro-
nuncié una conferencia en el Centro Comercial Bonaire de
Aldaia (Valencia) con motivo de la celebracién de la jor-
nada “En Familia + Divertido” sobre desayunos saluda-
bles organizada por la Asociacién de Familias
Numerosas (Asfana) con la colaboracién del propio CC
Bonaire y el Ayuntamiento de Aldaia.

El vicepresidente tercero del Consell y conseller de
Medio Ambiente, Urbanismo, Agua y Vivienda, Juan
Cotino, y la alcaldesa de Aldaia, Empar Navarro, asistie-
ron al acto institucional de bienvenida invitados por el
presidente de Asfana, Eduardo Pinazo, que ejercié de

anfitrién de una jornada en la que participaron José
Antonio Avila y la psicopedagoga de MSM Pedagogia
Creativa Mar Sénchez como ponentes.

Ponencia del presidente del CECOVA

La ponencia del presidente del CECOVA, titulada
“Desayuno saludable, factor de proteccién contra la epi-
demia del siglo XXI”, abordé la relacién entre la obesi-
dad, sobre todo en edades tempranas y su repercusién en
el desarrollo de enfermedades prevenibles como la diabe-
tes o patologias cardiovasculares y defendié la necesidad
de fomentar los desayunos saludables en el dmbito fami-
liar y también en los centros educativos a través de la
implantacién de los servicios de Enfermeria Escolar.

En su conferencia, José Antonio Avila insistié en que
“desayunar sano es bdésico para empezar bien el dia,
pero, sin embargo, en la Comunidad Valenciana, siete de
cada 10 nifios de Primaria no desayunan correctamente.
Y el 10% ni siquiera toma un vaso de leche antes de ir a
la escuela”.

José Antonio Avila destacé que una de las actividades
mds importantes de los profesionales de Enfermeria
Escolar son los desayunos cardiosaludables en el dmbito
escolar que nacen con el objetivo de promover el fomento
de la alimentacién basada en la dieta mediterranea fren-
te al consumo excesivo de “comida basura”, productos de
bolleria industrial y alimentos con exceso de grasas.

El1 CECOVA propone que 1a Enfermeria Escolar
imparta la educacion sexual en colegios e institutos

El CECOVA y los colegios de
Enfermeria de Valencia, Castellén y
Alicante recordaron, con motivo del
Dia Internacional de Lucha contra la
Homofobia y la Transfobia, que la
presencia de profesionales de
Enfermeria Escolar en los centros
docentes es imprescindible para
garantizar el despliegue de los con-
tenidos formativos en educacién
sexual previstos en la Ley 2/2010, de Salud Sexual y
Reproductiva y de la Inferrupcién Voluntaria del
Embarazo, que entrard en vigor el préximo 5 de julio.

En este sentido, el CECOVA propuso que los con-
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tenidos formativos sobre sexualidad
en los centros docentes sean impar-
tidos por profesionales de Enfermeria
Escolar e incluyan, ademds de la pre-
vencién de embarazos no deseados,
el uso de métodos anticonceptivos y
la lucha contra las enfermedades de
transmisién sexual, medidas activas
de concienciacién y sensibilizacién
de los adolescentes para que no se
produzca discriminacién alguna por orientacién sexual en
el émbito docente y se garantice la ensefianza efectiva de
la diversidad sexual en las aulas de los institutos de la
Comunidad Valenciana.
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Enfermeras escolares llevan a 40 centros de
Primaria de Alicante “El semaforo de 1a
salud” y “Como cuidamos nuestra salud”

En la imagen de izquierda a derecha Nuria Sinchez, Inmaculada
Rubio, Clara Broténs, Olga Wodak, M* José Zaragoza, Esther
Ramén y Betlem Coves

Un total de 40 centros de Educacién Primaria de
Alicante han acogido durante el curso escolar 2009-2010

el desarrollo de un proyecto de Educacién para la Salud
gracias al acuerdo firmado entre el CECOVA y la Concejalia
de Educacién del Ayuntamiento de dicha ciudad.

Este proyecto, llevado a cabo por enfermeras del
Grupo de Trabajo de Enfermeria en Salud Escolar (ENSE)
del CECOVA, ha constado de dos actividades que fomen-
tan la adquisicién de hdbitos saludables denominadas “El
semdforo de la salud” y “Cémo cuidamos nuestra salud”.

La aceptacién por parte del personal de los colegios
ha sido muy positiva, como lo demuestra que en los apar-
tados de contenidos de la actividad ofrecida a los alum-
nos, material de apoyo utilizado como soporte y partici-
pacién y motivacién de los alumnos en la actividad casi un
90% lo ha valorado de manera dlta.

La enfermera coordinadora del proyecto ha sido Olga
Elena Wodak, quien junto a Nuria Sénchez, Betlem
Coves, Anna Rodes, M* José Zaragoza, Esther Ramén,
Inmaculada Rubio, Clara Broténs y Carolina Jiménez, han
sido las responsables de llevarlo a cabo.

Las profesionales de Enfermeria Escolar en
centros de Educacion Especial de 1a Comunidad
constituyen un grupo de trabajo

La presidenta de la SCE3, Mar Ortiz (tercera por la izquierda),

junto a enfermeras escolares en centros de Educacion Especial

Las profesionales de Enfermeria Escolar que trabajan en
centros de Educacién Especial de la Comunidad Valenciana

han constituido un grupo de trabajo en el seno del Grupo de
Trabajo de Enfermeria y Salud Escolar (ENSE) para, entre
ofras cuestiones, unificar criterios y metodologias de trabajo
y crear protocolos de implantacién del servicio de
Enfermeria Escolar en estos centros.

La reunién constitutiva, en la que participaron la presi-
denta de la Sociedad Cientifica Espafiola de Enfermeria
Escolar (SCE3) y coordinadora del Grupo de Trabajo ENSE
en Alicante, Mar Ortiz Vela, y las coordinadoras de los gru-
pos de trabajo ENSE de Valencia y Castellén, Alicia
Carmona y Patricia Barrug, respectivamente, tuvo el objetivo
de definir funciones y actuaciones del profesional de
Enfermeria en los colegios especificos de Educacién Especial

El encuentro sirvié para poner en marcha diferentes pro-
yectos e iniciativas profesionales encaminadas a unificar cri-
terios y metodologias de trabajo en todos los centros de
Educacién Especial de Valencia, Castellén y Alicante, asi
como unificar protocolos y registros de trabajo, crear proto-
colos de actuacién especificos de Enfermeria Escolar.
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Un convenio entre CECOVA y AVAMA
sensibilizara al alumnado de colegios
e institutos sobre el Alzheimer

El CECOVA, a través del Grupo de
Trabajo de Enfermeria en Salud Escolar
(ENSE), y la Asociacién Valenciana de
Amigos y Familiares de Enfermos de
Alzheimer (AVAMA), ha firmado un convenio
para “colaborar en el desarrollo del proyecto
“sQué le pasa al abuelo?”, que tiene por obje-
tivos informar y sensibilizar al alumnado de
ensefianza no universitaria de la Comunidad
Valenciana respecto a la problemdtica gene-
rada por el mal de Alzheimer en un contexto
de educacién en valores”.

El presidente del CECOVA, José Antonio
Avila, y el representante de AVAMA, Federico
Garcia, firmaron el convenio el pasado 13 de
mayo con el objetivo de poner en marcha acti-
vidades de concienciacién y sensibilizacién en
los centros educativos con la colaboracién de
las profesionales de Enfermeria Escolar que
desarrollan su trabajo en colegios e institutos
de Valencia, Castellén y Alicante.

Gracias al convenio firmado con el CECOVA, las pro-
fesionales de Enfermeria Escolar y los voluntarios de

La enfermera escolar de Carlet y secretaria provincial de coordinacién del Grupo de
Trabajo ENSE del CECOVA en Valencia, Alicia Carmona, el técnico de AVAMA José
Mordn y el administrador de AVAMA, Federico Garcia, junto a dos nifios participantes
en una de las sesiones

AVAMA ayudarén a los alumnos de colegios e institutos
que cuenten con este servicio a resolver todas las dudas
que surjan de la lectura del libro o de la propia experien-
cia personal con familiares afectados por esta dolencia.

El1 CECOVA reclamé a Sanidad que dote al instituto
Soler i Godes de Benifaio (Valencia) y al Centro

de Educacion Especial Tomas Llacer de Alcoy
(Alicante) de servicio de Enfermeria Escolar

El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana
(CECOVA) y los colegios oficiales de Enfermeria de
Valencia, Castellén y Alicante reclamaron que la Conselleria
de Sanidad dote de forme urgente al Instituto Soler i Godes
de Benifaié (Valencia) con un servicio de Enfermeria Escolar
ofrecido por enfermeras especializadas en este drea para
atender las continuas crisis epilépticas de un adolescente de
13 afios al que su madre debe asistir diariamente para
administrarle la medicacién necesaria ante la ausencia de
afencién sanitaria permanente en el centro educativo. El
CECOVA considera que se trata de “una situacién grotesca”
que requiere de “una solucién més solidaria que politica”
ante “las graves consecuencias que puede acarrear para la
vida del adolescente” y los inconvenientes para sus padres,

y recordd que este caso puede englobarse en la atencién
especial que requieren los alumnos de colegios de
Educacién Especial, que tras la aprobacién de la ley
8/2008, de Derechos de Salud de Nifos y Adolescentes
deben estar dotados de personal de Enfermeria de manera
permanente para atender las necesidades sanitarias de los
alumnos.

Del mismo modo, se apoyé la reclamacién expresada
por la Direccién del Centro Piblico de Educacién Especial
Tomas Llacer de Alcoy (Alicante), el Consejo Escolar de este
centro y la Asociacién de Madres y Padres de Alumnos
(AMPA) pidiendo la presencia de una Enfermera Escolar en
dicho centro tras un grave incidente de una alumna que
sufrié una parada respiratoria en el comedor.
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Liderado por lumfésiona/es de Enférmen’a de la Comunidad Valenciana yen el que
participa y colabora el CECOVA

Beatriz Valdelvira y Carmen Alba junto a José Luis Micd

El Grupo de Investigacién sobre Indicadores de
Calidad en Terapia Intravenosa presenté el estudio INCA-
TIV en el marco de la cuarta edicién del Congreso
Nacional de la Asociacién de Equipos de Terapia
Intravenosa (ETI) celebrado en la ciudad de Valencia bajo
el lema “"Consenso universal en el cuidado del acceso
venoso”.

La presentacién tuvo lugar en la Mesa Experiencia
Comunidad Valenciana moderada por el supervisor del
Servicio de Medicina Preventiva del Hospital Arnau de
Vilanova de Valencia e investigador principal del estudio,
José Luis Micé, y corrié a cargo de las componentes de
INCATIV Beatriz Valdelvira, enfermera del Hospital Virgen
de los Lirios de Alcoy, y Carmen Alba, enfermera del
Hospital Clinico de Valencia, que presentaron este proyec-
to de investigacién, objetivos y metodologia, asi como cro-
nograma de su evolucién.

En la presentacién de este ambicioso proyecto de
investigacién liderado por profesionales de Enfermeria de
la Comunidad Valenciana y en el que participa y colabo-
ra el CECOVA, se destacé la buena acogida que ha teni-
do el proyecto en el colectivo de Enfermeria de los doce
hospitales de la Comunidad Valenciana participantes en
el estudio, asi como las interacciones de divulgacién e
informativas y de formacién e implementacién de proce-
dimientos y cuidados en terapia intravenosa enmarcados
en este proyecto.

Las actividades de formacién realizadas en horario
laboral e impartidas por miembros del Grupo de
Investigacién INCATIV con la colaboracién de las diferen-
tes direcciones de Enfermeria de los centros hospitalarios
han contado con una asistencia media del 72%. Esta for-
macién estd dirigida al colectivo enfermero que realiza su
trabajo en émbitos relacionados con los cuidados en tera-
pia intravenosa.

En la exposicién de los ponentes no se pudieron perfi-
lar los resultados preliminares del proyecto, que atn estén
pendientes de los Gltimos datos. Los resultados permitirdn
evaluar las intervenciones de divulgacién y formacién rea-
lizadas en el proyecto, que conllevardn a una clara mejo-
ra en los indicadores de calidad obtenidos hasta ahora en
los doce hospitales de la Comunidad Valenciana partici-
pantes.

Los resultados permitivin evaluar las interven-
ciones de divalgacion y formacion realizadas en
el proyecto, ﬂ/[n:g[ﬂ/o al colectivo mﬁzrmem que
vealiza su fmbay'o en dmbitos relacionados con
los cuidados en terapia intravenosa, que conlle-

vardn a una clara me/'om en los indicadores de

calidad
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E1 CECOVA colabora con el III Congreso de
Enfermeria de 1a Reproduccion celebrado en

Valencia

La tercera edicién del Congreso
Nacional ~ de  Enfermeria  de
Reproduccién se desarrollé en Valencia
en el marco del XXVIII Congreso
Nacional de la Sociedad Espafiola de
Fertilidad (SEF), que reunié a més de
1.000 profesionales de Enfermeria y
médicos de toda Espafia para analizar
los dltimos avances cientificos en
Reproduccién Humana.

En el marco de este lll Congreso
también se celebré la V Reunién
lberoamericana con la participacién de
profesionales espafioles, portugueses,
cubanos y mexicanos, que hicieron un
amplio repaso al diagnéstico, trata-
miento y técnicas de reproduccién asis-
tida en pacientes con Sindrome de
Ovario Poliquistico.

El presidente del Colegio de
Enfermeria de Valencia y secretario
general del CECOVA, Juan José Tirado,
fue el encargado de pronunciar la con-
ferencia  de titulada
“Enfermeras.os. Bolonia y prescrip-
cién”, en la que hizo un repaso de los
cambios en la profesién con la implan-
tacién del Grado de Enfermeria, que
“supondrdn un gran avance para el
colectivo después de afios sin conseguir
nada”, pero advirtié de que “no hay
que fener ninguna prisa en cursar mds créditos para
homologar el titulo de Diplomado en Enfermeria al Grado
porque hasta el afio 2012 no saldrdn las primeras promo-
ciones de Graduados en Enfermeria”.

ClGUSUI’O

Premios patrocinados por el CECOVA y el Colegio de
Valencia

El CECOVA concedié el Reconocimiento de Interés
Profesional a este evento y colaboré en el apartado de
premios, ya que tanto el CECOVA como el Colegio Oficial
de Enfermeria de Valencia galardonaron, respectivamen-
te, a la Mejor Comunicacién y al Mejor Péster presenta-
dos con 500 euros cada uno.

El premio del CECOVA a la Mejor Comunicacién
recayé en el frabajo “3Y si la culpa no es mia2” realizado

Concepcion Cristdbal recoge el premio al Mejor Péster de manos de Juan José Tirado

por las enfermeras Milagros Martinez y Nieves Sanchez y
la auxiliar de Enfermeria Maria Arnedo, de la Unidad de
Reproduccién Asistida del Consorcio Hospital General
Universitario de Valencia. El vocal del CECOVA y profesor
titular de la Escuela Universitaria de Enfermeria de la
Universidad de Valencia Juan Caballero fue el encargado
de entregar el galardén.

Por su parte, el premio del Colegio de Enfermeria de
Valencia al Mejor Péster fue a parar al trabajo “Un nuevo
refo, la consulta de Enfermeria” realizado por Sonia
Olias, Francisca Pizarro, Sandra Rodriguez, Concepcién
Cristébal, Antonio Pellicer y Virginia Flores, pertenecien-
tes a los equipos de profesionales de las sedes del Instituto
Valenciano de Infertilidad (IVI) en Valencia y Madrid. Juan
José Tirado fue el encargado de entregar el galardén.

Valencia, 19-2
Palacio de Co
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Los dias 24, 25 y 26

Benidorm acogera en septiembre la
I Concentracion de Enfermeros
Moteros de 1a Comunidad Valenciana

El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana y los colegios de Enfermeria
de Alicante, Castellén y Valencia, a instancias de numerosos compafieros aficionados al
mundo de las motos, van a celebrar en Benidorm los préximos 24, 25y 26 de septiem-
bre la | Concentracién de Enfermeros Moteros de la Comunidad Valenciana, actividad
que fendré como punto de encuentro y reunién el Camping Villasol de la citada locali-

dad.

El objetivo de esta actividad es propiciar la creacién de un espacio de ocio y her-
manamiento entre los profesionales de Enfermeria autonémicos que comparten la aficién
por las motos y con tal motivo se ha organizado un completo programa de actividades

para estos tres dias.

Los interesados en obtener mds informacién sobre esta actividad pueden consultar la
pégina web del CECOVA (www.portalcecova.es) o las de sus respectivos colegios.

| Concentracion de
Enfermeros - Moteros
de la Comunidad Valenciana
"Chamanes"

a4, 25 y 26 de Septiembre de 2010

%CECOVA

Coneeio de Enfermeria da la Comunidad Valensiana
Colegicn de Enfarmeria e Alicants, Cassellén y Valencis

CEMSATSE consolida su liderazgo en las juntas de
personal y los comités de empresa de 1a sanidad de
1a Comunidad Valenciana con 119 delegados

El personal sanitario vota en una mesa electoral instalada en el
Hospital La Fe de Valencia

Los resultados de las elecciones sindicales en la
Comunidad Valenciana celebradas en junio consolidan el
liderazgo de CEMSATSE, la codlicién integrada por el
Sindicato de Enfermeria (SATSE) y la Confederacién
Estatal de Sindicatos Médicos (CESM), en las juntas de

personal y los comités de empresa de los centros sanita-
rios en los que trabajan médicos y enfermeras.

Tras los comicios, CEMSATSE se sitia como primera
fuerza sindical con un total de 119 delegados, seguido de
UGT (108 delegados), CC.OO. (102 delegados), CSI-
CSIF (78 delegados) y USAE (65 delegados). Asi, serén
estas las organizaciones que estardn presentes en la Mesa
Sectorial de Sanidad, principal foro de negociacién entre
los sindicatos y la Administracién sanitaria, durante los
préximos cuatro anos.

Por provincias, las cifras sittan a CEMSATSE como el
sindicato con mayor nimero de representantes en la
provincia de Alicante (25,5% representatividad y 51 dele-
gados), Castellén (30,9% representatividad y 22 delega-
dos) y Valencia (17,4% representatividad y 46 delega-
dos).

Respecto a los comités de empresa, CEMSATSE ha
conseguido 15 representantes, seguido de los 12 de CSIF,
los 9 de CCOO, los 8 de UGT, los 4 de Simap y 1 de
USAE. En términos globales, el crecimiento de CSIF (6 re-
presentantes mds que en 2006); CC.OO. (4) y CEMSATSE
(1) y el mantenimiento de UGT, contrastan con la caida de

SIMAP (-10).
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Panorama
Laboral

Analisis del decreto ley de medidas urgentes en
materia de retribuciones en el ambito del sector
publico valenciano

El Diario Oficial de la Generdlitat Valenciana ha
publicado el Decreto Ley 3/2010 que traslada al dmbito
de la Comunidad Valenciana las medidas extraordinarias
adoptadas por el Gobierno del Estado para la reduccién
del gasto publico, modificando la Ley de Presupuestos de
la Generalitat para el afio 2010 y dando nueva redaccién
a los articulos que regulan las retribuciones del personal
al servicio de las instituciones sanitarias.

De acuerdo con dicha modificacién, con efectos de 1
de junio de 2010, el personal de Enfermeria incluido en el
émbito de aplicacién del Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud, percibird las siguien-
tes retribuciones:

Retribuciones bésicas: sueldo, trienios:

El sueldo queda fijado en la siguiente cuantia referido
a doce mensualidades: 11.507,76 euros frente a los
11.827,08 euros que habian sido establecidos con efec-
tos de 1 de enero.

Los trienios, quedan fijados en las siguientes cuantias
referidas a doce mensualidades: 417,24 euros frente a los
428,76 euros que habian sido establecidos con efectos de
1 de enero.

La paga extraordinaria a percibir en el mes de junio
no experimenta variacién alguna.

La paga extraordinaria del mes de diciembre incluird,
ademés de la cuantia del complemento de destino o con-
cepto equivalente mensual que corresponda una vez prac-
ticada la correspondiente reduccién, las siguientes cuanti-
as en concepto de sueldo y trienios: 662,32 euros y 24,02
euros respectivamente.

El complemento de destino sufre también la reduccién
correspondiente del 5%, publicéndose en el Decreto cita-
do unas tablas con las nuevas cuantias.

El complemento especifico y el resto de retribuciones
complementarias experimentardn también en su cuantia el
porcentaje de reduccién necesario para que resulte, en
términos anuales, una minoracién del 5 por ciento del
conjunto global de retribuciones, respecto a las vigentes a
31 de mayo de 2010.

El importe de las refribuciones correspondientes ol
complemento de carrera profesional experimentard una

minoracién del 5 por cienfo del conjunto global de retri-
buciones respecto a las vigentes a 31 de mayo de 2010.

Como complemento al Decreto Ley 3/2010 con fecha
14 de junio de 2010 se publicé en el Diario Oficial de la
Generalitat Valenciana el Acuerdo de 11 de junio de
2010, del Consell, por el que se da publicidad a las tablas
retributivas aplicables a partir del 1 de junio.

6.200 euros para una enfermera a la que no reno-
varon contrato por estar embarazada

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nGmero
8 de Sevilla ha condenado al Servicio Andaluz de Salud

a indemnizar con 6.200 euros en concepto de dafios y
perjuicios a una enfermera por discriminacién, ya que no
le renové su contrato mientras se encontraba de baja por
riesgo durante el embarazo. El fallo también obliga dl
SAS al restablecimiento de todos sus derechos al momen-
to anterior al cese, reconociendo a todos los efectos, tanto
de cémputo en la bolsa de empleo como de futuros proce-
sos de seleccién, como tiempo trabajado y cotizado el
periodo en el que indebidamente estuvo cesada por la
actuacién discriminatoria de la Administracién sanitaria,
incluido el abono de las cuotas a la Seguridad Social.

Primera condena por atentado por la agresion a
un auxiliar de Enfermeria de Murcia

Los jueces han dado un paso més en la lucha contra
las agresiones al personal sanitario. Una sentencia dicta-
da por el Juzgado de lo Penal nimero 5 de Murcia ha
considerado, por primera vez en Espafia, que pegar a un
auxiliar de Enfermeria es un delito de atentado contra fun-
cionario publico, lo que conlleva pena de prisién. El afio
pasado los tribunales ya tipificaron de esta manera las
agresiones contra un médico y dos enfermeras en la
Regién. También en otras comunidades hubo sentencias
similares. Pero ésta es la primera vez que la consideracién
de atentado se amplia a otros profesionales de la sanidad.

En concreto, se condena a un afio de prisién y a un
mes de multa con cuota diaria de tres meses a una mujer
que en el afio 2006 pegé a una auxiliar de Enfermeria en
el centro de salud de Cieza.
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La Unidad Docente de Matronas recibe a las
33 nuevas enfermeras en formacion y entrega los
35 diplomas a las integrantes de 1a XI promocion

Foto de familia de la XI promocion de la Unidad Docente

La Unidad Docente de Matronas de la Comunidad
Valenciana ha celebrado el tradicional acto de bienveni-
da a la nueva promocién de enfermeras internas residen-
tes (EIR) de la especialidad de Enfermeria Obstétrico-
Ginecoldgica, que en esta decimotercera promocién con-
tard con un total de 33 nuevas matronas en periodo de
formacién durante el periodo 2010-2012.

El acto de bienvenida conté con la presencia del direc-
tor de la Escuela Valenciana de Estudios de la Salud
(EVES), Joaquin Ibarra; de la directora de la Unidad
Docente de Matronas, Laura Fitera; y del catedrético del
Departamento de Pediatria, Obstetricia y Ginecologia de
la Facultad de Medicina y Odontologia de la Universidad
de Valencia, Fernando Bonilla, que fue el encargado de
pronunciar la conferencia de bienvenida sobre envejeci-
miento ovdrico precoz. También asistieron al acto de bien-
venida la presidenta de I'Associacié de Comares de la
Comunitat Valenciana y matrona del Hospital Virgen de
los Lirios de Alcoy, Josefa Santamaria, y la vocal IV del
Colegio de Enfermeria de Alicante, Monserrat Angulo,
entre otros.

Cabe destacar que el Hospital Comarcal de la Marina
Baixa y el Virgen de los Lirios de Alcoy se incorporan por
primera vez a la formacién de matronas después de la
correspondiente acreditacién por parte de la Conselleria
de Sanidad.

Entrega de diplomas a la XI promocién

Por otra parte, la Unidad Docente
también ha celebrada la clausura de la X
promocién con un fotal de 35 nuevas
matronas, que ha concluido este afio su
periodo formativo en cuatro centros hos-
pitalarios de la provincia de Alicante. El
acto de clausura oficial conté con la par-
ticipacién de la vocal de Matronas del
CECOVA y del Colegio de Enfermeria de
Valencia, Maribel Castellé, que fue la
encargada de entregar el galardén que el
CECOVA otorga anualmente a la mejor
labor investigadora.

En esta edicién, el premio CECOVA
Mejor Trabajo de investigacién de
Enfermeras Internas Residentes (EIR) de
Enfermeria Obstétrico-Ginecolégica reca-
y6 en “Rotacién y descenso de la cabeza
fetal en nuliparas con analgesia epidural
en posicién decibito lateral modificada”,
cuyas autoras son las matronas Maria Cervera, Irene
Vegara y Vanesa Ferndndez-Pan , que han elaborado la
investigacién de la mano del tutor Ramén Pastor, de la
Unidad Docente de Matronas de la Comunidad
Valenciana y matrén del Hospital Clinico Universitario de
Sant Joan de Alicante.

Las enfermeras ganadoras del Premio CECOVA al Mejor trabajo de
Investigacion de las EIR de matronas junto a la vocal de
Especialidades del CECOVA, Maribel Castelld, (centro) que fue la
encargada de entregar el galardén. En la imagen posan con la direc-
tora de la Unidad Docente de Matronas, Laura Fitera, (izquierda)
y ¢l turor del trabajo y matron del Hospital Clinico Universitario de
San Juan (Alicante), Ramén Pastor
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EI I Congreso de 1a Associacio de Comares
de 1a Comunitat Valenciana congrega a mas
de 700 matronas de toda Espana

Maribel Castelld, cuarta por la derecha, junto a las premiadas

El | Congreso de la Associacié de Comares de la
Comunitat Valenciana (ACCV), organizado conjuntamen-
te con la Federacién de Asociaciones de Matronas de
Espafia (FAME), congregé en Valencia a mds de 700 pro-
fesionales de Enfermeria obstétrico-ginecolégica proce-
dentes de toda Espafia bajo el lema “Matronas de la tie-
rra”. Las matronas participantes presentaron 195 trabajos
de investigacién, de los cuales 161 fueron posters, 32
comunicaciones orales y dos en formato video.

El acto inaugural conté con la participacién de la
directora general de Calidad y Atencién al Paciente de la
Conselleria de Sanidad, Pilar Ripoll; la presidenta del
Congreso y de la ACCV, Josefa Inés Santamaria; la presi-
denta de la FAME, Natividad Astrain; la directora de la
Unidad Docente de Matronas de la Comunidad
Valenciana de la Escuela Valenciana de Estudios de la
Salud (EVES), Laura Fitera; y el presidente del CECOVA,
José Antonio Avila.

Avila mostré su agradecimiento a la FAME por elegir
la Comunidad Valenciana para celebrar su congreso y
felicité a la ACCV por “su capacidad organizativa” al
conseguir reunir a 700 profesionales de Enfermeria
Obstétrico-Ginecolégica en este congreso y, ademds, des-
tacé que “el frabajo de matrona ha pasado de ser un ofi-
cio empirico a convertirse en una profesién con una for-
macién con seis afios de duracién”.

El programa cientifico propiamente dicho incluyé un
amplio abanico de mesas redondas sobre sexualidad en
la adolescencia; la sabiduria del cuerpo y las influencias

externas durante el embarazo; el climaterio como compe-
tencia de la matrong; la consulta ginecolégica; el embara-
z0 como proceso Unico; apego, lactancia y crianza; bue-
nas prdcticas en el entorno del nacimiento y la lactancia;
buenas prdcticas de las matronas de la tierra; y compro-
miso profesional de la matrona.

Premios patrocinados por el CECOVA

El CECOVA patrociné, en el marco de su politica de
apoyo constante a la celebracién de eventos relacionados
con la investigacién cientifica en Enfermeria, el premio a
la Mejor Comunicacién de la Comunidad Valenciana, que
recayé en la matrona Lola Serrano, del Centro de Salud
de Ademiz, por su trabajo “Relactacién tras inhibicién
farmacolégica de la lactancia materna”; y el premio al
Mejor Péster de la Comunidad Valenciana, que fue a
parar a manos de Ana Gallego y Daniel Jiménez, matro-
na del Centro de Salud de Gandia Corea y bibliotecario
de la Biblioteca Parc de I'Estacié de Gandia, respectiva-
mente, por su trabajo “La biblioteca dels Nadons: un ser-
vicio de estimulacién a través del libro y la lectura”.

Ambos galardones fueron entregados por la vocal de
Especialidades del CECOVA y del Colegio de Enfermeria
de Valencia, Maribel Castells, y estuvieron dotados con
500 y 300 euros, respectivamente. El CECOVA también
otorgé al Congreso de la ACCV y la FAME el
Reconocimiento de Interés Profesional, mientras que la
Conselleria de Sanidad concedié la declaracién de Interés
Cientifico.
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La Unidad Docente de Salud Mental celebra
su décimo aniversario con 1a organizacion del
XI Encuentro Nacional de EIR de 1a especialidad

Foto de familia de la X promocién

La Unidad Docente de Enfermeria de Salud Mental de
la Comunidad Valenciana ha organizado el XI Encuentro
Nacional Enfermeras Internas Residentes en Salud Mental
al que asistieron enfermeras residentes procedentes del
resto de Unidades Docentes de toda Espafia.

La directora general de Asistencia Sanitaria de la
Conselleria de Sanidad, Marisa Carrera; el director de la
Escuela Valenciana de Estudios para la Salud (EVES),
Joaquin Ibarra; el presidente del CECOVA, José Antonio
Avila; y el director de la Unidad Docente, Salvador
Albertos, fueron los encargados de abrir este décimo pri-
mer Encuentro Nacional.

Avila recomend a las nuevas enfermeras especialis-
tas que “no se queden ahi con los anteproyectos de inves-
tigacién elaborados y trabajen con chinco para desarro-
llarlos y que se conviertan en proyectos publicables” y, en
este sentido, brindé la colaboracién del CECOVA para la
edicién de los trabajos en una publicacién monogréfica
conmemorativa del décimo aniversario de la Unidad
Docente de Enfermeria de Salud Mental de la Comunidad
Valenciana.

Creacién de la categoria profesional

El presidente del CECOVA también agradecié a la
Conselleria de Sanidad el “esfuerzo” realizado para la
reciente creacién de la categoria profesional de Enfermeria

Especialista en Salud Mental. “Es un primer paso, que con-
fio que sea seguido por ofros como la convocatoria de pla-
zas de esta categoria en la préxima Oferta Poblica de
Empleo para que poddis desarrollar en la préctica esa for-
macién que habéis adquirido”, concluyé.

En la jornada de clausura, que acogié el acto de
entrega de premios a las mejores comunicaciones orales y
de formato péster, participé la vocal de Especialidades del
CECOVA, Maribel Castells, que fue la encargada de
entregar el Premio CECOVA de Investigacién al mejor tra-
bajo de la X Promocién de Especialistas en Salud Mental
de la Unidad Docente de la Comunidad Valenciana.

Entrega del Premio CECOVA a Inmaculada Fogueral como autora
del trabajo de investigacion titulado “La inteligencia emocional como
herramienta de ayuda en el transtorno bipolar”
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Normativa Sanitaria

Real Decreto 459/2010, de 16 de abril, por el que se
regulan las condiciones para el reconocimiento de efectos
profesionales a titulos extranjeros de especialista en
Ciencias de la Salud, obtenidos en Estados no miembros
de la Unién Europea. MINISTERIO DE SANIDAD Y CON-
SUMO. 03/05/2010. BOE N° 107

Resolucion de 9 de junio de 2010, de la Direccién
General de Ordenacién Profesional, Cohesién del Sistema
Nacional de Salud y Alta Inspeccién, por la que se publi-
ca la oferta de p|qzcs en resultas y se convoca el acto de
asignacién de las mismas, correspondiente a la prueba
selectiva 2009 para el acceso en el 2010 a plazas de for-
macién de las especialidades de Enfermeria Obstétrico-
Ginecolégica (Matrona), de Enfermeria de Salud Mental y
de Enfermeria del Trabajo. MINISTERIO DE SANIDAD Y
POLITICA SOCIAL. 19/06/2010. BOE N° 149

Orden INT/1659/2010, de 9 de junio, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para ingreso, por el sistema
general de acceso libre, en el Cuerpo de Ayudantes
Técnicos Sanitarios de Instituciones Penitenciarias. MINIS-

TERIO DEL INTERIOR. 22/06/2010. BOE N° 161

Orden SAS/1729/2010, de 17 de junio, por la que se
aprueba y publica el programa formativo de la especiali-
dad de Enfermeria Familiar y Comunitaria. MINISTERIO DE
SANIDAD Y POLITICA SOCIAL. 29/06/2010. BOE N° 157

Orden SAS/1730/2010, de 17 de junio, por la que se
aprueba y publica el programa formativo de la especiali-
dad de Enfermeria Pedidtrica. MINISTERIO DE SANIDAD
Y POLITICA SOCIAL. 29/06/2010. BOE N° 157

DTART OFICIAL

DE LA COMUNITAT VALENCIANA

DECRETO 83/2010, de 14 de mayo, del Consell, por el
que se autoriza la implantacién de ensefianzas universita-
rias oficiales de mdster por el procedimiento abreviado en
la Universitat de Valéncia-Estudi General. CONSELLERIA
DE EDUCACION. 18/05/2010. DOCV N° 6269

DECRETO LEY 3/2010, de 4 de junio, del Consell, de
medidas urgentes en materia de retribuciones en el dmbi-
to del sector pdblico valenciano. CONSELLERIA DE ECO-
NOMIA, HACIENDA Y EMPLEO. 08/06/2010. DOCV
N° 6284

RESOLUCION de 28 de mayo de 2010, del concurso opo-
sicién para la seleccién y provisién de plazas de ATS/
DUE de empresa en instituciones sanitarias de la Agencia
Valenciana de Salud (Conselleria de Sanidad), convocado
por Resolucién de 8 de junio de 2007, por la que se hace

publica la lista definitiva del concurso-oposicién. CONSE-
LLERIA DE SANIDAD. 10/06/2010. DOCV N° 6286

ACUERDO de 11 de junio de 2010, del Consell, por el
que se da publicidad a las tablas retributivas a las que
hace referencia la disposicién adicional octava del
Decreto Ley 3/2010, de 4 de junio, del Consell, de medi-
das urgentes en materia de retribuciones en el dmbito del
sector publico valenciano. CONSELLERIA DE ECONO-
MIA, HACIENDA Y OCUPACION. 14/06/2010. DOCV
N° 6288

INSTRUCCIONES de 7 de junio de 2010, de la Gerencia
de la Agencia Valenciana de Salud, para la aplicacién del
Real Decreto Ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se
adoptan medidas extraordinarias para la reduccién del
déficit  poblico. CONSELLERIA DE  SANIDAD.
14/06/2010. DOCV N° 6288

ORDEN 9/2010, de la Conselleria de Sanitat, por la que
se convocan y se aprueban las bases reguladoras de las
ayudas para establecer un conjunto de actuaciones de
promocién a la Salud Mental en la Comunitat Valenciana
para el ejercicio 2010. CONSELLERIA DE SANIDAD.
15/06/2010. DOCV N° 6289

ORDEN 10/2010, de 2 de junio, de la Conselleria de
Sanidad, por la que se convocan ayudas para la realiza-
cién de trabajos de investigacién para mejora de la aten-
cién de las personas con enfermedad crénica y ancia-
nos/as de media y larga estancia para el ejercicio 2010.
CONSELLERIA DE SANIDAD. 17/06/2010. DOCV N°
6291

ORDEN 11/2010, de 2 de junio, de la Conselleria de
Sanidad, por la que se convocan y aprueban las bases
reguladoras de las ayudas para la realizacién de trabajos
de investigacién en materia de cuidados paliativos para el
ejercicio  2010. CONSELLERIA DE SANIDAD.
17/06/2010. DOCV N° 6291
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Cuatro universidades de 1a Comunidad Valenciana
graduaron el curso 2009/2010 a cerca de 1.000
alumnos en seis escuelas de Enfermeria

El presidente del CECOVA apadriné a la quinta promocion del
CEU de Elche

En la imagen, los 35 alumnos de la XXXI promocidn de la Escuela
de Enfermeria Nuestra Seriora del Sagrado Corazdn de Castellon
(uv)

Cuatro universidades de la Comunidad Valenciana gra-
duaron este curso 2009/2010 a casi 1.000 alumnos en las
seis escuelas universitarias de Enfermeria (EUE) que imparten
esta titulacién en diez sedes.

La Universidad de Valencia (UV) ha graduado a mds de
250 nuevas enfermeras en sus tres escuelas de Enfermeria
—una propia y dos adscritas a este centro universitario publi-
co—, la EUE de La Fe y la Escola Universitaria d'Infermeria i
Podologia (EUiP), ambas en Valencia, y la EUE “Nuestra
Sefiora del Sagrado Corazén”, en Castellén de la Plana.

La EUE de La Fe celebré la graduacién en un acto presi-
dido por el nuevo rector de la UV, Esteban Morcillo, que
conté con la presencia del secretario general del CECOVA,
Juan José Tirado. En el acto se entregaron los diplomas a las
55 nuevas enfermeras de la promocién 2007/2010. El
mismo dia fue el turno para un total de 147 alumnos de la
XXXI promocién de la EUIP de la UV.

Por su parte, el Palau de la Mdsica de Valencia acogié la
graduacién de la VIl Promocién de Enfermeria en la
Universidad Cardenal Herrera CEU (UCH-CEU). Més de 60
estudiantes recibieron sus becas.

La Universidad Catélica de Valencia “San Vicente Mdrtir”
(UCV) ha titulado a unos 340 alumnos, pertenecientes a las
sedes de la EUE “Nuestra Sefiora de los Desamparados” ubi-
cadas, respectivamente, en la sede central de la Escuela en
la calle Jests de Valencia, el hospital Casa de la Salud de
Valencia y el campus de Alzira-Hospital de La Ribera.

35 alumnos en Castellén

La Escuela Universitaria de Enfermeria “Nuestra Sefiora
del Sagrado Corazén” de Castellén, también dependiente de
la UV, celebré la clausura del curso académico y la ceremo-
nia de entrega de titulos a los 35 alumnos de la XXI promo-
cién. También en Castellén la primera promocién de
Enfermeria de la UCH-CEU en esta provincia ha celebrado el
acto de imposicién de becas a 56 alumnos.

En Alicante

En Alicante, 200 nuevos titulados en Enfermeria recibie-
ron sus diplomas e imposicién de becas en el transcurso de la
ceremonia con la que la EUE de de la Universidad de Alicante
celebré el acto de graduacién y clausura de sus estudios de
los miembros de la XXX promocién de esta carrera.

Por ¢ltimo, la Universidad Cardenal Herrera - CEU de
Elche gradué a 80 alumnos pertenecientes a la quinta pro-
mocién de Enfermeria, acto en el que actué como padrino el
presidente del CECOVA, José Antonio Avila.
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Escuela Universitaria Nuestra Seiiora de los Desamparados de la

UCV (Grupo A)
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Estudiantes de la Escuela de Enfermeria Ntra. Sra. de los
Desamparados de la UCV que estudiaron en el Campus de Alzira

Foro de familia de los 56 alumnos titulados por la UCH-CEU en
Castellon

Escuela Universitaria Nuestra Sefiora de los Desamparados de la
UCV (Grupo B)

e

Alumnos de la Escuela de Enfermeria Ntra. Sra. de los
Desamparados que estudiaron en la Casa de la Salud

R e R
Alumnos titulados por la UCH-CEU en Valencia

Acto de la EUIP de la UV
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El Colegio de Valencia participa en el
VII Congreso Internacional de Estudiantes de
Ciencias Experimentales y de 1a Salud de 1a UCH

Juan José Tirado entrega un premio a los alumnos de Enfermeria

El Colegio de Enfermeria de Valencia ha colaborado
activamente en la organizacién y celebracién del VI
Congreso Internacional de Estudiantes de Ciencias
Experimentales y de la Salud que tuvo lugar en el Edificio
Seminario de la Universidad CEU Cardenal Herrera (UCH-
CEU). Este centro universitario privado con sede en
Moncada (Valencia) celebra anualmente esta actividad con
el fin de fomentar la investigacién y difusién de resultados

entre los futuros profesionales del émbito de las Ciencias
Experimentales y de la Salud.

Dirigido a estudiantes de doctorado, de licenciaturas y
diplomaturas relacionadas con Ciencias Experimentales y de
la Salud, el Congreso Internacional sirve para incentivar en
los jévenes el interés por la ciencia y en esta edicién ha teni-
do una seccién especial para estudiantes de Ciencias de 4°
de la ESO y de Bachillerato. En ella participaron todos los
alumnos de estos cursos a través de su Departamento de
Ciencias, quién se encarga de seleccionar los trabajos a pre-
sentar en el Congreso. La participacién de estos estudiantes
es gratuita y optan a premios en esta categoria, tanto para
los estudiantes participantes como para el colegio o instituto
al que pertenecen.

El Colegio de Enfermeria de Valencia y su presidente,
Juan José Tirado, han colaborado activamente en esta sépti-
ma edicién, que ha contado con la interesante participacién
del doctor Pedro Cavadas, médico especialista en Cirugia
Pléstica y Reconstructiva y jefe del equipo que realizé el pri-
mer trasplante de manos y de cara en Espafia. Toda la infor-
macién del congreso y de las seis ediciones anteriores estd
disponible en la web www.uch.ceu.es/cie.

Juan José Tirado pronuncia una conferencia en el

Casal de 1a Pau

La Organizacién No
Gubernamental (ONG) Domus
Pacis-Casal de la Pau es una enti-
dad sin dnimo de lucro, de dmbito
nacional, fundada en el afio 1972,
que estd dedicada a la rehabilita-
cién y reinsercién de personas con
historial delictivo  (ex-reclusas,
reclusas o en distintos grados de
libertad) con el objetivo de facilitar-
les una vida normalizada en liber-
tad, a pesar de la ausencia de
recursos familiares, materiales y
socioculturales.

El Casal de la Pau estd situado en el centro de la ciu-
dad de Valencia, en la calle En Llopis, ndmero 4, y su finali-
dad primordial es recuperar y afianzar la dignidad humana
gracias a la acogida, atencién y seguimiento a personas
que, dentro o fuera de la prisién, se encuentran en proceso

rencia

Tirado, en la sede del Casal de la Pau antes de la confe-

de exclusién, marginacién, despro-
teccién social o pobreza.

El presidente del Colegio de
Enfermeria de Valencia y secrefario
general del CECOVA, Juan José
Tirado, pronuncié una conferencia
sobre resiliencia, que es la capaci-
dad de superar los problemas
cuando todo estd en contra. Esta
actividad, solicitada por el Casal
de la Pau, es el inicio de una cola-
boracién con el Colegio. A través
de la figura del voluntariado, cual-
quier persona interesada en cola-
borar con el Casal puede ponerse en contacto con el
Colegio, preguntando en la sede de la entidad colegial. Para
obtener mds informacién sobre la actividad de la ONG
Casal de la Pau se puede acceder a su pégina web
http:/ /www.casaldelapau.org/
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Con una wnﬁ’rena'a de Thomas R. Verny sobre “La vida secreta del bebé antes de nacer”

El Colegio de Valencia acoge las IV Jornadas

Profesionales Suavinex

Més de doscientas matro-
nas de Valencia participaron
en la IV edicién de las
Jornadas
Suavinex, que este afio versa-
ron sobre “La vida secreta del
bebé antes de nacer”, que se
celebré en el mes de mayo en
cinco ciudades espafiolas. En
Valencia, el salén de actos del
Colegio de Enfermeria acogié
una sesién que tuvo como pro-
tagonista a la mayor autoridad
mundial en Psicologia Prenatal,
Thomas R. Verny, que, en una
intervencién con traduccién
simulténea, acercé a las
matronas valencianas las cla-
ves de la vida secreta del nifio
antes de nacer y cémo los
nueve meses de gestacién influ-
yen de manera determinante
en su personalidad, motivacio-
nes y ambiciones futuras.

La vocal de Especialidades
del CECOVA y vocal de
Matronas  del Colegio de
Enfermeria de Valencia, Maribel Castell, que ejercié de
anfitriona de la conferencia, explicé que “las Jornadas
Suavinex estén especialmente enfocadas a las matronas
espafiolas desde 2003 a través de un programa de iniciati-
vas orientadas a fomentar la formacién de estas especialis-
tas que buscan mejorar la atencién a padres y bebes”.

Por su parte, Lorena Monzé, del Departamento de
Comunicacién y Relaciones Poblicas de Suavinex, destacé
que la firma cuenta con mds de tres millones de consumido-
res al afio, cifras que la convierten en lider en el mercado de
puericultura ligera en farmacia.

La cuarta edicién de las Jornadas Suavinex conté con la
participacién de Thomas R. Verny, psiquiatra, escritor y pro-
fesor de las més prestigiosas universidades. Psiquiatra y fun-
dador de la Asociacién Norteamericana de Psicologia
Prenatal y Perinatal, Verny es autor de siete libros, entre los
que se encuentra “La vida secreta del nifio antes del nacer”
es también autor y co-autor de ofras 46 publicaciones cien-
tificas y articulos.

Profesionales

El salén de actos del Colegio se llend para seguir esta actividad

Verny estuvo en Valencia para descubrir los efectos que
tiene el periodo de gestacién en el desarrollo de la futura
personalidad del bebé y recordé que el nifio intrauterino es
un ser humano consciente que, desde el sexto mes de emba-
razo, desarrolla una vida emocional activa. El bebé nonato
puede ver, oir, experimentar, degustar e incluso, de manera
primitiva, aprender dentro del Gtero de la madre. Por todo
ello, considers fundamental el papel de los padres desde el
momento de la concepcién.

Thomas R. Verny ﬁx/a/[co’ como los nueve meses de
gestacion mf/u)/ﬁn de manera determinante en
la_ personalidad] motivaciones y ambiciones

fufunw del nivio
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El Colegio de Valencia acoge la celebracion del
primer aniversario de 1a Sociedad Valenciana
de Enfermeria del Trabajo

Eugenio Sobervias, presidente de la Sociedad Valenciana de Enfermeria del Trabajo, se

dirige a los presentes en el acto

El Colegio de Enfermeria de Valencia ha acogido la celebracién del interesados para crear una base de
primer aniversario del nacimiento de la Sociedad Valenciana de Enfermeria datos a través de la cual poder manten-
del Trabajo (SVET), que preside el enfermero valenciano Eugenio Sobervias. er un contacto més directo y dgil con
Esta entidad nacié con el objetivo de “agrupar al colectivo de Enfermeria ellos. Quienes deseen que se les incluya
Laboral de la Comunidad Valenciana y ser referente, tanto dentro de la en la misma deben ponerse en contacto
Comunidad como a nivel nacional, en vistas a su incorporacién a la con las oficinas de su Colegio.

Federacién Espafiola de Enfermeria del Trabajo (FEET)”.

Reunién sobre el acceso excepcional a
la especialidad

El pasado 22 de marzo finalizé el
plazo para presentar solicitudes para el
acceso excepcional a la Especialidad de
Enfermeria del Trabajo. Ahora, y ante la
préxima convocatoria de la prueba de
evaluacién de la competencia para el
acceso a esta especialidad, desde el
CECOVA se estd estudiando organizar
UN CUr'so para su preparacion.

Con tal motivo se celebré una
reunién informativa en el Colegio de
Valencia, que fue retransmitida por
videoconferencia al de Alicante y
Castellén, en la que se recopilaron los
datos de contacto de los colegiados

El presidente del Colegio de Valencia presenta los
servicios colegiales a los futuros profesionales de
Enfermeria en las escuelas universitarias

Colegio Oficial de
Enfermeras/os de Valencia
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Portada del folleto informativo

Juan José Tirado, presidente del Colegio de Enfermeria de Valencia, ha presentado las
actividades, iniciativas y servicios del Colegio de Valencia a los estudiantes de las escuelas
universitarias de Enfermeria de esta provincia. Esta actividad, que ya viene siendo tradi-
cional desde hace unos afios, responde al interés del Colegio de Enfermeria y su Junta de
Gobierno por acercar a los futuros profesionales de Enfermeria las inquietudes, las necesi-
dades y la realidad profesional del colectivo enfermero de la provincia, evidenciando que la
unién de los profesionales provoca una mejora de las condiciones laborales, un incremento
de posibilidades de mejora personal y profesional, asi como la dignificacién de la profesién
enfermera.

Como cada afio, la entidad colegial ha editado un folleto informativo en el que se extrac-
tan los principales fines y funciones del Colegio de Enfermeria de Valencia y se detallan los
servicios que el Colegio presta a los colegiados y, en definitiva, a toda la sociedad valen-
ciana.
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El Colegio de Enfermeria de Castellon abrio el
IV Curso de Enfermeria y Festejos Taurinos

El Colegio de Enfermeria de
Castellén abrié el pasado mes de
junio la cuarta edicién del Curso de
Enfermeria y Festejos Taurinos. En el
acto inaugural de esta actividad se
conté con la presencia del presiden-
te del Colegio y vicepresidente del
CECOVA, Francisco J. Pareja; de
Luis Ibdfiez, secretario autondmico
de Gobernacién; y de los coordina-
dores del curso, los enfermeros Luis
Garnes y Pilar Pérez. Con la cele-
bracién de este curso, el Colegio de
Castellén continba con su apuesta
por la formacién de postgrado del
personal de Enfermeria que intervie-
ne en los festejos taurinos, tal como
se incidié el pasado 29 marzo al conseller de
Gobernacién, Serafin Castellano, en su visita a la sede
colegial.

El programa formativo del curso cuenta con la colabo-
racién de un grupo de profesionales expertos en los feste-
jos taurinos, quienes ahondan dentro de sus clases en la
importancia de la especializacién de la préctica profesio-
nal enfermera. Asi, las clases tedricas incluyen, entre otros
temas, la reglamentacién sanitaria y medidas de seguri-
dad, la repercusién de la salubridad del ganado bravo,
traumatologia, heridas por asta de toro, material quirdrgi-
co, traslados sanitarios, actualizacién en RCP y DEA, etc.
Por ofro lado, los talleres prdcticos de inmovilizacién, vias
venosas periféricas, curas, suturas, drenajes, quemaduras,
buscan formar a los participantes en las técnicas y con-
ductas a seguir ante situaciones de urgencia y emergen-
cia, asi como en la adquisicién de habilidades precisas en
situaciones propias de dichos festejos. En esta ocasién, el
Colegio de Enfermeria de Valencia se unié al plan forma-
tivo a través de videoconferencia (las clases teéricas), y
realizando los talleres practicos en cada una de las sedes,
logrando con esto que un total de 40 enfermeras de la
Comunidad Valenciana se especialicen.

Tal y como comenté Francisco J. Pareja en el acto de
inauguracién, “desde el Colegio de Enfermeria de
Castellén y desde el CECOVA, estamos gestionando con
la Conselleria de Gobernacién la posibilidad de exigir
este curso de formacién especifico para todos los enferme-
ros que trabajen en las enfermerias de los recintos donde
se realicen “bous al carrer”. Nuestro objetivo es conseguir

En la imagen Luis Garnes, Luis Ibdiez y Francisco J. Pareja

que esta exigencia conste en el real decreto por el que se
regulan las instalaciones sanitarias y los servicios médico-
quirtrgicos en los espectéculos taurinos”. Por su parte el
secretario autonémico de Gobernacién valoré muy positi-
vamente todos los esfuerzos que desde la Organizacién
Colegial se hacen por la formacién especifica dentro de
este tipo de espectdculos, indicando que “no es lo mismo
una intervencién enfermera en la calle que en un espectd-
culo taurino y con esta formacién desde la Conselleria
estamos seguros de que nuestros ciudadanos estardn en
buenas manos”.

En este sentido, cabe destacar que el CECOVA forma
parte del Comité Consultivo de Festejos Taurinos de la
Comunidad Valenciana, que se encarga de velar por la
seguridad de los recintos, de los aficionados y de los pro-
pios animales. Este Comité, del que también forman parte
médicos, arquitectos, el propio conseller Castellano, aso-
ciaciones de dficionados y la Policia Autonémica, entre
ofros, se relne periédicamente para conseguir la maxima
calidad y seguridad en las celebraciones de “bous al
carrer”.

Con la celebracion de este curso, el Colegio de
Castellon y CECOVA contindan con su
apuesta por la formacion de postgrado del
pevsonal de Enfermeria que interviene en los

ﬁsfqbs taurinos
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Francisco Pareja, ponente en un debate sectorial
sobre 1a situacion del sistema sanitario en

Castellon

et

Marta Faubel, Francisco Pareja y Miguel Alcalde, en la mesa de
debate

El presidente del Colegio de Enfermeria de Castellén y
vicepresidente del CECOVA, Francisco Pareja, participé en
una mesa de debate sobre la situacién de la sanidad en la
provincia de Castellén. En el acto, organizado por el PSPV
de Castellén, Pareja expuso los resultados de una encuesta
realizada a los ciudadanos de la provincia y una segunda
efectuada a los profesionales de Enfermeria.

De este modo, Francisco Pareja hizo llegar a la sociedad
las inquietudes tanto de la poblacién como de las enferme-
ras en torno al actual escenario sanitario. Entre las conclu-

siones a las que se ha llegado tras cotejar las entrevistas a
los usuarios, Pareja destacsd “el mal uso que se hace de los
servicios de Urgencias por parte de los pacientes, que, por
otro lado, estdn bastante contentos con el sistema sanitario
publico y que en una amplia mayoria recomiendan la asis-
tencia al mismo”.

En cuanto a la encuesta realizada a las enfermeras, des-
taca por encima de cualquier cifra la apuesta de los profe-
sionales de Enfermeria por una sanidad preventiva, para el
95% de los encuestados, en contraposicién a la curativa, 5%.
Otro dato que cabe sefialar es que las enfermeras conside-
ran que tanfo los recursos materiales del sistema pablico de
salud (75,5%) como los humanos (84,5%) no estén bien ges-
tionados.

Francisco Pareja compartié mesa de debate con Marta
Faubell, vicepresidenta del Colegio de Médicos de Castellén,
que expuso las inquietudes del colectivo médico de la pro-
vincia, y el ex concejal socialista Miguel Alcalde, que ejercié
de moderador.

Desde el Colegio de Enfermeria de Castellén se ha agra-
decido a todas las personas participantes en la encuesta su
colaboracién, pues gracias a la misma “hemos podido acer-
carnos a la realidad de nuestro colectivo y con ello iniciar un
camino de opinién piblica necesario en nuestra
Comunidad”.

El Colegio de Castellon lamenta el aplazamiento
del Grado de Enfermeria en 1a Universitat Jaume I

El Colegio Oficial de Enfermeria de Castellén, a través
de su presidente, Francisco J. Pareja, ha lamentado el apla-
zamiento de la implantacién de los Grados de Enfermeria y
Medicina en la Universitat Jaume | para el curso
2011/2012. “En lo que respecta a los estudios de
Enfermeria, queremos resaltar que nuestra organizacién
colegial ya demandé en 1999 su inclusién en la UJl'y duran-
te afios hemos trabajado conjuntamente con la Universidad
de Castellén para conseguirlo, con la méxima exigencia de
calidad y servicio piblico. Con ello, queremos desechar que
el motivo por el que no se haya podido conseguir este afio
haya sido la improvisacién o la falta de tiempo, ya que
desde hace 11 afios se estd trabajando en los pardmetros y
recursos humanos y materiales que debieran regir su correc-
ta implantacién”, dijo Pareja.

El presidente del Colegio de Castellén afiadié que “nues-
tro colegio esté luchando y continuaré haciéndolo por la
implantacién de Ciencias de la Salud en la UJI, atacando a
quienes han trabajado mal y aplaudiendo, solidarizandonos
y apoyando a aquellos que han hecho las cosas como
deben, bajo la méxima de la objetividad y el rigor. Que
cada cual haga su examen de conciencia. Hay quienes con-
sideran que la desestimacién se debe a un acto de respon-
sabilidad, otros a una triquifivela politica que premia a la
universidad privada, nosotros no somos jueces, simplemente
exigimos una explicacién clara y veraz de los motivos de la
misma. Del mismo modo, damos las gracias al rector salien-
te, Francisco Toledo, por su empefio en la puesta en marcha
de la Facultad de Ciencias de la Salud, para el desarrollo de
los estudios a nivel publico en Castellén”.
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Intensa actividad
formativa del
Colegio de Castellon

El Colegio de Enfermeria de Castellén ha continuado
durante el Gltimo trimestre con su apuesta por la formacién
de las colegiadas de Enfermeria de la provincia, tanto con
actividades propias como con el desarrollo activo de la
Formacién Escuela Valenciana de Estudios de la Salud
(EVES)-Plan de Actualizacién de Enfermeria.

Curso de Informdtica Basica

Durante esta edicién del Curso de Informdtica Bésica el
alumnado tuvo la oportunidad de interactuar con un equipo
informdtico desarrollando los conceptos generales de la
informdtica y el uso del software mds bdsico y generalista
com0n a cualquier discipling, incluida la Enfermeria.

Conscientes de la importancia de las nuevas tecnologias
en el desarrollo de la profesién enfermera, la Organizacién
Colegial de Enfermeria de Castellén pretendié con este curso
familiarizar a las enfermeras en una herramienta bésica y
fundamental para su trabaijo.

Formacién EVES
Durante el pasado mes de abril dio comienzo la forma-
cién EVES del Plan de Actualizacién de Enfermeria, puntua-

Imagen del curso formativo sobre Actualizacion de cuidados del recién
nacido

ble para la carrera profesional enfermera. El primer curso
fue el de “Actualizacién en Cuidados del Nifio Enfermo”,
realizado del 12 al 20 de abril y que conté con un total de
14 alumnos.

Junto a ello se desarrollé el curso “Reanimacién bésica
del recién nacido”, en el que los alumnos recibieron forma-
cién tedrico-préctica del manejo del recién nacido en el
momento del nacimiento y ante las necesidades de reanima-
cién.

Entregadas las credenciales a los componentes de las
juntas de Gobierno de los colegios de Valencia y Alicante

El presidente del CECOVA, José Antonio
Avila, ha presidido en Valencia el acto conjun-
to de entrega de credenciales a los componen-
tes de las respectivas Juntas de Gobierno de los
colegios oficiales de Enfermeria de Valencia y
Alicante tras la finalizacién del proceso electo-
ral abierto para cubrir los cargos de ambos
érganos colegiales y la presentacién de dos
candidaturas Gnicas encabezadas por los
actuales presidentes de las organizaciones cole-
giales de Valencia y Alicante, Juan José Tirado
y Belén Payd, respectivamente.

Con ello se evidencia el consenso y unidad
de fuerzas en el colectivo de Enfermeria de
ambas provincias y la alta valoracién y acepta-
cién por parte del mismo del trabajo que vienen
realizando sus juntas de Gobierno.

El presidente del CECOVA fue el encargado de entregar las credenciales
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La Asociacion Espanola de Enfermeria en
Patologia Digestiva celebré en Alicante su
XVII Congreso Nacional

este sentido se destaca que la
necesidad de pasar del modelo
biomédico, que apunta funda-
mentalmente a los aspectos bio-
légicos de la enfermedad, a un
modelo integral bio-psico-social
que ademds de tomar en cuen-
ta todos los aspectos clinicos
relevantes agregue la conside-
racién de los factores psicoso-
ciales.

Con respecto a la materia
especifica del Congreso se indi-
ca entre las conclusiones que la
patologia digestiva crénica
tiene un elevado impacto sobre
el cuidador principal. Su cali-
dad de vida se ve afectada por
el tiempo de dedicacién al

Imagen de los premiados por CECOVA y Colegio de Alicante junto a sus respectivos presidentes, José enfermo, la carga percibida, la

Antonio Avila y Belén Payd

Alicante acogié durante el pasado mes de junio la
celebracién del XVII Congreso Nacional de Enfermeria en
Patologia Digestiva organizado por la Asociacién
Espafiola de Enfermeria en Patologia Digestiva (AEEPD) y
desarrollado bajo el lema de “Calidad de vida, competen-
cia enfermera” que conté con la colaboracién del CECO-
VA y del Colegio de Alicante, que patrocinaron sendos
premios.

Desde la organizacién del mismo se han apuntado
como principales conclusiones las que hacen referencia a
que la calidad de vida relacionada con la salud es una
interpretacién subjetiva del paciente, de su satisfaccién
vital, de la repercusién de la enfermedad y del tratamien-
to en su dindmica de vida y que la esencia de este con-
cepto estd en reconocer que la percepcién de las personas
sobre su estado de bienestar fisico, psiquico, social y espi-
ritual depende en gran parte de sus propios valores y cre-
encias, su contexto cultural e historia personal.

Al hilo de ello se apunté que las infervenciones enfer-
meras deben conceptualizarse en el marco de la calidad
de vida relacionada con la salud, concepto sensibilizador
que ofrece a los profesionales un lenguaje comin y orien-
ta las intervenciones hacia la persona, su autodetermina-
cién y el logro de una mayor satisfaccién con su vida. En

falta de formacién y de ayudas

tanto econémicas como de
soporte emocional. También es un agente de salud y un
aliado y continuador de los cuidados enfermeros.

Premio CECOVA a la Innovacién y mejora de la cali-
dad de vida en patologia digestiva:

“Trasplante autélogo de progenitores hematopo-
yéticos en la enfermedad de Crohn refractaria: cui-
dados de Enfermeria”. M°. Dolors Comas, Rosa
Mayordomo, Maria Gloria de Prada, Teresa
Comallonga. Institut de Malalties Digestives i
Metaboliques. Hospital Clinic de Barcelona.

Premio otorgado por el Colegio Oficial de
Enfermeria de Alicante como accésit a la mejor
Comunicacién oral:

“En el marco de las competencias enfermeras.
Elaboracién de un plan de cuidados aplicando el
Modelo Area y ofras metodologias avanzadas de
Enfermeria”. José lbdfiez, Maria Dolores Zurita,
Esther Armenteros, Rafael Expésito. Hospital Médico-
Quirdrgico Complejo Hospitalario de Jaén.
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SEVAP y SEMERGEN congregan a mas de
350 enfermeras y médicos de Primaria en Gandia
en su cuarto congreso conjunto

De izquierda a derecha, el presidente del Comité Cientifico del Congreso, José Luis Llisterri; el secretario autondmico de Sanidad, Luis Rosado; el
alcalde de Gandia, José Manuel Orengo; el presidente de SEMERGEN-CV y del Comité Organizador, Ramén Garcia-Noblejas; y el secretario del
CECOVA, Juan José Tirado

La Sociedad de Enfermeria Valenciana de Atencién
Primaria (SEVAP) y la Sociedad Espafiola de Médicos de
Atencién  Primaria/SEMERGEN de la  Comunidad
Valenciana han celebrado conjuntamente en Gandia
(Valencia) el XV Congreso de Médicos de Atencién
Primaria de la Comunidad Valenciana y la IV edicién del
Congreso de la SEVAP con la participacién de més de
350 profesionales de Enfermeria y Medicina de Atencién
Primaria procedentes de toda la Comunidad Valenciana.

El presidente del Comité Cientifico del Congreso, José
Luis Llisterri; el secretario autonémico de Sanidad, Luis
Rosado; el alcalde de Gandia, José Manuel Orengo; el
presidente de SEMERGEN-CV y del Comité Organizador,
Ramén Garcia-Noblejas Dévila; y el presidente del
Colegio de Enfermeria de Valencia y secretario general
del CECOVA, Juan José Tirado, fueron los encargados de
dar la bienvenida a los congresistas en el acto inaugural
conjunto de ambos congresos.

Juan José Tirado destacd, en su infervencién, “que es
el cuarto afio que SEVAP y Semergen comparten su con-
greso y ello es una prueba de que SEMERGEN-CV es una
sociedad que reconoce la importancia de la Enfermeria y
que sin la presencia de los profesionales de Enfermeria el
paciente no recibe la atencién y los cuidados que se mere-
ce”. Ademds, Tirado avanzé que la implantacién de
Bolonia y la puesta en marcha del Grado de Enfermeria
“nos permite dar un paso importante en la investigacién

enfermera, que hasta ahora ha sido nuestra asignatura
pendiente por el techo que establecia la Diplomatura de
Enfermeria”.

Al dia siguiente, el presidente de la SEVAP, José
Ramén Garcia-Noblejas; el vicepresidente de la misma,
Federico Esteve, y Juan José Tirado fueron los encargados
de dar la bienvenida al congreso de SEVAP bajo el lema
“Gestién de Enfermeria. Realidad versus Necesidad”
momentos antes de que el profesor de la Escuela de
Enfermeria de la Universidad de Alicante Antonio M.
Aragonés pronunciara la  conferencia  inaugural
“Profesionalizar la gestién en Enfermeria: una ventana al
futuro”.

En el programa cientifico destacaron dos mesas
redondas sobre “Enfermeria en la gestién sanitaria segon
diferentes perspectivas”, y cinco talleres dirigidos tanto al
colectivo médico como enfermero sobre Terapia VAC o
cicatrizacién asistida por vacio en heridas dificiles; venda-
jes funcionales; “Manejo conjunto de la osteoporosis:
Enfermeria, Medicina y Atencién Especializada”; “Bases
précticas en el abordaje del dolor neuropdtico en
Atencién Primaria”, y “Extricacién y manejo del paciente
victima de un accidente de trafico”.

Desde hace cuatro afios SEVAP y Semergen compar-
ten espacios y debates en su congreso en lo que se ha con-
vertido en una cita obligada para enfermeras, médicos,
administracién sanitaria poblica e industria farmacéutica.
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Con la asistencia de mds de 300 profésiona/es y estudiantes de Enﬁrmerm

La seguridad del paciente centro las II Jornadas
Cientificas de Enfermeria del Departamento de
Elche

de la atencién sanitaria a lo largo de
la historia, asi como una reflexién
importante sobre el papel que juegan
las enfermeras y sanitarios en general
en la deteccién de estos efectos adver-
$0s.

El grupo de investigacién sobre
Indicadores de Calidad en la Terapia
Intravenosa (INCATIV) participd en
estas jornadas por medio de Isidro
Garcia, enfermero del Servicio de

z Medicina Preventiva del Hospital

Cientifica de £r ' General de Elche y también miembro

Salud de Gies ‘@ del Grupo de Trabajo en Riesgos

“ e Biolégicos del CECOVA, quien expu-

so una comunicacién oral en la que

se explicé el proyecto, objetivos,

metodologia y situacién actual de la
investigacion.

Por otro lado, el Comité Cientifico
evalué un total de 9 comunicaciones y

Elche ha acogido la celebracién de las Il Jornadas 5 posters entre los que se premiaron los siguientes gracias
Cientificas de Enfermeria del Departamento de Salud de al patrocinio de Colegio y CECOVA:

Elche - Hospital General, una actividad que conté con la
asistencia de més de 300 profesionales y estudiantes de

Imagen de la mesa de clausura de la_Jornada en la que se contd con la presencia de José Antonio
Avila, Teresa Beltrdn, Belén Payd y Pablo Lépez

Enfermeria y que se desarrollé bajo el lema de “Tu segu- COLEGIO
ridad, nuestra calidad” y que conté con la colaboracién Mejor Péster presentado por profesionales de
del Colegio de Enfermeria de Alicante, del Consejo de Enfermeria: “Conversaciones con Fina Romero
Enfermeria de la Comunidad Valenciana, de la Baeza, matrona desde el afio 1950”. Cristina Belchi.
Universidad Cardenal Herrera, de la Conselleria de
Sanidad y de la Escuela de Enfermeria de la Universidad Mejor Comunicacién presentada por estudiantes
de Alicante. de Enfermeria: “Efectividad de la higiene bucal con
Las Jornadas contaron con la presencia del presidente clorhexidina al 0.12 % en la prevencién de neumo-
del CECOVA, José Antonio Avila, y de la presidenta del nia asociada a la ventilacién mecdnica”. Erika Lépez,
Colegio de Alicante, Belén Payd. El presidente del CECO- Sandra Pefia y Maria José Rodriguez, estudiantes de
VA record la obligatoriedad de la implantacién del plan Enfermeria del CEU de Elche.

de seguridad de pacientes de la Conselleria de Sanidad y
del papel tan importante y decisivo que la Enfermeria
juega en la implantacién de dicho plan a nivel clinico.

La conferencia inaugural corrié a cargo del Dr. Jesis
Aranaz, jefe del Servicio de Medicina Preventiva del
Hospital de San Juan. En su intervencién, fitulada “La
seguridad del paciente. Estado actual de la cuestion”, hizo
recorrido histérico sobre los errores y los efectos adversos

CECOVA

Mejor Comunicacién presentada por profesiona-
les de Enfermeria: “3Por qué no llega la medicacién2”
Alicia Mas, Mari Carmen Valero y Beatriz Oroz.
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El Departamento de Salud Xativa-Ontinyent
congrega a 5§00 enfermeras en la I Jornada
de Ulceras de 1a Comunidad Valenciana

De izquierda a derecha, Carmen Conches, Amparo Carbonell, Juan José Tirado, Agapito Niifiez, Nela Garcia y Carmen Muiioz

La Comisién para el cuidado integral de las Glceras y
heridas crénicas del Departamento de Salud Xativa-
Ontinyent ha organizado la | Jornada de Ulceras de la
Comunidad Valenciana y V Jornada sobre el cuidado y
tratamiento de las Glceras por presién (UPP) y heridas cré-
nicas del Departamento Xativa-Ontinyent, que ha reunido
en esta edicién a mds de 500 profesionales de Enfermeria
de toda la Comunidad Valenciana.

El acto fue inaugurado por el director territorial de la
Conselleria de Sanidad, Agapito Nufiez; el presidente del
Colegio de Enfermeria de Valencia y secretario general del
CECOVA, Juan José Tirado, acompafiados por Nela
Garcia, gerente del Departamento Xdativa-Ontinyent;
Amparo Carbonell, directora de Enfermeria del citado
Departamento; Carmen Mufioz, presidenta de la Comisién
Departamental de las Ulceras Crénicas, y Carmen
Conches, coordinadora de la Comisién para el cuidado
integral de las dlceras y heridas crénicas Departamento de
Salud Xativa-Ontinyent.

La Jornada de Ulceras y Heridas Crénicas se ha cen-
trado este afo en los tipos y clasificacién de las Glceras y
la cura y tratamiento de las lesiones. Ademds se presenta-
ron los resultados del estudio de prevalencia (2009) del
Departamento de Salud Xativa-Ontinyent y la “Guia de
UPP y otras Heridas Crénicas de la Comunidad
Valenciana”, editada por la Conselleria de Sanidad.

La presidenta de la Comisién Departamental de las
Ulceras Crénicas del Departamento Xativa - Ontinyent
explicé que “con la celebracién de esta Jornada se preten-

de detectar las necesidades en los cuidados y tiene por
objetivo homogeneizar la manera de hacer en la preven-
cién y tratamiento de este tipo de heridas, disminuir el
grado de incertidumbre en las actuaciones y ayudar en la
toma de decisiones”.

Durante las Jornadas se presentaron nueve comunica-
ciones y se colgaron 16 pésteres para la valoracién y pre-
mio del jurado. La comunicacién premiada fue dotada con
300 euros y el péster con 200.

Durante la clausura de la jornada la directora de
Enfermeria del Departamento de Salud Xativa-Ontiyent
incidié en que estas Jornadas suponen un reto para los
profesionales de la salud en todos los niveles de la atencién
sanitaria, debido a que muchas de las situaciones de défi-
cit capaces de desencadenar la aparicién de una dlcera
son frecuentemente susceptibles de prevencion.

Ademés, Amparo Carbonell concreté que “en nuestro
Departamento se ha disminuido la incidencia y las preva-
lencia de las UPP y se ha exportado y consolidado en otros
departamentos el uso de la cartilla de control de Glceras
promovida por la Comisién de nuestro Departamento”.

La Jornada de Ulceras y Heridas Cronicas se ha
centrado en esta quinta edicion en los tipos y
c/aﬂﬁmab’n de las alceras Y la cura y tratamien-

to de las lesiones
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Imagen del acto inaugural del Foro

La implantacién de la aplicacién informdtica Orion-
Clinic en el Hospital Universitario Doctor Peset y el Centro
de Especialidades de Monteolivete de Valencia en 2008
esté permitiendo a las enfermeras cuantificar su trabajo y,
con ello, abre un campo de nuevas posibilidades para
este colectivo en el ferreno asistencial, docente e investi-
gador. Segun Rafael Soler, supervisor de Enfermeria de la
Unidad de Cardiologia del Doctor Peset, “la implantacién

de Orion-Clinic simplifica el trabajo global de las enfer-
meras, elimina rutinas administrativas, registros, duplici-
dad de controles y transcripciones, lo que les permite una
mayor dedicacién a la atencién directa al paciente”.

Orion-Clinic es una aplicacién informdtica clinica-
asistencial para Atencién Especializada que permite el
desarrollo de la historia clinica electrénica y su acceso
desde cualquier punto de atencién al paciente. En el éxito
de este proyecto de la sanidad poblica esté siendo funda-
mental el papel de la Enfermeria. Después de casi un afio
de pilotaje en el Departamento Valencia-Doctor Peset, se
ha comprobado que Orion-Clinic ha mejorado el grado
de cumplimentacién de los registros de Enfermeria,
actuando como elemento facilitador del cambio cultural de
la Enfermeria.

Estas conclusiones fueron presentadas en el Ill Foro de
Actividades Cientificas de Enfermeria del Departamento
Valencia-Doctor Peset, un encuentro que ha servido para
dar a conocer la actividad cientifica e investigadora que
durante 2009 han desarrollado las enfermeras de los cen-
tros de salud del Departamento.

El Hospital Arnau de Vilanova de Valencia implanta
una teleconsulta de Enfermeria dermatologica
especializada en ulceras y heridas cronicas

El Hospital Arnau de Vilanova de Valencia ha incorpo-
rado una teleconsulta de Enfermeria dermatolégica espe-
cializada en Glceras y heridas crénicas con el objetivo de
mejorar la prevencién y la eficacia de los cuidados de
estas lesiones dermatolégicas. La consulta, que estard
coordinada por un enfermero especializado en la preven-
cién y tratamiento de estas lesiones, esté basada en un sis-
tema informdtico de envio y recepcién de imégenes entre
una unidad de coordinacién, los centros de salud y el hos-
pital.

Esto permitird que el personal de Enfermeria de los
centros de salud puedan tomar imégenes de las Glceras o
heridas crénicas que no evolucionen correctamente y las
remitan mediante este sistema a la unidad de coordina-
cién. Por su parte, en la unidad de coordinacién valora-
rén si la lesién puede ser tratada con un cambio de pau-
tas orientadas a corregir su evolucién o si por el contrario
derivan el caso a los especialistas de dermatologia, ciru-
gia o enfermedades infecciosas del hospital.

Mesa inaugural de la I Jornada de Telecuidados, Ulceras y Heridas
Crénicas. De izquierda a derecha, Vicente Martinez, enfermero
responsable de la Unidad de Enférmeria Dermatoldgica; Francisco
Diaz, director de Enférmeria de Atencidn Primaria; Vicenta Cervera,
directora de Enfermeria del mismo Departamento; Amparo Berrolin,
enfermera Referente de Teleilceras del Centro de Salud de Godella;
Ricardo Alonso, médico de Atencidn Primaria y coordinador del

Centro de Salud de Burjassot I y 1T

Para dar a conocer esta teleconsulta y su sus ventajas,
el Departamento de Salud Valencia-Arnau de Vilanova-
Uiria organizé la | Jornada de Telecuidados, Ulceras y
Heridas Crénicas.
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E1 Hospital Clinico celebra en Valencia el
XXXIV Congreso Nacional de Enfermeria

en Neurociencias

El Hospital Clinico
Universitario de Valencia fue el
encargado de organizar el
XXXIV  Congreso de la
Asociacién  Espafiola  de
Enfermeria en Neurociencias,
que baijo el lema “Cuidar el cere-
bro: Un reto para Enfermeria”, se
celebré6 en el Hotel Melig
Valencia Palace con la asistencia
de profesionales de Enfermeria
de toda Espafia especializados
en este drea.

Lo mesa inaugural del
Congreso conté con la presencia
de la directora de Enfermeria del
Hospital Clinico Universitario de
Valencia, Elia Mengual; del pre-
sidente  de la  Asociacién
Espafiola de Enfermeria en
Neurociencias (AEEN), Jesis
Alvarez; del subsecretario de la
Conselleria de Sanidad, Alfonso
Bataller; del secretario general
del CECOVA y presidente del Colegio de Enfermeria de
Valencia, Juan José Tirado; y de la presidenta del
Congreso y supervisora de Enfermeria de la Unidad de
Neurologia y Neurocirugia del Hospital Clinico
Universitario de Valencia, Pilar Merchdn.

La conferencia inaugural titulada “Condimentos cere-
brales” corrié a cargo del jefe del Servicio de Neurologia
del Hospital Clinico Universitario de Valencia y profesor
asociado de la Universidad de Valencia, José Miguel
Lainez.

A nivel cientifico, el programa se desarrollé en tres
mesas redondas, dos de Neurologia y una de
Neurocirugia, que estuvieron enfocadas a temas relacio-
nados con el cuidado del paciente y avances en el campo
de la Neurociencia. Ademds, se desarrollaron diferentes
talleres que versaron sobre las distintas técnicas y proto-
colos de actuacién de los profesionales de Enfermeria.

El programa sirvié para abordar temas tan importan-
tes como las cefaleas crénicas, en cuyos tratamientos el
Servicio de Neurocirugia del Hospital Clinico Universitario
de Valencia es pionero. También se trataron las inferven-
ciones de tumoraciones cerebrales en la que es puntero el

XXXIV Compreso Nachmal de bs Asociseise
la de Enfirmeria en Newsociencias -~
ercheo: L et para Enferments” 28
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Imagen del acto inaugural del Congreso

Servicio de Neurocirugia dirigido por el Dr. Gonzélez
Darder.

Segun la presidenta del Congreso y organizadora del
evento, Pilar Merchdn, la cita congresual “permitié inter-
cambiar conocimientos y buscar nuevos caminos que
mejoren la atencién integral del individuo”. Merchén des-
tacé entre los logros del Congreso “el poder debatir, com-
partir y enriquecer para lograr mejorar la calidad de vida
de los pacientes gracias al conocimiento de todos los pro-
fesionales de Enfermeria asistentes al evento”.

Lapn%Mbﬁz%#CWyn%ad%ﬁwédm%m
actividad el haber tenido la posibilidad de
‘poder debativ, compartiv y enviguecer para
lograr mejorar la calidad de vida de los
pacientes gracias al conocimiento de todos los
profesionales de Enfermeria asistentes al

evento”
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El Hospital General de Valencia organiza la
V Jornada de Cuidados en Enfermeria bajo el lema
‘“Resultados en salud y visibilidad en los cuidados”

Juan José Tirado con las enfermeras que recibieron premios en las diferentes modalidades

El Hospital General de Valencia ha organizado la V
Jornada de Cuidados en Enfermeria bajo el lema
“Resultados en salud y visibilidad en los cuidados”. En ella
participaron més de 200 enfermeras del Departamento
Valencia-Hospital General, en la que se presentaron once
planes para la innovacién en la gestién enfermera.

La jornada fue inaugurada por la directora general de
Calidad y Atencién al Paciente de la Conselleria de
Sanidad, Pilar Ripoll; el director gerente del Departamento
Valencia-Hospital General, Sergio Blasco; y el director de
Enfermeria de este Departamento de Salud, Antonio Ruiz.

En su intervencién, Ripoll resalté “el papel de
Enfermeria como impulso para la mejora asistencial” y
que “sin las enfermeras los sistemas de salud no funciona-
rian”. Angela Garrido, coordinadora de Enfermeria y
organizadora de esta jornada, sefialé que la actividad de
este encuentro se organizé en torno a tres pilares: el ang-
lisis del liderazgo social de las enfermeras, el nuevo
marco de su formacién en el Espacio Europeo de
Educacién Superior y la innovacién en gestién enfermera.

El encuentro finalizé con la participacién del presiden-
te del Colegio de Enfermeria de Valencia y secretario
general del CECOVA, Juan José Tirado, en la entrega de

premios a las mejores ponencias y comunicaciones.

El primer premio en pésters correspondié a “Talleres
de promocién de la lactancia materna”, de las enfermeras
de la Unidad de Obstetricia del Hospital General
Universitario de Valencia Gelia Benet, Belén de Oriate,
Maria Garcia, Lucrecia Gémez, Elena Ruiz e Inmaculada
Sanz. El accésit recayé en “Seroprevalencia de la enfer-
medad de chagas en inmigrantes latinoamericanos aten-
didos en el Hospital General Universitario de Valencia”,
de las enfermeras del Servicio de Microbiologia de este
centro Alicia Ten, Maria Carmen Bress, Angela Medina,
Rosa Madolell, Marina Aguilar, Fernando Grossén, Carlos
Pascual y Maria Teresa Fraile. El primer premio en los
galardones al Mejor Plan de Cuidados de Enfermeria
correspondié al trabajo “Plan de cuidados en pacientes
con esclerosis multiple hospitalizado: nivel de dependen-
cia moderado”, de la enfermera de la Unidad de
Neurologia del Hospital General Universitario de Valencia
Victoria Valero Navarro, mientras que el accésit fue para
“Plan de cuidados en la prevencién de la neumonia aso-
ciada a la ventilacién mecdnica” de la enfermera del
Servicio de Anestesia y Reanimacién de este mismo cen-
tro Araceli Aibar Diaz.
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II EDICION MASTER UNIVERSITARIO DE ESPECIALIZACION
EN CUIDADOS DE ENFERMERIA

Médulo optativo
“Promocion y Educacion para la Salud: nuevo enfoque en el entorno europeo”

La Universidad Cardenal Herrera-
CEU ha organizado la segunda edi-
cién del Méster Universitario de
Especializacién en Cuidados de
Enfermeria (con acceso a Doctorado),
que incluye un médulo optativo titula-
do “Promocién y Educacién para la
Salud: nuevo enfoque en el entorno
europeo”’, médulo que tiene como
objetivo capacitar a las enfermeras y
enfermeros para el desempefio de una
promocién y educacién para la salud
eficaz e integrada tanto a nivel asisten-
cial como en ofros dmbitos y entornos.

El programa formativo incluye
diferentes  temas  tales  como
Introduccién a la promocién y educa-
cién para la salud, Metodologia de la
promocién y de la educacién para la
salud, Promocién y educacién para la
salud en dmbitos y entornos especifi-
cos e Investigacion en promocion y
educacién para la salud, asi como
prdcticas externas.

Esta actividad se desarrollaré entre
octubre de 2010 y junio de 2011.

vy
s CEU

Mas informacion www.uch.ceu.es

53° CURSO INTERNACIONAL DE LEPROLOGIA
Fecha: 4 al 8 de octubre de 2010

Lugar: Sanatorio San Francisco de Borja

Informacion: TIf.: 963511583; fax: 963511187
www.fontilles.org

fontilles@fontilles.org

ENCUENTRO CON EL DR. BOUSSIGNAC.
ACTUALIZACION EN VMNI EN URGENCIAS /
EMERGENCIAS. RCP

Fecha: 5 de octubre de 2010
Lugar: Colegio de Médicos de Alicante

JORNADAS DE ENFERMERIA: INTERVEN-
CIONES ANTE EL DOLOR

Fecha: 14 y 15 de octubre de 2010
Lugar: Hospital de Dénia

Informacién: Colegio de Enfermeria de
Alicante.

TIf.: 96 512 1372 - 965 12 36 22
eventosprofesionales@cecova.org

Jornadas de enfermeria:

15° CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA
HEMATOLOGICA

Fecha: 14 al 16 de octubre de 2010

Lugar: Palacio Congresos de Tarragona

Informacién: TIf.: 95 412 52 77 / 690 66 87 16; fax: 95
412 5277

www.aneh.es; secretaria@aneh.es

IX CONGRESO NACIONAL DE ASOCIACION
ESPANOLA DE ENFERMERIA EN

OTORRINOLARINGOLOGIA

Fecha: 7, 8 y 9 de noviembre de 2010

Lugar: Valencia

Informacién: http://www.orlcongresos.com/congresos/
Aeeorl10/index.asp; rubiopcorl2010@hotmail.com

II CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA EN
CIRUGIA

Fecha: 9 al 11 noviembre de 2010

Lugar: Palacio Municipal de Congresos de Madrid
Informacion: TIf.: 91 383 60 00

cnenfermeria2010@pacifico-meetings.com

XIV ENCUENTRO INTERNACIONAL DE
INVESTIGACION EN ENFERMERIA

Fecha: 9,10, 11 y 12 noviembre de 2010

Lugar: Hospital del Rey. Universidad de Burgos
Informacién: TIf.: 918 222 546 / 918 222 536 / 918
222 547 Fax: 913 877 897

http://www.isciii.es/investen/; investen@iscii.es

IV JORNADAS DE MATRONAS

Fecha: 18 de noviembre de 2010

Lugar: HOTEL NELVA. Murcia

Informacion: TIf: 968225020; fax:968225154
www.matronas-murcia.org
amrmjornadas@alquibla.com
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{y} Viaje magico a Africa

% - Titulo original: Viaje magico a Africa

;;B Director y guionista: Jordi Llompart

i/ + Afio: 2009

'k Duracién: 90 minutos

,; Pais: Espafia

"Y' Género: Aventura, Drama, Fantasia, Familiar

g

X

3;' Reparto: Eva Gerretsen, Raymond Mvula, Leonor
%  Watling, Adria Collado, Verénica Blume
4 Estudio: Filmax

Web oficial: http:/ /www.viajemagicoaafrica.com/

Sinopsis:

Tras su encuentro con un nifio bosquimano
hospitalizado, Jana, una nifia de 10 afios, inicia-
ré un viaje fantdstico en busca del nifio por Africa,
su tierra. Acompafiada de su caballo alado, Jana
conocerd a Mel, su nuevo mejor amigo, y juntos
vivirdn auténticas aventuras con animales, plantas
y criaturas fantdsticas.

Con la ayuda
de su hada mdagi-
ca, Jana cruzard
los limites de la
imaginaciéon,
aprenderd a ven-
cer los obstéculos
que se presentan
en su camino hacia
el mundo de la
imaginacién y los
seres fantésticos de

4 r u’u}s % FATG 1110 |
AFRICA®

la sabana africa-

¥

1

na. 4l
Este es un viaje espiritual para los adultos y un 3
vigje mdgico para los nifios, lleno de misterios,
aventuras y descubrimientos. Contiene un mensaje
profundo acerca de la amistad, el amor, la pasién,
la naturaleza y la imaginacién.
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‘Agenda -
. Cultural

: ‘Alicante

i Representaciones del Misteri d'Elx
- Lugar: Basilica de Santa Maria. Elche

" Fecha: 11, 12y 13 de agosto.

it e Wi W e

M

'Exposicién “Alicante moderno. 1900-
1960”

Lugar: MUBAG, calle Gravina, n° 13-15. Alicante
Fecha: Hasta el 26 de septiembre de 2010

Concierto de Tachenko
Lugar: La Llotja, plaza de La Llotja, 1 de Elche
Fecha: Sébado 18 de septiembre a las 21 h.

Valencia

Exposicion antolégica del pintor Vicente
Castellano

Lugar: F. Chirivella Soriano. Calle Valeriola, 13
Fecha: Hasta el 5 de septiembre

“First Ladies”. Mujeres en situacion de
emergencia: vulnerables y poderosas
Lugar: Museo de Ciencias Naturales. Valencia
Fecha: Hasta el 10 de septiembre

Castellon

Festival Arenal Sound con The
Cranberries, Bebe y Los Delinqiientes
Lugar: Playa de L'Arenal de Burriana

gt
Fecha: Hasta el 1 de agosto P

B
Concierto de Algora. Festival d'Oci i _t'_‘
Cultura (FOC) de Moncofa 5
Lugar: Playa de Moncofa B
Fecha: 21 de agosto a las 22 horas

R T

)
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Escapada

Burriana

La ciudad de Burriana (Borriana, en valenciano) es la capital de comarca caste-
llonense de La Plana Baixa y cuenta actualmente con 34.235 habitantes.

COMO LLEGAR

Burriana se encuentra estratégicamente situada a 12 kilémetros de Castellén y
56 de Valencia. Ademds, esté muy bien comunicada con Madrid y Barcelona. Los
accesos a la poblacién pueden redlizarse en avién (a través del aeropuerto de
Manises; en tren (los trenes de linea Valencia-Castellén hacen paradas regulares
durante todo el dia); por carretera a través de la AP-7 (salida 48) y la N-340; por
mar (las embarcaciones de recreo pueden llegar a Burriana por mar y amarrar en
los pantanales de las dos instalaciones que hay en el interior del puerto).

QUE VER

Burriana, ciudad de gran tradicién naranjera, goza de un gran patrimenio arqui-
tecténico que sin duda la convierte en una ciudad costera con grandes elementos
diferenciadores, pues en ella pueden contemplarse numerosos e]emplos de casas

modernistas que se construyeron gracias al periodo de gran auge econdmico que)

experlmento |Cl CIUdOd COﬂOCIdO como e| esplendor de IQ naran|a
CIGFOS e|emp|os de modernlsmo son e| anIgUO CII"CUIO Frutero e| mercac]o muni-

cipal o la Casa Reig. Asi pues, la ciudad tiene el honor de albergar en el |nter|or de/

una casa modernista el Museo de la Naranijg, que se consfituye-como ef.unlco museo
en Europa dedicado exclusivamente a este citrico. ™. \ VR Y
Entre su patrimonio histérico cabe destacar la Iglesia del Salvador, declcrqdcl
Bien de Interés Cultural, se constituye como simbolo de la Conqmsto cristiana ﬁie,
ciudad (afio 1233), y a sus pies “El Templat”, una majestusoa forre campanario de
51 metros de altura. Otros monumentos de interés-son la- rgles&: neogdtica de San
José (1897), la iglesia de San Blas (1882) ‘de”estilo ec|ecﬁ=co c|<:|SICIsh;| o el
exConvento de la Merced, rehabilitado en la actualidad Y convertido en ,(:qsa de

Cultura. - \/

QUE COMER

I y pesca de la zona. \ ~ 1&

DONDE DORMIR
Burriana es un destino turistico de primer nivel y, Como ta| dISMG una o;’\ lic
»
~

oferta de alojamientos hoteleros pensiones, hostales y apartcamentos turis

\y ‘ c f‘. \%’,ﬁ

Edita: CECOVA

Consejo de Enfermeria de
la Comunidad Valenciana.
C/. Xabia, 4 - 3°P-10
46010 Valencia.

Telf: 963 29 80 88

Dep. Legal: A-249-2009
Disefio, composicion e
impresién: Grdficas Estilo
Tirada: 24.500 ejemplares.
Distribucién: Gratuita
entre los colegiados de

la Comunidad Valenciana

contrataciénpublicidad
608 64 23 00 Sr. Mira
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BS Péliza de Crédito Profesional AV 4

Consejo de Enfermeria de
la Comunidad Valenciana
CECOVA

«Tengo un crédito que
esta siempre disponible»

BS Pdliza de Crédito Profesional se renueva
automaticamente y le permite equilibrar su
economia particular todo el ano, siempre que
lo necesite y sin tener que pagar gastos, porque
solo pagara intereses por la cantidad utilizada
y durante el tiempo dispuesto.

pein 30 del Registro Mercantil de Barcelona en el tomo 35256, folio 56, hoja B-8839. NIF A5B899378.

» 0 euros de comision de apertura

: 0 1 0 euros de comisién de estudio

\ 0 euros de comisién de disponibilidad*

comlslones = 0 euros de comision por cancelacion
anticipada

ya, 1, 08201 S

*Por el saldo no dispuesto,

Ahora, ademds, solo por hacerse cliente,

o conseguird un practico regalo.
g
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og ¥

Memoria USE

.g; deBGb
g Informese sobre Professional BS en nuestras
§ oficinas, en el 902 383 666 o directamente en

professionalbs.es.
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Oferta vigente en Junio de 2010

BancoSabadell ¢ SabadellAtlantico e BancoHerrero e Solbank 9

El valor de la confianza



