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El CECOVA homenajea al ex conseller
Manuel Cervera por el apoyo prestado
al colectivo de Enfermeria

Un periddico gratuito editado por el
CECOVA difunde la labor de Enfermeria
entre los usuarios del sistema sanitario

CECOVA y Aula Salud presentan su
oferta formativa 2011-2012

El CECOVA defiende el papel de
Enfermeria en atencion farmacologica
domiciliaria

La Biblioteca Digital, una iniciativa mas
del CECOVA en el ambito de las nuevas
tecnologias
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Manuel Cervera recibe la placa de agradecimiento de manos del
presidente del CECOVA, José Antonio Avila

Rosado recibe el grabado calcogrdfico de manos de José Antonio
Avila

El CECOVA celebré un acto simbélico de inicio de la
octava legislatura con un sentido homenaie de la profe-
sién enfermera al ex conseller de Sanidad Manuel Cer-
vera, que recibié una placa en agradecimiento al apoyo
prestado al colectivo enfermero durante los siete afios en

diversos cargos de responsabilidad en la Conselleria de
Sanidad en los que “se mostré siempre especialmente
sensible con las preocupaciones, reivindicaciones y de-
mandas del colectivo de Enfermeria”.

El acto promovido por la Organizacién Colegial de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana, que se celebra
por primera vez, conté con la presencia del conseller de
Sanidad, Luis Rosado, su predecesor en el cargo, Ma-
nuel Cervera, el presidente del CECOVA, José Antonio
Avila, los presidentes de los colegios de Enfermeria de
Valencia, Castellén y Alicante, Juan José Tirado, Fran-
cisco Pareja y Belén Payd, respectivamente, asi como
un centenar de representantes de los diversos departa-
mentos de Salud, las direcciones de Enfermeria de los
mismos, las unidades docentes de Enfermeria, la Escuela
Valenciana de Estudios de la Salud (EVES), asociaciones
y sociedades cientificas de Enfermeria y el Sindicato de
Enfermeria SATSE.

Con este acto, el CECOVA quiso agradecer a Ma-
nuel Cervera todo el apoyo prestado al colectivo de
Enfermeria durante el tiempo que estuvo vinculado a la
Conselleria de Sanidad desde el 27 de junio de 2003 ol
frente de la Direccién General de Calidad y Atencién al
Paciente, posteriormente al frente de la Secretaria Auto-
némica de Sanidad y luego como director gerente de la
Agencia Valencia de Salud y, finalmente, como conseller

desde el 29 de junio de 2007.

Placa de agradecimiento

El ex conseller Manuel Cervera recibié una placa de
agradecimiento del colectivo de Enfermeria de manos
del presidente del CECOVA, que destacé en su discur-
so que “el ex conseller se mostré siempre especialmente
sensible con nuestras preocupaciones, reivindicaciones
y demandas durante su permanencia en la Conselleria
de Sanidad. Su relacién institucional con la Organiza-

El presidente del CECOVA recordé a Rosado que el
colectivo de Enfermeria de la Comunidad Valencia-
na quiere tener el protagonismo real que se mere-
ce, que quiere estar en la toma de decisiones y en
la planificacion de las politicas de salud desde el
principio
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cién Colegial de Enfermeria se caracterizé por tener
siempre abiertos los canales de didlogo y por poner
empefio en buscar las soluciones o alternativas més
adecuadas y posibles a las cuestiones planteadas”.

Manuel Cervera aseguré que el acto organizado
por el CECOVA es el primer homenaje que recibe
en su vida y se mostré agradecido de que provenga
de los profesionales de Enfermeria porque, segin
explicd, “sois el colectivo con mds capacidad de tra-
bajo y de crecimiento del émbito sanitario, por lo
que es imposible gestionar sin contar con vosotros”.

Por otra parte, el conseller de Sanidad, Luis Ro-
sado, también recibié de manos de Avila un graba-
do calcogréfico de la escultura dedicada a la profe-
sién enfermera inaugurada en la ciudad de Alicante
que representa unas manos en posicién de ayuda
simbolizando la prestacién de cuidados, sefia de
identidad como profesién de Enfermeria.

El presidente del CECOVA le recordé a Rosado
que el colectivo de Enfermeria de la Comunidad Va-
lenciana “quiere fener el protagonismo real que se
merece, que quiere estar en la toma de decisiones y
en la planificacién de las politicas de salud desde el
principio. Un colectivo con una capacidad de res-
puesta profesional en los momentos dificiles como el
que estamos atravesando, incuestionable y de gran
valor para el sistema de salud”.

Por su parte, el conseller de Sanidad recogié el
guante lanzado por Avila y aseguré que “la Conse-
lleria de Sanidad va a tener al colectivo enfermero
en una situacién preferente” porque, segin dijo, “en
estos momentos es cuando la Enfermeria debe par-
ticipar en la sostenibilidad del sistema sanitario por-
que todos estamos obligados a ser corresponsables
para lograr mejorar nuestra sanidad a pesar de que
los recursos son escasos”.

&

Foto panoramica de los asistentes al acto

Cervera aseguro que se trataba del primer homenaje
que recibe en su vida y se mostrd agradecido de que
provenga de los profesionales de Enfermeria porque,
segun explico, “sois el colectivo con més capacidad de
trabajo y de crecimiento del ambito sanitario”

De izquierda a derecha, Francisco Mulet, Francisco Pareja, Manuel
Cervera, José Antonio Avila, Belén Payd y Juan José Tirado

José Antonio Avila, Luis Rosado y Pilar Ripoll, que asesorard al nuevo
conseller en las labores de Responsable de Cuidados
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Dirigido a difundir la labor de Enfermeria entre los usuarios del sistema sanitario

La Organizacion Colegial Autonémica de
Enfermeria edita un periddico gratuito

La Organizacién Co-
legial de Enfermeria de
la Comunidad Valenciana
ha aprovechado el mes
de agosto para sacar a
la calle un periédico gra- Periddico de la Organizacidn Ce
tuito centrado en difun-
dir informacién referente
al  émbito enfermero. La
publicacién, de ocho pé-
ginas, lleva por nombre
Enfermeria profesién y se
distribuye  gratuitomente
en los hospitales pdblicos
y privados, ambulatorios,
centros de salud y consul-
torios auxiliares de la Co-
munidad Valenciana. Con
esta iniciativa se prefende
dar a conocer entre los
usuarios del sistema sani-
tario la labor que realizan
las enfermeras, una labor
de difusién y promocién
en la que el CECOVA no
ha dejado de incidir du-
rante sus ya veinticinco
afios de existencia a través
de diferentes y numerosas iniciativas.

Coincidiendo con el periodo estival, el primer no-
mero de Enfermeria profesién dedica el tema de porta-
da a la importancia de la vacunacién antes de realizar
un viaje como medida de prevencién de enfermedades
e infecciones y advierte de que un 80% de los viajeros
espafioles todavia no se vacuna antes de iniciar la trave-
sia, segin datos aportados por el Ministerio de Sanidad.

El programa de la Conselleria de Sanidad para la
prevencién de los golpes de calor en verano; el taba-
quismo como factor causante del 30% de todos los tipos
de cdncer; y el incremento en més de 25.500 nuevos
donantes de sangre en la Comunidad Valenciana, son
los otros temas de portada de la nueva publicacién.

En la contraportada de este primer nimero la presi-
denta de la Asociacién Nacional de Enfermeria en Cui-
dados Paliativos (AECPAL), Lourdes Guanter, y el repre-

La importancia de la
vacunadon antes de
comenzor un viaje

A L

Portada del primer numero de Enfermeria profesion

sentante de la misma en la
Comunidad  Valenciana,
Isidro Garcia, analizan
el anteproyecto de la Ley
reguladora de los Dere-
chos de la Persona ante el
Proceso Final de la Vida,
més conocida como Ley de
Muerte Digna, que ha sido
aprobada  recientemente
por el Consejo de Minis-
tros y se halla actualmente
en tramitacién en el Con-
greso de los Diputados.

Este primer ndmero
de la nueva publicacién
enfermera también ofrece
consejos sobre la coloca-
cién de piercings o la rea-
lizacién de tatuajes.

Asi los profesionales
sanitarios recuerdan que
la colocacién de estas pie-
zas puede acarrear ries-
gos como enfermedades
bucales, necrosis o pard-
lisis del parpado. Por ello,
aconsejan consultar a un
especialista sobre los riesgos que supone la colocacién
de una de estas piezas en la lengua u otras zonas mds
comprometidas.

Junto a ello, se informa también de que la forma idé-
nea de perder peso es mantener hébitos saludables. El
ejercicio fisico moderado, al menos media hora al dia,
y una alimentacién rica que incluya tres comidas princi-
pales con verduras y fibra, y dos tentempiés constituyen
una buena alimentacién.

ia

n Comunidad Valenciana

Esta nueva iniciativa se enmarca en las acciones
de refuerzo de la comunicacién en el @mbito de la
profesion enfermera para destacar el papel prota-
gonista y las potencialidades de la Enfermeria en el
sistema sanitario




Alicante, 24, 25 y 26 de noviembre

Las VIl Jornadas Internacionales de Cultura de
los Cuidados ultiman sus preparativos

IX Revnién de Investigacion Cualitativa

*,“"°”° FAMIUA. CUITURA Y CUIDADOS: De la divewsidad a la particularidad
Licante, 12 y 13 de jupi .

@ Yl Jotnadas Internacionales de Cultura de los Cuidadors

Imagen de la sexta edicion de las Jornadas

La Universidad de Alicante ultima Asimismo, se han Fiiado también en-
los preparativos para la celebracién los (A HISTORIA INTEGRADORA tre los objetivos los de analizar el aspecto
préximos 24, 25 'y 26 de noviembre del DE CULTURAS Y SARERES humanista de la Enfermeria mediante el
Il Simposio Iberoamericano de Historia | = = estudio histérico y cultural de los cuida-
dos, promover la reflexién y el debate en-
tre las diferentes concepciones de cuida-
do a través del tiempo, poner en marcha
una interaccién pragmdtica entre pasado
y presente capaz de situar la Enfermeria
en el espacio social y profesional median-
te la reflexion historiogréficq enfermera,
reflexionar sobre la dimensién histérica
de las vivencias que transcurren durante
los procesos de salud-enfermedad y cla-
rificar las raices culturales histéricas que
determinan los estilos de vida.

El programa cientifico de las Jorna-
das incluye el desarrollo de diferentes
conferencias y mesas redondas sobre
aspectos tales como la incidencia del CIE

de la Enfermeria - Xll Congreso Nacio-
nal - VII Internacional de Historia de la
Enfermeria y VIl Jornadas Internacionales
de Cultura de los Cuidados, actividades
organizadas por el CECOVA, la Asocia-
cién de Historia y Antropologia de los
Cuidados y por el Departamento de En-
fermeria de la Universidad de Alicante.
El lema para los mismos serd La historia
integradora de culturas y saberes.

Se trata de unas actividades dirigidas
a profesionales de la salud y personas
vinculadas con las Ciencias Sociales y
Humanidades entre cuyos objetivos se
encuentran los de servir de plataforma
de inferaccién y comunicacién entre los

historiadores de la Enfermeria del émbi- en la historia y socializacién de la Enfer-
to iberoamericano, identificar el potencial de la historia meria, la historia y cultura de los cuidados, historia y
como facilitadora de la integracién de culturas y saberes fenomenologia: la vivencia de los cuidados a través del
en Enfermeria, desarrollar una metodologia cualitativa tiempo, historia y antropologia: historia cultural de los
para la dialéctica salud-enfermedad y establecer su re- cuidados, la teoria de la historia de los cuidados y la
lacién con la dimensién holistica de los cuidados enfer- historia como integradora de culturas y saberes.

meros, entre ofros. Mas informacién: www.npmundo.com/congreso

o CECOVA



Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana

o CECOVA

27 al 29 de octubre
Benicassim acogera el lll Congreso Nacional
de Salud Escolar bajo el lema
“Resultados e innovacion de la Enfermeria Escolar”

El lll Congreso Nacional de
Salud Escolar, que por prime-
ra vez organiza la Sociedad
Cientifica Espafiola de Enfer-
meria Escolar (SCE3) con la
colaboracién del CECOVA, la
empresa Aula Salud y el Ayun-
tamiento de Benicdssim (Caste-
ll6n), tendrd lugar los dias 27,
28 y 29 de octubre en el Hotel
Intur Orange de Benicassim
bajo el lema Resultados e inno-
vacién de la Enfermeria Esco-
lar. La inscripcién permanece
abierta a través de la pdgina
web  http://www.npmundo.
com/congreso/

La eleccién del lema res-
ponde, segin la presidenta
del Congreso y de la SCE3,
Mar Ortiz, “a la necesidad de
ofrecer a la sociedad los resul-
tados en materia de salud que
la figura de la Enfermeria Es-

sce®
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ORGANIZA;
COLABORA

ENFERMERA ESCOLAR
SALUD ESCOLAR

INNOVACION
RESULTADOS

CONGRESO NACIONAL DE SALUD ESCOLAR
RESULTADOS E INNOVACION DE A ENFERMERIA ESCOLAR

27, 2B y 29 de ociobre de 2011
Bericduim, {Casslitn]. Hotel Ine Crangs

www.saludescalarinfo

V. CECOVA
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de prdctica de las enfermeras
escolares, difundir acciones
conjuntas entre niveles asisten-
ciales y docentes de Educacién
para la Salud dirigidas a mejo-
rar la salud escolar y, finalmen-
te, dotar a los participantes de
herramientas de investigacién
de tecnologias y de evidencia
cientifica para aumentar las
competencias de la enfermera
escolar.

Para ello, la SCE3 ha di-
sefiado una amplia oferta
compuesta por seis talleres
que van a completar las dife-
rentes mesas de expertos y de
comunicaciones que configu-
ran el programa cientifico del
Congreso que comenzard el
27 de octubre por la tarde con
una conferencia del periodista
de La Vanguardia, Marius Se-
rra. El programa completo esté

oulo-salud

colar obtiene en la comunidad
educativa y, en especial, en la
poblacién infantil y juvenil es-
colarizada en los centros educativos que cuentan con
este profesional”.

Los objetivos generales del Congreso son “andlizar
los resultados de salud que la figura de la Enfermera
Escolar obtiene en la poblacién infantil escolarizada,
intercambiar experiencias de evaluacién de intervencio-
nes de salud en el medio educativo y definir un marco de
accién social que promueva la implantacién definitiva
de la Enfermeria Escolar en el medio educativo”.

Ademés, los objetivos especificos persiguen  pro-
mover acciones de interrelacién de gestién del nifio es-
colarizado con enfermedades crénicas, fomentar la in-
vestigacién en resultados de salud de las intervenciones
enfermeras en el medio educativo, evaluar la satisfaccién
de la comunidad educativa con la figura de la Enfer-
mera Escolar en el medio escolar, crear una comunidad

Cartel del congreso

disponible a través de la web
http://saludescolar.info.

Por su parte, los seis talle-
res versardn sobre terapias naturales de intercambio de
energia, Salud Escolar 2.0 y recursos de Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacién (TIC) para mejorar la
salud de nuestros escolares, nuevas recomendaciones en
Reanimacién Cardiopulmonar (RCP) pedidtrica, técnicas
grupales en Educacién para la Salud, cuidados de En-
fermeria al alumno con pluridiscapacidad y, finalmente,
abordaje de la prevencién de los trastornos de la con-
ducta alimentaria.

La eleccién del lema responde a la necesidad
de ofrecer a la sociedad los resultados en materia
de salud que la figura de la Enfermeria Escolar ob-
tiene en la comunidad educativa
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El CECOVA y la Universitat de Valéncia abren el
periodo de preinscripcion de la segunda edicion
del Master en Etica de la Enfermeria

Alumnado participante en la primera edicion del Master en Etica de la Enfermeria

La Universitat de Valéncia y el CECOVA han abierto
el plazo de preinscripcién del Il Méster en Etica de la
Enfermeria a través de la pdgina web de la Fundacién
Universidad Empresa-ADEIT http://postgrado.adeit-uv.
es/ en el Area de la Salud dentro del apartado de pro-
gramas de postgrado con el cédigo 11711480.

Organizado en colaboracién con la Escuela Valen-
ciana de Estudios de la Salud (EVES), el periodo de ma-
tricula para cursar la segunda edicién de este programa
formativo, de 60 créditos ECTS, permanecerd abierto
hasta el préximo 15 de diciembre de 2011 y las cla-
ses del mismo se impartirdn entre los meses de enero
y noviembre de 2012 en horario de de 16:30 a 20:30
horas los lunes y miércoles en las aulas del Colegio de
Enfermeria de Valencia.

El objetivo de este programa, dirigido por el profesor
titular del Departamento de Filosofia del Derecho, Morall
y Politica de la UV, Vicente Bellver, es proporcionar a los
profesionales de la Enfermeria las capacidades y herra-
mientas que les permitan gestionar los problemas de la
ética enfermera en todos los dmbitos en los que se pue-
den plantear: Atencién Primaria y Especializada, Salud
Piblica, hospitales, centros de ensefianza, etcétera.

Con la celebracién de esta segunda edicién del Mds-
ter en Etica de la Enfermeria y la adopcion del Cédigo
de Etica de la Enfermeria, la Comunidad Valenciana se
pone a la vanguardia de esta materia, ya que es la pri-

mera autonomia espafiola que dispone de una regula-
cién propia sobre la ética y la deontologia del colectivo
enfermero y que ofrece una formacién de postgrado es-
pecifica en ética enfermera, que, hasta ahora, no existia
en Espafia.

Ciclo de Conferencias sobre Etica

Durante la primera edicién, coincidiendo con las cla-
ses y aprovechando la calidad de los docentes, también
se programé el | Ciclo de Conferencias sobre Efica de
la Enfermeria compuesto por un fotal de cuatro confe-
rencias magistrales de destacados expertos en bioética,
que se desarrollaron de abril a junio en el Colegio de
Enfermeria de Valencia y fueron retransmitidas por vi-
deoconferencia a los colegios oficiales de Enfermeria de
Alicante y Castellén y al hospital La Pedrera de Denia
(Alicante).

Al retomarse las clases tras el verano se pondré en
marcha un segundo ciclo de conferencias abierto a todo
el colectivo de Enfermeria.

El periodo de matricula para cursar la segunda
edicién de este programa formativo, de 60 créditos
ECTS, permanecerd abierto hasta el proximo 15 de
diciembre

~ CECOVA
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A través de las modalidades online y semipresencial se ofrecen unos completos
programas disefiados para responder a las necesidades formativas del mercado laboral

CECOVA y Aula Salud presentan su oferta

formativa 2011-2012

El CECOVA y Aula Salud quieren aprovechar la
vuelta a la actividad tras las vacaciones de verano para
informar sobre las distintas actividades formativas que
se ofrecerén a los colegiados de la Comunidad Valen-
ciana dentro del nuevo catélogo de formacién 2011-
2012. El mismo va a contener una amplia relacién de
titulos universitarios impartidos en la modalidad online
y semipresencial que, bajo el sello de instituciones como
la Universidad de Barcelona (UB) o la de Alicante (UA),
han sido adaptados al nuevo Espacio Europeo de Edu-
cacién Superior, ofreciendo a los colegiados los progra-
mas mejor acreditados por la Comisién de Formacién
Continuada del Sistema Nacional de Salud, a la mejor
relacién calidad-precio posible.

Los materiales més actualizados de la mano de
la Gltima tecnologia multimedia, asi como los mejores
cuadros docentes, han dado como resultado, mésteres,
postrados y cursos de reciclaje profesional de distinta
duracién que apuestan por responder de manera clara
y sin ambages a las actuales necesidades formativas del

mercado laboral.

Master en Enfermeria Escolar

De este modo, el CECOVA, consciente de las dificul-
tades actuales para acceder al mercado laboral, ofrece
en su plan de formacién 2011/2012 mltiples ventajas
econdémicas para aquellos profesionales que se encuen-
tren en situacién de desempleo con un claro objetivo:
fomentar y mejorar la empleabilidad del colectivo enfer-
mero a través de programas eminentemente prdcticos.

Por ello, el préximo mes de octubre dardn comienzo
4 titulos propios entre los que destaca el Méster en el
Manejo del Paciente Crénico que el CECOVA presenta-
ré en primicia de la mano de la Sociedad Espafiola de
Medicina Familiar y Comunitaria y la UB.

El plazo de preinscripcién y matricula de los cursos
del catalogo de formacién de este afio permanecerd
abierto hasta el 15 de octubre a través de www.forma-
cioncecova.es, asi como de la Secretaria Técnica del
CECOVA. A través de ambas se podran realizar dichos
trdmites, asi como visualizar el resto de programas que
estarén disponibles a partir de primeros de octubre. A
través de dicha web se pueden descargar los programas
y los videos explicativos de cada uno de los cursos.

Como cada curso académico desde hace ya cinco afios, el

MASTER EN ENFERMERIA ESCOLAR

Octubre 2011 - Febrero 2013 - Modalidad Online

CECOVA oferta una nueva edicién, la VI, del Méster en Enfermeria
Escolar. Un curso que, convocatoria tras convocatoria, ha ido expe-
rimentando mejoras sustanciales hasta lograr una edicién en la que
podemos destacar entre algunas de sus mds importantes novedades
sus 60 créditos ECTS, un innovador sistema de videoconferencias
en tiempo real sobre temdticas relacionadas con la salud y las ur-
gencias y emergencias escolares o la posibilidad de realiza el curso
teérico-prdctico de Reanimacién Cardiopulmonar Bésica Pedidtrica
impartido por el Grupo Espafiol de Reanimacién Cardiopulmonar
Pedidtrica y Neonatal y el Instituto Valenciano de Pediatria.

Ademés, para esta edicién, y aprovechando la celebracién del
Il Congreso Nacional de Salud Escolar que tendré lugar los préxi-
mos 27, 28 y 29 de Octubre en Benicassim, el CECOVA brinda la
posibilidad a los interesados en el programa de asistir al evento por
solo 60 euros con la matricula del master.

-3 CONGRESO NACIONAL DE SALUD ESCOLAR
i ESLLTACION EOHONACICH D LA BNRVERR 1SCCLAR
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Master en el Manejo del Paciente Cronico en Atencion Primaria

Como novedad, el CECOVA presenta
el Unico Mdster en Manejo del Paciente
Crénico en Afencién Primaria existente en
Espafia, impulsado de manera conjunta
por la Sociedad Espafiola de Medicina
Familiar y Comunitaria (SEMFYC) y Aula
Salud. Un programa avalado por la Uni-
versidad de Barcelona e IL3 que cuenta
con 60 créditos europeos (ECTS) y que
nace fruto de la necesidad de mantener

Master en Emergencias
Extrahospitalarias en Enfermeria

Debido a la gran acogida de la primera
edicién, y a peticién de los interesados en
el programa que se quedaron sin plaza, la
Universidad de Alicante (UA), CECOVA y
Aula Salud ofertan la segunda convocatoria
del Méster de Enfermeria en Emergencias Ex-
trahospitalarias.

Se trata de un programa formativo semi-
presencial dirigido preferentemente a titulados
de Enfermeria y Medicina atraidos en profun-
dizar en el conocimiento de las actuaciones en
la atencién sanitaria emergente en el dmbito
extrahospitalario. Teoria y prdctica se adnan
en perfecto equilibrio en una estructura en la
que habré una parte presencial y obligatoria
para la realizacién de los talleres practicos y
ofra que podrd realizarse de manera online a
través del campus virtual de CECOVA.

& || MASTER
DE ENFERMERIA EN EMERGENCIAS
EXTRAHOSPITALARIAS

del 30 de septiembre de 2011 al 30 de mayo de 2012
Universidad de Alica

\lll\ll llli(.n

actualizado al profesional de la salud en
el cuidado al paciente pluripatolégico.

A través de este titulo propio de ca-
récter profesionalizador se pretende
capacitar al profesional de Enfermeria
en el ejercicio de las diversas funciones
que pueden llevar a término en el dm-
bito comunitario, proporcionéndoles los
conocimientos, habilidades y destrezas
necesarias para ello.

Master en Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacion (TIC) en Enfermeria

La irrupcién de las redes sociales, asi como del resto de las
herramientas de la web 2.0 estan siendo responsables de una
revolucién en las formas de comunicarse. A nivel profesional
se estd notando una gran influencia en este sentido y el uso de
las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC) en
el sector de la salud es algo que no podemos obviar. A medio
plazo, la formacién en esta materia serd un elemento defermi-
nante para el ejercicio de la profesién enfermera.

Conscientes de ello, CECOVA y Aula Salud ponen a dis-
posicién del colegiado, la Il edicién de este master online, el
cual, a través de sus 600 horas lectivas, facilitard al mismo,
la adquisicién de determinadas competencias digitales claves
para un éptimo desarrollo profesional.

Si se trata de una materia de tu interés y quieres profundi-
zar en ella, no dudes en apuntarte a los talleres sobre el uso
de las TIC en Enfermeria que Aula Salud celebrard en los tres
colegios el préximo mes de noviembre. (Mds informacién so-
bre este asunto en la pég. 11)

Enfermeria

1
SALUD 2.0
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La Comunidad Valenciana necesita 2.280
enfermeras mas para alcanzar la media espanola

El sistema sanitario de la Comu-
nidad Valenciana necesita un total de
2.280 profesionales de Enfermeria
para alcanzar la media espafiola de
enfermeras por habitante, segin las
estimaciones realizadas por el CE-
COVA vy los colegios de Enfermeria
de Valencia, Castellén y Alicante,
que destacan especialmente la caren-
cia de matronas y de profesionales
de Enfermeria de Salud Mental en los
centros sanitarios.

La Comunidad Valenciana esté a
la cola de Espafia en la cifra de enfer-
meras “con apenas 463 profesiona-
les por cada 100.000 habitantes” lo |
que supone que “una enfermera au- Al
tonémica atiende al doble de pacien- RS
tes que una enfermera de Navarra,
que cuenta con 913 profesionales por
cada 100.000 habitantes”. Por su
parte, la media espafiola se sitia en
531 enfermeras por cada 100.000 habitantes, mientras
que la media de la Unién Europea es de 808.

Ademés, el presidente del CECOVA, José Antonio
Avila, aseguré que el “déficit” de profesionales de En-
fermeria en la sanidad de la Comunidad Valenciana “se
agravaré con la implantacién del Plan Bolonia y el Gra-
do de Enfermeria, ya que en el afio 2012 solamente se
graduardn entre 25 y 30 alumnos de Enfermeria debido
a la adaptacién de los planes de estudio”.

En cuanto a las especialidades de Enfermeria, Avila
criticé que la Comunidad Valenciana cuenta con “menos
matronas en formacién de las acreditadas por el Minis-
terio de Sanidad para ello con el consiguiente déficit
acumulado de matronas en el sistema sanitario publi-
co”. Ademds, “tampoco se convocan las plazas de Sa-
lud Mental en las convocatorias de empleo publico para
dar trabajo a los diez enfermeras especialistas en Salud
Mental que se forman cada afio desde 1999”, lamenté.

n
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Cifras del INE

Por ofra parte, el Instituto Nacional de Estadistica
(INE) ha hecho publicos los datos correspondientes a
los profesionales sanitarios colegiados en 2010, afio en
que el nimero de profesionales de Enfermeria alcanzé
la cifra de 270.495, lo que supone un incremento del
2,9 por ciento respecto al afio anterior. El nimero de mé-

Enfermeras trabajando en un hospital valenciano

dicos fue de 223.484 colegiados, un 2 por ciento mds
que un ano antes.

De acuerdo con las estadisticas oficiales, en 2010
habia una media de 5,7 enfermeras por cada 1.000
habitantes frente a 4,8 médicos para la misma canti-
dad de poblacién. El ntmero de enfermeras colegiadas
como matronas fue de 0,7 por cada 1.000 mujeres en
edad fértil.

Por comunidades auténomas, fue Navarra la que re-
gistré el mayor ndmero de profesionales de Enfermeria
colegiados por habitante (9,7 por cada 1.000), seguida
de Cantabria (7,0).

Todos los grupos de profesionales sanitarios analiza-
dos por el INE incrementaron su tasa de colegiados por
habitante debido, fundamentalmente, a que el ndmero
de colegiados crecié en 2010 més que la poblacién.
Las tasas que mds crecieron fueron las de profesionales
de Enfermeria (hay 14,2 enfermeras colegiadas mds por
cada 100.000 habitantes respecto a 2009) y médicos
(ocho més por cada 100.000 habitantes).

La Organizacion Colegial Autonémica de Enferme-
ria destaca especialmente la carencia de matronas
y de profesionales de Enfermeria de Salud Mental
en los centros sanitarios
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Un taller de nuevas tecnologias acerco
a las enfermeras al ambito 2.0

El Aula de Informatica del Colegio de Alicante acogioé uno de los talleres

Los colegios de Enfermeria de Alicante, Castellén y
Valencia acogieron la celebracién de un taller de tec-
nologias de la informacién y la comunicacién (TICs) los
cuales estaba previsto que se repitiesen durante el mes
de septiembre y noviembre (Valencia: 21 de septiem-
bre y 24 de noviembre; Alicante: 28 de septiembre y
9 de noviembre; Castellén: 14 de septiembre y 23 de
noviembre).

Su objetivo fue acercar el mundo de las TIC y las
herramientas 2.0 al colectivo enfermero. Una activi-
dad que estuvo organizada por el CECOVA y Aula
Salud, a cuyo equipo pertenece la enfermera que fue
la encargada de impartirlos, Olga Navarro.

Durante los mismos se abordaron temas tales
como la salud 2.0, los motivos por los que Enferme-
ria debe subirse al carro de las redes y herramientas
sociales, el concepto de e-pacientes, diferentes he-
rramientas usadas en el dmbito 2.0, comunicacién
eficaz en redes sociales tomando como base la red
social Twitter, creacién y difusién de recursos enfoca-
dos a la Educacién para la Salud a través de youtube
y de blogs y cémo gestionar la informacién y evitar
la infoxicacién: Google Reader, RSS.

7 La organizacién de es-
' tos talleres viene motivada
por la constante iniciativa y
voluntad del CECOVA por
acercar el uso de las nuevas
tecnologias a las enfermeras
de la Comunidad Valencio-
na. En este caso el dmbito
de actuacién no es otro que
el de las tecnologias 2.0 y
las redes sociales, de gran
desarrollo y proyeccién en
estos momentos y que estd
suponiendo una verdadera
revolucién.

Facebook

Por ofra parte, el CECO-
VA sigue manteniendo una
intensa actividad a través de
la pégina de la que dispo-
ne en Facebook y que se ha
convertido en una obligada
referencia para estar al tan-
to de la actividad de la ins-
titucién y de la profesién, asi como para interactuar con
los colegiados.

Asi lo demuestra que desde que se pusiese en mar-
cha la pégina del CECOVA el pasado mes de enero,
los posts publicados en la misma hayan contado hasta
mediados de agosto con la nada desdefiable cifra de
328.210 visualizaciones.
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Breves Comunidad Valenciana

Uso de unidades méviles informatizadas

El personal de Enfermeria del nuevo Hospital Universi-
tari i Politécnic La Fe (Valencia) utiliza unidades méviles
informatizadas en las plantas de hospitalizacién para
controlar a los pacientes y optimizar el proceso de tra-
bajo de los profesionales para disponer de més tiempo
para el paciente y evitar errores de medicacién. El nuevo
Hospital La Fe dispone de 82 de estas unidades méviles,
tres por planta, preparadas para la identificacién del
paciente, el ac-
ceso al mapa
de camas de
manera
mdtica y elec-
trénica, la ad-
ministracién de
la  medicacién
instanténea, la
gestion de los
planes de cui-
dados, la toma
de muestras y
constantes vitales y la realizacién de curas, entre otras
funcionalidades, que se irén desarrollando progresiva-
mente.

El objetivo es mejorar tanto la atencién al paciente
como el método de trabajo del personal de Enfermeria.
Ademds, atna varias tecnologias: carros informatiza-
dos, historia clinica mévil y deteccién automdtica de pa-
cientes mediante tecnologia de radiofrecuencia (RFID),
por lo que las posibilidades de desarrollo de nuevas
funcionalidades quedan totalmente abiertas a las futuras
necesidades de nuestros profesionales.

auvto-

Consulta de lactancia materna en Castellén

El Hospital General de Castellén consolida la figura
de su enfermera para la educacién y apoyo a la lactan-
cia materna y la dota de un espacio en el que atender
las consultas de las madres, lo que se sumard a la actual
atencién individualizada que se realiza en cada una de
las habitaciones de la planta de maternidad. Desde el
afio 2005 el centro sanitario pone a disposicién de las
madres una enfermera, que se encarga de dispensar la
informacién necesaria a demanda por las madres lac-
tantes, por lo que este afio este servicio cumplird sus cin-
co afios desde su puesta en marcha. La funcién principal
de la enfermera reside en dar a conocer a las madres
cudl es la mejor forma de asumir este método de ali-
mentacién y de fomentarlo debido a sus comprobados
beneficios.

Formacién de enfermeras en vacunacién infantil

La Direccién de Enfermeria del Departamento de Sa-
lud de Castell6 estd formando en teoria y técnicas de va-
cunacién infantil a su personal a través de talleres con el
fin de que mantengan unos conocimientos actualizados
y adecuados. Para ello la enfermera de la Consulta de
Alergias Infantiles, Gemma Gonzdlez, estd realizando
una serie de monogréficos sobre este tema, bajo el titulo
Taller de Inmunoterapia. En el ltimo taller, destinado a
los enfermeros y enfermeras de todo el Departamento de
Salud de Castellén, han participado mds de 30 profesio-
nales, que dispondrdn de toda la informacién actualiza-
da sobre vacunacién infantil.

Consulta telefénica para enfermedades reumdticas

El Servicio de Reumatologia del Hospital Univer-
sitario Doctor Peset de Valencia ha puesto en marcha
una consulta telefénica de Enfermeria para controlar los
efectos que producen deferminados férmacos en pacien-
tes con osteoporosis y en pacientes con artritis reumatoi-
de, artritis psoridsica y espondiloartropatias. Con esta
novedosa iniciativa se prefende evitar desplazamientos
innecesarios de los pacientes a su centro de salud o al
especialista, asi como mejorar la seguridad de los trata-
mientos al garantizar un seguimiento de los mismos por
parte del personal de Enfermeria y detectar la posible
falta de realizacién de los controles analiticos necesarios
por parte de los pacientes.

Autocontrol de enfermos crénicos via telefénica

Las previsiones de los organismo oficiales que velan
por la salud, estiman que, en el afio 2050 el 78% de
la poblacién sufrird una enfermedad crénica. Por ello,
Conselleria de Sanidad ha previsto en su tercer Plan de
Salud, vigente hasta el afio 2013, la implantacién de las
nuevas fecnologias para el seguimiento de los pacientes
con enfermedades crénicas. De este modo, el paciente
podrd mandar informacién desde su domicilio al centro
de sanitario via teléfono o internet. Le contestard su en-
fermera de control y enlace.

Gracias a esta conexién, el paciente podré tomarse
la tensién, el pulso, el control de la saturacién de oxi-
geno y contestar a preguntas sencillas desde su hogar.
Con ello se evita que tengan que acudir diariamente a
su médico de cabecera y se logran reducir las visitas de
enfermos crénicos a los centros sanitarios, con la consi-
guiente descongestién del sistema. Con la apuesta por
las nuevas tecnologias al servicio de la sanidad y del
paciente se trata de prevenir su hospitalizacién y reducir
costes y servicios.



Cerca de 1.200 alumnos han obtenido el
diploma de Formacion Higiénico-Sanitaria
para Profesionales del Cuidado y Estética
Corporal en la Comunidad Valencia

Clase en uno de los cursos celebrados en Alicante

Mas de 600 alumnos en Valencia, alrededor de 330
en Alicante y 200 en Castellén han obtenido el corres-
pondiente diploma de Formacién Higiénico-Sanitaria
para Profesionales del Cuidado y Estética Corporal (ta-
tuajes, piercing y micropigmentacién) desde que comen-
zase a impartirse en 2003 esta formacién por parte de
los colegios de Enfermeria de estas provincias.

Estos cursos van dirigidos expresamente a todas
aquellas personas que se dedican a hacer tatuaijes, pier-
cings y micropigmentacién y que no poseen el titulo de
Técnico Medio o Superior en Estética. Constan de un to-
tal de cinco dias de 3 horas cada uno con un total de 15
horas lectivas y las clases son impartidas por profesiona-
les de Enfermeria especializados en los distintos temas.

El alumnado inscrito en el curso recibe la correspon-
diente formacién sobre la correcta esterilizacién del ma-
terial y las instalaciones donde ejercitardn este trabajo.
También sobre pautas para desarrollarlo con plenas ga-
rantias de seguridad tanto para los profesionales como
para los clientes.

El curso, obligatorio para aquellas personas que se
dedican de forma profesional a este tipo de trabajos so-
bre la piel, se realiza en virtud de la Orden de 27 de
noviembre de 2002, de la Conselleria de Sanidad, pu-

blicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana

(DOGV) de 29 de noviembre de 2002 por la que se
regula el contenido bésico de los cursos de formacién
higiénico-sanitaria, dirigido a profesionales del cuidado
y estética corporal. La mencionada Orden faculta a los
colegios oficiales de Enfermeria de Castellén, Valencia y
Alicante, para impartir los cursos de formacién higiéni-
co- sanitaria para los profesionales del cuidado y estética
corporal, y en concreto para profesionales que realizan
actividades de tatuajes, piercing o micropigmentacién,
apoyando la capacidad docente de las enfermeras.

De este modo, la Conselleria de Sanidad desarro-
lla el Decreto 83/2002, de 23 de mayo, del Gobierno
Valenciano, establece las normas sanitarias que deben
cumplir los establecimientos que se dedican a prdcticas
del tatuaije, la micropigmentacién, el piercing u ofras téc-
nicas similares, asi como las medidas higiénico-sanita-
rias bésicas que deberdn observar los profesionales que
las realicen. En él se fija, entre las exigencias comunes,
la obligatoriedad de superar el correspondiente curso de
formacién para los profesionales que no posean el titulo
de Técnico Medio o Superior en Estética.

El curso es obligatorio para aquellas personas que
se dedican de forma profesional a este tipo de tra-
bajos sobre la piel
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Tres nuevos hospitales de la Comunidad
Valenciana se incorporan al Proyecto INCATIV
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1s M¢ro

Representantes de los tres centros que se han unido a INCATIV,
Jjunto a José Luis Mico e Isidrio Garcia Abad

Tres hospitales de la Comunidad Valenciana (Hospi-
tal Vinalopo de Elx, el Hospital de Torrevieja y el Hospital
Dr. Moliner de Serra) se han incorporado al Proyecto
INCATIV, Indicadores de Calidad en
la Terapia Intravenosa, estudio de
investigacién en materia de calidad
y de seguridad asistencial que nace
en el Hospital Arnau de Vilanova de
Valencia y que se desarrolla en colo-
boracién con la Direccién General de
Calidad Asistencial de la Conselleria
de Sanitat, el Consejo de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana (CE-
COVA), la Sociedad de Medicina
Preventiva y Salud Pdblica y un grupo
de profesionales con vocacién investi-
gadora y docente pertenecientes a los
centros sanitarios que participan en el
proyecto.

El objetivo de este programa es
obtener unos indicadores de calidad
del proceso de la terapia IV de forma
sencilla, répida y facil de interpretar,
con el menor coste de recursos. El
método de trabajo es el de un estu-
dio multicéntrico, en el que participan
los hospitales que lo desean para aportar los datos tras
efectuar cortfes transversales trimestrales; en ellos parti-
cipan observadores validados que previamente habrén
sido formados con criterios unificados. Cuando se ana-
licen y estudien los resultados, los profesionales podrén

conocer, de primera mano, gracias a una novedosa apli-
cacién informdtica creada ex profeso para este proyec-
to, cémo es la atencién en materia de cuidados para los
dispositivos intravenosos.

El Hospital Vinalopé (Elx) acogié la formacién a los
nuevos miembros de Incativ de los tres nuevos hospitales
adheridos. Esta formacién corrié a cargo de Jose Luis
Micé Esparza, investigador principal y supervisor del
Servicio de Medicina Preventiva del Hospital Arnau de
Vilanova, e Isidro Garcia Abad, responsable del Pro-
yecto en el Hospital General de Elx, ambos miembros
del Grupo de Trabajo en Riesgo Biolégico del CECOVA.

La formacién se centro en cuanto a los criterios de
las diferentes variables en la recogida de datos a los
observadores de campo (homologacién de observado-
res) y formacién a los enfermeros formadores en terapia
intravenosa de cada uno de los distintos hospitales que
formaran a sus compafieros. Todo esto reportard una
mejora de la calidad en la terapia IV y una disminucién
de los efectos adversos derivados de la misma.

Imagen de una de las sesiones de formacion

El objetivo de este programa es obtener unos indi-
cadores de calidad del proceso de la terapia IV de
forma sencilla, rapida y facil de interpretar, con el
menor coste de recursos
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Mas de 6.000 profesionales reforzaron la
asistencia sanitaria este verano en la

Comunidad Valenciana

Luis Rosado, en la presentacion del Plan de Vacaciones y Refuerzo

Un total de 6.268 profesionales han reforzado la
asistencia sanitaria prestada en los diferentes departa-
mentos de Salud de la Comunidad Valenciana durante
este verano. En concreto, se realizaron 5.795 contrata-
ciones -1.377 de personal facultativo (médicos), 3.433
de personal sanitario no facultativo (enfermeras y au-
xiliares) y 982 de personal no sanitario- y otras 473
para reforzar centros sanitarios, sobre todo en las zonas
costeras.

El conseller de Sanidad, Luis Rosado, destacé en la
presentacién del Plan de Vacaciones y Refuerzos de Ve-
rano 2011 que el objetivo fue “ofrecer una respuesta
asistencial acorde al incremento poblacional propio de
esta época del afio en la que ciudadanos de ofras comu-
nidades y paises visitan la Comunidad Valenciana” y al
que se destinaron un total de 67,29 millones de euros,
lo que supone un incremento del 1,53% respecto a la
temporada estival de 2010, segun el titular de Sanidad

De este presupuesto fotal, 31,39 millones de euros se
destinaron a reforzar la asistencia sanitaria en la provin-
cia de Valencia, 27,58 millones de euros en Alicante y
8,31 millones de euros a los profesionales que reforza-
ron la asistencia en Castellén.

Este Plan incluyé tanto el programa de vacaciones
como el programa de refuerzo en Atencién Primaria y
habilitacién de consultorios de verano para la poblacién
desplazada, asi como la adecuacién de las bases de las

Unidades del Servicio de Ayu-
da Médica Urgente (SAMU) y
Soporte Vital Basico (SVB) de
la Comunidad, conforme a la
distribucién y aumento de la
poblacién en verano. A ello
se unié la puesta en funciona-
miento de nuevos centros sani-
tarios.

En concreto, para el Plan
de vacaciones se contraté a
5.795 profesionales (3.100 en
Valencia, 1.985 en Alicante y
710 en Castellén); a los que
hubo que afiadir los 473 pro-
fesionales que reforzaron la
Atencién Primaria en aquellos
municipios donde es mayor la
afluencia turistica en los meses
de verano (196 en Valencia, 144 en Alicante y 133 en
Castellén).

El objetivo del programa de vacaciones es el man-
tenimiento de la capacidad asistencial y el refuerzo de
los dispositivos de urgencia hospitalaria. En cuanto al
programa de refuerzos de verano en Atencién Primaria,
su objetivo es aumentar la oferta asistencial bésica en
municipios donde la afluencia turistica es mayor en el
periodo que va de junio a septiembre.

Consultorios de verano

Ademés, para la poblacién desplazada, se abrieron
33 consultorios de verano, dos mds que el afio anterior
(uno mds en Oropesa y ofro en Torrevieja). En la provin-
cia de Castellén, se habilitaron 17 consultorios en Alcos-
sebre, Pefiiscola (2), Vistabella del Maestrat, Benassal,
Almassora, Benicassim (4), Torreblanca, Oropesa (3),
Burriana, Moncofa y Nules. En la provincia de Valencia,
se abrieron 10 consultorios en Pugol, El Puig, Artaj, Cu-
llera, Sueca (3), Bellreguard, Piles y Xeraco. Y la provin-
cia de Alicante dispuso de 6 consultorios en Calp, Dénia,
Alicante, Santa Pola (2) y Torrevieja.

El objetivo del programa de vacaciones es el man-
tenimiento de la capacidad asistencial y el refuerzo
de los dispositivos de urgencia hospitalaria
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El Colegio de Enfermeria de Castellon firma un
convenio de colaboracion con la Fundacion Borja
Sanchez para ninos con lesiones cerebrales

Francisco Pareja y Laura Agost firman el convenio de colaboracion

El Colegio de Enfermeria de Castellén ha firmado
un convenio de colaboracién con la Fundacién Borja
Sénchez para nifios con lesiones cerebrales. En dicho
convenio se recoge la voluntad expresa de estas dos ins-
tituciones de aunar esfuerzos para ayudar a mejorar la
calidad de vida de los nifios con lesiones cerebrales y
sus familias.

En el acto de firma del acuerdo entre ambas entida-
des, el presidente del Colegio de Enfermeria de Castellén
y vicepresidente del CECOVA, Francisco Pareja, destacd
la importancia de respaldar a este tipo de fundaciones y
resalté la enorme importancia de los profesionales de la
Enfermeria en los dmbitos escolares.

Por su parte, la presidenta de la Fundacién Borja
Sénchez, Laura Agost, remarcé que es el primer conve-
nio que firma la fundacién con un colegio oficial y agra-
decié a Francisco Pareja su amabilidad y predisposicién
a colaborar de manera conjunta para el colectivo de los
nifios con pardlisis cerebral.

También manifesté su deseo de que éste sea el primero
de muchos acuerdos que se tomen con todos los colegios
profesionales que de una manera u ofra estdn relacionados
con el mundo de las lesiones cerebrales infantiles.

Con la firma de este convenio de colaboracién se
abre una nueva via de desarrollo de actividades conjun-

tas y un enorme respaldo de todas las acciones formati-
vas que desde la Fundacién Borja Sénchez se planteen.

El objetivo de la Fundacién Borja Sénchez es prestar
asistencia a nifios entre 0 y 8 afos de edad que su-
fran cualquier tipo de lesién cerebral y brindar apoyo
y ayuda a sus familias. Para ello, entre las misiones de
la entidad figuran prestar el mas amplio rango de asis-
tencia posible a nifios que padezcan una lesién cere-
bral y divulgar, compartir y aplicar el conocimiento, los
procedimientos y los métodos sanitarios existentes en la
actualidad para tratar de obtener, en la medida de lo
posible, una recuperacién de los efectos producidos por
las distintas lesiones cerebrales.

La sede de la Fundacién se encuentra situada en el
centro de Castellén, frente al Hospital Provincial, en la
Avenida del Doctor Clard, en el entresuelo del nimero
8. El horario de atencién al piblico es de de lunes a
viernes de 9 a 14 horas y el nimero de teléfono es el
964256722 Las personas interesadas también pueden
ponerse en contacto a través del correo electrénico:

info@fundacionborjasanchez.org

Con la firma de este convenio de colaboracion se
abre una nueva via de desarrollo de actividades
conjuntas
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Actualidad Cientifica

Enfermedad celiaca

Los casos diagnosticados de celiaquia cada vez son
mds comunes entre la poblacién y, por ello, un grupo
de cientificos del Instituto de Agricultura Sostenible (IAS)
ha elaborado un estudio para eliminar las proteinas
téxicas del gluten de trigo y obtener una variante apta
para todos. El gluten es una proteina que forma parte de
una gran cantidad de cereales como el trigo, el centeno,
la cebada o la espelta, entre ofros. Representa el 80%
del total de las proteinas del trigo y es la responsable
de conseguir la elasticidad de la masa de harina y la
consistencia esponjosa del pan. No obstante, no todas
las personas toleran el gluten y su consumo les conlleva
malestar, indigestién, nduseas o indisposicién gastroin-
testinal.

El proyecto, que pretende eliminar los téxicos me-
diante técnicas biotecnolégicas, consiste en neutralizar
las proteinas responsables de desarrollar la enfermedad
celiaca sin dlterar o modificar las caracteristicas orga-
nolépticas y nutricionales del trigo. El objetivo final es
elaborar nuevas variedades aptas para las necesidades
de los consumidores celiacos, ya que se prevé un au-
mento considerable de los casos de intolerancia en los

préximos anos.

Alianza mundial de profesiones de la salud

Las profesiones de salud de todo el mundo comuni-
caron que la epidemia mundial de las enfermedades no
transmisibles (ENT) ha pasado a ser una grave amenaza
para la salud humana y para el desarrollo y que, si no se
trata urgentemente, la carga de las ENT continuaré au-
mentando trégicamente. Al iniciar una nueva campaiia,

la Alianza mundial de profesiones de la salud (AMPS),

que representa a més de 26 millones de profesionales de
la salud de 130 paises, declaré que las enfermedades
no transmisibles deben considerarse de manera global
como una amenaza conjunta para la salud mundial. En
una declaracién conjunta, los dirigentes de las enferme-
ras, de los farmacéuticos, de los fisioterc:peutas, de los
odontélogos y de los médicos dijeron que lo que se ne-
cesita es una estrategia Unica para prevenir y gestionar
las enfermedades no transmisibles (ENT) —entre ellas la
enfermedad cardiovascular, algunos cénceres, las enfer-
medades respiratorias crénicas, la diabetes, los desér-
denes mentales y la enfermedad bucal- que representan
més del 60% de las muertes del mundo y causaron en
2008 la muerte, en muchos casos prematura, de 36 mi-
llones de personas.

Superhéroes contra la obesidad infantil

Un proyecto desarrollado por la Universidad de Cin-
cinnati, en Estados Unidos, ha propuesto utilizar cémics
con mensajes saludables para luchar contra la obesi-
dad infantil. Los primeros resultados demuestran que
consigue inculcar hébitos saludables a los menores. La
idea fue propuesta por el investigador de doctorado en
educacién en salud Paul Branscum, quien reté a 71 es-
tudiantes de tercer, cuarto y quinto grado a crear cémics
con mensajes saludables.

Debian inspirarse en personajes reales y de ficcién
para escribir sus historias. Ademds, tenian que combi-
nar en sus creaciones cuatro conductas saludables: ha-
cer deporte al menos una hora al dia, consumir cinco
piezas de fruta diarias y verdura, elegir agua o bebidas
sin aztcar en lugar de refrescos azucarados y limitar a
un méximo de dos horas diarias el uso de la televisién,
Internet o los videojuegos.

Las vacunas del siglo XXI

Las futuras vacunas, presentadas en el curso de
verano Vacunas para el siglo XXI organizado por la
Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP) en
colaboracién con el Grupo de Estudio de Vacunacién
en el Adulto (GEsVA), no sélo estardn indicadas para el
tratamiento de enfermedades infecciosas sino también
para luchar contra enfermedades crénicas. En este caso,
las nuevas tecnologias que trabajan con disefios molecu-
lares son de vital importancia.

Estas nuevas investigaciones, como se apunté en el
acto de clausura de los cursos, buscan vacunas cada vez
més personalizadas pero siempre bajo el principio de la
bisqueda de soluciones universales.
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La UCH-CEV incorpora el primer simulador virtual
de la Comunidad Valenciana para formar a las

futuras enfermeras

La Universidad CEU Cardenal Herrera (CEU-UCH) es
el primer centro universitario de la Comunidad Valencia-
na en incorporar al Grado de Enfermeria el simulador
sanitario mds avanzado para la préctica de técnicas in-
vasivas en pacientes criticos.

El simulador SimMan, de Laerdal, que se ha insta-
lado en la Sala de Simulacién Avanzada de la Facultad
de Ciencias de la Salud de la CEU-UCH, permite a los
estudiantes realizar précticas como la insercién en vias
venosas, la desfibrilacién o la intubacién observando las
reacciones de este “paciente virtual” gracias al software
controlado por el profesor instructor.

Para la docencia de los profesionales de Enfermeria
con este simulador se han habilitado dos espacios in-
dependientes: uno en el que estd instalado el simulador
avanzado, totalmente libre de estimulos externos, y una
sala contigua de control, separada por un cristal-espejo.

El sistema permite grabar toda la infervencién reali-
zada por el estudiante a través de los sensores del mani-
qui, asi como la informacién que el instructor introduce
durante los casos simulados. De esta forma, después de
realizar el tratamiento en funcién del caso clinico pro-
puesto, se puede volver a visualizar la préctica con los
alumnos para comentar sus aciertos y errores.

Este nuevo simulador seré utilizado por primera vez
en la Comunidad Valenciana por los estudiantes del
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Una alumna realiza sus prdcticas con el paciente virtual

Grado en Enfermeria de la CEU-UCH, asi como por los
alumnos del Médulo de Urgencias del Méster de Espe-
cializacién en Cuidados de Enfermeria de este mismo
centro universitario.

Gracias a esta tecnologia, el alumnado podrd ad-
quirir las destrezas necesarias para afrontar con éxito
la realizacién de dichas técnicas en asignaturas poste-
riores, como el Practicum del Grado en Enfermeria en
hospitales, y también en su ejercicio profesional futuro.

El simulador permitird a los futuros profesionales
realizar prdcticas como la insercién en vias veno-
sas, la desfibrilacion o la intubacion

Los presentados a la prueba de la competencia
de Enfermeria del Trabajo que la prepararon a
través del Colegio de Alicante, la superaron

Los resultados de los colegiados en Alicante que pre-
pararon la prueba de la competencia de Enfermeria del
Trabajo a través de la actividad formativa organizada
por el Colegio de esta provincia desde la Vocalia | ocu-
pada por Ascensién Marroqui han resultado altamente
satisfactorios toda vez que el 100% de los que se presen-
taron la ha superado.

Esta fue una de las iniciativas puestas en marcha
desde la Junta de Gobierno para facilitar a quienes tu-
vieron intencién de concurrir a esta prueba hacerlo en
las mejores condiciones posibles.

Junto a ello, desde el Colegio de Enfermeria de Ali-
cante se facilité el desplazamiento a Madrid en autobds
a las enfermeras que realizaron la prueba y el aloja-
miento en un hotel cercano al lugar de realizacién del
examen.

Al mismo tiempo se hizo un importante esfuerzo in-
formativo a través de mails, pdgina web, SMS, pégina
de Facebook del CECOVA... para mantener al dia de
los diferentes plazos de la convocatoria a los interesa-
dos, entre ellos el de la subsanacién de errores en las
listas de admitidos y de excluidos.
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El Ministerio de Sanidad y las comunidades
autonomas aprueban la prescripcion por principio
activo para disminuir el gasto farmacéutico

Leire Pajin, con los consejeros de las 17 comunidades autonomas

El Pleno de Consejo Interterritorial del Sistema Na-
cional de Salud (CISNS), el organismo donde estén
representados el Ministerio de Sanidad y las conseje-
rias de Salud de las 17 autonomias, ha acordado que
los médicos deberdn prescribir por principio activo, es
decir, por el nombre de la molécula que confiere las
propiedades terapéuticas. Asi, quien use Losec deberd
acostumbrarse a que en su receta ponga omeprazol, el
del Clamoxyl, que diga amoxicilina, y en vez de Viagra
diré sildendfilo.

La ministra de Sanidad, Leire Pajin, explicé que estas
medidas se enmarcan en la politica en materia de dismi-
nucién del gasto farmacéutico e impulso de la equidad
y la cohesién de la prestacién farmacéutica. Este nuevo

Una enfermera del Hospital General
coordina la seccion de Enfermeria en el
Congreso Internacional de Cardiologia

Amparo Peiré Andrés, enfermera del Instituto Car-
diovascular del Consorcio del Hospital General Univer-
sitario de Valencia, ha recibido por segunda vez conse-
cutiva el encargo de coordinar la seccién de Enfermeria
del Congreso Internacional de Cardiologia por Internet.
Esta tarea le ha sido encomendada por la Asociacién
Espafola de Enfermeria Cardiolégica (AEEC) que ha
recibido la peticién desde la Federacién Argentina de
Cardiologia (FAC). Esta coordinacién la comparte con el

paquete de medidas permitiré ahorrar al SNS en torno a
2.400 millones de euros anudles, lo que se sumard a las
medidas tomadas el afio pasado (materializadas en los
Reales Decretos Leyes 4/2010 y 8/2010) que han per-
mitido reducir el crecimiento de la factura farmacéutica y
ahorrar al conjunto del sistema 2.500 millones de euros.

Todo ello permitird mejorar la sostenibilidad del SNS
y aliviar la carga financiera de las comunidades auté-
nomas.

Prescripcion por principio activo

Entre las medidas propuestas por el Ministerio y
aprobadas en el CISNS se encuentra la obligatoriedad
para los médicos de realizar la prescripcién de los trata-
mientos por principio activo en lugar de la marca comer-
cial. Con esta medida se prefende que sea obligatoria
la dispensacién del medicamento més barato de cada
principio activo, exceptuando aquellos casos en los que
por razones terapéuticas o de salud no se pueda produ-
cir la sustitucién.

Ademés de la ventaja econémica, de este modo
se evitardn las confusiones y distorsiones que a veces
se producen para el profesional y, sobre todo, para el
paciente cuando éste cree que al dejar de recibir una
marca determinada se le cambia el tratamiento, cuan-
do en realidad recibe un medicamento con un principio
activo idéntico, que es lo que garantiza el efecto tera-
péutico.

director de la pagina web de la
AEEC, Javier Garcia.

Desde el afio 1999, la FAC organiza esta reunién
en la red, que se caracteriza por su alto nivel cientifico
y por el elevado nimero de participantes de diferentes
paises del mundo, y que permite acceder a informacién
actualizada, en cualquier momento y desde cualquier si-
tio con acceso a Internet, facilitando la interactividad en-
tre conferencistas y participantes. http://www.fac.org.ar
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Panorama Laboral

Consentimiento informado en parto natural

El Tribunal Supremo ha descartado la necesidad de
recabar el consentimiento informado (Cl) en un parto
natural, pues ello careceria de légica. El Supremo aclara
que si es preciso cuando se van a emplear otras técnicas,
como la cesdrea, salvo que exista una urgencia. “El Cl
se prestard por escrito en los casos siguientes: interven-
ciones quirGrgicas, procedimientos diagndsticos y tera-
péuticos invasores y, en general, aplicacién de procedi-
mientfos que suponen riesgos o inconvenientes de notoria
y  previsible
repercusién
negativa sobre
la salud del
paciente”.

Asi  reza
el articulo 8
de la Lley de
Autonomia
del Paciente,
pero como la
interpretacion
de las normas
corresponde a
los tribunales,
son éstos los que delimitan cuéndo un consentimiento
informado es necesario y cudndo, por razones légicas,
no tiene que recabarse.

Reconocimiento de que los sanitarios son autoridad

La Audiencia de Palma de Mallorca ha avalado con
una sentencia, la primera en este sentido, que el per-
sonal sanitario pdblico de Baleares, con independencia
de que sea fijo o eventual, cuenta con la condicién de
autoridad. Esta sentencia supone que toda agresién a
un empleado sanitario seré considerada un atentado,
con las correspondientes sanciones que sefiala el Cédi-
go Penal. En este caso el acusado ha sido condenado
a seis meses de prisién, una pena muy superior a las
que venian imponiéndose, al considerarse una agresién
a una autoridad en este caso. El tribunal de la Seccién
Segunda confirma una primera sentencia que dicté la
juez del juzgado de lo Penal nimero 2 de Palma quien
ya establecié la condicién de autoridad del personal sa-
nitario. La agresién que sufrié el enfermero del hospital
Son Dureta de Palma de Mallorca tuvo consecuencias
graves, ya que padecié un esguince cervical, artritis
traumdtica en el hombro izquierdo y, sobre todo, an-

siedad.

Carrera profesional

El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo némero
8 de Valencia ha desestimado el recurso de una facul-
tativa que solicitaba su progresién automdtica al grado
cuatro de carrera profesional y que la Conselleria de
Sanidad habia negado. Los argumentos reconocidos por
la juez son que la médico “no efectué la oportuna solici-
tud en el formulario expreso, asi como que la comisién
o comité de evaluacién no puede realizar la valoracién
al no ser implantado de momento el correspondiente
procedimiento”. El decreto que regula la progresién
de grado en la carrera profesional por el procedimien-
to ordinario sefiala que para la progresién de grado,
como es el caso, una comisién o un comité de evaluacién
tendrd que dictaminar sobre su caso. La norma detalla
la formacién y composicién de estos érganos, pero la
Conselleria no los ha constituido todavia, es decir no ha
desarrollado el mandato del decreto 66/2006. Esta de-
mora de la Administracién es argumento suficiente para
que la juzgadora niegue el derecho de progresar en su
carrera a la médico. Sin embargo, este criterio judicial
no es undnime entre los tribunales, ni siquiera de la mis-
ma comunidad auténoma. El juzgado Contencioso-ad-
ministrativo nGmero 2 de Alicante resolvié una demanda
similar en la que concedié la solicitud del facultativo de
obtener el grado cuatro de carrera profesional.

Permiso de lactancia

Una sentencia obliga al Servicio Balear de Salud (1b-
Salut) a indemnizar a una enfermera del 061 que en
2009 solicité una adaptacién de su puesto de trabajo
para atender la lactancia de su hijo menor de nueve
meses que le denegaron, tras lo cual pidié una licencia
durante el periodo de lactancia a la que tampoco pudo
acceder. Cuando la enfermera solicité la adaptacién, el
lb-Salut le comunicé que no habia posibilidad de adap-
tar el puesto por “no poder evitarse el riesgo de posible
contagio de la leche materna, ni evitar la “incomodidad
porque no se le puede asegurar que en una guardia
disponga de tiempo para la lactancia”.

Aumento gradual de la edad de jubilacién

El Congreso de los Diputados ha aprobado la refor-
ma de las pensiones que eleva gradualmente la edad de
jubilacién a los 67 afios. La norma, que entrard en vigor
en 2013, fija que para jubilarse a los 67 habré que
tener una cotizacién de 37 afios, mientras que mantiene
que los trabajadores puedan retirarse a los 65 si han
cotizado 38 afios y seis meses.



Dos enfermeros participan en la publicacion
del libro “El ePaciente y las redes sociales” que
analiza la importancia de la web 2.0 aplicada

a la salud

La publicacién del libro El
ePaciente y las redes socia-
les aborda en profundidad el
tema de los pacientes y la web
2.0 aplicada a la salud desde
la perspectiva del paciente y la
nueva realidad sobre la infor-
macién sanitaria en Internet,
las comunidades virtuales de
pacientes o los pacientes como
generadores de conocimiento.

A lo largo de mds de 300
péginas y 27 capitulos la publi-
cacién hace un recorrido por el
impacto de los ePacientes en la
salud y dibuja un estudio deta-
llado de este movimiento par-
ticipativo, analizando sus luces
y sus sombras, se presentan los
principales recursos disponi-
bles relacionados y se plantean
las tendencias de futuro.

En la elaboracién de la
publicacién han participado cerca de 30 autores de
prestigio nacional e internacional y expertos en maltiples
dreas (Enfermeria, Salud Piblica, Derecho o Psicologia,
entre ofras). Asi, la profesién enfermera estd represen-
tada por Andoni Carrién y Carlos Nufiez, enfermeros
asistenciales del Servicio Andaluz de Salud, que traba-
jan en el Hospital de La Linea de la Concepcién (Cadiz).

Ambos son usuarios infensivos de los social media
y participantes activos en la blogosfera sanitaria como
editores del blog La Comisién Gestora™ (lacomisionges-
tora.blogspot.com) y Carlos es autor del blog Homosani-
tarius (homosanitarius.blogspot.com). Andoni Carrién y
Carlos Nofiez también son coautores de la gestién, edi-
cién y difusién del Manifiesto Abla 2010 y actualmente
desarrollan varios proyectos relacionados con la e-salud
y la sanidad participativa.

En la publicacién, que esté disponible gratuitamente
en formato electrénico a través de la pdgina web http://
www.salud20.es/, los dos profesionales de Enfermeria
son autores del capitulo 1 del primer bloque La web
como fuente de conocimiento. Por ofra parte, en el

Imagen de los asistentes a la presentacion del libro en la UPV

bloque 4 sobre catalizadores y barreras hacia el futuro
también participa el subdirector econémico del Departa-
mento de Salud Alicante-Sant Joan, Miguel Angel M-
fiez, que también es autor del blog de gestién sanitaria
“Salud con Cosas”. Méfez, junto con Julio Mayol, es
autor del capitulo 4.5 Conclusiones y tendencias de futu-
ro (e-paciente) incluido en este libro.

El libro, editado por la Fundacién Vodafone y la
Universidad Politécnica de Valencia (UPV), fue presen-
tado en un acto celebrado en la Ciudad Politécnica de
la Innovacién en el que estuvieron presentes el director
general de Evaluacién, Calidad y Atencién al Paciente
de la Conselleria de Sanidad, Ignacio Ferrer; el vicerrec-
tor de Planificacién e Innovacién de la UPV, Francisco
Mora; el director de la Fundacién Vodafone, Santiago
Moreno; y los coordinadores del libro Luis Fernandez y
Vicente Traver.

A'lo largo de mas de 300 pdaginas y 27 capitulos la
publicaciéon hace un recorrido por el impacto de los
ePacientes en la salud
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El Departamento de Salud Valencia-Doctor Peset
aspira a la acreditacion como Centro de
Humanizacion en la Asistencia al Nacimiento

y la Lactancia

De izquierda a derecha, Cintia Borja, Susi Obiol y Paz Rodriguez

El Departamento de Salud Valencia-Doctor Peset
aspira a lograr la acreditacién como Centro de Huma-
nizacién en la Asistencia al Nacimiento y la Lactancia.
Para ello, su Comisién de Lactancia Materna participa
en la Iniciativa para la Humanizacién al Nacimiento y la
Lactancia (IHAN, en sus siglas en inglés) lanzada por la
OMS y la UNICEF, que impulsan ambas organizaciones
internacionales para animar a los hospitales, servicios
de salud y salas de maternidad a adoptar précticas que
protejan, promuevan y apoyen la lactancia materna ex-
clusiva desde el nacimiento.

Cintia Borja, enfermera de Pediatria del Centro de
Salud Font de Sant Lluis de Valencia, Susi Obiol, matro-
na del Hospital Universitari Doctor Peset de Valencia, y
Paz Rodriguez, enfermera de la Sala de Maternitat del
mismo hospital, forman parte de la Comisién de Lactan-
cia Materna.

Segin indican desde el centro, los requisitos para
ser Centro de Humanizacién en la Asistencia al Naci-
miento y la Lactancia se basan en la consecucién de los
diez pasos en el caso de iniciativa hospital y los siete
pasos en el caso de los centros de salud, definidos estos

como criterios globales necesarios para la
acreditacién. El convertirse en un hospital
o centro de salud IHAN es un proceso que
comienza con una auto-evaluacién por
parte del propio centro. Esta evaluacién
inicial conducird al andlisis de las prdcti-
cas que promueven o impiden la lactancia
materna, y luego a la accién para llevar a
cabo los cambios necesarios.

Con esta acreditacién se busca mejo-
rar la asistencia a las madres y al recién
nacido en el inicio y mantenimiento de
la lactancia materna, asi como favorecer
la capacitacién de los profesionales que
atienden a la mujer y al recién nacido du-
rante todas las etapas de inicio y manteni-
miento de la lactancia.

Tal y como se ha sefialado desde dicho
centro, “hoy en dia las tendencias tanto
nacionales como internacionales definen
como criterio de excelencia la asistencia
a un parto normal, o también llamado no
intervenido en el que se incluye la lactancia materna ex-
clusiva hasta los 6 meses de vida del recién nacido y
complementada hasta el afio de vida. La iniciativa define
un plan de desarrollo de este objetivo con la consecucién
de los 17 pasos”.

Para ello resulta de gran importancia la implica-
cién de todo el Departamento de Salud, toda vez que
la IHAN exige que haya una coordinacién entre niveles
asistenciales que asegure la formacién de la embaraza-
da, el consenso de actuaciones y de informaciones y la
coordinacién en la recepcién del RN tras el alta de la
maternidad. Aunque los centros pueden acreditarse por
separado, a la gerencia del Departamento le parecié
més adecuado que todos los centros del mismo procura-
ran ofrecer la mejor calidad de atencién al nacimiento
y la lactancia.

El objetivo del proceso es mejorar la asistencia a
las madres y al recién nacido en el inicio y manteni-
miento de la lactancia materna




La XIX Jornada Valenciana sobre Terapia
Intravenosa analiza la prevencion de
bacteriemias relacionadas con catéter

José Antonio Avila, Genoveva Martinez, Ana Gonzdlez y Maria Dolores Royo

La XIX Jornada Valenciana sobre Terapia Intraveno-
sa organizada por las empresas Becton Dickinson y 3M
Espafia analizé en el Palacio de Congresos de Valencia
cémo prevenir infecciones y bacteriemias relacionadas
con el uso del catéter en el tratamiento de los pacientes y,
al mismo tiempo, abordé aspectos tan importantes como
la seguridad y la calidad asistencial, la prevencién y ex-
periencias de éxito en la materia con la participacién de
profesionales de Enfermeria de los diferentes hospitales
de la Comunidad Valenciana.

En la apertura de la Jornada participaron la direc-
tora de Cuidados de Salud de 3M Espafia, Genoveva
Martinez, la jefa de Marketing de Becton Dickinson, Ana
Gonzdlez, la enfermera colaboradora del Instituto de
Salud Carlos Ill, Maria Dolores Royo, y el presidente del
CECOVA, José Antonio Avila, que destacé que los temas
abordados en esta Jornada “revierten en actualizacién
de conocimientos y en motivacién de los profesionales,
lo que hace que se refuerce el rol que desempefia la
Enfermeria en el sistema sanitario de la Comunidad Va-
lenciana”.

Posteriormente, se desarrollaron tres mesas redondas
con destacados directivos de Enfermeria de la Comuni-
dad Valenciana que abordaron la seguridad en terapia
intravenosa, los criterios de seleccién de dispositivos de
bioseguridad, la revisién de las nuevas recomendacio-
nes de la Centros para el Control y la Prevencién de

Enfermedades (CDC), la nueva directiva europea que
obligaré a implantar materiales de bioseguridad y su
aplicacién en Espafia a partir del 11 de mayo de 2013
y el proyecto de investigacién sobre Indicadores de Cali-
dad en Terapia Intravenosa (INCATIV), entre otros temas.

Precisamente estos dos Gltimos temas fueron tratados
por el supervisor de Medicina Preventiva del Hospital
Arnau de Vilanova de Valencia y miembro del Grupo
de Trabajo en Riesgo Biolégico del CECOVA, José Luis
Micé, y del enfermero del Centro de Salud Piblica de
Castellén y coordinador del mismo Grupo, José Antonio
Forcada.

Cabe recordar que Becton Dickinson y 3M Espafia
son empresas lideres en el desarrollo y fabricacién de
catéteres periféricos y de sistemas de fijacién de catéte-
res, respectivamente, y en la organizacién de la Jornada
contaron con la colaboracién del CECOVA, que, ade-
mds, otorgé el Reconocimiento de Interés Profesional al
encuentro.

Los temas abordados en esta Jornada “revierten en
actualizacion de conocimientos y en motivacion de
los profesionales, lo que hace que se refuerce el rol
que desempefia la Enfermeria en el sistema sanita-
rio de la Comunidad Valenciana”
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La Unidad de Cuidados Paliativos del Hospital
Doctor Moliner recibe un premio de la UCH-CEU
por su compromiso en defensa de la vida

& ceu
-

Foto de familia de los galardonados con Carlos Ibariez, tercero por la derecha

La Unidad de Cuidados Paliativos del Hospital Doc-
tor Moliner, perteneciente al Servicio de Medicina Inter-
na de este centro hospitalario, ha sido premiada por
su “compromiso profesional en defensa de la vida”. La
Universidad CEU-Cardenal Herrera ha oforgado esta
distincién al hospital de Serra (Valencia) como reconoci-
miento a su labor diaria en el cuidado de pacientes que
requieren de atencién paliativa.

El premio fue recogido por el director de Enfermeria
del Hospital Doctor Moliner, Carlos Ibéafiez, que mani-
festé el honor que representa para el centro hospitalario
la valoracién de la actividad que cada dia lleva a cabo
el equipo de profesionales de la Unidad de Cuidados
Paliativos. A su vez, la doctora Victoria Espinar, res-
ponsable de la Unidad, agradecié el reconocimiento en
nombre de todo el hospital y, en particular, de la Unidad
de Cuidados Paliativos.

Equipo multidisciplinar

Por ofra parte, la doctora Maria Rosa Roca, jefa cli-
nica del Servicio de Medicina Interna del Hospital Doctor
Moliner, resalté “la inmensa labor del Equipo Multidis-
ciplinar de la Unidad de Cuidados Paliativos. Tanto la
doctora Victoria Espinar -responsable de esta Unidad y
presidenta del Comité de Bioética del Hospital- como el
doctor Miguel Fombuena, estén a plena dedicacién en la
Unidad desde hace afios, tanto en su vertiente asistencial
como en la docencia y en la investigacién, junto con

una plantilla de Enfermeria muy preparada para este
cometido”.

La Unidad de Cuidados Paliativos del Doctor Moliner
inicia su andadura en el primer programa de pacientes
con enfermedad crénica (Programa PALET) en 1995.
Asimismo, en 2002 se inaugura la Unidad totalmente
remodelada arquitecténicamente y con la estructura que
tiene en la actualidad. La Unidad de Cuidados Paliativos
del Doctor Moliner es hoy unidad de referencia de la
Comunidad Valenciana. “Probablemente haya otros que
también merezcan la distincién. Para nosotros es un ho-
nor y una satisfaccién que un organismo tan prestigiado
como la UCH-CEU nos seleccione por realizar el trabajo
de cada dia”, dijo Roca.

Hicieron entrega de los premios, junto al rector de
la CEU-UCH, José Maria Diaz y Pérez de la Lastra, y la
secrefaria autonédmica de Familia y Solidaridad, Gotzo-
ne Mora, la vicerrectora de Relaciones Institucionales de
la CEU-UCH, Pilar Paricio, la vicedecana de Enfermeria,
Inmaculada Celda, y el profesor del Departamento de
Humanidades, Emilio Garcia, organizadores del ciclo E/
CEU con la vida.

El director de Enfermeria del Hospital Doctor Moliner,
Carlos Ibafiez, recibio el premio por el compromiso
profesional en el servicio de cuidados paliativos
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Breves Nacional

Prestacién por cuidar a menores con cancer

El Boletin Oficial del Estado ha publicado el Real De-
creto 1148/2011, de 29 de julio, para la aplicacién y
desarrollo, en el sistema de la Seguridad Social, de la
prestacién econémica por cuidado de menores con cén-
cer u ofra enfermedad grave, que facilitaré que la Segu-
ridad Social pague una prestacién a trabajadores para
el cuidado de menores con este tipo de dolencias graves
durante el tiempo de hospitalizacién y tratamiento con-
tinuado de la enfermedad. Este proyecto fue puesto en
marcha gracias a Concha Tarruella, enfermera y dipu-
tada de CiU, con el objetivo de hacer justicia y facilitar
a la madre o padre que quiere cuidar a su hijo enfermo
pueda estar a su lado en mejores condiciones.

Esta nueva prestacién esté pensada para una situa-
cién en la que ambos progenitores estén trabajando y
dard cobertura a uno de ellos. Concretamente, se trata
de un subsidio equivalente al 100% de la base regu-
ladora por incapacidad temporal (baja laboral) y serd
proporcional a la reduccién que experimente la jornada
laboral que deber¢ ser de al menos un 50% de su du-
racién”.

Conchita Tarruella, portavoz de la Comisién de Sanidad,

Politica Social y Consumo de CiU en el Congreso

Calendario vacunal dnico

El Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad
confia en que antes de que acabe el afio pueda llegar
a un acuerdo con las comunidades auténomas para la
composicién final de un calendario vacunal Gnico para
todo el Sistema Nacional de Salud (SNS), con el obje-
tivo de que esté listo en 2012. Asi lo ha asegurado la

directora general de Salud Péblica y Sanidad Exterior,
Carmen Amelas, con motivo de la Semana Europea de
Vacunacién. Esta medida fue acordada hace més de un
afio por los consejeros autonémicos y la anterior minis-
tra del ramo, Trinidad Jiménez, dentro del Pacto por la
Sanidad firmado en el Consejo Interterritorial del SNS,
con el objetivo de que todos los ciudadanos tengan ac-
ceso a las mismas vacunas con independencia de su lu-
gar de residencia.

Enfermeria Médico-Quirurgica sigue estancada

La ministra de Sanidad, Leire Pajin, ha anunciado la
creacién de las especialidades de Enfermedades Infec-
ciosas, Genética, Psiquiatria Infanto-Juvenil, y Urgencias
y Emergencias, mientras la aprobacién de la especia-
lidad de Enfermeria de Cuidados Médico-Quirtrgicos
sigue estancada. Es la dltima especialidad que queda
por desarrollar de las siete previstas en el Real Decreto
450/2005, de Especialidades de Enfermeria. La crea-
cién de estas nuevas especialidades médicas responde
a los compromisos adquiridos por el Ministerio de Sani-
dad y al interés de muchos colectivos de profesionales y
pacientes que podrdn beneficiarse con estas especialida-
des. En este sentido, puso como ejemplo a las personas
con VIH y sida (en el caso de enfermedades infecciosas)
y a los pacientes con enfermedades raras (en el caso de
la especialidad de Genética).

Ley de Salud Piblica y acciones preventivas

El Consejo de Ministros ha aprobado el anteproyecto
de Ley de Salud Péblica. Para garantizar la transver-
salidad que persigue la futura normativa se contempla
la creacién del Consejo Asesor de Salud Pgblica como
érgano consultivo, en el que estarén representados los
departamentos de la Administracién estatal cuyas po-
liticas inciden en la salud, asi como otros organismos
y asociaciones cientificas y profesionales relacionadas
con la salud poblica. El propésito de la nueva normativa
es poner en evidencia “que la salud, entendida como el
bienestar fisico, psiquico y social, es el resultado de nu-
merosos factores y condicionantes que se presentan en
el dmbito familiar, social, laboral, educativo, asi como
de otros factores relacionados con el medio ambiente, la
alimentacién y los estilos de vida”.
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En la IX Convencion Nacional en Defensa del Modelo Mediterraneo de Farmacia
El CECOVA defiende el papel de Enfermeria en
la atencion farmacologica domiciliaria

De izquierda a derecha, Jesus Bellver, Juan José Tirado, Rosa Fuster, José Enrique
Clérigues, Maria Teresa Guardiola, José Antonio Avila y Jaime Carbonell

El presidente del CECOVA, José Antonio Avila, par-
ticip en la IX edicién de la Convencién en Defensa del
Modelo Mediterréneo de Farmacia, organizada por el
Colegio de Farmacéuticos de Valencia bajo el lema El
papel profesional y asistencial de la Farmacia en el en-
vejecimiento activo y saludable, para defender el papel
de los profesionales de Enfermeria en la atencién farma-
colégica domiciliaria, un tema que fue objeto de debate
con representantes de los colegios profesionales sanitarios
que intervienen en la atencién a personas dependientes.

Avila y el presidente del Colegio de Enfermeria de
Valencia y secretario general del CECOVA, Juan José
Tirado, participaron en la primera de las mesas re-
dondas de la IX Convencién, que fue moderada por la
presidenta del Colegio de Farmacéuticos, Maria Teresa
Guardiola, que estuvo dedicada monogréficamente a
la Atencién Farmacéutica Domiciliaria, y que conté con
la participacién del director general de Farmacia de la
Conselleria de Sanidad, José Clérigues, los presidentes
de los colegios de Farmacéuticos de Castellén y de Ali-
cante, JesUs Bellver y Jaime Carbonell, respectivamen-
te, y la presidenta del Colegio de Médicos de Valencig,
Rosa Fuster.

El planteamiento de la mesa partié del compromiso
expuesto por la Unién Europea a favor de una atencién
domiciliaria de las personas mayores y, en este sentido,

el presidente del CECOVA se refirié “al
nuevo paradigma asistencial en el que la
importancia del cuidar esté por encima del
curar” y llamé especialmente la atencién
sobre “el papel que juegan los profesiona-
les de Enfermeria en el nuevo equipo inter-
disciplinar encargado de la atencién a las
personas dependientes”.

Avila recordé que “cuando se ponga en
marcha la prescripcién enfermera se estre-
charé todavia més la relacién entre farma-
céuticos y profesionales de Enfermeria, que
actualmente ya es muy destacada en aspec-
tos como la conciliacién farmacoterapéuti-
ca cuando un paciente es dado de alta en
un centro hospitalario y la enfermera debe
controlar los medicamentos que toma”.

Por su parte, Jests Bellver detalls el
proceso para llegar al acuerdo sobre la
Atencién Farmacéutica Domiciliaria y co-
menté que, de la prueba piloto que se iba a iniciar en
las tres provincias de la Comunidad Valenciana, una de
las consecuencias iba a ser su retribucién, que estaria en
consonancia con los ahorros conseguidos. Por su par-
te, Jaime Carbonell, se refirié a los ml'J|tip|es borradores
elaborados hasta llegar al acuerdo final.

Por su parte, Rosa Fuster advirtié sobre “los proble-
mas que puede comportar el hecho de que la atencién
farmacéutica domiciliaria deba prestarse a los pacientes
calificados como dependientes” y, para ello, abogé por
“una comunicacién fluida entre médicos prescriptores y
farmacéuticos para colaborar en la deteccién y reduc-
cién de la medicacién inapropiada”.

Finalmente, José Enrique Clérigues manifesté que el
modelo de Atencién Farmacéutica Domiciliaria puesto
en marcha en la Comunidad Valenciana seré “un re-
ferente para el resto de Espafia” y aseguré que el far-
macéutico “se incorporaba al equipo multidisciplinar
de asistencia, para lo que ya se contaba con la historia
Onica electrénica”.

Avila recordé que “cuando se ponga en marcha la
prescripcion enfermera se estrechara todavia més
la relacion entre farmacéuticos y profesionales de
Enfermeria”
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Enfermeria abordo con representantes politicos
de Castellon las principales cuestiones
profesionales de Enfermeria

Francisco Pareja y Marina Albiol durante la reunion

Francisco Pareja, presidente del Colegio de Enfer-
meria de Castellén (COECS) y vicepresidente del CE-
COVA, ha mantenido una serie de contactos con repre-
sentantes de diferentes partidos politicos en los que se
han abordado cuestiones relacionadas con el dmbito
profesional de la Enfermeria.

De este modo, se celebré una reunién con la dipu-
tada autonémica de Esquerra Unida del Pais Valencia
(EUPV) por Castellén en las Cortes Valencianas, Mari-
na Albiol, en la que se le transmitié la preocupacién
por el papel de la Enfermeria Escolar y la falta de apo-
yo institucional para que las enfermeras especializadas
estén presentes en los colegios de la provincia. Albiol
mostré su interés por esta cuestién y recogié la solici-
tud del COECS para que se plantee ante la Cédmara
autonémica.

Otro de los temas abordados fue el copago sani-
tario. La diputada de EUPV consideré que no se debe
aplicar en modo alguno el mismo, ya que el coste de
la sanidad estd incluido en los impuestos que se pagan
y, en cualquier caso, los desequilibrios sanitarios debe-
rian ajustarse por via impositiva a las rentas més ele-
vadas, dijo. Ante esta postura Pareja manifesté que el
COECS no estd en contra de que sean los ciudadanos
con rentas mds elevadas los que paguen en mayor me-
dida el coste sanitario, aunque abogé por la aplicacién
de la tecnologia a este dilema para que sea mediante
la tarjeta sanitaria de los ciudadanos como se averigiie
si una persona debe pagar o no un tratamiento (o en
qué porcentaje).

El presidente del COECS también manifesté su in-
quietud ante la existencia en Castellén de tres centros
educativos universitarios que ofertan Enfermeria y que
graduardn a centenares de profesionales con escasas
expectativas laborales.

Otra de las reuniones con representantes politicos
tuvo lugar con los dos concejales del Bloc en el Ayunta-
miento de Castellén, Enric Nomdedéu y Ali Brancal. El
presidente del COECS les pidié que trasladen una cues-
tién al pleno municipal sobre los servicios sanitarios de
la ciudad. Segin Pareja, el consistorio estd asumiendo
competencias que son de la Conselleria de Sanidad y
que suponen un incremento en el gasto municipal.

Los tres destacaron, ademés, la necesidad de apos-
tar por una sanidad basada més en la prevencién y la
educacién que en lo puramente asistencial que, a largo
plazo, supone un costo inasumible para las arcas de la
Administracién.

Los representantes del Bloc, con el presidente del COECS

Las reuniones se llevaron a cabo con representan-
tes de Esquerra Unida del Pais Valencid en las Cor-
tes Valencianas y del Bloc en el Ayunatamiento de
Castellon
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Alberto Fabra ratifica a Luis Rosado como

conseller de Sanidad

Foto de familia del nuevo Consell presidido por Alberto Fabra

El nuevo President de la Generalitat Valenciana, Al-
berto Fabra, presidié el Pleno extraordinario del Consell
tras su nombramiento por mayoria absoluta por parte de
los diputados de las Cortes Valencianas en sustitucion de
Francisco Camps, que presenté su dimisién irrevocable
el pasado 20 de julio.

Durante la primera reunién del Pleno del Consell,
Fabra firmé el Decreto 11/2011, de 28 de julio, por el
cual se ratifica el nombramiento de todos los consellers,
secretaria y portavoz del Consell del anterior Gobierno

autonémico nombrados por Camps a principios de la
Vil legislatura.

Asi, Fabra ratificé los cargos de todos los miembros
del Consell y nombré a Paula Sdnchez de Leén Guardio-
la consellera de Presidencia y vicepresidenta del Consell;
a Enrique Verdeguer Puig conseller de Economia, Indus-
tria y Comercio; a José Manuel Vela Bargues conseller
de Hacienda y Administraciones Piblicas; a José Ciscar
Bolufer conseller de Educacion, Formacién y Empleo; a
Luis Rosado Bretén conseller de Sanidad; a Isabel Bo-
nig Trigueros consellera de Infraestructuras, Territorio y
Medio Ambiente; a Jorge Cabré Rico conseller de Jus-
ticia y Bienestar Social; a Maritina Herndndez Mifiana
consellera de Agricultura, Pesca, Alimentacién y Agua;
a Dolores Johnson Sastre consellera de Turismo, Cultura
y Deporte; y a Serafin Castellano Gémez conseller de
Gobernacién.

Asimismo, se nombré como secretaria del Consell a
Paula Sdnchez de Leén Guardiola y portavoz del Consell
a Dolores Johnson Sastre.

La reunién plenaria tuvo lugar en el Palau de la Ge-
neralitat después del pleno de toma de posesién cele-
brado en las Cortes, que eligieron a Alberto Fabra como
nuevo presidente con los votos de los 55 diputados del
PP y el voto en contra de los 43 representantes de los
grupos parlamentarios del PSPV-PSOE, Compromis pel
Pais Valencia y Esquerra Unida del Pais Valencia.

De este modo, Alberto Fabra se convirtié en el quinto
presidente de la Generalitat Valenciana tras Joan Lerma,
Eduardo Zaplana, José Luis Olivas y Francisco Camps.

El Museo Historico de Enfermeria incorpora una
coleccion de carteles de la Guerra Civil

El Museo Histérico de Enfermeria de la Fundacién
José Llopis (www.museohistoricodeenfermeria.org) ha
incorporado a sus fondos una coleccién de carteles de
la Guerra Civil espafiola. Este Museo que se encuentra
expuesto de forma permanente en las instalaciones del
Colegio de Enfermeria de Alicante, siguiendo el compro-
miso de rescatar, localizar y difundir el patrimonio de la
profesién, continda ampliando su faceta virtual.

Estos carteles se hallan en la seccién “Carteria Sani-
taria”, en la que se exponen carteles de diferentes épo-

cas, cuya finalidad ha sido comunicar y promover estilos
de vida saludables, funcién propia de la enfermera.

‘CRUZ ROJA
QUE ELLA AUITE A
NUEITRO1 HERIDOI
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El portal del CECOVA en Internet ofrece una
encuesta sobre el copago sanitario

Lla posibilidad de instaurar
alguna férmula de copago para
financiar servicios publicos como
la sanidad estd siendo una cues-
tién muy traida y llevada en la
actudlidad debido a la situacién
de crisis que azota a la economia
espafola.

Se trata de un aspecto alta-
mente controvertido sobre el que
el CECOVA ha querido recoger

|d opinién o|e |0$ profesiond|es de Manuel Cervera, ex conseller de Sanidad

Enfermeria autonémicos y para

ello ha dedicado la encuesta de los meses de septiembre

y octubre de su portal en Internet a sondear la opinién

de las enfermeras de Alicante, Castellén y Valencia.
Desde el CECOVA animamos a participar en la mis-

ma, ya que los datos de las encuestas que se vienen

realizando desde enero de 2008 a través de la web en

Internet nos sirven para tomar el
pulso de opinién de la profesién
y para tenerlo en cuenta ante po-
sibles futuras iniciativas.

Cabe recordar que los inte-
resados en sugerir temas para
someter a la opinién del colectivo
enfermero a través de estas en-
cuestas pueden hacerlo por me-
dio del formulario habilitado al
efecto en www.porta|cecovc|.es.

Con anterioridad a esta en-
cuesta, durante los meses de julio
y agosto se pregunté en la encuesta que estuvo habili-
tada en el portal sobre su valoracién con respecto a la
gestion del ex conseller Manuel Cervera al frente de la
Conselleria de Sanidad. Los datos de la misma indica-
ron que la Enfermeria autonémica hacia una valoracién
mayoritariamente muy positiva de la misma.

La responsabilidad por servicios sanitarios,
objeto de un curso de verano en Santander
de la Universidad Catolica de Valencia

La Universidad Catélica de
Valencia ha organizado por se-
gundo afio consecutivo sus Cur-
sos de Verano en Santander, una
actividad cuyo obijetivo es anali-
zar temas de actualidad y some-
terlos a examen.

Este afio se incluyé el andlisis
de la responsabilidad sanitaria
desde una perspectiva juridica,
sanitaria y econémica a la vez,
buscando ofrecer un panorama
que sirviese tanto a los profesionales de las diferentes
ramas sanitarias como a los profesionales del Derecho.
Con esta idea se seleccioné un profesorado procedente
del mundo de la Medicina, de la Enfermeria y del Dere-
cho para que estas tres visiones y sus diferentes puntos
de vista produjesen un enriquecimiento reciproco en una
semana de convivencia e infercambio de pareceres.

Juan José Tirado

= En el desarrollo de este curso
se conté con la participaciéon de
Juan José Tirado, presidente del
Colegio de Enfermeria de Valen-
cia y secretario del CECOVA,
que centrd su intervencién en las
competencias profesionales de
Enfermeria y sus responsabilida-
des. Junto a él intervino también
Rosa Fuster Torres, presidenta
del Colegio de Médicos de Vo-
lencia.

Compartieron programa con ambos José Vicen-
te Morote, decano de la Facultad de Derecho de la
Universidad Catélica de Valencia San Vicente Mértir,
Carmen Llombart Pérez, presidenta de la Audiencia
Provincial de Valencia, y Manuel José Domingo Za-
ballos, magistrado del Tribunal Superior de Justicia de
Castilla-La Mancha.




Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana

g
>
O
O
pre}
O
30

Autocuidados y educacion del paciente, claves
para mejorar el pronostico del asma

Actualizar los conocimientos sobre los cuidados de Enfermeria y
la monitorizacion de los pacientes asmaticos fiteron los principales
temas que se abordaron durante las Jornadas

Los autocuidados y la educacién del paciente son
aspectos fundamentales para mejorar el pronéstico del
asma, ya que si el paciente se encuentra bien formado
su calidad de vida aumentard, disminuiré el riesgo de
padecer exacerbaciones y se reducirdn también los cos-
tes sanitarios. Asi quedé de manifiesto en las Il Jornadas
de Enfermeria organizadas por el Grupo de Asma de la
Sociedad Valenciana de Neumologia y acreditadas por
la Sociedad Espafiola de Neumologia y Cirugia Tordcica
(SEPAR), con la colaboracién de AstraZeneca, celebra-
das en Valencia.

La coordinadora del Grupo de Asma de la Sociedad
Valenciana de Neumologia y neuméloga del Hospital de

Sagunto (Valencia), Eva Martinez, explicé que cuando
a un paciente se le diagnostica asma se le debe dar in-
formacion sobre la enfermedad, el uso correcto de los
inhaladores, los factores desencadenantes, las medidas
de prevencién y los planes de autocuidado y para todo
ello los médicos necesitan la colaboracién de los profe-
sionales de Enfermeria.

Asi, Martinez destacé que la Enfermeria participa
de forma directa en la realizacién de los métodos obje-
tivos que se emplean para diagnosticar la enfermedad:
espirometria, pruebas de provocacién, estudios inmu-
noalérgicos, monitorizacién del pico-flujo espiratorio y
medicién de marcadores inflamatorios en el aire exha-
lado o en esputo.

Por tanto, “la correcta interpretacién de estas prue-
bas por parte del médico requiere una colaboracién
muy estrecha con Enfermeria para que el desarrollo
técnico de cada uno de los procedimientos sea el ade-
cuado; por eso estas jornadas de actualizacién son tan
importantes”, sefialé. La educacién en asma debe ser,
por ello, “un trabajo coordinado entre médicos y enfer-
meras, porque aunque hay farmacos muy buenos para
el asma, para que el paciente se beneficie de ellos y la
enfermedad se controle, son necesarias estas interven-
ciones educativas”, apunté.

Asimismo, Eva Martinez recordé que en pocos cen-
tros sanitarios existen talleres de Enfermeria para pro-
porcionar educacién al paciente, tal y como se hace con
ofras enfermedades como la diabetes o la hipertensién.

La Biblioteca Digital, una iniciativa mas del
CECOVA en el ambito de las nuevas tecnologias

El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valencia-
na (CECOVA), ha puesto en marcha una nueva e impor-
tante iniciativa en el émbito de las nuevas tecnologias,
una Biblioteca Digital dirigida a acercar la produccién
editorial de la entidad al colectivo de Enfermeria autoné-
mico. Esta nueva herramienta se enmarca en la linea de
potenciar y articular aquellos canales que faciliten la co-
municacién con el colectivo enfermero y la misma forma
parte del denominado Proyecto ACAIC (Actualizacién
en Comunicacién y Acceso a la Informacién Colegial).

A través de esta Biblioteca Digital se puede acceder
ya desde Internet a un espacio virtual en el que se tiene
acceso a la produccién editorial de la institucién.

De este modo, se pueden consultar y descargar des-
de los boletines informativos del CECOVA, hasta la re-
vista interactiva de CECOVA.TV, la revista Investigacién
& Cuidados, la revista Cultura de los Cuidados, los libros
y manuales del CECOVA, publicaciones de diferentes or-
ganismos oficiales, y diferentes publicaciones de interés
en el dmbito de Enfermeria.

La biblioteca digital del CECOVA esté disponible a
través de la direccion www.bibliotecadigitalcecova.es y
gracias a ella se dispone de unos fondos bibliograficos
y de consulta que van a ser una muy Gtil herramienta de
trabajo para los profesionales de Enfermeria.
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El CECOVA pide extremar la precaucion ante
las dietas hiperprotéicas y aconseja consultar
previamente con un profesional sanitario

El CECOVA y los colegios de
Enfermeria de Valencia, Castellén y
Alicante recomendaron “extremar la
precaucién” ante las dietas hiperpro-
téicas para perder peso con la eli-
minacién de los hidratos de carbono
de la alimentacién diaria y aconse-
jaron consultar previamente con un
profesional sanitario que ofrezca
asesoramiento serio y responsable
sobre la mejor forma de adelgazar
ya que “este tipo de dietas permiten
perder peso répidamente pero pue-
den resultar perjudiciales para el
metabolismo”.

Asi, las organizaciones colegia-
les de Enfermeria aconsejaron que
la mejor forma de perder peso es el
mantenimiento de hdbitos saluda-
bles de forma continuada con hacer
ejercicio fisico moderado al menos
media hora al dia y la alimentacién
variada, que incluya redlizar dia-
riomente tres comidas principales
que incluyan verduras y fibra, y dos
tentempiés. Ademds, para que estas
comidas sean equilibradas deben incluir al menos tres
piezas de fruta, asi como alimentos protéicos con poca
grasa como carnes, pescados y huevos, y beber un litro
y medio de agua.

Las dietas hiperprotéicas que permiten adelgazar ré-
pidamente se presentan como ventajosas, pero pueden
resultar perjudiciales para el metabolismo al sobrecar-
gar los rifiones o el higado y tampoco consiguen modi-
ficar los hébitos alimenticios hacia précticas més equi-
libradas y saludables, que también facilitan la pérdida
de peso. El organismo busca en la grasa los hidratos de
carbono que necesita, lo que a su vez genera un efecto
anorexigeno, es decir, quita el apetito.

Asi, el CECOVA y los colegios de Enfermeria recor-
daron que ningin dlimento aporta lo necesario para
estar bien nutrido, salvo la leche materna en los bebés
y advirtieron sobre las consecuencias negativas para la
salud que pueden acarrear las dietas hiperprotéicas,
cuyo fundamento principal consiste en consumir gran

@°
@ 74 EDICION \

DiaNacionaldelaNutricion
TU DIETA ES TU VIDA iCUIDALA!

Imagen de una camparia institucional en materia de nutricion

cantidad de proteinas y eliminar los hidratos de carbo-
no, que representan la mitad del aporte diario de nu-
trientes.

Asimismo, las organizaciones de Enfermeria acon-
sejaron “comprobar previamente si realmente existe un
problema de sobrepeso, ya que en ocasiones se trata
de una cuestién meramente estética” y alertaron sobre
los perjuicios que puede causar en la salud el hecho de
llevar a cabo dietas sin la supervisién de un profesio-
nal sanitario, puesto que, con demasiada frecuencia,
se adoptan malas précticas como saltarse comidas. De
hecho, la omisién de ingestas, paradsjicamente, es uno
de los principales factores, junto con el sedentarismo, del
incremento del sobrepeso en Estados Unidos.

Las organizaciones colegiales de Enfermeria ase-
guran que “la mejor forma de perder peso es el
mantenimiento de habitos saludables de forma
continuada”

= CECOVA
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Normativa Sanitaria

Real Decreto 843/2011, de 17 de junio, por el que se
establecen los criterios bdsicos sobre la organizacién de
recursos para desarrollar la actividad sanitaria de los
servicios de prevencién. MINISTERIO DE LA PRESIDEN-
CIA. 04/07/2011. BOE N° 158

Ley 17/2011, de 5 de julio, de seguridad alimentaria y nu-
tricién. JEFATURA DE ESTADO. 06/07/2011. BOE N° 160

Real Decreto 887/2011, de 24 de junio, por el que se
complementa el Catélogo Nacional de Cudlificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de tres cua-
lificaciones profesionales correspondientes a la Familia
Profesional Sanidad. MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA.
11/07/2011. BOE N° 164

Real Decreto 886/2011, de 24 de junio, por el que se
complementa el Catélogo Nacional de Cudlificaciones
Profesionales, mediante el establecimiento de dos cua-
lificaciones profesionales correspondientes a la Familia
Profesional Sanidad. MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA.
13/07/2011. BOE N° 167

Real Decreto 1097/2011, de 22 de julio, por el que se
aprueba el Protocolo de Intervencién de la Unidad Mili-
tar de Emergencias. MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA.
26/07/2011. BOE N° 178

Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacién general de la formacién profe-
sional del sistema educativo. MINISTERIO DE EDUCA-
CION. 30/07/2011. BOE N° 182

Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacién normati-
va a la Convencién Internacional sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad. JEFATURA DE ESTADO.
02/08/2011. BOE N° 184

Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, ade-
cuacién y modernizacién del sistema de Seguridad So-

cial. JEFATURA DE ESTADO. 02/08/2011. BOE N° 184

Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que
se establece el Marco Espafiol de Cudlificaciones para
la Educacién Superior. MINISTERIO DE EDUCACION.
03/08/2011. BOE N° 185

Resolucion de 28 de julio de 2011, de la Secretaria de
Estado para la Funcién Pablica, por la que se aprueba y
publica el Acuerdo de 27 de julio de 2011 de la Mesa
General de Negociacién de la Administracién General
del Estado sobre criterios comunes aplicables a los Pla-
nes de Accién Social en la Administracién General del
Estado. MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y AD-
MINISTRACION PUBLICA. 08/08/2011. BOE N° 189

Resolucién 452/38190/2011, de 28 de julio, de la Di-
reccién General de Reclutamiento y Ensefianza Militar,
por la que se publica la relacién de aspirantes admitidos
como alumnos para el ingreso en los centros docentes
militares de formacién para la incorporacién a la Escala
de Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad, de las espe-
cialidades de Medicina, Farmacia, Veterinaria, Odon-
to|og|'a, Psicologia, Escala de Oficiales Enfermeros, asi
como militares de complemento, adscritos a la Escala de
Oficiales del Cuerpo Militar de Sanidad, especialidad
fundamental de medicina. MINISTERIO DE DEFENSA.
08/08/2011. BOE N° 189
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DECRETO 81/2011, de 1 de julio, del Consell, por el
que se nombran altos cargos de la administracién de
la Generalitat. PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT.
04/07/2011. DOCV N° 6557

DECRETO 82/2011, de 8 de julio, del Consell, por el
que se desarrolla parcialmente el articulo 14 de la Ley
5/1983, de 30 de diciembre, de la Generdlitat, del Con-
sell. CONSELLERIA DE PRESIDENCIA. 11/07/2011.
DOCV N° 6562

RESOLUCION de 27 de junio de 2011, del conseller de
Sanidad, por la que se nombra a Pilar Ripoll Feliu per-
sonal eventual. CONSELLERIA SANIDAD. 14/07/2011.
DOCV N° 6565

RESOLUCION de 29 de julio de 2011, de la Conselleria
de Presidencia y Vicepresidenta del Consell, por la que
nombra personal eventual de Presidencia. PRESIDENCIA
DE LA GENERALITAT. 01/08/2011. DOCV N° 6577
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La Agencia Europea del Medicamento (EMA, en sus
siglas en inglés) ha recibido en 2010 un total de 190
solicitudes de férmacos en investigacién que optan a
ser considerados ‘medicamentos huérfanos’ como trata-
miento de una enfermedad rara, con lo que se batird el
récord de peticiones desde que en 2000 comenzara a
funcionar el organismo encargado de oforgar esta dis-
tincién. Asi lo ha asegurado Josep Torrent, representan-
te esparfiol del Comité de Evaluacién de Medicamentos
Huérfanos de la EMA, durante un seminario organizado
por Pfizer en el que se ha destacado la importancia de
fomentar el desarrollo de nuevas terapias para aquellos
pacientes afectados por una enfermedad rara, conside-
réndose como tal a aquellas con menos de 5 casos por
cada 10.000 habitantes.

Actualmente ya se han catalogado como medica-
mentos huérfanos unas 850 moléculas en investigacién y
cada afio, segin ha destacado Torrent, se suelen recibir
més de 100 solicitudes con una tendencia “en aumento”
que, en 2010, “ha batido el récord” ya que las peticio-
nes ascendieron a 190 al llegar a 2011.

Sede de la Agencia Europea del Medicamento en Londres

La Directiva 2011/24/UE de asistencia sanitaria
transfronteriza establece una serie de normas para faci-
litar el acceso a una asistencia sanitaria transfronteriza
segura y de alta calidad, ademds de promover la coope-
racién en la asistencia sanitaria entre Estados miembros
de la Unién Europeaq, respetdndose las competencias na-
cionales en la organizacién y la prestacién de asistencia
sanitaria. Los Estados tienen de plazo hasta octubre de
2013 para adaptar la nueva normativa al derecho na-
cional de cada pais.

A finales de abril entré en vigor la Directiva
2011/24/UE relativa a la aplicacién de los derechos de

los pacientes en la asistencia sanitaria transfronteriza,
que regula el reembolso de los gastos ocasionados al
recibir tratamiento en otro Estado miembro y establece
el marco para el desarrollo de la receta electrénica en
la UE. El plazo de incorporacién al derecho nacional de
esta nueva normativa finaliza el 25 de octubre de 2013.

Investigadores de las universidades de Utah y
Brigham Young (Estados Unidos), aseguran que el 80%
de los partos prematuros puede predecirse en el segundo
trimestre de embarazo con un simple andlisis de sangre,
segun los resultados de una investigacién que publican
en el American Journal of Obstetrics & Gynecology.

Pese a que se estima que un 10% de los nifios nacen
antes de tiempo, por el momento existian pocas pistas
para predecir si el parto se podia adelantar y hasta qué
punto. Sin embargo, y segin explica Steven Graves, que
ha dirigido la parte quimica de la investigacién desde la
Universidad Brigham Young, en este caso se ha tratado
de buscar moléculas naturales que estén presentes en la
sangre de las madres, “para ver si se podian identifi-
car péptidos o pequefias proteinas cuyos niveles fuesen
cuantitativamente diferentes en aquellas que iban a pre-
sentar estas complicaciones”.

SegUn la OMS, las infecciones relacionadas con la
actividad sanitaria son una causa muy importante de
muerte y discapacidad en todo el mundo. Al menos entre
un 5%y un 10% de los pacientes ingresados y un 25%
de los pacientes criticos contraen infecciones nosocomia-
les. El lavado de manos se deberé realizar siempre que
existan restos visibles de suciedad en ellas. Sin embargo,
se puede sustituir por la desinfeccién de las manos con
soluciones hidroalcohdlicas en el resto de los casos, con
el fin de eliminar los microorganismos patégenos que
pudieran transportarse tras el contacto con elementos
contaminantes. Asi, segin los célculos de la OMS, el
correcto lavado de manos de los profesionales sanita-
rios conllevaria “una muy significativa reduccién de las
infecciones nosocomiales para dentro de unos cuantos
afios, que podria suponer una reduccién del 30%”. Del
mismo modo, la higiene de manos “podria ayudar a
controlar una posible situacién de pandemia de gripe,
ya que si las personas afectadas son admitidas en un
hospital, seguir las directrices sobre este acto higiénico
podria evitar las infecciones cruzadas”. Asi, el lavado
de manos regular de médicos y enfermeras evitarial,4
millones de infecciones diarias en el mundo.
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Agenda Profesional

Il CONGRESO NACIONAL DE
SALUD ESCOLAR

Fecha: 27, 28 y 29 de octubre
Lugar: Benicassim (Castellén)
Informacion: http:/ /www.np-
mundo.com/congreso/

-

o

36 CONGRESO NACIONAL DE
LA SOCIEDAD ESPANOLA DE EN-
FERMERIA NEFROLOGICA

Fecha: 19 al 22 de octubre de 2011
Lugar: Palacio Exposiciones y Congresos. Valencia
Informacién: www.seden.org - www.seden2011.com

scet | Macowm ¥ o

5° CONGRESO DE ENFERMERAS COORDINADORAS
DE RECURSOS MATERIALES

Fecha: 19, 20 y 21 de octubre de 2011

Lugar: Vitoria

Informacién: TIf: 902 19 08 48; fax: 902 19 08 50.
www.anecorm.org/congreso2011; sanicongress@ane-
corm.org

XXX CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE SE-
NOLOGIA Y PATOLOGIA MAMARIA

Fecha: 20 a 22 de octubre de 2011

Lugar: San Sebastian

Informacién: TIf: 943 42 54 20; fax: 943 42 21 24. tisa-

congresos@tisasa.es; www.tisasa.es

I CONGRESO ASOCIACION CASTELLANO-LEONESA
DE MATRONAS

Fecha: 20, 21 y 22 de octubre de 2011

Lugar: Burgos

Informacion: TIf: 848 42 95 01 - 618 53 76 84; www.

federacion-matronas.org;

Il CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA EN EN-
DOSCOPIA DIGESTIVA

Fecha: 11 y 12 de noviembre de 2011

Lugar: Hotel NH Eurobuilding (Madrid)

Informacion: TIf: 912 04 26 00; www.aeeed.com; www.
congreso.aeeed.com

XV ENCUENTRO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION
EN CUIDADOS

Fecha: 15 - 18 noviembre 2011

Lugar: Hospital Gregorio Marafién

Informacién: congresoinvesten@isciii.es - www.isciii.es/
investen

X CONGRESO DE LA ASOCIACION ESPANOLA DE EN-
FERMERIA EN OTORRINOLARINGOLOGIA

Fecha: 14y 15 de noviembre de 2011

Lugar: Vall d'Hebron Hospitals - Hospital General. Barcelona
Informacién: http://www.aeeorl.es

8° CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA QUIRURGICA
Fecha: 16, 17 y 18 de noviembre de 2011

Lugar: Palacio de Congresos de Gijén

Informacién: sanicongress@8enfermeriaquirurgica.com

1l SIMPOSIO IBEROAMERICANO DE
HISTORIA DE LA ENFERMERIA - XII
CONGRESO NACIONAL - VII IN-
TERNACIONAL DE HISTORIA DE LA
ENFERMERIA Y VII JORNADAS IN-
TERNACIONALES DE CULTURA DE
LOS CUIDADOS

Fecha: 24, 25 y 26 de noviembre de
2011

Lugar: Universidad de Alicante
Informacion: TIf: 965 13 02 28;
fax: 965229907; congreso@npmundo.com;

www.npmundo.com/congreso

IR HISTORIA INTEGRADORA

VIl JORNADAS NACIONALES DE ENFERMERIA DEL
TRABAJO

Fecha: 25y 26 noviembre de 2011

Lugar: Cérdoba

Informacién: TIf: 91 187 35 55; info@enfermeriadelira-
bajo.com; www.enfermeriadeltrabajo.com

XXXl CONGRESO NACIONAL DE LA ASOCIACION
ESPANOLA DE ENFERMERIA CARDIOLOGICA

Fecha: 2, 3 y 4 mayo de 2012

Lugar: Palacio Congresos de Canarias Alfredo Kraus
Informacién: congrega@congrega.es; www.congrega.es

XV ENCUENTRO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION
EN CUIDADOS

Fecha: 15 - 18 noviembre 2011

Lugar: Hospital Gregorio Marafién. Madrid
Informacién: congresoinvesten@isciii.es;
www.isciii.es/investen

4° JORNADAS DE LA ASOCIACION MADRILENA DE
CUIDADOS PALIATIVOS

Fechas: 28 y 29 de octubre de 2011

Lugar: Aranjuez (Madrid)

Informacién: 902 190 848; sanicongress@jornadaspa-
liativosmadrid.org
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Medlanoche en Paris

3

‘ TII‘U'O Original: “Midnight in Paris”

* Género: Comedia romdntica
o2 PalsyAno EE.UU.-2011
. Direccién: Woody Allen

k.: Guién: Woody Allen
- Fotografia: Darius Khondji
* Produccién: Letty Aronson, Steve Tenenbaum y Jau-

me Roures

Intérprefes: Marion Cofillard, Rachel McAdams,
Owen Wilson, Michael Sheen, Adrien Brody, Kathy
Bates, Alison Pill, Tom Hiddleston, Léa Seydoux,
Kurt Fuller, Corey Stoll, Mimi Kennedy, Gad El-
maleh, Carla Bruni

Productora: Coproduccién EEUU-Espafia; Gravier
Productions / Mediapro

Sinopsis:
La historia de la nueva comedia romdntica
escrita y dirigida por el cineasta Woody Allen
gira en torno a una familia estadounidense que
vigja a la capital francesa por asuntos de nego-
cios, incluyen-
do una joven
pareja a punto
de casarse; dl
cambiar de ai-
res y conocer
a ofra gente,
los prometidos
se plantean
si. realmente
quieren seguir
juntos o sepa-
rarse y dar un
giro a su vida.
‘Mediano-
che en Paris’
tuvo el honor de abrir la dltima edicién del fes-
tival de Cannes pocos dias antes de llegar a las
pantallas espafiolas.
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’-_‘.- Exposicién: Atesorar Espaiia. Fondos foto raﬁ- =
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+-Alicante

cos de la Hispanic Society of America

/. :Lugar: Centro Cultural Bancaja Alicante. Ram-
. bla Méndez Nofiez, ngmero 4
" Fecha: Hasta el 13 de noviembre

- Exposicién: Camins d’art

Lugar: Antiguo Asilo, Iglesia de Santa Maria y
Capilla de la Virgen de los Desamparddos de
Alcoi

Fecha: Hasta el 31 de enero. De 10 h a 14 h
y de 16.30 h a 20.00 h de martes a domingo

Valencia

Exposicién: Surreal versus Surrealismo
Lugar: Institut Valencia d’Art Modern (IVAM)
Fecha: Hasta el 8 de enero de 2012

Exposicién: Robert Morris. El dibujo como pen-
samiento

Lugar: Institut Valencia d’Art Modern (IVAM)
Fecha: Hasta el 8 de enero de 2012

Castellon

Exposicion de aves rapaces y exhibicién de
vuelo

Lugar: Jardines del Castillo del Papa Luna de
Pefiiscola

Fecha: Hasta el 15 de noviembre

Recorrido Cultural. Los Museos de Forcall
Lugar: Forcall
Fechas: hasta el 31 de diciembre de 2011
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Escapada
L'Alfas del Pi

Situada al norte de la provincia de Alicante, en la comarca de la Marina Baixa,
LU'Alfas del Pi es una localidad costera que cuenta con 21.332 habitantes.

Coémo llegar
L'Alfas del Pi esté muy bien comunicada con la AP-7 por las salidas 65 (Benidorm)
y 64 (Altea). También conectada con la Nacional 332 Alicante-Valencia.

Qué ver

El nicleo urbano de I'Alfas del Pi se encuentra unos 3 kilémetros hacia el interior,
en las faldas de la Serra Gelada, pero el término municipal cuenta con 4 kilémetros de
costa. Los tramos de playas més destacados son El Metge, Cala Amerador, La Mina y
I'Albir.

Entre los monumentos y lugares de interés destaca el Parque Natural de la Serra
Gelada declarado oficialmente el 11 de marzo de 2005 y formado por un impresio-
nante relieve que se alza abruptamente desde la planicie de Benidorm, I'Alfas del Pi'y
Altea. La sierra da lugar en su frente litoral a acantilados de més de 300 m y alberga
reductos de vegetacién de un valor excepcional, como la interesante duno fésil colgante
y la peculiar vegetacién que la coloniza.

Cada afio, en julio, se celebra el Festival Internacional de Cine de FAlfas del Pi,
que en 2011 llegé a su XXIll edicién. En ellos se entregan los premios Faro de Plofc.
Ademés, en el Paseo de las Estrellas situado en el paseo maritimo de la localidad se
va reflejando el nombre dentro de su estrella de piedray broncede cada uno de los
homenajeados en las sucesivas ediciones del festival cinematografico.

Qué comer \

La rica gastronomia de I’Alfas del Pi esté elaborada con ingredientes de primera
calidad siguiendo recetas tradicionales como la de las albéndigas con maiz-{lespilotes
de dacsa) elaboradas con harina de maiz, con judias, carne y verduras). Ademds, ‘en la
poblacién se cultivan y embotellan unos afamados vinos con denominacién de origen:
los vinos Mendoza. :

Edita: CECOVA

Dénde dormir Consejo de Enfermeria de

La localidad cuenta con una completa oferta de hoteles, hostales, apartahoteles-y la Comunidad Valenciana.
campings que da servicio a la importante demanda de alojamientos durante laltempo- (/. Xabia, 4 - 3 P-10
rada turistica. Destaca entre la oferta hotelera el afamado SHA Wellness Clinic, una 46010 - Valencia.
clinica de bienestar pionera a nivel mundial dedicada a mejorar la salud y-¢l bienestar Telf- 963 29 80 88
de las personas mediante la fusién de las terapias naturales provenientes de-conoci- Dep. Legal: A-249-2009
mientos orientales milenarios y las més avanzadas técnicas occidentales. .. 1 Tirada: 24.500 ejemplares.

Distribucion: Gratuita
entre los colegiados de
la Comunidad Valenciana

Siguenos en:
www.facebook.com/cecova
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