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Educación apuesta por la educación pública

La Conselleria de Educación 
creará un mapa de titulaciones 
para estudiar las necesidades 
sociales que hay en la Comunidad 

El conseller de Educación, Vicent Marzà, ha apostado por defender la 
enseñanza pública. Para conseguir este objetivo, Marzá aboga por una 
reordenación de las universidades públicas, ya que, según dice, “están dan-
do un servicio muy bueno” frente a la construcción y creación de nuevas 
universidades privadas como la Mare Nostrum University, que se quería 
ubicar en la localidad alicantina de El Campello y la de la Universidad Cató-
lica de Murcia que se iba a implantar en Sant Joan de Alicante.

 Para llevar a cabo este propósito el conseller de Educación ha explica-
do  que  primero se debe priorizar un mapa de titulaciones en las universi-
dades públicas y analizar cuáles son las necesidades sociales de la pobla-
ción que las solicita. En esta línea, Vicent Marzá ha dejado bien claro que su 
política se basa en seguir fomentando la universidad pública.

Proyectos fallidos
La implantación de la universidad privada Mare Nostrum University en 

El Campello ha sido uno de los proyectos, que por el momento, la Conse-
lleria de Educación ha desestimado.  La puesta en marcha de esta univer-
sidad fue uno de los proyectos que obtuvieron el visto bueno del anterior 
Consell en noviembre de 2013, fecha en la que se aprobó el anteproyecto 
de ley de reconocimiento.  

Tampoco se va a continuar adelante con el proceso de apertura en San 

Joan de un centro adscrito a la Universidad Católica de Murcia.

- Acceso a información colegial
- Servicio de ofertas de empleo tanto nacional como en el extranjero 

(sólo para alumnos del último curso)
- Utilizar el Servicio de Biblioteca y préstamos de fondos bibliográficos
- Participación en los grupos de Trabajo del Colegio
- Asistencia a actividades formativas, profesionales y científicas en 

condiciones especiales
- Suscripción gratuita a la revista Investigación & Cuidados
- Servicio de orientación laboral y salidas profesionales
- Acceder a los descuentos en los numerosos establecimientos comerciales
- Para precolegiarse es necesario rellenar el siguiente formulario

BOLETÍN DE PRECOLEGIACIÓN
Colégiate. La condición de 
precolegiado da derecho a:

2

Nombre:   Apellidos:
Población nacimiento:               Provincia:
Fecha nacimiento:                            NIF:
Universidad:
Curso:        Dirección:
Código Postal:  Población:
Provincia:      E-mail:
Teléfono:    Teléfono móvil:
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El conseller de Educación, Vicent Marzà, durante la presentación del 
curso académico 2015-2016. (Fuente: Conselleria d’Educació)
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El curso 2015/2016 comienza con 1.300 nuevos alumnos de Enfermería 
en la Comunitat Valenciana. Una cifra que refleja que Enfermería es, como 
señala el estudio realizado por el Ministerio de Educación, junto con Medici-
na y Veterinaria, una de las tres titulaciones con mayor demanda en España.

La Universidad de Valencia (UV) recibe este año a 400 futuras enfermeras 
en sus tres escuelas de Enfermería –una propia y dos adscritas a este centro 
universitario público-. Se trata de la EUE de La Fe y la Escuela Universitaria de 
Enfermeria y Podología (EUiP), ambas en Valencia, y la EUE ‘Nuestra Señora 
del Sagrado Corazón’, en Castellón de la Plana.

Por su parte, la Universidad Cardenal Herrera CEU (UCH-CEU) recibe a 
180 estudiantes de Enfermería. Alumnos que han comenzado su andadura 
universitaria en los campus de Moncada, Elche y Castellón.

En la Universidad Católica de Valencia “San Vicente Mártir” (UCV) se han 
matriculado 370 nuevos alumnos. Futuros profesionales de Enfermería que 
cursarán sus estudios en las sedes de la EUE ‘Nuestra Señora de los Desampa-
rados’ ubicadas, respectivamente, en la sede central de la Escuela en la calle 
Jesús de  Valencia, el hospital Casa de la Salud de Valencia y el campus de 
Alzira-Hospital de La Ribera.

Por último, la Universidad Europea de Valencia (UEV) formará a 70 nue-
vos titulados en su sede de la avenida de Aragón.

260 nuevos alumnos en Alicante y Castellón
En la Universitat Jaume I de Castellón la segunda carrera más solicitada 

por los alumnos de nueva incorporación ha sido la de Enfermería. Pero, a 
pesar de la fuerte demanda, la 5ª promoción de alumnos de Enfermería está 
formada por 60 alumnos.

En Alicante, solo 200 nuevos alumnos han iniciado sus clases de Enfer-
mería en la Universidad de Alicante de 1.292 aspirantes.

Seis universidades imparten el grado en Enfermería 

Mil trescientos alumnos comienzan 
su formación en Enfermería en la 
Comunidad Valenciana

Fachada de la Facultad de Enfermería de la UV

Aula de la UCV 

Universidad de Valencia

Escuela U. de Enfermería y Podología  .........................................................................................................................................................270 alumnos

Escuela de Enfermería de La Fe  ........................................................................................................................................................................ 70 alumnos

Escuela de Enfermería de Castellón ................................................................................................................................................................ 70 alumnos

Universidad de Alicante

Escuela Universitaria de Enfermería  .............................................................................................................................................................200 alumnos

Universidad Cardenal Herrera

Moncada  .................................................................................................................................................................................................................. 60 alumnos

Elche ........................................................................................................................................................................................................................... 60 alumnos

Castellón .................................................................................................................................................................................................................... 60 alumnos

Universidad Católica de Valencia 

Valencia-Jesús, Casa de la Salud y La Ribera ..............................................................................................................................................370 alumnos

Universidad Europea de Valencia ................................................................................................................................................................ 60 alumnos

Universitat Jaume I de Castellón .................................................................................................................................................................. 60 alumnos
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Celebrado en el marco del VI Máster Oficial de Urgencias y Emergencias de la Universidad CEU Cardenal 
Herrera de Elche

Finestrat acogió un taller de 
atención sanitaria y rescate de 
montaña

Estudiantes del VI Máster Oficial de Urgencias y Emergencias de la Uni-

versidad CEU Cardenal Herrera (CEU-UCH) de Elche realizaron un taller de 

atención sanitaria y rescate de montaña en Finestrat (Alicante) impartido por 

Fran Benjumea, enfermero del Servicio Aragonés de Salud y especialista en 

rescate en montaña, y José María Piña, enfermero y miembro del Cuerpo de 

Bomberos de Alicante. “Con esta iniciativa se pretende acercar al alumno a 

la complejidad dentro de la Enfermería extra-hospitalaria del ambiente de 

montaña donde puede ser necesaria su presencia debido a la proliferación 

de actividades al aire libre (senderismo, barrancos, carreras de montaña, es-

calada, etc.)”, aseguró José María Piña.

Durante el taller se explicó al alumnado, en primer lugar, la complejidad 

del medio y las situaciones en que pueden ser activados para la resolución 

de este tipo de accidentes, “pasando en una segunda parte a la resolución 

de un caso clínico en el cual deben tomar decisiones de acceso, recursos a 

transportar para la resolución de las patologías propuestas en el taller con la 

dificultad añadida del entorno en el que se encuentran, como el acceso, las 

condiciones climáticas o la escasez de recursos”.
Participantes en taller de atención sanitaria y rescate de montaña ce-
lebrado en Finestrat

La UA convoca un curso de 
especialista en Enfermería de 
Práctica Avanzada del 
Área del Corazón 
En colaboración con los hospitales del Vinalopó y Torrevieja

El Departamento de Enfermería de la Universidad de Alicante (UA) ha convocado un curso de 
Especialista en Enfermería de Práctica Avanzada del Área del Corazón fruto del convenio firmado 
con las empresas Elche Crevillente Salud, SA y Torrevieja Salud UTE. 

Esta formación semipresencial comenzará en noviembre en una fecha exacta aún por determi-
nar y pretende cubrir la necesidad de especialización de las enfermeras/os que atienden a pacien-
tes con patología cardiovascular, permitiendo la adquisición de conocimientos y habilidades para 
el cuidado integral del paciente en todos los niveles de atención, situando al paciente y al cuidador 
en el centro del sistema.

Las actividades presenciales se desarrollarán mayoritariamente con una periodicidad quince-
nal los viernes tarde y los sábados mañana. En dichas sesiones se realizarán prácticas simuladas en 
entornos controlados (consultas de cardiología, unidad de cuidados intensivos y quirófano de ciru-
gía cardíaca de los hospitales del Vinalopó y Torrevieja y en el centro de simulación de la Facultad 
de Ciencias de la Salud de la UA).

Además, el alumnado podrá acceder, de forma electrónica, a la documentación de las asignatu-
ras a través del Campus Virtual de la UA.

Cartel del curso de Especialista en Enfermería 
de Práctica Avanzada del Área del Corazón



Francisco J. Pareja, durante la conferencia en la CEU-UCH de Caste-
llón
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En una conferencia sobre la indicación enfermera ante los estudiantes de Enfermería del campus    
castellonense de la CEU-UCH  

El presidente del COECS reclama 
cobertura legal para la prescripción 
en Enfermería 

El presidente del Colegio de Enfermería de Castellón (COECS) y profesor 
de la Universidad CEU-UCH de Castellón, Francisco J. Pareja, fue el encargado 
de poner al día a los estudiantes de Enfermería del campus castellonense de 
la CEU-UCH sobre la prescripción o indicación enfermera.

La conferencia se centró en la importancia de dar una cobertura legal a 
la acción de la prescripción en Enfermería. Según Pareja, 240.000 enfermeras 
que ejercen en todo el país se hallan actualmente en situaciones manifies-
tamente ilegales y, en caso de denuncia, podrían calificarse como delitos de 
intrusismo profesional y no estar cubiertas por el seguro de Responsabilidad 
Civil Profesional.

Desde diversos foros se impulsa la idea de que para prescribir sería ne-
cesaria la actualización de conocimientos a través de cursos específicos, sin 
embargo, tanto los estudios de grado como los de posgrado incluyen cono-
cimientos sobre Clínica y Farmacología.

Establecimiento del marco legal
Pareja advirtió que es necesario el establecimiento del marco legal para 

que Enfermería asuma su propia responsabilidad profesional y prescriptora 
por ser una profesión sanitaria que necesita como herramienta para la ins-
tauración correcta de su función profesional el poder prescribir o indicar los 
medios necesarios para mantener la salud o recuperarla en el caso de haber-
la perdido.

Países como Suecia, Australia, EE.UU. o Reino Unido disponen desde 

2000 de prescripción de Enfermería, mientras que Andalucía cuenta con un 

decreto desde 2009 por el que se define la actuación de los profesionales de 

la Enfermería en el ámbito de la prestación farmacéutica.

Los alumnos UCV realizan un estudio 
sobre el conocimiento y la percepción de los 
docentes ante una crisis de hiperventilación

Cinco futuras enfermeras del 3º curso de grado en Enfermería de la Universidad Cató-

lica de Valencia (UCV), han realizado una actividad de colaboración con los docentes del 

Centro de L’Alquería con la finalidad de confeccionar un estudio sobre el conocimiento y 

la percepción de los docentes ante una crisis de hiperventilación.

El objetivo definido fue aumentar el grado de percepción y conocimiento sobre la 

hiperventilación y apnea en el síndrome de Pitt Hopkins en la muestra de este estudio. 

Tras analizar las muestras, las alumnas llegaron a la conclusión de que la percepción 

de conocimientos antes de la intervención era baja y después de la intervención las no-

ciones no aumentan tan significativamente como la percepción de los mismos, por lo que 

la intervención sirvió para mejorar mucho más la seguridad de los docentes que los co-

nocimientos.Estudiantes en el centro escolar de L´Alquería
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Entrevista al vicedecano de Enfermería de la Universitat Jaume I

“Tenemos el importante reto de que la 
sociedad castellonense nos identifique 
como la Escuela de Enfermería de su 
Universidad, la UJI” 

El vicedecano de Enfermería de la Facultad de Ciencias de la Salud de la 
Universitat Jaume I (UJI) de Castellón, el Dr. Eladio J. Collado Boira, repasa, en 
esta entrevista, la actualidad de este centro universitario, que egresó a finales 
del pasado curso académico la primera promoción del Grado en Enfermería 
en la universidad castellonense que, hasta ahora, ha sido la última en implan-
tar la titulación de Enfermería en la Comunidad Valenciana. 

¿Cómo llega usted al Vicedecanato de Enfermería la UJI? 
En mi trayectoria profesional llevo ya varios años dedicados a la docencia 

y a la gestión en el ámbito universitario, los 7 u 8 últimos en Castellón, ciudad 
en la que resido desde hace 13 años y a la que, lógicamente, me siento muy 
vinculado. Fue desde la propia UJI, desde la Facultad de Ciencias de la Salud 
y avalado por el Colegio de Enfermería, donde se pusieron en contacto con-
migo para proponerme tomar las riendas de la titulación, reto que acepté y 
en el que me encuentro navegando en la actualidad, fue una decisión difícil 
y compleja. 

¿A qué retos se enfrenta la titulación de Enfermería en la Facultad de 
Ciencias de la UJI? 

Los retos son varios. En primer lugar tenemos el proceso de acreditación 
del título, tras haber lanzado al mercado la primera promoción de Graduados 

de Enfermería de la UJI, cosa no baladí. Tenemos el importante reto de que la 
sociedad castellonense nos identifique como la Escuela  de Enfermería de su 
Universidad, la UJI. El reto de consolidarnos firmemente en la UJI, de adquirir 
visibilidad, de crecer como cuerpo de docentes, el reto de la productividad 
científica, el reto de las acreditaciones del profesorado, pero por encima de 
todo, el reto de formar a los mejores profesionales de Enfermería, que pon-
gan a Enfermería en el lugar donde se merece dentro del sistema sanitario.

¿Cuáles son los principales proyectos en cartera?
Tenemos por un lado el proyecto del nuevo edificio de Ciencias de la 

Salud y, por otro, el proyecto de crear una oferta de formación de posgrado y 
de formación continuada que cubra las necesidades de formación de los en-

Dr. Eladio J. Collado Boira

Siempre he tenido en el colegio 
profesional un apoyo importante 
y cada año incrementamos nues-
tra colaboración en pro de los fu-
turos profesionales de enfermería
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fermeros de la provincia de Castellón. Y, cómo no, consolidar paralelamente 
la formación de tercer ciclo y dar la posibilidad y ser los referentes para to-
dos aquellos compañeros que estén interesados en hacer un doctorado y 
avanzar hacía cotas más altas de conocimiento, contribuyendo con ello al 
desarrollo disciplinar de la Enfermería.

¿Cuál es su cometido en su actual puesto de responsabilidad en la UJI?
Ocupo el cargo de vicedecano, siendo el responsable máximo del grado 

de Enfermería de la UJI, formando parte del equipo decanal de la Facultad 
de Ciencias de la Salud, desde donde se dirige la facultad y se establecen las 
líneas estratégicas para su desarrollo, siendo a la vez miembro de la Junta de 
Centro. También formo parte de varias comisiones a nivel de rectorado.

¿Cómo ve la actual situación del Grado en Enfermería en la Comunidad 
Valenciana?

A nivel académico, opino que nos encontramos en un momento dulce. 
Han sido varias las generaciones que han luchado para llegar donde esta-
mos y a ellas tenemos que estar muy agradecidos. Estamos integrados total-
mente en la Universidad y  equiparados a cualquier otra titulación, con una 
oferta de posgrado y de másteres oficiales “in crescendo”, con cada vez más 
enfermeras y enfermeros doctores, asumiendo las riendas de la docencia, la 
investigación y la gestión. Quitándonos complejos y mirando al futuro a los 
ojos, aprendiendo del entorno que nos rodea. 

Ante del incremento del desempleo enfermero, ¿cree que la oferta for-
mativa actual es adecuada a la capacidad del mercado laboral?

Esto es otro cantar. El desempleo nos azotado a Enfermería de forma in-
usual y desconocida hasta ahora, encima de la mesa tenemos el demoledor 
informe profesional de evolución del desempleo en la profesión enfermera 
de la Comunidad Valenciana durante el período 2010-2013, del CECOVA. Y 
la grave crisis económica, de la que parece que estamos saliendo, ha ralenti-
zado bruscamente la nueva creación de recursos sanitarios y la generación 
de nuevos puestos laborales para la enfermería. Paradójicamente y de for-
ma paralela, el número de escuelas de Enfermería ha ido incrementándose 
en nuestra comunidad, sobredimensionando la capacidad de absorción del 
mercado laboral a la vez. Obviamente tenemos un problema encima de la 
mesa y habrá que buscar soluciones, y no me parece la mejor solución formar 
una Enfermería de excelencia, con el coste que esto supone para la sociedad, 
para nutrir a diferentes mercados de la Comunidad Económica Europea. 

Es necesario adoptar medidas consensuadas por los representantes de 
los ministerios de Sanidad y Educación, de la CRUE y la CNDE y, cómo no, de 

los colegios profesionales con el fin de legislar alguna solución inmediata al 

respecto. 

¿Cómo cree que es la interrelación entre el profesorado y el alumnado 

de Enfermería y los colegios profesionales? 

Yo, como enfermero, estoy colegiado en el Colegio de Enfermería de Cas-

tellón y mi relación con el mismo y con su presidente, Francisco Pareja, es 

excepcional. Desde mi llegada a la UJI siempre he tenido en el colegio pro-

fesional un apoyo importante y cada año son más las actividades en las que 

trabajamos conjuntamente en pro de la inserción profesional de los futuros 

egresados. De hecho, tenemos pendiente firmar un convenio de colabora-

ción para crear la figura del precolegiado, para que ya desde alumnos y de 

una manera gratuita, los alumnos puedan disfrutar de los servicios e instala-

ciones del colegio profesional, su futura casa. 

¿Considera que todavía sigue vigente la fractura entre teoría y práctica 

en las enseñanzas enfermeras?

Ese escalón del que siempre hablo a mis alumnos y que es uno de mis 

campos de batalla. Creo que el desarrollo disciplinar y el desarrollo profesio-

nal debería de darse conjuntamente  e ir de la mano, pero tristemente eso no 

es así. Considero que esto es fruto de una herencia de siglos en el desarro-

llo de nuestra querida profesión y una consecuencia de nuestra inmadurez 

científica como disciplina; lógicamente, estamos creciendo y prácticamente 

aún gateamos. Pero soy optimista, creo que el nuevo grado de Enfermería 

dentro del Espacio Europeo de Educación Superior, el desarrollo del tercer 

ciclo, y sobre todo, las nuevas generaciones de enfermeros que están siendo 

ya formados en otro paradigma y que lógicamente nos van a ir sustituyendo 

(yo ya me puedo considerar un “viejoven”) a las generaciones actuales hará 

el resto, y ese escalón se irá rebajando hasta prácticamente desaparecer con 

el paso de los años.

El proyecto del nuevo edificio de 
Ciencias de la Salud, junto con la 
creación de una oferta de forma-
ción continua y de postgrado, son 
nuestros objetivos a corto plazo

Universitat Jaume I



Enfermería Universidad            03/ 2015

8

El presidente del Colegio de Enfermería de Valencia, Juan 

José Tirado, acompañado de la responsable de Empleo del Cole-

gio, Oreto Penalva, participaron el pasado 30 de abril de 2015 en 

la Mesa Redonda Grado en Enfermería: Otras Salidas Profesionales 

en Enfermería, organizada por la Universidad Europea de Valencia 

(UEV) en el marco del V Foro de Orientación al Empleo.

En el acto también participaron profesionales de Enfermería 

que desarrollan su trabajo en el Ejército, en tareas de investiga-

ción, en prevención laboral, en Pediatría y en un hospital privado.

El Colegio mantiene un convenio marco de colaboración con 

la Universidad Europea de Valencia con el objeto de establecer 

cauces para la realización en común de actividades de formación, 

asesoramiento e investigación, o de cualquier otro tipo, que re-

dunden en beneficio de las partes.  

El Colegio de Enfermería de Valencia, en el 
V Foro de Orientación al Empleo de la UEV

Con la colaboración de la asociación Derecho a 
Morir Dignamente (DMD) y la Sociedad Valenciana 
de Medicina Paliativa, el encuentro abordó la Ley de 
Autonomía del Paciente y cómo los profesionales del 
ámbito de la salud -enfermeros, médicos, psicólogos, 
trabajadores sociales… - colaboran en la toma de de-
cisiones de un paciente durante el tratamiento de su 
enfermedad y el final de su vida.

Además, con el objeto de proteger a cada indivi-
duo en su decisión, se detallarán conceptos éticos y 
legales relacionados con cuidados paliativos y apoyo 
al paciente y familiares, así como la importancia del 
testamento vital. Se trata de un documento de Vo-
luntades en el que el enfermo expresa su voluntad 
sobre las atenciones médicas que desea o no desea 
recibir en caso de padecer una enfermedad irreversi-
ble o terminal.

La jornada se centró una mesa redonda en la que participaron el médico 
y presidente federal de la asociación DMD, Luis Montes; el médico y presi-
dente de DMD Madrid, Fernando Marín; la coordinadora de DMD Alicante y 

profesora de Enfermería, Marisa Velasco; y la médico adjunto de la Unidad 
de Hospitalización a Domicilio del Hospital Cínico de Valencia, Amparo Gis-
bert, bajo la moderación de la profesora del Departamento de Enfermería 
de la UA, Mª José Cabañero. 

Con la colaboración de la Asociación Derecho a Morir Dignamente (DMD) y la Sociedad Valenciana de 
Medicina Paliativa

El Departamento de Enfermería de 
la UA celebra la jornada Morir en Paz. 
Un derecho del siglo XXI

Representantes de las siete universidades, en una reunión en Eslovenia 

La libertad individual es un pilar básico de una sociedad democrática. En este sentido, la libertad de toda persona a 
decidir el momento y forma de finalizar su vida es también un derecho. En este marco, el Departamento de Enferme-
ría de la Universidad de Alicante (UA) presenta la jornada Morir en Paz. Un derecho del siglo XXI.
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La Escuela de Enfermería de 
Castellón estrena página web

La Escuela Universitaria de Enfermería (EUE) Nuestra Señora del Sagrado Corazón de Castellón, adscri-
ta a la Universitat de València, estrenó recientemente su nueva página web (http://castellon.san.gva.es/
escuelaenfermeria), que permite a los ciudadanos, y sobre todo, al alumnado y profesorado del centro, 
acceder de forma más fácil a los contenidos y materias que se imparten en ese centro docente.

Según explicaron desde la EUE, “en esta nueva etapa, y en este nuevo formato, pretendemos que el 
acceso a la información sobre la Escuela y los servicios que en ella se presta, sea lo más accesible y actua-
lizado posible”.

Profesores y alumnos de 
Enfermería del CEU-UCH 
ofrecen charlas y talleres 
divulgativos en la VIII Feria 
de la Salud de Moncada

La Universidad CEU Cardenal Herrera, a través de su Facultad de Ciencias de la Salud,  ha 
colaborado, un año más, con la Feria de la Salud de Moncada ubicada en el Parque de la Medite-
rránea. En la VIII edición de esta Feria ha estado presente la titulación de Enfermería en un stand 
en el que profesores y alumnos han ofrecido diferentes talleres y charlas sobre el cuidado gene-
ral de la salud infantil: higiene, emociones, relajación y sueño. Al mismo tiempo, los alumnos del 
grado de Enfermería han impartido un taller divulgativo sobre la prevención del cáncer de piel.

La Universidad Europea de Valencia (UEV) y la Fundación de la Sociedad 
Española de Médicos de Atención Primaria (Semergen) han firmado un acuer-
do para poner en marcha la Cátedra Universitaria de Investigación en Croni-
cidad, que servirá para apoyar la formación práctica de los estudiantes en las 
áreas de Atención Primaria, Atención Comunitaria y Salud Pública y facilitar el 
intercambio de experiencias.

El rector de la UEV, Enrique Fernández, reafirmó el compromiso de la insti-
tución con la salud y auguró que esta Cátedra ayudará a mejorar la calidad de 
vida de los enfermos crónicos. 

La UEV presenta la 
Cátedra de Investiga-
ción en Cronicidad

Seminario sobre el 
proyecto INCATIV en 
la UJI

La Facultad de Ciencias de la Salud de la Universitat Jaume I de 

Castellón (UJI), en el marco de la asignatura Enfermedades Transmi-

sibles de la titulación del Grado en Enfermería, celebró un seminario 

para profundizar en los temas relacionados con la calidad asistencial 

y seguridad del paciente y explicar al alumnado las características 

del proyecto de investigación en Indicadores de Calidad en Terapia 

Intravenosa (INCATIV). 

El coordinador del proyecto INCATIV y enfermero del Servicio 

de Medicina Preventiva del Hospital Arnau de Vilanova de Valencia, 

José Luis Micó, fue el encargado de detallar ante el alumnado los 

pormenores de este programa, que persigue disminuir las compli-

caciones y, por lo tanto, ayudar a conservar el patrimonio de accesos 

venosos de los pacientes en el mejor estado posible.

Por su parte, el vicedecano de Enfermería de la UJI, Eladio Colla-

do, destacó que “la investigación en Enfermería es una herramienta 

que tenemos que promover desde la Universidad, que el alumnado 

se tiene que llevar implícita en su formación, pero luego tendrán 

que ver su traslación y su realidad en la práctica cotidiana diaria”.
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Turistas y ciudadanos de Gandía y vecinos de pueblos de los al-
rededores han participado en el simulacro de evacuación con el que 
ha concluido el curso sobre “Parada cardiorrespiratoria, reanimación 
cardiopulmonar y desfibrilación semiautomática” realizado por  la Uni-
versistatd’ Estiu de Gandía. Un curso que se ha impartido durante dos 
jornadas y  en el que los alumnos han aprendido cómo actuar y qué 
técnicas aplicar en el caso de tener que proceder ante una parada car-
diorrespiratoria (PCR). 

Julio Fernández, decano de la Facultad de Enfermería y Podología 
de la Universitat de València ha explicado que la finalidad de la acción 
formativa es enseñar a la población general la técnica de la reanimación 
cardiopulmonar (RPC) y el correcto uso del desfibrilador (DESA). Según 
el decano de la Universitat de València, se trata de una maniobra muy 
básica con la que se puede dar solución a las situaciones de paro cardía-
co. Patologías, que, tal y como ha indicado Fernández, se producen “más 
habitualmente de lo que pensamos”.

Un simulacro de evacuación pone fin al curso 
de técnicas de reanimación

El Colegio de Enfermería de Valencia volvió a colaborar con el Congreso 

Internacional de Estudiantes de la Universidad CEU-Cardenal Herrera (CEU-

UCH), que contó con la presencia de alumnado de Enfermería, Farmacia, Fi-

sioterapia, Magisterio, Medicina, Odontología y Veterinaria han presentado 

96 trabajos, entre comunicaciones orales y pósters.

El presidente del Colegio de Valencia y profesor de la CEU-UCH, Juan José 

Tirado, entregó tres premios a los mejores trabajos de Enfermería, que patro-

cina la propia entidad colegial.

El Colegio de 
Valencia, en el 
XII Congreso 
Internacional del 
Estudiantes 

Juan José Tirado, presidente del Colegio de Enfermería de Valencia, 
entregando el premio

Aulas de la Universistat d’Estiu de Gandía
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La prueba próxima prueba EIR que se realizará el próximo 6 de febrero de 2016 será más larga pero más 
fácil de responder 

El Ministerio de Sanidad modifica las 
pruebas de acceso a la Formación 
Sanitaria Especializada 

El Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e 
Igualdad ha introducido una serie de modificaciones 
en las pruebas que se realizarán el próximo 6 de fe-
brero de 2016. Unos cambios que afectan tanto a la 
realización de las pruebas selectivas a la Formación 
Sanitaria Especializada y a los procedimientos de pre-
sentación de solicitudes de participación en dichas 
pruebas, así como a la adjudicación de plazas.

Este año además de poder realizar el pago de la 
tasa desde el 21 al 30  de septiembre (ambos inclu-
sive) en una entidad financiera colaboradora, por 
primera vez, se habilita la posibilidad de realizarlo de 
forma telemática. Una opción a la que puede recurrir 
cualquier aspirante que cumplimente electrónica-
mente el Modelo 790 oficial de solicitud y reúna los 
requisitos necesarios para realizar pagos electrónicos 
en la red Internet. Los candidatos que se encuentren 
en situación de desempleo no tendrán que abonar 
siempre y cuando den su consentimiento expreso en 
el Modelo 790 de solicitud, para que su situación sea 
verificada electrónicamente a través de la Plataforma 
de Intermediación de Datos del Ministerio de Hacienda y Administraciones 
Públicas, sin que sea necesario que envíen otro documento acreditativo del 
desempleo.

La posibilidad de que los aspirantes nacionales que lo deseen, siempre 
que dispongan de certificado de firma electrónica, hayan realizado el pago 
telemático de la tasa de examen y cumplan otros requisitos adicionales que 
se especificarán en la Orden de convocatoria, puedan realizar la presenta-
ción telemática de la solicitud de participación en la prueba selectiva.

 Los solicitantes que no estén interesados pueden optar, como en con-
vocatorias anteriores, por presentar físicamente y en soporte papel la soli-
citud ante un registro oficial (del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e 
Igualdad, Delegaciones o Subdelegaciones de Gobierno o representaciones 
diplomáticas u oficinas consulares de España en el extranjero).

La nueva Prueba EIR ahorra hasta 21 minutos.
Otra de las modificaciones que se dará en la próxima convocatoria es 

que la prueba EIR, prevista para el próximo 2 de febrero de 2016,  será más 
larga, pero también será más rápida de responder. El incremento del número 

de preguntas del examen de Enfermería se realiza con el objetivo de igualar 
este examen con las del resto de las titulaciones. De esta manera, la prueba 
EIR 2016  tendrá 225 preguntas más 10 de reserva y su duración se amplía  en 
una media hora, pasando de cuatro horas y media a cinco.

Además, en esta convocatoria las preguntas tendrán 4 posibilidades de 
respuesta en lugar de 5, siendo una la respuesta válida y tres las respuestas 
erróneas o distractores.

Alumnos realizando la prueba EIR

Calendario de Pruebas Selectivas

Síguenos en:
www.facebook.com/cecova
@enfercecova http://twitter.com/enfercecova
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DISEÑAN UNA CUNA TÉRMICA INTELIGENTE 
PARA BEBÉS PREMATUROS

Científicos mexicanos han desarrollado una cuna térmica vibran-

te para tratar a bebés nacidos de forma prematura, que regula la 

temperatura del bebé y establece un sistema de estimulación que 

logra la sensación de que aún está en el vientre de la madre. El sis-

tema, que se halla en fase de construcción del prototipo, permite al 

recién nacido escuchar los latidos del corazón de la madre y algunos 

mensajes personalizados.

UN AUTOTEST BUSCA EVITAR LA PROLIFERACIÓN 
DE MELANOMAS

La enfermera Marta Pérez, del Instituto Oncológico de la Fun-

dación Jiménez Díaz (Oncohealth), ha elaborado un autotest para 

evitar, en la medida de lo posible, la aparición de melanomas. Así, el 

objetivo es desmontar mitos e ideas preconcebidas sobre cómo la 

exposición al sol afecta a la piel.

UN SOFTWARE AYUDA A DIAGNOSTICAR PATOLO-
GÍAS DE COLUMNA 

Investigadores del Centro de Biomateriales e Ingeniería Tisular de 

la Universidad Politécnica de Valencia han desarrollado un software 

que ayuda a la detección de enfermedades de la columna vertebral 

mediante el análisis de imágenes de resonancia magnética.

UN SENSOR CONTROLA LA EVOLUCIÓN DEL CÁN-
CER EN TIEMPO REAL

Científicos del Massachusetts Institute of Technology de Estados 

Unidos han elaborado un sensor bioquímico que permite controlar, 

en tiempo real, datos sobre el desarrollo del cáncer. El sensor puede 

integrarse en el tejido canceroso durante la primera biopsia.

TECNOLOGÍA 

Noticias

TECNOLOGÍA 

Apps

CAMARA ZOOM FX 
Ofrece un amplia variedad de opciones 

de hardware: enfoque automático, balance 

de blancos, nocturno, así como diferentes 

modos: modo ráfaga, modo collage y dispa-

ro con temporizador automático. Además, 

cuenta con muchos e interesantes efectos con un postprocesado 

muy completos: marcos, recortes, collages y unas cuantas opcio-

nes más, y la posibilidad de compartir con las redes sociales.

AVAST! MOBILE SECURITY
Cuenta con todas las funciones necesarias 

en un sistema de seguridad para smartpho-

nes y tablets Android. Tiene antivirus, firewall, 

escudo web, gestión avanzada de aplicacio-

nes, filtro de llamadas y SMS, medidor del uso 

de red y un completo sistema de protección antirrobo.

SPOTIFY
Sin duda la referencia en el mercado espa-

ñol. Spotify Music es una de las mejores apps 

Android desde prácticamente su comienzo, 

así lo atestiguan sus usuarios en la tienda de 

Google Play.

Con un catálogo casi ilimitado esta aplicación basa su fuerte 

en las listas de cada usuario y las recomendaciones de su aparta-

do editorial, además de en la posibilidad de reproducir música en 

streaming de manera totalmente gratuita, eso sí, con anuncios de 

por medio.

RUNTASTIC
Es una app que simula ser un “personal 

trainer” virtual para hacer todo tipo de depor-

tes o actividades al aire libre. A través de la 

plataforma tanto desde el móvil como desde 

un ordenador podrás realizar un seguimiento 

y analizar los entrenamientos tus estadísticas.
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