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PRESENTACION

El libro que tiene en sus manos recoge la actividad del Colegio de
Enfermeria de Alicante, desde el aiio 2000, hasta el aiio 2009, aio de
su Centenario. Una década de la historia de la institucién colegial que
se pone en conocimiento del lector mediante resefias de las principales
actividades llevadas a cabo por el Colegio, durante este tiempo, afio
por afo, de modo individual o en colaboracién con otras instituciones,

en defensa y promocién de la profesién Enfermera.

Diez afios, en donde la profesién de Enfermeria, tanto a nivel
nacional como autonémico y provincial, ha experimentado una serie de
importantes cambios, al tiempo que el escenario sanitario de su ejercicio
clinico también experimentaba significativas variaciones. Para compilar
y narrar todo lo acontecido en cada uno de estos afios, ademés de la
informacién existente en la Secretaria del Colegio, se han utilizado los
diferentes medios impresos de comunicacién, para con los colegiados, de
que dispone la Organizacién Colegial de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, esto es, la Hoja Informativa del Colegio de Enfermeria de
Alicante, la cual se ha venido publicando de forma continua durante este
periodo de tiempo (2000-2009), y el Boletin Informativo del Consejo
de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA). Y ello, porque
en ambas publicaciones periédicas, complementarias para conseguir
trasmitir a los colegiados una mds completa informacién de lo que
ocurre entorno a la Enfermeria, como es légico, se recoge el devenir de
la vida colegial en Alicante y de la profesién.

Se ha de sefalar, ala vez que resaltar, la estrecha y excelente relacién
existente entre el Colegio de Enfermeria de Alicante y el CECOVA, a la
hora de llevar a cabo actividades colegiales, bien sean promovidas
por el Colegio y apoyadas por el CECOVA, o al contrario. Ello da
como resultado que una parte importante de la actividad colegial que
se presenta en este libro sea la consecuencia del esfuerzo conjunto entre
el Colegio Provincial y Consejo Autonémico, trasmitiéndose, a pesar de
ser dos instituciones con autonomia para obrar, la imagen de ser una
sola entidad colegial con un solo objetivo, la profesién de Enfermeria y
sus profesionales, y teniendo como resultado una mayor y mejor cartera
de servicios colegiales, asi como que la profesién salga reforzada.
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Pues bien, de las fuentes de informacién indicadas se ha recogido
lo acontecido en la década que nos ocupa, afio por afio, y se ha
ido plasmando en el presente libro, de tal manera que, en el mismo,
se ha reflejado précticamente toda la principal actividad colegial,
acompafada de los avances y retrocesos profesionales, como también
de las alegrias y frustraciones del colectivo. Un relato aderezado con
cuestiones de otros dmbitos y sectores relacionados con la profesion.

La lectura de este libro, por la temdtica y el volumen del mismo,
puede parecer un tanto térrida, pero cuando se comienza a leer, e
incluso ojear, saltando de pégina en pdgina, se da uno cuenta que estd
delante de un trocito de historia de la institucién colegial que representa
oficialmente a todas las Enfermeras de la provincia de Alicante, y en
donde se puede saciar la curiosidad de quienes quieran conocer, de
forma mas detallada y en profundidad, la logistica y la forma de actuar,
gestionar, hacer, formar, relacionarse, incentivar, ayudar, promocionar,
dinamizar, apostar, reconocer, reivindicar, defender y un largo efcétera,
del actual Colegio de Enfermeria de Alicante, y de los miembros de su
Junta de Gobierno, en pro del desarrollo de la Enfermeria alicantina.

Se podia haber hecho una obra ain mds extensa, diez afios dan
para mucho, sobre todo si se hubiera reflejado también toda la actividad
del CECOVA, de la que se beneficia la Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, y por ende la alicantina, pero no era ese el objetivo,
méxime cuando toda la informacién que se ofrece en este libro estd en
el Colegio, con toda profusién de detalles, a disposicién de quien quiera
profundizar en ella, a disposicién de los apasionados o interesados en
la historia colegial.

Por Gltimo, queremos pedir disculpas por la posible implicacién
personal que hayamos podido tener a la hora de escribir el libro, dada
nuestra condicién de miembros del Colegio, ademds de parte activa y
co-responsables de todo lo acontecido en estos diez afios. No obstante
tenemos que decir que desde la primera linea escrita se ha intentado
y creemos que, sin pecar de vanidosos, que esa condicién no desvirtie
la realidad de lo narrado en este libro. Sin embargo, son ustedes, los
lectores, quienes lo deben juzgar.

Junta de Gobierno
Colegio Oficial de Enfermeria de Alicante
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ANO 2000

La década en la que el Colegio de Enfermeria cumplié sus Cien Afios
de vida 2000-2009), estuvo cargada de actividad y de destacadas
noticias como signo evidente de la vitalidad y dinamismo de la
institucion. El primer afio, el 2.000, estuvo marcado claramente por el
cambio producido al frente de la Presidencia del Colegio y en parte
de su Junta de Gobierno, teniendo lugar el relevo del hasta entonces
Presidente, Juan Figuérez, por Belén Payd. En el dmbito autonémico,
el Secretario del Colegio, José Antonio Avila, accedié a la Presidencia
del Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA), en
sustitucién también del que habia sido Presidente hasta entonces, Juan
Figuérez.

Un afo, el 2000, donde en el dmbito de la defensa de la profesién
se realizé un intenso trabajo junto con el sindicato SATSE en luchar
contra las instrucciones dadas por la Conselleria de Sanidad para
amortizar y sustituir progresivamente las plazas de Enfermeras por las
de Técnicos Especialistas en Laboratorio y Andlisis Clinicos. Junto a ello,
se trabaijé por el incremento del nimero de enfermeras en los geridtricos
para mejorar la asistencia de las personas atendidas en los mismos, por
el desarrollo de vias de acceso a la Especialidad de Salud Mental, y
contra la falta de personal de Enfermeria especializado en determinadas

dreas, entre ofros asuntos.

Especialmente importante para la profesién en este afio fue la
articulacién de la participacién de la profesién en el servicio de
Peritaciones Judiciales de la Administracién de Justicia gracias a un
convenio suscrito con el Colegio. Se abria de este modo una posible
nueva drea de desarrollo profesional.

Comenzé el afo con el anuncio de la convocatoria de un curso
preparatorio de las oposiciones convocadas en territorio INSALUD para
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el acceso de ATS-DE en Primaria y Especializada, en donde se ofertaban
1.800 plazas. Durante este afio hubo importantes novedades e iniciativas
como una campana de recogida de firmas en apoyo de una adecuada
definicién de Enfermeria, la presentacién del STAND institucional del
Colegio, el cambio de formato de la Circular Informativa introduciendo
el color y la creacién del Fondo Solidario Colegial para atender
necesidades econémicas de primera necesidad de los colegiados.

En el contexto de la profesién, se constituyé la Comisién de Formacién
Continuada de las Profesiones Sanitarias de la Comunidad Valenciana,
se clausuré la | Promocién de Titulados Superiores de Enfermeria de 2°
ciclo y la Unién Europea denunciaba a Espafia por no cumplir con las

4.600 horas de formacién para la diplomatura de Enfermeria.

Un primer afio con el que se abrié una década que se cerré con
el Centenario del Colegio; diez afios en los que se intensificaron las
actividades formativas, se potenciaron los eventos socio-profesionales
y se organizaron y apoyaron gran cantidad de eventos cientificos para
que la Enfermeria alicantina pudiese dar respuesta a unas necesidades

sociales cada vez mds exigentes.

Un 2000, en el que se pone la semilla para la constitucién de la
Comisién de Docencia del Colegio, las Enfermeras alicantinas pueden
participar en un premio de Investigacién de dmbito autondmico,
convocado por el CECOVA, y en donde la Fiesta Infantil de Navidad,
llega por primera vez a los centros hospitalarios.

OPOSICIONES INSALUD

El Colegio entré en el nuevo Siglo, anunciando en su primera Hoja
Informativa del afio, la iniciativa del Colegio de Enfermeria para la
organizacién de un Curso preparatorio de las oposiciones convocadas
en territorio INSALUD para el acceso a plazas de ATS-DE en Atencién
Primaria y Especializada. Se ofertaban 1.800 plazas mediante concurso-
oposicién, un nimero importante que bien merecia un esfuerzo para
conseguir una estabilidad laboral, aunque se obtuviera destino fuera de
la Comunidad Valenciana.
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LA MEJOR POLIZA DE RC

En la Hoja Informativa de febrero se informaba a los colegiados
alicantinos que, gracias al acuerdo suscrito entre el Consejo de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA) y la compaiia
St. Paul Insurance, disponian de forma gratuita, por el hecho de estar
colegiado, de un Seguro de Responsabilidad Civil con unas caracteristicas
y coberturas extraordinarias que lo situaban como el mejor de toda
Espafa. En este sentido, el seguro daba cobertura, por primera vez a
aquellos profesionales que realizan Terapias Complementarias, ATS de
empresa, asi como a los ATS visitadores médicos.

Este seguro vino a cubrir la incertidumbre y la laguna producida,
durante un tiempo, al no renovar el suyo la Conselleria de Sanidad con la
compaiia MAPFRE, haciéndolo a posteriori con la compaiia San Paolo.

CONSTITUIDA LA COMISION DE FORMACION
CONTINUADA DE LAS PROFESIONES SANITARIAS

El 27 y 28 de enero se celebraron en Valencia, las Jornadas de
constitucién formal de la Comisién de Formacién Continuada de las
Profesiones Sanitarias de la Comunidad Valenciana. En el transcurso
de las mismas se procedié a la designacién y confirmacién oficial de
los miembros de la citada Comisién. La profesién de Enfermeria estaba
representada por Juan Figuérez, Presidente del Colegio de Enfermeria
de Alicante y del CECOVA.

El Instituto Valenciano de Estudios de Salud Pdblica (IVESP), era el
érgano encargado por la Conselleria de Sanidad para la organizacién
y gestion en materia de formacién continuada de las profesiones
sanitarias en el dmbito de la Comunidad Valenciana'. Para ello, en
1999, se le dota de una estructura organizativa para llevar a cabo dicha
gestién, y a tal efecto se crea la Comisién de Formacién Continuada de
las Profesiones Sanitarias en el dmbito de la Comunidad Valenciana
como 6rgano especializado en materia de formacién continuada, en
cuya composicién, entre otros, debia haber un representante en nombre
de los colegios de médicos, uno de farmacéuticos y uno de Enfermeria?.
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LA PRIMERA ASAMBLEA GENERAL DE ESTA DECADA

El 4 de febrero, se celebré en el Salén de Actos del Colegio, sito en
la calle San Fernando, la primera Asamblea General de Colegiados
de esta década de vida colegial que estamos comenzando a relatar.
En esta ocasién la Asamblea tenia carécter de Ordinaria, y entre los
puntos a tratar figuraba la aprobacién de la Memoria de actividades
del 2° semestre de 1999, el Balance de ese mismo afio, y el presupuesto
colegial para el afio 2000. Estas cuestiones, junto al resto que
configuraban el Orden del Dia de la Asamblea, fueron aprobadas por
los asistentes. Cabe destacar la aprobacién de las Tarifas Profesionales
de “Honorarios Orientativos”, especialmente dirigida al ejercicio libre
de la profesién®.

FORO DEMOCRATICO EN ALICANTE

En marzo tuvo lugar en Alicante una reunién del llamado <Foro
Democrdtico>, una especie de plataforma colegial constituida por
aquellos Colegios enfrentados al Consejo General de Enfermeria. En

"La Comisién de Formacién Continuada del Sistema Nacional de Salud, es fruto del

acuerdo adoptado el 15 de diciembre de 1999, por las Consejerias de Sanidad y Salud
de las diferentes Comunidades Auténomas y los Ministerios de Sanidad y Consumo, y
Educacién y Cultural para impulsar la creacién de un sistema de acreditacién de activi-
dades formativas con validez en todo el Sistema Nacional de Salud. Esta Comisién es
la encargada de acreditar la formacién continuada de las profesiones sanitarias que
realice cualquier institucién, ya sea piblica o privada. Sus funciones y acuerdos se eje-
cutardn a través de los Organos administrativos de las Consejerias de Sanidad y Salud
de las Comunidades Auténomas.
Por Resolucién de 10 de marzo de 1998 (DOGV de 7 de mayo) se establece que en el
dmbito de la Comunidad Valenciana, sea el Instituto Valenciana de Estudios en Salud
Publica (IVESP), dependiente de la Conselleria de Sanidad, el organismo que ejerza
todas las funciones en materia de formacién continuada.

20rden de 4 de febrero de 1999. (Diario Oficial de la Comunidad Valenciana de 9 de
marzo de 1999, n° 3.450)

3Las Normas reguladoras de los Colegios Profesionales otorgaban a estos la capacidad
de establecer unas Tarifas de Honorarios Profesionales que eran de obligado cumpli-
miento para aquellos que ejercian la profesién de Enfermeria por cuenta propia, era
la modalidad llamada “Ejercicio libre de la profesién”. En 1996, se modifica la Ley
de Colegios Profesionales de 1974 y se suprime esta obligatoriedad, pasando a ser
Tarifas de Honorarios Orientativos. Pero con la aprobacién, en el 2009, de la llamada
Ley Omnibus, los Colegios Profesionales perdieron toda capacidad para fijar Tarifas de
Honorarios Profesionales, ni tan siquiera con cardcter orientativo.

10



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA
(2000-2009)

esos momentos estaba formada por los Colegios de Enfermeria de
Castellén, Valencia, Barcelona, Tarragona, Lérida, Gerona, Pontevedra,
Teruel, Burgos, junto al de Alicante. Diez Colegios que representaban
a unos 60.000 colegiados y que propugnaban una forma diferente de
gestionar y dirigir la Organizacién Colegial de Enfermeria de Espafia.

Por diferentes motivos, que escapan a la idea de este libro, la actividad

de <Foro Democrdtico>, fue disminuyendo hasta su total inoperancia.

EL SECRETARIO DEL COLEGIO ACCEDE A LA PRESIDENCIA
DEL CECOVA

La Hoja Informativa mayo-2, recogia un cambio importante en la
Organizacién Colegial, a nivel autonémico, el nombramiento del
Secretario del Colegio de Enfermeria de Alicante, José Antonio Avila
Olivares, como nuevo Presidente del Consejo de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana (CECOVA), en sustitucién de Juan Figuérez
Ferndndez. La representacién alicantina en esta institucién quedaba
constituida por Antonio Verdd Rico, Felipe Serrano Lépez, Juan Figuerez
Ferndndez y José Antonio Avila Olivares.

‘José Antonio Avila,
nuevo presidente del
CECOVA

‘asé Antonio Avila, secretario del Colegio
de Enfermeria de Alicante y del Consejo
de Enfermeria de la Comunidad Valeociana
(CECOVA), ba sido clegido como nuevo
de dicha entidad. cargo en of que
sustituye al hasta ahora presideate, y presi- |

dente también del Colegio de Enfermeria de

Alicante, Juan Figuérez. quien durante los -
iltimos afios ha dirigido lo institucion auto-
nomica habicado alcanzado grandes logros
¥ avances para la profesion de Enfermeria.
Los Grganos de gobieno del CECOVA
son el pleno del Comsejo y ef comité ejecutivo. La compo-
constitu-

cutive, celebradas dias atris en Valencia, nesaltaron elegi
mn-—um'«mmhmm .
M?ﬂ&kaw&m Juan José

Figuérez como vocal.

José Antonio Avila ha destacado entre sus objetivos fos
de poner todos los medios a su alcance pars continuar en b
tucha por solucionar los problemas histiricos y actuales de
la profesién. Asimismo, preicode potenciar las relaciones
con fa Administracidn, sindicatos. asociaciones cientfficas
¥ s coordinacion y fomento de las relaciones entre los tres
colegion de Enfermeria que iotegran ¢l CECOVA, con el in

ywhﬂ-

tanto
4 nivel profesional como social. dmbito este imo en cf
que el nuevo preidemc considera importante que
Enfermeria tenga el reconocimiento gue s mercee
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ACCIONES SOCIO-CULTURALES Y SOLIDARIAS

También se daba a conocer la colaboracién del Colegio con el Club
de Baloncesto Lucentun-Alicante, animando a la colegiacién a asistir al
partido que le enfrentaba al C.B. Lleida, un partido de gran rivalidad
dentro de la liga LEB. En el terreno social también se dio difusidn al
concierto ofrecido por Alberto Cortés, en el Teatro Principal de Alicante,
al objeto de recaudar fondos destinados a la construccién de una Escuela
de Enfermeria en la India, una iniciativa promovida por la Fundacién
para el Desarrollo de la Enfermeria (FUDEN).

Por su parte, Belén Estevan, Tesorera del Colegio, participaba en un
proyecto humanitario de erradicacién del Tracoma en el Sahara.

Viaje a Canada

Canadd y su costa Este, fue el destino vacacional que se oferté
al colectivo de Enfermeria a través de la Agencia de Viajes “Nuestro
Pequefio Mundo”. Esta Agencia, realizé también para el colectivo una
interesante oferta vacacional de nieve y mar para fin de afo.

PROCESO ELECTORAL ANULADO. RECURRIDA LA
SENTENCIA

En ofro orden de cuestiones, menos lidicas y agradables, en la
Hoja Informativa de febrero-1, se daba a conocer que el Colegio habia
presentado un recurso de apelacién contra una sentencia dictada por
el Juzgado de lo Contencioso Administrativo ndmero 1 de Alicante,
anulando las elecciones celebradas en marzo de 1999 para cubrir
varios cargos en la Junta de Gobierno del Colegio. La impugnacién
era promovida por seis colegiados de la zona de Elda, los cuales
alegaron no haber recibido la convocatoria del proceso electoral, y a
ello a pesar de haberse utilizado suficientes medios de difusién para la
misma. El primer denunciante era Luis Palmi, secretario provincial del
Sindicato UPE, organizacién con clara vinculacién al Consejo General
de Enfermeria de Madrid, con quien el Colegio de Alicante mantenia

diferencias organizativas sustanciales desde hacia un tiempo. Sin
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perjuicio de lo que resultara del recurso de apelacién presentado, se

acordé iniciar un nuevo proceso electoral.

UNA CONVOCATORIA DE ELECCIONES QUE CAMBIO LA
PRESIDENCIA DEL COLEGIO

Con motivo de la anulacién de las elecciones colegiales celebradas
en marzo de 1999, por acuerdo de Junta de 16 de mayo de 2000, se
convocaron unas nuevas Elecciones para cubrir los cargos de Presidente,
Vicepresidente, Vocal I, Vocal IV y Vocal V, este Gltimo por el tiempo que

restaba hasta su renovacién reglamentaria.

Las elecciones colegiales tuvieron lugar el 2 de julio, presentdndose
dos candidaturas completas, una estaba encabezada por Juan Figuérez
y la ofra por Belén Paya. Por su parte, José Francisco Ortiz Martinez,
opté en solitario al cargo de Vocal V.

Los colegiados, tras una jornada electoral que transcurrié con total
normalidad, optaron por la renovacién y dieron su confianza a Belén
Paya Pérez. La eleccién de Belén Paya como nueva Presidenta colegial,

tuvo una amplia repercusién en los medios de comunicacién.

FESTIVIDAD DE SAN JUAN DE DIOS

En el mes de marzo, el Colegio de Enfermeria colaboré con la Asociacién
Provincial de Jubilados de Enfermeria, en la festividad de San Juan de Dios.
Con esta celebracién se seguia la linea tfrazada por la Asociacién para
recuperar esta sefialada efeméride, que habia ido perdiendo presencia
institucional a favor del Dia Internacional de la Enfermera. Entre los actos
programados se llevé a cabo una Santa Misa en la Iglesia de Santa
Maria, a la que con posterioridad siguié una Comida de Hermandad en
un céntrico restaurante. En el transcurso de la misma se fallé el Il Concurso
Literario de Relatos Breves, convocado por la Asociacién, resultando
ganador del mismo, el compariero de Elda, Faustino Franco Pascual, por
su obra titulada “Memorias desvaidas de un practicante viejo”. También se
procedié a homenajear a los compaferos y compafieras que cumplieron
50 afios de la obtencién de su titulo profesional.
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LAS REIVINDICACIONES Y LA PROBLEMATICA
PROFESIONAL

En la parte reivindicativa profesional, el incremento de Enfermeria en
los geridtricos para mejorar la asistencia de las personas atendidas en
los mismos, el desarrollo de vias de acceso a la Especialidad de Salud
Mental mediante formacién o ejercicio profesional en dicho campo, la
falta de personal especializado, como Matronas, en determinadas dreas,
han sido algunas de las reivindicaciones profesionales que ocuparon la

atencién del Colegio durante el afio 2000.

En cuanto a la problemdtica profesional, el intrusismo continuaba
estando presente. En este sentido el Colegio recordé que las denuncias
de casos de intrusismo que se remitiesen a la institucién colegial, debian
venir firmadas, pues con los escritos anénimos no se podia llevar a cabo
ninguna accién. Se insistia en la garantia de no desvelar la identidad
del o los denunciantes.

Colegio y Sindicato SATSE frente a los Técnicos

En marzo, los medios de difusién colegiales, informaban del frente
comin que habian formado el Colegio de Enfermeria de Alicante y el
Sindicato de Enfermeria SATSE para combatir las instrucciones dadas
conjuntamente, el 28 de enero, por la Direccién General de Recursos
Humanos y Econdémicos y la Direccién General para la Prestaciéon
Sanitaria, dirigida por Marciano Gémez. Las citadas instrucciones se
dirigian a amortizar y sustituir progresivamente las plazas de ATS/
DUE, y Auxiliares de Enfermeria por las de Técnicos especialistas en
los servicios de Laboratorio y Andlisis Clinicos, junto a los servicios y
unidades de Radiodiagnéstico, Medicina Nuclear y Radioterapia.

Lo Orden sefialaba que cada centro piblico de la Comunidad
Valenciana debia entregar, en un plazo mdximo de dos meses, un
plan estratégico para la modificacién de la plantilla de los puestos que
desempefian funciones técnicas en los servicios antes citados. Asi, estos
puestos pasarian a ser del grupo C, por lo que estas plazas serian

cubiertas por Técnicos Especialistas de la rama correspondiente.
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A las Direcciones de Enfermeria les fueron “recordadas” las posibles
sanciones que se podian aplicar a quienes no respetasen e hicieran
cumplir las sefialadas instrucciones.

- N
’ : ; Comun prensa a
los medios de comunicacion por el
St o a4 Coe o Salemer
ciama o i o dtodor o it
r(:/} Pl :;;
B
Vesaia 21 de v d 200
CECOVA y SATSE unen S| EEiEmeTEmR
- u":akhum\mmmmwdmolh 4
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¢ 2 t Por s parte, of presidence dl CECOVA, Juan Figueres, be 3
n er'a setuiado que * o CECOVA.y los Colegios Profesionaes de Enfermeris  §
. ) ks e e, o i u o oo do H
ot A Qe A

| mismo tiempo, ¢ CECOVA y el sindicato SATSE se reanieron de form urgente el L
B e s i e e e e » !
e s oo con i s et ot e g o SRR e s ]
der los intereses Zaaa g sl v revln et con gy

&wmmmeHWAnmm Orden de Ia Conselera de Sanided i
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tituciones colegiales 1o harin con el citado sindicato en cuestiones laborales. b

La reaccién conjunta de Colegio y Sindicato hizo rectificar a la
Conselleria de Sanidad, viéndose en la necesidad de dictar una
“Nota aclaratoria” que tampoco satisfizo al colectivo de Enfermeria,
pues si bien quedaba en suspenso la capacidad de extraccién de
muestras sanguineas para los Técnicos, la exigencia de la especialidad
para ocupar plaza en los servicios sefialados se mantenia y con ello
peligraban numerosos puestos laborales que habian sido desempefiado

por enfermeras/os desde siempre.

LA UNION EUROPEA DENUNCIA A ESPANA

En este mes de la festividad de San Juan Dios, el Colegio se hacia
eco de la denuncia promovida por la Unién Europea contra el Reino de

Espafia por no cumplir las 4.600 horas de formacién para la Diplomatura
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de Enfermeria, tal y como establece la Directiva 77/453 /CEE, dado que
la legislacién espariola solo contemplaba 3.900 horas. Al no cumplir la
Enfermeria Espafiola las 4.600 horas minimas de formacién, se corria
el peligro de no ver los titulos espafioles por la Unién Europea, lo cual
impediria la libre circulacién de profesionales, creando la consiguiente

situacién de desigualdad con los de ofros paises.

CECOVA ADAPTA SUS ESTATUTOS A LA LEY DE COLEGIOS
PROFESIONALES

El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana, (CECOVA),
en cumplimiento de la Ley Autonémica de Colegios Profesionales?,
realizé una adaptacién  de sus antiguos Estatutos a la citada
normativa. Los nuevos Estatutos daban al CECOVA mds autonomia
e independencia con respecto al Consejo General de Enfermeria, al
tiempo que le reconocian como “el érgano representativo, coordinador
y ejecutivo, de los Colegios de Enfermeria existentes en la Comunidad
Valenciana”.

Los nuevos estatutos del CECOVA, quedaron adaptados a la citada

Ley, mediante resolucién dictada en 2002°.

DiA INTERNACIONAL DE LA ENFERMERA

Con el lema “la Enfermera, dispuesta siempre a ayudarte”, se
programé el Dia Internacional de la Enfermera, parael 2.000, celebracién
institucionalizada por el Consejo Internacional de Enfermeras (CIE), para
conmemorar el nacimiento de Florence Nigthingale, considerada como
la precursora de la Enfermeria moderna®. El Colegio de Enfermeria de
Alicante, organizé una serie de actos con motivo de dicha festividad,
entre los que se encontraba el nombramiento de Colegiado de Honor,

‘ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat Valenciana, de Consejos y Colegios
profesionales de la Comunidad Valenciana. (GOGYV, de 9 de diciembre de 1997)

5Resolucién 13 de junio de 2002, de la Secretaria General de la Conselleria de Justicia 'y
Administraciones Publicas, por la que se resuelve inscribir los estatutos modificados del
Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana. [DOGV de 15 de julio de 2002)
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méximo galardén profesional que otorgaba el Colegio, y que en la
presente edicién recayé en el companero D. Luis Lozano.

El 20 de mayo fue el dia sefialado, y los salones del Hotel Melia,
el lugar elegido, para llevar a cabo los actos programados, entre los
que figuraban el Premio Mejor Labor de Enfermeria y el Premio a la
Mejor Labor Humanitaria de Enfermeria, asi como los homenajes a los
compafieros que cumplieron sus Bodas de Plata y a los que se Jubilaron
durante 1999. También se entregaron los premios a la labor desarrollada
por la prensa en pro de la difusién de la Enfermeria. Estos premios se

entregaban en la modalidad de prensa, radio y televisién.

El Premio a la Mejor labor de Enfermeria desarrollada durante el
afio anterior (1999), recayé en José Francisco Ortiz Martinez”, mientras
que los voluntarios de la Cruz Roja, recibieron el reconocimiento a la
Labor Humanitaria, el cual fue recogido, en nombre de todos ellos, por
Concha Campos.

COLABORACION CON EVENTOS PROFESIONALES

Ademds de la informacién que se facilitaba por medio de la Hoja
Informativa, en el apartado de “Agenda Profesional”, respecto a las
celebraciones de los eventos cientificos y profesionales de Enfermeria
en toda Espafa, el Colegio participaba, de diversas formas, en
aquellos que tenian lugar en la provincia de Alicante. Estos Gltimos son
los siguientes:

-Jornada de Enfermeria del Area 16, baijo el fitulo de “Aplicacién de
Apésitos y Terapia Coadyuvante en Curas de Ulceras”, organizadas por
la Direccién de Enfermeria del Hospital General Universitario de San

Juan y la Direccién de Enfermeria de Atencién Primaria del Area 16.

¢El Consejo Internacional de Enfermeras (CIE) es una federacién de mds de 130 asocia-
ciones nacionales de enfermeras (ANE), que representan a los més de 13 millones de
enfermeras del mundo entero. Fundado en 1899, el CIE es la primera y mds amplia
organizacién internacional de profesionales de salud de todo el mundo. El CIE tiene su
sede en Ginebra (Suiza), y desde 1971, celebra, cada 12 de mayo, el Dia Internacional
de la Enfermera, en homenaje a Florence Nigthingale.

7 José Francisco Ortiz, fue mas tarde Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio
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La Jornada se celebré en la Sala de Grados de la Universidad Miguel
Herndndez, el 10 de mayo.

- XVIl Reunién de la Sociedad Valenciana de Cardiologia, celebrada
en el Palacio de Congresos de Alicante, los dias 10,11 y 12 de mayo.

- Il Reunién de Enfermeria Pedidtrica de la Comunidad Valenciana,
celebrada el dia 3 de junio, en el Colegio Santo Domingo de Orihuela.
Esta actividad estaba promovida por la Sociedad Valenciana de

Pediatria.

-Vl Foro de Salud Laboral, organizado por la compaiia Maz llicitana,
y desarrollado en Elche, los dias 27 y 28 de junio. El tema central del

Foro fue “Patologia Respiratoria y Dermatologia Ocupacional”.

- XLl Curso Internacional de Leprologia, celebrado en el sanatorio
San Francisco de Borja de Fontilles, del 25 al 30 de septiembre.

-V Trobadas de Comares de la Comunidad Valenciana, celebradas en
Alicante, los dias 19 y 20 de octubre, con el lema “Cuidando a la Mujer”

-1Jornada de Calidad en Enfermeria Oftalmolégica de la Comunidad
Valenciana, celebrada el 18 de noviembre en el Complejo Residencial
Dr. Pérez Mateo, en la localidad de San Juan.

La organizacién corrié a cargo del Servicio de Oftalmologia del

Hospital Universitario de San Juan.

- VI Jornadas de Enfermeria del Area 18, sobre divulgacién de
Trabajos Cientificos, organizadas por la Divisién de Enfermeria
de Atencién Especializada del Area de Salud 18. las Jornadas se
desarrollaron los dias 24 y 25 de noviembre, bajo el lema “Calidad,

Evaluacién y Modernizacién en los Cuidados de Enfermeria”.

El Colegio también colaboré con las Jornadas de Alimentacién
y Nutricién de Alfaz del Pi promovidas por el Ayuntamiento de esta
localidad, los dias 1 y 2 de junio, con la I Jornada de la Salud de
Mutxamel, desarrollada los dias 2 y 3 de este mismo mes, y con la
Jornada de trabajo sobre adhesién terapéutica en pacientes diabéticos,
organizada por la Asociacién Valenciana de Educadores en Diabetes y

Fundacién José Llopis, celebrada el 27 de abril.
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También lo hizo con el IV Concurso Fotogrdfico sobre Lactancia
Materna, organizado por el Hospital Marina Alta de Denia. El afio
anterior este centro recibié el galardén que le acreditaba como “Hospital
Amigo de los Nifios”, por parte de UNICEF.

De igual manera, el Colegio de Enfermeria, participé en la VI Semana

de la Salud celebrada en San Juan.

I Jornadas de Cultura de los Cuidados

Ademdés, en este afio 2.000, tuvieron lugar las | Jornadas de
Cultura de los Cuidados, organizadas por la Asociacién de Historia
y Antropologia de los Cuidados. Jornadas que nacian con el objetivo
de desarrollar una metodologia cualitativa para la dialéctica salud-
enfermedad y establecer su relacién con la dimensién holistica de
los Cuidados Enfermeros desde el punto de vista de las ciencias
sociales a través de la investigacién fenomenoldgica, teoria,
historia y antropologia de los cuidados Enfermeros, asi como servir
de plataforma para el intercambio de estudios y paradigmas en
Enfermeria. Las Jornadas se celebraron en Alicante durante los dias
15y 16 de junio, contando con la colaboracién del Colegio de
Enfermeria, colaboracién que fue creciendo en ediciones posteriores,

en perfecta coorganizacién.

CAMBIAN LOS DIRIGENTES SANITARIOS

A nivel politico, sefialar el relevo producido en la cipula de la
Conselleria de Sanidad, donde José Emilio Cervera era sustituido por
Serafin Castellano. Por otra parte, el Ministro de Sanidad Romay Becaria

daba el relevo a Celia Villalobos.

UNA APUESTA POR EL 2° CICLO

Mientras tanto, el 30 de junio tuvo lugar en el Paraninfo de la
Universidad de Alicante, la clausura de la | Promocién de Titulados
Superiores de Enfermeria 2° Ciclo, correspondiente a 1998/2000. Este
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acto académico conté con la presencia del Presidente del Colegio, Juan
Figuérez y del Presidente del CECOVA, José Antonio Avila.

Una titulacién, liderada por la Escuela de Enfermeria de Alicante, que,
con el paso del tiempo, y tras superar muchos “escollos” académicos se
ha convertido en una Titulacién Oficial de Postgrado.

Por otro lado, un dia antes, el 29 de junio, unos 110 alumnos de la
XX Promocién de la Escuela de Enfermeria, recibian el Titulo acreditativo
de haber cursado la Diplomatura de esta carrera en la Universidad de
Alicante.

TOMA DE POSESION DE LA NUEVA PRESIDENTA

Belén Paya, elegida nueva Presidenta del Colegio de Enfermeria de
Alicante, tras las elecciones celebradas el 2 de julio, tomd posesién
de su cargo, junto con el resto de companeros elegidos, en la Junta
de Gobierno celebrada el dia 7 de julio. El Equipo Rector del Colegio
quedaba constituido de la siguiente forma:

Presidenta: Belén Paya Pérez
Vicepresidente: Joaquin Garrido Andréu
Secretario: José Antonio Avila Olivares
Tesorera: Belén Estevan Ferndndez
Vocal I: Manuel Antonio Fuentes Pérez
Vocal Il: Jests Maria de la Calle Lancho
Vocal lll: Miriam Beltré Urios

Vocal IV: Monserrat Angulo Perea

Vocal V: Maria José Mufioz Reig

Répidamente cada integrante de la Junta, asume una serie de
responsabilidades colegiales que se dan a conocer al colectivo a través
de la Hoja Informativa de septiembre-1.
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POR UNA DEFINICION CORRECTA DE “ENFERMERIA”

Coincidiendo con el primer cambio en el formato de la Hoja
Informativa, la correspondiente a julio-2, en la misma se informaba del
apoyo del Colegio a las iniciativas promovidas por diversas instituciones
profesionales para modificar la nueva definicién que el Diccionario
de la Lengua Espafola pretendia dar al vocablo “Enfermeria”. Desde
el Colegio se llevé a cabo una recogida de firmas en apoyo de una
adecuada definicién, asi como se insté a los colegiados a que hicieran
llegar al Colegio sus sugerencias para una correcta definicién del término.
El cardcter polisémico de dicho vocablo, hacia que por Enfermeria se
entiendan varios conceptos, siendo el que atafiia a la profesién nada
adecuado.

UNION DE COLEGIOS PROFESIONALES

Por otra parte, también se daba cuenta de la constitucién de la
Federacién de las Uniones Profesionales de Valencia, Castellén y
Alicante. Esta nueva entidad profesional era fruto de la unién de
las respectivas Uniones Profesionales Provinciales de la Comunidad
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Valenciana, que integran a 110 colegios profesionales. La firma de
este acuerdo tuvo lugar el 11 de julio en presencia del Presidente
de la Generalitat Valenciana, Eduardo Zaplana. El Colegio de
Enfermeria de Alicante estaba integrado en la Unién Profesional de
Alicante.

CONSTITUIDO EL COLEGIO DE FISIOTERAPEUTAS

El Diario Oficial de la Generalitat Valenciana, publicaba la Ley
1/2000 de 30 de marzo, sobre la creacién del Colegio Oficial de
Fisioterapeutas de la Comunidad Valenciana. Se alcanzaba de esta
forma una vieja aspiracién de los fisioterapeutas. La Fisioterapia dejé
de ser una especialidad de los ATS, en 1980, para convertirse una

disciplina propia.

LA ENFERMERA COMO PERITO JUDICIAL

La Hoja Informativa correspondiente a octubre-1, recogia la
firma de un acuerdo de colaboracién del Colegio de Enfermeria
con la Generalitat Valenciana, con el fin de articular los Servicios
de Peritaciones para la Administracién de Justicia. Con dicho
convenio se pretende aportar una ayuda a los ciudadanos con
menos recursos econédmicos con el fin de que puedan hacer uso de
este servicio, el cual consistird en la prestacién de asesoramiento
y dictamen pericial en los procedimientos en que se requiera por
un juez o fribunal. El dictamen serd emitido por un profesional
colegiado, por designacién y bajo control deontolégico del Colegio
Profesional. Veintiin Colegios Profesionales alicantinos suscribieron
este convenio de colaboracién. A partir de este convenio, el Colegio
hizo un llamamiento al colectivo para realizar las peritaciones. De
esta forma se constituyé en el Colegio de Enfermeria un grupo de
colegiados dispuestos a participar como peritos judiciales, corriendo
su formacién por cuenta colegial. En este sentido se realizaron
varias actuaciones formativas que tuvieron muy buena acogida en

este colectivo.
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EI Colegio de Enfermeria
colaborara con las
peritaciones judiciales

Confeccionara una lista de los colegiados que
quieran realizarlas

I Colegio de Enfermeria de Alicante, junto con otros
colegios profesionales de la Provincia, ha suscrito un

convenio de colaboracién con la Generalitat Valenciana

con el fin de articular los servicios de peritaciones para la
Administracion de Justicia. Con dicho convenio se prel
aportar un
némicos con el fin de que puedan hacer uso de este procedi-

nde

uda a los ciudadanos con menos recursos eco-

miento judicial.

El servicio de peritaciones judiciales consistird en la pres-
tacion de asesoramiento y dictamen pericial en los procedi-
mientos en que se requiera por un juez o tribunal, dictamen
que serd emitido por un profesional colegiado. por designacién

Veintitin colegios alicantinos han suscrito el convenio con la Generalitat

y bajo control deontolégico del colegio profesional y en las
condiciones que se regulan en el presente acuerdo de colabo- f \
racion.

A
Llamamiento a

Con la firma de dicho convenio se ha establecido que los %
es que 1o han suscrito elaboren una lista de
i e e e e | 10S colegiados
deberdn respetar los criterios de especializacion y equidad. -

para realizar

: ’
las peritaciones

legio de Enfermeria de Alicante quiere hacer un llamamiento a
ados con el fin de que participen de este servicio colegial dado
que se trata al mismo tiempo de un importante servicio que se va a pres-
tar a la sociedad y que del mismo, los profesionales de Enfermeria vamos
a poder beneficiarnos tanto profesional como econémicamente.

colegios profesic

La mediacion del Colegio en el servicio de peritaciones
rantiza que los colegiados que participen en ellas

cobren en los plazos previstos las cantidades acordad
antemano. El precio que se ha fijado para cada pericia ordina-
ria es de 15.000 pesetas; excepcionalmente, y con el informe

uando se con-

favorable y razonado del Colegio profesional,
sidere que una pericia conlleva una especial laboriosidad y
coste para el perito designado, la Direccién General de Justicia
podri resolver su pago al precio de 25.000 pesetas.

Aquellas personas interesadas en ser incluidas en la relacion de peri-
tos que se va a presentar a la Administracién de Justicia deben ponerse en
contacto con las oficinas colegiales con el fin de aportar los datos que se
requieren para ello. El Colegio garantiza que se respetarén todos los prin-
cipios de equidad tanto en la seleccién de los peritos como en el reparto
de las peritaciones. Dicho proceso serd realizado por una comisién desig-

a un nimero suficiente de colegiados para garantizar la efi- 2 SRR 3
= . ¥ 5 : nada a tal efecto, comision que estard presidida por un miembro de la

ciencia del icio de Peritaciones, publicando en una lista ; a i
junta de gobierno colegial.

los nombres de los mismos. \

El Colegi

o este conve

o mediante la participacion e
gidos a la evaluacion y peri

el Colegio el encargado de seleccionar de entre las propuestas

Asimismo, serd

PREMIO DE INVESTIGACION

La convocatoria del | Premio de Enfermeria Comunidad Valenciana,
también se divulgaba en la anterior Hoja Informativa. Esta iniciativa
estaba promovida por el CECOVA bajo el patrocinio de St. Paul,
compafiia con quien se tenia suscrito el Seguro de Responsabilidad
Civil de la toda la Enfermeria de la Comunidad Valenciana. La dotacién
econémica era de un Primer premio de 250.000 pts, un Segundo premio
de 100.000 pts y un Tercer premio de 50.000 pts. Esta convocatoria,
en los afios posteriores, se convocd bajo el nombre Premio CECOVA de

Investigacién en Enfermeria.
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ACTIVIDAD FORMATIVA

En el &rea de formacién, a lo largo de este afio, se organizaron un
nimero importante y variado de actividades. Asi por ejemplo se llevé a
cabo un ciclo de Mesas Redondas en torno a enfermedades y problemas
tales como la obesidad mérbida, la depresién, los malos Tratos, las
enfermedades de transmisién sexual, el dafio cerebral permanente y
la reproduccién asistida. También se pusieron en marcha una serie de
Cursos que tenian como objetivo la formacién en Nuevas Tecnologias.
la formacién en Riesgos Laborales, operadores de instalaciones
radioactivas, Habilidades de Comunicacién, fueron dreas en donde se
llevaron a cabo acciones formativas.

Hay que sefialar que muchos de los cursos programados, estaban
homologados por el Gabinete de Seguridad e Higiene en el Trabajo, y
por tanto puntuables para el acceso a la titulacién de ATS-DE de Empresa,
una formacién muy demandada por el colectivo en esos momentos. Otros,
los de operadores de instalaciones radiactivas, estaban especialmente
dirigidos a la obtencién la Licencia del Consejo de Seguridad Nuclear,
imprescindible para quienes trabajaban en instalaciones con fines de
diagnéstico médico.

También para los familiares de colegiados, en concreto hijos desde
3° de primaria hasta BUP y COU, se organizaron cursos sobre “Nuevos
métodos de Estudio”, que se impartieron en la Sede Colegial, en época

vacacional.

COMBOBACIéN CON LAS ASOCIACIONES DE LA
PROFESION

La Presidenta del Colegio de Enfermeria, Belén Paya, y el delegado
en Alicante, de la Asociacién de Enfermeria Deportiva (AEED),
José Bellot, sentaron las bases para desarrollar un futuro trabajo y
colaboracién conjunta en pro del desarrollo de la Enfermeria en este
campo profesional.

De igual modo se les dio cobertura a las actividades organizadas
por ADEATA, asi como en la celebracién de su noveno aniversario.
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Los Colegiados alicantinos, también tuvieron conocimiento de
la creacién de la Asociacién Enfermeria-Psicoandlisis, surgida por
iniciativa de un grupo de profesionales de Enfermeria a nivel nacional,
con el fin de investigar en la relacién que se establece entre la profesién
de Enfermeria y los pacientes, tanto desde un punto de vista psicolégico
como desde el prisma del psicoandlisis.

Otra nueva asociacién que se constituyé durante este afio y de
la que se dio informacién, fue la Associacié pel Suport i Ajuda en el
Tractament de la Fibriomialgia, presidida por la Enfermera del Centro de
Especialidades “La Fébrica” de Alcoy, M* Asuncién Raduan.

ACERCAMIENTO COLEGIAL A LAS INSTITUCIONES

Durante el 0ltimo trimestre de 2000, tanto Belén Paya, como José
Antonio Avila, en su calidad de recién elegidos Presidentes colegial
y autondémico, respectivamente, llevaron a cabo un intenso trabajo
de acercamiento con las instituciones sanitarias de la provincia y
responsables de Enfermeria, labor que se continué durante todo el afio
siguiente. El objetivo era acercar y dar a conocer las nuevas lineas de
trabajo de ambas instituciones a fin de disefiar y encauzar proyectos
profesionales que beneficiasen a todas las partes.

PRINCIPALES CAMBIOS COLEGIALES DE LA NUEVA JUNTA

Finalizando el 2000, la Hoja Informativa diciembre-1 recoge los
principales cambios que se han introducido en el Colegio desde la llegada
de los nuevos cargos colegiales. En este sentido se informa de que los
administrativos estdn recibiendo una formacién adecuada a las nuevas
tecnolégicas que estd incorporando el Colegio a su gestidn, del comienzo
de un proceso de informatizacién de la biblioteca colegial, y de la dotacién
de una linea de ADSL en el Aula Informdtica, de la sede colegial en la calle
San Fernando, para ganar en rapidez de conexién en los cursos.
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Presentado el Stand institucional del Colegio

Con el fin de mejorar la imagen g Colegio presento su )

corporativa del Colegio, se diseid stand institucional

un Stand institucional donde ofrecer E

informacién  de  las  principales
caracteristicas y servicios del nuevo
Colegio, y que debia estar presente
en todos los eventos profesionales
que se celebrasen en la provincia. El
Stand se presentd en las VI Jornadas

de Enfermeria sobre divulgacién de
Trabajos Cientificos que celebré la
Divisién de Enfermeria de Atencién
Especializada del Area 18, en el
Hospital General Universitario de
Alicante. Una buena forma de acercar
el Colegio a los colegiados. Durante

su presentacién, los miembros de la

nueva Junta, atendieron personalmente

a los numerosos colegiados que se

acercaron a visitar el Stand.

La Hoja Informativa

Uno de los primeros cambios que introdujo la nueva Junta de Gobierno
del Colegio fue el cambio visual de la Hoja Informativa, principal medio
de comunicacién del Colegio. Se deja atrés el blanco y negro para
introducir, en una fase inicial el color en la cabecera de la misma y en
algunos articulos, paséndose a la impresién de toda la Hoja a cuatro

colores a final de afio, en concreto en la correspondiente a diciembre-1.

OFERTA DE SERVICIOS

Entre la oferta de servicios que se ofrecieron a los colegiados durante
este afio, destacar el acuerdo firmado entre CECOVA y la Fundacién
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Red de Colegios Profesionales (RECOL), a través del cual los colegiados
alicantinos pudieron disfrutar de unas excelentes ventajas en su relacién

con Internert (correo electrénico, pdginas Web, acceso a chats, etc).

La promocién de una cooperativa de viviendas, los convenios con
entidades bancarias ofertando ventajosas condiciones a los colegiados,
la informacién y el asesoramiento sobre ofertas laborales para diversos
paises, tales como Reino Unido, ltalia, y Estados Unidos, fueron algunos

de los servicios socio-profesionales que se ofertaron durante el afio 2000.

Trabajo en el extranjero

Con respecto a las ofertas laborales en el extranjero, la empresa
de seleccién de personal “Delta” ofrecié una Jornada Informativa en
el salén de actos de la Calle San Fernando, en concreto se facilité
informacién sobre hospitales briténicos y sus condiciones laborales.
Durante la charla, un 15% de los asistentes mostraron su interés por
estas ofertas de trabajo. Espafa y el Reino Unido habian firmado, unos
meses atrds, un convenio para intentar paliar el déficit de enfermeras

que tenia en el citado pas.

Guia de Servicios

A finales de afio se pone en marcha la publicacién de una Guia de
Servicios Colegiales que se remite a todos los colegiados a fin de que
estos tengan informacién puntual de todos y cada uno de los servicios

que se ofrecen desde el Colegio.

Dentro de los servicios colegiales, las Asesorias Juridica, Fiscal
y Econémica, han contado siempre con el interés del colectivo de
Enfermeria. Un servicio gratuito mediante el cual los abogados del
Colegio han ido dando cumplida respuesta a las necesidades que
iban demandado las Enfermeras en cada momento. Asi, por ejemplo,
durante el 2.000, la reclamacién del Complemento Especifico A, la
multipropiedad, la Declaracién de la Renta, la convalidacién de las
Especialidades antiguas por las nuevas, o la bolsa de trabajo, entre
otras cuestiones, centraron la atencién de los colegiados.
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TRATAMIENTO PIONERO PARA EL ALZHEIMER.
PARTICIPACION DE ENFERMERIA

La enfermera alicantina Natalia Esquiva participa en un protocolo
de administracién de un medicamento llamado Cerebrolysin, en una
paciente con la enfermedad de Alzheimer. Natalia Esquiva es la dnica
enfermera de la Comunidad Valenciana, y una de las dos en Espaia,
que foma parte en este proyecto pionero puesto en marcha por el
Centro Medico EuroEpes de la Corufia, bajo la direccién del prestigioso
profesor Ramén Cacabelos.

DOS INCORPORACIONES AL EQUIPO DE GOBIERNO

En el mes de noviembre, Anfonio Verdd Rico y Ricardo Martin Perialver
se incorporan a la Junta de Gobierno del Colegio tras producirse dos
vacantes en la misma. Los cargos que ocupan son el de Vicepresidente
y Vocal ll, respectivamente. Completa de nuevo la Junta, ésta sigue su
trabajo para mejorar y potenciar el Colegio y los servicios colegiales.

HACIA LA CREACION DE LA COMISION DE DOCENCIA

Se cerraba el afio con la puesta de las bases de la constitucién de
una futura Comisién de Docencia del Colegio para el asesoramiento
y ayuda a la organizacién de todo tipo de actividades formativas. A
través de las Hojas Informativas colegiales se hizo un llamamiento a
la colegiacién para quienes estuviesen interesados en pertenecer a la
citada Comisién se pusieran en contacto con las oficinas colegiales.

CONSTITUCION DEL FONDO SOLIDARIO COLEGIAL

Préximas las fiestas navidefas, y como venia siendo costumbre, el
Colegio adquirié unos décimos de loteria nacional para el sorteo de

Navidad y del Nifio. El nimero elegido fue el 17.557.

La Junta de Gobierno acordé incrementar las participaciones de
loteria con el porcentaje que estaba aceptado socialmente, destinando el
montante econémico que se obtuviese con esta medida a la constitucién
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de un Fondo Solidario Colegial. La finalidad de este Fondo era poder
atender necesidades de primer orden de los colegiados que resultasen
gravosas de atender econémicamente en atencién de las particularidades

de los mismos.

LA FIESTA INFANTIL LLEGA A LOS HOSPITALES

La Fiesta Infantil de Navidad, ponia, como de costumbre, el broche
final a las actividades colegiales de cada afio. En ésta ocasién, su
sexta edicidn, se celebré en los hospitales de Alcoy, Orihuela y Denia,
ademds de en el Aula de Cultura de la CAM, sita en Paseo Gadea de
Alicante. Era la primera vez que se acercaba esta iniciativa lddica a los
centros hospitalarios, y resulté todo un éxito de participacién. Gracias
a la colaboracién de las Direcciones de Enfermeria, se hizo participe
de la fiesta infantil tanto a los hijos de los trabajadores de estos centros,
como a los nifios ingresados en los mismos, situaciones que marcaran

las sefias de identidad, de esta jornada festiva, en sus futuras ediciones.

Y ADEMAS

Los colegiados alicantinos tuvieron informacién, a través de los

medios de informacién colegial, de las siguientes cuestiones:

* De la puesta en marcha la | Promocién de la Especialidad de
Enfermeria en Salud Mental. La Organizacién Colegial venia
mostrando su malestar por no haber desarrollado todavia la
férmula de convalidacién para todos aquellos profesionales de
Enfermeria que pudieran acreditar una sobrada experiencia en el
terreno de la Salud Mental, tal y como se establece en el Real
Decreto 992/1987, de 3 de julio, que regula la obtencién del

titulo de Enfermero Especialista.

* De las actividades, al margen de las de la festividad del Patrén, que
organizaba la Asociacién de Jubilados de Enfermeria, presidida
por Maria de Gracia Cases, quien a su vez era también, en el afio
2.000, Vocal Matrona del Colegio.
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* Del sondeo realizado por la Agencia de Viajes “Nuestro Pequefio
Mundo”, en colaboracién con el Colegio, para conocer las
preferencias del colectivo respecto de los viajes vacacionales, y asi
poder ofertarles una programacién adecuada a sus expectativas.

® De las caracteristicas del proceso de convalidacién de las
especialidades antiguas por las nuevas para los ATS.

e Diferentes ofertas laborales en centros sanitarios privados de la
provincia, asi como de las Bolsas de Trabajo pdblicas de toda
Espaiia.

* De las oposiciones para Técnicos Medio de Salud Piblica.

* De los servicios ofertados al colectivo por la compadia LGA, para
el tratamiento de residuos sanitarios, dirigidos a quienes tuvieran
una Clinica privada.

® Del acceso a la publicacién “Matronas Profesién”, de manera
gratuita para los colegiados que deseasen recibirla.

® De la felicitacién a la compafera Sor Elia Garcia Cremades,
superiora de la Comunidad de las Hermanas de la Inmaculada
del sanatorio San Francisco de Borja, por el reconocimiento
que le hizo el periédico Las Provincias, por su dilatada vida
profesional.

Por ¢ltimo, decir también que las Hojas Informativas eran el medio de
informacién y comunicacién para los encuentros de las promociones de
ATS que celebraban sus aniversarios, y asi siguieron siéndolo durante
los afios posteriores al que cerramos.
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ANO 2001

En 2.001, la Presidenta del Colegio Belén Paya junto al Presidente
del CECOVA, José Antonio Avila, continuaron la labor de acercamiento
de la Organizacién Colegial a las distintas instituciones sanitarias
alicantinas y cargos directivos de Enfermeria. Desde que tomaron
posesién de sus respectivos cargos, en poco mds de un afio han sido 67
las reuniones mantenidas con organismos sanitarios, cargos directivos
de los centros sanitarios publicos y privados, y con Asociaciones y

Sociedades Cientificas de Enfermeria.

La actividad colegial de este afo presenta como hecho de mayor
relevancia el de la descentralizacién de las actividades de formacién
para acercarlas a los colegiados de toda la provincia, incrementandose
ademds considerablemente su nimero, reduciendo sus costes de matricula
de forma importante, y recogiéndose su relacién cada trimestre en un
folleto informativo disefiado a tal efecto. Unas actividades formativas,
entre las que, por su novedad, destacan las que permitieron formar a

mds de 200 Enfermeras como Peritos Judiciales.

Otro aspecto destacado, en la linea de mejora y potenciacién de
los servicios colegiales puesto en marcha por la Junta de Gobierno
recién llegada a sus cargos, es la creacién de la Web colegial como
medio de comunicacién para mantener al dia a los colegiados de
la informacién de la actividad del Colegio y de todas aquellas de
interés profesional. Ademds, fruto de la preocupacién de esta nueva
Junta de Gobierno por facilitar la actividad profesional de las
enfermeras alicantinas es la puesta en marcha de la Comisién de
Ayuda a la Investigacién integrada por profesionales de Enfermeria
con experiencia investigadora. Por su parte, la Comisién de Docencia
comienza a dar sus primeros pasos. Ambas Comisiones posibilitaban
una mayor participacién de los colegiados.
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Durante este afio, y como novedad, se celebra la | Jornada Lidica
con el objetivo de fomentar la convivencia entre los colegiados y se
confecciona un completo programa de actividades de ocio y tiempo libre
para los meses de las vacaciones de verano. El Colegio y la Asociacién
de Jubilados vuelven a celebrar de forma conjunta la festividad del
Patrén de la Enfermeria.

Cabe destacar también que en 2.001 el Colegio se suma a la
Campaha para la Identificacién de Enfermeria en Centros de Atencién
Primaria y Especializada promovida por el Consejo de Enfermeria de
la Comunidad Valenciana, SATSE, Asociacién de Andlisis Clinicos y
Asociacién Valenciana de Enfermeria Radiolégica. Asimismo, se integra
en la Plataforma para la Definicién Correcta de Enfermeria, movimiento
en el que participé desde sus inicios y, junto a ello, se apoyan las
acciones emprendidas por la Confederacién Estatal de Directores de
Escuelas de Enfermeria en defensa de unos estudios de Segundo Ciclo
propios de la Titulacién de Enfermera.

Ese mismo afio, y para dar respuesta al interés de las Enfermeras
espanolas por salir a trabajar al extranjero ante la demanda existente
en diferentes paises de nuestro entorno se colabora con una agencia
especializada en esta actividad.

En el contexto sanitario nacional es de destacar que a finales de
2.001 se promulga la Ley 16/2001 que regulé un importante proceso
extraordinario de consolidacién y provisién de plazas de personal
estatutario en las instituciones sanitarias de la Seguridad Social. Y para
cerrar el afio, el 31 de diciembre finaliza el traspaso de competencias
sanitarias del INSALUD a las Comunidades Auténomas que todavia no
las tenian.

LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS SE INCREMENTAN

El Colegio comienza el afio 2.001 con una gran actividad formativa,
la cual es recogida en un triptico que, junto a la Hoja Informativa, se envia
a todos los colegiados. En este sentido, se da continuidad al Ciclo de
Conferencias iniciado en el 2000, con una charla sobre “Enfermedades
de transmisién sexual”, y otra sobre “Malos tratos”, se siguen ofreciendo,
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de manera gratuita, Cursos relacionados con las Nuevas Tecnologias,
ademds de un Curso- Taller en Suturas Quirdrgicas, un Curso sobre
Operadores de instalaciones radiactivas y uno de Peritaciones Judiciales,
ademds de un Curso de Coordinadores de Talleres de Sida y sexo
seguro. También se organizaron varios Seminarios sobre “Problemas

legales en el ejercicio de la Enfermeria”.

La relacién de acciones formativas promovidas desde la Vocalia
V del Colegio, ocupada por Maria José Mufioz, se incrementard de
forma considerable a lo largo de todo el afio 2.001, favorecida por
la colaboracién con instituciones y con los laboratorios, que con su
patrocinio hacen més atractiva y diversa la oferta formativa. Para dar
cumplida informacién de toda ella, se comenzé a divulgarla, ademds de
por la Hoja Informativa, a través de un folleto especifico conteniendo la
programacién docente de cada trimestre.

Un buen comienzo del “afio formativo” del Colegio, fue la alta
valoracién que los colegiados dieron a los cursos celebrados en primer
trimestre, y que se repitié en los siguientes. Un reconocimiento al esfuerzo
realizado y a la calidad de la oferta docente, que ha venido siendo una

constante dentro del drea de formacién del Colegio.

Se descentraliza la formacion

La descentralizacién de las actividades formativas, era uno de los
objetivos que se marcé la nueva Junta de Gobierno, a fin de acercar las
actividades formativas a distintas zonas de la provincia y no llevarlas a
cabo solo en la capital. A tal efecto, en el segundo trimestre de 2.001,
y gracias a la colaboracién de diversos centros sanitarios que prestaron
sus instalaciones, se pudieron celebrar los primeros cursos en zonas
como Alcoy, la Marina Alta, la Vega Baja, Elche, etc. Una peticién
firmada por diez colegiados era suficiente para que desde el Colegio se
organizase una actividad formativa en cualquier punto de la provincia.
Esta iniciativa descentralizadora tuvo una gran aceptacién, quedando
constancia de ello en la Asamblea General de Colegiados, celebrada
en el mes de abril, donde se valoré positivamente esta descentralizacién

formativa.
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Formacién para las Peritaciones Judiciales

Merced al convenio de colaboracién firmado entre Colegio
y la Administracién de Justicia, en septiembre de 2.000, mdés de
200 Profesionales de Enfermeria siguieron las acciones formativas
organizadas por el Colegio, en colaboracién con la Divisién de
Medicina Legal y Forense de la Universidad Miguel Herndndez. El salén
de actos del Hospital de Alicante (HGUA) y el del Hospital de San Juan,
acogieron respectivamente, el Seminario sobre “Problemas Legales en

Enfermeria”, y el “Curso de Formacién de Peritos Judiciales”.

CREACION GRUPO DE TRABAJO EN VACUNAS

Una actividad formativa que se ve complementada con la creacién,
en este afo, del Grupo de Trabajo de Vacunaciones del CECOVA. A

Enfermeria dio un importante respaldo a la Mesa
Redonda de vacunaciones del CECOVA

La actividad se desarrollo en las tres provincias y contd con un elevado nivel cientifico

El Grupo de Trabajo de togran

Vacunaciones del CECOVA
editaré un monogréfico
que recogera las ponen-

cias presentadas y que se
pondra a disposicion de

los profesionales de
Enfermeria de la

Comunidad Valenciana
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través del mismo, se ofrece una formacién e informacién permanente
sobre el mundo de la vacunologia a los colegiados interesados en este
campo profesional.

El Colegio de Enfermeria animé a la participacién en el citado Grupo,
de forma que Maribel Martinez Huertas y Emilia Casanova Borso di
Carminati, se apuntaron al mismo.

La primera actividad del Grupo fue la organizacién de una Mesa
Redonda bajo el titulo “El papel de la Enfermeria en la vacunacién del

adulto. Vacunacién antigripal y antineumocécica”, en los tres Colegios.

En el de Alicante tuvo lugar el dia 27 de septiembre, en el salén
de actos del centro de Salud Piblica (Plaza de Espafa, 6). Maria José
Mufioz, Vocal V del Colegio, fue la encargada de la presentacién de

esta Jornada.

EL COLEGIO SE INTEGRA EN LA “PLATAFORMA PARA LA
DEFINICION CORRECTA DE ENFERMERIA”

En el terreno reivindicativo profesional, el 16 de enero se constituye
en Madrid la “Plataforma para la definicién correcta de Enfermeria”, a
la cual asisten la Presidenta y el Secretario colegial.

El objeto de su constitucidén era el de hacer cambiar a la Real
Academia de la Llengua Espafiola su intencién de introducir en el
Diccionario de la Lengua, que estaban ultimando, la siguiente definicién
de Enfermeria: “Profesién y fitulacién de la persona que se dedica al

cuidado y atencién de los enfermos bajo la direccién de un médico”.

El Colegio de Enfermeria de Alicante, como ya se ha dicho en el
resumen del afio 2.000, participé desde el principio en este movimiento

nacional para intentar cambiar la expresada definicién.

Fruto de las acciones realizadas, fue la redaccién del siguiente
enunciado: “Profesién y titulacién de la persona que se dedica a la
atencién de enfermos y heridos, asi como a otras tareas sanitarias,
siguiendo pautas clinicas”; asi es como figura en la actual vigésimo

segunda edicién del Diccionario de la Lengua Espafiola.
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-

El Colegio se suma a la

plataforma por el cambio de
la definicion de Enfermeria

La RAE propone la siguiente definicion: "Profesion
y titulacion de la persona que se dedica al cuidado
y atencion de los enfermos, normalmente bajo la

direccion de un médico”

entro de la linea de potenciacién social
Dde nuestra profesién que estd desarro-

llando el Colegio de Enfermeria de
Alicante, la nueva Junta de Gobierno estd apo-
yando de forma decidida todas aquellas accio-
nes encaminadas a conseguir que la nueva edi-
cién del diccionario de la Real Academia de la
Lengua Espaiiola que saldrd préximamente
modifique la definicién de Enfermeria que con-
templan sus paginas.

Una de las nuevas iniciativas en las que
estd participando el Colegio en defensa de la
consecuci6n de una definicion de Enfermeria
acorde a la realidad ha sido la de integrar una
plataforma a nivel nacional creada el pasado 16
de enero a tal efecto. Dicha plataforma preten-
de, desde la mayor unidad posible, conseguir
que la Real Academia acepte una definicién de
Enfermeria que no admita interpretaciones
sobre el dmbito y la autonomia del ejercicio

i de nuestros pi i

MIEMBROS

La Plataforma para la Definicién Correcta
de Enfermeria estd integrada por diferentes
entidades y organismos procedentes de dmbitos
tales como el colegial, sindical, cientifico,
docente y asociacionista, entre otros.

En la dltima reunién de los integrantes de la
Plataforma realizada semanas atrds se presenta-
ron tres informes realizados por asociaciones y
fundaciones de Enfermeria que fueron debati-

Enfermeria debe tener una definicion de su
profesion acorde al papel que desempeiia en
los dmbitos sanitario y social

dos y comentados, adoptindose la decision
final de unificarlos en uno que recoge los
aspectos mds importantes de todos ellos.
Asimismo, en dicha reuni6n se acordd también
pedir a la RAE que la primera acepcion que
aparezca en el diccionario del término "enfer-
meria"” sea la de la definicién de nuestra profe-
sién, y no otras que, como la del local llamado
enfermerfa, aparecen hasta la fecha.

La Plataforma para la Definicion Correcta de Enfermeria
rretende unir al mayor nimero de entidades relacionadas con
la profesién para conseguir cambiar la futura definicion de nues-
tra actividad profesional en el diccionario de la Academia de la

Lengua

UN T1RABAJO
QUE DA FRUTOS

nte la aparicién prevista
de una nueva edici6n
del diccionario de la

Real Academia de la Lengua
Espaiiola, el Colegio, junto a
otras instituciones, asociaciones
y organismos, emprendié una
campaiia para promover que el
diccionario recoja una defini-
cién de Enfermerfa méds acorde
a la realidad, toda vez que la
segunda acepcién de la nueva
definicién que la Real Acade-
mia tenfa previsto incluir era la
de "Profesién y titulacién de la
persona que se dedica al cuida-
do y atencién de los enfermos,
bajo la direccién de un médico".

Gracias a las presiones rea-
lizadas por el grupo de institu-
ciones y organismos entre los
que se encuentra el Colegio, la
Real Academia ha modificado
la definicién de nuestra profe-
si6n que iba a ser incluida en el
diccionario, quedando la nueva
como sigue: "Profesion y titula-
cién de la persona que se dedica
al cuidado y atencién de los
enfermos, normalmente bajo la
direcci6n de un médico".

Esta definicién no puede ser
aceptada tampoco por nuestro
colectivo profesional, ya que,
por una parte mantiene clara-
mente el concepto de dependen-
cia del médico y, por otra, limi-
ta la accién de cuidar al gmbito
de los enfermeros.

Asi, se propone a la Real
Academia que la definicién que
aparezca sobre Enfermerfa sea
la de "disciplina profesional que
tiene como d@mbito de responsa-
bilidad brindar cuidados inte-
grales de salud a la persona,
fami i

Evolucién de la problematica

Propuesta inicial de la Real Academia (junio 2000)

Enfermeria: “Profesién y ftitulacién de la persona que se dedica al
cuidado y atencién de los enfermos bajo la direccién de un médico”.
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Primera modificacién (octubre 2000)

Enfermeria: “Profesién y ftitulacién de la persona que se dedica al
cuidado y atencién de los enfermos, normalmente bajo la direccién de

un médico”.

Segunda modificacién (2001)

Enfermeria: “Profesién y titulacién de la persona que se dedica al
cuidado y atencién de enfermos y heridos, asi como a otras tareas
sanitarias, siguiendo pautas médicas”.

Definicion final

Enfermeria: “Profesién y titulacién de la persona que se dedica a
la atencién de enfermos y heridos, asi como a ofras intervenciones

sanitarias, siguiendo pautas clinicas”.

Definicién propuesta por la Plataforma desde un principio

Enfermeria:  “Disciplina profesional que tiene como dmbito de
actuacién brindar cuidados integrales de salud a la persona, familia o
comunidad”.

APOYANDO EL SEGUNDO CICLO DE ENFERMERIA

El Colegio se sumé a las acciones emprendidas por la Confederacion
Estatal de Directores de Escuelas de Enfermeria, en defensa de unos
estudios de Segundo Ciclo propios de la Titulacién de Enfermeria y
no como una licenciatura en Ciencias Sociosanitarias, tal y como
pretendia un proyecto del entonces Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte.

Hacia casi 25 afios que los estudios de Enfermeria habian entrado
en la Universidad y todavia no se tenia un segundo ciclo que permitiera
desarrollar la disciplina Enfermera al més alto nivel académico, igual
que sucedia en paises de nuestro entorno. La iniciativa de la Escuela de
Enfermeria de Alicante, con la puesta en marcha de un segundo ciclo
de los Estudios de Enfermeria (Titulo Superior de Enfermeria 2° Ciclo),
y su posterior implantacién en ofras universidades, hizo tomar, si cabe,

una mayor conciencia a la profesién de la necesidad de disponer de
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una licenciatura en Enfermeria. Este movimiento profesional hizo que
se intentara, desde las instancias ministeriales, dar una solucién a esta
reivindicacién, y de ahi el proyecto de encuadrarla como Licenciatura
en Ciencias Sociosanitarias.

Mientras tanto, las Hojas Informativas de julio-1 y agosto-1,
recogieron, respectivamente, la clausura de la Il Promocién de Titulados
Superiores en Enfermeria, y el anuncio de la puesta en marcha de la

cuarta promocién de este segundo ciclo.

ACERCAMIENTO A LOS FUTUROS COLEGIADOS

El 20 de junio, tuvo lugar un encuentro informativo entre los
estudiantes de la Escuela de Enfermeria de Alicante, y la Presidenta
y Secretario del Colegio, con el objetivo de acercar mds, a los futuros
colegiados, la citada institucién, déndoles a conocer la amplia gama
de servicios colegiales, asi como las posibilidades de colaboracién y
ayuda en cualquier proyecto profesional que se quisiera plantear a la
Junta de Gobierno.

LAS REIVINDICACIONES PROFESIONALES

Continuando en el terreno reivindicativo profesional, los servicios
juridicos y laboral del Colegio, atendian las consultas relacionadas con
la situacién del incremento del IPC congelado por el gobierno desde
1997, las contrataciones irregulares al margen de la bolsa de trabajo,
las oposiciones de Salud Piblica, los traslados de Matronas, el sistema
de guardias para Primaria, el concurso de Traslados para Enfermeras,
la problemdtica de los interinos, las Especialidades, y el enfrentamiento

con los Técnicos de Formacién Profesional-rama sanitaria.

Estas eran las principales cuestiones sobre las que se demandaba
informacién, asesoramiento y apoyo colegial, por parte del colectivo.
Algunos de estos asuntos fueron trasladados al Conseller de Sanidad,
Serafin Castellanos, con motivo de una reunién que mantuvo en Alicante,
en el mes de octubre, con los Colegios Profesionales del dmbito sanitario
de la provincia. La Presidenta del Colegio, Belén Paya, le hizo llegar al
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Conseller las principales reivindicaciones de la Enfermeria alicantina
por medio de extenso informe.

Aumento del nivel del Complemento de DestinoE! Informe
emitido por los servicios juridicos del CECOVA, a peticién del Colegio
de Enfermeria de Alicante, fue determinante para que el personal
de Enfermeria, personal funcionario de la Diputacién Provincial de
Alicante, adscritos a los diferentes centros sanitarios de la misma, vieran
hecha realidad su solicitud de aumento del Complemento de Destino,
denominado “Responsabilidad por repercusién en los resultados
de la organizacién”, pasando del 20 al 22, con las consiguientes

repercusiones econémicas.

MEJORA EN LOS SERVICIOS COLEGIALES. SE CREA LA
PAGINA WEB COLEGIAL

En cuanto a la mejora de los servicios colegiales, la accesibilidad,
tanto a los mismos como a la informacién colegial, y la agilizacién de
trdmites administrativos, centraron el esfuerzo de la incipiente nueva

Junta de Gobierno.

El Colegio pone en marcha su pagina Web
www.enferalicante.org
El Colegio a disposicion de los
colegiados en Internet hiipbich aveninaadiaRes

l a Junta de Gobierno del Colegio de Enfermeria de Alicante. consciente de la

4

importancia del uso de las nuevas tecnologias para el correcto funciona-
miento de la institucién y para nuestro propio ¢ o profesional, decidié
meses atrds crear una pagina web con la que favorecer el acercamiento del Colegio
y sus actividades a los i frecié a posibilidad a los mismos de tener

acceso a la informacion expuesta a ella desde cualquier lugar.

A modo de apuntes téenicos, se puede indicar que la web del Colegio de
Enfermeria de Alicante, que ha sido creada por Manuel Fuentes, vocal I del Colegio,
estd compuesta por dos marcos, uno, el principal, en la parte suf
pueden visualizar todas las pd mientras que el marco de enlaces. en la parte
inferior, incluye enlaces con las secciones mds importantes de la web.

ior, en el que se

El indice de nuestra pigina web incluye las secciones de Atencion al colegiado,
de correo, Informacion |
comarcales, I on, M

y actividades culturales.

gial Virtual. Asimismo, desde al pagina del Colegio se puede tener acceso a una gran cantidad de
&cn laces de webs de interés profesional para Enfermeria.

39




EL COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE, SU ACTIVIDAD DESDE
FINAL DEL SIGLO XX HASTA EL ANO DE SU CENTENARIO

Para ello, el Vocal | de la Junta de Gobierno, Manuel Fuentes se
encargé de disefiar y poner en funcionamiento la pdgina Web del
Colegio: (www.enferalicante.org). Una pdgina con una gran variedad
de secciones desde donde se mejoraba la informacién y la comunicacién
con los colegiados. Desde esta pdgina se podia acceder a los diferentes
formularios para realizar trédmites colegiales, todo ello encaminado a la

consolidacién de la denominada “Oficina Colegial Virtual”.

Trabajar en el extranjero

Al igual que sucediera en el afio anterior, el Colegio de Enfermeria
volvié a colaborar con la Agencia Delta. En este sentido dié informacién
al colectivo de una seleccién de personal que iba a realizarse, por la
citada empresa, a fin de cubrir puestos de Enfermeras en el Hospital St.
Mary’s de Londres.

Y es que las ofertas laborales en el extranjero seguian acaparando la
atencién del colectivo, ddndose, desde la recién creada Web Colegial,
la oportuna informacién para evitar situaciones desagradables, en
paises desconocidos, para muchos de nuestros comparfieros (Reino
Unido, Bélgica, Francia, ltalia, Portugal...), principales destinos de las
Enfermeras alicantinas. Rdpidamente la Web del Colegio tuvo una gran
aceptacién y uso por parte del colectivo. A partir de ese momento, la
apuesta del Colegio por las nuevas tecnologias y su incorporacién a la

gestién colegial, no ha dejado de crecer.

Asesoria Fiscal

Dentro de los servicios colegiales, hay que destacar también la
labor que realizaba la Asesoria Fiscal del Colegio. La informacién
sobre cuestiones relacionadas con el IRPF, las pérdidas y ganancias de
patrimonio, planes de pensiones, seguros de vida, etc, es altamente
valorada por el colectivo, siendo el servicio gratuito de asesoramiento y
elaboracién de la “Declaracién de la Renta”, el que més se demandaba,
aceptacién que continua en la actualidad.
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Biblioteca Colegial

Manuel Fuentes, Vocal | del Colegio, en su calidad de responsable de
la biblioteca colegial, periédicamente daba a conocer las adquisiciones
bibliografias que se realizaban para incrementar el fondo documental
existente, al tiempo que se comenzaba su informatizacién. La idea no
era otra que la de conseguir tener en el Colegio una completa Biblioteca
sobre Enfermeria. Los colegiados también podian hacer sugerencias

sobre la adquisicién de libros.

ACTIVIDAD EN HOSPITALES DE LA PROVINCIA

En enero de 2001, la Unidad de Hospitalizacién a Domicilio del
Hospital Marina Alta de Denia, celebro su décimo aniversario, y con tal
motivo, celebré una Jornada conmemorativa a la que asistié invitado el
Colegio.

Por ofra parte, durante este afio, las Hojas Informativas colegiales se
hacen eco del comienzo en el hospital de Elche de la informatizacién la
gestion del personal de Enfermeria, y de la implantacién en el Hospital
de Alicante, por parte de Enfermeria, de una nueva hoja de valoracién
del paciente ingresado, y de la edicién de la “Guia de Enfermeria en el
Paciente Critico”, por parte de profesionales de Enfermeria de la Unidad
de Cuidados Intensivos de este hospital. La edicién de este libro fue

posible gracias a la intervencién del CECOVA.

PLAN DE SALUD DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

El Conseller de Sanidad, Serafin Castellanos, junto a otros cargos
de su Gabinete, presenté en el salén de actos del Hospital General
Universitario de Alicante, el Plan de Salud de la Comunidad Valenciana.
Un acto al que asistié un gran ndmero de representantes y autoridades
sanitarias de la provincia de Alicante. El Colegio de Enfermeria estuvo
representado por su Presidenta, Belén Paya, acompaiiada de varios

miembros de su Junta Directiva.
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COLEGIO Y ASOCIACI@N DE JUBILADOS AUNAN
ESFUERZOS PARA EL DIA DEL PATRON

En el mes de marzo, la profesién Enfermera tiene una fecha sefialada
en su calendario desde mediados del Siglo pasado?, la celebracién de
la festividad de San de Dios, Patrén de la Enfermeria Espafiola. En esta
ocasién, Asociacién de Jubilados de Enfermeria y Colegio, unieron
esfuerzos para celebrarla de forma conjunta y dar més vistosidad, si
cabe, a los actos organizados, los cuales tuvieron lugar los dias 9 y 10
de marzo®.

Conformaron la programacién de actividades en honor a nuestro
Patrén: unas Conferencias que tuvieron lugar en el salén de actos del
Colegio en la Calle San Fernando; el Concurso literario de Relatos Cortos,
en su tercera edicién; una Santa Misa en la parroquia de Santa Maria;
y una Comida de Hermandad celebrada en los salones Maisonave de
Alicante, donde se entregaron medallas conmemorativas de 50 afos de
Colegiacién a los compafieros Santiago de la Calle Santos, Luis Lozano
Lépez y Angel de la Macorra Segui.

A esta comida, donde se entregé el Premio del Concurso de Relatos
Breves, y en la que no falto el tradicional sorteo de antafio'®, de regalos
entre los presentes, asisti6 el Presidente de la Asociacién de Jubilados del
Colegio de Enfermeria de Valencia, Manuel Héctor Ribera. La entrega
de los premios y reconocimientos fue moderada por nuestro compariero

Manuel Caiizares.

“El 2° Ciclo de Enfermeria. Retos profesionales”, fue una de las
Conferencias que se impartieron con motivo de esta conmemoracién,

® En 1949, los Colegios de Practicantes comienzan a celebrar la festividad de San Juan
de Dios.

?Ela festividad de San Juan de Dios, deja de celebrarse por parte del Colegio, en 1990,
a favor del Dia Internacional de la Enfermera. Su celebracién se recuperé en 1997,
gracias a la Asociacién de Jubilados

19 En las primeras celebraciones de la festividad de San Juan de Dios, se hizo muy popular
el sorteo de regalos durante el café de la comida de hermandad. Los regalos eran pro-
veidos por compaferos que generosamente hacian acopio de ellos a través de peticiones
a establecimientos comerciales y empresas. En este sentido, Santiago de la Calle, ATS de
empresa de varias fabricas jugueteras, y Diego Torrus, ATS titular de Agost, se hicieron
muy conocidos, entre el colectivo, por las colaboraciones que conseguian.
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siendo la encargada de hacerlo, Loreto Macia, Directora de la Escuela

de Enfermeria.

Jornada de Convivencia

La Colaboracién entre la Institucién Colegial y los Jubilados de
Enfermeria, a lo largo de esta década que recordamos en el presente
libro, ha ido creciendo de forma importante, tal y como tendremos
ocasién de comprobar. En esta linea colaborativa, el CECOVA,
conjuntamente con los Colegios de Enfermeria de las tres provincias,
organizé en Valencia, una Jornada de Convivencia de las Asociaciones
de Jubilados y Pensionistas de los Colegios de Enfermeria de Alicante
y Valencia. En el transcurso de este encuentro, ademés de compartir
vivencias y experiencias, tuvo  lugar un concierto de la Rondalla
“Colomer Marco”, y una comida de confraternidad. La Jornada tuvo
lugar el 15 de diciembre, en el salén de actos del Colegio de Valencia,
sirviendo para que los colegiados jubilados de Castellén que asistieron,
se animaran a comenzar a constituir su Asociacidn, lo que tuvo lugar en

enero del siguiente afio.

DiA INTERNACIONAL DE LA ENFERMERA

A la festividad de San Juan de Dios, le siguié en mayo la celebracién
del Dia Internacional de la Enfermera, llevdndose a cabo bajo el lema
“Unidas frente a la violencia: las enfermeras, dispuestas siempre a
ayudarte”. La Directora General de la Mujer, Clara Abellén, enfermera
alicanting, fue la encargada de realizar una introduccién sobre el lema

sefalado.

Por su parte, Ana Laguna, Enfermera y Vicerrectora de la Universidad

de Alicante, fue la Colegiada de Honor de este afo.

Dentro de los actos programados en Alicante para conmemorar
este dia, el Presidente del CECOVA, José Antonio Avila, hizo enfrega a
Loreto Macia, Directora de la Escuela de Enfermeria de Alicante, de una
placa como reconocimiento al esfuerzo que se venia realizando desde

la Escuela en favor de la tan ansiada Licenciatura para Enfermeria.
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CREACION DE UNA JORNADA LUDICA

En este mismo mes, el dia 27, tiene lugar la Primera Jornada Lidica
organizada por el Colegio con el objetivo de fomentar la convivencia
entre los colegiados. La Jornada se desarrollé en el Hogar Provincial
de Alicante y durante la misma se celebraron diversas actividades
recreativas y deportivas, tales como futbito, baloncesto, petanca,
parchis, domino, juego de cartas, etc. También se pensé en los mds
pequefios, y para ellos se dispuso de unas atracciones infantiles y de un

grupo de payasos, haciendo que pasaran un dia inolvidable.

Una paella gigante permitié recuperar fuerzas a los participantes
en las distintas actividades, ademds de crear un clima muy agradable
de compaferismo y confraternidad. Esta celebracién, en la que podian
participar, de forma gratuita, tanto profesionales como familiares y
amigos, se estuvo celebrando durante varios afios.

(.
Exito de la I Edicion del Dia Ludico
Méas de 200 personas participaron en el mismo

2 nueva inici: a Junta de Gobierno del Colegio de organizar el I Dia Lidico constituy6 todo un éxito de participacion. Dicha
jornada twvo asado 27 de mayo en el Hogar Provincial de Alicante y a la misma asistieron mds de 200 personas que quisic-
ron disfrutar de un agradable dia junto a sus compaferos, familiares y amigos en lo que supuso una auténtica jornada de convivencia.

Las actividades previstas para esta ocasion dieron comienzo a primera hora de la mafiana con la celebracion de diferentes campeonatos
de juegos de mesa y depories cn cuya disputa los asistentes pusieron un gran empeito por hacerse con os trofeos en juego en cada una de las
modalidades. Al final, la deportividad reinG entre todos ellos y todos fueron vencedores al conseguir el premio que supuso disfrutar de una
verdadera jornada de convivencia y confraternizacidn.

De forma paralela a la celebraci6n de estas actividades los i i idos con un
grupo de payasos que hizo que pasasen un dia con juegos y actividades que et

n una paclla gigante
lo indo durante todo

Y como divertirse y entretenerse requiere el empleo de altas dosis de energia, el Colegio obsequid a los pre:
que sali6 a pedir de boca y que sirvi6 para reponer fuerzas degustando un delicioso arroz. Y dado que el calor a
el dia, la Junta de Gobierno quiso refrescar a los asistentes repartiendo entre ellos los helados que ya merecia I
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CAMPANA PARA LA IDENTIFICACION DE ENFERMERIA EN
CENTROS DE ATENCION PRIMARIA Y ESPECIALIZADA

La Hoja Informativa julio-1, recogia el apoyo dado por el Colegio
de Enfermeria de Alicante, a la Campafia de reivindicacién de la
labor asistencial de Enfermeria, que estaban desarrollando el Consejo
de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA); el Sindicato
de Enfermeria SATSE; la Asociacién de Andlisis Clinicos (AAC) y la
Asociacién Valenciana de Enfermeria Radiolégica (AVER). Estas cuatro
entidades profesionales habian creado un frente comin parallevar a cabo
una campaia de promocién de Enfermeria, denominada: “Identificacién
de Enfermeria en Centros de Atencién Primaria y Especializada”.

Esta campaiia, en la que se repartieron dipticos, folletos y una chapa
distintiva de la profesién, estaba  dirigida tanto al propio colectivo
Enfermero como a la sociedad en general, al objeto de concienciar a los
profesionales de enfermeria sobre su rol cualificado para realizar tareas
asistenciales de cuidados de Enfermeria, sobre todo en los servicios
de Andlisis Clinicos, Radiodiagnésticos y Medicina Nuclear. También
se pretendia sensibilizar al usuario para que conociera la labor de
Enfermeria como cuidadora de su salud. A modo de lema, durante la
citada campafia, se esgrimia que: “Donde hay un enfermo, siempre
habrd un profesional de Enfermeria”.

Era una clara ofensiva profesional que comenzé el afio anterior para
contrarrestar el mal ambiente laboral que estaba causando el colectivo
de Técnicos sanitarios, en reivindicacién de unos puestos laborales y
unos cometidos competenciales que chocaban frontalmente con los
intereses de nuestra profesién a raiz de las instrucciones dadas por la
Conselleria de Sanidad.

Puntualizaciones a una Sentencia sobre Técnicos

la Organizacién Colegial tuvo que realizar unas importantes
matizaciones a las noticias que recogieron los medios de comunicacién
sobre la interpretacién hecha por el colectivo de Técnicos, acerca de
la sentencia del contencioso planteado por los Técnicos del Servicio de
Radiologia del Hospital Virgen de los Lirios de Alcoy.
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Se sali6, de esta manera, al paso de que, a raiz de la citada sentencia,
los Directores de Enfermeria, debieran apartar a las Enfermeras del
Servicio de Radiologia, matizando que, segin se desprende del fallo,
la juez reconoce la obligacién legal del personal de Enfermeria, y no
a los Técnicos, para realizar las funciones asistenciales en los Servicios
de Radiologia. Ante ello, el Colegio y CECOVA, insistieron en que
el personal de Enfermeria no debe permitir nunca que los Técnicos
Especialistas, realizaran, en ningdn momento, manipulacién asistencial

del enfermo, ya que esta tarea corresponde a Enfermeria.

PROGRAMA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

Con la cercania del verano, época propicia para, ademds de
descansar de la actividad diaria, llevar a cabo actividades distintas a
las habituales, la Junta de Gobierno del Colegio organizé un novedoso
y llamativo Programa de Actividades de Ocio y Tiempo Libre para los
colegiados, las cuales tuvieron lugar durante los meses de julio, agosto y
septiembre. Las actividades relacionadas con la vela, la navegaciényy los
deportes de aventura, junto a catas de vino, bailes de salén, senderismo
y hasta una ruta moto gastronémica, ademds de charlas, conferencias
y cine férum, en relacién con temas de actualidad e interés, se pusieron
a disposicién de aquellos que quisieron disfrutar de alternativas para su

tiempo libre y de ocio.

ACTIVIDAD CIENTIFICA-PROFESIONAL

La colaboracién con los eventos cientificos-profesionales que tienen
lugar en la provincia, sigue siendo una constante dentro de la politica
colegial. Durante el primer semestre de 2001 se llevaron a cabo en la

provincia:

- Il Certamen de Trabajos Cientificos de Enfermeria, organizado por
el Hospital Universitario de San Juan, y celebrado el 26 de enero en la
Facultad de Medicina de la Universidad Miguel Herndndez.

- Il Congreso “Consciencia de la vida y la Muerte”, organizado por
la Fundacién <Verde Esmeralda>, y celebrado del 9 al 11 de marzo, en
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el Complejo Residencial de Previsién Sanitaria situado en la localidad
de San Juan.

- Xll Jornadas de Interrelacién de Enfermeria del Alto y Medio
Vinalopd, que en esta edicién se desarrollaron en la localidad de Aspe,
los dias 24 y 25 de mayo, bajo el lema “Ayudando a vivir: Enfermeria
en el ciclo vital de la vida”.

Ya en el segundo semestre del afio se desarrollaron:

- | Jornadas de licenciados en Enfermeria, bajo el lema “Realidad
y Reto”, organizadas por la Sociedad Cientifica de Licenciados en
Enfermeria (SCELE), durante los dias 15 y 16 de noviembre, en la
Universidad de Alicante.

- VIl Jornadas de Enfermeria sobre divulgacién de Trabajos
Cientificos, organizadas por la Divisién de Enfermeria del Hospital
General Universitario de Alicante (HGUA), el Centro de Especialidades
de Babel, y el Hospital de San Vicente. Se celebraron bajo el lema “El
Valor de los Cuidados”, tuvieron lugar los dias 23 y 24 de noviembre.

- | Jornada de Enfermdtica en la Comunidad Valenciana, que tuvo
lugar en el Hospital General Universitario de Elche, el dia 30 de
noviembre.

- | Encuentro de Enfermeria de la Marina Alta, celebrado en el
Sanatorio San Francisco de Borja de Fontilles, los dias 21 y 22
de noviembre. El encuentro estuvo organizado por un grupo de
profesionales de Enfermeria de la Marina Alta que venian reuniéndose,
de forma periédica, en una tertulia denominada “Té de Enfermeria”, en

la pedania dianense de La Xara.

- XIV Congreso Nacional de la Sociedad Espariola de Enfermeria en
Urgencias y Emergencias, celebrado en la ciudad de Alicante, del 13
al 15 de diciembre.

Ademds de la ayuda, econémica, logistica e institucional prestada
desde el Colegio a favor de un mayor realce de las actividades sefialadas,

la Junta de Gobierno destiné una partida presupuestaria para fomentar
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la asistencia de las Enfermeras, mediante un programa de becas cuyas
bases se dan a conocer en la Hoja Informativa de febrero-1.

I Olimpiada llicitana de la Salud

La | Olimpiada llicitana de la Salud, entre los colegios e institutos
de Elche, fue una iniciativa promovida por la Asociacién de Enfermeria
Educacién y Salud, con el fin de promover estilos de vida saludables
en la poblacién infantil y juvenil, y en donde se empezd a gestar todo
el proyecto de Enfermeria Escolar que se desarrollaria después en la
Comunidad Valenciana, impulsado por la Organizacién Colegial.

PROMOCION DE LA INVESTIGACION. NACE UNA NUEVA
COMISION COLEGIAL

La actualizacién de conocimientos en la disciplina Enfermera, se
complementa con el desarrollo de acciones de investigacién. Consciente
de su importancia, el Colegio puso en marcha la <Comisién de Ayuda
a la Investigacién>, integrada por profesionales de Enfermeria con
experiencia investigadora y que voluntariamente ayudaban asesorando
y guiando a los compafieros en sus primeros pasos en el mundo de la

investigacién y publicacién cientifica.

Continuando en el campo de la investigacién, la Hoja Informativa
mayo-1 daba cuenta de la publicacién del libro “Investigar en Enfermeria.
Concepto y estado actual de la investigacién en Enfermeria”, una
obra escrita por los profesores del Departamento de Enfermeria de la
Universidad de Alicante, Miguel Richard y Julio Cabrero.

Por su parte, el vocal responsable de la biblioteca colegial, iba dando
a conocer, a través de la Hoja Informativa, las nuevas adquisiciones que
se iban realizando para consulta en sala.

Otro aliciente para la investigacién, son sin dudas las convocatorias
de premios. En este sentido, el Colegio colaboré, en diferentes premios
otorgados en eventos cientificos celebrados durante 2001, mediante la
concesién de diversos Accésit de formacién colegial de postgrado para
los ganadores.
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La apuesta por la investigacion, también para las futuras
Enfermeras

Ademds, con el afdn de promover e impulsar las actividades cientificas,
entre los futuros profesionales de Enfermeria, la Junta de Gobierno del
Colegio acordé convocar un Premio al Mejor Trabajo Cientifico <Fin de
Carrera> dirigido a los estudiantes de tercer curso de la Diplomatura de
Enfermeria de la Escuela de Enfermeria de Alicante. El premio contaba
con una dotacién econémica de 100.000 pts, estableciéndose también
un accésit de 25.000 pts, para un segundo.

El premio, a juicio de la Direccién de la Escuela, quedo desierto, y el
accésit fue para Maria Isabel Picazo Castell y Maria del Mar Ortiz Vela.

Ganadores en el Certamen del CECOVA

En la Hoja Informativa de noviembre-1, se daba a conocer que los
companeros Maria Jesis Luzan Gonzdlez, Francisco Javier Pérez Aledo
y David Mondedeu Arraez, habian conseguido alzarse con el Tercer
Premio del Certamen de Enfermeria de la Comunidad Valenciana,
convocado por el CECOVA, bajo el patrocinio de St. Paul, compaiia
con la que se tenia suscrito el Seguro de Responsabilidad Civil de la
Enfermeria de la Comunidad Valenciana. La entrega del premio tuvo
lugar en Valencia, el 16 de octubre, en el transcurso de unas Jornadas
sobre Responsabilidad Civil para profesionales de Enfermeria, que se
organizaron conjuntamente por el CECOVA vy la compaiiia de seguros
ST.Paul.

Entre los miembros del Jurado encargado de fallar el premio, se
encontraba el Vocal Il del Colegio, Ricardo Martin Pefialver.

Otros Ganadores

No hay mejor aliciente para involucrarte en un proyecto que el
conocer que otros compaferos lo han hecho y ademés han sido motivo
de reconocimiento. Para incentivar la participacién o la puesta en
marcha de proyectos de investigacién en Enfermeria, el Colegio daba
a conocer, en la Hoja Informativa, qué compariieros de la Comisién
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de Humanizacién del Hospital General Universitario de San Juan,
obtuvieron el segundo premio por una comunicacién presentada bajo
el nombre de “Humanizar corresponde a todos”, en la VI Jornadas
Nacionales de Humanizacién en Salud, celebradas en la localidad de
Tres Cantos, de Madrid.

También se informé que Maria D. Lorente, Maria D. Giera, Maria A.
Quesada, J. Garcia, y R. Pacheco, habian recibido el Premio a la mejor
Comunicacién en el IX Curso de Enfermeria “Ergonomia en el trabajo de

una Enfermera”, celebrado en el mes de mayo en Santander.

LOS PROYECTOS SOLIDARIOS

La colaboracién con proyectos solidarios también estuvo presente
durante el 2001. La Tesorera del Colegio, Belén Esteban, participé en
un proyecto humanitario de erradicacién del Tracoma en el Sahara,
promovido por el Instituto Oftalmolégico de Alicante. Asi mismo, se
colaboré con la Fundacién “Verde Esmeralda”, con la Cruz Roja de
Petrer y con Cruz Roja Alicante. En este Gltimo caso, Enfermeria llevo
a cabo una campafia de extracciones de sangre a los inmigrantes
acogidos al proceso de regularizacién de su situacién en Espana.

También se colabord, desde el Colegio, con <Médicos sin fronteras>
en la campafiia de acceso a medicamentos esenciales y con la Fundacién
Vicente Ferrer en su proyecto en uno de los distritos mds desfavorecido
de la India, cual es Anantapur.

(EI Colegio, dispuesto a colaborar hoeel
con Ia Fundacion "Vicente Ferrer" [

B elén Payd y Antonio Verdd, presidenta y vicepresi-

dente del Colegio de Enfermeria de Alicante respecti-

vamente, asistieron a principios de junio a una comi-
da organizada por Uni6n Profesional de Alicante, entidad en
la que se agrupan los colegios profesionales alicantinos, con
la Fundaci6n "Vicente Ferrer". Dicho encuenlm fue pmmovndo con el fin de que del m|<mo sur-
giesen vias de colaboracién de las i inas con esta i 6n de
tipo humanitario que desarrolla su labor en uno de los distritos mds desfavorecidos de la India,
Anantapur.

SR NN

Junto a los representantes de nuestro colegio, estuvieron presentes también en este acto los
decanos y presidentes de otros colegios y del mismo surgié una interesante iniciativa de la que
los profesionales de Enfermerfa van a poder participar de forma muy destacada, como es la de la
formacién de personal técnico de todas las profesiones con el fin de que pueda desarrollar su tra-
bajo en el 4mbito de accién de la Fundacién "Vicente Ferrer". En nuestro caso, a Enfermeria le corresponderia la labor de formar personal sani-
tario de nuestra drea con el fin de que pudiese aplicar sus conocimientos con posterioridad junto a la "Vicente Ferrer". Belén Payd tuvo una des-
tacada intervencion en este sentido durante la reuni6n y ofrecié toda la colaboracién que se pueda aportar desde el Colegio para hacer realidad
esta propuesta.

Vicente Ferrer dedicé unas lineas al Colegio que
Jfueron recogidas por Belén Payd y Antonio Verdii

Desde el Colegio de Enfermeria de Alicante i a nuestros colegiados del modo en el que pueda ir con-

Qelﬁndose esta iniciativa. )
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MUNDO ASOCIATIVO

El apoyo a las Asociaciones y Sociedades Cientificas de Enfermeria,
es ofra de las lineas de accién del Colegio. Ademds de la colaboracién
y apoyo que se venia prestando a la Asociacién de Diplomados en
Enfermeria en Acupuntura y Terapias Alternativas (ADEATA), el Colegio
se puso a disposicién de la Sociedad Espafiola de Licenciados en
Enfermeria (SCELE), una asociacién de reciente creacién promovida por
los profesionales de Enfermeria que habian realizado el segundo ciclo de
Enfermeria en la Universidad de Alicante. La Hoja Informativa marzo-1
recogia la presentacién de esta Sociedad Cientifica en el Colegio, cuya
primera Presidenta fue Emilia Ramis Ortega.

La Asociacién Valenciana de Educadores en Diabetes, asi como la
Asociacién de Enfermeria “Educacién y Salud”, también estrecharon
lazos de colaboracién con el Colegio, durante este afio.

También los colegiados alicantinos tuvieron conocimiento de la
creacién de la Asociacién Profesional de Personal Estatutario en Destino
Provisional de la Comunidad Valenciana.

CONVENIO CON ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES

Volviendo al Area de los Servicios colégiales, las Enfermeras y
Enfermeros alicantinos vieron incrementados, durante este afio, la red de
establecimientos comerciales conveniados con el Colegio, donde poder

encontrar unas buenas ventajas econdmicas en sus diferentes productos.

En este sentido, el colectivo de Enfermeras alicantinas también pudo
beneficiarse del convenio suscrito entre la Revista Rol de Enfermeria y el
CECOVA.

La Hoja Informativa de abril-1, hacia un llamamiento para que lo
colegiados facilitaran al Colegio empresas de su interés para poder
gestionar la firma de los correspondientes convenios. La intencién no
es ofra que la de ir creando una red de establecimientos, a lo largo
y ancho de la provincia, que ofrezcan sus servicios y productos a los
colegiados, en unas condiciones de mercado ventajosas
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ACTIVIDAD SOCIAL Y PRESENCIA EN MEDIOS DE
COMUNICACION

En ofro orden de actuaciones, sefalar que diversos miembros de la
Junta de Gobierno del Colegio, asistieron al Homenaje que se rindié
al que fuera insigne compaiiero Vicente Mojica Benito, celebrado en
al Auditorio de la CAM en Alicante. El acto estuvo organizado por el
Colegio de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales de Alicante con

motivo del vigésimo quinto aniversario de su creacién.

Por otro lado, la proyeccién social de la institucién colegial y de
la profesién, ha sido una constante en el devenir de la historia de
esta institucién. Conscientes de la importancia de estar presente en los
medios de comunicacién, el Colegio participd en sendos especiales
dedicados a los Colegios Profesionales, dentro de los periédicos
“Informacién” y “la Verdad”, que se editaron en 2001. Era una
excelente ocasién para promocionar la imagen social de la profesién y
la Junta de Gobierno no quiso dejarla pasar. Esta iniciativa se repetiria

en anos posteriores.

Este esfuerzo del Colegio alicantino, se vio reforzado por la iniciativa
del CECOVA de poner en marcha una Campafa Publicitaria en
televisién, protagonizada por Enfermeras y Enfermeros de la Comunidad
Valenciana, con el objetivo de dar a conocer mejor la profesién de
Enfermeria a la opinién piblica y que esta valore el trabajo que realizan
estos profesionales. Debido al éxito que tuvo esta pionera iniciativa, a

esta primera campaiia le siguié ofras.

NUEVA COMPANIA PARA LA R.C.

En 2001, la responsabilidad civil de los colegiados alicantinos pasé
a ser cubierta por una nueva compaiia de seguros. El CECOVA, titular
de la péliza para toda la Enfermeria de la Comunidad Valenciana, habia
suscrito un acuerdo de colaboracién con Zirich Espafia S.A., quien,
a través de su unidad especializada en seguros colectivos, CAUDAL,
asumié la gestién de la citada pdliza.
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UNA ENFERMERA, DIRECTORA GENERAL

Antes de finalizar el afo, el Conseller de Sanidad, Serafin
Castellanos, introdujo cambios en su staff, de forma que cabe destacar
el nombramiento de Esther Franco, Enfermera, como nueva Directora
General de Servicios Sociales de la Conselleria de Bienestar Social.
Este nombramiento era hasta que se creard la Agencia Valenciana
Sociosanitaria, organismo que pasard a dirigir. Esther Franco es
Diputada Autonémica del Partido Popular, y junto a la alicantina, Clara
Abellan, Directora General de la Mujer, eran dos las Enfermeras al
frente de una Direccién General.

LA COMISION DE DOCENCIA, SE ORGANIZA

Finalizando el afo, la Comisién de Docencia del Colegio, cuyo
coordinador era Manuel A. Fuentes, Vocal | del Colegio, celebré el 15
de diciembre una reunién con la participacién de sus miembros eligiendo
como director de la misma a Francisco Rodriguez Camero.

Asi mismo se crearon los siguientes Grupos de Trabajo: SAMUR,
Urgencias, Emergencias y Primeros Auxilios; Educacién para la Salud
y Educacién Sanitaria; Cuidados de Enfermeria en dreas Quirdrgicas
y Traumatolégicas; Manejo psicolégico del Paciente, emociones,
dolor, estrés, duelo, malas noticias y Gerontologia, Atencién al
Mayor.

REUNION CON LA MATRONAS

En el mes de diciembre, la Vocal IV del Colegio, Montserrat Angulo,
mantuvo en el Colegio una reunién con el colectivo de Matronas para
abordar diversos aspectos profesionales que preocupaban. Asi por
ejemplo se traté la problemdtica de las sustituciones en verano, las bajas
de larga duracidn, la situacién econdémica frente al doblaje, la falta de
Matronas, la ratio matrona/mujer susceptible de consulta en la provincia
de Alicante, entre otras cuestiones.
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EPOCA NAVIDENA

Situados en el tramo final del 2001, el Colegio da a conocer el
nimero de loteria nacional que, como viene siendo tradicién, se pone a
disposicién de los colegiados, amigos y familiares, con el que ademds
de tentar a la suerte, se colabora con el Fondo Solidario Colegial. Este
afo el nimero elegido es el 19.865, un nimero que, desde entonces,
salvo en 2003 que se cambid, viene repitiéndose, afio tras afio, para los
sorteos de Navidad y del Nifo.

El sorteo de Navidad es un todo un acontecimiento en nuestras
fiestas navidefas, asi como también lo es, para los mds pequefios de
la familia enfermera, la celebracién de las Fiestas Infantiles promovidas
y organizadas por el Colegio. En esta ocasién y bajo el ya tradicional
lema “Unidos en la alegria”, la ilusién y la magia de esta iniciativa
colegial llegé también a los hospitales de Elche y Elda, que, junto a
Orihuela, Alcoy, Denia y Alicante, hizo que mds de un millar de nifios
pasaran una tarde inolvidable. La descentralizacién, al igual que en
las actividades formativas, llegé a las fiestas infantiles de Navidad que
organizaba el Colegio.

LA OPE EXTRAORDINARIA

Finalizando el afo, se promulgé la Ley 16/2001 de 21 de
noviembre'', que regulé un importante proceso extraordinario de
consolidacién y provisién de plazas de personal estatutario en las
instituciones sanitarias de la Seguridad Social de los Servicios de
Salud del Sistema Nacional de Salud, una importante oferta de empleo
de la que se beneficié la profesién de Enfermeria. Las Comunidades
Auténomas de Andalucia, Galicia, Canarias y Valencia, preveian sacar
convocatorias y ejecutarlas a la par que las del INSALUD. Una OPE
extraordinaria que venia a solucionar, ante la falta de Ofertas Piblicas
de Empleo, las elevadas tasas de temporalidad e interinidad. Un
proceso que se resolveria a lo largo de los siguientes afios, y de lo que
se informard en sus correspondientes resimenes.

1 Boletin Oficial del Estado de 22 de noviembre
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El proceso de consolidacién de empleo que regula esta Ley, consistia
en la realizacién de convocatorias extraordinarias en cada categoria
profesional y especialidad de manera independiente por cada Servicio
de Salud, si bien dichas convocatorias se debian realizar de forma
coordinada y simultanea entre ellas. La Norma estipulaba una fase de
seleccion y otra de provisién. La fase de seleccidn se llevaba a cabo

mediante el sistema de concurso-oposicién.

Una novedad importante que establecia la Ley, era la creacién de la
condicién de “Expectativa de Destino”, para aquel personal estatutario
que superase la fase de seleccién, habiliténdole para participar en la
fase de provisién.

Fin al INSALUD

Por ofro lado, sefialar que el dia antes de terminar 2001, el 31 de
diciembre, se procedia a la finalizacién del traspaso de competencias
sanitarias del INSALUD a las Comunidades Auténomas que todavia no
las tenian.

PARA FINALIZAR

Lo Hoja Informativa también es empleada para dar a conocer
algunos acontecimientos o sucesos protagonizados por profesionales de
Enfermeria, y que desde el Colegio se considera interesante poner en
conocimiento del resto de compafieros. En este sentido, en 2001, las

Hojas Informativas recogieron las siguientes noticias:

* El enfermero Enrique Soriano, se habia enrolado como enfermero y
cocinero en una regata que fenia como objetivo cruzar el atléntico,
desde Cdadiz hasta la Habana;

* El Colegio visité la Residencia Nuestra Sefiora de Lourdes, para
felicitar a la compafera Maria Luisa Sanchez, al cumplir los cien
anos de edad, entregdndole, Belén Estevan, en nombre del Colegio,

una medalla conmemorativa;
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* El polifacético enfermero, José Siles Gonzdlez, presentd, en la
libreria Compds de Alicante, su libro “El Sentido del Navegante”,
a cuyo acto acudié el secretario del Colegio, José Antonio Avila.

* La participacién del Colegio en la VI Semana de la Salud
celebrada en la localidad de San Juan, organizada por la Escuela
de Enfermeria de Alicante en colaboracién con el ayuntamiento de
este municipio.

® La aprobacién de una Tarifa Orientativa de Honorarios Profesionales,
para quienes realicen ejercicio libe de la profesién.

* la V edicién del Concurso Fotogrdfico sobre lactancia Materna,
convocado por el servicio de Pediatria del Hospital “Marina Alta”
de Denia.

® la convocatoria del Concurso de Traslado para Matronas en
instituciones sanitarias dependientes de la Conselleria de Sanidad.

*De la publicacién de los listados de la bolsa de trabajo y nuevas
incorporaciones, que permanecia cerrada desde noviembre
del 2000, y que tanto malestar estaba causando al colectivo
de Enfermeria con su retraso. De esta evolucién y de lo que iba
aconteciendo se daba cumplida informacién mediante la Hoja
Informativa.

® La solicitud de Matronas para el Hospital “Marina Alta” de Denia.

® La convocatoria del Concurso de Traslado para personal sanitario
de la Conselleria, poniendo de esta forma fin al bloqueo de la
movilidad del personal, que existia desde 1994.

* la campafia de recogida de firmas iniciada por un Grupo de
Matronas, en solicitud de equiparacién de su especialidad a una
licenciatura.
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ANO 2002

En el primer trimestre de 2002 se produce una de las noticias que
van a marcar un antes y un después en la vida colegial y que quedan
como un aspecto destacado a lo largo del devenir de una institucién. En
marzo, se informa en Asamblea General de colegiados, de las gestiones
que se estdn llevando a cabo por parte de la Junta de Gobierno para
encontrar unas instalaciones para una nueva Sede Colegial, dando
la Asamblea su total respaldo a esta iniciativa. Una iniciativa que se
concretaria al afio siguiente.

la firma de un convenio con Sanidad mediante el cual, desde
el Colegio de Enfermeria de Alicante, se comienza a impartir la
formacién necesaria para autorizar la realizacién de Cursos de Micro
pigmentaciones y Piercing, junto con la exigencia del visado colegial
para permitir que las Enfermeras puedan participar como sanitarios en
los Festejos Taurinos Tradicionales, son circunstancias que potenciaron
la profesién.

En este mismo afio, la Comisién de Docencia disefia las que van a ser
sus lineas de actuacién y realiza una serie de propuestas de actividades
formativas para llevar a cabo en diferentes dmbitos sociales como
ayuntamientos, asociaciones de vecinos, amas de casa, colegios... Por
su parte, la Comisién de Investigacién hizo piblico sus objetivos y senté
las bases para la celebracién al afio siguiente del | Encuentro Nacional
entre Investigadores Noveles y Grupos Consolidados de Investigacién
en Enfermeria.

El apoyo del Colegio a la formacién se materializa en 2002, ademds
de en la organizacién de actividades de este tipo en las diferentes
comarcas de la provincia, en asumir los gastos de desplazamiento de
aquellos comparieros que se presentaban a exdmenes para cursar la
Especialidad de matrona o Salud Mental, iniciativa llevada a cabo por
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primera vez. Ademds, desde el Colegio se organizé un Curso para
preparar la OPE extraordinaria de las categorias de ATS de Primaria y
Especializada y para ATS-SAMU.

En este plano formativo, cabe destacar también, la bisqueda de
nuevos espacios profesionales con la celebracién de Cursoes sobre
Prevencién de Riesgos Llaborales, ademds de la circunstancia de
que Alicante acogiese en 2002 las | Jornadas sobre Vacunaciones y
Vacunologia en Personal de Enfermeria organizadas por el Grupo de
Trabajo en Vacunaciones del CECOVA, en el transcurso de las cuales se
presentd la Guia de Vacunaciones para Inmigrantes. Una actividad que
se consolidaria con el paso de los afios convirtiéndose en una referencia
en este dmbito.

Un afo donde se realizé un gran esfuerzo para combatir el intrusismo
de los Técnicos de Laboratorio y Andlisis Clinicos, y para minimizar
la continua pérdida de puestos laborales por la politica sanitaria
autonémica de implantacién de estos sanitarios en los servicios centrales.

Otra polémica que suscité el interés de la opinién pdblica fue la
referente a la negativa de las Enfermeras encargadas de la atencién de
los avisos programados a desplazarse a realizarlos en sus vehiculos,
cubriéndolos incluso a pie, ya que la Conselleria no asumia el gasto
que ello provocaba ni ofrecia un seguro ante los posibles incidentes que
pudieran surgir; sin olvidar tampoco la generada por las condiciones en
las que la Universidad Catélica de Murcia impartia el titulo de Matrona.

En el dmbito institucional es de destacar la celebracién en Alicante
de la primera edicién del Dia de la Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, y el que la Fundacién “José Llopis” convocase un concurso
para adaptar el Juramento Hipocrdtico a la profesién de Enfermeria.
Mientras tanto, en el nacional destacd la noticia del traspaso de las
competencias del INSALUD a las diez comunidades auténomas que aun

no las tenian transferidas.

Por ultimo sefalar, la puesta en marcha de la condicién de “Colegiado
no Ejerciente” y la de “Precolegiado”; la unificacién de la cuota
colegial en la Comunidad Valenciana; y la reeleccién de parte de los

miembros de la Junta de Gobierno del Colegio y el ingreso de un nuevo
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Vocal en la misma. También destacar la ampliacién de los hospitales
donde se celebra la Fiesta Infantil de Navidad, y la convocatoria del |
Concurso Infantil de Felicitaciones Navidefias, utilizando el Colegio las
tarjetas ganadoras del mismo para realizar sus felicitaciones oficiales y
protocolarias.

LA ESPERADA OPE EXTRAORDINARIA

Salia a la luz la primera Hoja Informativa del afio recogiendo en su
portada la noticia de la extincién del INSALUD, al haber finalizado el
proceso de transferencias a las Comunidades Auténomas que todavia no
las tenian. Eran diez la Autonomias que restaban recibir las competencias
sanitarias, y que lo hacian a partir del 1 de enero de 2002. Un proceso
de traspaso de gran envergadura al afectar a 140.000 trabajadores,
3.500 camas y 83 centros sanitarios, con un coste que se estimaba en
algo mds de dos billones de pesetas.

Todo un “megamovimiento” sanitario que hizo temer por las
convocatorias de plazas correspondientes a las Ofertas de Empleo
Piblico de 1998 y 2001 (OPE extraordinaria). Un importante nimero
de puestos laborales de los que 2000 correspondian a Enfermeria
general y 186 a Matronas, dentro de la Comunidad Valenciana. Desde
diferentes instancias se garantizé que este traspaso de competencias
sanitarias a las Comunidades Auténomas no afectaria a este proceso de
consolidacién de empleo, una gran tranquilidad para nuestro colectivo.

Y ademds, para mayor alegria, la Conselleria de Sanidad incorporé
las plazas de SAMU y CICU a esta OPE, de forma que se afadieron
150 plazas de ATS-DUE para el SAMU. Toda una gran oferta laboral en
la Comunidad Valenciana que pretendia reducir al méximo la situacién
de interinidad o temporalidad existente en el sector sanitario.

El Diario Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV), de 10
de abril, publicaba las bases de las convocatorias de plazas para
Diplomados en Enfermeria y Matronas, mientras que el DOGV de 29 de
octubre, publicé las de SAMU. En cuanto a las fechas de las pruebas,
la Direccién General para los Recursos Humanos de la Conselleria de
Sanidad, hacia pdblico en su padgina Web el siguiente calendario: El 15
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de diciembre de 2002, las pruebas para Matrona, y el 27 de abril de
2003, las correspondientes a ATS y a ATS-SAMU.

Discriminaciéon a Enfermeria

Pero no todo seria alegria en esta OPE extraordinaria, ya que, si bien
el nimero de plazas convocadas hacia albergar muchas esperanzas
de alcanzar un puesto laboral estable, por otro lado el trato dado al
esfuerzo y reconocimiento profesional, dejaba mucho que desear. Por
un lado, a las categorias del Grupo A se le exigia, en la oposicién de la
fase de seleccién, la redaccién de una memoria, mientras que, al resto
de categorias, incluida Enfermeria, se les pedia un ejercicio. Por otro
lado, los méritos relacionados con la gestidn, investigacién y docencia
postgraduada, aportados por las Enfermeras, no eran tenidos en cuenta,
en claro agravio comparativo con los profesionales del grupo A, a quien
si que les fueron baremados. En la Hoja Informativa de febrero 2, se
publicaba un esclarecedor estudio del sefialado agravio respecto del
Grupo A.

En los concursos de Traslado tampoco se contemplaba como merito
la Docencia, Gestién y la Investigacién realizada por Enfermeria.

El Colegio prepara las Oposiciones

Desde el Colegio, tanto para las categorias de ATS (Primaria y
Especializada) como para la de ATS-SAMU se organizé, en 2002,
sendos Cursos preparatorios de estas oposiciones, que fueron seguidos
por un importante nimero de colegiados, en torno a los 700, e incluso,
uno de repaso, en 2003, ya préximo a la fecha de la prueba para ATS,

debido al retraso que habia sufrido la misma.

UNIFICACION DE LA CUOTA COLEGIAL EN LA COMUNIDAD
VALENCIANA

El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA),

promovié la aplicacién de un nuevo régimen econémico unificado para
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la Organizacién Colegial en la Comunidad Valenciana. Con este nuevo
sistema las cuotas que debian satisfacer los colegiados, tenian que ser

las mismas en los tres Colegios de Enfermeria.

El objetivo de este régimen econdmico era evitar que los colegiados
soportasen una doble aportacién como efecto de las competencias
asumidas en materia de Colegios Profesionales en la Comunidad
Valenciana. Para garantizar este obijetivo, se establecié un sistema que
obligaba a detraer el importe de las aportaciones al CECOVA, de las
aportaciones que fijase el Consejo General de Enfermeria, conforme al
porcentaje fijado estatutariamente. En este sentido, y en cumplimiento
de lo establecido, se puso en conocimiento de los colegiados que la
cuota colegial para el afio 2002, quedaba fijada en 13,80 € colegiado

y mes.

LA FORMACION COMO OBJETIVO PRIORITARIO

La oferta de las diferentes actividades formativas organizadas, para
el primer trimestre de este afio, también acapararon espacios en las
primeras Hojas Informativas. La descentralizacién y la acreditacién,
junto al bajo coste, marcaban ya las sefias de identidad de la formacién
colegial, que era promovida por Maria José Mufioz, desde su Vocalia V.
En todos los trimestres del afo, la programacién formativa conté con una
alta valoracién por parte de los asistentes. También desde el Colegio,
se prestaba una importante colaboracién en materia de difusién de las
actividades formativas que organizaban otras entidades e iban dirigidas
al personal de Enfermeria.

Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales

La busqueda de nuevos espacios profesionales para Enfermeria, hizo
que, en junio, Maria José Mufioz, organizara un Curse de Técnico
Superior en Prevencién de Riesgos Laborales. Una actividad formativa
que abria grandes posibilidades laborales para Enfermeria, en el campo
de la prevencién del riesgo laboral en las empresas.
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Prevencion del Riesgo Biolégico

El 12 de marzo, en el Hotel Milenio de Elche (Alicante), se celebré
una Mesa Redonda sobre la “Prevencién del Riesgo Bioldgico en los
Profesionales Sanitarios”. Esta actividad estd promovida por el CECOVA
y la Direccién General de Salud Piblica, y conté con la colaboracién
del Colegio de Enfermeria de Alicante, y de los laboratorios Becton
Dickinson. La pertinencia de esta actividad estaba avalada por la
accidentabilidad tan grande que existia, en materia biolégica entre el

personal sanitario, y en concreto en Enfermeria.

Esta Mesa Redonda, se llevé a cabo también en Valencia y Castellén,
siendo el germen del nacimiento del Grupo de Trabajo en Riesgos
Bioldgicos del CECOVA, en cuya constitucién participaron varias
Enfermeras alicantinas.

Jornadas sobre Vacunaciones y Vacunologia

La actividad que viene desarrollando el Grupo de Trabajo en
Vacunaciones del CECOVA, desde su reciente creacién en el 2000, no
pasa desapercibida para nadie. En estrecha colaboracién con los tres
Colegios de Enfermeria, se organizan actividades y se ponen en marcha
proyectos, con una gran repercusién para el colectivo de Enfermeria.

En este sentido, los dias 14 y 15 de mayo, se celebraron en
Alicante las | Jornadas sobre Vacunaciones y Vacunologia en Personal
de Enfermeria El lugar elegido fue el Salén de Actos del Gabinete de
Higiene y Seguridad en el Trabajo. Durante el transcurso de las mismas
se presenté la Guia de Vacunaciones para Inmigrantes.

Monografia gratuita para los colegiados

Otra de las actividades llevadas a cabo por el Grupo de Trabajo
en Vacunaciones, fue la elaboracién de la monografia editada por
el CECOVA, titulada “El papel de la Enfermeria en la vacunacién del
adulto. Vacunacién antigripal y antineumococica 2001-2002”. Esta
documentacién se repartié entre el colectivo de Enfermeria, de forma
gratuita, a través de los Colegios de Enfermeria.
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La ¢ltima actividad formativa de 2002

Coincidiendo con la celebracién del Dia Internacional contra la
Violencia, el Colegio de Enfermeria en colaboracién con la Cétedra
de Medicina legal y Forense de la Universidad Miguel Herndndez,
celebré una Mesa-Debate sobre “Malos tratos en el dmbito familiar”.
Esta actividad tuvo lugar el 3 de diciembre y se desarrollé en el Salén
Almirante del Hotel Melid de Alicante, actuando como moderador de
la misma la Presidenta del Colegio, Belén Paya. Entre los ponentes se
encontraba el Presidente de la Audiencia Provincial de Alicante, limo.
Sr. D. Vicente Magro.

Ayuda a la Formacién especializada

Ademds de la organizacién de actividades formativas, el apoyo
a la formacién, en el mas amplio sentido de la palabra, se convierte
en una constante en las lineas de actuacidn colegial. Asi pues, en la
Hoja Informativa de enero se comunica que el Colegio organizaba y
asumia los gastos del desplazamiento de aquellos comparieros que se
presentaban a los exdmenes para cursar la especialidad de Matrona o
Salud Mental. Era la primera vez que el Colegio prestaba este tipo de
servicio. El examen tuvo lugar en Valencia, el dia 23 de febrero.

LAS COMISIONES COLEGIALES
La Comisién de Docencia

En estrecha colaboracién con la Vocalia V, se mantenia la Comisién
de Docencia del Colegio, la cual se habia organizado internamente a
finales del afio anterior. Esta Comisién se reunié en el mes de febrero
para acordar la “Hoja de ruta” de la misma. Entre las lineas de trabajo
a desarrollar, se hicieron unas propuestas de actividades formativas
para llevar a cabo en diferentes dmbitos sociales como ayuntamientos,
asociaciones de vecinos, amas de casa, colegios piblicos, colectivos
profesionales, efc. La Educacién para la Salud y la Promocién de
Hébitos Saludables eran campos profesionales en donde la Enfermeria
debia realizar un importante cometido y reivindicar su rol de educador
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en salud. En este sentido, la Hoja Informativa de julio-1, se concretaba
esta oferta formativa.

~ e ; EEAE
Entregadas las acreditaciones colegiales a los miem-
bros de la Comision de Docencia

la Comisién, de una serie de dudas surgidas en relacién a su funcio-
estructura y i6

Los diferentes responsables de los cinco grupos de trabajo en los
que se ha estructurado la Comision fueron exponiendo las actividades
y propuestas desarrolladas por sus grupos. En total, han sido mds de
cuarenta las propuestas formativas que se pretenden desarrollar en
diferentes ambitos sociales como ayuntamientos, asociaciones de
vecinos, amas de casa, colegios piblicos, colectivos profesionales,
etc.

Dicha Comisi6n, compuesta en su inicio por 40 colegiados con
interés en la docencia, se estructuré en cinco grupos de trabajo segtin
la temdtica; dichos grupos son:

1) Educacién para la Salud y Educacién Sanitaria.

2) SAMUR, Urgencias, Emergencias y Primeros Auxilios.

3) Cuidados de Enfermeria en Areas Quirdrgicas y Traumatol6-
Los integrantes de la Comisién de Docencia tras el acto en el que la gicas.

4) Manejo psicologico del Paciente, emociones, dolor, estrés,
duelo, malas noticias.

Presidenta del Colegio les hizo entrega de las acreditaciones

1 pasado mes de febrero tuvo lugar una reuni6n de la Comisién 5) Gerontologfa, atencién al mayor.
de Docencia del Colegio en la cual se hizo entrega a sus miem- Debido a las di o e cién y o
bros por parte de la presidenta, Belén Payd, de la acreditacion 4o grypos, se informa a los colegiados de que el periodo de nuevas

colegial como integrantes de dicha Comisién.. La reunién se abrié con inscripciones se abrird en septiembre de 2002.
\Ia aclaraci6n por parte del Vocal I, Manuel A. Fuentes, responsable de )

La Comisién de Docencia, y en concreto su Area de Educacién para
la Salud, habia disefiado 30 talleres para ofrecerlos a la sociedad
alicantina. El Colegio los edité en un documento bajo el titulo “Talleres
para la Salud”, un catdlogo dividido en las siguientes dreas temdticas:
Infancia, adolescencia, vejez, mujer, salud y género, sexualidad,
alimentacién, salud laboral, cdncer: prevencién, y la actividad fisica y
enfermedad cardiovascular. La idea era ofertar a los ayuntamientos e
instituciones pdblicas la realizacién de convenios para poner en marcha

el programa de Charlas-Talleres mencionado.

La Comisién de Investigacion

La Comisién de Investigacién del Colegio, que se habia ido organizando
poco a poco, utilizé la Hoja Informativa del Colegio correspondiente a
marzo-1, para hacer pdblico sus objetivos y su composicién. La Comisién
estaba coordinada por el Vocal Il del Colegio, Ricardo Martin Pefialver,
eligiendo a Manuela Domingo Pozo, como directora de la misma. Su
objetivo general era “la promocién y desarrollo de la investigacién en
Enfermeria en el dmbito de la Comunidad Valenciana”.
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Entre los objetivos especificos que la Comisién proyectaba llevar a
cabo figuran la creacién de una publicacién cientifica y la realizacién
de unas Jornadas sobre Investigacién a nivel Autonémico, ademds
gestionar convenios y colaboraciones con instituciones y entidades que
pudieran favorecer la investigacién; proporcionar informacién sobre
financiacién, becas, eventos cientificos, premios, etc. dentro de la

disciplina de Enfermeria.

Estos objetivos tenian una sélida justificacién en los resultados de
una encuesta que la Comisién habia realizado y que revelaba que solo
una cuarta parte de los colegiados habian realizado algin trabajo de
investigacién. Los datos sirvieron para adecuar la oferta formativa del
Colegio. Este trabajo sobre la labor investigadora de Enfermeria en la
provincia de Alicante, fue presentado en el franscurso de las Xlil Jornadas
de Interrelacién de Enfermeria del Alto y Medio Vinalopé celebradas en

mayo.

Durante el segundo semestre de este afio, la Comisién de Investigacion
trabaijé duro para organizar en el mes de mayo de 2003, el | Encuentro
Nacional entre Investigadores Noveles y Grupos Consolidados de
Investigacién en Enfermeria. Con la realizacién de este encuentro, tanto
la Comisién y como el Colegio pretendian fomentar la investigacién
entre los profesionales de Enfermeria y su interrelacién en este campo.
La presencia, en este Encuentro, de Grupos de investigacién ya
consolidados, podia ayudar a conseguir el sefialado objetivo.

También se pretendia presentar una Revista de Investigacién del
Colegio de Enfermeria.

La Comisién que no pudo ser

Pero ademés de las Comisiones de Docencia y de Investigacién,
el Colegio quiso impulsar una nueva Comisién Colegial con el
obijetivo principal de la promocién de empleo y la estabilidad laboral,
convocando para tal fin una reunién informativa, el 31 de mayo. La
pretendida Comisién no se pudo poner en funcionamiento por la falta

de miembros.
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LOS PREMIOS: UN INCENTIVO PARA LA INVESTIGACION
En el Pre-grado

El Colegio convocé la segunda edicién de Premio de Investigacién al
que podian optar todos los estudiantes de la Diplomatura Universitaria
de Enfermeria que cursaran sus estudios en la Escuela Universitaria de
Enfermeria de la Universidad de Alicante. Con la condicién de que los
trabajos poseyeran una justificacién y fundamentacién tedrica de base,
podrian versar sobre cualquier drea de conocimiento de la disciplina de
Enfermeria y su dotacién era de 450 euros para el primer premio y un
accésit de 250 para el segundo.

I Premio CECOVA

También se animé, a través de las Hojas Informativas, a las Enfermeras
alicantinas a participar en el | Premio CECOVA de Investigacién en
Enfermeria, que se convocaba con la intencién de promover e incentivar
la investigacién en el colectivo de Enfermeria, bajo el patrocinio de
Zurich. A partir de entonces, este premio se viene convocando todos los
afos. En esta primera edicién, Maria Dolores Mora, Isabel Casabona,
Manvuel lillo y Roberto Galao, enfermeras y Enfermeros de la Clinica
Vistahermosa, fueron los ganadores del Tercer Premio, dotado con

Diploma acreditativo y seiscientos un euro (601 €).

Dos de estos cuatro comparieros, Manuel Lillo e Isabel Casabona,
junto a Miguel Castell, asistieron a la XXVIll Conferencia Anual de
Enfermeria Transcultural, que se celebré en Toronto (Canadd) para
presentar varios trabajos de investigacién en este campo. La asistencia a

este importante evento cientifico, conté con la colaboracién del Colegio.

Premio CECOVA- 3M

Las Enfermeras alicantinas también pudieron optar al premio que
convocaron conjuntamente el CECOVA y la Fundacién 3M, a través de
su Institutito de Salud, para premiar al “Mejor Protocolo de Cuidados de
Vias en Terapia Intravenosa”. La dotacién del premio era de 1.800€ para
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un Unico trabajo, y el fallo se daria a conocer, al afio siguiente, durante
la celebracién de las IX Jornadas de Enfermeria sobre divulgacién de
Trabajos Cientificos, organizadas por la Divisién de Enfermeria del
Departamento de Salud n° 18.
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Ill PROMOCION DEL TITULO SUPERIOR EN ENFERMERIA

La Escuela de Enfermeria de Alicante, celebré el acto de clausura
del curso académico 2001/2002, de la lll Promocién de Titulados
Superiores en Enfermeria. En el mismo se realizé la tradicional
imposicién de becas y entrega de diplomas a los alumnos de esta
tercera promocién. El acto estuvo presidido por el entonces Rector de
la Universidad de Alicante, Salvador Ordéiiez, y al mismo asistieron la
Presidenta del Colegio de Enfermeria, Belén Paya, y el Presidente del
CECOVA, José Antonio Avila.

LA PROBLEMATICA PROFESIONAL

La problemdtica del ejercicio libre de la profesién, en relacién con
las compaiiias aseguradoras, también fue noticia al comenzar 2002. El
Colegio hizo una convocatoria a tal efecto, para el mes de febrero, en
donde se analizé la situacion.

Durante este afio, los baremos de méritos en los concursos de traslados
voluntarios; los desplazamientos con vehiculo propio para hacer avisos
a domicilio en primaria; el impuesto de actividades econémicas (IAE); y
la continua invasién de competencias profesionales de Enfermeria por
parte de los Técnicos de Formacién Profesional-rama sanitaria, fueron
algunos de los principales problemas profesionales que centraron la
atencién de nuestro colectivo y el trabajo de las Asesorias juridicas del
Colegio, junto a los miembros de la Junta de Gobierno.

Los Técnicos de FP.

Pero de todos ellos, el intrusismo de los Técnicos de Laboratorio,
junto a la continua pérdida de puestos laborales por la politica
sanitaria autonémica de implantacién de estos profesionales en los
Servicios Centrales, seguia siendo una relevante problemética laboral
y profesional en 2002, que llevé al Colegio y al SATSE, junto a las
Asociaciones de Enfermeria de Radiologia y Andlisis Clinicos, a unir
fuerzas, para intentar paliar la situacién. Aspecto este, ya comentado

en el ano anterior.
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Amplia repercusion del problema
en los Medios de Comunicacion

conocimiento de la opinién piblica el problema. Medios como

Informacion, La verdad, Las Provincias, El Periédico de Alicante, El
pais, El Mundo, Mini Diario, la Cadena Ser, Onda Cero, Radio Nacional de
Espana, Cope, Localia TV, Canal 37 TV, Agencia EFE y Europa Press se hicie-
ron eco del asunto dando una amplia cobertura informativa a la convocatoria
del Colegio. Desde el Colegio se pidié a los usuarios de los centros sanitarios
que se identifique al personal que les atiende.

1 Colegio de Enfermeria convocé una Rueda de Prensa para poner en
-

Junto a estas lineas reproducimos una imagen de la Rueda de Prensa junto
a algunos recortes de prensa en los que se dio cuenta de la problemdtica.

EL MUNDO EL PERIODICO
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El 19 de abril se celebré en el salén de actos de la calle San
Fernando, una concurrida Asamblea de colegiados para analizar la
situacién y decidir las acciones a emprender. Se acordé un variado
nimero de actuaciones, via judicial incluida, que tenian como objetivo
hacer ver a la Administracién Sanitaria el problema de intrusismo que

estaban generando los Técnicos de Laboratorio y Radiologia al querer
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realizar funciones que son propias de Enfermeria, y la arbitrariedad de
la medida de desplazar a Enfermeras de los servicios de Radiologia y
Andlisis Clinicos en favor de los Técnicos de Formacién Profesional.

De las conclusiones y acuerdos adoptados fue informado todo el
colectivo de Enfermeria a través de la Hoja Informativa, recurriendo
también a los medios de comunicacién para hacer participe a la
sociedad alicantina del malestar de la Enfermeria por la citada
situacién. En este sentido, el Colegio ofrecié una rueda de prensa dando
informacién del problema y de las medidas a adoptar, obteniendo una
amplia repercusién medidtica, tanto en prensa escrita, como en radio
y en las televisiones locales, lo que llevo a que desde la Asociacién
y Sindicato de Técnicos se respondiera con la intencién de interponer

acciones legales contra el Colegio.

Todo este conflicto profesional llevo a la Presidenta del Colegio de
Enfermeria, Belén Paya, y a miembros del CECOVA, a iniciar una serie
de reuniones en Conselleria de Sanidad, en busqueda de una solucién
al problema, solicitando una correcta catalogacién de puestos laborales
que evite todo tipo de enfrentamientos entre profesionales.

Un rato a pie y otro andando

Esta, aparentaba ser la solucién dada por la Conselleria de Sanidad
a los Enfermeros y Enfermeras encargadas de realizar la atencién de los
avisos programados, y que se habian negado a seguir utilizando sus
vehiculos propios para realizarlos. La Conselleria no asumia el gasto
que ello comportaba, y tampoco ofrecia un seguro para los posibles
incidentes que pudieran ocurrir.

Algunos compaiieros llamaron la atencién de la opinién piblica
sobre este problema, realizando a pie sus desplazamientos de varios
kilémetros para cubrir sus avisos. La prensa publicé varios reportajes
sobre esta situacién y el Colegio tomé postura apoyando a los afectados
y exigiendo medios para que pudieran realizar su trabajo correctamente.
Para ello se insté a la Conselleria de Sanidad a que asumiera el gasto
de estos desplazamientos y, ademds, contratara un seguro de accidentes
para cubrir los percances que pudieran producirse.
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o Organizada por SATSE )

El Colegio se sumo a la marcha de apoyo a los
compaiieros que realizan los avisos a pie

1 Colegio de Enfermeria de Alicante quiso mostrar su apoyo alos ~ riales para realizarlas. La Conselleria de Sanidad no sélo no se hace
compaiieros de la comarca del Vinalopé que estdn realizando los ~ cargo de los gastos de estos desplazamientos, sino que ni siquiera dis-

avisos p ad cilios a pie fidgndoles en una  pone de un seguro de accidente para ampa quienes utilizan sus
de sus jornadas de trabajo y reali con ellos estos i fculos para realizarlos, con lo que la situacién de desproteccion que
La organizacion de la marcha de apoyo a uno de estos compaiieros ~ sufren estos profesionales ha llegado ya a unos limites inadmisibles.
fue organizada por el Sindicato de Enfermeria SATSE y desde el Desde el Colegio queremos volver a insistir en la necesidad de que
Colegio nos sumamos a ella como muestra de solidaridad con el pro-  se solucione cuanto antes un asunto que estd afectando muy negativa-
blema que padecen estos profesionales de Enfermeria. mente a la imagen de la Sanidad Piblica y que estd poniendo en entre-
Como es conocido por todos ya, los avisos programados estdn sien- ~ dicho los planes de calidad de la Administracién Sanitaria de la
do i a pie por par debido a que desde la  Comunidad Valenciana.

Conselleria de Sanidad no se ofrecen las ayudas econémicas ni mate-

i

Imdgenes de
la salida,
recorrido y
llegada de

N la marcha a
| su punio de
destino

COMIENZA LA BUSQUEDA DE UNA NUEVA SEDE COLEGIAL

En la Asamblea General Ordinaria celebrada el 22 de marzo,
ademds de aprobar la Memoria y el Balance del Ejercicio 2001, se
informé de las gestiones que estaba realizando la Junta de Gobierno del
Colegio en pro de encontrar unas instalaciones que pudiesen albergar
una nueva Sede Colegial. Previamente, la Presidenta, Belén Paya, habia
justificado esta bisqueda en las insuficientes e inadecuadas instalaciones
con las que se contaban para realizar una gestién colegial de calidad y
en donde poder ofrecer a los colegiados una amplia gama de servicios
y atenciones acordes con sus necesidades profesionales. La Asamblea
de Colegiados dio su total respaldo a esta iniciativa.

LAIMAGEN DE LA PROFESION. “EL CHISTE DE LA DISCORDIA”

Siguiendo en el terreno de defensa profesional, la Hoja Informativa
marzo-2, recogia la indignacién de Enfermeria por la publicacién,
por parte de un laboratorio farmacéutico, de un chiste en el periddico
“Diario Médico” del todo denigrante para la imagen de las Enfermeras.
El Colegio de Enfermeria inicié rdpidamente gestiones a todos los niveles
e instancias, consiguiendo que el laboratorio en cuestién mandase una
carta de disculpa a la Presidenta colegial y procediera a una rectificacién
pUblica de lo sucedido.
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= = > )
Indignacion por el trato dado a Enfermeria y a la
mujer en un chiste de un laboratorio farmacéutico

El Colegio pone el asunto en conocimiento de las autoridades y estudia llevar el caso a los tribunales

ta con un chiste que ha indignado tanto a los profesionales de  episodios similares en el futuro.
Enfermerfa como a todos aquellos que trabajamos porque la condicion Una de las medidas que se ha tomado ha sido la de pedir una rectifica-
femenina tenga asignados unos valores basados en el respeto y la dignidad. EI ¢jgn piiblica a los autores de dicho chiste con el fin de resarcir el dafio cau-
chiste que nos ocupa venia a ilustrar un espacio publicitario del Grupo FAES 4o a la imagen tanto de las mujeres como de las enfermeras. Por otra parte,
y de los medicamentos Motivin y Sedotime. los servicios juridicos del Colegio y del CECOVA van a estudiar el caso en
El citado chiste (que reproducimos junto a estas lineas) era todo un ejem-  profundidad por si procediese poner en manos de la Justicia este hecho.
plo de vuelta a topicos sexistas y en él se presenta a una enfermera a modo de
mujer objeto sin mds valores que éstos para desempeiiar su trabajo. W i
Por desgracia, no es ésta la dnica ocasién en la que dltimamente las iva &)’
enfermeras hg::n sido representadas de este modo, toda vez que en una popu- Motlvé-n- 1
lar serie de television emitida recientemente también se presentaba a nuestras
profesionales de una forma bastante desvirtuada y alejada de lo que son sus 2 ﬂw&ﬁ%%
cometidos profesionales y sociales. D14 ANZA

EI pasado 4 de marzo las paginas de "Diario médico” recogian una vife-  con el fin de que juntos podamos realizar las medidas de presién para evitar

Desde el Colegio somos conscientes de la gravedad del asunto y, en cola- % 4 HioBiUIA ..
boracién con el CECOVA, hemos puesto el hecho en conocimiento de la DR.FREZ
Ministra de Sanidad. Celia Villalobos, y del Ministro de Trabajo y Asuntos
Sociales. Juan Carlos Aparicio. Asi, esperamos que tanto Aparicio como
Villalobos, esta tiltima en su doble condicién de maxima autoridad sanitaria
del pafs y de mujer, tomen las medidas oportunas para que situaciones de este
tipo no vuelvan a producirse.

RECTIFICACION PUBLICA

Asimismo, la Junta de Gobierno del Colegio se ha puesto en contacto con
diferentes asociaciones defensoras de los derechos y la dignidad de la mujer

{ISedoriME

RECTIFICACION DE ULTIMA HORA T ohiste o e el AeB S
Al cierre de la edicion de esta circular informativa el laboratorio FAES sexistas del pasado
ha ido su error y ha fada para los profesio-
nales de Enfermeria dicha vineta. >
En un comunicado hecho piblico por FAES indica que "hemos recibido Protestar por lo sucedido

su queja, relativa a una vifieta publicada en “Diario médico”, dentro de

e b ¢ Desde la Junta de Gobierno del Colegio de Enfermeria de Alicante quere-
un espacio publicitario que patrocina nuestro laboratorio.

0 t _ mos hacer un llamamiento a los colegiados con el fin de que expresen sus

Le comunicamos que compartimos su malestar, y que, del mismo modo, Crtesiag o AV nUbIicAEi G Y08 A IS i vraa e Guseaio s

consideramos dicha vifieta inapropiada para los profesionales de difundido (Diario médico) y ante los patrocinadores de la iniciativa (el
amos poner en su conocimiento que nuestro labora- Grupo FAES).

ado en la creacién del mismo: sin embargo, recono-

cemos nuestra responsabilidad por no someter a censura previa las vine- La direccién de correo electrénico de Diario médico es dminternet@reco-

tas a publicar. Si no lo hemos realizado hasta ahora, se debe al hecho de letos.es : por su parte, la direccion de Internet del Grupo FAES es

que nunca imaginamos que algo como lo acaecido pudiera tener lugar. www.fae:

Le reiteramos nuestras disculpas a usted y a todo el Colectivo de Al bl ; i DI

z e i - simismo, si alguien tiene conocimiento de que esta vifeta s -
al que tanto y cuya isid 2! qt a se ha difun

dido por algiin otro medio (revista, folleto, calendario, ..), rogamos lo
ponga en conocimiento de la Junta de Gobierno del Colegio con el fin

a través de una nota de prensa que d o 1 did: = o ificaci6

, . ; le que adoptemos las medidas oportunas 0s c

o médico™ insertard en breve. Del mismo modo, le aseguramos que ,h‘:. B it e b e e
piblica.

nunca volverd a repetirse un hecho similar. )

mos fuera de toda duda.
Dichas disculpas |

La Indumentaria

En relacién con la imagen de Enfermeria, el Diario Oficial de la
Generalitat Valenciana de 3 de junio, recogia la Orden de 29 de abril,
por la que se regula los signos identificativos y la indumentaria de los
profesionales de la sanidad publica. El color verde era el que debia

7?2
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utilizarse para rotular en pijamas y batas, las letras de las palabras
“Enfermera” y “Matrona”.

Los Medios de Comunicacion

Siendo el Colegio consciente de la importancia de los medios
de comunicacién para conseguir trasmitir a la sociedad una imagen
adecuada de la profesién de Enfermeria, la Junta de Gobierno decidié
participar en unos suplementos, que bajo el titulo “Especial Colegios
Profesionales”, publicé el diario “La Verdad”, el 26 de septiembre, y el

31 de octubre, el diario “Informaciéon”.

El Obijetivo no era ofro que trasladar a la sociedad alicantina una
imagen adecuada de la profesién, informéndola de las diferentes facetas
profesionales donde prestan cuidados las Enfermeras, y de cudles son
sus funciones. Al mismo tiempo, se daba a conocer el papel del Colegio
en su vertiente reguladora de la profesién y de los diferentes servicios

que ofrecen a los profesionales inscritos en la institucién colegial.

En funcién de la disponibilidad econémica del Colegio, este tipo de
participacion, se repetiria en afos posteriores.

EL TITULO DE MATRONA DE LA UCAM
La imparticién por la Universidad Catélica de Murcia (UCAM), de

una Titulacién de Matrona, diferente a la del resto de universidades,
provocé una enérgica protesta por parte del Colegio de Enfermeria. Al
amparo del convenio inter-europeo entre universidades, los acuerdos
de Bolonia, y mediante la colaboracién con la Universidad ltaliana
de Siena, la UCAM ofertaba esta formacién de Especialista con unas
caracteristicas muy diferentes respecto de las que debian observar las

aspirantes a Matrona en Espaiia.

Se presentaba como titulo propio bajo la denominacién de “Titulo
Superior (2° Ciclo) de Enfermeria Materno-Infantil”, con una duracién
de los estudios de tan solo 18 meses, pudiendo acceder a la misma

mediante curriculum personal. Todo ello, junto al coste de la matricula, la
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realizacién de las prdcticas y la falta de informacién sobre los contenidos
formativos, llevaron al Colegio de Enfermeria de Alicante, a través de la
Vocal IV, Montserrat Angulo, junto al CECOVA, a denunciar esta situacién
tanto a las autoridades autonémicas como nacionales, haciendo también
participe de la problemética al Defensor del Pueblo, y cuyos resultados se
dieron a lo largo de 2003, tal y como se dird en su momento.

MEJORAS RETRIBUTIVAS

En cuanto a las condiciones laborales de las Enfermeras, el Colegio
se sumé a las protestas sindicales para denunciar las diferencias
salariales existentes entre los trabajadores de la sanidad piblica
valenciana respecto a los de ofras comunidades auténomas, y en
donde la Enfermeria valenciana tenia los sueldos mas bajos. Desde el
Colegio se hacia un llamamiento por la consecucién de unas mejoras
laborales, incluidas las econdmicas, basadas en la potenciacién de la
calidad asistencial con el objeto de contar con una mayor motivacién y

satisfaccién en el trabajo que realiza el colectivo de Enfermeria.

La Hoja Informativa de octubre-1, recogia en portada el acuerdo
suscrito por SATSE, CCOO, SAE Y CSI-CSIF, sobre retribuciones, jornada
y horario de trabajo de los sanitarios al servicio de la Conselleria de

Sanidad.

Un acuerdo en donde se contemplaron aspectos como la
homologacién retributiva, la festividad y turnicidad, la productividad
variable, el cémputo anual de horas de trabajo, junto al compromiso
de la administracién de convocar un Concurso General de Traslados al
finalizar la OPE Extraordinaria y la voluntad de estudiar la implantacién
de la Carrera Profesional.

LOS EVENTOS CIENTIFICOS

La participacién y colaboracién colegial con actividades cientificas
durante 2002, siguié la ténica de afios anteriores, es decir, la de
desarrollar una intensa actividad en estos campos. Asi se colaboré con
los siguientes eventos:
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- lll Certamen Cientifico de Trabajos Cientificos de Enfermeria,
organizado por la divisién de Enfermeria del Hospital Universitario

de San Juan, y que se celebré el dia 15 de febrero.

- Xlll Jornadas de Interrelacién de Enfermeria del Alto y Medio
Vinalopo, organizadas por las Direcciones de Enfermeria de
Primaria y Especializada del Area 17, los dias 23 y 24 de mayo, en
Elda, localidad elegida para la celebracién en esta edicién. El lema

seleccionado era “La sociedad demanda zResponde Enfermeria?”.

- X Jornadas de Enfermeria en Anestesia, Reanimacién y Terapia del
Dolor de la Comunidad Valenciana, organizadas por ASECVAR y
la Divisién de Enfermeria de la Clinica Vistahermosa, para los dias
7y 8 de junio, en Alicante.

- | Jornada Socio-Sanitaria en el Medio Rural, celebradas en
Torremanzanas, y organizada por la Direccién de Atencién Primaria
del Area 16, el 26 de junio, con el lema “Calidad de Vida".

- 1 Jornadas de Enfermeria del Hospital de San Vicente del Raspeig,
organizada por la Divisién de Enfermeria de este centro en
colaboracién con la Unidad de Heridas Sanet, bajo el lema “Nuevos

enfoques del tratamiento de las heridas”.

- lll Jornadas de Interrelacién Primaria-Especializada del Area 18,
organizada por la Direccién de Enfermeria del Hospital General
Universitario de Alicante, conjuntamente con la Direccién de
Atencién Primaria de la citada érea.

- IV Congreso de la Sociedad Levantina de Geriatria y Gerontologia,
celebrado en Alicante, los dias 23 y 23 de noviembre.

- Il Jornadas “Civdad saludable. Civdad sostenible”, de la Villa
de Petrer, celebrada el 23 de noviembre, bajo el lema “Mujer:
Identidad, Genero y Salud”.

- VIl Jornadas de Enfermeria sobre Divulgacién de Trabajos
Cientificos, organizada por la Divisién de Enfermeria del Hospital
General Universitario de Alicante, el Centro de Especialidades
Babel y el Hospital de San Vicente, los dias 22 y 23 de noviembre,

bajo el lema “Enfermeria en Europa”.
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- Il Jornadas Internacionales de Cultura de los Cuidados y IV de
Investigacién Cualitativa, organizadas por la Asociacién Nacional
de Historia y Antropologia de los Cuidados. Celebradas los dias 14
y 15 de noviembre, las Jornadas se desarrollaron en el Complejo
Residencial Dr. Perez Mateos de la localidad de San Juan.

En todos estos encuentros profesionales el Colegio participo de
diversas formas: otorgando accésits de formacién colegial de postgrado
en los premios otorgados, realizando la impresién de la carteleria
divulgativa, dando difusién a través de los medios colegiales, presencia
institucional, stand del colegio, y ademds, en colaboracién con el
CECOVA, la impresién de un libro recogiendo el material cientifico

generado en algunos eventos.

LAS CELEBRACIONES INSTITUCIONALES
Dia de la Enfermeria de la Comunidad Valenciana

Las celebraciones institucionales que venia celebrando la
Organizacién Colegial de la provincia de Alicante, sufrieron un
importante cambio. El Colegio no celebré en 2002 el Dia Internacional
de la Enfermeria, trasladando los actos que se desarrollaban en esta
conmemoracién, que tenia lugar en torno al 12 de mayo, al mes de
octubre, dentro del marco del Dia de la Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, celebracién que acababa de ser instaurada por el Consejo
de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA).

La eleccién del mes de octubre se correspondia por ser en este mes
cuando, en 1999, la Conselleria de Justicia y Administraciones Pdblicas,
inscribié la adaptaciéon de los Estatutos del CECOVA, dando de esta
forma, un importante respaldo al érgano colegial autonémico que
representa a la Enfermeria de la Comunidad Valenciana. Ello suponia
que las competencias del CECOVA recibian mds cobertura legal,
independencia y autonomia, dentro de la Organizacién Colegial de

Enfermeria de Espafia.

La implantacién del Dia de la Enfermeria de la Comunidad Valenciana
pasaba porque los Colegios de Enfermeria organizasen una serie de
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actos de homenajes y reconocimientos, al tiempo que el CECOVA
designaba un lema en torno al cual, se llevasen a cabo algin tipo de
actuacién como conferencias, comunicados de prensa, efc.

Para la primera edicién de esta nueva conmemoracién, que a partir
de este afio se convertiria en una cita desatacada en la agenda de la
profesién Enfermera de la Comunidad Valenciana, el CECOVA eligié el
lema “La Enfermeria en los colegios: protagonista de la educacién para
la salud”, eligiendo el 25 de octubre para su celebracién. Se queria
incidir en la necesidad de conseguir la presencia de los profesionales
de Enfermeria en los centros de ensefianza, una ansiada reivindicacién
del CECOVA vy los Colegios de Enfermeria y por la cual, ya se habian
llevado a cabo bastantes iniciativas.

El Colegio de Enfermeria de Alicante, eligié el Hotel Melid como
sede de esta celebracién, la cual estuvo Presidida por el Conseller
de Sanidad, Serafin Castellano, acompafiado por el Presidente
del CECOVA vy los tres Presidentes provinciales. La colegiacién dio
también un fuerte respaldo a la misma por el importante nimero de
asistentes.

Los actos comenzaron con una Conferencia a cargo de Fernando
Ferndndez Candela, quien centro su intervencién en la importante labor
que pueden realizar las enfermeras en los centros de ensefianzas a
favor de la adquisicién de hdbitos saludables por parte de los alumnos.
El resto del programa estd formado por la Bienvenida a los nuevos
colegiados; el Reconocimiento a la Labor Sociosanitaria; el Fallo del
| Premio CECOVA de Investigacidn; el Premio a la Mejor Labor de
Enfermeria 2001, que recayé en el equipo de enfermeria de la Unidad
de Neurologia del HGUA; la entrega del Premio Fundacién “Jose
LLopis”, y por Gltimo el nombramiento del Colegiado de Honor, que en
esta ocasién fue otorgado a Loreto Macia, Directora de la Escuela de
Enfermeria de Alicante.

Juramento de Enfermeria

Respecto al Premio de la Fundacién “José Llopis”, sehalar que el
mismo se convocd con el objetivo de adaptar el Juramento Hipocrdtico
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a la Profesién Enfermera. La primera convocatoria se hizo para la
Enfermeria alicantina, y a continuacién para Valencia y Castellén.

El objetivo, no era otro que, durante la celebracién de esta festividad,
se procediese a realizar el Juramento Enfermero, por quienes se fuesen
a incorporar a la vida colegial y profesional. El ganador en Alicante
de este Premio fue José Ramén Martinez Riera. Su trabajo sufrié
posteriormente unas modificaciones por parte de la Fundacién, siendo
el resultante el que realizan en la actualidad los nuevos egresados en el

momento de su graduacién.

Por la calidad de los trabajos que optaban al sefalado premio, se
concedié una Mencién Honorifica al trabajo presentado por Julio Asensi
Torregrosa.

San Juan de Dios

Con respecto a la festividad de San Juan de Dios, al igual que
sucediera el afio anterior, la Asociacién de Jubilados de Enfermeria y el
Colegio volvieron a celebrarla conjuntamente. Era el segundo afio que
ambas entidades la organizaban de forma consensuada desde que se
recuperase su celebracién por parte de la Asociacién. El lugar elegido
en esta ocasién fue el Palacio de Congresos de Alicante, ubicado en el

Colegio de Médicos.

La apertura del programa de actos corrié a cargo de Enrique
Perdiguero, profesor de Historia del Departamento de la Ciencia del
Departamento de Salud Piblica de la Universidad Miguel Herndndez,
quien dicté una Conferencia bajo el titulo “Pluralismo asistencial”. El
resto de actos organizados fueron: La entrega de los Premios de la
Il Exposicién de Pintura, Dibujo y Escultura; el Fallo del IV Concurso
literario que se habia convocado tanto para profesionales jubilados
como en activo; Homenaje a los colegiados que cumplieron 25 y 50

afios de colegiacién y a quienes se jubilaron en el 2001.

Aldiassiguiente, 8 de marzo, se celebré una Santa Misaen la parroquia
Maria Auxiliadora de los Padres Salesianos, en conmemoracién
de San Juan de Dios y en recuerdo de los compafieros fallecidos. La
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Eucaristia fue oficiada por el Padre D. Emilio Pérez, contando con el
acompafiamiento musical de la soprano Maria Soledad Diaz Azorin,
esposa del compafiero Alfonso Fuente, en colaboracién con el maestro
Manuel lturralde, al érgano. La tradicional Comida de Hermandad en
los Salones Maisonave de Alicante, puso el broche final a la festividad
de este afio.

UNA MEDICA EN EL MINISTERIO DE SANIDAD

Ana Pastor, sustituyo a Celia Villalobos, al frente del Ministerio de
Sanidad. Sunombramiento supone la primera vez que un médico se hace
cargo de este Ministerio. La Enfermeria alicantina estaba expectante,
pues la nueva Ministra tenia que hacer frente a asuntos muy importante
para la profesién, comprometidos por Villalobos, como la Ley 16/2001,
de consolidacién de empleo (OPE extraordinaria), y el desarrollo de las
Especialidades de Enfermeria y las vias de acceso a las mismas.

EL VISADO COLEGIAL Y LOS FESTEJOS TAURINOS

A nadie se le escapa la gran dficién existente en la Comunidad
Valenciana a los Festejos Taurinos Populares. Son muchas las localidades
de esta Comunidad que no conciben sus fiestas patronales sin un festejo
relacionado con el mundo de los toros. Los profesionales de Enfermeria,
juegan un papel importante en la atencién sanitaria que se presta en
los recintos e instalaciones donde se desarrollen estos festejos. Gracias
a la intervencién del CECOVA, la presencia de Enfermeria debe ser
controlada por el Colegio Profesional. Por ello, segin un Decreto'?, el
certificado oficial, visado por el Colegio, pasaba a ser obligatorio para
los profesionales de Enfermeria que participasen en festejos taurinos.
Ademds, el Colegio puso a disposicién de estos profesionales una Tarifa
Oficial de Honorarios Orientativos.

12 Decreto 60/2002, de 23 de abril, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba
el Reglamento de festejos taurinos tradicionales en la Comunidad Valenciana (Bous al
carrer). GOGV de 3 de mayo.

79



EL COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE, SU ACTIVIDAD DESDE
FINAL DEL SIGLO XX HASTA EL ANO DE SU CENTENARIO

JORNADA LUDICA Y PROGRAMA DE OCIO

La Il Jornada Lidica, celebrada el 30 de junio en los Jardines del
Hogar Provincial de Alicante, y el Il Programa de Actividades de Ocio
para los meses de verano, volvieron a tener una buena aceptacién por
parte de los colegiados, quienes pudieron hacer sugerencias sobre
actividades a incluir en ambas programaciones.

La primera resulté un excelente dia de convivencia y hermandad,
donde a la sombra de los pinos centenarios del Hogar Provincial, se
realizaron actividades tanto para mayores como para pequefios,
recuperando fuerzas con una paella gigante seguida de unos helados
para paliar los calores propios de estos dias estivales.

(. s )
30 de junio en el Hogar Provincial
fle Afeante V7 COLEGIO DE ENFERMERIA
s e
La II Jornada Ludica, DE ALICANTE
nueva cita de OPNADA LUDI(
: IT JORNADA LUDI(A
Enfermer,a con Ia 30 de junio de 2002, desde las 10'00 horas
% % Hogar Provincial
convivencia entre p Scecs o
Y Jomada Lidica (de
. para todos los colegiados y familiares
8 IMPRESCINDIBLE RESERVAR PLAZAS
colegiados oy b iy
actividades y la comida
Puedes apuntarte en.

a Il Jornada Lidica del Colegio de Enfermeria que Colegio Oficial de Enfermeria de Alicante
I tendrd lugar el proximo 30 de junio en el Hogar P = Avda. Eusebio Sempere, 11, 2° Esc., I°, 1°

Provincial va a suponer una nueva cita de Enfermerfa peesasce == 03003 Alicante
con la convivencia entre los colegiados. Tel. ::55 I‘ZZ I::fz Fox: 965 22 84 07

Desde el Colegio queremos animar a los colegiados ali- R Shee oo
cantinos a tomar parte en esta actividad, gracias a la cual se "“q""fo"‘:'w 17:30 - 19:30 horos
celebrard una amplia relacién de actividades con las que los - Parchis

i y los ili que les fien puedan pasar o
un agradable y entretenido dia. -

La Jornada Lidica dard comienzo a las 10 de la mafiana kb
y a partir de ese momento se pondrd en marcha el programa Degustacién de cocas
de activi que estd fecci do la Junta de Gobierno. fipicas de Mutxamel

Este programa incluye una paella gigante, coca alicanti a
y cerveza a gogé, la presencia de payasos para los nifios, jue- b bo b shiip e porherig
gos de mesa (chinchén, parchis y domind) y partidos de fut-
bito. Los torneos y competiciones que se realicen sobre los
Jjuegos de mesa y futbito contardn con sus correspondientes
trofeos para los mejores en cada una de ellas.

Los interesados en asistir a ella deben inscribirse antes Los colegiados deben comunicar antes del 21 de junio en las ofici-
del 21 de junio con el fin de que pod: tener ia de nas i en qué actividades van a participar y el niimero de
la infraestructura necesaria para atender correctamente a los acompaiiantes con que van a asistir, con el fin de organizar conve-
asistentes. estas actividades y de paella para todos

\_ J

Actividades de ocio para el verano

En cuanto a las actividades de ocio, llevadas a cabo en los meses
de julio, agosto y septiembre, el colectivo de Enfermeria volvié a
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poder disfrutar de una variada oferta de posibilidades de olvidar la
rutina diaria. Un viaje en barco a la Isla de Tabarca, para conocer
mds este emblemdtico lugar y disfrutar de sus cristalinas aguas, todo
tipo de deportes relaciones con el mar (submarinismo, remo, windsurf,
piragua...), asi como cursos de Vela ligera, adiestramientos de animales,
rutas en motos, y de nuevas tecnologias, conformaron un programa de

actividades para todos los gustos.

ORGANOS DE GOBIERNO COLEGIAL Y ASOCIATIVO

El 27 de noviembre tomaron posesién los integrantes de la Unica
candidatura presentada para ocupar parte de los cargos de la Junta de
Gobierno del Colegio. La correspondiente convocatoria de Elecciones,
por finalizacién de mandato, se hizo publica en el mes de septiembre,
siendo los cargos que se convocaron los de Secretario, Tesorero, Vocal
I, Vocal lll'y Vocal V. José Antonio Avila, Belén Estevan, Ricardo Martin,
Maria del Mar Ortiz y Maria José Mufioz, fueron quienes asumieron,

respectivamente, estas responsabilidades.

Meses atrés, en el mes abril, el compafero José Francisco Ortiz
ocupa, hasta la finalizacién del mandato, la vacante dejada en la

Vocalia | por Manuel A. Fuentes.

En el mundo de las Asociaciones de Enfermeria, sefialar que Miguel
Romero Lorente, Enfermero del Centro de Salud de Albatera, era elegido,
sustituyendo a Felipe Serrano, nuevo Presidente de la Asociacién
de Diplomados en Enfermeria Acupuntores y Terapias Alternativas
(ADEATA). Por su parte, Isabel Casabona, supervisora de la Clinica
Vistahermosa, se hacia cago de dirigir la Asociacién de Enfermeria en
Anestesia, Reanimacidn y Terapia del Dolor (ASECVAR-TD).

LAS RELACIONES CON LAS ASOCIACIONES PROFESIONALES

Continuando en el “terreno asociativo”, durante el 2002, los
diferentes miembros de la Junta de Gobierno del Colegio mantuvieron
diversas reuniones con Asociaciones Profesionales y Sociales, ofreciendo
la ayuda colegial para sus distintos proyectos. En este sentido, se brindé
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colaboracién al Grupo para el Estudio de las Ulceras por Presién; a la
Asociacién de Enfermeria Comunitaria (AEC); ADEATAy a ASECVAR-TD.
Estas dos dltimas ubicaron su respectiva sede social en las dependencias
colegiales.

Se colaboré conjuntamente con la Asociacién de Enfermeria
Educacién y Salud (AEES), en dos importantes proyectos, por un lado,
poniendo en marcha, un programa de Educacién para la Salud en los
ochos centros escolares de la localidad de Petrer, iniciativa pionera en
la Comunidad Valenciana. Este proyecto, junto a ofros, va dando paso
e impulso al de Enfermeria Escolar. Por otra parte, la celebracién en
Elche de la Semana de la Salud Escolary la Il Olimpiada de la Salud, en
donde participaron cerca de seis mil escolares, padres y profesores. La
formacién de los 15 monitores que impartieron los Talleres programados

durante la citada actividad, corrié a cargo del Colegio.

También se le presté colaboracién colegial a la Asociacién Profesional
de Personal Estatutario en Destino Provisional de la Comunidad
Valenciana, y se informé de la creacién de la Asociacién de Espafiola
de Alérgicos al Latex.

Con la Asociacién contra el Mobbing, cuyo delegado en la
Comunidad Valenciana es el Enfermero alicantino Juan Navarro, también
se mantuvieron, desde el Colegio, reuniones en donde se informé de los
fines y proyectos puestos en marcha por la Asociacién.

Accion solidaria y social

Las Asociaciones de dmbito Social y Solidario, a través de Belén
Esteban, responsable del Colegio para este tipo de colaboraciones,
también contaron con el apoyo colegial. La Fundacién para el Desarrollo
de Acciones Sociales y Culturales de la Comunidad Valenciana (DASYC);
la Asociacién de Ayuda al Pueblo Saharahui; la Fundacién Vicente
Ferrer; el Foro de Enfermeria para el Desarrollo; Alicante Acoge; y la
Asociacién Parkinson de Alicante, fueron algunas de las asociaciones
que mantuvieron reuniones con los representantes colegiales, a fin de
recabar el apoyo institucional en la bisqueda de personal voluntario
para llevar a cabo los diferentes proyectos solidarios puestos en marcha,
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asi como para el establecimiento de lineas de colaboracién y dar a

conocer sus iniciativas a la colegiacién.

Sefialar también el apoyo dado al Colegiado Pascual Perona Yuste,
en la venta de un libro suyo cuyos beneficios iban destinados a un
proyecto humanitario en Per(; y a las actividades organizadas por el
Sanatorio de Fontilles, bajo el lema: “Llegar a i, llegar a ellos, llegar a

tiempo”.

Todo ello hizo que el Colegio, durante este afio tuviera una gran

participacién en este tipo actividades sociales.

Apadrina un abuelito

Una de las lineas de trabajo de la ONG “Foro de Enfermeria para
el Desarrollo”, era la del apadrinamiento de los ancianos incluidos en
un programa de apoyo a la Tercera Edad peruana de Villa El Salvador,
denominado “Los Martinicos”. Se trataba de 145 ancianos peruanos
que atravesaban una delicada y dificil situacién social o sanitaria,
teniendo en cuenta que, en este pais, el sistema sanitario publico, no
daba atencidn ni asistencia a este colectivo. Se podria colaborar con

este programa de apadrinamiento por 18,03 euros al mes.

Canalizando la colaboracién. Potenciando el voluntariado

Al ser cada vez més los colegiados que se dirigian al Colegio
intereséndose sobre la posibilidad de participar en Organizaciones No
Gubernamentales, el 12 de junio tuvo lugar en el Colegio una reunién
informativa sobre este particular. En ella, se estimé oportuno crear
una base de datos con profesionales interesados en estas cuestiones
que permitiese una comunicacién fluida y rdpida de la informacién
relacionada con proyectos Humanitarios.

En dicha reunién también se dio informacién sobre las posibilidades
de colaborar con las Asociaciones de Enfermos de los llamados
Sindromes Minoritarios.
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LA ASOCIACION DE JUBILADOS

El apoyo dado a esta Asociacién se mantuvo constante durante el
afio 2002. Como medida para fomentar la convivencia entre Jubilados
y colegiados en activo, desde hace dos afios, un miembro de la Junta de
Gobierno de Colegio, Belén Esteban, también forma parte de la Junta
de la Asociacién. Con ello se pretendia garantizar una comunicacién
més répida para dar soluciones a las necesidades y proyectos de las
personas veferanas.

INACEPS

En el mes de julio, la Conselleria de Sanidad, presenté en salén de
actos del Hospital General Universitario de Alicante, el Instituto para la
Acreditacién y Evaluacién de las Practicas Sanitarias (INACEPS). Una
empresa de la Generalitat Valenciana que bajo la forma de sociedad
andénima tiene como objetivo la acreditacién de centros y servicios
sanitarios, tanto publicos como privados, y en general las practicas
sanitarias. El acto de presentacién corrié a cargo del Conseller de
Sanidad, Serafin Castellanos. Con el paso del tiempo, muchas
Enfermeras de la Comunidad Valenciana, propuestas por el CECOVA,
formaran parte de diferentes proyectos puestos en marcha por este

nuevo Organismo.

Ademds, cabe sefialar que el Enfermero alicantino Antonio Maria
Aragonés Lloret, ocupé la Gerencia de este organismo en su primera
etapa.

BALANCE DE DOS ANOS

También en el mes de julio se cumplieron dos afios de la celebracién
de las elecciones colegiales que renovaron parte de la Junta de
Gobierno. En la Hoja de septiembre-1, se inserté un breve, pero conciso
y esclarecedor informe de la gestién realizada durante este tiempo. La
Presidenta del Colegio, Belén Paya, lo presentaba mediante un escrito
bajo el titulo “Un Colegio abierto a todos”.
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UN EXCELENTE MEDIO DE COMUNICACION EINFORMACION

Las Hojas Informativas del Colegio, se van consolidando como
un medio excelente, no solo de informacién colegial, sino también
de comunicacién para el colectivo. La periodicidad de las mismas
y su formato de facil lectura, hacian que sus contenidos no pasaran
desapercibidos para el colectivo de Enfermeria. Muchos colegiados las
utilizaban para trasladar al resto de compafieros alguna informacién
o acontecimiento dentro del dmbito profesional. En este sentido eran
frecuentes los llamamientos para la celebracién de aniversarios de
promociones de Enfermeras y ATS.

CON LOS FUTUROS DIPLOMADOS

Representantes del Colegio participaron en una Jornada organizada
por la Escuela de Enfermeria de Alicante a fin de realizar la presentacién
de la institucién colegial a los futuros Diplomados. En el transcurso de la
sesién se ofrecié una amplia y completa informacién del funcionamiento
colegial y de los diferentes servicios colegiales a disposicién de los
colegiados.

ELECCIONES SINDICALES

En el mes de diciembre se llevaron a cabo las elecciones sindicales
en la Comunidad Valenciana, resultando CEMSATSE'™ la formacién
mds votada, en el sector sanitario, con 101 delegados.

NUEVAS “FIGURAS” COLEGIALES

En diciembre se celebré la Asamblea General Ordinaria de
Colegiados, donde se aprobaron los objetivos y presupuestos para
el 2003. En esta Asamblea se aprobé también la creacién de dos
nuevas figuras colegiales, la del “Colegiado no Ejerciente” y la del

“Precolegiado”.

13 Coalicién de Médicos y Enfermeras para concurrir a las elecciones sindicales
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Colegiados no Ejercientes serdn aquellos Enfermeros/as que no
desarrollen ninguna actividad profesional o que lleven a cabo cualquier
otra profesién para cuyo ejercié no se requiera la titulacién de Enfermeria.
En cuanto a la figura del Precolegiado, ésta va dirigida a los estudiantes
de la Diplomatura en Enfermeria, en cualquiera de sus cursos, a fin de
que vayan tomando contacto con la institucién colegial.

En ambos casos los interesados debian solicitar al Colegio la

inscripcién en cualquiera de ellas.

COMISION DE FORMACION CONTINUADA E
INVESTIGACION EN ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA

Para dar respuesta a la necesidad de promocionar actividades de
docencia y de investigacién en Enfermeria, el Consejo de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana (CECOVA), en colaboracién con los
Colegios Provinciales de Enfermeria y las Asociaciones Cientificas de
Enfermeria con implantacién en la Comunidad Valenciana, promovié
la creacién de la Comisién de Formacién Continuada e Investigacién
en Enfermeria. En la constitucién de la misma también participé la
Conselleria de Sanidad, a través de la Escuela Valenciana en Estudios
de Salud (EVES). la firma del acta de constitucién de la citada
Comisién, tuvo lugar en el mes de diciembre, en la sede del CECOVA,
en Valencia.

El Colegio de Enfermeria de Alicante fue una de las entidades
fundadoras de la citada Comisién. La directora y el coordinador de
la Comisién de Investigacién del Colegio de Enfermeria de Alicante,
Manuela Domingo y Ricardo Martin, respectivamente, estuvieron
presentes en la constitucin de la citada Comisién.

CONVENIO CON SANIDAD: PIERCINGS Y TATUAJES

El Conseller de Sanidad, Serafin Castellanos, firmé un convenio
de colaboracién con los Colegios de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, al objeto de que estos asumieran, mediante la imparticién
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de unos cursos, la formacién de aquellas personas que se dediquen a la
realizacién de Micropigmentacién, Piercings y Tatuajes.

r Los cursos comenzaran en Marzo
Los Colegios de Enfermeria firman un Convenio con Sanidad para
formar a quienes realizan Ptercmg, Tatuajes y Mlcromgmentaaones

El CECOVA elaborara los cor i la gia y las didas de

titucion de

SR koSt oot
idn v Modem e

131 de diciembre de 2004, renovandose por

cision era ana muestra mas “del papel uctiva que
middad para it miejoranda fa calidad de Las presta

ones higiciico saniarias de Tos locales ¢

que it los respe
tividad municipal
) coros por al

ro en el que
curso

miagio de enfermedades de tranmisian

El convenio, promovido por el CECOVA, desarrollaba lo estipulado
en la Orden de 27 de noviembre de 2002, en desarrollo del Decreto
83/2002 de 23 de mayo, del Gobierno Valenciano, sobre las normas
sanitarias que deben cumplir, tanto los establecimientos donde se
realicen este tipo de prdcticas, como quienes se dediquen a ellas. (MIRAR
LA NORMAS) La citada Orden regula el contenido bdsico del curso
de formacién higiénico-sanitaria, homologados por la Conselleria de
Sanidad, para los profesionales del cuidado, y de la estética corporal.

Segun la normativa vigente, las personas que llevan a cabo este
tipo de técnicas, deben estar en posesién de la titulacién de Técnico
Superior en Estética o acreditar la superacién del correspondiente curso

de formacién.

Era la primera vez que la Conselleria apostaba clara y abiertamente
por Enfermeria para la formacién de un grupo de poblacién y de una
practica emergente en la sociedad. Se reconocia oficialmente a las
Enfermeras como formadoras sociales en temas de salud. La elaboracién
de los contenidos pedagédgicos, la metodologia y las medidas de
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evaluacién, fueron elaboradas por el CECOVA al objeto de dotar a
estas actividades formativas de una uniformidad docente en los tres
Colegios Provinciales.

Los dos primeros Cursos Higiénicos Sanitarios celebrados al amparo
del convenio tuvieron lugar en el Colegio de Alicante, los dias 19,20 y
21 de mayo y 2,3 y 4 de junio, participando en los mismos, 21 y 27
alumnos, respectivamente. Los miembros de la Comisién de Docencia
fueron los encargados de configurar el cuadro de profesores para
impartirlos, nombrandose a Ricardo Martin, Vocal Il del Colegio, como
coordinador de esta actividad formativa.

PRO LACTANCIA MATERNA

El posicionamiento del Colegio a favor de la Lactancia Materna,
ha hecho que la institucién colegial, haya promocionado siempre todo
tipo de actividades dirigidas a tal fin. En este sentido, Belén Estevan y
Montserrat Angulo, Tesorera y Vocal IV del Colegio, respectivamente,
asistieron a la celebracién del Taller “Promocién de la Lactancia

Materna”, celebrado en Alfaz del Pi.

Por otro lado, también se dio difusién al VI Concurso fotogrdfico
sobre Lactancia Materna, convocado por el Hospital “Marina Alta” de
Denia.

De todas las actividades que se organizaron en los afos siguientes,
desde diferentes centros sanitarios, para promocionar la Lactancia
Materna, el Colegio dio cumplida informacién mediante sus medios de
difusién.

ENFERMERIA Y LA PINTURA

Desde el Colegio se animé a todos los colegiados a ponerse en
contacto con las oficinas colegiales para ir creando una base de datos
de profesionales pintores, asi poder organizar actividades en este
campo cultural, al tiempo de mantener un canal de comunicacién e

informacién comdn.
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En este sentido se informé de la exposicién de pintura que, sobre
la llamada “Fiesta Nacional”, iba a realizar en el sanatorio Perpetuo
Socorro de Alicante, la Matrona, Mercedes Waidele.

LLEGA LA NAVIDAD

Préximas las fiestas navidefias, la Junta de Gobierno convocé el |
Concurso Infantil de Felicitaciones Navidefas. El objetivo era poder
contar con unas originales tarjetas de felicitacién navidefa para el
Colegio. En este concurso podian participar los hijos e hijas de los
colegiados de la provincia de Alicante, estableciéndose diversas
categorias en funcién de los afios del participante.

Por su parte la Asociacién de Jubilados y el Colegio, hicieron piblica
las Bases del | Concurso Literario de Relatos Navidefios, pudiendo concurrir
al mismo tanto los hijos o nietos de los Enfermeros en activo o jubilados.

Los Fallos de ambos concursos se hicieron pdblicos en el transcurso
de la Fiesta Infantil de Navidad de Alicante que se celebré en el “Club
Informacién” de esta ciudad.

Los ganadores del Concurso de Tarjetas de Felicitacién, fueron:
Primera categoria, de entre 4 y 8 afos, Clara Lépez Baeza; Segunda
categoria, de entre 9 y 12 afos, Adrién Murcia Morales; Tercera
categoria, de entre 13 y 16 afios, Arturo Bonet Mira.

Respecto al Concurso Literario de Relatos Naviderios, el primer premio
en valenciano, categoria de é a 10 afios, recayé en el relato titulado “El
secret de Nadal”, de Victor Pefia Irles, de 9 afios de edad, mientras que,
en la categoria de 10 a 14 afios, el premio quedo desierto.

En cuanto a los Relatos en castellano, el primero premio fue para “El
unicornio” de Andrea Segura Soler de 8 afios. El premio de la categoria
de 10 a 14 afios, también quedo sin ganador.

Fiestas Infantiles

Se cerraba el afio con la informacién de las diferentes Fiestas Infantiles
de Navidad, que al igual que afios anteriores, se habian celebrado en
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diferentes puntos de la provincia, con la inestimable colaboracién de
las Direcciones de Enfermeria. En esta edicién, el Hospital Comarcal de
Villajoyosa se sumaba a la celebracién de esta fiesta infantil.

Cabe destacar que en esta ocasién se redujeron los regalos previstos
para las diferentes fiestas con el propésito de donar el dinero de su
adquisicién a los nifios de Galicia como medida solidaria por la grave
situacién creada a raiz del naufragio del “Prestige”.

P
El Colegio volvio a llevar la ilusion a los hijos de
los colegiados con la Fiesta de Navidad

Parte del dinero de los regalos se ha donado a los nifios
gallegos afectados por el naufragio del “Prestige”

ta “El Gran Mago Edy” y del grupo de marionetas Altair, que puso
en escena la obra “Operacién bruja”.

La Fiesta de Navidad se llev6 también a los nifios ingresados en
los centros sanitarios en los que se realizé, ya que a la misma asistie-
ron los nifios que pudieron desplazarse hasta las dependencias en que
se celebrd, mientras que a los que no pudieron hacerlo se les visité en
sus habitaciones.

Ademis de las actuaciones, un afio mds se repartirdn regalos
entre los asistentes. En este sentido, hay que destacar que el Colegio
ha reducido el niimero de regalos que tenia previsto repartir con el fin
de donar parte del dinero destinado a su adquisicién a los nifios de
Galicia como medida solidaria por la grave situacién creada en esta

i araiz del io del “Prestige”.

Los nifios vivieron intensamente este dia pensado especialmente para ellos

nal Fiesta de Navidad siguiendo la filosoffa puesta en marcha
por la nueva Junta de Gobierno de acercar dicho acto a los
d d a las di icanti En esta
ocasi6n, Villajoyosa se ha unido a Alicante, Orihuela, Denia, Alcoy,
Elda y Elche a esta i6n, en la que han icipado més de un
millar de nifios. La organizacién de la Fiesta de Navidad ha contado
con la inesti ion de las direcci de Enfermeria de
los centros hospitalarios en los que se ha celebrado y con la del Club
Informaci6n en Alicante.

“Unidos en la alegria” fue el lema que presidi6 la celebracién de
la Fiesta de Navidad y bajo el mismo los hijos de los colegiados
\ pudieron disfrutar de una agradable tarde en compaiiia del ilusionis-

El Colegio de Enfermeria de Alicante ha celebrado la tradicio-

El reparto de regalos fite uno de los momentos mds esperados

(" N\
Gran participacion en el

I Concurso Infantil de
Felicitaciones Navideinas

i 1 Colegio de Enfermeria de Alicante
14 Categoria: (entre 4y 8 ajios, entregd en el transcurso de la Fiesta

ol ban 60T0leuros) de Navida.d celebrada en Alicante en
Clara Lépez Baeza el Club Informacién los premios a los gana-
dores del 1 Concurso Infantil de
Felicitaciones Navidefias. En este concurso
pudieron participar los hijos de los colegia-
dos de la provincia de Alicante y ha servido
para seleccionar los motivos parta la elabo-
racién de las tarjetas de felicitacion navide-
fia del Colegio para 2003.
Los ganadores fueron los siguientes:

2% Categoria: (entre 9 y 12 afios, 3% Categoria: (entre 13 y 16 afios,
dotada con 90,15 euros): dotada con 120,20 euros):
\_ Adridn Murcia Morales Arturo Bonet Mira

Q0



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA .
(2000-2009)

Y ADEMAS...

Otras cuestiones de las que, a lo largo de 2002, tuvieron
conocimiento los colegiados alicantinos a través de los diferentes medios
de informacién remitidos desde la Organizacién colegial, fueron:

® los Técnicos de Formacién Profesional pasan a depender
funcionalmente de los Jefes de Servicios, y orgdnicamente de las
Direcciones de Enfermeria.

* Graduacién de la IV Promocién de Enfermeria Obstétrico-
Ginecolégica de la Comunidad Valenciana.

* la visita al Hospital General Universitario de Alicante, de la
prestigiosa Enfermera Raquel Spector, pionera internacionalmente
en el estudio de la Cultura de los Cuidados, siendo recibida por
todo el equipo directivo de Enfermeria del citado hospital, en el
que se encontraba Maria José Mufioz, Vocal V del Colegio.

® De la convocatoria del concurso pulblico para conceder a una
empresa privada la gestién de la asistencia sanitaria piblica (tanto
en Primaria como en Especializada) de parte del Area 20, donde
se encuentra la localidad de Torrevieja, continuando la expansién
del llamado “Modelo ALCIRA".

® la Conselleria de Sanidad presenté el proyecto Abucassis I,
iniciativa que supondré la informatizacién del historial clinico de
los pacientes y mejorard los sistemas de comunicacién asistenciales
entre centros sanitarios de la Comunidad Valenciana.

® De la creacién, por parte de la Conselleria de Sanidad, de la
categoria como personal estatutario, de ATS/DE, del servicio de
Ayuda Médica Urgente (SAMU).
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ANO 2003

El apoyo dado por la Asamblea colegial a la Junta de Gobierno para
la adquisicién de una nueva sede se concreta en el mes de julio de 2003
con la adquisicién de un local en el barrio de Benalta. Este afio echa
a andar con la protesta colegial por las condiciones de la obtencién
del titulo de Matrona en la Universidad Catélica de Murcia. En el mes
de septiembre, el Defensor del Pueblo comunica al Colegio que la
Administracién espafiola no va a reconocer los titulos de la Universidad
de Siena, a través de la cual expide los de Matrona la Universidad
Catélica de Murcia.

Mientras tanto, el Colegio firma un convenio Marco de colaboracién
con la Universidad de Alicante.

Un afo destacado, el 2003, en diferentes aspectos, ya que se
ponen en marcha diferentes iniciativas que sirven para avanzar en la
presencia de Enfermeras en los centros educativos y se crea el Grupo de
Trabajo en Salud Mental y las Comisiones de Docencia e Investigacién
se unen en una sola. A ello hay que unir que se siguen denunciando
judicialmente los casos de intrusismo profesional de los Técnicos de
Formacién Profesional — rama sanitaria-, teniendo como consecuencia
la primera denuncia formal contra este colectivo. En el plano de
promocién profesional se edita un folleto con el objetivo de incrementar
el conocimiento que se tiene de la profesién por parte de la sociedad.

En 2003, tiene lugar la celebracién del | Encuentro Nacional de
Interrelacién entre Investigadores Noveles y Grupos Consolidados
de Investigacién en Enfermeria, primer evento que organizaba en su

totalidad la Junta de Gobierno presidida por Belén Paya.

Por su parte, la Asociacién de Jubilados, elige un nuevo Presidente,
Alfonso Fuentes, dandole un nuevo impulso a la festividad del Patrén al
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organizar toda una Semana Cultural para conmemorarla. Por su parte,
en la Junta de Gobierno del Colegio se incorpora Asuncién Marroqui,

como Vocal I, cargo que dejé vacante José Francisco Ortiz.

Este afio es importante también por diferentes motivos en el plano
profesional, ya que se promulgan varias Leyes nacionales y autondmicas
que van a tener una gran repercusién en el desarrollo de la Enfermeria,
tales como la Ley de Ordenacién Sanitaria de la Comunidad Valenciana'y
la Ley de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias. Ademds, se realiza la
OPE extraordinaria de Enfermeria, se abre un nuevo plazo para convalidar
el titulo de ATS por el de diplomado en Enfermeria, y se cambia el nombre
de ATS-Visitador por el de Enfermero/a Subinspector/a.

Sin embargo, no todo fueron buenas noticias para la profesién en
este afio, ya que se produce la confirmacién de que el acceso a la
formacién superior por parte de Enfermeria tendria que pasar por otras
férmulas alternativas a las que se venian planteando y tendria que
atenerse a lo que empezaba a conocerse como Espacio Europeo de
Educacién Superior.

MATRONAS

Las dos noticias que ocupan la portada de la primera Hoja Informativa
de 2003, estdn relacionadas con las Matronas. Por un lado, se aborda
la actuacién de estas profesionales en el paritorio durante la analgesia
epidural. Por otro lado, una noticia relacionada con la titulacién de
Matrona que ofertaba la Universidad Catélica de Murcia (UCAM).

Analgesia Epidural

A peticién de las Matronas del Hospital General Universitario de
Alicante, la asesoria juridica del Colegio de Enfermeria, emite un informe
en el que analiza cual debe ser la actuacién de estas especialistas
durante la analgesia epidural, y basdndose en el pronunciamiento de un
juzgado de Madrid sobre un caso similar, concluye que la preparacién,
aplicacién y control de la epidural son actos médicos que no se pueden
delegar en la Matrona.
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La referida sentencia de Madrid, exime a las Matronas de la
obligacién de realizar los actos profesionales de preparacién,
vigilancia y mantenimiento de la anestesia epidural y raquidea durante
el parto, asi como de la retirada del catéter, pues todas estas acciones
estdn catalogadas como actos médicos y, por tanto, solamente pueden
ser realizados por un especialista en anestesia, no pudiendo ser
delegadas.

La problematica titulacién de Matrona de la UCAM

Ante los escritos remitidos a diferentes autoridades sanitarias
autondémicas y nacionales, por los Colegios de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana y el CECOVA, comunicdndoles el malestar
existente en el colectivo de Enfermeria, ante la imparticién en la
Universidad Catélica de Murcia (UCAM), de un titulo de Matrona tras
una formacién de tan solo 18 meses, y con unas caracteristicas de
acceso y formacién, diferentes a las exigidas en Espafa.

La duracién de la formacién especializada ofertada por la UCAM, era
de 18 meses, siendo el ingreso en la misma mediante simple valoracién
del curriculum. Ademds, no se daba informacién sobre el contenido
tedrico-préctico de la titulacién, y se podrd trabajar durante el periodo
de formacién. Todo ello creaba un agravio comparativo respecto de
quienes quisieran especializarse segin la normativa espafola.

Ante estas criticas, la Universidad remitié un escrito al Colegio
puntualizando que el titulo ofertado es un titulo propio de la UCAM,
con la denominacién exacta de Titulo Superior (2° Ciclo) de Enfermeria
Materno Infantil. Se nos indica también que la sefialada formacién no
estaba homologada, y por tanto no tiene aplicabilidad practica, al no
capacitar a ningin profesional de Enfermeria a ejercer en el campo de la
Obstetricia y Ginecologia, si bien se estaban haciendo los tramites para
su homologacién. El titulo debia ser proporcionado por la Universidad
de Siena, merced a un convenio entre esta universidad y la UCAM,
amparado en los acuerdos de Bolonia.

La UCAM justificaba esta formacién por la escasez detectada de
Matronas, en la regién de Murcia, ya que, segin la OMS, debe haber
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una Matrona por cada 4.000 mujeres en edad fértil, una ratio que no

cumplia en esta Comunidad.

El 14 de enero, quedaba registrado en el Colegio un escrito del
Adjunto Segundo del Defensor del Pueblo, informandonos del marco
legal que daba cobertura al convenio de la UCAM con la Universidad
de Siena, significdndonos que los titulos de especialistas que se
pudieran expedir debian cumplir las normas de homologacién de titulos
extranjeros de Enfermeros Especialistas a los correspondientes titulos

oficiales espafoles, algo que no se habia elaborado todavia.

No obstante, ante la preocupacién colectiva por este asunto, el
Adjunto Segundo decidié dar traslado a los érganos competentes de la
Administracién Publica con el fin de obtener informacién al respecto, y

se comprometié a mantener informado al Colegio.

El 25 de septiembre, desde la misma instancia del Defensor del Pueblo,
se remite al Colegio el escrito, que, en el curso de las investigaciones
realizadas, habia elaborado la Direccién General de Universidades del
Ministerio de Educacién, Cultural y Deporte. En el mismo se informa de
que se habia instado a la Consejeria de Sanidad y Consumo de la Regién
de Murcia para que se dirigiera a la UCAM denunciando el convenio
con la Universidad de Siena, al objeto de evitar que se materialice la
formacién en cuestién, y ademds deja claro que, en cualquier caso, la
intencién del Estado espafiol es de no reconocer los titulos mencionados

que se pudieran expedir por la Universidad de Siena.

NUEVA JUNTA EN LA ASOCIACION DE JUBILADOS

En el seno de la Asociacién Provincial de Jubilados Titulados de
Enfermeria, se habia producido un proceso electoral que afectaba a
todos los cargos de su Junta Directiva. Como nuevo Presidente de esta
Asociacién habia resultado elegido Alfonso Fuentes Ruiz-Santos, siendo

el resto de miembros, los siguientes:
Vicepresidente: Juan Manuel Pereira Nogueira

Secretaria: Maria Dolores Llopez Soler
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Tesorera: Belen Estevan Fernandez
Vocal I. Pascual Ruiz Galiano
Vocal II. Diego Torrus Segado
Vocal lll. Herminia Hoyos Carrillo
Vocal IV. Antonio Martinez Gilabert

Vocal V. Celia Martinez Plaza

Los nuevos responsables de la Asociacién de Jubilados, mantuvieron
a principio de afio, un encuentro con representantes de la Junta de
Gobierno del Colegio, reafirmando la voluntad de seguir colaborando

conjuntamente.

En el marco de esta colaboracién, a lo largo de este afio, tuvieron la
ocasién de poner en marcha varias iniciativas conjuntas. Ademds de la
organizacién de la festividad del Patrén de la Enfermeria, se organizé un
Curso de iniciacién a la informdtica para jubilados. Febrero fue el mes
elegido para su celebracién, y el lugar la sede colegial de la calle San
Fernando. Asi mismo, de forma conjunta, se llevé a cabo la convocatoria
de la Il Edicién del Concurso Literario de Relatos Navidefios.

También se consensud, entre las dos instancias, la manera de
ingresar en la Asociacién, de forma que todo colegiado que alcanzase
su jubilacién colegial, pasaria automdticamente a ser miembro de la

Asociacién, salvo que se indicara lo contrario por parte de aquel.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

la programacién de actividades formativas continué su ténica
durante el 2003. Cada trimestre se publicaba un folleto informativo de
las mismas, siguiendo con la organizacién de actividades en diversos
puntos de la geografia alicantina. Como novedad sefalar que la Junta
de Gobierno, a fin de compensar el trabajo y esfuerzo que venian
realizando los integrantes de las Comisiones Colegiales (Docencia e
Investigacién), acordé que, para ellos, la matricula en cualquiera de
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las actividades formativas programadas tuviera una reduccién del 50%.
Por el contrario, los colegiados de otras provincias debian abonar un
50% més de lo estipulado en la inscripcién, siendo del 100% para los
miembros de ofros colectivos profesionales.

Por su parte, las actividades formativas programadas por ADEATA,
continuaron teniendo el apoyo divulgativo y logistico del Colegio para
su realizacion.

UNA SEMANA CULTURAL EN HONOR DEL PATRON DE LA
ENFERMERIA

Un afio mds, la Asociacién de Jubilados de Enfermeria y el Colegio
organizaron conjuntamente los actos conmemorativos de la festividad
de San Juan de Dios, Patrén de los Enfermeria Espafola. La novedad de
esta edicién estuvo en la celebracién de toda una <Semana Cultural>,
donde tuvieron cabida el teatro, el arte, la miésica y las conferencias. El
parroco de Santa Maria y canénigo de la Concatedral de San Nicolds,
D. Antonio Vivo, fue el encargado de realizar un completo andlisis de
la vida y trayectoria de San Juan de Dios, en la Conferencia inaugural
del acto institucional, celebrado el dia 8 de marzo. En este acto, se
entregaron los premios de los Concursos de Pintura, Dibujo y Escultura,
asi como del V Concurso Literario de Relatos Breves. También se rindi6
homenaje a los comparieros y companeras que cumplieron 25 afios de

colegiacién y a los que se jubilaron durante el 2002.

La semana cultural de este afio se cerré con la tradicional Comida
de Hermandad.

PETICION A FRANCISCO CAMPS

Representantes de los Colegios Profesionales del dmbito sanitario
mantuvieron en Alicante, concretamente en el Colegio de Médicos,
una reunién con el candidato del Partido Popular a la Presidencia de
la Generalitat Valenciana, Francisco Camps. En ese encuentro, donde
Camps expuso las lineas de actuacién de su partido en caso de repetir
victoria en las elecciones de mayo, también asistié el Conseller de
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Sanidad Serafin Castellano y el Vicepresidente del Consell, José Joaquin
Ripoll.

Entre las propuestas que refirié el candidato de los populares se
encontraba el proporcionar més medios a los profesionales e invertir
mds en instalaciones con el fin de mejorar el sistema de salud piblica.
También entre sus proyectos estaba la creacién de 1000 nuevas camas
para enfermos crénicos y la realizacién de chequeos anuales a mayores
de 40 afios, al tiempo que aposto por reforzar la incentivacién, la
motivacién y la Carrera Profesional de los trabajadores del dmbito
sanitario.

La Presidenta del Colegio de Enfermeria de Alicante, Belén Paya,
estuvo presente en esta reunién y pidié a Camps un mayor protagonismo
para Enfermeria en la Sanidad Piblica, ademds de un espacio en los
centros de ensefianzas para llevar a cabo funciones de promocién de

hdbitos saludables y prevencién de la enfermedad entre los escolares.

También se reclamé, por parte de la Organizacién Colegial de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana, la presencia de una Enfermera

ente los altos cargos de la Conselleria de Sanidad.

SE PROMULGARON DOS IMPORTANTES LEYES

Bien podiamos decir, teniendo en cuenta las leyes publicadas tanto
a nivel nacional como autonémico, que en 2003 se sentaron las bases
legales para promover un adecuado ejercicio profesional y desarrollo
de la Enfermeria.

De toda la normativa legal que salié publicada a lo largo de este
afo, cabria destacar una de dmbito autonémico, la Ley de Ordenacién
Sanitaria de la Comunidad Valenciana', y una de dmbito estatal, la Ley
de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias'?, y ello sin menospreciar

ofras importantes Normas legales como la Ley de Calidad y Cohesidn

14 Ley 3/2003, de 6 de febrero, de la Generalitat, de Ordenacién Sanitaria de la Comu-
nidad Valenciana. DOGV de 14 de febrero de 2003

15 Lley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordenacién de las Profesiones Sanitarias. BOE
de 22 de noviembre de 2003
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del Sistema Sanitario’®, el Estatuto Marco del personal sanitario de los
servicios de salud’, o el Decreto de regulacién de la jornada y horario
de trabajo, permisos, licencias y vacaciones del personal al servicio
de las instituciones sanitarias de la Generalitat dependientes de la
Conselleria de Sanidad'®, que también vieron la luz en 2003.

Ley de Ordenacion Sanitaria de la Comunidad Valenciana

Una Norma que establecié una nueva organizacién sanitaria en la
Comunidad Valenciana, y en cuyo proceso de elaboracién, tuvo una
participacién importante el Colegio de Enfermeria de Alicante, a través
del CECOVA. Entre las cuestiones destacables que introduce este Ley,
cabe sefalar la creacién de la Agencia Valenciana de la Salud, como
eje de la organizacién de los servicios sanitarios pdblicos. Ademds,
establece el Plan de Salud de la Comunidad Valenciana, como elemento
de coordinacién general sanitaria; ordena territorialmente el sistema
sanitario valenciano en Departamentos de Salud, equivalentes a
las Areas de Salud contempladas en la Ley General de Sanidad, se
promueven nuevas férmulas de gestién, se establece la Gerencia Unica
y se adquiere el compromiso de articular el desarrollo de la Carrera

Profesional.

Ley de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias

Esta Ley tiene por objeto regular los aspectos bdsicos del ejercicio
de las profesiones sanitarias, entendiendo como tales aquellas que la
normativa universitaria reconoce como titulaciones del dmbito de la salud

y que gozan de una organizacién colegial reconocida por los poderes

16 Lley 16/2003, de 28 de mayo, de Ley de Calidad y Cohesién del Sistema Sanitario.
BOE de 29 de mayo de 2003

17 ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud. BOE de 17 de noviembre de 2003.

18 Decreto 137/2003, de 18 de julio, del Consell de la Generalitat, por el que se regula
la jornada y horario de trabajo, permisos, licencias y vacaciones del personal al servicio
de las instituciones sanitarias de la Generalitat dependientes de la Conselleria de Sani-
dad. DOGV de 24 de julio de 2003.
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pUblicos. Asi mismo, contempla entre sus obijetivos, la regularizacién de
la estructura general de la formacién de los profesionales, su desarrollo
profesional y el establecimiento de un registro piblico de los mismos.
Clasifica a las profesiones sanitarias en los niveles de Licenciado y
Diplomado, contemplando a los Técnicos de Formacién Profesional, como
profesionales del drea sanitaria, pero no como profesién. Establece la
formacién continuada como un derecho y un deber de los profesionales
sanitarios, regula el trabajo en equipo, y la historia clinica comdn para
cada centro, a la vez que dnica para cada paciente atendido en él.

Ademds, sin prejuicio de las funciones que, de acuerdo con su
titulacién y competencia especifica, la Ley sefala que corresponde a
los Diplomados en Enfermeria la direccién, evaluacién y prestacién de
los cuidados de Enfermeria orientados a la promocién, mantenimiento
y recuperacién de la salud, asi como a la prevencién de enfermedades

y discapacidades.

COLABORACION CON EVENTOS CIENTIFICOS

- Il Jornada Sociosanitaria en el Medio Rural, organizada por la
Divisién de Enfermeria de Atencién Primaria del Area 16 y el Centro
de Salud de Xixona, celebrada el 28 de marzo, en esta localidad.
El lema elegido: “La familia como elemento integrador en el medio

rural”.

-1V Certamen de Trabajos Cientificos de Enfermeria, organizado por
el Hospital Universitario de San Juan, bajo el lema “Investigar para la
practica”. El Salén de grados de la Universidad Miguel Hernéndez
(Campus de San Juan), acogié el 4 de abril, la celebracién de este
encuentro.

- XX Congreso Nacional de la Asociacién de Enfermeria en Salud
Mental (AESM), celebrado en Alicante, del 10 al 12 de abril, bajo
el lema “Espacios de Encuentro en los Cuidados Enfermeros en
Salud Mental”. El colectivo de Enfermeria del hospital Dr. Esquerdo
de Alicante, antiguo Sanatorio Psiquidtrico Provincial, fueron los

encargados de su organizacién.
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- | Jornadas de Enfermeria Sociosanitaria, organizadas por la
Direccién de Enfermeria del Hospital de San Vicente del Raspeig y
su Unidad de Heridas, bajo el lema “Cuidar al que nos cuidé”. Las
Jornadas se desarrollaron en el Auditorio Municipal de la citada
localidad, el dia 8 de mayo.

- XIV Jornadas de Interrelacién en Enfermeria del Alto y Medio
Vinalopo, celebradas en Novelda, los dias 21 y 22 de mayo.
Unas Jornadas organizadas por la Direccién de Enfermeria de
Especializada y Primaria del Area 17, bajo el lema “Todo lo que
quiso saber sobre la Enfermeria y nunca se atrevié a preguntar”

- IXJornadas de Enfermeria sobre divulgacién de Trabajos Cientificos,
organizadas por la Divisién de Enfermeria del Hospital General
Universitario de Alicante y el Centro de Especialidades de Babel.
En esta edicién, celebrada los dias 21 y 22 de noviembre, el lema
elegido fue “La Comunicacién en la actuacién profesional”

Ademds de la colaboracién con los citados eventos, el Colegio
organizé conjuntamente con la Unidad de Reproduccién de la Clinica
Vistahermosa la | Jornada sobre reproduccién asistida para Enfermeria,
y con el CECOVA, las Il Jornadas sobre Vacunaciones y Vacunologia
en Personal de Enfermeria, celebradas el 3 y 4 de junio. En esta dltima
jornada se desarrollé en el “Centro 14” de Alicante, y conté con la
colaboracién de la Direccién General de Salud Pdblica.

Actividades para Matronas

En 2003, también desde el Colegio se promovieron y organizaron
dos encuentros especificos para Matronas y uno general para toda la
Enfermeria. En el campo de la Matroneria, sefalar, por un lado, la
Jornada sobre Responsabilidad Legal de la Matrona, impulsada por la
Vocal IV del Colegio, Montserrat Angulo, y que tuvo lugar en la Escuela
de Enfermeria de Alicante. Por otro lado, las V Jornadas Nacionales de
Matronas. Para la organizacién de las Jornadas de Matronas, se conté
con la inestimable colaboracién del Grupo de Matronas de Area 20. El
programa cientifico se desarrollé en el campus de la Universidad Miguel
Herndndez de Orihuela, bajo el lema “La Luz de las imagenes”. Un lema
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que hacia referencia a la coincidencia en la localidad oriolana, de la
celebracién de la Jornadas con dicha exposicién, organizdndose con
tal motivo una interesante programacién cultural complementaria de la

profesional.

I Encuentro Nacional de Interrelacion entre Investigadores
Noveles y Grupos Consolidados de Investigacion en
Enfermeria

Por su parte, la Enfermeria en General tuvo una cita importante en
el | Encuentro Nacional de Interrelacién entre Investigadores Noveles
y Grupos Consolidados de Investigacién en Enfermeria, celebrado
en Alicante, del 29 al 31 de mayo. Para la organizacién del citado
Encuentro Nacional, la Junta de Gobierno del Colegio delegd su
coordinacién a Ricardo Martin, Vocal Il, quien conté con la colaboracién
de los miembros de la Comisién de Investigacién del Colegio, dirigida
por Manuela Domingo. El objetivo general del encuentro era fomentar
la difusién de la investigacién en Enfermeria, interrelacionado a los
investigadores noveles, con el fin de formar redes cada vez mas sélidas
para el desarrollo de la disciplina enfermera.

El programa cientifico, ademds de Conferencias y Mesas Redondas,
conté con la celebracién de unos interesantes Talleres en Investigacién.
Durante el Encuentro, también se celebré un Foro de Revistas de
Enfermeria, donde se presenté el primer nimero de “Investigacion
& Cuidados”, revista editada por el CECOVA bajo la iniciativa de
la Comisién de Investigacién del Colegio, que se puso en marcha
con la intencién de dotar al colectivo de Enfermeria de un medio de
comunicacién adecuado en el que poder publicar su labor investigadora.

La Hoja Informativa Junio-1, se destiné, de forma monogréfica, a
informar del desarrollo de este | Encuentro Nacional de Interrelacién en
Investigacidn, acreditado con cinco créditos por la Comisién de Formacién
Continuada de la Comunidad Valenciana, y que fue inaugurado por
el Alcalde de Alicante, Luis Diaz Alperi, al que acompafaron los
representantes de los Colegios de Enfermeria de Alicante, Castellén y
Valencia, asi como también del Consejo de Enfermeria de la Comunidad
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Valenciana, (CECOVA). El Colegio de Enfermeria, a fin de incentivar la
participacién de la Enfermeria Alicantina en el mismo, ofrecié becas del
50% en la inscripcién.

| Encuentro Nacional de Interrelacion entre investigadores

noveles y grupos consolidados de Investigacién en Enfermeria

4 P A

La Investigacion en
Enfermeria, ante un
futuro prometedor

os pasados 29, 30 y 31 de mayo tuvo lugar la celebracion del
I I Encuentro Nacional de Interrelacion entre investigadores
noveles y grupos consolidados de Investigacién en
Enfermerfa, actividad organizada por el Colegio de Enfermeria de
Alicante con la colaboracién del Consejo de Enfermeria de la

Comunidad Valenciana. Alrededor de 180 asi p de
diferentes puntos de la geografia espaiiola tomaron parte en el
mismo. Como objetivo general del evento se planted el fomento de
la difusién de la igacion en i alos
investigadores noveles con grupos consolidados para formar redes
cada vez mis solidas para el desarrollo de la disciplina enfermera.
Desde la O del se ha una gran satis-
faccion por el cumplimiento de este objetivo y por haber ofrecido
una informacién y conocimientos de gran utilidad para la actividad
Investigadora en Enfermeria.

fa inter

TEMAS TRATADOS
Durante los tres dfas en los que se desarrollé su programa se

s politicas y del dmbito profesional y colegial se dieron cita
en el acto de apertura

to en Espaia en el campo p: de Enf ia, la
actual de la gestién y financiacién de esas lineas de investigacion, el
impacto de dicha investigaci6n y su aplicacion en la préctica profe-
sional o desarrollo curricular, el tipo y cantidad de produccién cien-
tifica y el futuro de la nueva investigacién en Enfermeria en Espaiia.
Junto a las mesas redondas en las que se abordaron estos aspec-
tos, el Encuentro incluy6 en su programa la realizacién de otro tipo
de actividades, tales como talleres, mesas de comunicaciones, expo-
sicion de posters y un foro de revistas de Enfermeria. Durante el

pusieron sobre la mesa aspectos de tan ia c6mo

E se presenté una nueva revista de investigacién en

ion & Cuidados™, en la que tendrdn cabida

el concepto y el objeto de estudio de la en fa

las principales lineas de investigacién que se siguen en este momen-

El Encuentro contd con la asistencia de alrededor de 180 participantes

\

tanto los investigadores noveles como los consolidados ya en esta
actividad.

El evento cont6 con la i6n de d d: lid
des de todos los @mbitos de la Enfermeria, tanto del investigador
como del asistencial, docente y de gestién.

ACTO INAUGURAL

El alcalde de Alicante, Luis Diaz Alperi, fue el encargado de

el En la mesa i estuvo ii

por la presidenta del evento y del Colegio de Alicante, Belén Payd,
por el presidente del Consejo de Enfermeria, José Antonio A
representantes de los colegios de Enfermeria de Castellon y Valencia,
por el presidente del Comité Organizador, Ricardo Martin, y por la
presidenta del Comité Cientifico, Manuela Domingo.

Este I Nacional de 6n conté como present:
dor-speaker con Mario Domii del Dep de
Enfermeria de la Escuela de Enfermeria de la UA, que actu6 como

de los di puntos del

J
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PREMIOS DE INVESTIGACION

La Hoja Informativa del Colegio, con el fin de darles més difusién,
en diferentes fechas recogié la convocatoria de dos importantes
Premios de Investigacién para Enfermeria. El primero fue el convocado
con juntamente entre CECOVA y la Fundacién 3M, sobre Protocolos
de Terapia Intravenosa. El fallo se hizo piblico en el transcurso de las
Jornadas sobre divulgacién de Trabajos Cientificos en Enfermeria, en
su novena edicién, celebradas en el Hospital General Universitario de
Alicante. El segundo premio de investigacién en el que colaboré el
Colegio, fue la Segunda edicién del Premio de Investigacién CECOVA,
cuyo fallo se dio a conocer en el transcurso del acto conmemorativo del
Centenario del Colegio de Enfermeria de Valencia, celebrado en esta
ciudad, recayendo el galardén en el enfermero alicantino, José Ramén
Martinez Riera.

El Colegio también colaboré en la difusién del | Premio de
Investigacién de la Asociacién de Enfermeria en Salud Mental, cuyo
fallo se hizo poblico durante la celebracién del XX Congreso Nacional
de la Asociacién de Enfermeria en Salud Mental (AESM), que tuvo lugar
en Alicante, durante los dias 10, 11, 12 de abril.

De igual modo, el Colegio impulsé la difusién del Premio de
Investigacién y el Concurso de Fotografia, convocados y patrocinados
por la Fundacién José Llopis. El primer certamen tenia como objetivo
recuperar la memoria histérico-cultural de la profesién de Enfermeria,
y por ello se eligié como tema de la convocatoria la “Historia de la
Enfermeria en los callejeros de la provincia de Alicante”. Por su parte,
el concurso de fotografia obligaba a los participantes a centrarse en
“Imégenes de Enfermeria”. Hay que sefalar que, aunque la infencién
de estos concursos era muy buena, no tuvieron la aceptacién que se
esperaba entre el colectivo.

PREOCUPACION EN LA ENFERMERIA DEL SAMU

A peticién de las Enfermeras que trabajan en el SAMU, miembros
de la Junta de Gobierno del Colegio, mantuvieron una reunién con
ellas, en donde se analizaron las diferentes cuestiones relacionadas
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con su trabajo y que le preocupaban. Asi por ejemplo la falta de
un profesional de Enfermeria, coordinador de este personal, era
uno de asuntos que se expuso en la reunién. Otros temas fueron la
ambigiedad del Decreto que creaba la categoria de ATS/DE SAMU,
las necesidades de formacién especificas, y el examen de la OPE para
este colectivo, ya que no se tenia previsto su sustitucién el dia de la

citada prueba.

El Colegio se comprometié en realizar las gestiones a su alcance
para ir avanzando en la solucién de la problemdtica sefalada. Para un
intercambio de comunicacién mds rdpida se iba a constituir una Base de

Datos con los compaferos y compariieras de este servicio.

{CELEBRADA LA OPE EXTRAORDINARIA DE ENFERMERIA!

Con retraso y en dos dias diferentes, tuvieron lugar las pruebas de la
OPE extraordinaria para Enfermeria y Enfermeria SAMU que restaban,
después de haberse celebrado las de Matronas. Se celebraron el 27
de abril y el 4 de mayo, en Valencia, concurriendo a las mismas mds
de 9.000 profesionales de Enfermeria de la Comunidad Valenciana. El
lugar donde se realizé el ejercicio de oposicién fue en el Campus dels
Tarongers de la Universidad de Valencia, Aulario Sur y Norte, siendo la

hora de convocatoria las 10,30 h.

El Colegio apoyo a los colegiados que se presentaron a los
exdmenes, no solo con la organizacién de un curso preparatorio,
celebrado en dos grupos debido a la gran demanda que tuvo, sino
también con la organizacién de unos Talleres gratuitos de repaso del
temario de la oposicién, debido al retraso que sufrieron las fechas de
celebracién de las pruebas. Estos talleres se desarrollaron en el Hogar

Provincial de Alicante, en turnos de mafiana y tarde, durante los dias
1,2 y 3 de abril.

Ademds, el Colegio organizé, también de forma gratuita,
el desplazamiento de los colegiados hasta el lugar del examen.
Para ello fleté ocho autobuses, cuatro para cada una de las fechas

senaladas.
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Con respecto a las oposiciones para Enfermeria de SAMU, el salén
de actos del Colegio acogié, los dias 28 y 30 de enero, la celebracién
de un seminario de preparacién para dicha prueba.

AVANZANDO EN LA ENFERMERIA ESCOLAR

La Hoja Informativa marzo-2, recogia una primera valoracién del
programa de Educacién para la Salud implantado en Petrer, con el
impulso del Colegio de Enfermeria de Alicante, ADEES y el CECOVA.
Dicho programa contemplaba la inclusién de dos Enfermeros promotores
de salud en ocho colegios de esta localidad durante todo el curso
académico. Los resultados tan positivos eran un buen impulso para el

proyecto de Enfermeria Escolar.

Como también lo era la participacién activa del Colegio de Enfermeria
en la edicién de la séptima Semana de la Salud Villa de Petrer, dirigida
a promocionar unos hdbitos mds sanos por parte de la poblacién, a
través de la realizacién de una serie de actividades dirigidas a personas
de todas las edades. Durante este Semana tuvo lugar la Il Olimpiada
de la Salud, consistente en una competicién entre todos los centros de
ensefianza de esta localidad, en la que participaron los alumnos de
los cursos de 5° y 6° de Primaria y 1°y 2° de ESO, con el juego “la
Pirémide de la Salud”, una de las actividades que més gente congregd

durante esta semana de la salud.

¢QUE ES UNA ENFERMERA? ;QUE ES UN ENFERMERO?

Esas eran las preguntas que figuraban en la portada del diptico
elaborado y editado por el Colegio de Enfermeria con el objetivo
de incrementar el conocimiento que se tiene de nuestra profesién
por parte de la sociedad. En el mismo se ofrecia informacién bdasica

sobre la denominacién correcta de la profesién Enfermera a partir de

19 “La Pirdmide de la Salud”, es un juego de preguntas y respuestas, de mimica y dibujo
con el cual se adquieren conocimientos sobre prevencién de enfermedades y problemas
de salud, asi como conocimientos de promocién de la salud.
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sus predecesores, ATS y Practicantes, al tiempo que se explicaba las
diferentes dreas en las que las Enfermeras desarrollan su trabajo.

El follefo se repartié entre los asistentes a la VIl Semana de la Salud Villa
Petrer, y formaba parte del material divulgativo que se prepard para esta cita.

ACCIONES JUDICIALES CONTRA EL INTRUSISMO DE LOS
TECNICOS DE F.P.

En el afio 2003, desde la Organizacién Colegial de Enfermeria,
provincial y autonémica, se continué denunciando los casos de intrusismo
profesional llevados a cabo por los Técnicos de Formacién Profesional-
rama sanitaria, que en muchas ocasiones estaban propiciadas desde la
propia Administracién Sanitaria.

Por un lado, el Colegio, denuncié por intrusismo profesional a 22
Técnicos de Radiodiagnéstico que demandaron una equiparacién salarial
con los profesionales de Enfermeria al argumentar estar realizando las
mismas funciones. En concreto, inyeccién de medios de contraste,
sondajes uretrales, coordinacién de la movilizacién de enfermos, entre

El Colegio cumple el acuerdo de denunciar a los 22
Técnicos de Radiodiagnostico por intrusismo profesional

Se trata de la primera vez que la Entidad Colegial lleva un caso de este tipo a los Tribunales

Tras tener conocimiento de esta circunstancia, la Junta de
Gobierno del Colegio convoc6 una asamblea par: rmar del asun-
to a los colegiados, asamblea en la que se adopt6 erdo de actuar
Judicialmente contra estos técnicos por el citado delito de intrusismo

profesional.

El CECOVA abre otro frente judicial

El frente judicial abierto por el Colegio de Alicante
no es el Unico que se ha puesto en marcha en la lucha
contra el intrusismo profesional que padece
Enfermeria. El CECOVA ha recurrido judicialmente
una resolucién del director general de Recursos
Humanos de la Conselleria de Sanidad, José Cano, en
la que se consideraba que los técnicos Especialistas en
Laboratorio podian realizar las técnicas de extraccién
de muestras y extracciones sanguineas para andlisis
clinicos y donacién precisas.

os servicios juridicos del Colegio de Enfermerfa de Alicante

I han llevado a efecto el anuncio realizado de denunciar por

nicos de Radiodiagnéstico

que demandaron una equiparacién salarial con los profesionales de

Enfermerfa al estar realizando las mismas funciones que ellos. La

puesta en marcha de los procesos judiciales contra estos veintidos téc-

nicos representa la primera ocasion en la que desde el Colegio se
actiia judicialmente en un caso de este tipo.

intrusismo profesional a los 22 t

Como se recordard dichos téenicos obtuvieron una sentencia favo-
rable en dicha demanda, sentencia que reconocia como hechos proba-

dos que estos técnicos realizaban funciones propias de Enfermeria,
entre ellas la de inyeccién de medios de contraste, instrumentacién y
manejo de equipos de enfermos que precisaban anestesia, coordina-
cién de la movilizacién de enfermos criticos y politraumatizados, son-
dajes uretrales y vesicales y toma de constantes y control a los pacien-
Q\ que lo necesitasen en cualquier drea del servicio.

La puesta en marcha de estas acciones judiciales

no es més que la necesidad de evitar que Enfermeria
vea reducido su émbito profesional por la préctica del
intrusismo por parte de otros colectivos.
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ofras, eran los hechos probados que figuraban en una sentencia favorable
a sus pretensiones, que obtuvieron estos profesionales. Era la primera vez

que el Colegio actuaba judicialmente en un caso de este tipo.

Por ofro lado, el frente judicial abierto por el Colegio contra el
intrusismo, se vio reforzado por el recurso planteado por el CECOVA,
contra una resolucién del Director General de Recursos Humanos de la
Conselleria de Sanidad, José Cano, quien consideraba que los Técnicos
Especialistas de Laboratorio podian realizar las técnicas de extraccién

de muestras y extracciones sanguineas para andlisis clinicos y donacién.

RETRASO EN EL SEGUNDO CICLO PARA ENFERMERIA Y EN
SU ACCESO AL DOCTORADO

Lo que en un primer momento supuso rechazo por parte del colectivo
de Enfermeria, después se convirtié en un jarro de agua fria el no poderlo
conseguir: El acceso a la formacién superior por parte de Enfermeria tendria
que pasar por ofras férmulas alternativas dentro de lo que se empezaba a

conocer como Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).

Sin bien cuando se conocié en 2001, la intencién del Ministerio
de Educacién de dotar a Enfermeria del acceso a unos estudios de
licenciatura de corte sociosanitario en lugar de reconocer como
licenciatura el Segundo Ciclo impulsado desde la Escuela de Enfermeria
de Alicante, se produjeron movilizaciones en contra del proyecto en
todas las universidades de Espafia. Posteriormente el malestar en el
colectivo Enfermero fue por todo lo contrario.

El Consejo de Coordinacién Universitaria no aprobé la Licenciatura
en Ciencias Sociosanitarias, después de tener todos los pronunciamientos
a su favor. El 1 de julio estaba previsto que el Pleno del Consejo de
Coordinacién Universitaria aprobase esta nueva titulacién, y con ella
la posibilidad de acceso al doctorado para Enfermeria. Sin embargo,
la proximidad de un cambio en la legislacién que debia regular los
estudios superiores en la Unién Europea, hizo que se desistiera en el
proyecto, proponiendo en el futuro su adaptacién como Mdster, que
era como se denominarian los futuros titulos que podian dar acceso al
doctorado dentro del nuevo marco del Espacio Europeo.
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Era la primera vez que una titulacién que superaba todos los filtros y
trdmites administrativos, al final quedaba en nada. La Hoja Informativa

de julio-1, recoge en portada la situacién planteada.

Ante esta negativa de aprobacién de la Licenciatura en Ciencias
Sanitarias, la Asociacién de Espafiola de Enfermeria Docente, propuso
una serie de acciones de protestas con las que se colaboré desde el
Colegio de Enfermeria de Alicante. En este sentido se procedié a una
recogida de firmas y al envio personalizado de cartas de queja por la

actitud del Consejo de Coordinacién Universitaria.

Nuevos Doctorados

Por otro lado, en la citada Hoja Informativa, se informaba de diversos
doctorados, de la Universidad de Alicante, en Ciencias de la Salud, tales
como: “Cultura de los Cuidados y Enfermeria”; “Enfermeria Practica y
Educacién”; y “Salud Pdblica”.

Ademds, se convocaba una nueva edicién del Titulo Superior en
Enfermeria para el curso académico 2003-04, donde los alumnos que
lo finalicen podian acceder al programa de doble titulacién con la
Hogeschool Zeeland holandesa y obtener la Licenciatura en Enfermeria

por este centro de ensefianza superior.

LA MINISTRA DE SANIDAD EN EL HGUA

La Ministra de Sanidad, Ana Pastor, inauguro a finales de marzo
las obras de ampliacién del Hospital General Universitarios de
Alicante. Representantes de la Organizacién Colegial de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana, tuvieron la ocasién de intercambiar
con la Ministra, impresiones sobre diversas cuestiones relacionadas
con la profesién. En este sentido, trasmitieron a Ana Pastor, la urgente
necesidad de desarrollar las especialidades de Enfermeria, al tiempo
que solicitaron tener el peso especifico que corresponde en el dmbito
de la Salud, a la profesién sanitaria méds numerosa que existe en
nuestro pais. La Ministra se mostré muy receptiva a las propuestas
formuladas.
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ATS VISITADOR POR ENFERMERO/A SUBINSPECTOR/A

El Colegio de Enfermeria aplaudié la publicacién del Decreto por
el que se aprobaba el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
de la Inspeccién de Servicios Sanitarios de la Generalitat?®. La Norma
establece que los puestos de trabajo que figuren con la denominacién ATS
Visitador, debian pasar a denominarse Enfermero/a Subinspector/a,
regulando, ademds, sus funciones y competencias en el campo de la

inspeccién de los servicios sanitarios.

VICENTE RAMBLA, NUEVO CONSELLER DE SANIDAD

Habian transcurrido apenas tres afios desde que tomara posesidn
como Conseller de Sanidad, Serafin Castellanos, cuando préxima la
época veraniega, se produjo un nuevo cambio en la titularidad de esta
Conselleria: Vicente Rambla, Licenciado en Derecho, se integraba en
el nuevo Consell Autonémico presidido por Camps, como Conseller de
Sanidad. El nuevo organigrama de la Conselleria de Sanidad, quedaba

como se indica en el cuadro adjunto.

Nada mds tomar posesién como Conseller, la Presidenta del Colegio
de Enfermeria de Alicante, junto a sus homélogos de Valencia y Castellén,
y el Presidente del CECOVA, mantuvieron una reunién con Vicente
Rambla, trasladéndole las principales inquietudes y reivindicaciones
del colectivo de Enfermeria valenciano, y sentando las bases de una
inmediata colaboracién y fluido dialogo que redundase en el beneficio

de la profesioén.

APROBADA LA COMPRA DE UNA NUEVA SEDE COLEGIAL

Lo Asamblea General de Colegiados, celebrada el 28 de julio,
aprobé la adquisicién de una nueva Sede Colegial. El nuevo Colegio,

de més de 1000 metros cuadrados de superficie, se situaba en el barrio

20 Decreto 15/2003, de 18 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Organiza-
cién y Funcionamiento de la Inspeccién de Servicios Sanitarios de la Generalitat. DOGV
de 21 de febrero de 2003
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de Benalta, en los bajos y entreplanta de un edifico en construccién.
En la citada Asamblea General, por parte de la Presidenta del Colegio,
Belén Paya, asi como del Secretario del mismo, José Antonio Avilg,
se dieron todo tipo de explicaciones referentes a las condiciones de
compra, forma de pago, financiacién, planos, etc.

p.-
lda la adquisicion de una nueva Sede Colegial h

satisfarc

FINANCIACION DE LA INVERSION

DE LA NUEVA SEDE.
0 det Colesio. José Antonio Avila iformn  los asistentes o o asambles

i dispon el Colegio en Euscbio

Estado actual de las Proyecto Nueva Sede

Dependencias Colegiales

T g o
e 1 iad

OCIO Y VOLUNTARIADO

Como preparacién de una posibilidad de disfrute diferente en la época
veraniega, el Colegio dio a conocer las actividades del Programa de Ocio
que se habian organizado para los meses de julio, agosto y septiembre. Un

folleto editado a tal efecto, informaba de los detalles de todas ellas.

La Enfermeria en Terra Mitica

Por su parte, el dia 19 de octubre, los colegiados alicantinos,
pudieron disfrutar de una magnifica Jornada de Ocio y Convivencia en
<Terra Mitica>. Un convenio de colaboracién firmado entre este parque
temdtico de Benidorm y el CECOVA, hizo posible que las enfermeras
alicantinas, junto a las de Castellén y Valencia, asi como también sus
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familiares, disfrutasen, por tan solo 20 €, de todas las atracciones del
Parque, con comida incluida y regalo de la Organizacién.

Solidaridad

Por ofro lado, el Colegio continuaba trabajando para promocionar
el voluntariado solidario en el colectivo de Enfermeria. En este sentido
durante la época vacacional, se organiza en el Colegio un grupo de
profesionales, liderado por Belén Estevan, que centraron su primera
actuacién en el Sahara. El viaje se llevé a cabo del 15 de octubre al 15
de noviembre.

Con motivo de esta iniciativa, Colegio de Enfermeria y la Asociacién
de Ayuda al Pueblo Saharaui, firmaron un acuerdo de colaboracién.

CREACION GRUPO DE TRABAJO EN SALUD MENTAL

El ejercicio de la profesién en el drea de Salud Mental, su problemética
y la especializacién del puesto de trabajo, fueron los principales asuntos
que se abordaron en una reunién convocada a tal fin por la Vocal IV
del Colegio, Montserrat Angulo. La reunién tuvo lugar en la sede de la
Calle San Fernando, y en el transcurso de la misma se decidié crear un
Grupo de Trabajo para realizar el seguimiento de los asuntos tratados.
Este Grupo de Trabajo en Salud Mental, nombro a Montserrat Angulo
como su coordinadora, siendo sus integrantes: Francisca Mofino
Murcia; Miguel Angel Nufez Pérez; Susana Espafia Nofiez; Esperanza
Espigares Beas; Eric Morell Samper; y Begofia Bervid Cesan.

UNA NUEVA OPORTUNIDAD PARA CONVALIDAR EL TITULO
DE ATS POR EL DE DIPLOMADO EN ENFERMERIA

Se abria un nuevo plazo del “famoso” Curso de Nivelacidn,
para que los Ayudantes Técnicos Sanitarios (ATS) pudiesen obtener
el Titulo de Diplomado en Enfermeria. Gracias a las presiones de
la Organizacién Colegial de Enfermeria, a los aproximadamente
35.000 ATS que todavia quedaban en Espaiia sin Convalidar el titulo,
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se les ofrecia un nuevo y dltimo plazo de cinco afios para hacerlo.
El Boletin Oficial del Estado, n® 194, publicaba la Orden por la que
abria este plazo para la realizacién de los Cursos de Nivelacién de
Conocimientos a efectos de la convalidaciéon del Titulo de ATS por
el de Enfermeria. La Universidad Nacional de Educacién a Distancia
(UNED), volvia a ser la responsable académica de estos cursos, los
cuales debia conveniar con los Colegios Profesionales y Escuelas de
Enfermeria para su realizacién. Los cursos tenian una duracién de 200
horas y el Colegio de Enfermeria de Alicante, hizo las gestiones ante
la UNED para poder impartirlos.

DiA DE LA ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Bajo el lema “Cuidar a nuestros mayores: el reto de la Enfermeria”,
se celebré en los salones del Hotel Melid de Alicante, la segunda
edicién del Dia de la Enfermeria de la Comunidad Valenciana. Entre
los actos programados se encontraba una Conferencia sobre el lema
elegido, que corrié a cargo de la Vocal para la Comunidad Valenciana
de la Sociedad Espafiola de Enfermeria Geridtrica y Gerontolégica. A
continuacién, tuvo lugar el Acto de Bienvenida a los nuevos colegiados,
la entrega del Xlll Premio Periodistico, y el Reconocimiento a la Labor
Sociosanitaria, que en esta ocasién recayd en Virginia Tovar Zambudio y
Maria José Arnero Donate, a esta dltima a titulo péstumo, cuya figura fue
glosada por Maria José Martinez, Directora de Enfermeria del Hospital

de Elda, centro donde trabaija.

El Premio Mejor Labor de Enfermeria, este afio estuvo muy concurrido,
ya que si bien se concedié al equipo de Enfermeria del Servicio de
Urgencias del Hospital General Universitario de Elche, se otorgaron
también cuatro menciones honorificas: Equipo de Enfermeria del Servicio
de Radiologia y de Laboratorio del Hospital General de Elda; Equipo de
Enfermeria del Servicio de Radiodiagnéstico y Radiologia del Hospital
General Universitario de Alicante; y a la Enfermera del Centro de Salud

de El Campello, Loreto Cruz Bonmati.

El nombramiento de Colegiado de Honor, cerraba los actos de esta

celebracién. En esta ocasién recayé en el compariero Fernando Ferndndez
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Candela. Un vino de honor ponia el broche a esta festividad que aspiraba
a ser cita obligada en la agenda de la Enfermeria Alicantina.

DOCENCIA E INVESTIGACION SE UNEN EN UNA SOLA
COMISION

Las Comisiones del Colegio, la de Docencia y la de Investigacién,
que venian funcionando de forma separada, decidieron unirse en una
sola, bajo el nombre de Comisién de Docencia y de Investigacién.
Con esta unidén se pretendia dotar de mayor operatividad a su
funcionamiento, dado que sus dmbitos de actuacién coincidian en

muchas ocasiones.

La Comisién de Docencia e Investigacién quedé integrada por un
nimero limitado de miembros, los cuales se constituyeron en diversos

grupos de trabajo.

CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE ALICANTE

Lla actividad colegial del 2003, practicamente se cerré con la
firma de un Convenio Marco de colaboracién con la Universidad de
Alicante, promovido por la Escuela de Enfermeria. Al acto de la firma,
acudieron, por parte del Colegio, su Comisién Permanente (Presidenta,
Vicepresidente, Secretario y Tesorera), mientras que por parte de la
Escuela estuvo presente su Directora, Loreto Macia, acompafiada de su

equipo directivo.

El Rector de la Universidad de Alicante, Salvador Ordéfez, y la
Presidenta del Colegio de Enfermeria, Belén Paya, rubricaron el
compromiso de colaboracién entre ambas instituciones en actividades de
formacién, de investigacién y desarrollo tecnolégico, de intercambio de
expertos y en la utilizacién y comercializacién a terceros de tecnologia

desarrollada por la Universidad y el Colegio.

Belén Paya, hizo entrega a la Escuela de Enfermeria de una coleccién
completa de libros y manuales profesionales editados por el CECOVA,
recibiendo el compromiso de Loreto Macid de facilitar al Colegio un
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vinculo con la pégina Web institucional de la Universidad a fin de tener

acceso a toda la informacién bibliogréfica existente en el campus.

El Colegio de Enfermeria y la Universidad de

Alicante firman un convenio marco de colaboracion
El documento tiene como objetivo formar a profesionales de Enfermeria de alta calidad

Colegio y Universidad colab: desde este en activi-
dades de formacién de personal, de investigacion cientifica y desarro-
llo tecnoldgico, de intercambio de expertos y en la utilizacién y
comercializacién a terceros de tecnologia desarrollada por la
Universidad de Alicante y el Coleglo de Enfermena mediante el esta-

imi de posteriores Asimi alumnos
de la Escuela podran desarrollar dlversas labores en el Colegio, si asi
se requiere.

Belén Pay4, en nombre de los colegiados, expresé su satisfaccion
por el encuentro de la sociedad ejerciente con la académica y el com-
promiso de realizar actividades conjuntas. Como regalo a la institu-
ci6én universitaria, Belén Payd ofrecié una coleccién completa de
libros y manuales profesionales editados por el CECOVA para que se
pudieran poner también a disposicién de los estudiantes. Por su parte,
la directora de la Escuela de Enfermeria se comprometi6 a facilitar un
vinculo con la pdgina web institucional de la Universidad a fin de
obtener toda la informaci6n bibliogréfica existente en el campus.

Salvador Ordéiiez pidié que entre la profesion y la titulacién se

El rector de la Universidad y la presidenta del Colegio en el momento de la : e y s it
ﬁrr’:f 25 kb Pn g abriera un 4mbito de retroalimentacién, porque la misién de la

Universidad, dijo, es formar profesionales de gran calidad para que la
sociedad reciba, mds tarde, la atenci6n en salud que se merece.

1 Colegio de Enfermerfa y la Universidad de Alicante han sus-
Ecrilc un convenio de colaboracién cuyo objetivo es el de for- Para Loreto Maci4, la firma del convenio significa un gran éxito

mar a profesionales de Enfermeria de alta calidad y establecer  para Enfermeria, porque con €l termina la tradicional creencia de que
una relacién fluida con la practica laboral. Al acto de la firma, rubri-  la teorfa y la prictica se dan la espalda “Este acuerdo lo que reﬂeja es
cada por la presidenta del Colegio, Belén Payd, y por el rector de la el acercamiento en el ambito insti y émico de la p
Universidad, Salvador Ordéiez, asistieron la directora de la Escuela i que es Enfe fa” i ii que los vein-
Universitaria de Enfermerfa, Loreto Macid, acompaiada de su equipo ucmco afios de vida de la Umversldad de Alicante son los mismos en
directivo y el vicepresidente, tesorera y secretario del Colegio de  que la Escuela de Enfermeria se ha convertido en un referente acadé-

Enfermeria. mico y profesional.

- J

CUATRO ALICANTINOS EN EEUU

Con motivo de la celebracién en Alicante, junio de 2004, de la
30th Annual Conference of the Transcultural Nursing Society, junto
a las [l Jornadas Internacionales de Cultura de los Cuidados, y la VI
Reunién sobre investigacién Cualitativa en Salud, miembros del Comité
Organizador y Cientifico de las estas actividades, se desplazaron hasta
la localidad de San Antonio, en el estado americano de Texas, donde
se iba a celebrar la 29th Annual Conference of the Transcultural Nursing

Society, para realizar la presentacién de estos eventos.

José Siles, Mari Carmen Solano, Maria José Muiioz y Miguel Castells,
fueron los encargados de promocionar en Texas la cita alicantina, cuya
organizacién corria a cargo del CECOVA, Colegio de Enfermeria
de Alicante, Asociacién de Historia y Antropologia de los Cuidados,

Fundacién Index y de la Transcultural Nursing Society.
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RELEVO EN LA VOCALIA |

Por motivos personales y familiares, José Francisco Ortiz, tuvo que
dejar vacante la Vocalia | de la Junta de Gobierno del Colegio, pasando
a ocuparla Asuncién Marroqui, en las condiciones sefialadas en los
Estatutos colegiales.

CONSTITUIDO EL GRUPO DE TRABAJO EN RIESGO
BIOLOGICO

En el mes de diciembre, tuvo lugar en Valencia la creacién del
Grupo de Trabajo en Riesgos Bioldgicos del Consejo de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana (CECOVA). En la reunién de constitucién
participaron 15 profesionales de Enfermeria que, o bien venian
desarrollando lineas de trabajo en prevencién del Riesgo Bioldgico o
bien que por su puesto de trabajo pudieran aportar y desarrollar sus
conocimientos en beneficio del desarrollo de los obijetivos y actividades
que se pudiera plantear el Grupo, cuya coordinacién asumid, José
Antonio Forcada, Enfermero de Castellén.

Por su parte, el Colegio de Enfermeria de Alicante, le brindé toda su
colaboracién y apoyo a las iniciativas que pudieran poder en marcha en
esta provincia. Entre los profesionales de Enfermeria que constituyeron el
citado Grupo de Trabajo, se encontraban cuatro colegiados de Alicante:
Isidro Garcia Abad, (medicina preventiva del Hospital de Elche); Maribel
Bermddez Bellido, (medicina preventiva del Hospital de San Vicente del
Raspeig); V. Minerva Conca Pérez, (Servicio de Andlisis Clinicos del
Hospital de Elche); y Miguel Castells, (Supervisor del Hospital General
Universitario de Alicante).

NAVIDAD 2003

Tras el éxito de la primera edicién, el Colegio de Enfermeria convocé
el Il Concurso Infantil de Felicitaciones Navidefias. El motivo de esta
convocatoria no era ofro, que seleccionar las tarjetas que se iban a
utilizar como felicitaciones de Navidad del afio 2004, por parte de la
Junta de Gobierno del Colegio. Hubo tres categorias: entre 4 y 8 afios;
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entre 9y 12 afios y entre 13 y 16 afios, siendo los premios cantidades
econémicas en farjetas regalo del Corte Ingles.

Fiestas Infantiles

Por ofro lado, como venia siendo tradicién, el Colegio, bajo la
coordinacién de Belén Estevan, volvié a llevar la ilusidon a los mds
pequefios con las Fiestas Infantiles de Navidad. La colaboracién prestada
por las Direcciones de Enfermeria de aquellos centros en donde se
celebran, fue fundamental para el éxito de la organizacién de las fiestas.
El Mago EDY vy los sorteos de regalo, siguen haciendo las delicias de
los més pequefios, y también de los mayores. Los hospitales de Denia,
Elda, Villajoyosa, Elche, Orihuela y Alcoy, junto al Club Informacién de
Alicante, donde se celebra una sesién de mafiana y otra de tarde, son
los puntos de encuentro para las fiestas de Navidad del 2003.

Probando suerte

Por Gltimo, recordar que el Colegio volvié a probar suerte en los
sorteos de Navidad y del Nifio, pero en esta ocasién con el ndmero
38.459, el cual salié agraciado con 5 € por euro, en el primer sorteo, y
de 13 € por euro, en el segundo sorteo.

El habitual recargo de las participaciones se sigue destinando al
Fondo Solidario Colegial.

OTRAS CUESTIONES...

A través de las Hojas Informativas del Colegio, las Enfermeras y
Enfermeros de la provincia de Alicante, también tuvieron informacién

sobre las siguientes cuestiones:

* Desde el Colegio se incidié en la destacada participacién y
protagonismo que debia tener el colectivo de enfermeria en el
programa de chequeos a mayores de 40 afios, puesto en marcha
por la Conselleria de Sanidad.
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® De las dos sesiones que tuvieron lugar en el salén de actos del
Colegio para que las Enfermeras alicantinas pudieran conocer la

Filosofia de Prem Rawat sobre la paz y la satisfaccién interior.

® De la concesién del “Premio Stern” del curso 2001-2002, que
la Hogeschool Zeeland concede a la mejor Tesis de carrera a
Concepcién Carratala Munera, Pilar Isla Pera y José Ramdn
Martinez Riera, todos ellos integrantes de la primera promocién
de graduados en el Segundo Ciclo Universitario en Enfermeria
por la Universidad de Alicante y posteriormente Licenciados en

Enfermeria por la Hogeschool Zeeland.

* El Hospital General de Alicante, abrié la puerta principal del nuevo
edificio de Consultas Externas, en lo que antes era el Pabellén
Materno Infantil, sito en la calle Maestro Alonso, n° 109.

El Colegio denuncié publicamente las precarias condiciones
laborales del personal de Enfermeria de las instituciones
penitenciarias, a raiz de una agresién sufrida por un Enfermero

que desarrolla su trabajo en el Psiquidtrico de Fontcalent.

e Se dio difusién de la publicacién del libro “Historia de la Enfermeria
Militar Espafiola”, escrito por el enfermero Jerénimo Gonzdlez

Ydnez.

* El Colegio protestd por la discriminacién profesional de Enfermeria
con respecto a Medicina, que a juicio de la institucién colegial
se contemplaba en el Real Decreto por el que se establecen
las bases generales sobre autorizacién de centros, servicios y

establecimientos sanitarios.

* Del apoyo que se daba a la revista “Investigacién & Cuidados”,
editada por el CECOVA y de suscripcién gratuita para toda la
Enfermeria de la Comunidad Valenciana.

* De la difusidn entre el colectivo de las ventajas que brindaba el Plan

de pensiones asociado del Colegio y gestionado por BANCAJA.

* De la participacién colegial en el homenaje a Balmis, con motivo
de la celebracién del segundo centenario de la Real Expedicién
Filantrépica de la Vacuna, y que tuvo lugar en la Universidad
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de Alicante, organizado por su Departamento de Biotecnologia
dirigido por el profesor Joaquin de Juan.

® De los diferentes establecimientos comerciales que durante el afio
2003 firmaron acuerdos de colaboracién con el Colegio para
ofrecer al colectivo de Enfermeria sus productos, con condiciones
ventajosas, incrementando de esta forma la red de centros
colaboradores del Colegio.
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ANO 2004

La actividad del Colegio en este afio 2004 estuvo centrada en buena
medida en el acondicionamiento de la nueva Sede Colegial para el
traslado a la misma. Cabe destacar también que, siguiendo el desarrollo
de la problemdtica del Titulo Propio de Matrona de la Universidad
Catélica de Murcia, fue durante este nuevo ejercicio cuando se dej6 de
impartir el mismo, y ello gracias a la iniciativa del Colegio y del Consejo
de Enfermeria de la Comunidad Valenciana.

El Colegio de Enfermeria de Alicante no fue ajeno a la consternacién
que produjo el ferrible atentado del 11 de marzo en Madrid, el cual
afecté de manera considerable a la programacién de actos institucionales
colegiales programados en ese momento; por tal motivo tuvieron que
ser aplazados parte de los que estaba previsto realizar con motivo de
la festividad de San Juan de Dios. Entre los actos aplazados figura el
estreno del <Himno a la Enfermeria>, realizado por iniciativa de la
Asociacién de Jubilados.

Por el contrario, la Junta de Gobierno, recibié una gran alegria al
conocer que las actividades formativas colegiales habian merecido una

puntuacién de 8,99 puntos, por parte de los participantes en las mismas.

Sin duda alguna, el evento profesional mdas destacado en el que
participé el Colegio durante 2004 fue en el de la organizacién de la
30th Annual Conferencie of the Transcultural Nursing Society, de las Il
Jornadas Internacionales de Cultura de los Cuidados y de la IV Reunidn
sobre Investigacién Cualitativa en Salud, que reunieron en Alicante a

participantes procedentes de diferentes paises.

En el plano profesional, el Colegio hizo frente comdn en dos temas
con diferentes entidades e instituciones. Uno de ellos con los Colegios de

Valencia y Castellén y con el Consejo de Enfermeria de la Comunidad
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Valenciana contra la insistencia de la Conselleria de Sanidad de sustituir
a Enfermeras por Técnicos de Formacién Profesional — rama sanitaria.
El otro con la Conselleria de Sanidad y el Consejo de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana para combatir el incremento de las Agresiones
al personal sanitario.

La Enfermeria Escolar experimenta en este afio un importante
impulso, toda vez que, ademds de continuar desarrollando actividades
para promocionarla, se sentaron las bases para constituir un grupo de
trabajo en esta materia.

El afio 2004, es un afio de normalizacién de la prdctica profesional,
a la vez que de preocupacién por sus condiciones laborales de futuro.
En estos aspectos, por un lado, se elaboraron varias Guias de Actuacidn
de Enfermeria y en el otro se iniciaron los debates colegiales sobre el

proyecto de Carrera Profesional en la Comunidad Valenciana.

En cuanto a las relaciones institucionales, el colegio inicia contactos
con la recién creada Escuela de Enfermeria de la Universidad CEU
de Elche. En cuanto a las celebraciones oficiales, el Colegio organiza
por primera vez la celebracién del Dia de la Matrona, ademés de
la festividad de San Juan de Dios, y el Dia de la Enfermeria de la

Comunidad Valenciana.

NORMALIZANDO LA ACTUACION CLINICA

Durante el 2004, la normalizacién de los procedimientos que las
Enfermeras realizan en su actividad clinica diaria, y la informacién
sistematizada de ciertas précticas, permitié la elaboracién de
protocolos de actuacién que vieron la luz bajo el formato de Guias
Profesionales.

Guia de Actuacion de Enfermeria: Manual de Procedimientos

El salén de actos de la Conselleria de Sanidad, en Valencia, se
llenaba de profesionales con motivo de la presentacién, por parte del

Conseller de Sanidad, de la Guia de Actuacién de Enfermeria: Manual
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de Procedimientos, la cual habia sido elaborada por un grupo de
profesionales del Hospital General Universitario de Alicante (HGUA).
La Presidenta del Colegio, asi como varios colaboradores habituales
con la institucién colegial, forman parte del equipo de autores de la
Guia.

Ademads del Conseller, en la Mesa Presidencial estuvieron el Presidente
del CECOVA, José Antonio Avila, y el Secretario Autonémico del SATSE,
Rafael Barrera. Por su parte, Miguel Angel Ferndndez, Director de
Enfermeria del HGUA, fue el encargado de presentar a los asistentes los

contenidos de la Guia.

La sefalada Guia, recoge las principales intervenciones y protocolos
que realizan las Enfermeras habitualmente en el cuidado de los pacientes
dentro de la Atencién Especializada. Se trata de un documento que
hace un recorrido exhaustivo por todas aquellas actuaciones que el
profesional de Enfermeria realiza a la hora de atender las necesidades
basicas del enfermo, de afrontar situaciones clinicas frecuentes y de

manejar técnicas habituales.

El Colegio de Enfermeria de Alicante, reconocié pdblicamente el
trabajo realizado por los autores de este Manual de Procedimientos que

venia a normalizar la Préctica Clinica de la Enfermeria.

Guia Practica de Vacunaciones para Enfermeria

En el transcurso de la celebracién de las Il Jornadas de Actualizacién
en Vacunaciones, promovidas por el Grupo de Trabajo en Vacunas
del CECOVA, baijo el lema “Mirando hacia el futuro”, tuvo lugar la
presentacién de la <Guia Prdctica de Vacunaciones para Enfermeria>.
El encuentro, que estuvo organizado conjuntamente con el Colegio de
Enfermeria de Alicante y los laboratorios GSK, tuvo lugar el dia 29
de abril, en los locales del Gabinete de Seguridad e Higiene en el
Trabajo. La citada Guia, que recoge toda la informacién relevante para
el empleo de las vacunas, fué editada por la Fundacién para el Estudio
de la Infeccién, y se entregé a todos los asistentes. Ademds, se puso a

disposicién de todo el colectivo de Enfermeria en Internet.
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Guia de Protocolos de Terapia Intravenosa

A partir del frabajo premiado en el certamen cientifico “Mejor Protocolo
de Terapia Intravenosa de la Comunidad Valenciana”, convocado en 2003,
por el CECOVA, la Fundacién 3M, y la participacién de la compaiia BD,
se lleva cabo la publicacién <Guia de Protocolos de Terapia Intravenosa>.
La misma se presenté en la “Reunién Comunidad Valenciana de Enfermeria
en Terapia Intravenosa”, desarrollada, el 16 de noviembre, en el Salén
de actos del Hospital General Universitario de Alicantes, asistiendo a la
misma una representacién del Colegio de Enfermeria.

Nueva Identidad Corporativa de la AGV

En esta linea de normalizacién, la Agencia Valenciana de Salud edité
un “Manual sobre su nueva Identidad Corporativa”, dirigido a conseguir
que el principal objetivo de su actividad, la atencién sanitaria directa
a los ciudadanos, pudiera ser diferenciada. Segin palabras de sus
responsables: “Con el sefialado manual se persigue que la Imagen Visual
de la Agencia Valenciana de la Salud fuese contribuyendo a consolidar
el posicionamiento de la Conselleria de Sanidad como un organismo
dindmico e innovador, receptivo a las nuevas tecnologias, cercano al

ciudadano, cordial y abierto y con una constante actitud de servicio”.

El Colegio de Enfermeria lo incluyé rdpidamente en toda la carteleria
de aquellos eventos y actividades en que se contaba con la colaboracién

de este organismo sanitario

LA UCAM DEJA DE IMPARTIR EL TITULO PROPIO DE
“MATRONA"

La problemdtica profesional suscitada por la Universidad Catélica de
Murcia (UCAM), al querer impartir, como Titulo Propio, la formacién de
Especialista Obstétrico-ginecoldgico (Matrona), bajo la denominacién de
Titulo Superior (2° Ciclo) de Enfermeria Materno Infantil, al auspicio de
un convenio de colaboracién con la Universidad de Siena, finalizaba
de forma satisfactoria para los intereses de la Enfermeria Espafiola,
en general, y de las Matronas en particular.  El Defensor del Pueblo,
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instancia que se inferesé por el tema gracias a las denuncias del Colegio
de Enfermeria de Alicante y del CECOVA, remitia a la Institucién Colegial
Alicanting, el 5 de febrero, un escrito en donde se informaba que tras las
gestiones con las Consejerias de Educacién y de Sanidad de la regién

de Murcia, la UCAM habia dejado de impartir la cuestionada formacién.

~

-

El Defensor del Pueblo comunica que la UCAM
ha dejado de impartir el titulo propio de Matrona

La intervencion de esta Institucion se ha producido gracias a la
denuncia presentada por el Colegio y el CECOVA

La iinica via para realizar los estudios de matro-
na es a través las unidades docentes acreditadas

( jnmu ya se ha venido informando
en anteriores circulares, la Junta
de Gobierno del Colegio de

Enfermeria de Alicante y el CECOVA
han trasladado al Defensor del Pueblo la
situacion creada en la Universidad
Catdélica de Murcia (UCAM) por las cir-
cunstancias en las que se iba a impartir
como titulo propio la formacién de espe-
cialistas obstétrico - ginecolégicos
(Matronas) bajo la denominacién de
Titulo Superior (2°. Ciclo) de Enfermeria
Materno-Infantil. La UCAM ofrecia esta
titulacion gra a un convenio suscrito
con la universidad italiana de Siena en
unas condiciones muy diferentes a las
que se exigen en el resto de universida-
des espaiiolas.

&

Tras tener conocimiento de esta cir-
cunstancia, el Defensor del Pueblo ha
remitido ya varias notificaciones al
Colegio. En la primera de ellas indicaba
que la autorizacion que en su caso se
hubiese concedido al centro para impar-
tir las ensefanzas encaminadas a la
obtencién de un titulo expedido por la
Universidad de Siena no implicaba su
homologaci6n automdtica en Espaiia. En
una segunda notificacion se nos comuni-
caba por parte de esta institucion que la
UCAM habia creado un titulo propio que
indebidamente se habia calificado de 2°.
Ciclo de Enfermeria Materno-Infantil,
con un programa formativo idéntico del
oficial espanol de Enfermeria Obstétrico
- Ginecolégica (Matrona), en lo que
representaba una clara infraccién de la
legislacién espaiiola de titulos propios en
la medida en que con la denominacién
del mismo se inducia a confusién con el
titulo espaiiol.

NUEVA NOTIFICACION

Ahora, en un tercer escrito recibido
recientemente, desde el Defensor del
Pueblo se indica que desde los ministe-
rios de Educacién, Cultura y Deporte y
desde el de Sanidad y Consumo se ha
trasladado a las consejerias de
n y Sanidad de Murcia su preo-
cupacion por este asunto dado que “el
cardcter no universitario que tiene el titu-
lo oficial de la especialidad de
Enfermeria  Obstétrico-Ginecolégica
(Matrona) en Espana determina la inca-
pacidad de la UCAM para impartir
dichas ensenanzas en Espana sin la auto-

rizacién de los organismos que en nues-
tro sistema formativo de post-grado tie-
nen la competencia para expedir dichos
titulos de especialista y para acreditar las
Unidades Docentes donde se imparte la
correspondiente formacién”. Debido a
ello, desde ambos ministerios se llegé
incluso a pedir a las consejerfas murcia-
nas que el convenio suscrito entre la
UCAM vy la Universidad de Siena “al
objeto de la referida formacién no llega-
ra a materializase”.

DESESTIMADA LA ACREDITACION

Desde el Defensor del Pueblo se nos
ha informado también de que las men-
cionadas consejerias de la Region de
Murcia han indicado que se ha desesti-
mado la solicitud de acreditacién de inte-
rés sanitario para el titulo en cuestion,
“adoptdndose a su vez la decisién de no
permitir que los alumnos que cursaran
dicha formacién realizaran précticas en
los centros sanitarios dependientes del
Servicio Murciano de Salud”. Por ulti-
mo, y como dato mds importante, se nos
ha informado también que de la informa-
cién facilitada por las consejerias de la
Regién de Murcia se desprende que “ha
cesado la imparticién de las ensefianzas
de especializacin obstétrico-ginec i
ca (Matronas) en la UCAM™.

Desde el Colegio de Enfermeria de
Alicante queremos dejar patente que la
tinica razén que guiado nuestras actua-
ciones ha sido la defensa de los intereses
profesionales de Enfermeria.

J

COLABORACION CON LA FUNDACION VICENTE FERRER

Desde las pdginas de la Hoja Informativa del Colegio se hizo un
llamamiento de solidaridad a las Enfermeras alicantinas para que
colaborasen con la Fundacién Vicente Ferrer, mediante el apadrinamiento
de nifios en la India. Esta Fundacién llevaba mds de treinta afios
trabajando en Anantapur, una de las zonas mds desfavorecida de India.
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PIERCINGS Y TATUAJES

El Colegio venia impartiendo de forma periddica, la formacién que
se precisaba para poder estar al frente de un establecimiento dedicado
a la realizacién de tatuajes, micropigmentaciones y piercings, y ello en
base al acuerdo suscrito en 2002 con la Conselleria de Sanidad. La
cuarta edicién de esta actividad formativa, se desarrollé en una de las
Aulas de Docencia del HGUA, teniendo como novedad la participacién
de alumnos extranjeros que residian en la provincia, siendo posible su
asistencia al curso gracias a la colaboracién de una traductora.

FESTIVIDAD DE SAN JUAN DE DIOS Y EL ATENTADO DEL 11 M

Ajenos a la masacre ferrorista que se avecinaba, Colegio de
Enfermeria y Asociacién de Jubilados, volvieron a poner a disposicién
de los profesionales de Enfermeria de la provincia de Alicante, un
completo programa de actividades socioculturales y profesionales,
para conmemorar la festividad de San Juan de Dios. Certdmenes
culturales de Pintura, Escultura y Dibujo?’; Concurso de Relatos
Breves, Conferencias, una Representacién Teatral y hasta un Recital
Lirico, junto a la tradicional celebracién Eucaristica, componian la
programacién de los actos de la Semana Cultural en honor del Patrén
de la Enfermeria, en 2004.

Himno a la Enfermeria

La citada programacién incluia la primicia del estreno del “Himno
a la Enfermeria” compuesto sobre fragmentos poéticos (Angeles del
Amor) de Vicente Mojica, musicados por el pianista Manuel lturralde,
e inferpretado por la soprano Maribel Diaz. Esta singular iniciativa fue
promovida por el presidente de la Asociacién de Jubilados, Alfonso

Fuentes, a instancias del Secretario del Colegio, José Antonio Avila.

21 Al no disponer en la sede colegial de un espacio apropiado para la exposicién de
las obras presentadas a los certdmenes de pintura, escultura y dibujo, se conté con la
colaboracién de la Asociacién de Artistas Alicantinos, quien amablemente cedié su local
para ubicar la exposicién.
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-
El Colegio se solidarizo con las victimas del 11-M
Parte de los actos e Dios fi ’

prutai atentaa

suspendi6 parte de los actos correspondientes a la festividad

de San Juan de Dios, patrén de Enfermeria, a causa de los
atentados del 11-M. Hasta ese momento se habia venido desarro-
llando con idad el previsto, Semana C“lt“l’al
hasta préximas fechas los que faltaban por celebrarse. (En paginas
interiores se ofrece informacién de los actos celebrados). .
El mismo dia del atentado terrorista de Madrid, desde el Colegio de Sa]l J uan de Dlos

se envi6 un comunicado de prensa a todos los medios de comunica-
cién en el que se condenaba este hecho, al tiempo que se destacaba » »
la circunstancia de que “nuestro compromiso con la vida como pro- Patl'()ll de la E]lfel'mel’lﬂ
fesionales sanitarios nos lleva a oponernos frontalmente a cualquier
accién que pueda atentar contra la misma y consideramos que un
hecho criminal como el sucedido representa una de las formas mds . Pl'ogl'ﬂmﬂ de Actﬂs .
trégicas y crueles en las que el ser humano puede perderla”.

La Junta de Gobierno del Colegio de Enfermeria de Alicante

NUEVAS FECHAS PARA LOS ACTOS PENDIENTES

VIERNES 28 de mayo

18.30 horas. Recital lirico a cargo de Marisol Diaz Azorin
(soprano) y Manuel Iturralde (pianista).

Lugar: Club Informacién de Alicante (Avda. Dr. Rico, 17). A
la finalizacion del recital se procederd al estreno del Himno a
la Enfermerfa, compuesto sobre fragmentos poéticos de
Vicente Mojica musicados por Manuel Iturralde. El estreno
del himno se realizard a modo de homenaje y reconocimien-
to de la labor de los profesionales de Enfermeria que han par-
ticipado en la atencion de los afectados por el atentado del
11-M.

SABADO 29 de mayo

Almuerzo de hermandad organizado por la Asociacion de
Jubilados Titulados de Enfermeria de la Provincia de
Alicante en un lugar y hora a determinar y que se comunica-
i Enel de este al se hard
publico el fallo del VI Concurso Literario de Relatos Breves,
a la vez que se hard entrega a cada colegiado de un libro edi-
tado por el Colegio en el que se recoge una recopilacién de
las obras presentadas al Concurso Literario entre los afios
1997 y 2003.

Desde el Colegio y desde la Asociacion de Jubilados se quie-
re realizar un llamamiento a los colegiados en activo y jubi-
lados para que hagan sus reservas para el almuerzo de her-

mandad.

Conferencias y Homenajes

Las ias y jes cuya realizacién estaba pre-

vista para el 13 de marzo se celebrardn en octubre en la edi-

ci6n de este afo del Dia de la Enfermeria de la Comunidad . P 2,
Ty Alicante, del 7 al 13 de marzo de 2004

Acto institucional y aplazamientos de actos programados

El acto institucional de esta edicidn, se tenia previsto desarrollarlo
en los salones del Hotel Melig de Alicante. En el mismo se procederia
a homenajear a los jubilados del afo anterior y a los que cumplieron

127



EL COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE, SU ACTIVIDAD DESDE
FINAL DEL SIGLO XX HASTA EL ANO DE SU CENTENARIO

veinticinco y cincuenta afios respectivamente de colegiacién. Se haria
la entrega de premios de los Certémenes y Concursos antes sefialados,
y la Conferencia de ese dia la impartiria José Siles Gonzdlez, bajo
el titulo “La obra de San Juan de Dios y la Enfermeria Alicantina”. El
clésico vino de honor debia cerrar unas jornadas mds, de convivencia
y reconocimiento profesional, pero un brutal atentado terrorista en
Madrid, que conmocioné a todo el pais, hizo que una gran parte de los

actos programados se aplazasen.

El Recital Lirico y el dar a conocer el “Himno a la Enfermeria”, se
cambiaron de fecha. El estreno, en la nueva fecha, de esta composicién
musical, se realizé a modo de homenaje y reconocimiento de la labor de
los profesionales de Enfermeria que habian participado en la atencién

de los afectados por el atentado del 11 de marzo en Madrid.

Por su parte, la entrega de premios de los Certémenes y Concursos,
asi como los reconocimientos y homenaijes, se trasladaron al Acto de

celebracion del Dia de la Enfermeria de la Comunidad Valenciana.

Solidaridad con las victimas

El mismo dia del atentado, desde el Colegio se envié un comunicado
de prensa condendéndolo, al tiempo que se destacaba la circunstancia
del compromiso de las Enfermeras con la vida, lo que como profesionales
sanitarios “...nos lleva a oponernos frontalmente a cualquier accién que
pueda atentar contra la misma y consideramos que un hecho criminal
como el sucedido representa una de las formas mds trdgicas y crueles

en las que ser humano puede perderla”.

GUIA DE PERITOS

La Asociacién de Peritos colaboradores con la Administracién
de Justicia de la Comunidad Valenciana, edité la <Guia de Peritos
de la Comunidad Valenciana>, en donde se recogia la relacién de
profesiones y profesionales acreditados para actuar como asesores
de la Justicia en calidad de Peritos Judiciales. Gracias al convenio
suscrito entre el Colegio de Enfermeria de Alicante y la Conselleria de
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Justicia, los profesionales de Enfermeria, formados especificamente
por el Colegio, podian actuar en el campo de las peritaciones
judiciales.

COLABORACION CON EVENTOS CIENTIFICOS

Al igual que ofros afios, en la provincia de Alicante se han dado
cita un importante nimero de eventos cientificos de Enfermeria, a los
que el Colegio de Enfermeria ha prestado su incondicional apoyo
para hacer mds lucida, si cabe, su celebracién. Presencia institucional,
Participacién como Ponentes o Moderadores, apoyo administrativo
y logistico, Patrocinio de premios, Carteleria, imprenta, Secretaria
Técnica, Difusién, Medios de comunicacién, efc., son algunas de las
formas con las que desde el Colegio se ha colaborado con los eventos

que se citan a continuacién.

- Il Jornadas Nacionales de SCELE, organizadas por la Sociedad
Cientifica Espafola de Llicenciados en Enfermeria, y celebradas
del 9 al 11 de marzo, en el Salén de Grados de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Alicante. El lema elegido para este
afio, fue “De la Teoria a la Practica de los Cuidados”

- Il Jornada Sociosanitaria en el Medio Rural, organizada por la
Direccién de Enfermeria de Atencién Primaria del Area 16, bajo
el lema “Sanidad en Marcha”. La Jornada tuvo lugar el 28 de
mayo en la localidad de Tibi.

- | Congreso de Enfermeria Sociosanitario de la Comunidad
Valenciana, celebrado del 26 al 27 de mayo, en el Aulario |l
de la Universidad de Alicante. La Direccién de Enfermeria del
Hospital de San Vicente, responsable de la organizacién del
encuentro, eligié como lema del mismo, el siguiente: “Hoy por

ellos, mafiana por nosotros”.

- Jornada de Apoyo y Promocién a la Lactancia Materna, celebrada
en el Hospital Marina Baixa de Villajoyosa, y organizada por la
Enfermeria de los servicios de Pediatria y Maternidad, el dia 9

de marzo.
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-V Jornadas de Interrelacién Primaria-Especializada del Area 18,
organizadas conjuntamente entre el Hospital General Universitario
de Alicante y el Centro de Especialidades Babel, junto con
Atencién Primaria del Area. En esta ocasién, la Obesidad fue
el tema central de la reunién, y el dia de celebracién el 10 de
marzo.

- XV Jornadas de Interrelacién de Enfermeria del Alto y Medio
Vinalopo, celebradas los dias 5 y é de mayo en la localidad
de Cafada. Organizadas por las Direcciones de Enfermeria de
Atencién Primaria y Especializada del Area 17, en esta edicion
se centraron en la Interrelacién de Enfermeria en Europa.

-1l Jornada sobre Reproduccién Asistida, organizada por la Unidad
de Reproduccién y la Direccién de Enfermeria de la Clinica
Vistahermosa, centro donde se celebré el encuentro. El 3 de junio
fue el dia elegido para su celebracién.

- lll Jornadas sobre Vacunaciones y Vacunologia para Profesionales
de Enfermeria, organizadas por el Grupo de Trabajo en
vacunaciones del CECOVA, y celebradas el 1y 2 de junio, en el
Gabinete de Seguridad e Higiene en el Trabajo de Alicante.

- XXl Congreso Nacional de Especialistas de Andlisis Clinicos,
celebrado en la localidad de Benidorm, del 26 al 29 de mayo.
La organizacién corrié a cargo de la Asociacién Espafola de
Enfermeria Especialista en Andlisis Clinicos, la cual eligié como
lema del Congreso el “Estudio y Analizas de las Infecciones
Viricas y Bacterianas”.

-V Congreso de la Sociedad de Enfermedades Infecciosas de la
Comunidad Valenciana, celebrado en Elche, del 25 al 27 de

noviembre.

- X Jornadas de Enfermeria sobre Trabajos Cientificos, organizadas
por la Divisién de Enfermeria del HGUA y Centro Especialidades
Babel. Llas Jornadas se celebraron en el Hospital General
Universitario de Alicante (HGUA), durante los dias 19 y 20 de
noviembre, siendo el lema elegido “Las Etapas de la Vida y sus
Cuidados”.
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- Reunién Valenciana de Enfermeria en Terapia Infravenosa,
desarrollada, el 16 de noviembre, en el Salén de actos del HGUA,
y organizada por el Grupo de Trabajo en Riesgo Biolégico del
CECOVA y por la Direccién General de Salud Piblica de la
Conselleria de Sanitat.

- Il Jornadas de Salud del Area 17, organizadas por el Hospital
General de Elda, bajo el lema “Dos escenarios, el mismo objetivo:
El paciente”. Se desarrollaron los dias 18 y 19 de noviembre.

Tres eventos juntos en uno: La unién hace la fuerza

Bien se podria aplicar el dicho de que “La unién hace la fuerza”,
a tenor del esfuerzo realizado por las entidades que formaron
parte de la organizacién del evento que se celebré en la ciudad de
Alicante, del 14 al 16 de junio. El Hotel Melig de Alicante fue sede
de la 30 th Annual conference of the Transcultural Nursing Society,
de las Ill Jornadas Internacionales de Cultura de los Cuidados y
de la VI Reunién sobre Investigacién Cualitativa en Salud, tres
eventos profesionales que congregaron en Alicante a participantes
provenientes de Australia, Dinamarca, Estados Unidos, Finlandia,
Israel, Japén, Portugal, Suecia, Taiwdn y Reino Unido, junto a

enfermeras espafiolas.

El Colegio de Enfermeria de Alicante, fue el responsable del
Comité Organizador, contando con la colaboracién del CECOVA, de
la Fundacién Index y de la Asociacién de Historia y Antropologia de
los Cuidados, asi como la Transcultural Nursing Society. Ademés de
abordarse, en esta conjuncién cientifica, aspectos de la investigacién
cualitativa en la historia oral, se analizaron la influencia del género, la
politica y la economia en la Enfermeria Transcultural y los cuidados a
inmigrantes y grupos desfavorecidos.

Un programa cientifico muy completo, en el cual estaba prevista la
presencia de Madeleine Leininger, pero un problema de salud le impidié
su asistencia. La Fundacién BANCAJA concedié 50 becas de 60 euros
cada una, para colegiados y estudiantes de Enfermeria.
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AVIVANDO LA POLEMICA CON LOS TECNICOS

El Colegio de Enfermeria, hizo frente comin con los Colegios de
Enfermeria de Valencia, Castellén, y el CECOVA, contra la insistencia
de la Conselleria de Sanidad, de sustituir a personal de Enfermeria por
Técnicos de Formacién Profesional-rama sanitaria, en los servicios de
Laboratorio, Radiodiagnéstico, Anatomia Patolégica, Medicina Nuclear
y Radioterapia. Esta desagradable situacién profesional que unid
a las “fuerzas” de la Enfermeria, las colegiales, las Sindicales y las
Asociativas, tal y como ya se ha contado, estaba promovida desde la
Direccién General de Recursos Humanos, al frente de la cual estaba José
Cano Pascual.

(, )

Sanidad vuelve a crear polémica sobre
las funciones de los técnicos de FP

Plantea sustituir a enfermeros por técnicos durante todo el aiio

el manejo de maquinas. De llevarse a cabo la puesta en practi-
ca de estas instrucciones, cabe preguntarse si los técnicos de FP
pre: los cuidados especificos de Enfermeria en la aten-
cion a los pacientes, lo que les estd prohibido por ley, o si se
dejaria a los pacientes sin este servicio. En el primero de los
supuestos estariamos ante un evidente delito de instrusismo; en
el segundo, ante una disminucién de la calidad asistencial.

Desde el Colegio de Alicante, conjuntamente con los otros
dos colegios de Enfermeria provinciales de la Comunidad
Valenciana y con el CECOVA, se e llevando a cabo actua-
ciones tendentes a evitar que estas instrucciones de Sanidad
deriven en casos de intrusismo. De hecho, la Organizacién
Colegial de Enfermeria estd inmersa en diferentes procedi-
mientos judiciales provocados por la intromision de los técni-
cos en funciones que son propias de Enfermeria. Declaraciones
realizadas por el Sindicato Profesional de Técnicos Superiores
Sanitari e la Comunidad Valenciana y desde la Asociacién
de Técnicos Superiores Sanitarios en el sentido de que los téc-
nicos “pueden asumir todas las actividades salvo las que son
desempeiiadas de forma exclusiva por el personal facultativo™,
nos hacen estar alerta. Colegio y CECOVA no van a escatimar
medios materiales ni humanos para defender a Enfermeria y
para ello pedimos la colaboracion de cargos directivos de
Enfermeria para que no se cometan casos de intrusismo y para
que nos ¢ situacion que pueda
producirse.

Los técnicos no estin autorizados en ningiin caso a realizar manipulaciones
sobre los pacientes

mica existente con el colectivo de técnicos de FP de la

rama sanitaria al dictar unas instrucciones para la cober-
tura de sustituciones tanto en periodo de vacaciones, como por
cualquier otro motivo de ausencia que pueda producirse el
resto del afio. Dichas instrucciones indican que las sustitucio-
nes de los puestos de trabajo de eas de Laboratorio,
Radiodiagnéstico, Anatomia Patolégica, Medicina Nuclear y
Radioterapia se deberén cubrir por técnicos especialistas de FP

l a Conselleria de Sanidad se empeia en avivar la polé-

1
1! 4

El Colegio quiere denunciar la falta de sensibilidad y de
consideracién hacia Enfermeria de los directores generales de
Recursos Humanos y de Asistencia Sanitaria, José Cano y
Melchor Hoyos, respectivamente, que firman las citadas ins-

de 2° grado rama sanitaria y técnicos superiores de FP de grado
superior.

Pacientes como méaquinas

Esto va a suponer que Sanidad equipare a los pacientes con
mdquinas, pues pondrd en lugar de enfermeras y enfermeros,
capacitados y formados para prestar atencién sanitaria a los
pacientes, a técnicos de FP, formados fundamentalmente para

-

trucciones. Sin embargo, estimamos que la responsabilidad
debe hacerse extensiva al propio conseller de Sanidad, ya que
los problemas que se estdn planteando con los técnicos de FP
no son nuevos y cuesta mucho creer que decisiones como ésta
se tomen sin su conocimiento y aprobacién. Enfermeria es el
colectivo sanitario mds numeroso de la Comunidad Valenciana
y las buenas palabras que recibe por parte de la Administracién
en pocas ocasiones se ven refrendadas por hechos concretos.
J
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Como el acuerdo entre todas las partes no habia sido posible, y
la problemdtica continuaba, la Organizacién Colegial de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana, interpuso un Recurso Contencioso-
Administrativo, contra las instrucciones de la Conselleria contrarias a los
intereses de la Enfermeria. Por ofro lado, se abrié un frente social, donde
a través de unos carteles se informaba a los cuidadnos de esta situacién
y de sus posibles consecuencias.

SE CREA UN FORO DE DEBATE EN LA WEB COLEGIAL

El Colegio activé en su pdgina Web un Foro con el objetivo
de que los colegiados tuvieran a su disposicién un punto de encuentro
en el que poder compartir experiencias y entrar en contacto con otros
compafiieros y comparieras, al tiempo que disponer un espacio publico
de debate sobre la profesién y sobre todos aquello aspectos relacionados

con la Enfermeria.

UN 8,99 DE NOTA PARA LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

En la Asamblea General de Colegiados, celebrada el 1 de abril,
se aprobd por unanimidad la Memoria y el Balance econdmico del
afio 2003. De los datos aportados sobre la actividad colegial, cabe
destacar los relativos a las actividades de formacién, las cuales fueron
valoradas, por los participantes en las mismas, con una puntuacién de
8,99 sobre 10, superando asi a la del afio 2002, que alcanzé el 8,67.
También se destacd el incremento en primera participacién que habian
tenido respecto al afio anterior, pasando del 12% de colegiados que
participaban por primera vez en una actividad formativa organizada
por el Colegio, al 21% del aiio 2003.

Actualizacion en Terapia Intravenosa

En una de la Aulas de Docencia del Hospital General Universitario
de Alicante (HGUA), se desarrollé la novena edicién del Curso de

Formacién y Actualizacién en Terapia Intravenosa, organizado por el
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CECOVA, a través de su Grupo de Trabajo en Riesgo Biolégico y que
conté con la colaboracién del Colegio de Enfermeria de Alicante, bajo

el patrocinio de Becton Dickinson.

Conferencia sobre Haptonomia

Continuando en el HGUA, sefialar que en este centro tuvo lugar, en
noviembre, una conferencia a cargo del Dr. Jaime Robert, Presidente
de la Fundacién de Haptonomia de Espaiia. El acto estuvo organizado
por el Colegio, siendo su obijetivo el de acercar a los profesionales de
Enfermeria una prdctica que puede resultar altamente positiva en su

trabajo diario.

FRENTE COMUN CONTRA LAS AGRESIONES

El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA) y
la Conselleria de Sanidad, hicieron frente comin para combatir la lacra
de las Agresiones a personal sanitario, cuyo nimero iba en aumento. José
Antonio Avila, Presidente del CECOVA, y Vicente Rambla, Conseller de
Sanidad, dieron a conocer, mediante rueda de prensa, la firma de una
convenio de colaboracién mediante el cual, ambas instituciones, adquirian
el compromiso de sumar esfuerzos para desarrollar estrategias dirigidas a
incrementar la profeccién y asistencia a los profesionales de Enfermeria del
Sistema de Salud, tanto en lo que respecta a la seguridad fisica como la
relacionada con el derecho a la propia imagen y prestigio profesional, y
ello con el fin de garantizar su dignidad e intimidad personal en el trabaijo.

Entre las acciones a realizar estaba la puesta en marcha de un
registro centralizado de agresiones al personal sanitario, mediante la
implantacién de un parte interno que facilitara la elaboracién tanto de
un mapa con las zonas de mayor incidencia como de un perfil de los
agresores. Los Colegios de Enfermeria de Alicante, Castellén y Valencia,
a través de sus asesorias juridicas, informaron a la colegiacién de los

pormenores del convenio.

El CECOVA, en colaboracién con los tres Colegios, edité unos

carteles en los que se comunicaba a los usuarios del sistema sanitario
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de las consecuencias que tendria cualquier tipo de amenaza o agresién
al personal de Enfermeria. Los carteles se distribuyeron por todos los
centros sanitarios de la provincia.

PRESENTADO EL PLAN DE NO DEMORA

El Conseller de Sanidad, Vicente Rambla, reunié a los tres
Presidentes de los Colegios de Enfermeria, y al Presidente del
CECOVA para presentarles el Plan de Garantias de No demora que
estaba impulsando la Conselleria de Sanidad. Rambla explicé a los
representantes de la Enfermeria, uno de los colectivos que iba a verse
implicado en el desarrollo del mismo, las lineas generales de trabajo
y los objetivos que perseguia la Conselleria con este ambicioso Plan.
La Comunidad Valenciana era la primera que habia presentado un
Plan de Garantias de No Demora, que fijaba los tiempos méximos
no solo para intervenciones quirirgicas, sino también para consultas
y exploraciones. Se pretendia reducir la demora en el acceso a la
asistencia sanitaria no urgente. La apuesta era intentar que la primera
exploracién fuera en 10 dias o que la primera atencién especializada
lo fuera en menos de 10 dias o que la intervencién quirdrgica en la
lista de espera sea de menos de 45 dias.

DiA DE LA ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

El 29 de octubre fue la fecha sefialada para la celebracién del Dia de
la Enfermeria de la Comunidad Valenciana, cuyo lema, en esta edicién,
fue “Prevencién del Riesgo Bioldgico: Reto de Enfermeria”. El Colegio
de Enfermeria de Alicante, eligié para la ocasién, los salones de Juan
XXIIl. A los actos que venian siendo habituales en esa celebracién, hubo
que afadir los que no se pudieron llevar a cabo en la festividad de San
Juan de Dios, ya que fueron suspendidos debido al atentado del 11 M.

Era la tercera ocasién que tenia lugar en Alicante, el Dia de la
Enfermeria de la Comunidad Valenciana, y al igual que en las dos
primeras, conté con un fuerte respaldo del colectivo de Enfermeria,
quien lleno el salén de actos.
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Mercedes Nirez del Castillo, fue la designada por la Junta de
Gobierno, para ser el Colegiada de Honor de este afo, recayendo
en Sigfrido Sastre, Enfermero del HGUA, el Premio Mejor Labor de

Enfermeria.

El Reconocimiento a la Labor Sociosanitaria de Enfermeria, recayd
en el Enfermero Cesar Lépez Menor, por su trayectoria de solidaridad y
colaboracién con diferentes asociaciones de apoyo a discapacitados y
enfermos crénicos. Cesar Lopez, fue durante un tiempo, el presentador
y mantenedor de este Dia de la Enfermeria.

Hay que sefialar que, como apartado extraordinario, en esta edicidn
se incluyé un Reconocimiento al Personal de Enfermeria del Hospital
Vega Baja por su labor y dedicacién durante el incendio que sufrié
dicho centro. La distincién fue recogida por el Director de Enfermeria del

citado hospital, José Francisco Garcia Aguilar.

ELENA FERRER, NUEVA VOCAL DEL COLEGIO

Por motivos profesionales, Maria José Mufioz se vio en la necesidad
de renunciar al cargo de Vocal V, siendo sustituida por Elena Ferrer,
responsable de docencia del Hospital de Elda, condicién esta que se
aproveché para responsabilizarse de la organizacién de las actividades

formativas del Colegio.

ENFERMERIA ESCOLAR

El Colegio de Enfermeria de Alicante, la Asociacién de Enfermeria
Educacién y Salud (ADEES) y el CECOVA, continuaron promoviendo
actividades dirigidas a promocionar y potenciar la figura de la
Enfermera Escolar. Se llevaba cuatro afos realizando actividades de
Educacién para la Salud en diversos municipios de la provincia, y
con el fin de tener mds fuerza en la reivindicacién de la Enfermera
Escolar, en comin acuerdo con el CECOVA, se pusieron las bases
para constituir un Grupo de Trabajo, con delegaciones en los tres
Colegios de Enfermeria.
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El objetivo era trabajar en favor de la Educacién para la Salud
en la escuela mediante Enfermeras Escolares. A través de la Hoja
Informativa se hizo un llamamiento para participar en esta iniciativa, al
tiempo que se anunciaba la celebracién de un Curso de Metodologia
y Programas de EpS, para quienes se integrasen en el citado Grupo
de Trabajo. Era necesario “reclutar” profesionales de Enfermeria y
formarlos, pues se tenian previsiones de llevar a cabo actividades
de EpS en las localidades de Petrer, Aspe, Elche, Catral, y Alicante,
nada mds comenzar el Curso escolar. La citada actividad formativa se

realizé en el Hospital de Elda.

En esta linea, se hacia piblico en la Hoja Informativa, la celebracién
en Tibi, de una Jornada Informativa dirigida a adolescentes de entre
12 y 16 afios, titulada “Qué esconden las drogas”. La Jornada estaba
incluida dentro de los actos de la Semana de la Salud organizada por
este Ayuntamiento. Asuncién Marroqui'y Mar Ortiz, Vocales del Colegio,
fueron las encargadas de impartir las charlas.

También, se ponia en conocimiento de los colegiados el comienzo,
por tercer afo consecutivo, del Programa de EpS en los centros de
ensefianza de la localidad de Petrer.

N B
£ 2\
La Enfermeria escolar, una salida profesional con perspectiva de futuro
Colegio y ADEES promueven actividades en este sentido

Curso de Metodologia y
programas de EpS

Nuevos horizontes
profesionales y
laborales

Las funciones de la
Enfermeria Escolar son:
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Las Ferias de la Salud

Organizadas por la Conselleria de Sanidad para promocionar hdbitos
saludables en nifios y adultos, se celebraron por toda la Comunidad, las
Ferias de la Salud, una actividad donde Enfermeria participé de forma
muy activa. Asi, por ejemplo, el Pavellé Esportiuv Maisa Lloret de la Vila
Joiosa, acogid, durante el mes de mayo, la vigésima edicién de esta
Feria de la Salud.

ENFERMERIA Y LA BIOETICA

En el mes de octubre se constituyé el Consejo Asesor de Bioética
de la Comunidad Valenciana, con el objetivo de asesorar a la
Conselleria de Sanidad en cuestiones de carécter ético relacionadas
con la practica asistencial. El Presidente del CECOVA y Secretario del
Colegio de Enfermeria de Alicante, José Antonio Avila, fue designado
Vocal Permanente del mismo, cargo que le permitia representar a la
Enfermeria en esta nueva entidad.

El Consejo Asesor de Bioética, se creaba al amparo de la Ley de
Derechos e Informacién al Paciente de la Comunidad Valenciana,
siendo uno de sus cometidos el emitir informes y realizar estudios sobre
las cuestiones de bioética que le fuese consultadas o se considerasen
de inferés para la Comunidad Valenciana. La emisién de un Consejo
profesional, cientifico y moral, por parte del Consejo Asesor de Bioética,
no pretendia sustituir, en ningin caso, a quien tuviera la responsabilidad

de decidir.

Ademds, tenia la misién de acreditar a los Comités de Bioética
Asistencial de los Departamentos de Salud de la Comunidad, coordinar
las normas y protocolos de actuacién y evaluar las memorias de
actividades de estos Comités.

El Hospital General Universitaria de Alicante y el Hospital General
de San Juan, contaban con un Consejo Asesor de Bioética, en esos
momentos.
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VISITA AL CEU

La Presidenta del Colegio, Belén Paya, junto con el Presidente del
CECOVA, José Antonio Avila, realizaron una visita a las instalaciones
de la Universidad CEU de Elche, con el fin de establecer vias de
colaboracién con este centro universitario. En la reunién mantenida con
la Coordinadora de Enfermeria Modesta Salazar y el Secretario del
centro Miguel Orts, abordaron diversas posibilidades de colaboracién
emplazdndose ambas partes a concretarlas antes de finalizar el curso
académico.

Los responsables de la Organizacién Colegial aprovecharon su
visita a esta universidad para explicar a los alumnos de Enfermeria el
funcionamiento del Colegio y los diferentes servicios que se ponen a
disposicion de los profesionales, una vez finalizados sus estudios.

ULTIMANDO EL TRASLADO A LA NUEVA SEDE COLEGIAL

Era muy grande la ilusién de todos los miembros de la Junta de
Gobierno del Colegio, ante la idea de poder iniciar, en breve, las
actividades colegiales en las nuevas instalaciones de la sede Colegial
que se habia adquirido. De lo que se iba avanzando en este sentido se
daba cumplida informacién a los colegiados por diversos medios, siendo
la Hoja Informativa el que llegaba a todos y en donde se explicaba el
estado de las obras. La Hoja Informativa de octubre 1, anunciaba que el

traslado a las nuevas oficinas cada vez estaba més préximo.

DEBATE EN TORNO A LA CARRERA PROFESIONAL

Representantes del Colegio de Enfermeria de Alicante, participaron
en una Jornada de Trabajo sobre Carrera Profesional que tuvo lugar el
dia 3 de diciembre en Valencia. Dicho encuentro estaba organizado
por el CECOVA, y al mismo se habia invitado a representantes de
los Colegios de Enfermeria y Sindicatos, Directivos de Enfermeria,
tanto de Primaria como de Especializada, miembros de Asociaciones
Profesionales y Cientificas, docentes de Escuelas de Enfermeria,
profesionales y estudiantes, quienes tuvieron la posibilidad de debatir
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sobre la estructura y caracteristicas que deberia contemplar la Carrera
Profesional que se instaurase en la Comunidad Valenciana.

En esta Jornada participaron también Ponentes provenientes de otras
Comunidades en donde ya se habia instaurado un modelo de Carrera
Profesional.

La organizacién de este Foro Profesional respondia a la peticién
formulada al CECOVA, por parte del Director General de Recursos
Humanos de la Conselleria de Sanidad, para que se le remitiesen
las propuestas e iniciativas que se considerasen oportunas, desde la
perspectiva profesional de Enfermeria, acerca del futuro modelo de
Carrera Profesional que se queria instaurar en esta Autonomia.

CAMBIOS EN ALTOS CARGOS SANITARIOS

En 2004, se produjeron dos importantes cambios en altos cargos de
la politica sanitaria tanto nacional como autonémica. En el primer caso,
Elena Salgado sustituye a Ana Pastor al frente del Ministerio de Sanidad
y Consumo. En el segundo caso, con motivo de la renuncia de Marciano
Gémez, es nombrado Secretario Autonémico de la Agencia Valenciana
de Salud, Manuel Cervera, quien hasta entonces habia estado al frente
de la Direccién General de Calidad y Atencién al Paciente, cargo que
pasa a ser ocupado por Antonio Galdn.

NAVIDAD DEL 2004

Como venia sido habitual, cercanas estas fiestas tan entrafables, el
Colegio de Enfermeria de Alicante, hacia pdblica la convocatoria del
Concurso Infantil de Felicitaciones Navidedas. Los ganadores ilustrarian

las tarjetas colegiales de la Navidad de 2005.

Ademds, en colaboracién con la Asociaciéon de Jubilados, se
ponia marcha la lll Edicién del Concurso Literario de Relatos Breves
Navidefios.

Se volvia a probar suerte con el nimero 19.865 de la Loteria
Nacional, y se llevaron a cabo las tradicionales Fiestas Infantiles de
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Navidad, que, en nimero de siete, y bajo el lema “Unidos en la Alegria”
recorrieron los hospitales de la provincia alicantina. Nuestra companera
Belén Estevan seguia encargdndose de su organizacién.

El Lolegio volvia a levar Ia ilusion
y la alegria a los mas pequenos con
la celebracion de la Fiesta de Navidad

Un afio mds, el Colegio de Enfermeria de Alicante ha llevado
la ilusion a los nifios con la celebracién de la tradicional Fiesta

de Navidad, acfividad totalmente gratuita que en esta ocasién se
desarrollé en Torrevieja, Villajoyosa, Elche, Elda, Orihuela,
Denia, Alicante y Alcoy bajo el lema “Unidos en la alegria”. Las Los locales que han acogido la celebracion de la Fiesta de Navidad han regis-
citadas localidades acogieron la actuacién del Gran Mago Edy y gl an asiinein

del Grupo de Titeres de Tonet que interpreté la obra de Navidad
titulada “El cuarto Rey Mago”

La celebracion de la Fiesta de Navidad ha sido posible en
gran medida a la colaboracién recibida por parte de las direc-
ciones de Enfermeria de los centros en los que se desarrollé esta
actividad y a las entidades colaboradoras Bancaja, Club
Informacién, El Corte Inglés, la Asociacién de Jubilados de
Alicante y el Consejo de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, por lo que desde la Junta de Gobierno del Colegio
queremos expresar nuestro agradecimiento a fodos ellos.

La asistencia a la misma ha vuelto a demostrar que se frata de
una actividad con un gran arraigo entre los colegiados y que es
una referencia en las entraiiables fiestas navidefias afio tras afio.

La presidenta del Colegio, Belén Payd, en el momento del
sorteo de regalos junto al Gran Mago Edy y a una nifia

Juegos y alegria presidieron un aiio mds la celebracion de la

Los nifios participaron con entusiasmo en esta actividad
Fiesta de Navidad
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OTROS ASUNTOS DE INTERES RECOGIDOS EN LAS HOJAS
INFORMATIVAS

Ademds de todo lo resefiado hasta aqui, durante el afio 2004, se
desarrollaron otras series de actuaciones de las que se dieron cumplida
informacién a través de los medios colegiales de difusién, tales como:

- El Colegio participé en la organizacién de un “Curso sobre la
medicién correcta de la presién arterial”, junto a los Colegios
de Médicos y Farmacéuticos y a la Sociedad Valenciana de
Prefensidn Arterial. La actividad se desarrollé en varias Areas de
Salud, siendo la participacién multidisciplinar muy enriquecedora
para los asistentes.

- De la convocatoria conjunta con la Asociacién de Jubilados, de
la IV Exposicién de Pintura, Dibujo y Escultura, asi como del VI

Concurso Literario de Relatos Breves.

- El Colegio colaboré para llevar a cabo un estudio internacional
sobre las diferencias en la formacién y prdctica profesional de la
Enfermeria en los distintos paises europeos.

- Se dio a conocer la convocatoria del Ill Premio de Investigacién
CECOVA, animando a la participacién en el mismo. También
de la nueva campafia lanzada en television y en radio, por el
CECOVA, para revalorizar la imagen de la Enfermeria.

- Desde el Colegio, se insté a Sanidad a convocar las plazas
para la formacién de la Especialidad de Matronas, al objeto
de paliar el déficit existente en los centros sanitarios de estas

profesionales.

- De la convocatoria del “Premio Grupo Care”, destinado a premiar

al mejor trabajo cientifico sobre Enfermeria Geridtrica.

- Se dio a conocer la concesién de una Beca del Instituto “Juan Gil
Albert”, a profesionales de Enfermeria de la Clinica Vistahermosa,
para realizar un trabajo de investigacién sobre “Repercusiones
socioculturales del proyecto sanitario de choque europeo en
Alicante”.
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- Lo Escuela de Enfermeria de Alicante, graduaba a 200
Diplomados en Enfermeria, el mayor nimero por Universidad, de
la Comunidad Valenciana.

- Se dio cobertura informativa a las celebraciones de aniversarios
de promociones de profesionales.

- Se volvié a ofrecer asesoramiento gratuito a los colegiados para

la realizacién de su declaracién de la renta.

- La Hoja Informativa del Colegio, recogié la celebracién en junio,
de la Semana de la Salud Internacional por parte de la Escuela
de Enfermeria, quien, ademds, junto a siete universidades, oferté
una nueva edicién del Titulo Superior de Enfermeria como Titulo
propio. Esta titulacién, que se inicié en 1998, estaba a la espera
de que fuese considera como un Mdster con cardcter oficial y con

validez en el territorio nacional.

- Se daba a conocer la Orden publicada en el DOGV, mediante
la cual las contrataciones de menos de un mes de duracién no
debian pasar por la Bolsa de trabajo para su cobertura.

- Se informaba de la publicacién de las calificaciones provisionales
de la fase de Oposicién del Proceso Extraordinario de
consolidacién de empleo (OPE Extraordinaria) en las instituciones
sanitarias dependiente de la Conselleria de Sanidad.

- Se puso a disposicién de los colegiados un viaje de ocio a la
Capadocia y Estambul.

- Por ¢ltimo, recordar que, entre los convenios de colaboracién
firmados por el Colegio, al objeto de ofrecer una gama mdés
amplia de servicios a los colegiados, se firmé con la Clinica

Mediterrdnea de Neurociencias.
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ANO 2005

Tras la adquisicién y acondicionamiento de la nueva Sede Colegial,
en 2005 se produce el traslado definitivo a la misma, contédndose en
la inauguracién oficial de las nuevas instalaciones con la visita del
entonces Conseller de Sanidad, Vicente Rambla, entre otras autoridades.
El afio 2005 fue fecha también de la convocatoria de Elecciones para
la renovacién parcial de la Junta de Gobierno, entre ellos el cargo de
Presidente, elecciones que no tuvieron que celebrarse al presentarse
una sola candidatura a cada uno de los cargos siendo reelegida como
Presidenta Belén Payd. Por su parte, José Antonio Avila, era también
reelegido Presidente del Consejo de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana (CECOVA).

La lucha contra las agresiones centra buena parte del empefio de
la actividad colegial y en este sentido se pon en marcha una intensa
campafia para luchar contra este problema conjuntamente con el

CECOVA y los Colegios de Enfermeria de Valencia y Castellén.

También en este dmbito, al ya continuado trabajo en defensa de
los intereses de la profesién frente a la actuacién de los Técnicos de
FP se une este afio la defensa de la imagen de Enfermeria a raiz de
la utilizacién sexista de la imagen de las Enfermeras en un acto de

Corporacién Dermoestética.

Durante este afio, y como ya se venia haciendo con anterioridad,
se realiza un destacado trabajo para potenciar la figura de la
Enfermera Escolar, por un lado, alcanzando acuerdos con diferentes
ayuntamientos para su presencia los centros de ensefianza de sus
municipios, por ofro ofreciendo a las Enfermeras Escolares una
formacién especifica y determinada para desarrollar su trabajo de

forma mds exitosa.
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En el plano profesional 2005 destaca por ser el afio en el que se
publican el Real Decreto que regula las Especialidades de Enfermeria
estableciéndolas en siete, Obstétrico-Ginecoldgica (Matrona), Salud
Mental, Geriatria, del Trabajo, de Cuidados Médico Quirdrgicos,
Familiar y Comunitaria y Pedidtrica. Un hecho que lleva al Colegio a
celebrar sesiones informativas al respecto en diferentes hospitales de
la provincia. En este terreno, cabe destacar también la promulgacién
de los Reales Decretos que regulan las ensefianzas de Grado y de
Posgrado, que tendré como consecuencia el cambio de la denominacidn
de Diplomado en Enfermeria por la de Grado en Enfermeria. Era el
desarrollo del Espacio Europeo de Educacién Superior.

Por Ultimo, en el aspecto organizativo sanitario autonémico,
destacar que se crearon los Departamentos de Salud, y que en la Mesa
Sectorial de Sanidad se firmé el acuerdo de Carrera Profesional para
los médicos y Enfermeras que prestasen servicios en la Sanidad Piblica
Valenciana.

OBJETIVO: TRASLADO A LA NUEVA SEDE COLEGIAL

Comienza el afio 2005 con un obijetivo principal por parte de la
Junta: la finalizacién de las obras de acondicionamiento de la nueva
sede colegial y el traslado a la misma, sin merma de los servicios
colegiales. Existe una gran expectativa entre el colectivo por la que va
a ser la nueva sede del Colegio, y por ello se trabaja para que esté a
la altura de las expectativas levantadas y para que la misma sea un
lugar de referencia de las Enfermeras y Enfermeros, en donde se puedan
desarrollar todas aquellas actividades que se programen y demanden.
No se quiere esperar a la inauguracién oficial, y en cuanto estan
ultimados todos los detalles, el Colegio de Enfermeria de Alicante, abrié

sus nuevas puertas a los profesionales de Enfermeria de la provincia.

Un donativo que sorprendio

La nueva sede, es un esfuerzo de todo el colectivo, pero existen casos,
como el del colegiado jubilado, D. Juan Manuel Pereira Nogueira y su
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esposa D° Maria del Carmen del Pozo (qg.e.d.), que supuso una sorpresa
para la Junta. El citado colegiado realizé un generoso donativo para
ayudar a la construccién de la nueva sede, y de esta manera mostrar su
agradecimiento hacia la institucién Colegial con la que mantenian un
estrecho vinculo, colaborando tanto en actividades profesionales como
sociales, no en vano, Juan Manuel, era Vicepresidente de la Asociacién

de Jubilados.

El dia tan esperado: La Inauguracion

Por fin, el dia 26 de abril de 2005, se inaugura oficialmente la
nueva sede del Colegio Oficial de Enfermeria de Alicante. El acto
conté con la asistencia del Conseller de Sanidad, D. Vicente Rambla,
el Presidente del Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana,
D. José Antonio Avila, los Presidentes de los Colegios de Enfermeria de
Castellén y Valencia y sus Juntas de Gobierno, el Director Territorial de
Sanidad de Alicante, Concejal de Sanidad del Excmo. Ayuntamiento
de Alicante, Presidente de Unién Profesional de Alicante, Presidentes de
los Colegios de Médicos, Farmacéuticos, Veterinarios de Alicante, asi
como otras autoridades autonémicas, provinciales y locales de diversos
dmbitos. Conté también con la presencia de numerosos Directores de
Enfermeria de Centros Hospitalarios de la Provincia y ofros cargos de
Enfermeria, Sindicatos, Asociaciones Profesionales, etc, en definitiva,
todo un acontecimiento colegial que llenaba de satisfaccién a la Junta
de Gobierno, compensando el esfuerzo realizado en el proyecto.

Tras el clasico acto de descubrir la placa conmemorativa de la
ocasién y visitar todas las dependencias colegiales, se celebré un
acto institucional en el que intervinieron el Conseller de Sanidad, la
Presidenta del Colegio y el Presidente del CECOVA, finalizando con un

vino para los invitados.

Jornadas de puertas abiertas

Con posterioridad a la inauguracién oficial, se realizaron jornadas de
puertas abiertas para mostrar la sede a diversos colectivos relacionados
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—
El Conseller de Sanidad inauguro la nueva

sede del Colegio de Enfermeria de Alicante
Rambla destaco la necesidad de que Enfermeria tenga unas instalaciones

que satisfagan sus cada vez mayores exigencias profesionales

\

£l conseller de Sanidad junto a la presidenta del Colegio v al presidente
el CECOVA tras descubrir la placa conmemorativa del acto

I Colegio de Enfermerfa de Alicante inaugur6 oficial-
Ememe su nueva sede en un acto celebrado el pasado
mes de abril que conté con la asistencia del conseller

de Sanidad. Vicente Rambla, y de diferentes autoridades
autonémicas. provinciales y locales de diversos ambitos. De

i ellos cabe destacar al presidente del Consejo de
eria de la Comunidad Valenciana. José Antonio
al director territorial de Sanidad en Alicante. José
nte Garcfa. al concejal de Sanidad del Ayuntamiento de
« Juan Zaragoza, al presidente de Unién Profesional
nte y del Colegio de Médicos de esta provincia,
Ferré, al presidente-del Colegio de Farmacéuticos,
arbonell. al presidente del Colegio de Veterinarios.

Carlos Avila. y a diversos representantes sindicales y de aso-
ciaciones de Enfermeria.

Tras descubrir la placa conmemorativa de tal ocasion
hubo un turno de intervenciones en el cual el conseller de
Sanidad destaco la necesidad de que Enfermeria dispusiese
de unas modernas instalaciones como las recién inauguradas
en las que poder dar respuesta a las cada vez mayores exi-
gencias de los integrantes de nuestro colectivo profesional.
El conseller justifico la conveniencia de que Enfermeria dis-
ponga de unas instalaciones de este tipo en el hecho de que
nuestro colectivo se haya convertido en uno de los pilares en
los que se sustenta el sistema sanitario. habiendo pasado de
ser una profesion auxiliar a tener plena autonomia y a cons-
tituirse en la mas numerosa de la sanidad. Rambla finalizo
realizando un repaso por los temas en los que desde Sanidad
se esta trabajando otorgando un protagonismo especial a
Enfermeria. tales como el desarrollo de la carrera profesional
y los acuerdos de gestién por objetivos. entre otros.

Nuevas oportunidades

Por su parte. Belén Payi destaco el deseo de la Junta de
Gobierno de que la nueva sede permita a los profesionales de
Enfermeria adscritos al Colegio de Alicante mejorar su préc-
tica a través de una mejor oferta de formacion continua, de la
disponibilidad de medios informdticos y documentales y de
ampliar la oferta de servicios convirtiéndose en un punto de
encuentro y referencia profesional.

La presidenta del Colegio destacé la voluntad de la Junta
de Gobierno de que al amparo de estas nuevas instalaciones
se generen proyectos profesionales de gran envergadura y
repercusion sociosanitaria y espacios de colaboracion con
otras entidades para realizar actividades que redunden en una
mejora de la salud de los ciudadanos.

El presidente del CECOVA hablé sobre el origen de los
colegios profesionales en general y sobre los de Enfermeria
en particular, centrandose ampliamente en la historia del
Colegio de Alicante y en su evolucion y ubicaciones hasta lle-
gar a la actual sede. realizando al mismo tiempo un andlisis
del devenir de la profesién en sus diferentes etapas hlsuincas/

con la profesién, tales como Asociaciones Cientificas y Profesionales,

Industria Farmacéutica y como no podia ser de otra manera para

los colegiados. En este Gltimo caso y debido al nimero elevado de

colegiados, son muchos los que, afios después de la inauguracién de

la sede colegial, cuando se acercan por el Colegio a realizar alguna

gestidn, solicitan se les ensefe la sede, ya que no han tenido oportunidad

de verla nada mds que en las fotos mostradas en las Hojas Informativas

del Colegio.

La nueva sede colegial fue elogiada, y lo sigue siendo, por todos

aquellos que la han visto, ya que se ha conseguido un espacio amplio,

luminoso, con capacidad para realizar actividades para los profesionales
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y sobre todo un lugar que representa dignamente a todas las Enfermeras

y Enfermeros alicantinos.

ELECCIONES EN LA ORGANIZACION COLEGIAL

El afio 2005, al haber finalizado el tiempo de mandato sefialado en
los Estatutos, se convocaron elecciones tanto en el Colegio de Enfermeria

Alicante como en el CECOVA.

COLEGIO

La convocatoria de Elecciones Colegiales para la renovacién parcial
de la Junta, a diferencias de las anteriores del 2000, transcurrié con
total normalidad. Las elecciones estaban previstas para el 28 de
junio, no siendo necesaria su celebracién al presentarse una sola
candidatura, apostando de esa forma por la continuidad. De este modo,
salieron reelegidos, en el cargo de Presidenta, Belén Payd; en el de
Vicepresidente, Antonio Verdy; Vocal |, Ascensién Marroqui; y en el de
Vocal IV, Montserrat Angulo.

La Junta de Gobierno del Colegio, quedaba constituida como sigue:
Presidente: Belén Paya Pérez

Vicepresidente: Antonio Verdd Rico

Secretario: José Antonio Avila Olivares

Tesorero: Belén Estevan Ferndndez

Vocal I: Ascension Marroqui Rodriguez

Vocal II: Ricardo Martin Pefalver

Vocal lll: Maria de Mar Ortiz Vela

Vocal IV: Monserrat Angulo Perea

Vocal V: Elena Ferrer Hernandez
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CECOVA

También en este afio se celebraron Elecciones para la renovacién del
Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana, siendo reelegido
como Presidente del mismo José Antonio Avila, Secretario del Colegio
de Enfermeria de Alicante.

Asimismo, el Vicepresidente del Colegio de Enfermeria del Alicante y
Vocal del CECOVA, Antonio Verd, fue elegido Miembro del Consejo de
Salud de la Comunidad Valenciana, en representacién de Enfermeria.

ESPECIALIDADES Y GRADO

Si el afio 2003 fue importante para la profesién, por las leyes tan
importantes que se promulgaron, el 2005 no se queda a la zaga, e
incluso lo podriamos clasificar, sin miedo a equivocarnos, como un
afio crucial para el futuro de la Enfermeria Espafiola. En este afo las
Enfermeras recibe dos noticias que van a cambiar los planteamientos
profesionales y académicos de la disciplina Enfermera. Por un lado se
publican las nuevas Especialidades de la profesién y por otro, comienza
la adaptacién de las titulaciones espafolas, entre ellas Enfermeria, al

Espacio Europeo de Educacién Superior.

Publicadas las Especialidades de Enfermeria

En el aspecto profesional destacé la publicacién del Real Decreto
450/2005, de 22 de abril, sobre Especialidades de Enfermeria, por el
que se regula la obtencién del Titulo en siete Especialidades: Obstétrico-
Ginecoldgica (Matrona); Salud Mental; Geriatria; del Trabajo; de
Cuidados Médico-Quirdrgicos; Familiar y Comunitaria; y Pedidtrica.

A raiz de la publicacién de este Real Decreto, el Colegio organizé
unas jornadas explicativas que se celebraron en diversos Hospitales de
la Provincia (Vega Baja, Alcoy, Denia y Alicante), con el fin de ofrecer
informacién sobre las nuevas Especialidades y el acceso a las mismas.
Las Jornadas sirvieron también para ir aclarando todas aquellas dudas

que se planteaba la citada Norma, que no eran pocas, al tiempo que
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se recogieron las inquietudes y miedos de los colegiados respecto a sus
repercusiones en la profesién.

cceso a las nuevas especialidades
El Colegio informo en los centros sanitarios
de la provincia sobre el decreto que regula la futura
especializacion de Enfermeria

Ante las dudas sobre las vias d

tiempo trabajado y a formaci6n y, por dltimo, marca las pau-
tas de lo que serd la formacién especializada del futuro
Enfermero Interno Residente (EIR).

Cuestiones planteadas
Estas vias de acceso a las nuevas especialidades centra-

ron las preg de los asi: aestas informati-
vas. Los rep 1 dejaron ia de que
todavia no estd definido cl el futuro lizad

de nuestra profesién, ya que este nuevo real decreto apenas
introduce modificaciones con respecto al del afio 1987. Han
sido dieciocho afios los que se han necesitado para desarro-

1lar sol las esp de M: y Salud Mental,
motivo éste que p un gran P en la
Organizaci6n Colegial que se ve alimentado por
La presidenta y el secretario del Colegio en una de las sesiones informati eli pli de los plazos para la constitucién de las

comisiones nacionales de cada una de las especialidades

te las primeras semanas del mes de noviembre una
serie de charlas informativas sobre el Real Decreto
450/2005, de 22 de abril, sobre especialidades de
Enfermeria. La celebracién de esta actividad ha venido moti-
vada por la necesidad de ofrecer puntual informacién sobre
este asunto a los colegiados, al tiempo que para que dispu-

El Colegio de Enfermeria de Alicante desarrollé duran-

aprobadas, que segtin el nuevo real decreto, publicado el 7 de
mayo de 2005, tenian que estar constituidas en los tres meses
siguientes, circunstancia que atin no se ha producido. El ver
que esta nueva norma ya empieza a ver incumplidos los pla-
zos que ella misma establece es lo que estd pro do este
aumento del escepticismo citado.

Las instancias para las diferentes vias de optar a la con-

siesen de un dmbito de particip en el que pudi acla-
rar sus dudas referentes a la aplicacion de este real decreto.
Las jornadas informativas se han desarrollado en los hospi-
tales de Alicante, Elche, Alcoy, Orihuela, Elda, Denia y el
Centro Sanitario Dr. Esquerdo de Alicante.

Estas sesiones informativas estuvieron a cargo del secre-
tario y la Vocal V del Colegio, José Antonio Avila y
Montserrat Angulo, respectivamente, quienes, acompanados
de otros integrantes de la Junta de Gobierno dieron explica-
ciones amplias y detalladas de las posibilidades de especiali-
zacién que se abren a partir de la publicacién de esta norma
para todo el colectivo de Enfermeria.

El Real Decreto 450/2005 posibilita la convalidacién de
los titulos de especialistas antiguos por los de nueva crea-
cion, facilita el acceso a un titulo de especialista a aquellos
\profesionales que rednan una serie de requisitos relativos a

lidacién de especialidades y para el acceso a alguna de
ellas por la via excepcional estdn disponibles en la pdgina
web del Colegio (www.enferalicante.org).

Plazos

Cabe destacar que este real decreto no establece pla-
zos para la convalidacién de titulos de iali y
que para solicitar por la via excepcional establecida a la
especialidad de Salud Mental el plazo es de dos afios
desde la entrada en vigor del Real Decreto y de un afio
para el titulo de Enfermeria del Trabajo.

Desde el Colegio se esta abierto a acudir a aquellos
centros en los que se requiera nuestra presencia
para informar sobre este tema

También el Colegio puso a disposicién de los colegiados, todos los
modelos de solicitudes para pedir el acceso a las Especialidades por la Via
Excepcional y también para la convalidacién de Titulos de Especialistas.
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Entre las cuestiones que habia que tener en cuenta, sefialar que, si
bien no se establecia un plazo para solicitar la convalidacién de titulos
de especialistas antiguos por los nuevos, sin embargo para solicitar la
Especialidad de Salud Mental, por la via excepcional establecida en
el Real Decreto, se fij6 un plazo de dos afios, siendo de uno para la
Especialidad de Enfermeria del Trabajo.

El Colegio, utilizé la Hoja Informativa para explicar el alcance de la

nueva normativa.

Grado y Postgrado
El mismo dia, el 25 de enero, el Boletin Oficial del Estado (BOE),

publicaba los dos Reales Decretos que iban a marcar una nueva etapa
en la historia de la profesién Enfermera. Por un lado, se iniciaba el
cambio de la denominacién de Diplomado en Enfermeria por la de
Grado en Enfermeria?, teniendo como horizonte el 2010 para que las
Escuelas de Enfermeria realizaran la total adaptacién de los planes de
estudios vigentes, a la nueva denominacién. Por otro lado, se regulaban

los Estudios oficiales de Posgrado?.

La Declaracién de Bolonia de 1999, inicia el proceso de construccién
de un espacio educativo comin para los paises miembros de la Unién
Europea. Es el llamado Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES),
entre cuyos objetivos se incluia la adopcién de un sistema flexible
de titulaciones, comprensibles y comparables. Este nuevo sistema de
titulaciones se basaba en dos niveles diferenciados: Grado y Postgrado.
Niveles que venian a establecer las futuras estructuras de las ensefianzas

universitarias oficiales espafiolas, las cuales quedaban como sigue:

El primer nivel o Grado, corresponde al primer ciclo de los

estudios universitarios, y comprende las ensefianzas bdsicas y de

22 Real Decreto 55/2005, de 21 de enero, por el que se establece la estructura de las

ensefianzas universitarias y se regulan los estudios universitarios oficiales de Grado. BOE
de 25 de enero.

23 Real Decreto 56/2005, de 21 de enero, por el que se regulan los estudios oficiales de
Posgrado. BOE de 25 de enero.
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formacién general, orientadas a la preparacién para el ejercicio de
actividades de cardcter profesional. Venia a sustituir a los estudios
de Diplomado.

El segundo nivel o Postgrado, integra el segundo y el tercer ciclo de los
estudios vigentes. El segundo ciclo estaré dirigido a una especializacién
académica o profesional o bien a promover la iniciacién en tareas
investigadoras. La superacién de este ciclo formativo dard lugar a la

obtencién del titulo de Mdster.

El tercer ciclo tiene como finalidad la formacién avanzada en las
técnicas de investigacién. Su superacién dard derecho a la obtencidn
del Titulo de Doctor, que representa el nivel mds elevado en la educacién

superior.

De estos importantes Reales Decretos, asi como de su posterior
desarrollo legislativo, desde el Colegio de Enfermeria dio amplia

informacién.

SIGUE EL CONFLICTO CON LOS TECNICOS

A principios del afio 2005 surgié un importante conflicto profesional
en el Servicio de Radiologia del Hospital de San Juan, al disminuir
considerablemente el nimero de profesionales de Enfermeria que
prestaban sus servicios en el mismo por Técnicos de Formacién
Profesional. El Colegio interpelé a la Direccién de Enfermeria del
Hospital para que diera las explicaciones pertinentes, planteando,
ademds, la posibilidad de denunciar por Mobbing al Facultativo del
citado Servicio de confirmarse las actuaciones que estaba teniendo para
con las Enfermeras de Radiologia. El mutismo institucional predomino en

esta cuestion.

Asimismo, en este afio se conoce una Sentencia del Tribunal Supremo
en el que da la razén a Enfermeria en un conflicto de funciones,
concretamente en la denuncia interpuesta por el Sindicato Profesional
de Técnicos Especialistas (SIPTE), contra el destino o adscripcién de
profesionales de Enfermeria para realizar funciones que implicasen

la realizacién de tareas de las contenidas en los articulos 3 y 4 de
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la Orden Ministerial de 14 de junio de 1984. La Asesoria Laboral
del Colegio de Enfermeria tanto en primera instancia en el Juzgado
de lo Social nimero uno de Alicante, como en el Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valencia y finalmente en el Tribunal
Supremo consiguié que dicha demanda fuera desestimada. Los
Técnicos pretendian realizar funciones y colaborar con el facultativo
en las pruebas técnicas de diagnéstico de las dreas de Laboratorio
de Hematologia-Banco de sangre, realizacién de pruebas cruzadas,
grupos sanguineos, determinacién de RH, fenotipos, test de Coombs,

estudios de coagulacién, etc.

TODA LA ENFERMERIA CONTRA CORPORACION
DERMOESTETICA

El acto celebrado por la empresa Corporacién Dermoestética,
el primer dia de su cotizacién en Bolsa, fue motivo de indignacién y
repulsa por parte del colectivo de Enfermeria, en todos los dmbitos:
provincial, autonémico y nacional. En dicho acto, se presentaba a un
grupo de cincuenta modelos disfrazadas de Enfermeras con un uniforme
muy provocativo que ofrecia una imagen sexista que nada tiene que ver
con la condicién de profesionales universitarios formados para prestar
cuidados de salud.

Tanto desde el Colegio de Alicante, como a través del CECOVA,
como del Consejo General de Enfermeria, se mostré el rechazo por
dicha campafia y se solicité la reparacién piblica de la imagen de la
Enfermeria. A las protestas colegiales, en la Comunidad Valenciana,
se sumé el Sindic de Greuges, Bernardo del Rosal, el Conseller de
Relaciones Institucionales, Esteban Gonzélez Pons, y la Directora
General de la Mujer, Clara Abellan. No obstante, a pesar de toda esta
reaccién en contra, Corporacién Dermoestética no quiso rectificar, ni
pedir excusas, pero nunca més volvié a utilizar la imagen desvirtuada

de una enfermera para sus fines comerciales.
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P

B

Indignacion entre la Enfermeria por el uso sexista de su

imagen en un acto de Corporacion Dermoestética
La Organizacién Autonémica Colegial de Enfermeria estudia tomar medidas legales al respecto

a profesion de Enfermeria ha
I sufrido una profunda indig-

nacion a causa de la imagen
de las enfermeras ofrecida en un
acto de la empresa Corporacion
Dermoestética. En dicho acto, cele-
brado en la primera jornada de coti-
zacion de esta compania en bolsa, se
presentaba a un grupo de cincuenta
modelos disfrazadas de enfermeras
con un uniforme muy provocativo

las modelos disfrazadas de enfermeras que ha causado tanto
malestar entre nuestra profesion.

Desde el CECOVA se ha confeccionado un modelo de
queja que se va a enviar a los colegios de Alicante, Castellon
y Valencia para que aquellos profesionales que quieran hacer
llegar su malestar por lo sucedido a Corporacién Dermo-
estética puedan hacerlo.

Nuestra profesion ha luchado intensamente a lo largo de
los afios para contar con una autonomia y unas funciones
propias que la consoliden en el sistema sanitario y la socie-

dad y ha conseguido labrarse un gran prestigio profesional
gracias a ello. Por lo tanto, no estamos dispuestos a consen-
tir que hechos de este tipo empanen nuestra imagen y frivo-
licen sobre nuestra condicién como profesionales

que ofrecia una imagen sexista de

nuestra profesion que nada tiene que
disfrazadas de enfermeras p e a
en el acto de Corporacién V€T €on nuestra condicion de profe-
Dermoestética sionales universitarios formados

para prestar cuidados de salud a la

b El CECOVA pide que se repare

Ante ello, desde el Consejo de Enfermeria de la .1 1e . 5
Comunidad Valenciana (CECOVA) se redacté una nota de pubhcameme Id imagen de Enfermena

prensa que fue difundida entre todos los medios de comuni-
cacién de la Comunidad Valenciana en Ja que “en represen- El CECOVA ha remitido un escrito a la
tacion de los colegios profesionales de Alicante, Castellén y Conselleria de Sanidad y de Emp|eo, asi como a la
Va{cncia y de un c.nleclivu inlegrvu»du por mds de 1)0‘0()0 pro- Direccién General de la Muijer, sindicatos y partidos
fesmna‘lea de Emen‘ner‘ia‘ mei/mkeslzlmni a ‘traves de ‘esle poiiﬁcos, poniéndo|es clicoitionic: do.ostinunte y
colnu.rucadn nuestra m(hgnacl(m y malestar frente lu la ima- licitandel . A onk faver o'l
gen irrespetuosa, machista, frivola y estereotipada de ) '_c' o g posnc!onumieno a gaoe e
Enfermerfa que Corporacién Dermoestética ha trasladado a mujer enfermera en particular y e la mujer en gene-
la sociedad de unos profesionales que representan el colecti- ral con el fin de conseguir que Corporacién
vo méds numeroso de la sanidad piblica autonémica” Dermoestética emita un comunicado publico en el

que se disculpe por el perjuicio ocasionado con la
utilizacién desafortunada de modelos disfrazadas
de enfermeras en el acto ya referido.

Imagen de las modelos

La nota de prensa anunciaba también la intencién de la
Organizacion Autonémica Colegial de Enfermeria de estu-
diar la posibilidad de emprender acciones legales contra
Corporacion Dermoestética, circunstancia ésta que se estd

valorando por parte de los servicios juridicos. Por ofra parte, el presidente de la Bolsa de

Madrid ha recibido un escrito del CECOVA en el que
se le insta a que supervise que la celebracién de
actos corporativos de este tipo en el parquet madri-
lefio para que no generen problemas como el que

Junto a ello, el CECOVA se puso en contacto con los res-
ponsables de dicha empresa para trasladarles el malestar del
colectivo de Enfermerfa por lo sucedido, solicitndoles una
disculpa que debe ser publica y aparecer en los medios de
comunicacion del mismo modo que aparecié la imagen de nesiocHpa.

LUCHA CONTRA LAS AGRESIONES

Otro de los temas profesionales que tuvo una importante incidencia
en 2005, fue la denuncia por Agresiones y Amenazas a profesionales
de Enfermeria en el desarrollo de su trabajo. La campafia emprendida
conjuntamente por el CECOVA y los Colegios de Alicante, Castellén y
Valencia, con el apoyo de la Conselleria de Sanidad, tiene repercusién
en el colectivo y cada vez son més los casos de denuncia por estos
hechos. Poco a poco, los profesionales de Enfermeria van denunciando
ante los Tribunales estas agresiones, siendo, en todos los casos, las
Sentencias favorables a las Enfermeras/os. Desde el Colegio se ofrece
asesoria juridica gratuita a los afectados.
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El Colegio condena las amenazas sufridas
por un enfermero de Aspe y le ofrece apoyo
Jjuridico para su defensa

Sanidad sique sin ofrecer unas condiciones de tra

jo adecuadas

para evitar estas situaciones

trabajo un nimero importante de profesionales de Enfermeria
'en Primaria continian provocando situaciones de tension en la
atencion a los pacientes que hacen que en ocasiones las mismas aca-
ben en agresiones fisicas o verbales al personal sanitario. El tltimo
caso que ha cobrado actualidad ha sido el de un enfermero de Aspe
que presuntamente fue amenazado por un familiar de una paciente a
cuyo domicilio no se pudo desplazar por no disponer de vehiculo para
ello.
La situacién no es nueva. pues ya en el centro de salud de esta

I as condiciones laborales en las que tienen que desarrollar su

se lamenta p que las ¢ en las que tienen que
realizar su trabajo un gran nimero de profesionales de Enfermeria al
no tener vehiculos para que se puedan desplazar a los domicilios de
los pacientes den lugar a situaciones de este tipo. situaciones que en
ningtin caso justifican la falta de respeto hacia el personal sanitario.
como ha sucedido en Aspe.

Resulta paradéjico que la Conselleria de Sanidad no exija para
ocupar una plaza en el servicio piblico ni tener carnet de conducir ni
vehiculo, por lo que consideramos que los profesionales de
Enfermeria no deben cubrir de forma particular un servicio que debe
ser dispuesto por la Administracién. Hay que tener en cuenta ademds

localidad los enfermeros destinados en él han llegado a cubrir los avi-
s0s domiciliarios a pie ante la falta de vehiculos oficiales para ello. que lo que se paga en concepto de dispersién geografica no contem-
Ante este caso, del que la Justicia va a tomar cartas en ¢l asunto al  pla el uso del coche propio y que ademds, y para agravar todavia més
existir la pertinente denuncia, el Colegio de Enfermeria de Alicante el problema, a los enfermeros de Primaria no se les pagado la pro-
expresé su condena y ofreci6 el apoyo de su Asesorfa Juridica al  ductividad del afio pasado, produciéndose un lamentable agravio com-
enfermero amenazado; al mismo tiempo desde la Institucion Colegial ~ parativo con el colectivo médico. que si que la ha (nbndo

Colegio y CECOVA mantienen v
l\ su eSfuerzo en ’a lucna CONSEJO DE ENFERMERIA DE
contra las agresiones “ercova

a a \¢ 1 = 5
omo ya se ha informado en anteriores circulares informativas, el Colegio y el COMUNICADO |
CECOVA estin realizando un importante esfuerzo para combatir las agresio- =5

nes que sufre el personal de Enferm n los centros sanitarios. Fruto de esta

4 3 EL PERSONAL DE ENFERMERIA SE

preocupacion es el convenio suscrito con la Conselleria de Sanidad para luchar con- EN SUS

1ra este problema y la campaiia de difusién puesta en marcha por la Organizacién CIO POR SU

Colegial Autonémica y Provincial de Enfermeria. PROFESIONAL, POR LO QUE ANTE
En este sentido, hay que decir que se van a volver a mandar carteles informati- O

0s sobre esta materia a todos los centros de la provincia, al tiempo que ya se ha man- ©O AGRESION DE LA QUE PUEDA

dado un p de alos es de Esp Primaria y coordi- i SER OBJETO, SE i JUDICAIAI.

; INTERPONER DENUNCI 7
nadores de centros de salud para que sea cumplimentado por la persona que se vea
afectada por una agresion; no obstante, este protocolo estd disponible también en la

web del Colegio (www.enferalicante.org)

o¢ ereRnenn ¢ curcamcan

Se ha mandado un protocolo de actuacién a los directores de

s e e
Especializada, Primaria y coordinadores de centros de salud para que sea Mo Pt

cumplimentado por la persona que se vea afectada por una agresion

Desde el CECOVA, se mandé un protocolo de actuacién alos directores
de Especializada, Primaria y coordinadores de centros de salud, para
que fuese cumplimentado por el profesional que se viese afectada por
una agresién. También se volvié a enviar los carteles informativos a
los usuarios, indicando las consecuencias de extralimitarse, de forma
agresiva, con las Enfermeras/os en sus pretensiones.

Por otro lado, el Colegio de Enfermeria de Alicante, colabora
con el CECOVA, en la presentacién a la Direccién General de
Calidad y Atencién al Paciente, de la segunda Fase del Programa
de Comunicacién para Profesionales de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, consistente en la realizacién, en las tres provincias, de
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Talleres de Formacién de Formadores en Técnicas y Habilidades de
Comunicacién. El objetivo no era otro que ensefar a las Enfermeras a
manejar las situaciones conflictivas en las que puedan verse inmersas
en el desarrollo de su trabajo, al interactuar con pacientes y familiares,
y evitar de este modo, cualquier tipo de agresién. Como se recordard,
la primera Fase de este Programa, consistia en la elaboracién de
un libro titulado “Técnicas de Comunicacién para Profesionales de

Enfermeria”.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

La oferta docente del Colegio seguia ocupando las paginas de la
Hoja Informativa, ademds de plasmarse en el “folleto” que para tal fin
se imprimia y mandaba a todos los colegiados. Muestra de la intensidad
con que se comenzé este afo, fue la programacién de 24 cursos para

el primer trimestre.

La descentralizacién, la alianza con entidades de solvencia formativa
confrastada, la organizacién de una programacién vanguardista
y prdctica a la vez, y el contar con un cuadro de profesores de alto
nivel, son las caracteristicas de los cursos del Colegio. Ademdés, en la
Asamblea General Ordinaria, celebrada el 19 de diciembre, dentro
de los “Obijetivos colegiales para el afioc 2006”, se aprobé el coste
nico de 10 euros para la matriculacién en las acciones formativas de
la oferta docente propia del Colegio. Un importante esfuerzo econémico
por parte de la tesoreria colegial que empezé a poner en prdctica en el
primer trimestre de 2006.

Las Asociaciones de Enfermeria, seguian recibiendo el respaldo y

colaboracién del Colegio, en la difusién de sus actividades docentes.

Curso para formarse en Educacion para la Salud

Colegio y CECOVA organizaron actividades formativas para
preparar a las Enfermeras que fueran a realizar actividades de Educacién
para la Salud. En concreto fueron dos cursos, uno sobre Metodologia
de la Educacién para la Salud, y otro sobre Enfermeria y Salud Escolar.
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Ambos estaban acreditados por la Comisién de Formacién Continuada
de la Comunidad Valenciana.

Curso de preparacién para el EIR

Con el objetivo de preparar a quienes quisieran optar a las
pruebas de seleccién para el acceso a las plazas de formacién de las
especialidades de Enfermeria Obstétrico-Ginecoldgica (Matrona) y de
Enfermeria en Salud Mental, el Colegio organizé un Curso preparatorio
bajo la supervisién de la Vocal IV, Montserrat Angulo, en colaboracién
con la academia CTO-Medicina.

Ademds de esta formacién, el Colegio dispuso el desplazamiento

hasta el lugar del examen, de manera gratuita.

Curso on-line de Vacunologia

Los colegiados alicantinos pudieron inscribirse en el | Curso on-line
de Vacunologia, titulado “Vacunas y la Sociedad del Siglo XXI”. Esta
actividad daba comienzo a finales de marzo, y estaba organizada por
el Grupo de Trabajo en Vacunas del CECOVA, el Centro Consultor de
Vacunologia del Centro Superior de Investigacién en Salud Piblica, la
Direccién General de Salud Pibica de la Conselleria de Sanidad, y la
Escuela Valenciana de Estudios para la Salud (EVES), en colaboracién
con los laboratorios del Dr. Esteve.

El Curso tenia como objetivo la actualizacién y formacién de los
profesionales sanitarios implicados en el campo de las vacunas. El
desarrollo del mismo, se llevé a través de la plataforma de formacién
(eformacién) de la Generalitat Valenciana.

La gran acogida de este Curso, hizo que se repitiera en afos
posteriores. En este sentido, el Colegio de Enfermeria ayudo a la
difusién, de sus respectivas convocatorias, desde la Hoja Informativa.



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA
(2000-2009)

EVENTOS CIENTIFICOS

EL 2005, también es un afio prolijo en la celebracién, dentro
de la provincia, de encuentros y foros cientificos, bien dirigidos
especificamente a nuestro colectivo, o en donde Enfermeria tuvo una
importante participacién. Tanto en unos como en los otros, asi como en
los organizados por el Colegio o en colaboracién con otras entidades,
los diferentes miembros de la Junta de Gobierno pusieron todo su
empefio para que se alcanzasen los objetivos previstos.

A continuacién, se inserta una relacién de los eventos en los que
colabord, de una forma o de otra, el Colegio:

- Foro de Dialogo Oftalmolégico, celebrado en el Hotel Esperida
de Alicante, durante el 28 y 29 de enero, y en donde el personal
de Oftalmologia del Hospital Universitario de San Juan, tuvo una

destacada participacién y presencia con diferentes ponencias.

-1Jornadas de Enfermeria de Actualizacién en Diabetes, celebradas
en Elche, el 29 de abril, siendo organizadas por el Colegio y la
Asociacién Valenciana de Educadores en Diabetes (AVED).

- XVI Jornadas de Interrelacién de Enfermeria del Area 17,
celebradas en Monévar bajo el lema de “Interrelacién de
Enfermeria ante la nueva poblacién multicultural”. El encuentro

tuvo lugar los dias 18 y 19 de mayo.

- Jornada sobre Reproduccién Asistida, celebrada el 19 de
mayo, en el salén de actos de la Clinica Vistahermosa, bajo la
organizacién de su Unidad de Reproduccién Asistida.

-Il Jornadas de Enfermeria del Area 20, celebradas el 21 de mayo,
en el Colegio Diocesano de Santo Domingo de Orihuela, con el

lema “La Enfermeria por la Calidad de los Cuidados”.

- Xlll Jornadas de Anestesia, Reanimacién y Terapia del Dolor,
organizadas por ASECVAR-TD, y celebradas en Villajoyosa, el
27 de mayo.

-1V Jornadas sobre Vacunaciones y Vacunologia para profesionales
de Enfermeria, organizada por el CECOVA, a través de su
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Grupo de Trabajo en Vacunas, y que tuvieron lugar en Alicante,
el dia 31 de mayo, en el Club Informacién. En el transcurso de
las mismas, se presenté la Seroteca Filiada de la Comunidad
Valenciana.

- Congreso de Enfermeria en Salud Mental, celebrado en Benidorm,
del 22 al 25 junio, de forma paralela al | Congreso Europeo de la

Sociedad Americana de Psiquiatria Hispana.

-1 Jornada de Cuidadores Familiares, el 22 de octubre, en el salén
de actos de la Mutua Maz, en la Localidad de Elche. El lema
elegido para este encuentro “Calidad de Vida del Cuidador”.

-lJornada de Actualizacién en Lactancia Materna del Departamento
15. El Salén de actos de la Caja de Ahorros del Mediterréneo,
acogié el 27 octubre, esta Jornada, que se desarrollé con el
lema “Puente entre la Experiencia y la Ciencia”. La Organizacién

corrié a cargo de la Gerencia del citado departamento.

- Xl Jornadas de Enfermeria sobre Trabajos Cientificos,
organizadas por la Divisién de Enfermeria del Departamento
19, y celebradas en el salén de actos del HGUA, los dias 18
y 19 de noviembre. El lema elegido en esta edicién fue “Retos
ante las nuevas demandas”

- Mesa Redonda, bajo el titulo “la Gripe Aviar: sEstamos
preparados? Actividad organizada por la Universidad Cardenal
Herrera —CEU de Elche, y celebrada el 23 de noviembre.

- Laboralia 2005 . El Colegio de Enfermeria de Alicante, junto
a los de Valencia y Castellén, a través del CECOVA, participd
en la Feria Integral de la Prevencién, Proteccién, Seguridad y
Salud Laboral, que bajo la denominacién de Laboralia 2005, se
desarrollé en Feria Valencia del 11 al 13 de mayo.

Este evento se celebré con el Lema “La prevencién es Ley de Vida”,
e incluyé en su programa de actividades una Jornada de Prevencién
del Riesgo Biolégico, promovida por la Organizacién Colegial
Autonémica de Enfermeria y la Conselleria de Sanidad, desarrollada
el 12 de mayo.
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PROMOCIONANDO LA EpS. POTENCIANDO LA ENFERMERA
ESCOLAR

Gracias a la estrecha colaboracién entre Colegio, CECOVA y ADEES,
la Educacién para la Salud, y, por ende, la apuesta por la Enfermeria
Escolar, volvia a los centros de ensefianza con el comienzo del curso
escolar. Algunas de las localidades en donde se llevaron a cabo este
tipo de actuaciones, se recogieron en las Hojas Informativas, son las
que se recogen a continuacidn, pero antes indicar que, en este afo, el
Ministerio de Sanidad pone en marcha un Plan para luchar contra la
Obesidad, llamado “Estrategia NAOS” (Nutricién, Actividad Fisica y
Prevencién de la Obesidad).

Se realizaron actividades de Enfermeria Escolar en:
Aspe

En 2005, se puso en marcha en los centros de ensefianza de Aspe, la
segunda y tercera edicién del programa de Educacién para la Salud. El
programa abarcaba a todos los nifios y jévenes de los centros escolares
comprendidos entre los 3 y los 18 afios, y el objetivo era formar a los
escolares en hdébitos saludables, sensibilizar sobre la necesidad de la
presencia de los profesionales de Enfermeria en los citados centros de
Ensefianza. La Asociacién de Comerciantes de esta localidad, tuvo una
implicaron en el citado proyecto.

Petrer

En 2005, se presentaron en rueda de prensa, los resultados de la
Encuesta de Salud realizada durante los afios 2003 y 2004, en la
localidad de Petrer. La Encuesta permitia conocer la percepcién del
estado de salud de la poblacién, el uso que estaban haciendo de los
servicios sanitarios, aspectos de sus conductas y hdbitos de vida, y su

opinién sobre su entorno, vivienda y ciudad.
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Elche

El Instituto de Educacién Secundaria “Severo Ochoa” de Elche, puso
en marcha las lll Jornadas sobre Educacién para la Salud. Un proyecto
en donde participaron cerca de 300 alumnos de tercero y cuarto de

ESO. Las actividades educativas fueron impartidas por Enfermeria.

Enlamismalinea, el Colegio, CECOVAy ADEES, junto ala Asociacién
IntegraT, desarrollaron un programa de Educacién para la Salud, en
donde se desarrollaron actividades sobre alimentacién saludable y otro
sobre higiene y ergonomia, dirigidas a los socios discapacitados.

Benidorm

Se celebré también el Programa de Desayuno Saludable en Benidorm,
con la participacién de 1.200 nifos, y se colaboré con las Il Jornadas
de Educacién para la Salud en el IES Severo Ochoa de Elche. A finales
de afio, ofras localidades como Villajoyosa se suman a los programas
de Educacién para la Salud.

San Vicente del Raspeig

Con la participacién de 750 alumnos de Secundaria, del IES de San
Vicente, se puso en marcha un programa de Educacién para la Salud.
Era la primera vez que la Comarca d'Alacanti acogia una experiencia
de este tipo. Esta actividad estuvo promovida por Colegio, CECOVA y
ADEES, en colaboracién con las concejalias de Educacién y Sanidad
del Ayuntamiento de la localidad, y Cmex.

Villajoyosa

Esta localidad fue la dltima, que, en 2005, se incorporé al proyecto
de Enfermeria Escolar, emprendido desde la Organizacién Colegial en
colaboracién con el Grupo de Trabajo de Educacién en Salud Escolar y
ADEES. En octubre, el colegio piblico <Poble Nou>, fue el seleccionado
para llevar a cabo esta experiencia. El nimero de alumnos, la ratio de

alumnos por aula, y la disposicién de los directivos del centro, fueron los
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motivos de su eleccién. Ademds, la predisposicién de la Corporacién
Municipal y en concreto del Concejal de Sanidad, Beatriz Llinares
fue decisiva para poder comenzar este proyecto en Villajoyosa. Una
iniciativa, que como se verd en el siguiente afio, se convirtié en la
referencia de la Enfermeria Escolar, a nivel nacional. Amalia Guerrero,
fue la enfermera de iniciar la citada actividad.

Alicante

Un total de 400 nifios de entre 6 y 12 afos, participaron en unos
talleres de Hdbitos Higiénicos y Prevencién en Drogodependencias,
impartidos por un equipo de enfermeras alicantinas en los Colegios
pUblicos de San Gabriel y el Palmeral de Alicante.

Villena y Novelda

Dos alumnos de primaria, uno de Villena y ofro de Novelda, con
diferentes patologias de origen fisico, pudieron ir a clase gracias al
apoyo asistencial prestado por la presencia de dos enfermeras, en
los respectivos centros de estos chicos, durante todo el horario lectivo
para poder atender las posibles necesidades de salud que pudieran
demandar

EL PLAN DE SALUD DEL ADOLESCENTE

Desde ofra perspectiva diferente a la sefialada anteriormente, pero
que complementa la figura de la Enfermera en Educacién para la Salud,
el Conseller de Sanidad, acompafado del Secretario Autonémico
de la Agencia Valenciana de la Salud, y el Presidente del CECOVA,
presentaron en Valencia, a los medios de comunicacién, el Plan de
Salud del Adolescente de la Comunidad Valenciana.

El programa tiene como objetivo mejorar la salud de los adolescentes,
teniendo como referente del mismo, a los profesionales sanitarios,
preferentemente Enfermeria. Mediante charlas en el Centro Docente, en

una primera fase, y las intervenciones de Enfermeria en el Centro de
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Salud, en una segunda fase, se pretendia alcanzar al menos un 5% de
captacién de j6venes para autoayuda y asesoramiento de Enfermeria en

el centro sanitario.

Para el curso escolar se iba a realizar una prueba piloto en las tres
provincias. En Alicante, se llevaria a cabo en el Departamento 19, en
el Centro de Salud San Vicente del Raspeig |I, con el Instituto Haygon.

LA FORMACION, PIEDRA ANGULAR DE LA ENFERMERIA
ESCOLAR

Ademds de las actuaciones que llevaban a cabo sobre el terreno las
Enfermeras Escolares, la formacién seguia siendo el pilar bésico donde
se sustentaba la accién practica de calidad desarrollada en tantos

municipios como se ha dicho.

Cursos de Educacion para la Salud

El Colegio de Enfermeria de Alicante y CECOVA, pusieron en marcha
dos actividades formativas para preparar a los profesionales de esta
provincia, implicados y comprometidos, en llevar a cabo actividades
de Educacién para la Salud. En concreto, uno de estos cursos trataba
sobre “Metodologia de la Educacién para la Salud”, y el otro sobre

“Enfermeria y Salud Escolar”.

1° Promocion del Curso de Salud Escolar

El Colegio de Valencia, acogié la clausura y entrega de diplomas
a los alumnos pertenecientes a la primera edicién del curso de Salud
Escolar y Enfermeria, con una duracién de 150 horas de formacién
y 26,6 créditos. A este acto acudié el Presidente del CECOVA, José
Antonio Avila, Fernando Ferndndez, Presidente de ADEES, Y Juan José
Tirado, Presidente del Colegio de Enfermeria de Valencia. El presidente
del CECOVA, aproveché para informar de la constitucién del Grupo
de Trabajo de Educacién para la Salud, donde estardn representados
los tres Colegios de Enfermeria de la Comunidad. Desde este Grupo de
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Trabajo, y con la colaboracién de Enfermeras de las tres provincias, se
fue promocionando y dimensionando el proyecto de Enfermeria Escolar.

Primera edicién del curso de Salud Escolar y Enfermeria

Constituido el Grupo de Trabajo del CECOVA en Educacién para la Salud

Avila también informé sobre la actual situacién que
atraviesa la Enfermeria en las escuelas. Informé del
esfuerzo ico que estd suf do para el CECO-
VA todas las acfividades de EpS que se estén desarro-
llando en dlferenies puntos de nuestra comumdod auté-
noma y lamenté que las b de
todas estas inter no sean apreciables a corfo
plazo, por lo que mudms veces no se aprecia la i impor-
tancia de la de los prog de p y

El presidente del CECOVA, acompa#ado por el presidente del Colegio de
Valencia y el presidente de ADEES. en el momento de la clausura del
curso

El Colegio de Valencia ha acogido la clausura y entre-
ga de dipk alos al perteneci ala prime-
ra edicién del curso de Salud Escolar y Enfermeria, orga-
nizado por el Consejo de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana (CECOVA) y que cuenta con una acreditacion
total de 26,6 puntos y 150 horas de formacién de cali-
dad. El acto estuvo presidido por José Antonio Avila, pre-
sidente del CECOVA, Juan José Tirado, presidente del
Colegio de Enfermeria de Valencia, y Fernando
Fernandez, presidente de la A: ién de Enfermeria
Educacién y Salud (ADEES).

Avila aproveché el acto para anunciar la constitucion,
por parte del CECOVA, del Grupo de Trabajo de
Educacién para la Salud, grupo de trabajo en el que
estarén integrados fanto los repr de los tres
Colegios de Enfermeria de nuestra comunidad auténoma
como ADEES, junto a aquellos profesionales de
Enfermeria interesados en esta materia. Este equipo va a
estar coordinado por Fernando Fernandez, aunque en
cada provincia habrd un responsable, como es el caso de
Jesis Ribes en Valencia. Por supuesto, las puertas del
Grupo quedaron abiertas para todos los alumnos de esta
actividad formativa.

En este sentido, el presidente del CECOVA hizo un lla-
mamiento a todo el colectivo para que colabore en este
proyecto, ya que “necesitamos gente para avanzar en
este senfido”. Lo cierfo es que ADEES ya ha realizado en
Alicante diferentes experiencias en materia de salud
escolar con unos resultados muy favorables. Desde dicha
asociacién van a poner a disposicién todos los conoci-
mientos acumulados en afios de trabajo para compartir-
los con las provincias de Valencia y Castellon.

pr ién. Para concluir, el presldsms S impor-
tante refo para este grupo de trabajo recién constituido:
realizar unas Jornadas Nacionales de Educacién para la
Salud, en las que poder llevar y difundir las experiencias
realizadas hasta la fecha.

Por su parte, Juan José Tirado records la constante rei-

de la izacién colegial para establecer
loﬁgvradelaEnfem\enaenlnsescudus dado el indu-
dable “p ducacional” de la | actual.

Por dltimo, Fernando Feméndez informé sobre la
importancia de inculcar habitos de vida perdurables en el
tiempo. Para conseguirlo, su asociacién realizé una
encuesta de salud, delaquemlimnbsegru\dum
que abordan sus di que han resultad
ser fodo un éxito, oomolasOhmpaadasdelaSqud enla
que los nifios juegan y, al mismo tiempo, aprenden habi-
tos de vida saludables.

Para finalizar, destacé la imp ia de unir fuerzas
de fodo el colectivo y crear continuos foros de opinién. Lo
importante es luchar por la implantacién de la figura de
la Enfermeria Escolar.

Tras la intervencién de los tres presidentes, se abrié un
turno de debate en el que los alumnos evidenciaron su

alto grado de satisfs por la f ién recibida en

este curso pionero de educacién en salud.

Los alumnos de la primera edicin de este curso posan tras recibir sus
diplomas 2
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EL DiA DE LA MATRONA

Para conmemorar la festividad de la Virgen de la Visitacién, Patrona
de las Matronas, se celebré en el salén de actos del Colegio, la Il
Jornada de Matronas, bajo la supervisién de Montserrat Angulo, Vocal
IV. El dia elegido fue el 3 de junio, y el programa del encuentro estaba
constituido por una primera parte en donde se presentaron dos Grupos
Matronas que habian surgido en Alicante: uno de interrelacién Primaria-
Especializada, y otro de Psicosomdtica.

En la segunda parte se desarrollé una Mesa Debate, donde se abordé
las nuevas perspectivas para las Matronas y su modelo formativo con
el Espacio Europeo de Educacién Superior. En la misma participaron
la Presidenta de la Asociacién Nacional de Matronas, Mari Angeles
Rozalen, la Presidenta de la Conferencia Nacional de Directores de
Escuelas de Enfermeria, Loreto Macia, y la Directora de la Unidad
Docente de Matronas de la Comunidad Valenciana, Laura Fitera. La
moderacién corrié a cargo de Montserrat Angulo, Vocal IV del Colegio.
Tras el debate, la mayoria de los asistentes se inclinaron por seguir
siendo Especialidad de Enfermeria.

La Jornada concluyo con una cena de hermandad, donde no falté
un sorteo de regalos por gentileza de las casas comerciales que vienen
colaborando con el colectivo de Matronas.

UN ANO MAS, SE CELEBRA LA FIESTA DEL PATRON

Dentro de la programacién de actividades socio-profesionales
destaca, un afio mds, la celebracién de la festividad de San Juan
de Dios, Patrén de la Enfermeria Espafola. Los actos, organizados
como ya es habitual en colaboracién de la Asociacién Provincial de
Jubilados Titulados en Enfermeria de Alicante, se componen de una
Semana Cultural, finalizando los mismos con el acto institucional.
Por vez primera, parte de los actos, Conferencias y sobre todo el
acto institucional y de homenajes, se desarrollaron en el salén de
actos de la nueva Sede Colegio. Alli se entregaron los premios
del VIl Concurso Literario de Relatos Breves, V Exposicién de
Dibujo, Pintura y Escultura. Los Jubilados durante 2004, y los que
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cumplieron 50 afios de colegiacién, también tuvieron su merecido

reconocimiento.

En cuanto a la representacién teatral del Grupo Taller de Teatro del
Centro Municipal Numero 7 de Mayores Pla-Carolinas, asi como el
recital lirico, a cargo Marisol Diaz Azorin, soprano solista, y Manuel
lturralde, pianista, por motivo de necesidades logisticas, tuvieron que
celebrarse en otros foros.

TAMBIEN SE CELEBRO EL DiA DE LA ENFERMERIA DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA

El 28 de octubre, tuvo lugar una nueva edicién del Dia de la Enfermeria
de la Comunidad Valenciana. En esta ocasién, con el lema “La gestién
sanitaria: un reto de Enfermeria”, el acto institucional, se desarrollé en
el Salén Europa del Hotel Melié de Alicante, siendo respaldado con la
asistencia de una gran numero de colegiados. Una vez mds, el enfermero

Cesar Lépez Menor, fue el presentador y mantenedor del Acto.

En 2005, la que fuera Vocal del Colegio, Maria José Murioz, recibié
el nombramiento de Colegiado de Honor. En cuanto al resto de premios,
sefialar que el galardén a la Mejor Labor Profesional, se entregé al Equipo
de Enfermeria del Servicio de Neonatologia y UCI Neonatal del HGU de
Elche. Asi mismo, se otorgd una mencién al Equipo de Enfermeria de la
Unidad de Hospitalizacién a Domicilio, también del mismo Hospital.

Por su parte, el Reconocimiento a la Labor Sociosanitaria de
Enfermeria, fue para los Enfermeros voluntarios en el campo de la
Salud Mental, en concreto los que colaboraban con la Asociacién de
Familiares de Enfermos Mentales de Alicante (AFEMA) y la Asociacién
de Familiares y Enfermos Psiquicos de Villena. También se reconocié el
trabajo llevado a cabo por la Enfermeria de Médicos del Mundo.

SE CREAN LOS DEPARTAMENTOS DE SALUD

El Diario Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGYV), publicaba
la Orden de 12 de mayo de 2005, mediante la que se creaba
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los Departamentos de Salud. En total eran 22 Departamentos,
correspondiendo su dmbito territorial, al de las antiguas Areas de Salud,
excepto para los Departamentos 2,3,21 y 22, en los que se procedi6 a
una reasignacién de las zonas bésicas de salud.

El Departamento de Salud 22-Torrevieja, tanto a nivel asistencial,
presupuestario y organizativo, quedaba inoperante hasta la puesta en

marcha del Hospital de Torrevieja.

La Provincia de Alicante quedaba constituida de la siguiente forma:

Area 12 ..o, Departamento 13. Denia
Area 14 ... Departamento 15. Alcoi
Area 15 ..o Departamento 16. Villa Joiosa
Area 16 Departamento 17. Alicante-St.Joan d'Alacant
Area 17 .o Departamento 18. Elda
Area 18 ..o Departamento 19. Alicante
Area 19 ... Departamento 20. Elche
Area 20.......cccoei... Departamento 21. Orihuela
Area 20 ..o, Departamento 22. Torrevieja
MUNDO ASOCIATIVO

El apoyo y la implicacién con el mundo asociativo de Enfermeria,
continué siendo una de las acciones colegiales prioritarias a lo largo
de este afio. En este sentido las Hojas Informativas, estén a disposicién
de las Asociaciones y Sociedades Cientificas de Enfermeria, para que

puedan dar la informacién que consideren pertinentes para la profesién.

SCELE

la Sociedad Espafiola de Llicenciados en Enfermeria (SCELE),
comunicaba los cambios habidos en su Junta Directiva con motivo de las
elecciones celebradas para la renovacién de cargos. Concha Carratalé
era la nueva Presidenta de la Sociedad.
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También informaba de los cambios en sus estatutos para permitir ser
miembros de esta Sociedad Cientifica a los estudiantes de Enfermeria.

GCA

EL Grupo de Catdstrofe de Alicante (GCA), y el Colegio de
Enfermeria, sentaron las bases de una futura colaboracién, a fin de
favorecer el desarrollo de los objetivos marcados por este grupo de
inquietos compaferos. En este sentido, los colegiados que quisieron
pudieron formar parte del mismo.

El GCA, es un grupo de trabajo que nace ante el interés de unos
cuantos profesionales del dmbito de las emergencias para el desarrollo
de actividades relacionadas con las situaciones de emergencias y
accidentes de multiples victimas. El GCA, estd integrado por voluntarios,
y cuenta con el apoyo de los Sociedad Espafiola de Medicina de
Emergencias (SEMES) y del Servicio de Emergencias Sanitarias de
Alicante (SES).

ASEDCVAR-TD

la Asociacién de Enfermeria de la Comunidad Valenciana en
Anestesia, Reanimacién y Terapia del Dolor [ASEDCVAR-TD), durante la
celebracién de sus Xlll Jornadas, celebradas en Villajoyosa, llevo a cabo
la presentacién y relanzamiento de la revista <Monitor>, como medio

de comunicacién de la Asociacién.

ADEATA

la prolija actividad formativa que desarrolla la Asociacién de
Diplomados en Enfermeria, Acupuntores y Terapias Alternativas
(ADEATA), es recogida, de forma periédica, por las Hojas Informativas del
Colegio. Asi, cursos sobre Acupuntura, Yoga, Geobiologia, Fitoterapia,
Auriculoterapia, etc, son puestos a disposicién de los colegiados que
estén interesados en el campo de las terapias complementarias y/o

alternativas.
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ESE

la Hoja Informativa de noviembre-2, recogia la constitucién del
Grupo de Trabajo de Enfermeria en Salud Escolar (ESE), promovido
por el CECOVA. Este Grupo de Trabajo se puso en marcha en cada
una de las tres provincias de la Comunidad Valenciana, y rdpidamente
articulo una sélida estructura con un coordinador en cada provincia y un
coordinador autonémico. El objetivo de ESE era consolidar un equipo de
trabajo cohesionado para reivindicar la Enfermeria dentro del campo de
la Educacién para la Salud, y en concreto de la Enfermeria Escolar. Este
Grupo, se constituyd en septiembre de 2005, en Alicante, con el apoyo
y respaldo del Colegio, y desde entonces esté liderando el proyecto de

la creacién de la figura de la Enfermera Escolar.

POSTURA CONJUNTA EN DEFENSA DE ENFERMERIA

La Presidenta del Colegio, Belén Paya, participé en una reunién
convocada conjuntamente por CECOVA y SATSE, para analizar la
futura estructura sanitaria autonémica en la que estaba trabajando la
Conselleria de Sanidad, a fin de hacerle llegar las propuestas necesarias
para salvaguardar los intereses profesionales de la Enfermeria, sobre
todo en lo relacionado con la situacién en la que iba a contemplar, la

futura reglamentacién, a las Direcciones de Enfermeria 'y sus cometidos.

A la citada reunidn, junto a los Presidentes autonémicos de Enfermeria
y de SATSE, asistieron los Presidentes de los tres Colegios de Enfermeria
y los tres Secretarios provinciales del citado sindicato. Las conclusiones
fueron expuestas a Manuel Cervera, Secretario Autonémico para
la Agencia Valenciana de la Salud, quien se mostré receptivo a los
planteamientos de Enfermeria, asegurando que tanto Enfermeria como
Medicina, cada una en su dmbito competencial, tendrian el mismo nivel

organizativo, papel y denominacién en el nuevo organigrama.

En el transcurso de esta reunién con el Secretario Autonémico,
Cervera confirmé a los representantes de la Enfermeria que la Carrera
Profesional se implantaria de manera simultdnea y paralela para

médicos y enfermeras.
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NUEVAS TECNOLOGIAS PARA MAYORES Y NINOS

Durante el mes de julio, el Aula de Informdtica del Colegio, acogié la
celebracién de unos cursos gratuitos de Nuevas Tecnologias dirigidos a
Enfermeros y Enfermeras jubiladas, asi como a los hijos de los colegiados.
La aceptacién de esta iniciativa fue muy buena, siendo 40 los adultos
inscritos por 36 matriculas de menores, cuyas edades estaban entre los
7'y 13 afios.

OFERTAS DE OCIO

Fiel a su espiritu viajero, el Colegio volvié a poner a disposicién del
colectivo de Enfermeria una estupenda oferta de viajes vacacionales. En
esta ocasién los destinos seleccionados fueron Canadé y Egipto, siendo
“Coral Tours, la agencia de viajes encargada de su organizacién. Los
colegiados se inclinaron por conocer, un poco, el milenario Egipto. Se
constituyé un grupo de compafieros viajeros que, en la primera semana
de octubre, emprendieron vuelo hacia el pais de las pirdmides. A
pesar por las impresiones que a su regreso compartieron con diferentes
miembros de la Junta Directiva, todo salié a “pedir de boca”.

LOS PREMIOS, UN BUEN INCENTIVO
Premio de Investigacion CECOVA

Durante el 2005, tuvo lugar el fallo de la Tercera edicién del Premio de
Investigacién CECOVA, recayendo su segundo premio en los colegiados

alicantinos, Roberto Galao, Isabel Casabona y Manuel Lillo.

A finales de afio, y con el patrocinio de TECNOCREDIT-Grupo
Banco Sabadell, tuvo lugar la presentacién de la cuarta edicién de
este certamen del CECOVA. La dotacién del mismo fue de 6.000 ,

repartidos en tres premios.

Premio CECOVA-METAS

La ¢ltima Hoja Informativa del afo, recogia en su pdgina trasera,
la convocatoria de un Certamen de Relatos Breves sobre “Vivencias
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Profesionales”. Se trata del Primer Premio que organizaban con
juntamente el CECOVA y la Revista METAS de Enfermeria. El contenido
de los relatos debia versar sobre vivencias y experiencias profesionales
de los autores, poniendo de manifiesto los aspectos més humanisticos de
la actividad profesional.

Premio periodistico para el area 17

Consensuado con las Direcciones de Enfermeria de Especializada
y Primaria del Area 17, el Colegio de Enfermeria convocé el I Premio
Periodistico de Enfermeria Area 17, dotado con 300 vy placa
acreditativa. El objetivo era premiar al medio de comunicacién que
mayor divulgacién hiciera de la profesién de Enfermeria en las comarcas
del Alto y Medio Vinalopé. El ganador del premio se hizo pdblico en el
Acto de Clausura de las XVI Jornadas de Interrelacién de Enfermeria de
Area 17, celebradas en el mes de mayo.

25 ANOS DE LA ULTIMA PROMOCION DE ATS EN LA
PROVINCIA

El Colegio colaboré en la organizacién de la celebracién de los
25 arios de graduacién de la dltima promocién de ATS alicantinos y
que realizaron de manera conjunta la de la Escuela de Cruz Roja de
Alicante, Javerianas, Residencia 20 de Noviembre y Escuela Mixta de
ATS (Maristas). Una Comisién formada por representantes de cada una
de las Escuelas, en colaboracién con el Colegio, fue la encargada de la
organizacién de este encuentro. La Presidenta el Colegio, Belén Paya,
también estuvo presente en el acto dando asi muestra de reconocimiento
a este colectivo, los ATS, que han forjado una gran pdgina en la historia

de la Enfermeria Espafiola.

La velada transcurrié de forma muy distendida, dejando para los
postres la entrega de la insignia en plata de la profesién a todos los ATS
presentes, por parte de los profesores, para quienes la organizacién
también tuvo unos estupendos detalles.
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ACCION SOCIAL

La Junta de Gobierno del Colegio, como muestra de la implicacién
de la institucién en el tejido social alicantino, apoyé varias iniciativas
sociales como la concesién de la Cruz de San Raimundo de Pefafort
para el Presidente de la Audiencia Provincial de Alicante, D. Vicente
Magro Server, la peticién de un monumento conmemorativo del fin de la
Guerra Civil, asi como la de solicitar se otorgard el titulo de Basilica a la
Iglesia de Santa Maria de Alicante. (foto de la Basilica)

DiA MUNDIAL DE LA DIABETES

El Colegio de Enfermeria, a través del Vocal I, Ricardo Martin, y
en colaboracién con la Asociacién de Diabéticos de Elche y Comarca
(ADEC), participd, una edicién mds, en el Dia Mundial de la Diabetes,
mediante la realizacién de varias actividades, en relacién con el “pie
diabético”, cuestién que centro la celebracidn de este dia. Ademds, se
llevé a cabo la realizacién de un cribado de diabetes tipo 2, dirigido
a la poblacién en general de Elche. Los estudiantes de la Escuela
de Enfermeria de la Universidad Cardenal Herrera-CEU, también

participaron en las distintas actividades programadas.

UN LIBRO PARA ENFERMERIA, ESCRITO POR UN ENFERMERO

Representantes de la institucién colegial alicantina, estuvieron en el
acto de presentacién del libro “Fundamentos de Reproduccién Asistida
para Enfermeria”, cuyo autor es el enfermero Bernardo Martos, el cual
desempena su labor asistencia en la Unidad de Reproduccién Asistida
de la Clinica Vistahermosa. El acto tuvo lugar en el mes de julio, en el
salén de acto de la citada Clinica.

EN SOLICITUD DE MAYOR PRESENCIA DE ENFERMERIA

La Enfermeria Alicantina tuvo conocimiento de las reivindicaciones
colegiales en solicitud de la presencia de Enfermeria en el Consejo Asesor

de Investigacién en Ciencias de la Salud de la Comunidad Valenciana,
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cuya creacidn se estaba estudiando por parte de la Direccién General
de Ordenacién, Evaluacién e Investigacién Sanitaria. Esta iniciativa dio

lugar a que se pudiera incluir a un enfermero, en dicho Consejo.

Por ofra parte, desde los Colegios de Enfermeria también se solicitd
que se incluyera un representante de Enfermeria en el Consejo Asesor
de Salud Mental de la Comunidad Valenciana, entidad que habia sido
creada por Orden de 26 de septiembre, al igual que se habia hecho
con Médicos y Psicélogos. La Conselleria de Sanidad, rectificé y desde
entonces, por medio de la enfermera valenciana, Maria José Abad, la

voz de Enfermeria estd presente en dicho Consejo Asesor.

Imagen Profesional

Los Colegios de Enfermeria, a través del CECOVA, solicitaron a
la Conselleria de Sanidad una mayor presencia de Enfermeria en la
opinién piblica, mediante la publicacién de unos folletos divulgativos
donde se explicase la misién y caracteristicas de la profesién
Enfermera, de igual modo que se hizo con el colectivo médico. En este
caso, la Conselleria de Sanidad invirtié 300.000 euros, segin medios
de comunicacién, en sufragar una campafia de imagen para prestigiar
al colectivo médico.

Por el contrario, la Organizacién Colegial de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana, sufrago el coste de publicitar una pégina en
el diario “El Pais”, para intenta acercar la realidad de la profesién a la
sociedad.

POR UNA JUBILACION DIGNA

Toda la Organizacién Colegial de Enfermeria de la Comunidad
Valenciang, junto a las fuerzas sindicales (CCOO, SATSE, UGT, SAE,
Y CSIF), asi como las Asociaciones de Jubilados de las tres provincias,
desarrollaron una intensa labor de apoyo, al colectivo de enfermeria
que habia solicitado su jubilacién a partir de 1998, después de haber
cumplido sesenta afos de edad y veinticinco de afios de cotizacién y
servicios efectivos a la Seguridad Social. El apoyo también lo era para
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aquellos jubilados forzosos por edad reglamentaria que reunian dichas
condiciones.

La Conselleria interpreto, conforme a sus intereses, una sentencia del
Tribunal Supremo, de forma que pasé a variable el Complemento de
pensién que, hasta entonces, era invariable y compensaba la cuantia
econdmica de estas pensiones que se perdia un 8% por cada afio de
jubilacién anterior a los 65 afos. Al pasar el citado Complemento a
variable, este se reduce en la misma cantidad en que se revaloriza
la pensién, de esa forma, a pesar de los afios y del aumento de la
carestia de la vida, las pensiones afectadas permanecen invariables,
por lo que perfectamente un jubilado de las caracteristicas sefialadas
puede cobrar durante 10 afos la misma pensién. Por todo ello, se
propicié la constitucién de una “plataforma reivindicativa” en favor
de los derechos de estos profesionales de Enfermeria, y en contra de
los recortes salariales que llevaba a cabo la Administracién Sanitaria
Autonémica, debido a su forma particular de aplicar la normativa, en
tfemas de pensiones.

HACIA LA UNIFICACION DELOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS

Los responsables de las dreas administrativas de los tres Colegios
de Enfermeria, mantuvieron una reunién en Valencia, a iniciativa del
CECOVA, para ir sentando las bases de la unificacién de los tramites
administrativos existentes en los mismos. El objetivo era conseguir que
la relacién de las instituciones colegiales con los colegiados fueran
lo mds cémodas y sencillas posible. El poder contar con sistemas de
trabajo similares, facilitara los trédmites y peticiones de los colegiados
de una provincia con los Colegios de cualquiera de las ofras dos.
Estos encuentros debian ser rotatorios para conocer sobre el terreno los

sistemas de trabajo de cada Colegio.

DANDO A CONOCER LA ACTIVIDAD DE ENFERMERIA

La Junta de Gobierno del Colegio, animé para que se diera difusién
de la actividad realizada por Enfermeras en la provincia. A tal fin, hizo
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el llamamiento en la Hoja Informativa, invitando a que se comunicara al
Colegio, y asi proceder a su publicacién.

El Centro de Salud “Marina Espafiola” del Area de Salud 17,
comunicé que, en este centro, se venia desarrollando, desde el afio
2000, un Taller sobre habilidades para vivir con la Fibromialgia. El
objetivo era establecer un espacio educativo que facilitase el desarrollo de
capacidades que permitiese a los pacientes tomar decisiones conscientes
y auténomas sobre su propia salud a través de una metodologia activa

y participativa.

OTRAS FACETAS DE LOS COLEGIADOS

La Junta de Gobierno, a través de las Hojas Informativas, quiso dar
difusién a facetas de los colegiados, que estuviesen al margen de las
relacionadas con el ejercicio de la profesidn, y que mereciesen la pena
conoce por sus caracteristicas. Asi por ejemplo nos enteramos de la
aficién de los compaiieros Miguel Angel Ferndndez y Eduardo Labaig,
por las motos y el Trial y de la de Antonio Verdu, por las competiciones
de perros, en la modalidad de Agility.

ACUERDO PARA LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL
SANITARIO

En la Mesa Sectorial de Sanidad, celebrada el 16 de diciembre,
se tomé el acverdo de Carrera y Desarrollo Profesional del Personal
Sanitario, que prestase sus servicios para la Sanidad Pdblica Valenciana.
En un principio, el documento afectaba tanto a médicos como a
Enfermeras, con plaza en propiedad. En una segunda fase se extenderia

al resto de trabajadores de la sanidad autonémica.

Este “histérico” acuerdo, fue suscrito entre la Generalitat Valenciana
y los siguientes sindicatos: CEMSATSE, STSPV-IV; SAE-CV; CSI-CSIF;
CCOO; y FSP-UGT.

En el resumen de 2006, se dard una mayor informacién de este
acuerdo, ya que, al inicio de este afio, se produjo la ratificacién publica
del mencionado Acuerdo.
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LLEGA LA NAVIDAD

Y con ella los tradicionales y habituales actos y actividades que se
repetian y repetirdn ano tras afo.

La tradicional Fiesta de Navidad

Como venia siendo habitual, llegada la época navidefa, los més
pequefios de la familia Enfermera, esperaban con ilusién la celebracién
de las tradicionales Fiestas Infantiles de Navidad del Colegio. Las
mismas no defraudaron, y llevaron la magia del espiritu navidefo a
todas las comarcas de la provincia. La actuacién del Mago Edy, y la del
Grupo de Titeres de Tonet, junto al esperado sorteo de regalos, hicieron
de las veladas un punto y aparte en el quehacer diario de los asistentes.

Los Hospitales de Alcoy, Elche, Denia, Orihuela, Elda y Villajoyosa,
volvieron a ser el punto de encuentro, en donde los mdas pequefios
ingresados en ellos, y que pudieron acudir a la fiesta, también fueron
visitados por la Magia e llusién de la Fiesta de Navidad.

En el transcurso de la Fiesta celebrada en el Club de Informacién de
Alicante, se hizo entrega de los premios correspondientes a la IV edicién
del Concurso Literario de Relatos Navidefios, y los correspondientes al
IV Concurso Infantil de Felicitaciones Naviderias.

Comida de Hermandad de los Jubilados

La Presidenta del Colegio y otros miembros de su junta directiva,
junto al Presidente del CECOVA, asintieron a la comida de hermandad
que tradicionalmente viene celebrando, en el mes de diciembre, la
Asociacién de Jubilados de Enfermeria de la Provincia de Alicante. El
acto se desarrollé en el Salén Tabarca del Hotel Melid de Alicante,
y su celebracién coincidiendo con las fiestas de Navidad se ha
institucionalizado ya como un acontecimiento en el que se estrechan los
vinculos de unién entre los asociados y en el que se comparten vivencias

y experiencias entre los mismo.
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Y ADEMAS...

Las Hojas Informativas del Colegio, a lo largo de 2005, también
recogieron ofro tipo de asuntos, tales como:

la intervencién del Colegio para conseguir la correcta

denominacién de nuestra Profesién, como fue el caso de una
convocatoria del Ayuntamiento de Elche, en donde se hacia
referencia a los profesionales de la Enfermeria, como ATS. El
Ayuntamiento corrigié diligentemente la cuestién.

- Se dio amplia difusién de los Estatutos de la Agencia Valenciana
de la Salud. A la firma de los Acuerdos de Gestidn que introducia
la financiacién capitativa, y el pago de la productiva por
cumplimientos de objetivos.

- De la renovacién de la Péliza de Responsabilidad Civil con la

compaiiia Lloyd's.

- De la inauguracién en Alicante, a cargo de la Reina Dofia Sofia,
de la nueva sede del Instituto de Neurociencias

- De la interposicién de un recurso contencioso administrativo, por
parte de la Organizacién Colegial de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, contra la Orden de la Conselleria de Bienestar Social,
regulando los centros para la atencién de personas mayores.

- La promocién, desde el Colegio, de la creacién de una base de
datos de expertos en Enfermeria Deportiva, con la intencién de
promocionar su presencia en todos los eventos deportivos.

- De la celebracién, en el Hospital “Vega Baja”, de Orihuela, del
Seminario sobre Prevencién de Riesgos Laborales en Enfermeria:
Manejo de caras y riesgos ergondmicos. En este Seminario, se
puso de manifiesto que el trabajo realizado por el personal de
Enfermeria se puede beneficiar con la aplicacién de medidas

ergonémicas al puesto laboral.

- De la presentacién del Plan de Salud de la Comunidad Valenciana
2005-2009.

- Se da a conocer, gracias a nuestra compafera Chelo Algarra, la
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labor humanitaria que viene realizando en Guinea Ecuatorial, la
ONG Alguibama.

- La sesién informativa que desarroll6 el Colegio con los alumnos

de la Escuela de Enfermeria de Alicante a fin de acercarles la
institucién colegial y darles informacién sobre los diferentes
servicios que ponen a su disposicién en el momento de colegiarse.

- El Colegio también estuvo presente en el acto de imposicién de

Becas a los integrantes de la XXV Promocién de Enfermeriay la VI

Promocién de Titulados Superiores.

También se dio a conocer la experiencia de varios profesionales
de Enfermeria que regresaron de diversos paises europeos, tras
un tiempo de ejercicio en ellos.

- De la participacién del Hospital de Elda en una experiencia piloto

sobre Prevencidn del Riesgo Bioldgico en Trabajadores Sanitarios,
promovida por la Organizacién Colegial de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana y la Conselleria de Sanidad.

- En ofro campo, las tablas refributivas, las cuestiones relativas

a la invalidez transitoria, y la obligatoriedad de la colegiacién
coincidiendo con la época estival y la consiguiente realizacién
masiva de contratos, fueron también asuntos que ocuparon la

actividad colegial en el 2005.

- La inauguracién oficial de los Centros de Salud de Bafieres, Elche

Centro, Villena 2 y Novelda, y la solucién de la situacién laboral
que enfrentaba a las Matronas del HGUA con la Direccién del

centro, cierran el resumen de este afo.
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ANO 2006

El afio 2006 tiene como uno de los acontecimientos mds destacados
en el dmbito profesional la ratificacién en enero del acuerdo de Carrera
Profesional, una medida que supuso un incremento de los salarios de
los profesionales sanitarios que compensaban de este modo la pérdida
del poder adquisitivo sufrido durante los Gltimos afios. El Colegio de
Alicante, junto a los de Valencia y Castellén y al Consejo de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana, elaboré un decdlogo explicativo de la
medida dirigido a los colegiados ante la importancia y complejidad del
asunto. Ademds, el Colegio recibié la visita del Conseller de Sanidad,
Vicente Rambla, para explicar sus pormenores en un acto que llené el
salén de actos colegial.

En estos doce meses se produjo también el desbloqueo por parte del
Ministerio de Educacién y Ciencia del proceso para convalidar el titulo
de ATS por el de Diplomado en Enfermeria, abriéndose asi un proceso
que estaba estancado desde 2003.

Oftro hito profesional importante para Enfermeria en 2006 fue la
designacién de un Enfermero por primera vez como Perito Judicial merced
al convenio de colaboracién suscrito por el Colegio con la Conselleria de
Justicia. Por su parte la Conselleria de Sanidad establece el denominado
“Circuito de la Informacién en Agresiones a Profesionales Sanitarios”,
una medida mds en la lucha contra esta lacra. También es importante
destacar los nombramientos de Enfermeras, por parte del Colegio, en
todos los Consejos de Salud de los diferentes Departamentos de Salud
de la provincia, asi como que 2006, fue el afo que finalizé al OPE
extraordinaria del 2001.

Destaca en este afio la creacién del Aula Permanente EIR, dirigida
a preparar las convocatorias de acceso a las Especialidades de
Enfermeria, en ese momento las de Matrona y Salud Mental. Es el afo
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en que finaliza el plazo para solicitar el acceso a la Especialidad de
Enfermeria del Trabajo para quienes tuvieran el anterior Diploma de
Empresa y cuatro afios de ejercicio en dicho campo. En cuanto a las
actividades formativas, destacar la realizacién en el Colegio de los
Talleres de Deshabituacién Tabdquica, impartidos por Enfermeras y
dirigidos a profesionales de Enfermeria que querian intentar dejar de
fumar. Otra actividad formativa a destacar fueron las Mesas Redondas

organizadas en varios puntos de la provincia, en colaboracién con el

CECOVA y la CAM, en contra de la Violencia de Genero.

Asimismo, se sigue consolidando el trabajo en pro de la presencia
de la figura de la Enfermera Escolar en los centros educativos; tanto es
asi que los partidos politicos empiezan a implicarse, como lo demuestra
que el Bloc de Novelda presentase una mocién en el Ayuntamiento de
esta localidad solicitando la incorporacién a los centros educativos de
un profesional de Enfermeria. Ademds, Villajoyosa se convierte en la
primera localidad de Esparia en tener Enfermeras Escolares en todos sus

colegios publicos.

Y especialmente importante fue también, por la necesidad de
formacién en este dmbito para las enfermeras, la puesta en marcha en el
Colegio del Aula de Informdtica CECOVA, nombre otorgado por haber
colaborado dicha entidad a su puesta en funcionamiento. En el campo
de las nuevas tecnologias hay que destacar la instalacién en el Colegio
de un sistema de Videoconferencia y de una centralita automatiza para
dar mejor servicio a los colegiados.

En el campo universitario, el Colegio firma un convenio de
colaboracién con la Universidad CEU de Elche, y la Escuela de
Enfermeria de Alicante, inicia el camino al doctorado al conseguir
convertir el Titulo Superior de Enfermeria, que venia impartiendo, en un

Master en Ciencias de la Salud.

El 2006 es un afio de grandes contrastes profesionales para
Enfermeria, pues se produce la publicacién de una nueva ley del
Medicamento que aboca a la Enfermeria a una situacién de gran

inseguridad juridica en sus actuaciones clinicas.
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FIRMADO EL ACUERDO DE CARRERA PROFESIONAL

El 2006 comienza con muy buenas noticias para el colectivo de
Enfermeria que presta sus servicios en la sanidad pdblica valenciana. El
dia 11 de enero, se lleva a cabo la ratificacién de la firma del Acuerdo de
Carrera y Desarrollo Profesional del Personal Sanitario entre la Generalitat
Valenciana y todos los Sindicatos representados en la Mesa Sectorial.

El acto protocolario de la firma se llevé a cabo en la Sala de Cortes del
Palau de la Generalitat Valenciana, y estuvo presidido por el Presidente
de la Generadlitat, Francisco Campos, acompafiado por el Conseller de
Sanidad, Vicente Rambla y todos los miembros del staff de este. También
estuvieron presentes un alto nimero de directivos médicos y Enfermeros,
asi como representantes de Asociaciones Profesionales, y del mundo
universitario. La Presidenta del Colegio de Enfermeria de Alicante junto
con los Presidentes de los Colegios de Castellén y Valencia, Presidente del
CECOVA y Presidentes del resto de Colegios Profesionales sanitarios de la
Comunidad Valenciana, asistieron a la ratificacién piblica de este Acuerdo.

El 21 de febrero se publicé, en el Diario Oficial de la Comunitat
Valenciana (DOCV), la Resolucién con el contenido del Acuerdo de
Carrera y Desarrollo Profesional del Personal Sanitario, médicos y
enfermeras, con vinculacién laboral estable en los centros sanitarios
pUblicos de la Comunidad Valenciana, siendo el 18 de mayo, cuando
se da a conocer el modelo de solicitud de inclusién en la Carrera
Profesional. En la némina de julio se procede al comienzo del pago del
complemento retributivo de Carrera.

La firma de este acuerdo supuso un incremento de los salarios
de los profesionales sanitarios, que con el paso de los afos habian
experimentado una notable pérdida de poder adquisitivo, disponiendo
de unos sueldos que nos eran acordes con la responsabilidad laboral y

profesional que tenian.

Decalogo Valorativo de la Organizacion Colegial

Una vez publicado en el DOGYV, el documento de Carrera Profesional,
las Juntas de Gobierno de los Colegios de Enfermeria de Alicante,
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Castellén 'y Valencia, convocadas por el CECOVA, mantuvieron
una Jornada de Debate en Valencia, a fin de analizar los diferentes
apartados del acuerdo y establecer cudles eran los principales aspectos
en los que la Organizacién Colegial autonémica de Enfermeria, debia
hacer hincapié, en su posterior desarrollo, para defender los intereses
de Enfermeria.

Fruto de esa reunién se elaboré un Decdlogo valorativo de la Carrera
Profesional, que fue remitido a todos los colegiados.

Eiemplo gréfico de aplicacién econémica del complemento de Carrera Profesional

Grado 1 Grado 2 Grado 3 Grado 4
Julio a Diciembre |32,5 €/mes 65 €/mes 97,5 €/mes | 130 €/mes
de 2006 (6 meses) | 195€/6 meses [390 €/6 meses | 585 €/6meses| 780 €/6 meses
20% incremento
Enero 2007 65 €/mes 130 €/mes 195 €/mes | 260 €/mes
40% incremento 780 €/ano 1.560 €/afio 2.340 €/anio |3.120 €/afio
Enero 2008 97,5 €/mes 195 €/mes 292,5 €/mes |390 €/mes
60% incremento 1.170 €/ano 2.340 €/ano 3.510 €/afio |4.680 €/ano
Enero 2009 130 €/mes 260 €/mes 390 €/mes  |520 €/mes
80% incremento 1.560 €/ano 3.120 €/ano 4.680 €/ano |6.240 €/ano
Enero 2010 162,5 /mes 325 €/mes 487 €/mes 650 €/mes
100% incremento | 1.950 €/ano 3.900 €/ano 5.850 €/aiio |7.800 €/ano
Nota: Hasta junio de 2006 es el tiempo que necesita la Administracién para ubicar a fodo
el personal fijo que lo solicite en el grado de carrera de profesional que le corresponda
en funcién del tiempo trabajado

El Conseller en el Colegio

Para explicar a los profesionales de Enfermeria las particularidades
de la Carrera Profesional, el Colegio de Alicante organizé una
Jornada Informativa en la que estuvo como Ponente el propio Conseller
de Sanidad, Vicente Rambla y el Secretario Autonémico de la Agencia
Valenciana de la Salud, Manuel Cervera. El acto tuvo lugar el 7 de
marzo, en el salén de actos del Colegio. El Conseller ofrecié, ante
un auditorio repleto de profesionales de Enfermeria, una detallada
informacién de cémo se estructura la Carrera Profesional y de los
requisitos que habria que ir cumpliendo para pasar de un nivel a otro,
efc...
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El conseller de Sanidad estuvo en el Colegio para

informar y aclarar dudas sobre la Carrera Profesional
Rambla destacé que se trata del a mds ambicioso alcanzado en Espafia sobre esta materia

El conseller de Sanidad ofrecié detallada informa-
cién de cémo se estructura la Carrera Profesional y de
los requisitos que habra que ir cumpliendo para pasar
de un nivel a otro, asi como que a medida que vayan
trascurriendo los afios de trabaijo y el profesional de
Enfermeria sea de més edad, irdn pesando menos los
objetivos asistenciales y més los de compromiso con la
organizacion.

Ademds del beneficio que la puesta en marcha de
la Carrera Profesional va a suponer para los profesio-
nales de Enfermeria, el conseller de Sanidad expresé
su certeza de que este nuevo sistema va a traducirse

El conseller de Sanidad junto a la presidenta del Colegio, Belén
Payd, y al secretario autondmico para la Agencia Valenciana de la
Salud, José Emilio Cervera

El conseller de Sanidad, Vicente Rambla, visité el
Colegio de Enfermeria para celebrar una sesién infor-
mativa sobre la Carrera Profesional con el fin de ofre-
cer informacién de primera mano a nuestro colectivo
profesional sobre un tema de tanta trascendencia

en una mejora de la atencién al paciente y de las
précticas clinicas.

Tras la intervencién del conseller ante el gran
nomero de profesionales de Enfermeria que llenaron el
salén de actos colegial se abrié un turno de preguntas
gracias al cual los asistentes pudieron exponer a la
primera autoridad sanitaria de la Comunidad
Valenciana sus dudas sobre la Carrera Profesional.

como éste. Desde la Junta de Gobierno del Colegio
hemos querido que el méximo responsable de la
Conselleria de Sanidad estuviera presente en el
Colegio para ofrecer puntual informacién sobre este
acverdo dada la trascendencia y relevancia del
mismo.

En su infervencién destacé que se trata del acuer-
do més ambicioso alcanzado en Espaiia sobre esta
materia y no sélo en el plano refributivo, sino también
en el de desarrollo profesional, al tiempo que indicé
que en la Comunidad Valenciana se ha hecho de
forma especifica para Enfermeria, a diferencia de lo
que sucede en ofras comunidades auténomas. Rambla
anuncié que la puesta en marcha de este proyecto va
a solucionar la situacién salarial de los profesionales
de Enfermeria de forma paulatina.

El saldn de actos se llend por completo para presenciar la interven-
ci6n del conseller

CIRCULAR INFORMATIVA COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE

Nuevas incorporaciones: Zona y Cupo

Si bien el personal de Cupo y Zona, en un principio no se incluyé
entre los beneficiarios de la Carrera Profesional, el DOGV de fecha
7 de junio, lo subsané publicando la Orden correspondientes por la
que se regulaba el acceso del citado personal, eso si, a través de dos
modalidades de opcién voluntaria, no alcanzando en ninguna de las
dos el 100% del complemento retributivo de Carrera Profesional, a

diferencia del resto de personal.
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Al aio siguiente, otras

Efectivamente, en 2007 se firmé el acverdo de Carrera Profesional
para el personal de Salud Piblica, tanto los trabajadores de los centros
de Salud Pidblica, como de las Direcciones Territoriales y servicios
centrales. También, se regulo la inclusién del personal en situacién de

servicios especiales que ocupa un cargo directivo.

EN MARCHA LA NUEVA BOLSA DE TRABAJO

Las Enfermeras alicantinas fueron informadas, mediante los medios de
difusién colegiales, de la puesta en macha de la nueva Bolsa de Trabajo
de la Conselleria de Sanidad. Una de las novedades que se introducia
era la distincién entre contrataciones de menos de un mes de duracién
y de més de un mes, siendo las primeras cubiertas por los directores de
los centros. Ademds, cada persona podia inscribirse, como mdximo, en
tres dreas de salud y en tres categorias diferentes, siendo los aspirantes
seleccionados avisados mediante correo electrénico o por teléfono o SMS

a mévil, y no solo por telegrama, como venia sucediendo hasta entonces.

Por ofro lado, los criterios del baremo, se habian disefiado con mas
objetividad, segin la Conselleria, al tenerse en cuenta la experiencia
profesional, la nota de la evaluacién de las pruebas de acceso en la
que hubiera participado el interesado, y el conocimiento del valenciano.
La Asesoria Juridica del Colegio fue consultada por un gran nimero de

colegiados sobre los pormenores de esta nueva Bolsa de Trabajo.

ABIERTO EL PROCESO PARA CONVALIDAR. LA ULTIMA
OPORTUNIDAD PARA LOS ATS

Otra buena noticia, por la que se habia estado trabajando durante
mucho tiempo desde la Organizacién Colegial, era el desbloqueo por
parte del Ministerio de Educacién y Ciencia, del proceso para convalidar
el Titulo de ATS por el de Diplomado en Enfermeria. De esta forma se
consiguid volver abrir, por dltima vez, un proceso que se encontraba en
punto muerto desde que en 2003 se abriese un nuevo plazo para la

realizacién de los cursos de nivelaciéon de conocimientos.
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Los Cursos podian ser organizados por la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED), Escuelas Universitarias de Enfermeria,
Colegios y organizaciones profesionales con los que la UNED
estableciera los oportunos convenios de colaboracién. Gracias a las
gestiones realizadas por el CECOVA, en la Comunidad Valenciana se
suscribié el correspondiente convenio necesario para que desde los tres
Colegios provinciales se pudieran impartir estos cursos.

Para conseguir la nivelacién del titulo, los ATS debian de superar con
éxito, un curso semipresencial de 200 horas lectivas, en el cual no habia
examen final. Esas 200 horas se dividian en 40 horas presénciales,
40 horas de apoyo y estudio autorizado y 120 horas de elaboracién
de un trabajo final autorizado. Los contenidos se estructuraron en
cuatro bloques: marco legislativo y sanitario actual, desarrollo de la
profesién Enfermera, aspectos psico-sociales del ejercicio profesional y
evolucién del sistema sanitario y tendencias existentes en gestién en la
incorporacién de las nuevas tecnologias al servicio de la salud.

Sin embargo, hizo falta todo un afio para obtener la autorizacién
de la UNED a impartir el citado curso en la Comunidad Valencianag,
pues hubo que superar la oposicién del Consejo General de Enfermeria,
quien pretendia canalizar todas las actividades formativas que tuviesen

lugar en toda Espaiia.

Los cursos dieron comienzo en el primer trimestre de 2007.

ENFERMERIA DEL TRABAJO: FINALIZA EL PLAZO

En el mes de mayo finalizaba el plazo para solicitar el acceso al
titulo de Especialista en Enfermeria del Trabajo, circunstancia de la cual
se dio amplia difusién por medio de todas las vias de informacién de
que disponia el Colegio.

Lo Disposicién Transitoria Tercera del Real Decreto sobre
Especialidades de Enfermeria establece que “Podrdn acceder
directamente al titulo de Especialista en Enfermeria del Trabajo los
Diplomados en Enfermeria y Ayudantes Técnicos Sanitarios que se
encuentren en posesién del Diploma de ATS/DUE de Empresa o de
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Enfermeria del Trabajo, siempre y cuando acrediten que, antes de
que finalice el plazo de presentacién de solicitudes establecido en el
apartado siguiente, poseen un ejercicio profesional minimo de cuatro

afios en el correspondiente dmbito”.

El plazo de presentacién establecido era el 7 de mayo de 2006

REPRESENTANTES DEL COLEGIO DE ENFERMERIA EN LOS
CONSEJOS DE SALUD

A peticién de la Conselleria de Sanidad y en cumplimiento de lo
estipulado en el articulo 33 de la Ley 3/2003, de 6 de febrero, de la
Generalitat, de Ordenacién Sanitaria de la Comunidad Valencianag, el
Colegio procedié a nombrar los representantes de Enfermeria en los
Consejos de Salud de los Departamentos de Salud.

Los Consejos de Salud son el érgano de participacién comunitaria
para la consulta y seguimiento de la gestién de la Agencia Valenciana
de Salud en el Departamento de Salud y cuenta entre sus miembros
con un representante de los Colegios Profesionales Sanitarios. Debido
a que todas las profesiones sanitarias deben de estar representadas, se
establece un turno rotativo entre ellas. Las/os Enfermeras/os designados
por el Colegio, fueron:

- Departamento 13. Denia. Emilia Casanova Borso di Carminati.

- Departamento 15. Alcoy. Adelaida Pérez Sancho.

- Departamento 16. Villajoyosa. Gregorio Alvado Such.

- Departamento 17. Alicante — San Juan. José Antonio Avila Olivares.
- Departamento 18. Elda. Elena Ferrer Herndndez.

- Departamento 19. Alicante. Belén Payé Pérez.

- Departamento 20. Elche. Ricardo Martin Pefialver.

- Departamento 21. Orihuela. José Luis Jiménez Tébar.

- Departamento 22. Torrevieja. José Luis Jiménez Tebar.



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA
(2000-2009)

mplimient I ! itari I i felile]

El Colegio nombra a los representantes de Enfermeria
en los consejos de Salud de los departamentos de Salud

® Velar por que las actuaciones sanitarias se adecten
a las normas y directrices de politica sanitaria y al
plan de salud.

 Promover la participacién comunitaria en el depar-
tamento de salud

 Conocer los anteproyectos de presupuesto y de plan
de salud del departamento de salud.

® Conocer e informar la memoria anual del departa-
mento de salud.

o Elaborar el proyecto de reglamento de funciona-
miento interno del consejo de salud del departa-

La Conselleria de Sanidad va a poner en marcha los consejos de mento de salud, y elevarlo a la Conselleria de
Salid Sanidad para su aprobacién.

La Junta de Gobierno del Colegio de Enfermeria de * Cualesquiera ofras que le sean afribuidas reglamen-
Alicante ha realizado el nombramiento de los repre- fariamente.

sentantes del Colegio en los consejos de Salud de los

departamentos de Salud de la provincia. Con ello se
da cumplimiento a la peticién realizada por la REPRESENTANTES COLEGIALES:
Conselleria de Sanidad en virtud de lo estipulado en el
articulo 33 de la Ley 3/2003, de 6 de febrero, de la  Departamento 13: Denia: Emilia Casanova
Generalitat, de Ordenacién Sanitaria de la Borso di Carminati
Comunidad Valenciana. * Departamento 15: Alcoy: Adelaida Pérez

Los consejos de Salud son el érgano de participa- Séncho
cién comunitaria para la consulta y seguimiento de la * Departamento  16: Villajoyosa:  Gregorio
gestion de la Agencia Valenciana de Salud en el Alvado Such
departamento de Salud y cuenta entre sus miembros * Departamento 17: Alicante — San Juan: José
con un representantes de los colegios de profesionales Antonio Avila Olivares
sanifarios. Habida cuenta de que todas las profesiones * Departamento  18: Elda: Elena Ferrer
sanitarias colegiadas deben estar representadas, se Hernéndez
ha establecido un turno rotativo entre ellas correspon-  Departamento 19: Alicante: Belén Payé Pérez
diendo a Enfermeria ser el primer colectivo en estar  Departamento 20: Elche: Ricardo Martin
representado en estos consejos de Salud. Pefialver
FUNCIONES . TD%p:riumenlo 21: Orihuela: José Luis Jiménez

] ébar

) Eaiep ¢ Selet e Dgpadumemo &3 Salufi, * Departamento 22: Torrevieja: José Luis Jiménez
como érgano de asesoramiento de la Agencia 0
Valenciana de Salud en el Departamento de Salud, e
tiene entre sus funciones:

CIRCULAR INFORMATIVA COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE

Un Enfermero, Presidente de un Consejo de Salud

Los profesionales de Enfermeria van ocupando cada vez mds
cargos de responsabilidad. Por vez primera, un Enfermero, José
Ramén Gonzdlez, es nombrado Presidente del Consejo de Salud del
Departamento 17, cargo que compagina con la Direccién de Enfermeria
de Atencién Primaria del Departamento 19. Es la primera vez que un
profesional de Enfermeria es designado para ocupar la direccién de un
Consejo de Salud.

En José Ramén, también se daba la circunstancia que fue el primer
hombre que ocupo una Jefatura de Enfermeria en la Comunidad Valenciana.
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ETICA Y DEONTOLOGIA

El CECOVA, hizo un llamamiento a la colegiacién alicantina para
quienes estuvieran interesados en las cuestiones relacionadas con la Efica'y
Deontolégica Profesional, se integrasen en un Grupo de Trabajo, que, sobre
esfos temas, se estaba poniendo en marcha en la Comunidad Valenciana.
El Vicepresidente del Colegio, Antonio Verdy, y la Vocal V, Elena Ferrer,

juntos a ofros profesionales de la provincia, se integraron en dicho Grupo.

El programa ETHOS

Por otra parte, la Direccién General de Calidad y Atencién al Paciente,
ponia en marcha un programa continuo de actividades formativas y de
desarrollo personal, cuyo nombre es Ethos. Este programa esté dirigido a
todo el personal de las instituciones sanitarias piblicas de la Comunidad
Valenciana que tienen relacién directa con pacientes y acompafantes, y
busca la concienciacién de los mismos en cuanto a la importancia de la

ética en el desempefio de su actividad diaria.

LA NUEVA LEY DEL MEDICAMENTO

En julio se publica la nueva Ley del Medicamento?, asi es como
se la conoce popularmente, que viene a echar un jarré de agua fria
en el colectivo de la Enfermeria Espafiola, al establecer, en su articulo
77.1, como Unicos profesionales sanitarios con facultad para ordenar la

prescripcién de medicamentos a los médicos y odontélogos.

El Colegio de Enfermeria, y toda la Organizacién Colegial
Autondmica, antes de la publicacién de la citada Ley, se habian
posicionado a favor de que se otorgase a Enfermeria la capacidad
de prescribir ciertos medicamentos, al igual que en la Comunidad de
Cataluiia, donde su Consejera de Sanidad, Marina Geli, iba a impulsar

un plan para que las enfermeras pudieran recetar algunos medicamentos.

24 ley 29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso racional de los medicamentos y pro-
ductos sanitarios. BOE del 27 de julio.
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El posicionamiento Colegial autondémico era que la Prescripcién
Enfermera no debia interpretarse como un acto de apropiacién de
funciones del personal médico, sino como una posibilidad de mejorar la
atencién y el servicio que los profesionales de Enfermeria prestaban a
los pacientes, tanto en las Consultas de Enfermeria, como en la Atencién
Domiciliaria. En ningdn momento, la Prescripcién Enfermera, era una
competencia para liberar de trabajo a los médicos, pues lejos quedaba
ya la figura de la Enfermera rellenando recetas que firmaba el médico, y
cada profesional tiene que asumir la carga burocrdtica y administrativa
que genere su actividad clinica.

PROTOCOLOS PARA MEJORAR LA PRACTICA ASISTENCIAL

La Agencia Valenciana de la Salud, estd desarrollando un Plan
de Actuacién para la elaboracién de Protocolos y Guias de Prdctica
Clinica, segin los principios de la medicina basada en la evidencia,
para la mejora de la practica asistencial. En dicho Plan, se contempla
como procesos prioritarios a la Diabetes Mellitus, la Hipertensidn

Arterial, y las Cefaleas.

Respondiendo a la peticién de colaboracién al CECOVA, realizada
por la Agencia Valenciana de la Salud, solicitando el nombramiento de
un representante de Enfermeria, en cada uno de los procesos sefalados,
el CECOVA designé al Vicepresidente del Colegio, Antonio Verdu, y a
Ricardo Martin, Vocal ll, para que participasen en la elaboracién de las

Guias de Cefaleas y Diabetes Mellitus, respectivamente.

MUNDO ASOCIATIVO

El Colegio no solo sigue apoyando el “tejido” asociativo de
Enfermeria, sino también se implica y participa en el mismo. Muestra
de ello es el nombramiento que recae en 2006 sobre un miembro de
la Junta del Colegio: la Vocal IV de la Junta de Gobierno, Monserrat
Angulo, es nombrada representante de las Matronas en la Sociedad
Espariola de Ginecologia y Obstetricia.
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Belén Paya, Socio de Honor de ADEATA

En el transcurso de la cena de su XV aniversario, la Asociacidn
de Diplomados en Enfermeria, Acupuntores y Terapias Alternativas
(ADEATA), su Presidente, Miguel Romero, hizo entrega a Belén Payaq,
Presidenta del Colegio de Enfermeria, la placa que la acreditaba como
Socio Honor de la Asociacién. Este nombramiento estaba motivado por
la ayuda y colaboracién que se venia prestando desde el Colegio, en

todas las actividades desarrolladas por ADEATA.

Presentacion social de ASMI

La Hoja Informativa Colegial daba difusién al acto de presentacién
social de la “Asociacién para la Salud Mental Infantil desde la
Gestacién” (ASMI), que tuvo lugar el dia 1 de marzo y al que se invitd
a los profesionales de Enfermeria interesados en la salud mental infantil.
El acto se desarrollé en el Aula de Cultura de CAM, sito en la Av. Doctor
Gadea.

Esta Asociacién se constituyd en octubre del afio pasado, siendo una
iniciativa pionera en la Comunidad Valenciana. ASMI es miembro, y
representante en Espafia, de la Asociacién para la Salud Mental Infantil
(WAIMH).

Asociacion de Diabéticos de Elche y Comarca

Una edicién més, el Colegio de Enfermeria, colabora con la
Asociacién de Diabéticos de Elche y Comarca, con motivo de la
celebracién del Dia Mundial de la Diabetes. Diferentes Conferencias
y pruebas gratuitas para la deteccién de la Diabetes tipo 2, fueron los
actos programados para conmemorar esta fecha. Actos que tuvieron

lugar el dia 10 de diciembre en el Centro de Congresos de Elche.

Los alumnos de la universidad CUE, como viene siendo habitual,

tuvieron una participacién importante.
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Creacion de nuevas Asociaciones

En el transcurso de la Il Reunién de la Enfermeria Oftdlmica de la
Comunidad Valenciana, celebrada dentro del marco del Congreso de
la Sociedad Oftdlmica de la Comunidad Valenciana, celebrado en
Valencia, el 31 de mayo y 1 de abril, los profesionales de Enfermeria
asistentes decidieron constituir la Sociedad de Enfermeria Oftalmoldgica
de la Comunidad Valenciana (SEOCV). El equipo directivo de la recién
creada Sociedad, estaba Presidido por Carmen Jiménez Requena,

formando parte del mismo enfermeros y enfermeras de las tres provincias.

Por ofra parte, un grupo de Enfermeras neonatales de diversos
hospitales espafioles crearon en Madrid, la Asociacién Espafiola de
Enfermeria Neonatal (SEEN). La provincia de Alicante conté con una
vocal Josefa M. Martinez, del HGUA, en calidad de portavoz de los

hospitales comarcales dentro de la Comunidad.

Y desde Alicante, se lideraba la creaciéon de la Sociedad de
Enfermeria Valenciana de Emergencias y Urgencias (SEVEU), con dmbito
de actuacién autonémico, pero con dependencia directa de la Sociedad
de Emergencias y Urgencias Espafiola (SEUE). El enfermero alicantino

Cesar Rico, fue el elegido para presidir su Junta Directiva.

UN ENFERMERO COMO PERITO JUDICIAL

Por vez primera, en el afio 2006, se designa a un Enfermero como
Perito Judicial. Ello fue posible gracias al convenio de colaboracién
suscrito por el Colegio de Enfermeria con la Conselleria de Justicia, en el
afo 2000, para la realizacién de peritaciones judiciales. El compariero

nombrado por el Colegio, fue José Luis Jiménez Tébar.

CREADO EL CIRCUITO DE LA INFORMACION EN AGRESIONES

Las agresiones fisicas y verbales a profesionales de Enfermeria
siguieron, un afio mds, teniendo una importante incidencia en este
colectivo. Desde el Colegio se sigue insistiendo en que se denuncien

las mismas, y son muchas las que acaban en el Juzgado. La Hoja
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Informativa se utiliza para dar a conocer algin caso de agresién que ha
dado lugar a la correspondiente denuncia del agredido con la asesoria

de los servicios juridicos del Colegio.

Es en este afio, cuando la Agencia Valenciana de la Salud, constituye
un sistema para la notificacién de las agresiones denominado “Circuito de
la Informacién en Agresiones a Profesionales Sanitarios”. Esta iniciativa
se enmarca dentro del convenio de colaboracién para la defensa de
los profesionales en el ejercicio de su profesién, firmado entre CECOVA
y la Conselleria de Sanidad. En el citado Circuito, queda reflejado el
procedimiento a seguir, en la Comunidad Valenciana, a la hora de
denunciar una agresién a un profesional de Enfermeria, estableciendo
el camino que debe seguir la denuncia dependiendo de si la agresién es

notificada en la Direccién del Departamento o en el Colegio Profesional.

RAFAEL BLASCO, NUEVO CONSELLER DE SANIDAD

La Generalitat Valenciana, nombra nuevo Conseller de Sanidad a
Rafael Blasco, procedente de la Conselleria de Territorio y Vivienda, en
sustitucién de Vicente Rambla, el cual asumié la portavocia del Consell.
Los Presidentes Colegiales de Enfermeria y el autonémico, no perdieron
tiempo en mantener una primera reunién con el nuevo Conseller, a fin
de trasladarle las necesidades profesionales de la Enfermeria de la
Comunidad Valenciana.

APOYO A EVENTOS CIENTIFICOS

- XVIl Jornadas de Interrelacién de Enfermeria del Departamento
18, celebradas los dias 18 y 19 de mayo, en esta ocasién en la
localidad de <La Romana>, bajo el lema “Atencién de Enfermeria

en Adolescentes, Apuesta de Futuro Saludable”.

- Il Jornadas de la Sociedad Cientifica de Licenciados en
Enfermeria (SCELE), desarrolladas en el aula “German Bernacer”
de la Universidad de Alicante, los dias 10y 11 de mayo, bajo el
lema “Enfermeria tiene Espacio. Enfermeria y Espacio Europeo de
Educacién superior (EEES)”.
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-V Jornadas de Formacién en Vacunas para Enfermeria,
organizadas por el Grupo de Trabajo en Vacunas del CECOVA,
y celebradas en el Club Informacién de Alicante. La Jornada
tuvo lugar el 18 de mayo, contando en esta ocasién con la
colaboracién, no solo de la Conselleria de Sanidad y del
Colegio, sino también de la Asociacién de Pediatria Extra
hospitalaria de la Provincia de Alicante (APEPA) y la Sociedad
Valenciana de Pediatria.

V Congreso Nacional de la Asociacién de Enfermeria Deportiva

y las | Jornadas de Enfermeria Deportiva de la Comunidad
Valenciana, celebradas en Elche, del 8 al 10 de junio. Esta
actividad estd organizada por la Asociacién Espaiola de
Enfermeria Deportiva (AEDD).

Il Jornadas de Enfermeria Onco-Hematolégicas, celebradas en el

Hospital General Universitario de Alicante, en el mes de octubre.

| Curso de Enfermeria y Dolor — XVI Jornada de Enfermeria de la

Comunidad Valenciana en Anestesia, Reanimacién y Terapia del
Dolor. Este evento fue organizado por la Asociacién de Enfermeria
en Anestesia, Reanimacién y Terapia del Dolor (ASECVAR-TD), el
Hospital de Villajoyosa, y la Clinica Vistahermosa, realizandose
en la localidad de Villajoyosa en el mes de octubre, del 26 al 28.

XI Congreso de Urgencias y Emergencias, organizado por la

Sociedad Espafiola de Medicina de Urgencias y Emergencias
de la Comunidad Valenciana, y celebrado en Benidorm, durante
los dias 2, 3 y 4 de noviembre, con el lema “Mosaico de
Conocimientos”.

Il Jornadas de Enfermeria del Departamento 21, organizadas

por la Divisién de Enfermeria del citado Departamento, fueron
celebradas en Almoradi, el 4 de noviembre, bajo el lema
“Iniciando cambios, mejorando en calidad”.

Xl Jornadas de Enfermeria sobre Divulgacién de Trabajos
Cientificos, promovidas por la Divisién de Enfermeria del
Departamento 19, celebradas en el salén de actos del Hospital
General Universitario de Alicante, bajo el lema “De la tradicién
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a la Evidencia”. El encuentro se celebré en el mes de noviembre,
los dias 17y 18.

Ademds de todos estos eventos desarrollados a lo largo de 2006,
también tuvieron lugar, en este afio, dos encuentros cientificos donde el
Colegio tuvo un especial protagonismo:

El Il Encuentro Nacional de Interrelacién, que en su segunda
edicién se ha centrado en las Asociaciones y Sociedades Cientificas
de Enfermeria. Organizado por el Colegio de Enfermeria a través de
la Comisién de Investigacién y Docencia, que coordina Ricardo Martin,
Vocal Il, y contando con la colaboracién del Consejo de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana (CECOVA), congregdé a més de 250
participantes provenientes. El Palacio de Congreso de Elche acogié, del
2 al 4 de marzo, la celebracién de este Encuentro, que fue inaugurado
por el Alcalde de esta localidad.

Este Encuentro acogié la presentacién del | Foro de Enfermeria para la
Prevencién del Riesgo Bioldgico, donde se impartieron tres conferencias
abordando la necesidad de implicacién, no solo de los profesionales,
sino también de las sociedades cientificas e instituciones, para conseguir
una eficaz disminucién del riesgo bioldgico. Se trata de un espacio
virtual en Internet, creado por el CECOVA, y que servird como referencia
para luchar contra los contagios en los dmbitos de desarrollo profesional
de la Enfermeria.

Las V Jornadas Internacionales de Cultura de los Cuidados, en
colaboracién con la Asociacién Nacional de Historia y Antropologia de
los Cuidados, que conté con la asistencia de més de 200 profesionales
de Enfermeria procedentes de 26 provincias de Espafia y Sudamérica.
Las Jornadas se desarrollaron, del 13 al 15 de julio, en la Universidad de
Alicante, teniendo como lema “Un Universo de Cuidados en un mundo
Multicultural”. La Presidenta del Colegio, Belén Paya, fue la encargada
de su inauguracién oficial, siendo Cecilio Eseverri, el responsable de
impartir la conferencia de apertura.



V Jornadas Internacionales de Cultura de los Cuidados
Alicante se confirma como una referencia a la hora
de la atencién a los pacientes extranjeros

Alicante acogié que destacé la importancia de realizar estas jornadas para
los dias 13, 14y 15 adaptar la Enfermeria a la multiculturalidad, dotando los
de julio las V cvidados de salud de la sensibilidad cultural que requieren
Jornadas  Interna- y evitando los posicionamientos erréneos que no favorecen
cionales de Cultura ala profesion. Belén Payd resalté que “debemos empezar a
de los Cuidados, sustituir el término inmigrante por el de extranjero”, e hizo
que se celebraron incidencia en que “la globalizacién debe servir también
bajo el lema “Un para equilibrar las diferencias econémicas existentes entre
universo de cuida- culturas, diferencias que no deberia haber cuando se trata
dos en un mundo de la salud de las personas”.

multicultural”. Este " . g
Alicante, lugar indicado

El presidente del CECOVA y del Comité Organizador,
José Antonio Avila, puso de relieve la pertinencia de que
este evento cientifico se celebrara en Alicante debido a que

tes entre culturas

evento fue organi-
zado por el Colegio
de Enfermeria de Alicante y la Asociacién Nacional de
Historia y Antropologia de los Cuidados, contando con la
colaboracién del Consejo de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, Universidad de Alicante y Bancaija, entre ofros.

es la provincia de la Comunidad Valenciana con una tasa
més alta de inmigrantes, dato que contrasta con la circuns-
tancia de que la media de enfermeras por inmigrante en la
provincia de Alicante sea de una por cada 52 inmigrantes,
mientras que la media en Espaiia es de una por cada 17.
El presidente de la Asociacién Nacional de Historia y
Antropologia de los Cuidados, José Siles, destacé que el
objetivo de las jornadas era valorar la incidencia de los

Las Jornadas contaron con la asistencia de més de 200 pro-
fesionales de Enfermeria procedentes de 26 provincias de
Espafia y Sudamérica

La encargada de inaugurar oficialmente las V Jornadas
Internacionales de Cultura de los Cuidados fue la presidenta

del Colegio Oficial de Enfermeria de Alicante, Belén Paya, ; ! 1oen
fenémenos migratorios tanto en el sector sanitario como en

aquellas profesiones en las que se tiene que tratar directa-
mente con personas de distintas creencias o culturas, ponien-
do de manifiesto que éste es un “evento avalado por una
realidad que muchas veces pasa por dlfo la relevancia del
fenémeno”.

Por su parte, la directora de Enfermeria de la
Universidad de Alicante, Loreto Macid, subray la impor-
tancia de la Antropologia aplicada en lineas de investiga-
cién-accién para la mejora de los cuidados. Modesta
Salazar, coordinadora de Estudios de Enfermeria de la
Universidad Cardenal Herrera-CEU, records a los presentes
que ya ha salido la primera graduacién de Enfermeras del
CEU de Elche y que “durante las practicas los alumnos tra-
tan con gente de diferentes nacionalidades, por lo que los
profesores tratamos de educar en la multiculturalidad para
que sepan desenvolverse en este contexto globalizado”

Desde el Colegio queremos agradecer a todas las per-
sonas que han participado en la organizacién de las
Jornadas su apoyo y trabajo para que hayan sido posibles

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Como siempre, el aspecto formativo y cientifico profesional ocupa
una gran parte de la actividad colegial, siendo motivo de satisfaccién
para la Junta de Gobierno, la consideracién que se tiene, por parte
del colectivo de Enfermeria, del esfuerzo formativo que se realiza. Asi,
por ejemplo, en la Asamblea General de Colegiados, celebrada en
abril, donde se aprobé la Gestién Colegial del 2005, se informé que la
puntuacién global dada a las actividades formativas organizadas por el
Colegio, fue de 9, sobre 10.
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En el aspecto formativo propiamente dicho, en 2006 se sigue con la
habitual programacién y descentralizacién de actividades en los distintos
departamentos sanitarios. Se celebran cursos novedosos como Gestidn
del Sistema de Triaje Estructurado de Manchester, un Taller para formar
a Enfermeria en la Atencién a personas invidentes, en colaboracién con
la Organizacién Nacional de Ciegos Esparioles (ONCE), o un curso
de Inteligencia Emocional, entre otros. Asi mismo, en las instalaciones

colegiales se imparten cursos de otras entidades, como los de ADEATA.

Para facilitar y agilizar el trémite administrativo del pago de la
matricula en los cursos, el Colegio puso en marcha la posibilidad de,
previa autorizacién del interesado, cargar el importe de la misma en
la cuenta donde se tiene domiciliado el cobro del recibo colegial. Esta
medida, que evitaba ir a una entidad bancaria a ingresar el importe de
la matricula, para luego remitir justificante al Colegio, tuvo una buena
acogida entre el colectivo.

Formaciéon en Vacunas

Ademds de la celebracién de las V Jornadas de Formacidn de Vacunas
para Enfermeria, celebradas el 18 de mayo, el salén de actos del Colegio,
acogié el dia 3 de este mismo mes, la Jornada sobre Actualizacién
de Vacunas y Consejos Sanitarios para Viajes Internacionales, que fue
organizada por el Enfermero José Manuel Navarro, que desarrolla su
trabajo en Sanidad Exterior de Alicante.

En estas Jornadas, se reclamé un mayor protagonismo para
Enfermeria en el dmbito de las vacunaciones internacionales.

Por otro lado, en 2006, se ponia en marcha la segunda edicién del
Curso on-line de Vacunas. La primera edicién se cerré con un importante
éxito de participacién y de resultados.

Sefalar también que el Grupo de Trabajo en Vacunas del CECOVA,
puso en marcha su Web (www.cecovac.com), con la pretensién de
convertirla en una referencia vacunal en Internet, proporcionando a
los profesionales de Enfermeria, un rdpido acceso a la informacién

relacionada con Edmundo de las vacunas.
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Formacion en Comunicacion

El Colegio en colaboracién con el CECOVA, puso en marcha
el Programa de Formacién en Comunicacién para Profesionales de
Enfermeria, que la entidad colegial autonémica en colaboracién con la
Direccién General de Calidad y Atencién al Paciente de la Conselleria
de Sanidad comenzé a desarrollar en la Comunidad. Convenio que se
enmarcaba dentro del Plan de Humanizacién de la Atencién Sanitaria
en la Comunidad Valenciana.

El Programa constaba de tres fases: la primera consistia en la
elaboracién del “Manual de Comunicacién para los Profesionales de
Enfermeria”; la segunda fase comenzé en Alicante con la imparticién
de dos ediciones del curso “Experto en Formacién en Comunicacién”,
actividad que se llevé a la practica en colaboracién con el Centro
de Psicologia Aplicada de la Universidad Miguel Herndndez de
Elche. Este curso tenia una duracién de 100 horas, y tan solo diez
plazas, capacitando a quienes lo superaban a participar como
formadores en la tercera fase del Programa, la cual debia comenzar
en 2007, impartiéndose en todos los hospitales de la provincia, este
tipo de formacién en habilidades de comunicacién. Alicante, Elche,
Villajoyosa y Orihuela, fue donde se tuvieron lugar los primeros

CuUrsos.

No al Tabaco

El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA),
en colaboracién con la Conselleria de Sanidad, Direccién General de
Salud Piblica, comenzé a desarrollar en los Colegios de Enfermeria, un
Programa de Formacién, Prevencién y Deshabituacién Tabdquica, en
los Colegios de Enfermeria. La parte inicial del Programa consistia en la
realizacién de cursos de formacién a profesionales de Enfermeria como
Terapeutas en Deshabituacién Tabdquica. En el Colegio de Alicante se

llevaron a cabo dos cursos, uno en mayo y otro en junio.

En el mes de octubre, comenzaron en los Colegios de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana, los Talleres de Deshabituacién Tabdquica
dirigidos a aquellos profesionales de Enfermeria que querian intentar
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dejar de fumar. Esta actividad se desarrollé bajo el eslogan de “Si
fumas y quieres dejarlo, nosotros podemos ayudarte a conseguirlo”. En
el Colegio de Alicante se desarrollaron este tipo de falleres los dias 13,

20, 22 y 27 de diciembre.

AULA PERMANENTE EIR

En el aspecto formativo, en el afio 2006 se produce una importante
novedad: la creacién de un Aula Permanente EIR. El objetivo era preparar
las convocatorias de acceso a las Especialidades de Enfermeria, en este
momento, la de Matrona y la de Salud Mental. Se pretende que este Aula
sea un servicio permanente y continuado, dirigido a los profesionales
colegiados que desean optar a Especializarse, mediante la condicién de
Enfermero Interno Residente (EIR). La Vocal IV del Colegio, Montserrat
Angulo, se hace cargo de su promocién y desarrollo. El primer curso del
Aula, comenzé el 18 de mayo.

Nueva relacion laboral para el EIR

Este mismo afio, se publicé un Real Decreto? que vino a regular,
por primera vez, la nueva relacién laboral especial de Residencia
para la Formacién de Especialistas en Ciencias de la Salud, donde
se introdujeron modificaciones en la jornada laboral, vacaciones y
retribuciones de los EIR. Entre las novedades, también se contemplan
medidas para conciliarla vida familiar y para evitar la violencia de

género.

RESPONSABILIDAD CIVIL Y PENAL EN ENFERMERIA

Al objeto de ofrecer una visién clara de la problemdtica civil y
penal, existente en desarrollo profesional de la Enfermeria, el Colegio
organizé una Jornadas “ad hoc” donde se abordaron diversos

25 Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se regula la relacién laboral
especial de residencia para la formacién de especialistas en Ciencias de la Salud. BOE
del dia 7 de octubre.
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aspectos relacionados con la problemdtica sefialada. Expertos juristas
conformaron una Mesa Redonda sobre Responsabilidad Civil y Penal
para Enfermeria, coincidiendo todos ellos en la necesidad de acudir, de
forma répida, al servicio juridico colegial nada mds conocer e incluso
sospechar, estar involucrado en un proceso de denuncia en el ejercicio

de la profesion.

El letrado de la compaiiia aseguradora de la Responsabilidad Civil
del colectivo Enfermero en la Comunidad Valenciana, dio una amplia
informacién de las caracteristicas y ventajas de la Péliza y como utilizarla

de forma correcta.

Esta Jornada, en donde se abordaron también temas relacionados
con las Agresiones que sufre el personal de Enfermeria, se desarrollaron
en el salén de actos del Colegio el dia 15 de junio, con un importante

aforo de asistentes.

CAMPANA CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

El Colegio de Enfermeria en colaboracién con el CECOVA y la Caja
de Ahorros del Mediterrdneo (CAM), participd en unas Jornadas sobre
“Violencia de Género para Profesionales Sanitarios”, con el objetivo
de acercar la realidad de la violencia de género a un colectivo, la
Enfermeria, que por su préctica profesional puede ayudar a detectar

casos y facilitar a las victimas una primera asistencia.

Estas Jornadas, cuyo lema era “Que no te duela jCuéntalo!” se
desarrollaron durante el mes de noviembre en los locales que la CAM
dispone en varias localidades de la Provincia como Alicante, Orihuela,
Alcoy, Benidorm y Elche y en ellas participaron ponentes de gran
altura como Directora General de la Mujer, Presidente de la Audiencia
Provincial de Alicante, la Sindic de Greuges en funciones, Secretaria
de la Audiencia Provincial de Alicante, Profesores de Derecho Penal,

Magistrados, efc...
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Jornadas sobre

Violencia de Género
para profesionales sanitarios

Auad

Mas informacién en el Colegio Oficial de Enfermeria de Alicante.
Teléfonos 965 121 372 / 965 123 622 » Plozas limitodas ol aforo del locol

2° FASE DEL PROGRAMA FORMATIVO EN COMUNICACION

Se comenzé a desarrollar en Alicante, la Segunda Fase del “Programa
de Formacién en Comunicacién para Profesionales de Enfermeria”,
desarrollado por el CECOVA y Direccién General de Calidad y Atencién
al Paciente, de la Conselleria de Sanidad. Este Programa, como ya se
ha dicho, constaba de tres fases: la primera era la elaboracién de un

Manual de Comunicacién, la segunda la realizacién de una formacién
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especifica para un reducido grupo de profesionales de Enfermeria, y
la tercera era la puesta en prdctica de estos conocimientos en diversos
centros sanitarios de la provincia.

Los dos primeros cursos de la segunda fase de este proyecto, se
desarrollaron en el salén de actos del Colegio de Enfermeria, y en ellos
se capacitaron 20 Enfermeras y Enfermeros, dispuestos a extender y
compartir lo aprendido, con el resto de profesionales de la red sanitaria

autondmica.

PREVENCION DE LA OSTEOPOROSIS

También en este afio se realizé una Campafa de Prevencién de la
Osteoporosis en colaboracién con la Fundacién Hispana de Osteoporosis
y Enfermedades Metabélicas Oseas (FHOEMO), que complementaba a
la Conferencia que sobre el mismo tema se impartié en el Colegio. Esta
campaia, que se desarrollé a finales de octubre en las instalaciones
colegiales consistia en la realizacién de densitometrias 6seas como
medida preventiva de esta enfermedad. En total fueron 250 personas

las que se realizaron la prueba.

EL COLECTIVO DE MATRONAS
Matronas y Suavinex

El Colegio de Enfermeria, dio apoyo logistico al Taller-Escuela de
Ternura, organizado por la empresa Suavinex, y al que asistieron mds
de 300 profesionales, principalmente Matronas, teniendo también
participacién las Enfermeras de neonatos y pediatria. La actividad tuvo
lugar el dia 28 de noviembre, teniendo como objetivo ofrecer un mayor
conocimiento y aportar unas UOtiles herramientas psicolégicas para
ayudar a las futuras madres a evitar y superar la depresién, miedo,
ansiedad o angustia durante el embazo y tras el parto. El Taller tuvo
lugar en el Hotel Spa Porta Maris de Alicante, y estuvo impartido por el

psicdlogo y pedagogo Bernabé Tierno.
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Nombramiento

Por otro lado, Monserrat Angulo, Matrona y Vocal V del Colegio de
Enfermeria, es nombrada representante de Enfermeria en la Sociedad
Espafola de Ginecologia y Obstetricia.

Dia de la Matrona

Se celebra también una nueva edicién, la 3°, del “Dia de la Matrona”,
La Jornada se desarrollé en el Salén de Actos de la sede colegial, donde
se dictaron varias conferencias. La Jornada estuvo organizada por la
Vocal IV, Montserrat Angulo, no faltando la Comida de Hermandad, ni
el tradicional sorteo de regalos.

DIMENSIONANDO EN ALICANTE LA EPS

El Colegio de Enfermeria de Alicante sigue, en colaboracién con
CECOVA y ADEES, dimensionando todo lo posible el programa de
Educacién para la Salud (EpS), y por ende la figura de la Enfermera
Escolar. En este sentido se hace patente la Enfermera Escolar en la
ciudad de Alicante, al ponerse en marcha diversas actividades de EpS
en 37 de sus colegios. Ademds un grupo de enfermeras, alguna de ellas
vinculadas al Grupo de Enfermeria en Salud Escolar (ESE?®), participan
en la imparticién de Talleres de Hdbitos Higiénicos y Prevencién de
Drogodependencias en varios colegios de Alicante.

Por ofro lado, en el [ES Severo Ochoa de Elche, prorroga durante
tres afios las actividades de EpS en sus aulas, llevadas a cabo por
enfermeras.

Orihuela por su parte puso en marcha una experiencia piloto de
Enfermeria Escolar en el Colegio Virgen de la Puerta. Los resultados de
la misma, fueron expuestos, en forma de comunicacién en las lll Jornadas
de Enfermeria del Departamento 21, celebradas en Almoradi. Begofia

2 En la reunién del Grupo, celebrada el 19 de diciembre de 2006, se acuerda cambiar
la abreviatura del Grupo de Trabajo “ESE” por “ENSE”. Ademds se presenté el logo del
Grupo.
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Trujillo y Maria José Aniorte, prepararon la citada comunicacién, bajo
el titulo: “Enfermeria en los colegios, un nuevo campo de desarrollo
profesional”. En el trascurso de esta comunicacién, se presenté el Grupo
de Trabajo de Enfermeria en Salud Escolar, comentando las diferentes
dreas en las que se venia trabajando.

Villajoyosa, un icono para la Enfermeria Escolar

La Hoja Informativa de mayo-2, recogia le experiencia de Amalia
Guerrero, la enfermera que habia puesto en marcha el programa de
Enfermeria Escolar en el Colegio Piblico “Poble Nou” de Villajoyosa,
durante el curso escolar 2005/06. Debido al buen resultado del
mismo, la Organizacién Colegial consiguié aumentar el acuerdo de
colaboracién que tenia suscrito con el Ayuntamiento de modo que
para el curso siguiente todos los colegios publicos de esta localidad
iban a contar con un profesional de Enfermeria. A este fin, el Colegio
de Enfermeria puso en marcha un nuevo Curso de Metodologia en
Educacién para la Salud, al objeto de preparar a las Enfermeras que
debian cubrir la citada ampliacién de profesionales El Curso se realizé

en el Centro social de Villajoyosa, del 19 al 29 de junio.

La Hoja Informativa de octubre-2, recogia esta magnifica noticia

para la Enfermeria:

“Villajoyosa implanta por primera vez en Esparia Enfermeras
Escolares en todos sus colegios”

En octubre, un total de 2.635 nifios, pertenecientes a los 7 colegios
pUblicos de esa localidad, comenzaron a beneficiarse de esta iniciativa.
Los profesionales de Enfermeria que hicieron realidad el proyecto, son:
Juan Carlos Sénchez Prado; Natalia Mascarell Torres; Olga Herndndez
Ruiz; Verénica Garcia Jiménez; Alicia Casillas Bravas; Mercedes Jiménez

Ferrero; y Beatriz Sdnchez Gonzdlez.

En la misma Hoja Informativa, donde se daba a conocer esta gran
noticia, se anunciaba que el | Congreso Nacional de Enfermeria y Salud

Escolar, tendria lugar en Villajoyosa, en el mes de marzo de 2007.
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Participacion en PRELAT

El Colegio de Enfermeria participa también en el Programa de
Prevencidn de Accidentes de Tréfico y sus principales secuelas (PRELAT),
organizado por la Conselleria de Sanidad y la Asociacién de Parapléjicos
y Grandes Minusvdlidos (ASPAYM). La finalidad es concienciar a los
alumnos sobre la gravedad y secuelas de las lesiones y la factibilidad
de prevenir dichos accidentes.

El CEU apuesta por la Enfermera Escolar

Gracias al convenio suscrito entre el CECOVA vy la Universidad
Cardenal Herrera CEU de Elche, los alumnos de Enfermeria, van a
poder realizar précticas en programas de Educacién para la Salud en
todos aquellos centros educativos de la provincia de Alicante en donde
el CECOVA tuviera en marcha este tipo de actividades. Gracias a
esta iniciativa, los alumnos de esta Escuela eran los Gnicos en Espaia
en poder contar con experiencias prdcticas en este campo, estando

tutelados por los profesionales de Enfermeria del Grupo de Trabajo en
Enfermeria en Salud Escolar del CECOVA.

El Liceo Francés, también

La Presidenta del Colegio de Enfermeria, acompafio al Presidente
del CECOVA, en la firma de un convenio de colaboracién con el Liceo
Francés de Alicante “Pierre Deschamps”, a fin de fomentar la participacién
de los profesionales de Enfermeria pertenecientes al Grupo de Trabajo
ENSE, en las actividades de Promocién de la Salud Escolar que se viene
desarrollando en dicho centro. Ademds, los alumnos del Curso “Enfermeria
y Salud Escolar”, a partir de esta firma, podian realizar prdcticas en el

Liceo junto a la Enfermera escolar del mismo, Ménica Lopez.

Los politicos empiezan a implicarse. El Bloc de Novelda

ElBloc Nacionalista de Novelda, presenté una mocién en el Ayuntamiento

de Novelda, solicitando la incorporacién de un profesional de Enfermeria

206



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA
(2000-2009)

a los centros educativos de esta poblacién para el curso 2006-2007.
Se solicitaba se hiciera a través de un convenio de colaboracién con la
Organizacién Colegial, credndose una partida presupuestaria al efecto.
La propuesta fue apoyada por el PSOE y por el PP.

Presencia en los Medios de comunicacion

De toda la actividad que se viene realizando en pro de la Enfermera
Escolar, se hace participe, de forma periédica, a los medios de
comunicacién. Con esta medida se persigue que todo el esfuerzo que
se viene realizando desde el Colegio de Enfermeria, CECOVA, a través
de su Grupo de Trabajo, y desde ADEES, no pase desapercibido ante
la sociedad.

También se utilizan los medios de comunicacién para hacer visible la
reivindicacién de la Enfermera Escolar en todos los centros educativos
de la comunidad Valenciana.

Campana ante las elecciones autonémicas

Con motivo de la celebracion en 2007, de las elecciones autonémicas,
el Colegio de Enfermeria de Alicante, desde el Oltimo trimestre de 2006,
participé en la campafa disefiada por el CECOVA, en diferentes
medios de comunicacién (prensa, radio y televisién), para conseguir que
el mayor nimero posible de las formaciones politicas representativas,
incluyesen en sus programas electorales la reivindicacién de la figura de

la Enfermera Escolar.

“’Tenemos Mucho en Comun”’

Ese era el nombre del proyecto educativo puesto en marcha por la
Fundacién Pfizer en los centros de Educacién Primaria de la Comunidad
Valenciana. Un proyecto que potencia el dialogo intergeneracional
para sensibilizar a nifios y familias sobre sus hdbitos de vida. En este
sentido, el proyecto educativo para Educacién Primaria “Tenemos

mucho en comdn” tiene como objetivo ofrecer a los centros docentes
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la posibilidad de trabajar en la promocién de hdbitos saludables y en
la prevencién de la obesidad infantil, a través de la consolidacién de
vinculos intergeneracionales y a través del fomento de la calidad de
vida.

La Asociacién de Jubilados de Enfermeria de Alicante, entre otras
entidades, con el apoyo de la Organizacién Colegial de Enfermeria,
participb en este proyecto.

EN HONOR DE SAN JUAN DE DIOS

Un afio més, la Asociacién Provincial de Jubilados en Enfermeria y el
Colegio, organizaron, de forma conjunta, los actos conmemorativos de
la festividad del Patrén de la Enfermeria, San Juan de Dios. Una semana
cultural, en la que se incluia, entre otras actividades, una Misa cantada,
una representacién teatral, un recital lirico y dos conferencias. Todo ello,
junto al acto institucional, configuré el programa de este afio.

Entre las conferencias, destacar la que realizé, Manuel Cahizares,
en honor de Vicente Mojica?.

Acto Institucional

Como cierre de la programacién de 2006, el 10 de marzo, en el
Salén de Actos del Colegio se desarrollé el Acto Institucional de esta
Festividad. En el mismo se fall6 el | Premio CECOVA- Revista METAS de
Enfermeria, resultando ganador, el Enfermero alicantino Carlos Lozano,
con su obra “Soledad. Cuento de Navidad”. También se entregaron los
premios del VIIl Concurso literario de Relatos Breves, la VI Exposicién
de Dibujo, Pintura y Escultura, y de la | Exposicién de Fotografia, que se

%7 Vicente Mojica ha sido uno de los enfermeros alicantinos que mayor notoriedad y reco-
nocimiento piblico ha tenido gracias a la actividad que ha desarrollado en los dmbitos
sanifario, social y cultural. Sus numerosas virtudes le llevaron a conseguir, entre ofros
galardones, la Cruz de Sanidad (Orden Civil de Sanidad) concedida por el Ministerio de
Sanidad, la Medalla de Oro de la profesién y el nombramiento de Colegiado de Honor.
Tiene en su haber numerosos premios de &mbito provincial y nacional por su vertiente
poética, asi como la publicacién de varios libros. Ha sido cronista oficial de las fiestas
de Moros y Cristianos del barrio alicantino de San Blas, en donde tiene dedicada una
plaza, circunstancia esta en la que el Colegio colaboré para su concesién.
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incluia como novedad este afio. En esta ocasidn, se incluyé por primera
vez la realizacién de un Homenaje al Profesional de Mayor Edad de
la Provincia, que en esta ocasién recayé en D Angelina Ceballos
Quintanal, quien fuera durante muchos afios Jefa de la Escuela de
Enfermeras de la Residencia 20 de Noviembre (actual Hospital General
Universitario de Alicante).

Los Jubilados durante el afio anterior y quienes cumplieron cincuenta
afios de colegiacién, tuvieron su merecido reconocimiento. El ya

tradicional vino espariol, cerré la velada.

DiA DE LA ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Asimismo, y fiel a su cita, en el mes de octubre se celebré el Dia
de la Enfermeria de la Comunidad Valenciana, acto profesional que
bajo el lema de “Enfermeria, deontologia y ética” conté con la masiva
asistencia de profesionales de Enfermeria. En el transcurso del mismo, y
como cada afio, se nombré al Colegiado de Honor, que en esta edicidn
recayd en D. Antonio Pefia Rodriguez, Adjunto de Docencia del Hospital
General Universitario de Elche. El acto, magnificamente conducido por
el Enfermero Cesar Lépez, tuvo lugar el dia 27, siendo el lugar elegido,
los salones del hotel Melid de Alicante. La Conferencia inaugural estuvo
a cargo del Presidente de la Asociacién Nacional de Directivos de
Enfermeria (ANDE), Jesis Sanz.

Un nuevo Reconocimiento

Dentro de los actos habituales de esta celebracién, en 2006 se
crea un nuevo reconocimiento: nombramiento “Miembro de Honor del
Colegio de Enfermeria”. Con este galardén se quiere premiar la labor
realizada por una persona, empresa o institucién ajena a la profesién de
Enfermeria que se haya caracterizado por su apoyo a la misma. En esta
primera edicién el nombramiento recayé en el Excmo. Ayuntamiento de
Villajoyosa por su apoyo a los programas de Educacién para la Salud
y por ser el primer Ayuntamiento de la provincia de Alicante que conté
con una Enfermera Escolar, a tiempo completo, en todos sus centros de
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ensefianza. Recogia este nombramiento el Alcalde de Villajoyosa, José
Miguel Llorca.

Completaron el programa de actos, los siguientes: la entrega del IV
Premio CECOVA de Investigacidn, el fallo del XVI Premio Periodistico
“Colegio de Enfermeria”, y la entrega de la insignia de Plata a los
profesionales de Enfermeria que cumplieron sus 25 afios de colegiacidn.
El Premio a la Mejor Labor Profesional de Enfermeria, que recayd en
el Equipo de Enfermeria del Centro de Salud de San Blas, un centro
que anteriormente habia recibido un importante reconocimiento
en los Premios Salud y Sociedad, de la Generalitat Valenciana. El
reconocimiento a la Mejor Labor Sociosanitaria, se entregé a Ramédn
Munera Planelles, por su participacién en el Grupo de Catdstrofes de
Alicante. Y, por Gltimo, el nombramiento de Colegiado de Honor, fue
para el supervisor de docencia del Hospital General Universitario de
Elche, Antonio Pefia Rodriguez.

DiA INTERNACIONAL DE LA ENFERMERA

La Presidenta y varios miembros de la Junta de Gobierno del Colegio,
participaron en una Jornada-debate sobre el nuevo Grado en Enfermeria
y sobre las Especialidades. El encuentro tuvo lugar en el Colegio de
Enfermeria de Valencia, siendo la ponente, Cristina Cuevas, Enfermera
y Asesora de Enfermeria de la Subdireccién General de Especialidades
en Ciencias de la Salud del Ministerio de Educacién y Ciencia.

FINALIZA LA OPE EXTRAORDINARIA
El Diario Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV), del 28 de

junio, publica el listado definitivo con las puntuaciones obtenidas de
los participantes en la fase de provisién de la OPE extraordinaria
que quedaron en expectativa de destino tras superar los exdmenes
de la citada fase. Con esta solicitud de destino, se avanzaba en un
largo proceso que comenzé en noviembre de 2001, y en el cual la
Enfermeria del SAMU, y las Matronas, ya habian tomado posesién de

sus plazas.
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En el DOGV correspondiente al dia 2 de noviembre se publica la
resolucién del procedimiento de provisiéon de plazas de este proceso
extraordinario de consolidacién de empleo, el cual habia dado lugar
a que 2618 enfermeras de la Comunidad Valenciana, con plaza
en propiedad, cambiasen de destino, y que 2020 enfermeras se
incorporasen a un puesto laboral fijo.

Desde el Colegio se solicité al Conseller de Sanidad que las préximas OPEs
sean periédicas, dgiles, y resolutivas, asi como que se contemplen un mayor
nimero de plazas para paliar el déficit de plantilla existente en Enfermeria.

MUNDO UNIVERSITARIO

Las relaciones institucionales del Colegio de Enfermeria con las
universidades alicantinas, y en concreto con sus Escuelas de Enfermeria,
no solo continGan con buena sintonia, sino que se van incrementado con

acciones colaborativas.

Convenio con el CEU

El Colegio de Enfermeria y la Universidad CEU-Cardenal Herrera de
Elche, firmaron un acuerdo de colaboracién con el objetivo de potenciar
el trabajo entre ambas instituciones en aras de facilitar el desarrollo de

Enfermeria desde el dmbito académico.

Jornada de Insercion laboral

La Universidad CEU-Cardenal Herrera de Elche, celebré una Mesa
Redonda bajo el itulo “Mi primer contrato de enfermera/o ;Quién me aclara
lo que firmo2”. La moderacién de la Mesa, corrié a cargo de la Presidenta del
Colegio, actuando como ponentes diversos representantes sindicales.

Acercando el Colegio a los estudiantes

Un afio mds, el Colegio participé en una Jornada Informativa

dirigida a los alumnos del tercer curso de Enfermeria, al objeto de
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darles a conocer la institucién colegial y los servicios que, desde ella,
se les ofrece. Al mismo tiempo, la Jornada sirvié para contestar a
todas las dudas existentes en referencia al “ritual” de incorporacién
al Colegio.

Primera Promocion de Enfermeria del CEU

Sefenta egresados de la Escuela de Enfermeria de la Universidad CEU
Cardenal Herrera, celebraron su acto de graduacién en el emblemdtico
Huerto del Chocolatero, “Hort del Chocolater”, de Elche. Este nimero,
junto a los 200 nuevos Diplomados que gradué la Escuela de Enfermeria
de la Universidad de Alicante, hicieron que, en 2006, fueran 270 los
Enfermeros y Enfermeras que se incorporaron al mundo profesional.

El Colegio de Enfermeria estuvo representado en ambos actos de
graduacién.

Camino propio al Doctorado: Master en Ciencias de la Salud

La Hoja Informativa se hacia eco de la gran noticia que suponia el
que el Titulo Propio Superior en Enfermeria, que venian impartiendo
varias universidades espafiolas habia sido considerado como Master
Oficial, lo que suponia abrir la “puerta” de acceso al Tercer Ciclo,
desde la disciplina Enfermera?. El Mdster en Ciencias de la Salud
comienza a impartirse en la Escuela de Enfermeria de la Universidad de
Alicante, en el curso 2006-2007, con una oferta de 100 plazas para
alumnos de nuevo ingreso.

PREMIOS AL ESFUERZO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA

Los reconocimientos al trabajo realizado por compafieros y
compaiieros, son los mejores avales para garantizar un crecimiento de

la disciplina Enfermera. Es por ello que el Colegio de Enfermeria se

28 |as Universidades de Alicante, Huelva, Rovira i Virgili de Tarragona, Internacional de
Cataluiia, Almeria, Auténoma de Madrid, Lérida y Zaragoza, impartieron desde 1998
hasta 2003, como Titulo Propio Superior el 2° ciclo en Enfermeria.
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siente satisfecho de publicar en la Hoja Informativa este tipo de noticias
que tanto incentiva y motivan al resto del colectivo.

En este sentido, sefialar que dos enfermeras alicantinas recibieron
una Mencién Honorifica en los Premios Nacionales de Investigacién
Educativa. Las Enfermeras Doctoras, Rosa Pérez Cafaveras, y Flores
Vizcaya Moreno, junto al Dr. Joaquin de Juan Herrero, médico, fueron
los galardonados por su trabajo sobre “El clima social: valoracién del
entorno de aprendizaje clinico desde la perspectiva de los estudiantes
de Enfermeria”. La entrega de la Distincién se realizé en el Ministerio

de Educacién.

Por su parte, Miguel Angel Ferndndez, publicé su tesis Doctoral,
dentro de la coleccién “Biblioteca de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana”, patrocinada por el CECOVA. El libro, cuyo acto de
presentacién tuvo lugar en el Colegio de Enfermeria, lleva como titulo
“Estudio de los cuidados a pacientes extranjeros ingresados en el
Hospital General Universitario de Alicante desde la perspectiva de la

Enfermeria Transcultural”.

También José Siles, nos “regalo” su esfuerzo en forma de un nuevo
libro titulado “La sal del tiempo”, cuyo acto de presentacién se realizé
en la libreria 80 mundos de Alicante. En este caso, la nueva obra de
Siles, no tiene nada que ver con lo estrictamente profesional, pero su
temdtica, bien puede ayudar a cultivar la sensibilidad en las personas,
una cualidad de la que se puede beneficiar mucho la Atencién de
Enfermeria. “La Sal del tiempo” es un libro de poesias que viene a

engrosar la relacién de titulos publicados por este enfermero.

La Enfermeria del Centro de Salud de San Blas, se sintié muy orgullosa
al conocer que el Centro donde realizan su labor diaria, habia sido
galardonado con uno de los Premios “Salud y Sociedad” que entrega
la Generalitat Valenciana a través de la Conselleria de Sanidad. En
concreto, la distincién fue dentro del apartado “Excelencia en Atencién

Primaria”.

También el Colegio felicité al personal de Enfermeria de la Seccién
de Pediatria del Hospital General Universitario de Alicante, al recibir
esta un premio otorgado por Gaceta Médica en reconocimiento a
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la atencién que se presta en dicha Seccidén a los pacientes menores
de edad que acuden al centro, con el objetivo que su estancia en el
mismo sea lo menos traumdtica posible. El Colegio quiso reconocer la

aportacién de Enfermeria a la concesién de este premio.

Por ofro lado, en este afio 2006, se convocd la primera edicién
de los Premios Salud y Sociedad, instaurados por la Generalitat, a
través de la Conselleria de Sanidad. En la modalidad de “Premio
Excelencia Atencién Primaria”, recibié el galardén el Centro de Salud
de San Blas, el primer centro de la Comunidad Valenciana que obtuvo
la acreditaciéon INACEPS. El personal de Enfermeria de este centro,

y su labor realizada, tuvo mucha “culpa” de la consecucién de este

Standard de calidad.

LA TECNOLOGIA AL SERVICIO DE LA COLEGIACION

Todavia en periodo de adecuacién de la nueva sede, en este afio
se ponen en marcha diversas iniciativas apoyadas en las nuevas
tecnologias de la informacién y comunicacién, con el objetivo de facilitar
y agilizar la comunicacién del Colegio con los colegiales, y de estos con
la institucidn colegial. La intercomunicacién entre los tres Colegios y
la programacién de actividades colegiales conjuntas, también se veran

beneficiadas con esta apuesta tecnoldgica.

Centralita telefénica

En este afio se instala un nuevo servicio de atencién telefénica
(centralita), gracias al cual las llamadas son derivadas a los diferentes
departamentos en funcién de la informacién que se demande, lo
que produce un importante ahorro de tiempo en las gestiones de los

colegiados.

“Avla de informdatica CECOVA”

Gracias a la colaboracién econémica del Consejo de Enfermeria de
la Comunidad Valenciana (CECOVA), el Colegio de Enfermeria pudo
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realizar el equipamiento tecnolégico de su Aula Informdtica, mediante

la instalacién de 20 equipos de ordenadores.

Como muestra de agradecimiento a esta importante ayuda, la
Junta de Gobierno decidié que dicha Aula de Informdtica pasara a
denominarse “Aula de Informdtica CECOVA”.

La Videoconferencia

En el dltimo trimestre de este afio, el Colegio de Enfermeria de
Alicante, participa conjuntamente con el de Valencia y Castellén, en
un proyecto promovido desde el CECOVA, para conectar las tres sedes
colegiales mediante un sistema de Videoconferencia. Este novedoso
sistema permitiria que las actividades celebradas en cualquiera de las
sedes colegiales, pudieran ser seguidas en tiempo real, desde las otras,
posibilitando participar en ellas con independencia del lugar donde se
estén presenciando. La Videoconferencia permitia un doble ahorro: por
un lado, el del desplazamiento de los colegiados de una provincia a
otra para asistir a actividades que no se realizaban en la suya. Por
otro el derivado de poder celebrar una actividad solo una vez con el

consiguiente ahorro en los gastos de su organizacién.

Las actividades formativas y las reuniones de Grupos de Trabajo y
asociaciones, serian las que a priori, obtendrian un mayor beneficio de

este sistema.

PETICION DE PLAZAS EN SALUD MENTAL

Ante la puesta en marcha de la Unidad de Salud Mental Infantil en
el Departamento de Salud de Elda, desde el Colegio se solicité que
en la misma se cuente con un profesional de Enfermeria que tenga la
Especialidad de Enfermeria en Salud Mental. Es una nueva oportunidad
para reclamar publicamente se cuente con estos profesionales que se
forman, de manera oficial en la Comunidad Valenciana desde el afio
1999. Dicha peticién fue recogida por los medios de comunicacién de

la provincia.
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ACLARANDO COMPETENCIAS DE ENFERMERIA RESPECTO
DE LAS DE TECNICOS

Una Sentencia del Juzgado de lo Penal N° 1 de Alicante en la
tramitacién de un caso por intrusismo profesional contra un Técnico
Especialista en Radiodiagnéstico manifiesta en Hechos Probados que
son actos propios de los Titulados de Enfermeria los sondajes uretrales y
vesiculares, drenajes, inyecciones de contrastes, biopsias y punciones,
es decir, los tribunales mantienen las tesis del Colegio en la defensa de
los intereses de los profesionales de Enfermeria.

Es de destacar la colaboracién del Sindicato SATSE con el Colegio
en la lucha contra la erradicacién del intrusismo por parte del colectivo

de Técnicos de Formacién Profesional de la rama sanitaria

LA ENFERMERIA DEPORTIVA. ABRIENDOSE ESPACIO

Ademds de la celebracién de su V Congreso Nacional, y primeras
Jornadas de la Comunidad Valencianas, en donde desde el Colegio se
presté colaboracién y asesoramiento, la Enfermeria Deportiva se viene
esforzando por abrirse un espacio profesional en el mundo del deporte.
De esta forma, en el torneo “24 horas de fotbol-sala” de Santa Pola,
celebrado en el mes de julio, la empresa organizadora del encuentro,
confié el dispositivo sanitario del mismo al enfermero deportivo José
Bello Rico, quien a su vez es el delegado provincial de la Asociacidn
Espariola de Enfermeria Deportiva en Alicante.

Por otra parte, nos llegé la noticia que el Club de Judo Mirian Blasco
de Alicante, cuenta con profesionales de Enfermeria en las actividades
que organiza. Asi pues, el enfermero deportivo Sergio Real Gémez,
viene participando desde hace tres afios, en las competiciones de Judo
organizadas por este Club.

EL COLEGIO VISITA EL HOSPITAL DE TORREVIEJA

La Presidenta del Colegio, Belén Paya, acompaiiada por el
presidente del CECOVA, realizaron una visita institucional al Hospital
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de Torrevieja, un centro que se denomina “Hospital sin papeles” gracias
a las ¢ltimas tecnologias de la informacién incorporadas en su gestién.
Los representantes colegiales fueron recibidos por el equipo directivo
de Enfermeria del centro, al frente del cual se encuentra Juana Maria
Gutiérrez, realizando un recorrido por los principales Servicios de
Enfermeria del hospital. Ambos representantes colegiales, trasladaron
a la responsable de Enfermeria su predisposicién de establecer lineas
de colaboracién y acciones conjuntas que redunden en beneficio de la
profesién.

El Hospital de Torrevieja es el primer hospital piblico de gestion
privada en la provincia de Alicante, y el segundo que se inauguraba en
la Comunidad Valenciana, después del de Alcira.

NOS DEJA LA ULTIMA PRESIDENTA DE LAS MATRONAS

Como cierre del afio 2006, hacemos referencia algunos de los
compaiieros que nos dejaron para siempre como D° M® de Gracia
Cases, la que fuera la dltima Presidenta del Colegio de Matronas 'y que
contribuyé a la unificacién de los Practicantes, Enfermeras y Matronas.
Asimismo, fue durante 6 afios Vocal de Matronas del Colegio y co-
fundadora de la Asociacién Provincial de Jubilados de Enfermeria de la

que fue Presidenta. También era Colegiada de Honor del Colegio.

Otros Colegiados de Honor que nos dejaron este afio fueron D.
Antonio Verdu Lépez 'y D. Juan Manuel Pereira, Nogueira.

NAVIDAD

Cercanas las fiestas navidefas, el Colegio como es habitual, organiza
las Fiestas Infantiles de Navidad para hijos de colegiados en los diversos
Departamentos de la provincia (Villajoyosa, Elche, Elda, Orihuela, Denia,
Alicante y Alcoy), el Concurso de Relatosy Felicitaciones Navidedas, asi

como la participacién en los tradicionales sorteos de Navidad y Nifo.

Ofro acto que se repite en estas fechas desde hace unos afios, es la

tradicional comida de hermandad de la Asociacién de Jubilados, en la
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que participa y colabora el Colegio de Enfermeria. Es un encuentro muy
emotivo que sirve para estrechar vinculos de unién entre los asistentes y
en donde se comparten vivencias y experiencias.

Antes de finalizar el afio, se celebré la preceptiva Asamblea General
de Colegiados, en la que, entre otros temas, se aprobaron los obijetivos
colegiales para el 2007.

Y ADEMAS...

Los medios colegiales de comunicacién permitieron, a las Enfermeras

alicantinas, conocer también los siguientes asuntos:

-El Colegio de Enfermeria felicitaba al Hospital General Universitario
de Alicante (HGUA), con motivo de su cincuenta aniversario.

- Del programa pionero puesto en marcha por el Hospital Virgen de
los Lirios de Alcoy, gracias al cual se podran realizar diagnésticos
y seguimientos de pacientes via Internet. El nombre del programa
es LYRA y permite al personal médico y de Enfermeria tener una

comunicacién permanente con los pacientes.

- Todavia siguen llegando al Colegio ofertas de trabajo en el
Extranjero, de las cuales se informa a través de la Hoja Informativa.
Desde el Colegio se viene realizando una importante labor de
asesoramiento a quienes deciden dar el paso de emprender la
aventura de salir al extranjero a trabajar. La Vocal |, Ascensién

Marroqui en la coordinadora de este servicio colegial.

- Las gestiones realizadas referentes al Diploma de la Especialidad
de Psiquiatria expedido por la Universidad de Murcia'y su posible
homologacién con la especialidad de Salud Mental. Las gestiones
fueron infructuosas, quedando la citada titulacién como un Titulo
propio de dicha Universidad.

Se informa del trabajo que viene realizando un equipo
multidisciplinar, donde se encuentra un profesional de Enfermeria,
en un proyecto de intervencién sobre el colectivo de personas sin

hogar en Alicante.
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- Se comunica que, a raiz de una sentencia dictada por el Tribunal
Supremo, en unificacién de doctring, la jurisdiccién competente
para conocer las demandas del personal estatutario es la

contenciosa-administrativa.

- Del informe juridico colegial sobre el permiso por lactancia en el

parto moltiple. Acumulacién de horas de lactancia.

- Del programa de atencién a la salud de la mujer mayor de 40
afios, desarrollado por la Conselleria de Sanidad, en el que se
recoge el Plan de atencién integral a la mujer climatérica y el
informe de salud del adulto.

- De la apuesta de la Conselleria de Sanidad por el colectivo
de Enfermeria para realizar el Triaje, mediante el sistema
“Manchester”, en los servicios de urgencias de los hospitales. El

Colegio apoyd esta nueva competencia para Enfermeria.

-De la aprobacién de la Ley de Promocién de la Autonomia Personal
y Atencién a Personas en Situacién de Dependencia, conocida
popularmente como “ley de la Dependencia”. A partir de este
momento, el Colegio y el CECOVA, no han parado se solicitar el
protagonismo que se merece Enfermeria en la aplicacién de esta
Ley, sobre todo en la fase de Valoracién de la Dependencia.

-De la presentacién del Plan de Excelencia de la Sanidad Valenciana,
2006-2010. Un Plan que tiene como objetivo profundizar en la
calidad asistencial que se presta a través de la red piblica de la
Comunidad, asi como el desarrollo profesional y organizativo del
personal sanitario para mejorar dicha asistencia.

- De la nueva reglamentacién de los Festejos Taurinos Tradicionales
de la Comunidad Valenciana, en donde se contempla la
participacién de Enfermeria, quien también tiene voz en la
Comisién Consultiva de estos festejos. En la provincia de Alicante,
existe mucha tradicién en este tipo de fiestas, lo que implica una

alta presencia de profesionales de Enfermeria en las mismas.

-Sobre la nueva normativa de acerca de la jubilacién y prolongacién

de la permanencia en el servicio activo del personal estatutario
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de la Agencia Valenciana de la Salud. También sobre la reforma
laboral para el fomento del empleo.

- Del apoyo del Colegio, un afio més, a los actos organizados por
la Asociacién de Diabéticos de Elche y Comarca, con motivo del
Dia Mundial de la Diabetes, celebrado en esta ocasién bajo el
lema “Somos distintos, somos iguales”.

- Se sigue ampliando la red de establecimientos comerciales que
ofrecen descuentos y ventajas al colectivo de enfermeria.
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ANO 2007

El infenso trabajo realizado desde la Junta de Gobierno por el
reconocimiento social de la profesién de Enfermeria fue dando diferentes
frutos, de entre los que conté con una relevancia especial en 2007 el de
la rotulacién de diferentes calles de la ciudad de Alicante con nombres
de Enfermeras/os gracias a las gestiones realizadas desde el Colegio
con el Ayuntamiento a través de su Concejalia de Seguridad, Tréfico y

Transportes.

A este reconocimiento social, hay que sumarle el reconocimiento
profesional de que fue objeto el Colegio de Enfermeria, al entregdrsele
la Gran Cruz de Oro de la Organizacién Colegial, por parte del Colegio
de Enfermeria de Badajoz.

Un afio el 2007 en el que en el dmbito interno de la actividad colegial
destaca la celebracién de Elecciones para la renovacién de la mitad de
los cargos de la Junta de Gobierno, tales como el de Secretario, Tesorero,
Vocal ll, Vocal lll 'y Vocal IV, presenténdose una Gnica candidatura para
cada uno de ellos de quienes ya se encontraban en los mismos, que fue
la electa.

Un proceso electoral interno que coincidié en 2007 con la convocatoria
de elecciones municipales y autonémicas; debido a ello, el Colegio
mantuvo una serie de reuniones con los diferentes partidos que optaban
a la Alcaldia de Alicante para hacerles llegar sus reivindicaciones, entre
ellas que los centros de ensefianza de la ciudad contasen con personal
de Enfermeria. Fruto de estas reuniones se consiguié que figurara en el
programa electoral de varios partidos politicos el compromiso con el

proyecto de Enfermera Escolar.

Especialmente importante fue en este afio la actividad desarrollada

con respecto a la Enfermeria Escolar, toda vez que, junto a los convenios
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con diferentes ayuntamientos de la provincia para que contasen en sus
centros educativos con estas profesionales, se celebré en Villajoyosa el |
Congreso Nacional de Enfermeria y Salud Escolar y se puso en marcha
por medio del Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana y la
Universidad de Barcelona la primera edicién del Mdster de Enfermeria
Escolar.

Ofra actividad colegial que se realiza por primera vez fue la
organizacién de una Jornada Informativa en un centro sanitario de la
provincia, el Hospital de Torrevieja, para informar del funcionamiento

colegial y de los servicios que se ponen a disposicién de los colegiados.

Las actividades formativas se complementaron con las de preparacién
de las pruebas de la OPE 2005, donde el Colegio realizé un importante
despliegue logistico y econémico para poner a disposicién de los
colegiados un programa formativo competitivo y de gran calidad. La
aceptacién fue tan grande que se tuvieron que organizar varios grupos

de oposiciones y en diversos puntos de la provincia.

Cabe destacar también en este afio que en el mes de marzo
comienzan a realizarse los cursos de convalidacién del titulo de ATS
por el de Diplomado en Enfermeria y que, como novedad, se registra
la celebracién de la | Convencién de Jubilados de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana en Benidorm.

La publicacién en la Comunidad Valenciana del Decreto 74,/2007,
hizo saltar las alarmas en el colectivo que vio peligrar la continvidad de
varios puestos de gestién enfermera. La intervencién de la Organizacién
Colegial, promovié la publicacién de una correccién que disipé las
dudas al respecto.

Un afio, sin duda, de iniciativas colegiales pioneras y donde hubo un
incremento de servicios colegiales y un gran despliegue informativo de
todo lo que acontecia en el terreno Professional de Enfermeria.

CURSOS DE CONVALIDACION: COMIENZA LA CUENTA ATRAS

Por fin, en el mes de marzo, comienzan a realizarse los cursos de
Convalidacién del titulo de ATS por el de Diplomado en Enfermeria.
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Comenzé el curso de nivelacién del titulo de ATS
por el de Diplomado en Enfermeria

El Colegio facilita la solicitud de acceso a las especialidades por la via excepcional
Constituidas las Comisiones Nacionales de cada Especialidad

Imagen de los participantes en uno de los cursos de la primera con-
vocatoria del curso de nivelacion

El Colegio de Enfermeria de Alicante ha puesto en
marcha la primera convocatoria de los cursos de nivela-
cién del titulo de ATS por el de Diplomado de Enfermeria
con dos ediciones de los mismos que on los

a) tener cuatro afios de experiencia en alguna de las
éreas de especializacién; b) tener entre dos y cuatro afios
de experiencia en estas dreas y formacién complementa-
ria en las mismas; c) un afio de ejercicio en la especiali-
dad y fres afios de ejercicio docente en Escuela de
Enfermeria.

La convocatoria del acceso a las especialidades por la
via excepcional debe estar més préxima debido a que
recientemente se han creado todas las Comisiones
Nacionales de las Especialidades de Enfermeria, segin lo
estipulado en el Real Decreto de Especialidades
450/2005, que si bien se debia haber desarrollado en
los tres meses siguientes de su entrada en vigor, ha tar-
dado afio y medio. Ahora, tras la creacién de estas
Comisiones Nacionales es posible que se agilicen los tré-
mites para convocar la Prueba Objetiva de Evaluacién de
Competencia desde la que acceder por la via excepcio-
nal a las especialidades. La superacién de esta prueba es

dias 21 y 22 de marzo, la segunda convocatoria tendré
lugar en Octubre. Estas nuevas convocatorias de estos

bligatoria para acceder a la especialidad a la que se
opte, previa presentacién de la solicitud correspondiente

HE 5 : |y resolucién favorable de reunir los requisitos.
cursos van a ser la dltima ocasién de que se disponga |

para convalidar el fitulo, por lo que desde el Colegio
hemos querido facilitar este proceso a los compafieros y |
compaiieras que todavia no habian realizado esta con- |
validacién. |

Si bien en la anterior circular informativa se indicaba

ESPECIALIDADES A LAS QUE PODER ACCEDER
DESDE LA VIiA EXCEPCIONAL
 Familiar y Comunitaria
® Cuidados Médico-Quirirgicos

que también el sindicato SATSE estaba organizando cur- ¥ GeLi:.tria
sos para la nivelacién del fitulo de ATS por el Diplomado * Tra e
* Pediatria

en Enfermeria, debemos puntualizar que dichos cursos
no son organizados por el citado sindicato, sino por la
Fundacién para el Desarrollo de la Enfermeria (FUDEN).

* Salud Mental* (hasta el 7 de mayo de 2007)

* Se agota el plazo para conseguir el titulo de
Enfermero Especialista en Salud Mental por la via
excepcional (7 de Mayo 2007). Los requisitos que se
establecen en el Real Decreto de Especialidades de
Enfermeria deben ser anteriores al 4 de Agosto de
1998, fecha en que se puso en marcha la primera
promocién de especialista en Salud Mental, tal y
como los conocemos ahora.

ViA EXCEPCIONAL ESPECIALIDADES

Los profesionales de Enfermeria interesados en acce-
der a las especialidades de Enfermeria por la via excep-
cional lo deben solicitar por medio de las solicitudes que
estdn a su disposicién en las oficinas colegiales. Esta via
excepcional pasa por tres posibilidades, como son:

CIRCULAR INFORMATIVA COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE

Desde que el Ministerio de Educacién y Ciencia desbloqueara este
proceso de convalidacién en 2003, realizando una nueva convocatoria
de mismo cuyo plazo de finalizacién era el 2008, habian pasado casi

cuatro afios sin que se pudieran comenzar las clases.

Las caracteristicas del Curso ya son conocidas, solo recordar que el
mismo se realizé en la modalidad de semipresencial y con una carga
lectiva de 200 horas. La mediacién del CECOVA ante la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia (UNED), entidad responsable
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de gestionar la Convalidacién, hizo posible que los tres Colegios de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana, pudieran ofertar a los ATS
de sus respectivas provincias, de forma gratuita, la matriculacién en el
citado Curso, y que este se pudiera llevar a cabo simultdneamente en los
Colegios mediante el sistema de Videoconferencia.

Estos cursos tuvieron un protagonismo destacado a lo largo de este
afio ya que, como se ha venido diciendo, era la Gltima oportunidad
para poder acceder a esta convalidacién y ocuparon gran parte de la
actividad formativa del segundo y cuarto trimestre de 2007.

En Alicante, al igual que en Valencia y Castellén, se realizaron varios
grupos, por orden de inscripcién, desarrolldndose las clases en el Salén de
Actos del Colegio. La primera convocatoria se celebré entre los meses de
marzo a mayo y conté con 2 grupos. En octubre, dio comienzo la segunda

convocatoria del curso de nivelacién, celebrédndose 2 ediciones mds.

En total, han participado en estos 4 cursos un total de 141 colegiados.

ENFERMERIA ESCOLAR: INCREMENTO DE ACTIVIDADES

La Enfermeria Escolar tuvo durante el afio 2007, una especial
relevancia. Por un lado, dado el auge que los programas de Educacién
para la Salud y sobre todo la implantacién de la Enfermera Escolar
estd teniendo en varias poblaciones de la Comunidad Valencianag,
especialmente en la provincia de Alicante, es por lo que el CECOVA, a
través de su Grupo de Trabajo ENSE, y en colaboracién con los Colegios
de Alicante, Castellén y Valencia, organiza el | Congreso Nacional
de Enfermeria y Salud Escolar. Por otro, la puesta en marcha, por vez
primera, de un Mdster en Enfermeria Escolar.

I Congreso Nacional de Enfermeria y Salud Escolar

Se trata de un hito histérico por tratarse de la primera actividad
de este nivel, en el &mbito nacional que va a servir para reivindicar
con més fuerza la figura de la Enfermera Escolar. El lugar elegido

para la celebracién fue la localidad de Villajoyosa por ser la misma la
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primera poblacién en la Comunidad Valenciana que implanté la figura
de la Enfermera Escolar en todos los Colegios de la citada localidad,
gracias al acuerdo que en su dia se firmé con el Ayuntamiento de dicha

poblacién.

El evento, que se celebré durante los dias 29, 30 y 31 de marzo, fue
todo un éxito y contd con la asistencia de mds de 500 profesionales de
Enfermeria de todo el territorio Nacional. Hay que resaltar que este evento
recibié muchas muestras de apoyo, destacando las provenientes de

1 CONGRESO NACIONAL DI
ENFERMERIA Y SALUD [SCOLAR

=

| Congreso Nacional de
Enfermeria y Salud Escolar

Villajoyosa acogerd el 29, 30 y 31 de marzo, bajo el lema
“La escuela: Un escenario de desempefio profesional”, la primera

actividad a nivel nacional en esta materia

Los préximos 29,
30y 31 de marzo va a
tener lugar en Villa-
joyosa la celebracién
del | Congreso Nacio-
nal de Enfermeria y
Salud Escolar, todo un hito histérico por tratarse de la pri-
mera actividad de este nivel en el dmbito nacional que va a
servir para reivindicar con mas fuerza la figura de la
Enfermera Escolar. Esta actividad estard organizada por el
Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana con la
colaboracién del Colegio de Alicante y se desarrollaré bajo
el lema “La escuela: Un escenario de desempefio profesio-
nal”.

Tanto desde el Colegio como desde el CECOVA quere-
mos animar a los profesionales de Enfermeria a que presen-
ten sus frabajos y comunicaciones a este certamen cientifico
con el fin de que cuente con el realce que merece una acti-
vidad que se va a desarrollar con la Educacién para la
Salud como eje central, una reivindicacién en la que desde
al Organizacién Autonémica Colegial de Enfermeria se
viene frabajando infensamente desde hace afios y de la que
venimos dando cumplida informacién puntualmente.

El Congreso servird para incidir en la reivindicacién de
Enfermeria de la impl. ién de profesionales de
Enfermeria en los colegios e institutos de la Comunidad
Valenciana.

El congreso se abrird con la conferencia inaugural
“Educacién para la Salud y Enfermeria Escolar”, tras la cual
se desarrollardn cuatro mesas redondas. La primera, titula-
da, “Experiencias Internacionales de Enfermeria en Salud
Escolar”, hablaré sobre experiencias internacionales de
enfermeria en Salud Escolar. La segunda, titulada

Queremos animar a los profesionales de
Enfermeria a que presenten sus trabajos y comuni-
caciones a este certamen cientifico con el fin de que

cuente con el realce que merece una actividad que
se va a desarrollar con la Educacién para la Salud
como eje central

CIRCULAR INFORMATIVA COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE

“Programas de Educacién para la Salud en la escuela”,
recogerd las experiencias de disfintas asociaciones que han
implantado experiencias piloto de Enfermeria escolar en
Espafia. La tercera, titulada “Enfermeria escolar: la sociedad
demanda y los padres exigen sla administracién respon-
de?”, contaré con al participacién de personalidades del
é&mbito politico y educativo. La cuarta y Gltima mesa redon-
da debatiré las experiencias de Enfermeria escolar en la
Comunidad Valenciana.

Los interesados en consultar el programa pueden hacer-
lo en la web del Colegio www.enferalicante.org)

OBJETIVOS
Con este primer congreso con cardcter nacional de

Enfermeria y salud escolar se pretende, entre ofras

cosas:

© Hacer visible la necesidad de actuar sobre los estilos
de vida, mostrando la pertinencia de la Enfermeria
Escolar como agente de cambio

@ Crear la necesidad de implementar el proyecto de
Enfermeria Escolar en toda Espaiia

® Intercambiar experiencias entre los participantes
sobre la lizacién de los principales probl
de salud y factores de riesgo relacionados con la
salud de los escolares

* Difundir los proyectos de Salud Escolar que se llevan
a cabo en Espafia y conocer las experiencias interna-
cionales

® Establecer acciones orientadas a prestigiar y dar a
conocer el nuevo rol profesional de la Enfermeria, la
Enfermeria Escolar, a los diferentes émbitos de la
sociedad

* Favorecer la cohesién y mejorar la comunicacién
entre los distintos grupos de trabajo

* Impulsar una cultura de Educacién para la salud en la
escuela, en el marco profesional enfermero

* Lograr la voluntad, la decisién, el compromiso politi-
co y la movilizacién de la comunidad hacia la salud
escolar
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personalidades relevantes en el mundo cientifico-sanitario, conocedores
de la importancia de la prevencién y de la educacién en hdbitos
saludables. Asi, por ejemplo, Valentin Fuster (cardidlogo), Mariano
Barbacid (oncélogo) y Luis Rojas Marcos (Psiquiatra), remitieron sendas

cartas a la Organizacién, felicitando la iniciativa.

El Rector de la Universidad Miguel Herndndez, de Elche, Jesis
Rodriguez Marin, fue el encargado de pronunciar la Conferencia de
Clausura, donde puso de manifiesto que el profesional de Enfermeria es
el mejor capacitado para hacer Educacién para la Salud.

Master en Enfermeria Escolar: una actividad pionera

Dentro de la formacién de postgrado, una importante novedad,
pionera a nivel nacional, se realiza en la segunda parte del afo:
organizado por el CECOVA vy la Universidad de Barcelona, a través
de su Instituto de Formacién IL3, y con la colaboracién del Colegio de
Alicante, se organiza el | MASTER EN ENFERMERIA ESCOLAR. La puesta
en marcha de esta actividad era una de las demandas de los asistentes
al | Congreso de Enfermeria Escolar que se celebré en el mes de marzo
en Villajoyosa. La primera edicién de este Mdster dio comienzo en el
mes de octubre de 2007, y fue tal la demanda que hubo que organizar

nuevas ediciones.

EpS: sigue su desarrollo en los Centros Escolares

Siguiendo con el ritmo de afios anteriores y en colaboracién de
nuevo con el CECOVA, y la Asociacién de Enfermeria Educacién para
la Salud (ADEES) el Colegio sigue participando de forma muy activa en
los Programas de Educacién para la Salud que llevan a cabo en varios

municipios de la provincia, a través de Enfermeras Escolares.

Orihuela

”

Enfermeras del Grupo de Trabajo “Enfermeria en Salud Escolar
(ENSE), realizaron un diagnéstico de salud escolar en todos los colegios
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de Orihuela. Este proyecto consistié, en una primera fase, en la
realizacién de un diagnéstico de Salud Escolar a los alumnos de 5°y 6°
de Primaria de los veintitrés Colegios de Orihuela con el fin de valorar
los centros que tienen mds necesidad de promocionar la salud entre sus

escolares.

En funcién de los resultados de los mismos, en la segunda fase, se
seleccionarian los centros que desarrollardn el proyecto de Enfermeria
Escolar y se programard el mismo.

Alicante

El Colegio, en colaboracién con el CECOVA y la Concejalia de
Educacién y Cultura del Ayuntamiento de Alicante, puso en marcha una
nueva edicién de los Desayunos Saludables en la que tomaron parte

unos 3.000 escolares de de Alicante de 37 colegios de la ciudad.

Con esta campafia se invita a desayunar a los alumnos en sus
respectivos colegios para ensefiarles a comer alimentos sanos, a prevenir
la obesidad y el aumento del colesterol. También se realiza la actividad
“Quién con quién” para que los alumnos identifiquen los diferentes
grupos de alimentos, sus propiedades y las cantidades adecuadas a

ingerir.

Con todo ello se pretende inculcar a los escolares los beneficios que
les aporta el desayuno tradicional o mediterrdneo, fundamental para
que puedan responder a las exigencias lectivas de la mafiana.

Mutxamel

Gracias al acuerdo firmado con CECOVA, la localidad alicantina
de Mutxamel es la segunda poblacién de la provincia que conté con
una Enfermera Escolar en cada Centro de ensefianza, después de

Villajoyosa.

Con la implantacién de la Enfermera Escolar en los Colegios de
la localidad se pretende promocionar los hébitos de vida saludable a
través de la ensefianza y de los Talleres de Educacién para la Salud.
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Asimismo, las Enfermeras Escolares de la citada localidad realizaron
un estudio con el fin de recabar datos cuantitativos y cualitativos en
relacién a los hdbitos de salud de la poblacién infantil de la localidad
y que fueron presentados en rueda de prensa por la Alcaldesa de la
localidad, el Presidente del CECOVA, la Concejala de Sanidad y la
Coordinadora de las Enfermeras Escolares de Mutxamel.

A finales de afio, el Ayuntamiento de Mutxamel renové el convenio
para contar con Enfermeras Escolares. Asi pues, 3 Enfermeras van a
prestar sus servicios en los centros de ensefianza de esta poblacién
alicantina.

Villajoyosa

Un afio mds, el Ayuntamiento de Villajoyosa renueva el acuerdo de
colaboracién con el CECOVA, vy tras la experiencia del afio anterior en
el que las Enfermeras estuvieron con los alumnos de Infantil y Primaria, y
gracias a los magnificos resultados obtenidos, para el curso 2007-2008
se contempla la presencia de una Enfermera Escolar en cada uno de los
Centros Escolares de la localidad.

Polop de la Marina

Otra localidad alicanting, Polop de la Marina, se une al resto de
localidades en contar con la figura de una Enfermera Escolar. Tras la
firma de un acuerdo de colaboracién entre el Ayuntamiento de la citada
localidad y el CECOVA, el Colegio Piblico San Roque conté con una
Enfermera Escolar.

ANO ELECTORAL

El afio 2007 fue un afio de Elecciones: por un lado, Municipales y
Autondémicas, y por ofro, y dentro del dmbito colegial, se celebraron
Elecciones para la renovacién parcial de la Junta de Gobierno del
Colegio y Elecciones en la Asociacién Provincial de Jubilados Titulados
en Enfermeria de Alicante.
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El Colegio obtiene el compromiso de PSOE e IU de dotar con

enfermeras escolares los centros de Infantil y Primaria de la
ciudad de Alicante

cuenten con enfermeras escolares para atender las necesi-
dades de salud de los alumnos. Tanto Etelvina Andréu como
José Antonio Ferndndez Cabello se comprometieron a con-
templar en su programa electoral este aspecto destacando el
beneficio que puede aportar para los estudiantes alicanti-
nos.

CITA CON EL PP

Tras estas reuniones se estd a la espera de fijar una cita
con los representantes del Partido Popular para, al igual que
ha ocurrido con PSOE e IU, hacerles llegar esta y otras pro-
puestas del colectivo enfermero con el objetivo de que las
incluyan en sus respectivos programas electorales de cara a
las préximas elecciones municipales. El Ayuntamiento de

La presidenta del Colegio y miembros de la Junta de Gobierno y del
CECOVA con Etelvina Andréu

Miembros de la Junta de Gobierno del Colegio de
Enfermeria de Alicante y del Grupo de Trabajo Enfermeria
en Salud Escolar del Consejo de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana (CECOVA) han mantenido una serie
de reuniones con representantes de diferentes partidos poli-

ticos de la ciudad de Alicante que presentan candid en

Alicante, el CECOVA y el Colegio de Enfermeria de Alicante
colaboran en la actualidad en materia de Educacién para la
Salud con el desarrollo de un programa de desayuno salu-
dable que esté en marcha en los centros de Primaria de la
ciudad y que se ha presentado recientemente, por lo que

las préximas elecciones municipales del mes de mayo.

En concreto, estos contactos se han llevado a cabo con
la candidata del Partido Socialista, Etelvina Andréu, y de
lzquierda Unida, José Antonio Ferndndez Cabello. En los
mismos se les ha trasladado la reivindicacién de que los cen-
tros de ensefianza de Infantil y Secundaria de la ciudad

TR

El Colegio acogié la reunidn con los representantes de 1U

peramos que esta iniciativa sea el prélogo a la presencia
de la enfermera escolar en cada uno de estos centros.

IMPLANTACION PROGRESIVA

Desde la Junta de Gobierno del Colegio somos cons-
cientes de la envergadura econémica que supone dotar de
enfermeras escolares a todos estos centros en la ciudad de
Alicante y por ello sabemos que su implantacién tendria que
llevarse a cabo de forma progresiva hasta completar todo el
mapa escolar del municipio. Si bien lo ideal seria que desde
un principio pudiese ponerse en marcha en todos, desde el
Colegio asumimos de la complejidad que ello conlleva y nos
mostrariamos satisfechos si el proceso se desarrollase de
forma paulatina, siempre y cuando se tienda a que haya
una enfermera escolar en cada uno de estos centros educa-
tivos.

Por ofra parte, desde el Consejo de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana (CECOVA) se han mantenido reu-
niones con los representantes de los partidos politicos que
concurrirén a las préximas elecciones autonémicas, habién-
dose comprometido todos ellos a llevar en su programa elec-
toral la presencia de Enfermeria en los centros de ensefian-
za no universitarios de la Comunidad Valenciana.

CIRCULAR INFORMATIVA COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE

Elecciones Municipales: Contactos con los Partidos Politicos

Por tal motivo, el Colegio de Enfermeria mantuvo una serie de
reuniones con representantes de diferentes partidos politicos de la ciudad
de Alicante que presentaban candidaturas a las Elecciones Municipales
que se celebraron en el mes de mayo, a los cuales se les trasladd
diversas propuestas profesionales, entre ellas, la reivindicacién de que
los centros de ensefianza Infantil y Secundaria de la ciudad cuenten
con Enfermeros Escolares para atender las necesidades de salud de los
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alumnos. Los representantes politicos se comprometieron a contemplar
en su programa electoral este aspecto destacando el beneficio que
puede aportar para los estudiantes alicantinos.

El compromiso del Partido Popular

En el programa electoral del Partido Popular, en su propuesta 567,
hacia referencia a la figura de la Enfermera Escolar, comprometiéndose
a lo siguiente: “Dotaremos de personal de Enfermeria a los Centros
Docentes especificos de Educacién Especial”. Una promesa que empezd
a cumplirse al afio siguiente, no sin cierta dificultad, ya que, entre otras
acciones, hubo que realizar una recogida de firmas; se recogieron

21.866, en solicitud del cumplimiento del citado compromiso.

Elecciones Autonémicas: Una Enfermera en el Staff directivo
de la Conselleria de Sanitat

Coincidiendo con la Elecciones Municipales, en el mes de mayo se
celebran Elecciones Autonémicas. El Partido Popular vuelve a revalidar
su victoria, y se nombra nuevo Conseller de Sanitata D. Manuel Cervera
Taulet. Cervera dejaba su cargo de Secretario Autonémico de Sanidad,

en manos de Luis Rosado, hasta entonces Gerente del Departamento de
Salud 19.

En el equipo del nuevo Conseller, una Enfermera, Pilar Ripoll,
Directora de Enfermeria del Hospital La Fe, es nombrada Directora
General de Calidad y Atencién al Paciente de la Agencia Valenciana
de Salud. Es la primera vez que una Enfermera accede a formar parte
del equipo directivo de la Conselleria de Sanidad.

Elecciones Colegiales: Una apuesta por la continuidad

Por finalizacién de mandato, la Junta de Gobierno convoca Elecciones
colegiales para cubrir los cargos de Secretario, Tesorero, Vocal I, Vocal
lll'y Vocal V. Las Elecciones estdn previstas para celebrar el dia 30 de
octubre.
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Ante el proceso electoral convocado para cubrir cargos vacantes, la
Enfermeria alicantina vuelve a mostrar su apoyo al trabajo de la Junta de
Gobierno, ya que no hubo candidatura alternativa a la presentada por
los anteriores miembros. En este sentido fueron reelegidos, José Antonio
Avila, Secretario, Belén Estevan, Tesorera, Ricardo Martin, Vocal Il, M®
del Mar Ortiz, Vocal lll y Elena Ferrer, Vocal V.

Renovacion de la Junta Directiva de la Asociacién de
Jubilados

La Asociacién Provincial de Jubilados Titulados en Enfermeria, celebré
también es afio Elecciones para la renovacién de su Junta Directiva
quedando la misma formada por:

- Presidenta: Belén Estevan.

- Vicepresidenta: Celia Martinez Plaza.
- Tesorera: Josefa Gumiel Méiez.

- Vocal |: Pascual Ruiz Galiano.

- Vocal lI: Juan Sanz Guardiola.

- Vocal lll: M? Teresa Lledé Giner.

- Vocal IV: M? Luisa Mira Amords.

- Vocal V: Encarnacién Medina Garcia.

DECRETO 74/2007, UN DECRETO POLEMICO

El 23 de mayo, se publicaba en el DOGYV, el DECRETO 74 /2007,
de 18 de mayo, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento sobre
estructura, organizacién y funcionamiento de la atencién sanitaria en
la Comunitat Valenciana. Una norma que hizo saltar todas las alarmas
en la Organizacién Colegial de Enfermeria Autonémica, pues volvia
a planear la incertidumbre sobre las Direcciones de Enfermeria. En
concreto, uno de los aspectos que molesté al colectivo de Enfermeria
fue el articulo 27.8, el cual sefialaba que “Dependiendo orgdnicamente
de la Direccién de Enfermeria del Departamento podrd existir la figura
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del Director de Enfermeria de Atencién Primaria,..." , por el contrario la
Direccién Médica en el dmbito de la Primaria, no se cuestionaba.

El Presidente del CECOVA, recogiendo el sentir de la Enfermeria
Valenciana, mantuvo una larga reunién con el Secretario de la Agencia
Valenciana de la Salud, Manuel Cervera, y con el equipo juridico de la
Conselleria de Sanidad, a fin de hacerles ver la necesidad de modificar el
sefialado Decreto, dado el grave perjuicio que podia acarear a la Profesién
Enfermera. Manuel Cervera, se mostré receptivo a las pretensiones de la

Enfermeria, y se comprometié a publicar una rectificacién al respecto.

Promesa cumplida

El 2 de julio, se hacia efectivo el compromiso sefialado, al publicarse
la Correccién de errores del Decreto 74/2007, quedando de este modo
disipadas las dudas sobre las Direcciones de Enfermeria, no poniendo
en duda su continuidad. Era uno de las primeras decisiones que tomaba
Manuel Cervera, desde su nueva responsabilidad de Conseller de Sanitat.

Asi pues, algunos de los articulos que se modificaron, fueron y
quedaron como se indica:

Articulo 27.8. Donde dice “...podrd existir la figura de director de
Enfermeria de Atencidn Primaria, ..."; Debe decir “...existird la figura
del director de Enfermeria de Atencién Primaria,...”

Articulo 30. 2. 3 °. Donde dice “Bajo la dependencia directa del
director de Centro, existird, si se considera necesario, la figura del
director de Enfermeria...” ; Debe decir “Bajo la dependencia directa del
director de Centro, existird la figura del director de Enfermeria...”

Ademds de estas modificaciones, se suprimié del texto la referencia
al titulo de ATS, quedando solo la del titulo de Diplomado en Enfermeria,
y la de “atencién medica” por la de “atencién sanitaria”.

PRIMERA REUNION CON EL NUEVO CONSELLER

Al poco tiempo de tomar posesién como nuevo Conseller de

Sanitat, Manuel Cervera mantuvo la primera “toma de contacto” con la
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Organizacién Colegial de Enfermeria de la Comunidad Valenciana, al
completo. Los tres Presidentes de Colegio y el Presidente del CECOVA,
valoraron positivamente esta reunién. El Conseller se mostré dialogante,
receptivo y decidido a apostar por el colectivo de Enfermeria.

SENTENCIA SOBRE FUNCIONES DE LAS MATRONAS

En el aspecto profesional, una Sentencia del Tribunal Supremo
delimitaba las funcionas de las Especialistas de Enfermeria Obstétrico-
Ginecoldgicas (Matronas), incorporando entre ellas la retirada del catéter
en la anestesia epidural. El Alto Tribunal deja claro que la Matrona “debe
auxiliar al anestesista con la anestesia epidural, controlar la evolucién
del paciente y quitar el catéter”. Ademds, el texto aclara que esta labor

es propia de los Diplomados en Enfermeria, Especialistas o no.

Como se recordard, antes de esta sentencia, el posicionamiento
colegial, en sintonia con el anterior criterio de este mismo Tribunal, era
todo lo contrario, otorgdndole al médico anestesista la obligacién de
la retirada del catéter en la anestesia epidural. No hubo mds remedio,

como no podia ser de otra forma, que asumir el Fallo del Tribunal.

Durante el 2007, la Conselleria de Sanitat, hacia publica su voluntad
de mejorar el servicio de anestesia epidural a las madres, pudiéndolo

tener a su disposicién, fuese el hospital que fuese, solo con solicitarlo.

RECONOCIMIENTO SOCIAL...

Un hecho de gran relevancia social se produjo durante el afio 2007:
el Ayuntamiento de Alicante, a través de su Concejalia de Seguridad,
Trafico y Transportes y a propuesta del Colegio, dedicé 5 calles de
la civdad a cinco companeros: D. Juan Caturla Gosdlvez (ocupé el
cargo de Tesorero en el Colegio y fue ATS de la Beneficencia Provincial.
Fallecido), D? M® de Gracia Cases (Matrona, Presidenta del Colegio de
Matronas, de la Asociacién de Jubilados de Enfermeria, Vocal Matrona
del Colegio y Colegiada de Honor. Fallecida), D Angelina Ceballos
Quintanal (Enfermera. Ocupé el cargo de Directora de la Escuela de
ATS 20 de Noviembre de Alicante durante 20 afos), D. Juan Pamblanco
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Ayela (ATS, Secretario del Colegio y de la Escuela de ATS Masculinos de
Alicante. Colegiado de Honor), y D. Pascual Ruiz Galiana (ATS, ocupd
los cargos de Secretario y Vocal de la Junta de Gobierno del Colegio y
es Colegiado de Honor).
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Con estas calles se viene a reconocer socialmente la labor que
nuestros profesionales prestan dia a dia, quedando de esta manera

inmortalizada con la rotulacién de estas vias.

...Y RECONOCIMIENTO PROFESIONAL

Por ofro lado, sefialar el reconocimiento que se otorgé al Colegio de
Enfermeria de Alicante por parte del Colegio de Enfermeria de Badajoz.
El Colegio pacense rindié un homenaje a los tres Colegios Valencianos
y CECOVA, otorgando a cada uno de ellos la Gran Cruz de Oro de la
Organizacién Colegial, en reconocimiento del esfuerzo realizado por su
inestimable aportacién a la profesién habiendo demostrado que existe
una linea de trabajo distinta a la que mantienen en otros puntos del pais,
donde los proyectos de esta Comunidad tienen una gran consideracién
entre el colectivo profesional. El Vicepresidente del Colegio fue el
encargado de recoger el galardén.
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EVENTOS CIENTIFICOS: APOYO COLEGIAL

-1V Jornada de Reproduccién Asistida para Enfermeria, organizada
por la Direccién de Enfermeria y la Unidad de Reproduccién
Asistida de la Clinica Vistahermosa de Alicante junto con el
Colegio, y celebrada en la citada Clinica el dia 3 de mayo.

- Reunién Enfermeria y Vacunas. VI Jornadas de Actualizacién en
Vacunaciones para Enfermeria, organizada por CECOVA en
colaboracién con la Direccién General de Salud Piblica de la
Conselleria de Sanitat y el Colegio y celebrada en Santa Pola el
29 mayo, contando con la colaboracién del Ayuntamiento de la
citada localidad. A la misma asistieron més de 400 participantes.

- XVIll Jornadas de Interrelacién de Enfermeria del Alto y Medio
Vinalopé, organizadas por las Direcciones de Enfermeria de
Atencién Especializada y Primaria del Departamento de Salud
18 y celebradas en Beneixama los dias 2 y 3 de mayo bajo lema

“la necesidad de cuidar al ciudadano”.

- Il Reunién de Enfermeria (SEVAP). Este evento se celebré dentro
del XIV Congreso de la Sociedad Espafiola de Médicos de
Atencién Primaria ~-SEMERGEN, que con el lema “Consolidacién
y Progreso en la Atencién Primaria” tuvo lugar en Benidorm los
dias 30 y 31 de marzo, organizado por la Sociedad Espafiola de

Médicos de Atencidén Primaria — SEMERGEN.

- | Jornada Provincial “Mejora en el Tratamiento y Control en
las Personas con Diabetes” del Departamento de Salud 17,
organizado por el citado Departamento de Salud y celebrado en
El Campello el dia 27 de abril.

-ll Jornada de Cuidadores Familiares, organizado por la Asociacién
de Cuidadores Familiares y celebrado en Alicante, el 20 de
noviembre. El acto que se desarrollé bajo el lema “El Cuidador
Familiar, una necesidad social”, conté con la asistencia de unas
225 personas relacionadas con el entorno de cuidador familiar.

-lJornada de la Sociedad de Enfermeria Valenciana de Emergencias
y Urgencias (SEVEU), organizada por la citada Sociedad de
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Enfermeria y celebrada en el salén de actos del Hospital de
Alicante el dia 8 de junio.

En reconocimiento al modo de gestionar el Colegio

El dia anterior a esta Jornada se realizé en Alicante, un Encuentro
Interautonémico convocado por la Sociedad Espafiola de Enfermeria
de Urgencia y Emergencia (SEEUE), en el que se quiso reconocer el
modelo de actuacién, tanto del Colegio de Enfermeria de Alicante
como del CECOVA, al apoyar y facilitar el desarrollo de las
Sociedades Cientificas, respalddndolas y ddndoles acogida dentro
de las instalaciones colegiales. Por tal motivo se clasific, la forma de
Gestionar estas entidades colegiales, como modelo exportable al resto
de Colegios Provinciales. Un gesto, sin duda, que llené de satisfaccién

a los representantes de ambas instituciones.

- Xlll Jornadas de Enfermeria el Departamento 19, organizadas
por la Divisién de Enfermeria del Departamento 19 y celebradas
en Alicante durante los dias 23 y 24 de noviembre, bajo el lema

“Innovacién en la Gestiéon de Cuidados”.

Con motivo de su cincuenta aniversario

Coincidiendo con el 50 aniversario del Hospital General de Alicante,
en el transcurso de las Jornadas, la Junta de Gobierno del Colegio
rindié un homenaje a todos los profesionales de Enfermeria que han
prestado sus servicios en el citado centro durante este tiempo y que han
contribuido a que el mismo sea hoy el hospital de referencia que es en

la provincia de Alicante.

Este homenaje se concreté con la donacién de una figura que
representa, de forma figurada, a todos estos profesionales que a lo
largo de cinco décadas y de manera anénima han desarrollado su labor

de Enfermeria en este centro.

Asimismo, se celebraron ofros eventos cientificos, organizados por

otras Asociaciones o Entidades y con los que el Colegio colaboré de
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manera especial, como es el caso de Jornada “Mejorando el control
de la Diabetes”, organizada por la Fundacién Rossend Carrasco i
Hormiguera y el Grupo de Estudio y Educacién Terapéutica de la
Sociedad Espafola de Diabetes (SED), y celebrada el 1 de febrero, en
el Hotel NH de Alicante.

AULA DE CURES SANT MARC

El Colegio de Enfermeria de Alicante colabora con el CECOVA en la
puesta en marcha de las actividades que comienzan a organizarse en el
Avula de Cuidados Sant Marc, “Aula de Cures Sant Marc?®”, un espacio
de debate y reflexién sobre Salud y Cuidados ubicado en la Universidad
Internacional de Gandia. La primera actividad programada ha sido el
| Foro de Enfermeria de Aula de Cures Sant Marc, celebrado el 12 de
enero en el Palacio Ducal de Gandia, y en donde se abordd el Espacio
Europeo de Educacién Superior, y el significado de la educacién ingestion
por competencias en el dmbito universitario y profesional. Ademés, se
realizé la presentacién de la Asociacién Nacional de Directivos de
Enfermeria (ANDE), y de su Vocal en la Comunidad Valenciana, Maria
del Remedio Ydfez Motos, Directora de Enfermeria de Atencién Primaria
del Departamento de Salud 18.

CONSEJOS PARA VIAJES INTERNACIONALES

Un afio més, el Salén de Actos del Colegio de Enfermeria, acogié
la celebracién de las Il Jornadas sobre Actualizacién en Vacunas y
Consejos Sanitarios para Viajes Internacionales, organizada por el
Colegio y desarrollada durante los dias 12 y 14 de diciembre, contando

con la asistencia de gran nimero de profesionales.

2 La Universidad Internacional de Gandia tiene cuatro lineas prioritarias de actuacion,
siendo la de Enfermeria una de ellas, desarrolléndola a través del Aula de Cures Sant
Marc, un proyecto codirigido por la Escuela y Departamento de Enfermeria de la Univer-
sidad de Valencia, el Departamento de trabajo Social de la Universidad de Valencia y la
Escuela de Enfermeria La Fe. A este proyecto se sumé el CECOVA mediante la firma, el
12 de abril de 2006, de un convenio de colaboracién con la Universidad Internacional
de Gandia.
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Esta actividad, especialmente dirigida a las Enfermeras més viajeras,
estuvo coordinada por José Manuel Navarro Sales, enfermero de

Sanidad Exterior de Alicante.

JORNADA AUTONOMICA DE ENFERMERIA

El Salén de Actos de Ruralcaja, en Valencia, acogié la celebracién de
la I Jornada Autonémica de Enfermeria, promovida por la Organizacién
Colegial de Enfermeria de la Comunidad Valenciana y la Conselleria de
Sanidad. Una Jornada que se desarrollé bajo el lema “Nuevos Retos de
Salud”, y que congregé, el dia 8 de mayo, a més de 400 Enfermeras
provenientes de las tres provincias valencianas.

Cuestiones como el Trigje realizado por Enfermeria, la Consulta de
Enfermeria a Demanda, la Enfermera de Gestién Domiciliaria, las Habilidades
de Comunicacién, la seguridad y la calidad asistencial, tuvieron su debate
en este encuentro. La Jornada fue inaugurada por el Conseller de Sanidad,
Rafael Blasco, clausurdndola el Director General de Calidad y Atencién al
Paciente, Antonio Galdn, quien pronuncié la conferencia “Los movimientos

poblacionales y el sistema sanitario de la Comunidad Valenciana”.

DiA MUNDIAL DE LA DIABETES

El dia 25 de noviembre, la Asociacién de Diabéticos de Elche y
Comarca, fiel a su cita anual, celebré el Dia Mundial de la Diabetes.
A tal fin se organizaron una serie de actos, en Elche, que contaron con
la colaboracién de la Universidad CEU Cardenal Herrera de Elche y el

Colegio de Enfermeria de Alicante, como ya viene siendo habitual.

Los actos se celebraron en la citada localidad bajo el lema “Unidos
por la diabetes”, estableciendo diferentes puntos de informacién
instalados en varios sitios de la ciudad para colaborar en la deteccién
de esta enfermedad. Ademds, en el ilicitano Centro de Congresos se
llevaron a cabo una serie de conferencias al objeto de mantener vivo el
interés de toda la sociedad respecto a la Diabetes. En este sentido en
las charlas se ofrecié la informacién de aquellos aspectos mds relevantes
sobre la enfermedad, producidos en 2007.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

Como cada afio, el Colegio prepard un programa de actividades
formativas que se realizan en los diferentes Departamentos de Salud,
atendiendo siempre a la demanda del colectivo. Como es habitual la
difusién de las actividades se realiza a través de los canales divulgativos

del Colegio (folleto informativo, web, circular, etc...).

Como novedad, destacan la celebracién de Cursos de Valenciano,
en diferentes niveles, y otros novedosos por su temdtica como es el caso
de Cuidados de Enfermeria ante el fenémeno de la inmigracién, o el
dedicado a la Investigacién Cualitativa.

Ademds, se realizé la programacién habitual de la formacién
colegial de postgrado, realizdndose actividades en diversas localidades

de la Provincia.

También se celebran cursos para hijos de colegiados como es el
caso de los Cursos de Técnicas de Estudio para hijos de Colegiados

celebrados en verano.

Se celebraron ofras actividades formativas tales como Conferencias
(Fibromialgia y Ortodexia), Talleres (Masajes, Bisqueda Bibliogrdfica,
Educacién para el Bienestar) y Seminarios (Seminario Exhaustivo del
Uso del Agua en Terapéutica).

Jornada de Responsabilidad Juridica

Siguiendo con la linea emprendida el afio anterior, se celebré
una nueva edicién de la Jornada de Responsabilidad Juridica para
Enfermeria, que en esta ocasién se llevé a cabo en el Hospital de
Torrevieja en el mes de octubre. Dicha Jornada incluyé el desarrollo
de diferentes aspectos relacionados con esta materia, tales como los
relativos a la responsabilidad Civil y Penal de Enfermeria, la denuncia
por mala praxis y el aseguramiento colectivo. En la misma actuaron
como Ponentes Magistrados y letrados de reconocido prestigio
profesional.

239



EL COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE, SU ACTIVIDAD DESDE
FINAL DEL SIGLO XX HASTA EL ANO DE SU CENTENARIO

Talleres de Prevencion del Tabaquismo

Retomando la linea del afio anterior, en el afio 2007 se realizaron
varios Talleres de Prevencién del Tabaquismo en el medio escolar.

Convenio con el USP San Jaime en materia formativa

Una novedad en el terreno de la formacién es que, por vez primera,
se concreta un acuerdo entre el Colegio y el USP Hospital San Jaime de
Torrevieja para llevar a cabo diferentes lineas de actuacién en cuanto
a la formacién y a la divulgaciéon de conocimientos cientificos para los
profesionales de sector. De esta manera USP San acciones formativas
para la Enfermeria en el citado centro.

3° FASE DEL PROGRAMA FORMATIVO EN COMUNICACION

El Colegio celebré un Curso de Técnicas de Comunicacién para
Enfermeria, dedicado a mejorar la actividad de los profesionales de
Enfermeria. Con este curso se plantea el aprendizaje de técnicas y
conocimientos para mejorar el ejercicio de su profesién, las cuales pasan
por dotar a las enfermeras de unas mejores habilidades comunicativas y
por ensefarles a modificar las relaciones interpersonales con lo que los
alumnos podrén manejar mejor situacién de riesgo como las que se pueden
dar lugar a alguna agresién y detectar casos de violencia de género.

Este curso forma parte de la tercera fase del programa que, sobre
Técnicas de Comunicacién, desarrollado en colaboracién con la
Direccién General de Calidad y Atencién al Paciente, se ha venido

informando en los resimenes de afos anteriores.

| FORO BIOETICO DE LA PROVINCIA DE ALICANTE

El Palacio de Congresos de Alicante, acogié la celebracién del |
Foro Bioético de la Provincia de Alicante, organizado por los Comités
de Bioética Asistencial de los Departamentos de Salud 15, 16, 17, 18,
19 y 20. El programa del evento conté con una Mesa Redonda sobre
las Comisiones Deontologias de los Colegios Profesionales Sanitarios.
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Ademds, el Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana
presenté el Grupo de Trabajo de Etica y Deontologia del CECOVA. Esta
“puesta de largo” en nuestra Provincia fue realizada por la Coordinadora
del Grupo, Eugenia Gordo, enfermera de Castellén, quien expuso los
fine y objetivos que persiguen, asi como las actividades que llevan a
cabo y las que tenian previsto realizar a corto plazo. En dicho Grupo se
integran profesionales de Enfermeria de las tres provincias valencianas.

Este | Foro Bioético fue inaugurado por el Director General de Calidad
y Atencién al Paciente, Antonio Galén.

| CONVENCION DE JUBILADOS DE ENFERMERIA DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA

Uno de los eventos que organizé el CECOVA por vez primera y
que conté con la colaboracién del Colegio, fue la celebracién de la |
Convencién de Jubilados de Enfermeria de la Comunidad Valenciana.
Esta actividad, se desarrollé durante los dias 16 al 18 de octubre
en Benidorm y se marcé como objetivo la creacién de un foro de
encuentro, de convivencia y comunicacién entre los profesionales de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana que han alcanzado su edad
de jubilacién. Ademds, la Convencién también pretende ser una forma
de agradecimiento a la aportacién personal de los jubilados al avance
de la profesién Enfermera.

Los tres Colegios de Enfermeria, asi como sus respectivas Asociaciones
de Jubilados, participaron de forma muy activa tanto en la organizacién
de la parte lidica como
en la parte profesional.
El total de asistentes
estuvo limitado a 200
participantes, siendo un
nimero importante los
jubilados  pertenecientes
a la provincia de
Alicante.
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CONVOCATORIA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO 2005

En el aspecto formativo, tras la aprobacién de la Oferta Piblica de
Empleo de 2005, el Colegio pone en marcha un Curso preparatorio de
la oposicién, con 110 horas presenciales y 150 horas on-line. Dada
la demanda de plazas, la Junta realizando un importante esfuerzo
econémico y logistico tuvo que ampliar estos Cursos y de un Curso
inicial previsto, se celebraron finalmente en Alicante (3 grupos), Elche (2
grupos), y un grupo en Benidorm, Elda y San Juan, a fin de facilitar el
acceso de los colegiados a esta preparacién, asi como el desplazamiento

al lugar de curso.

Igualmente, se celebraron cursos intensivos de preparacién para
los Enfermeros que optaban a las plazas de Enfermeria de SAMU y

Matronas.

Era la primera vez que la nota de examen contaba para la Bolsa de
Trabajo, por ello se animé, desde el Colegio, a que se presentara todo
el mundo.

AULA PERMANENTE EIR

Tras la creacién del Aula Permanente EIR, se organiza en el afio 2007
un nuevo Curso para preparar el acceso a las Especialidades de Enfermeria
(Enfermeria Obstétrico-Ginecoldgica Matrona'y Especialista de Enfermeria

en Salud Mental). Dicho Curso tuvo una duracién de é meses.

ACTIVIDADES FORMATIVAS Y CIENTIFICAS PARA MATRONAS

También se celebraron actividades formativas y cientificas dirigidas
al colectivo de Matronas. Entre ellas la celebracién de la | Jornada para
Matronas de la Comunidad Valenciana en Actualizacién en Vacunas,
que organizé el Grupo de Vacunas del CECOVA y que conté con la
colaboracién del Colegio y de los laboratorios Sanofi Pasteur MSD. En
las Jornadas se informé al colectivo de Matronas de las nuevas vacunas
contra la gastroenteritis por rotavirus, y la vacuna frente al céncer de
cuello de Utero.
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Conferencia sobre avances en diagnéstico Prenatal

Impartida por el ginecdlogo y obstetra, Rafael Fraile Pérez-
Cuadrado, se celebré en el Colegio una Conferencia sobre “Avances
en el diagnéstico Prenatal”, especialmente sobre el cribado metabdlico

y la ecografia 3D y 4D.

La Conferencia conté con una gran asistencia de colegiados,
especialmente del colectivo de Matronas que completaron el salén de
actos de la sede colegial.

SE “MUEVEN” LAS ESPECIALIDADES DE ENFERMERIA

Durante los meses de febreroy marzo, y tras un afio y medio de retraso,
se constituyeron todas las Comisiones Nacionales de las Especialidades
de Enfermeria, que estipulaba el R.D. 450/2005, regulador de las
mismas. Las siete Comisiones creadas, ademds de ser las responsables
de elaborar los programas formativos de las nuevas especialidades,
eran las encargadas de decidir los criterios y fundamentos que debian
regir la homologacién de titulos anteriores y la obtencién del Titulo de
Especialista por la via extraordinaria.

En la composicién de las citadas Comisiones Nacionales, estaban
incluidos tres profesionales de Enfermeria de Alicante. loreto Macia
Soler, estaba representando al Ministerio de Educacién y Ciencia, en
la Comisién de Familiar y Comunitaria, en la que también estaba José
Ramén Martinez Riera, en representacién de las Sociedades Cientificas.
Por dltimo, Modesta Salazar Agull, formaba parte de la Comisién de
Enfermeria Obstétrico-Ginecolégica (Matrona), en representacién del

Ministerio de Educacién y Ciencia.

AP 21: LA ATENCION PRIMARIA EN LA COMUNIDAD
VALENCIANA

El Colegio de Enfermeria de Alicante, participd, a través del
CECOVA, en la elaboracién de las Lineas Estratégicas de mejora de la

Atencién Primaria en la Comunidad Valenciana.
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Tomando como punto de partida el documento elaborado por el
Ministerio de Sanidad y Consumo, denominado “Atencién Primaria
del Siglo XXI: Estrategias de mejora”, mds conocido por Proyecto AP
21, la Agencia Valenciana de Salud, constituyo en febrero, un Grupo
de Trabajo para elaborar un documento més concreto adaptado a las
caracteristicas propias de la Comunidad Valenciana. En ese Grupo de
Trabajo estaba representada la Enfermeria por medio del CECOVA,
quien mantuvo reuniones en las tres provincias con los Colegios de
Enfermeria respectivos, a fin de consensuar las aportaciones a realizar
en el seno del citado Grupo, en nombre de la Enfermeria Valenciana.

Al final se elaboré un documento de consenso, entre todas las partes
que participaron en su confeccién, que fue presentado piblicamente,
por el Conseller de Sanitat, Rafael Blasco, en un acto que tuvo lugar en
la Conselleria de Sanitat, el dia 26 de abril.

ACTOS INSTITUCIONALES
Festividad de San Juan de Dios

Un afio més, el Colegio celebré la Festividad de San Juan de Dios, a
principios de afio. Los actos, como ya es habitual, fueron organizados
por el Colegio y la Asociacién Provincial de Jubilados Titulados en
Enfermeria.

En la Semana Cultural (del 1 al 8 de marzo) se celebraron diversas
actividades tales como Concurso Literario de Relatos Breves, Exposicién
de Pintura, Dibujo, Manualidades y Fotografia, Conferencias, Mesa
Redonda, Concurso de Bailes de Salén, Recital de Poesia, efc...,

Acto institucional

se celebré el acto institucional el dia @ de marzo. En este dia, ademds
de una Conferencia sobre “La obra de San Juan de Dios en la historia de
la Profesién”, se celebraron otros como el Homenaje al Profesional de
Mayor Edad de la Provincia, de creacién el afio anterior y que en esta

segunda edicién recayd en D. Miguel Pérez Ruiz, el cual, por motivos
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de salud y por su avanzada edad, no pudo desplazarse por lo que la
Presidenta y Secretario se desplazaron hasta su domicilio en Orihuela
para entregarle la placa conmemorativa.

Se homenajed también a los colegiados jubilados a lo largo del afio
anterior, a los que celebraban sus 50 afos de colegiacién y se hizo
entrega de los Premios de la Exposicién de Pintura, Dibujo, Manualidades

y Fotografia, asi como del Concurso Literario de Relatos Breves.

Sefialar que Alfonso Fuentes, anterior Presidente de la Asociacién de
Jubilados de Enfermeria, recibié un célido y merecido reconocimiento
por la labor desarrollada al frente de dicha Asociacién.

Dia de la Enfermeria de la Comunidad Valenciana

Nuevamente y llegado el mes de octubre, se celebré el Dia de la
Enfermeria de la Comunidad Valenciana, que volvié a contar con el
respaldo de la Enfermeria Alicantina, llenando el auditorio donde se

celebré el acto.

En el afio 2007 el lema elegido para esta celebracién fue “Enfermeria
y las nuevas tecnologias de la informacién”. La Mesa de autoridades
estuvo Presidida por Pilar Ripoll, la primera Enfermera que tiene un cargo
de responsabilidad en el Organigrama principal de la Conselleria de
Sanidad, como hemos dicho con anterioridad. Se desarrollaron los actos
habituales, destacando el nombramiento de Colegiado de Honor 2007
que recayé en Mario Dominguez Santamaria y el nombramiento de
Miembro de Honor del Colegio que recayé en la Clinica Vistahermosa

en reconocimiento a su aporte en el desarrollo de la Enfermeria.

Otros homenajes celebrados en este dia fueron: Reconocimiento a la
Mejor Labor Sociosanitaria de Enfermeria, a la Divisién de Enfermeria
del Hospital de San Vicente del Raspeig; Premio a la Mejor Labor
Profesional de Enfermeria, que en esta edicién fueron dos, por un lado
se premid la labor individual de la Directora de Enfermeria de Atencidn
Primaria del Departamento de Salud 18, Maria del Remedio Ydrez
y por ofro al Equipo de Enfermeras de la Unidad Interdisciplinar de
Heridas Crénicas (UIHC) del Departamento de Salud 20. Completaron el
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programa de actos la entrega de la insignia de Plata a los profesionales
de Enfermeria que cumplieron sus 25 afios de colegiacién; la entrega
del XVII Premio Periodistico “Colegio de Enfermeria”y la entrega del V
Premio CECOVA de Investigacién en Enfermeria.

DiA DE LA ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

Alicante volvié a dar su apoyo al Dia de la Enfermeria

de la Comunidad Valenciana
Cientos de colegiados llenaron el salén habilitado a tal efecto

Pilar Ripoll, en el centro, presidi6 los actos de la edicion de este aiio

El Colegio de Enfermeria de Alicante celebré el pasado
26 de octubre los actos conmemorativos del Dia de la
Enfermeria de la Comunidad Valenciana, que este aiio se
desarrollaron baijo el lema de “Enfermeria y las nuevas tec-
nologias de la informacién”, con el que se quiso destacar y
llamar la atencién sobre la importancia creciente que estan
adquiriendo estas tecnologias en cualquier dmbito social y
en particular en el sanitario, donde Enfermeria lleva a cabo
su cometido profesional.

El programa de actos confeccionado este afio por la
Junta de Gobierno del Colegio se desarrollé en uno de los
salones del hotel Melia de Alicante, que se vio fotalmente
abarrotado por los varios cientos de colegiadas y colegiados
que quisieron sumarse a esta celebracion.

La presidenta del Colegio, Belén Payd, resalté el home-
naije que se iba a rendir a las enfermeras que cumplieron 25
afios de colegiacién en 2006 por corresponder en su mayo-
ria a la primera promocién de enfermeras diplomadas uni-
versitarias.

Pilar Ripoll, directora general de Calidad y Atencién al
Paciente de la Agencia Valenciana de la Salud, presidis el
acto en reconocimiento a haber sido la primera enfermera
en acceder a un cargo de esta responsabilidad dentro de la
Conselleria de Sanidad. Ripoll destacé que la innovacién, la
tecnologia y la mejora de los procesos son la clave para el

avance continuo en el progreso de la calidad asistencial, la
eficiencia y los resultados. A ello afiadié que “los profesio-
nales de Enfermeria hemos de adaptarnos a la realidad
vigente y contemplar las tecnologias de la informacién como
una herramienta que ayuda a resolver problemas sanitarios
ya icar los resultados de nuestras i contri-
buyendo a generar conocimiento y a compartirlo, prestar
cuidados basados en la evidencia cientifica y desarrollar la
investigacién para hacer las cosas mejor”.

El presidente del Consejo de Enfermeria de la Comu-
nidad Valenciana, como méximo representante de la institu-
cién promotora de esta celebracién y encargada de fijar
cada afio el lema bajo el que se desarrolla la misma, indicé
que “las tecnologias de la informacién y la comunicacién se
conciben hoy como herramientas que se ponen al servicio de
la salud, de los sistemas sanitarios y de sus profesionales,
con el fin de mejorar la calidad, la seguridad, la eficiencia
y la accesibilidad”.

“Por tal motivo el colectivo de Enfermeria tiene que apos-
tar, de manera importante y sin complejos, por estar al dia
en las nuevas tecnologias, consideréndolas como un elemen-
to imprescindible para mejorar la calidad de su trabajo y
conocimientos. No hay que ser recelosos y hay que utilizar-
las para avanzar en la consecucién de la excelencia en la
prestacién de cuidados”, afiadié.

Imagen del salon que acogié el Dia de la Enfermeria de la Comunidad
Valenciana

CIRCULAR INFORMATIVA COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE

Dia Internacional de la Enfermera

En el afio 2007 tiene lugar otro acto institucional, el Dia Internacional

de la Enfermera, el cual se conmemora en el mes de mayo. En esta
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ocasién, junto con la Direccién de Enfermeria del Departamento 19,
con motivo del 50 aniversario del Hospital de Alicante, se organizaron
una serie de actos, celebrados el dia 11 de mayo, en el Salén de Actos
del Hospital de Alicante, bajo el lema marcado por el CIE de “Entornos
de prdcticas favorables: Lugar de trabajo de calidad = Atencién de
Calidad al Paciente”. Entre los actos, una Mesa Redonda (“Estrategias
de fidelizacién de las profesiones sanitarias”), Conferencias (“La préctica
Enfermera y su Cédigo Deontoldégico” y “Seguridad, Bioseguridad y
Préctica Segura”), para finalizar con un Homenaje a los profesionales
que han sido Directivos de Enfermeria en los 50 afios de historia del
Hospital General de Alicante.

Uno de los momentos mds emotivos de esta jornada, se produjo
cuando se hizo publica la autorizacién de la Conselleria de Sanidad
para denominar unas de las aulas de docencia del hospital con el nombre
de Angelina Ceballos, recordada Jefa de Enfermeras de la Escuela de
ATS de la antigua “Residencia 20 de noviembre”, hoy Hospital General
Universitario de Alicante.

Dia de la Matrona

Se celebré una nueva edicién, la cuarta, del Dia de la Matrona. En
esta ocasién los actos, organizados por la Vocal IV Monserrat Angulo se
trasladaron a la localidad de Villajoyosa, concretamente en el Auditorio
del Centro Social de dicha localidad y estuvieron conformados por una
parte cientifica y un posterior almuerzo de todas las Matronas asistentes,
con su esperado sorteo de regalos.

MUNDO ASOCIATIVO
SCELE

Se presenté en al Colegio la nueva Junta Directiva de la Sociedad
Cientifica Espafiola de Enfermeria (SCELE). Concha Carratald pasaba
a desempefiar el cargo de Presidenta de la Asociacién, ocupado hasta
entonces por Emilia Ramis.
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Asociaciéon Parkinson de Alicante

El Colegio colaboré con la Asociacién Parkinson de Alicante en la
organizacién de sus VI Jornadas, que se celebraron en Alicante en el
mes de octubre, con el fin de que las mismas tuvieran mayor difusién y

eco entre los profesionales de Enfermeria de esta provincia.

Foro de Enfermeria para el Desarrollo

A través de la Circular del Colegio, el Foro de Enfermeria para
el Desarrollo hizo un llamamiento al colectivo para colaborar en un
proyecto de cooperacién en Perd a consecuencia del terremoto sucedido
este afio en dicho Pais.

Hasta un total de nueve Enfermeras alicantinas se desplazaron hasta

la zona afectada para coordinar el proyecto de colaboracién citado.

ANDE

La Directora de Enfermeria de Atencién Primaria del Departamento
de Salud 18, era nombrada Vocal de la Asociacién Nacional de
Directivos de Enfermeria (ANDE), en la Comunidad Valenciana. A partir
de este nombramiento, Colegio y ANDE, inician una fructifera linea de
colaboracién.

AEC

También la Asociacién de Enfermeria Comunitaria (AEC), con la
que el Colegio de Enfermeria mantiene una buena relacién, nombra un
representante suyo, en la Comunidad Valenciana. Vicente Gea, serd a
partir de entonces, su Vocal autonémico.

Aniversario de la Revista Cultura de los Cuidados

En el mes de febrero, las instalaciones colegiales acogen la celebracién
del décimo aniversario de la Revista <Cultura de los Cuidados>, dirigida
por el Enfermero José Siles, y que es editada gracias a la colaboracién
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de la Asociacién de Historia y Antropologia de los Cuidados, y al apoyo
del CECOVA, al redlizar su impresién.

Esta publicacién ha permanecido fiel durante esta década de vida
a su filosofia de la potenciacién de la investigacién cualitativa en
Enfermeria, y en general a sus cuatro lineas maestras en cuidados:

historia, fenomenologia, antropologia y metodologia cualitativa.

En el transcurso del acto se presenté la nueva pdgina Web de la revista
(http://culturacuidados.ua.es/), y coincidiendo con este aniversario se

publicé su nimero 20.

La jornada de este aniversario, sirvié también para que Diego Ibdiiez
Gallardo, Enfermero y Secretario del Comité de Etica Asistencial del
Departamento 18, pronunciara una conferencia sobre “La ética de los
Cuidados”.

En el mismo acto, tuvo lugar la presentacion del Grupo de Etica
Profesional y Deontolégica. La encargada de realizarla fue Maria Jesds
Luzén, enfermera de Primaria del Departamento 20, y miembro del
citado Grupo.

AGRESIONES: APOYO  PSICOLOGICO DESDE LA
ORGANIZACION COLEGIAL

También, y gracias a un acuerdo de colaboracién firmado por el
CECOVA y la Universidad Miguel Hernéndez de Elche, las Enfermeras
alicantinas que sufran agresiones en su lugar de trabajo tendrdn apoyo
psicolégico que se facilitard desde el Centro de Psicologia Aplicada de

la citada universidad, por medio del Colegio.

LEY DE LA DEPENDENCIA: REIVINDICANDO EL PAPEL DE LOS
PROFESIONALES DE ENFERMERIA

Desde el Colegio se mantiene reuniones con los Conselleres de
Sanidad y Bienestar Social para expresar sus quejas ante el malestar
creado entre la profesién por apartarles de la Ley de la Dependencia,
presentando una serie de propuestas sobre la participacién de las
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Enfermeras en la valoracién de las personas que se ven afectadas por
esta Ley.

INTRUSISMO: EL PROBLEMA QUE NUNCA ACABA

Otro problema que afecté a parte de los profesionales de Enfermeria
en la finalizacién del afo fue la situacién de Intrusismo profesional que
se da en la Asistencia de la Emergencia Extrahospitalaria en Alicante,
hecho que fue expuesto al Colegio por miembros del Grupo de Enfermeria
de Urgencias y Emergencias de Alicante y de la Sociedad de Enfermeria
Valenciana de Emergencias y Urgencias, y que fue denunciado por el
Colegio ante los medios de comunicacién.

DESAYUNO DE TRABAJO CON EL MINISTRO

Coincidiendo con el Dia Mundial del Sida, el Ministro de Sanidad,
Bernat Soria, que habia sustituido a Elena Salgado, estuvo en Alicante
y celebré un Desayuno de Trabajo con diferentes colectivos, Colegios
Profesionales, Asociaciones y ONG'S, con el fin de mantener un
infercambio de opiniones respecto a esta Enfermedad. Al acto asistieron
la Presidenta del Colegio y el Presidente del CECOVA, quienes
trasladaron, entre otras cuestiones, la reivindicacién de la Enfermera
Escolar como agente promotor de hébitos y conductas saludables cuya
prdctica redunda en la prevencién de enfermedades como el Sida.

PRESENCIA DEL COLEGIO EN NUEVOS CENTROS SANITARIOS

Un hecho que se produjo por vez primera en 2007 fue la Jornada
Informativa que se organizd, con motivo de su reciente apertura, en el
Hospital de Torrevieja, y en la que el Colegio presenté la cartera de
servicios colegiales que ofrece junto con el CECOVA. Con anterioridad,
se habia producido un encuentro institucional con la Direccién de
Enfermeria del Centro.

Es como hemos indicado, la primera vez que se hace esta Jornada
en un Centro hospitalario ya que hasta la fecha se realizaba en las
Universidades (Alicante y CEU), a los alumnos de tercero de Enfermeria).
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EN APOYO DE LA INVESTIGACION

El Colegio junto con el CECOVA vy la Asociacién de Enfermeria
Valenciana de Emergencias y Urgencias emprendieron conjuntamente un
ambicioso proyecto de investigacién en la provincia de Alicante y cuyos
objetivos eran identificar las necesidades asistenciales del paciente que
requiere atencién sanitaria ante una urgencia o emergencia vital, tanto
al inicio como durante el traslado a un centro hospitalario, e identificar
la cualificacién necesaria para la asistencia inicial y posterior traslado

de pacientes en situaciones de urgencia-emergencia vital.

La importancia de este estudio viene determinada por el creciente
auge de la asistencia en emergencias extrahopitalarias que se estd dando
en la Comunidad Valenciana, lo que estd generando nuevos espacios de
atencién en los que la Enfermeria debe jugar un papel relevante.

FINALIZA EL PLAZO PARA ACCEDER AL ACCESO A LA
ESPECIALIDAD DE SALUD MENTAL POR LA ViA EXCEPCIONAL

El 7 de mayo finalizaba el plazo para solicitar el acceso excepcional
a la Especialidad de Salud Mental. A través de Colegio se dio amplia
informacién, mediante las Hojas Informativas, sobre los requisitos
necesarios para solicitar, a través de esta via, acceder a la citada

Especialidad de Enfermeria.

Enfermeria en Salud Mental y Enfermeria del Trabajo, eran las dos
Unicas especialidades que tuvieron un plazo determinado para acceder

a las mismas.

PROMOCION DE LA IMAGEN DE LAS ENFERMERAS EN LOS
MEDIOS DE COMUNICACION

El Colegio colaboré con el CECOVA y Mediamed en una Campaiia
de Imagen de la Profesién que se desarrollé gracias al convenio de

colaboracién entre dichas entidades.

Siendo conscientes de que es necesario mejorar y promocionar

de forma continua la imagen de las Enfermeras en los medios de
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comunicacién, se puso en marcha dicha campafa para hacer que
el conjunto de la sociedad tenga una adecuada imagen de la

profesién.

PREMIO A LA LABOR PROFESIONAL
Premios Salud y Sociedad

La Enfermera Raquel Gémez, que presta sus servicios en el Hospital
General Universitario de Alicante fue una de las galardonadas en la
edicién de los Premios Salud y Sociedad 2007, concretamente en
el apartado a la Actividad Enfermera. Estos Premios son de cardcter
Autondmico y estén organizados por la Conselleria de Sanitat. Era la
segunda vez que se otorgaban, siendo la primera en que se incluia un

premio para la actividad de Enfermeria.

Premio a las Enfermeras Escolares Alicantinas

Eltrabajo presentado por un grupo de profesionales de Enfermeria de
Alicante pertenecientes al Grupo de Trabajo Enfermeria y Salud Escolar
fue galardonado en el X Foro Nacional de Enfermeria en Nutricién y
Dietética, celebrado en la ciudad de Segovia. El Coordinador de las
Enfermeras Escolares de Villajoyosa fue el encargado de introducir el
origen del mencionado Grupo de Trabajo, asi como la formacién de
los diferentes proyectos que viene desarrollando en la provincia de
Alicante.

DANDO SERVICIO AL COLEGIADO

Desplazamiento examen Especialidad Matronas y Salud
Mental

El Colegio nuevamente y a fin de facilitar el desplazamiento a
Murcia para realizar en el mes de enero de 2008 el examen el acceso
a la Especialidad de Matrona y Salud Mental, pone a disposicién del

colectivo un autobis totalmente gratuito.
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Campaiia declaracién de la Renta

El Colegio, un afio mads, ofrecié a sus colegiados la realizacién
de la declaracién del impuesto sobre la Renta. Un alto porcentaje de
colegiados utilizan este servicio, de manera Gratuita, a través de la
Asesoria Fiscal del Colegio.

Ofertas de Empleo

A través de los medios de informacién colegial, los profesionales
de Enfermeria de la Provincia recibieron una amplia y variada oferta
laboral correspondiente al sector privado sanitario y sociosanitario a
través de la pégina web del Colegio, y que en los primeros ocho meses
del afo fueron alrededor de 130.

También el colectivo de Matronas y Enfermeria de Empresa reciben
ofertas de trabajo de manera selectiva que el Colegio les hace llegar
junto al resto de ofertas dirigidas al colectivo en general.

Un moderno y nuevo carnet de colegiado

Gracias a un convenio de colaboracién con el Grupo Sabadell
Atlantico, se ofrecié a los colegiados la posibilidad de disponer un
carnet colegial nuevo, con un formato unificado para toda la Comunidad
Valenciana, y con prestaciones propias de una tarjeta Visa, totalmente

gratuita y sin coste posterior anual.

Convenio con A.M.A

El Colegio de Enfermeria firmo un convenio de colaboracién con la
Agrupacién Mutual Aseguradora, (A.M.A.), para poner a disposicién
de los colegiados una amplia gama de servicios, dentro del mundo
del aseguramiento, con unas interesantes condiciones econdmicas.
La Mutua de los profesionales sanitarios, también se comprometié a
colaborar con las actividades formativas y cientificas que organizara

el Colegio.
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Nuevas Tecnologias

En 2008, y después de un periodo de prueba, se ultiman las
gestiones para ofrecer a los colegiados dos nuevos y prdcticos servicios.
Se trataba, por un lado, del envio de informacién colegial a cuentas
de correo electrénico, y por ofro, de mensajes SMS a méviles. Estas

novedosas formas de comunicacién répida, dieron comienzo entre

finales de 2008 y principios de 2009.

Mejoras en el Plan de Pensiones

En 2007, se mejora el Plan de Pensiones que tiene el Colegio,
haciendo participe de ello a todo el colectivo mediante una hoja que se
les remite junto a la Hoja Informativa. También se informa del tratamiento

de las aportaciones al Plan, respecto del IRPF

Seguro de responsabilidad civil: nuevas coberturas.

La Circular Informativa septiembre 1-2007, se hizo eco de la
ampliacién de coberturas del Seguro de Responsabilidad Civil que tiene
contratado el CECOVA y que cubre a todos los colegiados de Alicante.
Dicho Seguro, contratado con la compaiia ZURICH Espaiia, incluyé en
este afio la Terapia Craneosacral como parte de las Terapias Alternativas

que estdn contempladas en la misma.

MUNDO UNIVERSITARIO

El nombramiento de Asuncién Ors como nueva Directora de la Escuela
de Enfermeria de la Universidad de Alicante, no hace variar el nivel de
colaboracién que se venia manteniendo entre Escuela y Colegio. Asuncidn
continua la linea emprendida por su antecesora, Loreto Macia, y su presencia
es habitual en los actos institucionales y profesionales organizados por el
Colegio, y a la inversa también. Situacién idéntica a la producida en el
CEU, cuando Modesta Salazar era sustituida por Yolanda Noguera.

Asi pues, antes de dar por finalizados sus estudios, los estudiantes
de Enfermeria de tercer curso, tanto de la Universidad de Alicante como
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la del CEU Cardenal Herrera de Elche, recibieron la visita de varios
miembros de la Junta de Gobierno del Colegio para en una Jornada
informativa dar a conocer lo que es la Organizacién Colegial y los
servicios que presta, hablar sobre las salidas profesionales y contestar
aquellas dudas sobre su inmediato futuro profesional. En esta dltima
Universidad, la Jornada de presentacién de la institucion Colegial,
finalizé con una Mesa Redonda sobre salidas profesionales. Eran las
segundas jornadas que se organizaba en ese sentido.

Asimismo, y un afio mds, el Colegio asiste a la clausura de las
nuevas Promociones de Enfermeria, la Il Promocién de Enfermeria de
la Universidad CEU Cardenal Herrera de Elche y la XXVII Promocién de
Diplomados en Enfermeria de la Universidad de Alicante.

Esté presente también el Colegio en la Graduacién de la Primera
Promocién del Master Oficial en Ciencias de la Salud realizado en la
Universidad de Alicante. Una titulacién oficial que es el resultado de
la reconversién de las ensefianzas conducentes al Titulo Superior en
Enfermeria, que impartia la Universidad de Alicante desde 1998.

EL TERREMOTO DE AGOSTO EN PERU

Una vez mds, una catdstrofe natural como la acontecida en Perg,
en el mes agosto, hizo que la Enfermeria solidaria iniciara acciones
destinadas a paliar los dafios ocasionados. Un terremoto de 7,9 grados
de intensidad, asolo Pery, el 15 de agosto.

Foro de Enfermeria para el Desarrollo (FED), inicié una recogida de
donativos, dandole difusién desde el Colegio, a fin de obtener ropa y
alimentos para poderlos enviar a las zonas mds afectadas por el seismo.
Hasta nueve enfermeras alicantinas de los hospitales de Alicante, San
Juan y Elda, se desplazaron a estos lugares de Perd.

Por otro lado, Enfermeras del Hospital General Universitario de Alicante
asisten a un encuentro de Sintergética en Per(. Durante su estancia en
Perd, visitaron algunas zonas afectadas por el terremoto repartiendo
material humanitario que fue posible gracias a la colaboracién econémica

recogida entre el personal del Hospital General de Alicante.
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ACTIVIDADES DE B e
oclo alida “motera” organizada por

el Colegio y el Hospital de

Otro de los actos Alicante

en los que colaboré

Con motivo de la celebra-
cién del cincuenta aniversario
del  Hospital  General
Universitario de Alicante, el
Colegio de Enfermeria y el
citado centro han organizado
una salida en moto para el
préximo 23 de septiembre.

fue la OraniZGCién, en RUTA: Saliendo desde el Motel Abril, el grupo se dirigird a la

| d fi b d localidad de Gata de Gorgos pasando por Cami de Cansalaes,
el mes ae sepriempore, ae Portixol, Cabo la Nao, Javea. Con posterioridad se pondra

el Colegio con motivo
del 50  Aniversario
del Hospital General
Universitario de Alicante

una salida en moto por direccién a Villajoyosa pasando por Benissa, Calpe, Altea y
Benidorm, para desde alli iniciar el regreso. En total se recorre-
distintas localidades de la rén unos 230 kilgmetros.

Dia: 23 de septiembre de 2007. Hora salida: 9 h. (Motel Abril)

provincia, y que fuvo una Inscripcion en Colegio de Enfermeria, telf. 965 123 622.

H H] i A Confirmacién de inscripcién: 40 euros, en la cuenta: 2077
im pOf'fCI nte pa rhici pacion 0482 13 6600000416. Incluye Almuerzo y Comida.
de Enfermeros. Fecha limite de inscripcién: 17 de Septiembre de 2007.

DESARROLLANDO EL GRADO Y EL POSGRADO

Si bien en 20035, tal y como se dijo, se publicaron los Reales Decretos
que establecian la estructura de la nueva ensefianza universitaria y
regulaba los estudios de Grado y Posgrado, en 2007 se publicé un Real
Decreto que los desarrollaba, al tiempo que establecia las directrices,
condiciones y el procedimiento de verificacién y acreditacién, que
deberdn superar los planes de estudios conducentes a la obtencién de

titulos30.

El Real Decreto establece una estructura mds flexible y abierta de la
ensefianza superior, organizada a partir de tres niveles: Grado, Master
y Doctorado. Serdn las propias universidades, por primera vez en la
historia, las que crearén y propondrdn las ensefianzas vy titulos que
hayan de impartir y expedir, segin consideren més atractivos y acordes
con sus recursos e intereses, y sin sujecién a la existencia de un catdlogo
previo establecido por el Gobierno, como hasta ahora era obligado.

% Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de
las ensefianzas universitarias oficiales. BOE de 30 de octubre.
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Los planes de estudio serén evaluados por la Agencia Nacional de
la Evaluacién de la Calidad y la Acreditacién (ANECA) antes de su
implantacién, debiendo las Universidades tener todas sus ensefianzas
adaptadas a la nueva estructura, en el aiio 2010. Ademds, todos los
titulos deberdn pasar una evaluacién cada seis afos para renovar la
acreditacién de su calidad.

Enfermeria deja de ser una Diplomatura para convertirse en un Titulo
de Grado de 240 créditos europeos y 4 afios de duracién, exactamente

igual que la gran mayoria de titulaciones universitarias.

NAVIDAD

Como es habitual, llegada la proximidad de las Fiestas Naviderias,
el Colegio organiza las Fiestas Infantiles dirigidas a los mds pequefos
de la casa. Desde hace varios afios, y dada la gran respuesta a esta
convocatoria, se realiza una edicién en los Hospitales de referencia de
cada Departamento (Villajoyosa, Elche, Orihuela, Denia, Elda, Alicante

-2 sesiones-, Alcoy y Torrevieja).

La convocatoria de Concursos de Felicitaciones Navidefias y Relatos
Navidefios son ofras de las actividades que ya se han arraigado en el colectivo.

El Colegio también participa en los tradicionales sorteos de loteria
de Navidad y del Nifio, y como es habitual antes de cerrar el afio,
se celebra la Asamblea General Ordinaria para la aprobacién de
Presupuestos y Obijetivos del afo siguiente.

Y LOS QUE NOS DEJARON

En este afio también hay significativas personas relacionadas con la
profesién que nos dejan para siempre, tal es el caso de D. Santiago de
la Calle, que fue Presidente del Colegio durante los afios 1990-1994.

TAMBIEN SE HABLO EN LA HOJA INFORMATIVA DE...

- El acceso a las Especialidades de Enfermeria por la via
excepcional.
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-El estudio que iba a realizar la Universidad de Elche y el Ministerio
de Sanidad sobre efectos adversos en la atencién sanitaria.

- El acto de toma de posesién de la nueva subdelegada del
Gobierno en Alicante, Encarna Llinares, al que asistié invitada la
Presidenta colegial.

- La publicacién de un libro de Poesias y Relatos “Mi guitarra no
llora” del Enfermero Pedro David Rodriguez. Por su parte, José
Ramén Martinez y Rafael del Pino, publicaron dos voldmenes
sobre Enfermeria en Atencién Primaria.

- Los profesionales de Enfermeria del Departamento de Salud 20,
exponen su trabajo sobre Ulceras por Presién en un Encuentro

Nacional.

la presentacién del Comité de Bioética Asistencial del
Departamento de Salud 20 (Elche).

- De la nueva apertura de la Bolsa de Trabajo de la Conselleria de

Sanidad.

De la publicacién del libro “Prevencién del Riesgo Biolégico en
Profesionales Sanitarios de la Comunidad Valenciana”, donde
se recogen los resultados de la experiencia piloto llevada a
cabo entre la Conselleria de Sanitat y CECOVA, para introducir
materiales de bioseguridad en la Sanidad Pdblica Valenciana,
previa formacién de las enfermeras. El Hospital de Elda, era uno
de los tres Hospitales elegidos para pilotar el citado proyecto.

- La transferencia del personal de las Unidades de Salud Mental de

la Diputacién Provincial de Alicante a la Generalitat Valenciana.

- De la creacién de la Comisién Consultiva de Festejos Taurinos
Tradicionales de la Comunidad Valenciana, en donde tiene
representacién la Enfermeria, debido a la obligada presencia
de profesionales de Enfermeria en estos festejos, siendo muchos
los que a lo largo de las tres provincias valencianas participan
como sanitarios en los mismos. En la Comunidad Valenciana se
realizaban unos 10.000 festejos taurinos al afo, equivalentes a
2.500 dias de toros al afio.
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- De la denuncia publica, realizada por el Colegio, de infrusismo
en los servicios de Urgencias Extrahospitalarias de Alicante,
debido a lo no presencia de Enfermeras en diferentes tipos de
transportes, y por tanto la realizacién de sus funciones por otro
tipo de personal no cudlificado oficialmente para ello.

- El anuncio de la celebracién para el préximo afio de la |
Convencién de Enfermeria en Alta Mar. Una iniciativa pionera en
Espafia donde se combina la parte lidica y la cientifica existente
en cualquier tipo de evento profesional, pero en un contexto y
escenario distinto a los centros de congresos o salones de Hoteles.

- los resultados del programa de prevencién de ulceras por
presidn, entre los pacientes hospitalizados en el Hospital de
Elche, presentados en el Ministerio de Sanidad. Dichos resultados

fueron expuestos por el enfermero Pablo Lépez.

- La Entrega de Premios de la Comisién de Seguridad Vial del Alto 'y
Medio Vinalopé. La Enfermeria de Primaria del Departamento de

Salid 18, tiene una gran implicacién en esa Comisién.

- Enfermeras del Hospital de Elda realizan pruebas de deteccidn
precoz de la sordera.

- Publicada la oferta de integracién en la Seguridad Social del
personal fijo de las unidades de Salud Mental de la Diputacién
Provincial de Alicante.

- Enfermeros alicantinos disefian un dispositivo que mejor el

suministro de medicacién por via intravenosa.

-La Convocatoria V Premio CECOVA de Investigacién en Enfermeria.
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ANO 2008

Cabe destacar que el afio 2008, denominado “Afo contra la
Violencia de Genero" por la Organizacién Colegial de Enfermeria de
la Comunidad Valenciana, viene marcado por acontecimientos tales
como la realizacién de las pruebas de la OPE de 2005 vy la finalizacién
de los cursos de convalidacién del titulo de ATS por el de Diplomado
en Enfermeria. Un afio en el que se inauguran oficialmente las calles
concedidas por el Ayuntamiento de Alicante a profesionales de la
Enfermeria y en el que, en colaboracién con el Consejo de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana, se organiza la | Convencién de Enfermeria

en alta Mar.

Un afio donde se consolidan los programas de Mdster en Salud Escolar
y Diabetes, y en el que comienzan las gestiones para la implantacién del
sistema de Gestién de calidad ISO 9001:2000 en el érea de formacidn.
También en el 2008, se amplia el plazo para el acceso excepcional a
la especialidad de Enfermeria de Salud Mental, y se firma un acuerdo
con el Hospital San Jaime de Torrevieja para la realizacién de prdcticas

de instrumentacién quirdrgica en los cursos organizados por el Colegio.

Especial importancia tiene también en este periodo el cambio de
denominacién del Colegio, pasando a llamarse Colegio Oficial de
Enfermeria de Alicante, amplidndose su cartera de servicios colegiales
con la implantacién del envio de informacién colegial a través de e-maiils

y sms.

Se trata, el 2008, de un afio en el que no se cesa en el empefo
de la lucha contra el intrusismo, principalmente en centros sanitarios
privados de determinadas dreas como la estética o la geriatria, en los
cuales se recurre a personal sin cualificacién para realizar funciones de

Enfermeria.
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El trabajo en pro de la Enfermeria Escolar se lleva a cabo mas alla
incluso de la demarcacién geogréfica de la provincia de Alicante y
gracias a ello dos enfermeras alicantinas, junto con dos enfermeras de
la Gerencia de Atencién Primaria de Albacete, imparten dos talleres
dirigidos a educar a escolares en hdbitos saludables. La sensibilizacién
e interés por la promocién enfermera en este dmbito hace que el
Colegio acoja por primera vez en su historia una exposicién de carteles
relacionados con la Educacién para la Salud donados, al CECOVA, por
la enfermera asturiana Carmen Chamizo.

En plano legislativo, por lo que supone para los intereses del proyecto de
Enfermeria Escolar, sefialar la promulgacién de la Ley 8,/2008, de 20 de
junio, de la Generalitat, de los Derechos de Salud de Nifios y Adolescentes.

En ofro plano, indicar que en 2008 se intensificé el trabajo para
incrementar los fondos del Museo de la Profesién de la Fundacién “José
Llopis”, que iba a tener su sede permanente en el Colegio que se queria
inaugurar al afio siguiente con motivo del centenario de la entidad colegial.

2008: ANO CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

El Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana, decidié
denominar al afio 2008, como “Afio contra la violencia de Género”,
como sefial de repulsa a esta lacra social. Toda la Organizacién Colegial
de Enfermeria de la Comunidad Valenciana, llevaron a cabo diversos
tipos de acciones, poniendo de manifiesto la total reprobacién de las
enfermeras valencianas a unas estadisticas que atacan frontalmente la

dignidad y respecto de la mujer.

En este sentido, una de las actuaciones que se decidié realizar,
consistié en el disefio de un logo que simbolizara este sentimiento de
rechazo. El Logo se inserté en toda la carteleria colegial, provincial y

autonémica, asi como en los impresos oficiales y de correspondencia.

£
yf Enfermeria
. de la Comunidad
® Valenciana
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FORMACION COLEGIAL POSTGRADO: ISO 9001:2000

Uno de los principales objetivos que se marca la Junta de Gobierno del
Colegio para el afio 2008, como en afios anteriores, es la potenciacién
del servicio de Formacién Colegial de Postgrado.

Fruto del interés por mejorar este servicio que se presta a los
colegiados y después de haber realizado un gran esfuerzo durante los
dltimos afos por acercarla a los diferentes Departamentos de Salud y
por mejorarla atendiendo a las necesidades de la Enfermeria alicantina,
se acordd poner en marcha la implantacién del sistema de Gestidn de
calidad 1SO 9001:2000 en el drea de formacién. Con ello se podrian
orientar los esfuerzos a incrementar el valor de los servicios formativos
que se presta a los colegiados, a través de la sistematizacién de los
procesos de organizacién de las actividades.

Aunque no alcanzard a la programacién de 2008, el Colegio
siguiendo su linea de actuacién prepard un importante programa
de actividades formativas para el 2008, atendiendo a la demanda
de los colegiados y en diferentes Departamentos de Salud (Alicante,
Elche, Elda, Orihuela,...). La programacién, como es habitual, se hizo
trimestralmente y se da divulgacién de la misma a todo el colectivo.

FORMACION ESPECIALIZADA EN CIENCIAS DE LA SALUD

El Colegio informé de la publicacién, en febrero, de un Real Decreto
que determina y clasifica las Especialidades en Ciencias de la Salud
y desarrolla determinados aspectos del sistema de formacién sanitaria
especializada®’. El objetivo de esta Norma es sistematizar, ordenar
y clasificar las Especialidades actualmente existentes en Ciencias de
la Salud, unificando la regulacién anterior, dispersa en cinco Reales
Decretos. Venia también a complementar el Real Decreto aprobado en
2006, del que se informé en su momento, que por primera vez regulaba
la relacién laboral de cardcter especial de los especialistas en Ciencias
de la Salud durante su periodo de formacién.

31 Real Decreto 183/2008, de 8 de febrero, por el que se determinan y clasifican las es-
pecialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan determinados aspectos del sistema
de formacién sanitaria especializada. BOE del dia 21 de febrero.
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Este Real Decreto, ademds de determinary clasificar las Especialidades
en Ciencias de la Salud cuyos programas formativos conducen a la
obtencién del correspondiente Titulo Oficial de Especialista, regular
las caracteristicas especificas de dichos titulos, las Unidades Docentes,
los procedimientos de evaluacién, etc., materializaba la creacién de
Unidades Docentes de cardcter multiprofesional, a pesar del malestar
que causo en su momento, en el colectivo de Enfermeria, el borrador de
este Real Decreto, ya que hacia peligrar la autonomia enfermera en las
Unidades Docentes que formas a las Enfermeras especialistas en Salud
Mental y Matronas.

Se amplia el plazo para presentar la solicitud para el acceso
excepcional al Titulo de Enfermeria de Salud Mental

Otra de las cuestiones que se introduce con el citado Real Decreto,
es la variacién del limite temporal de presentacién de los requisitos
exigidos para ser Especialista en Enfermeria de Salud Mental por la
via excepcional. De esta forma, los Enfermeros y ATS que tengan un
minimo de dos afios de experiencia en el dmbito de la Salud Mental
hasta el 6 de mayo de 2005 (dia anterior a la entrada en vigor del Real
Decreto de Especialidades de Enfermeria), podrén acogerse al acceso
excepcional. Para ello se establecieron 6 meses para la presentacién de
solicitud (del 22 de febrero hasta el 22 de agosto de 2008). Hay que
recordar que, anteriormente, el plazo estaba establecido hasta el 4 de
agosto de 1998.

APOYO A LOS EVENTOS CIENTIFICOS

Siguiendo su linea de apoyo a los eventos cientificos que se realizan
en nuestra provincia, el Colegio colaboré durante el afio 2008 con

numerosos eventos, entre los que destacamos:

- Il Jornada Autonémica de Urgencias y Emergencias, organizadas
por la Sociedad de Enfermeria Valenciana de Emergencias y
Urgencias (SEVEU), celebradas el dia 11 de abril en la localidad
de Elche, y organizadas bajo el lema “Urgencias y Catdstrofes”.
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- Xll Encuentros de Atencién a la Diversidad-VI Jornadas de Atencién

a la Diversidad, celebradas en el mes de abril, en Elche.

- IV Jornadas de la Sociedad Cientifica Espariola de Enfermeria,
(SCELE), con el lema “Gestién de los Cuidados en las Enfermedades
crénicas”, y celebradas en la Universidad de Alicante, los dias 14
y 15 de mayo.

- XIX Jornadas de Interrelacién de Enfermeria, organizadas por las
Direcciones de Enfermeria de Atencién Primaria y Especializada
del Departamento de Salud 18, con el lema “El Cuidado de
Enfermeria, un proceso continuado entre niveles”, y celebradas
en <la Alguefia>, durante los dias 21 y 22 de mayo.

- Il Jornada Provincial del Departamento de Salud 17, con el lema
“Mejora en el tratamiento y control en las personas con diabetes”,
celebrado en la Isla de Tabarca, el dia 31 de octubre. Dicha
Jornada estuvo organizada por la Direccién de Enfermeria de
Atencién Primaria del Departamento de Salud 17.

- XV Jornada de Enfermeria de la Comunidad Valenciana en
Anestesia, Reanimacién y Terapia del Dolor, organizadas por
la Asociacién de Enfermeria de la Comunidad Valenciana en
Anestesia, Reanimacién y Terapia del Dolor (ASECVAR-TD), y
celebrada en la sede del Colegio de Enfermeria de Alicante, el
dia 5 de diciembre.

- XIV Jornadas de Enfermeria del Departamento 19, organizadas
por la Divisién de Enfermeria de este Departamento, y celebradas
en el salén de actos del Hospital General Universitario
de Alicante, bajo el lema “Seguridad en los cuidados, un
compromiso de todos”. Las Jornadas tuvieron lugar los dias 21
y 22 de noviembre.

- | Reunién de Expertos en el Trabajo con Cuidadores Familiares,
celebradas en la sede colegial, el 29 de noviembre, y organizadas

por la Asociacién de Cuidadores Familiares.
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Mayor implicacién

El Colegio también como institucién organiza sus propias actividades
cientificas, unas veces solo y otras colaborando con otras entidades. Los
eventos en las que participé el Colegio en su organizacién fueron:

- Il Jornadas de Enfermeria de Actualizacién en Diabetes de la
Comunidad Valenciana, organizadas con la colaboracién del
CECOVA vy de la Asociacién Valenciana de Educadores en
Diabetes. Las Jornadas se celebraron en San Juan de Alicante,
el dia 29 de mayo. Aprovechando la celebracién de este evento,
se organizé una Semana de Prevencién de las Enfermedades
Cardiovasculares, donde a través de Charlas-Talleres, se informé
a la civdadania de San Juan acerca de la Hipertensién y Diabetes.
Alumnos de Enfermeria del CEU y profesionales de Enfermeria,
realizaron diversas sesiones de tomas de muestras para control
de Glucemia, y tomas de tensién arterial.

- Il Jornadas Nacionales de Enfermeria en Cuidados Naturales y
Terapias Holisticas, organizadas conjuntamente con la Asociacién
de Diplomados en Enfermeria, Acupuntores y Terapias Alternativas
(ADEATA). Las Jornadas se celebraron bajo el lema “Los Cuidados
Integrales para mantener la Salud”, en la localidad de Santa
Pola, el dia 31 de mayo. En la misma se dieron cita alrededor
de 170 participantes, siendo punto de encuentro para desarrollar
un completo programa relacionado con la materia sefalada, y
que sirvié para certificar el compromiso de la Enfermeria con el
dmbito de las terapias naturales.

- VI Jornadas Internacionales de Cultura de los Cuidados,
organizadas conjuntamente por el Colegio y la Asociacién
Nacional de Historia y Antropologia de los Cuidados. Dichas
Jornadas se celebraron en la Universidad de Alicante los dias 12
y 13 de junio de 2008 baijo el lema “Familia, cultura y cuidados:
de la diversidad a la particularidad”, y a las mismas asistieron

profesionales de Enfermeria de varios paises del mundo.

Aprovechando este Marco Profesional, se llevaron a cabo también,
la IX Reunién de Investigacién Cualitativa, promovida por la Fundacién
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INDEX. También se produjo el Fallo del Premio Vida y Salud de Narrativa,
en su IX edicién.

Asimismo, el Colegio, vuelve a colaborar en las actividades cientificas,
formativas y profesionales que organiza el CECOVA como es el caso
del IV Foro de Enfermeria del Aula de Cures Sant Marc, celebrado en
Gandia el dia 19 de febrero tuvo por lema “La Prescripcién Enfermera:
Estado de la cuestién”, y que concluyo con un consenso total a favor de

esta nueva competencia.

Otras actividades en donde colabora de forma activa el Colegio son
las siguientes:

- Reunién Enfermeria y Vacunas. VIl Jornadas de Actualizacién en
Vacunaciones para Enfermeria, en colaboracién con la Direccién
General de Salud Piblica de la Conselleria de Sanitat, celebrada
en el Salén de Actos del Colegio el dia 21 de abril. En las
mismas se presentd un estudio realizado sobre la accesibilidad
horaria a la vacunacién en los centros de Atencién Primaria de la

Comunidad Valenciana.

- | Jornada de Enfermeria de la Comunidad Valenciana sobre
Violencia de Género, organizadas por CECOVA vy los Colegios
de Castellén, Valencia y Alicante, celebrandose en Castelldn el
dia 7 de octubre bajo el lema “Dendnciala”. Dicha Jornada pudo
ser seguida por Videoconferencia desde los Colegios de Alicante
y Valencia.

CONVENIO CON EL HOSPITAL SAN JAIME DE
TORREVIEJA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS DE
INSTRUMENTALIZACION QUIRURGICA

Se firma un convenio entre el Colegio y el Hospital San Jaime de
Torrevieja gracias al cual los alumnos de los cursos de instrumentacién
quirdrgica que se imparten en el Colegio van a poder realizar las
prdcticas en el citado centro sanitario. Al mismo tiempo, dicho convenio
contempla también la posibilidad de desarrollar diferentes actividades
tales como la organizacién y ejecucién de actividades comunes de
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formacién, la promocién de proyectos y lineas de investigacién en el
Area de Ciencias de la Salud.

CONSTITUIDO UN NUEVO GRUPO DE TRABAJO DE
ENFERMERIA

Profesionales de Enfermeria de la provincia de Alicante, constituyeron
un nuevo Grupo de Trabajo en Enfermeria. En esta ocasién sobre
Habilidades de Comunicacién. Eva Vives, Francisco Mataix, David
Cafiamate y Cesar Leal fueron los promotores del mismo, déndole
&mbito autonémico bajo la coordinacién del CECOVA, quien presté
el apoyo logistico y administrativo para alcanzar los fines propuestos.
Estos fines, no son otros que la formacién en técnicas y habilidades de
comunicacién al personal de Enfermeria. El embrién de esta iniciativa se
encuentra en el Programa de Comunicacién que desarrollé el CECOVA,
tiempo atrds y del que se ha dado cumplida informacién. Cesar Leal
fue elegido coordinador de este nuevo Grupo de Trabajo en Técnicas y

Habilidades de Comunicacidn.

Comenzando su andadura

Una de las primeras iniciativas que puso en macha el Grupo fue la
preparacién y desarrollo de un Curso de Formacién en Habilidades de
Comunicacién para Profesionales de Enfermeria. El Curso se impartié en
el mes de Noviembre y estaba dirigido a los profesionales del Hospital
de Torrevieja. La actividad conté con la colaboracién del Colegio de
Enfermeria, del CECOVA y del citado hospital.

También organizaron la celebracién de las Primeras Jornadas-Taller
de Habilidades Sociales y Comunicacién en Enfermeria, celebradas el
16 de diciembre en el salén de actos del Colegio de Enfermeria de
Alicante. La Jornada fue transmitida por Videoconferencia a los Colegios
de Castellén y Valencia.
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JORNADA DE RESPONSABILIDAD JURIDICA

Se sigue realizando en distintas dreas de la provincia la Jornada
de Responsabilidad Juridica para Enfermeria. En esta Jornada, que
comenzé a realizarse el afio anterior, se analizan diferentes aspectos
relacionados con el campo juridico en donde se lleva a cabo la actuacién
clinica de las enfermeras. Asi, por ejemplo, se abordan cuestiones como
la responsabilidad civil y penal de Enfermeria, la denuncia por mala
praxis y el aseguramiento colectivo.

En el afio 2008 se celebraron 3 ediciones: en enero en Alicante (en
la sede colegial), el 9 de mayo en el Hospital Marina Alta de Denia, y
a finales de afo en el Hospital de Alcoy. En todas ellas se conté con la
colaboracién inestimable de las respectivas Direcciones de Enfermeria.

OFERTA PUBLICA DE EMPLEO (OPE)

La posibilidad de obtener una plaza en propiedad en el Sistema
Sanitario Pdblico Valenciano, a través de las convocatorias derivadas de
las Ofertas Publicas de Empleo, fue motivo para que una parte importante
de la actividad colegial se dedicara a la organizacién de actividades
que ayudaran a preparar con éxito este gran reto profesional.

OPE 2005

Ante el retraso de los exdmenes de esta convocatoria, el Colegio
ofrecié una formacién complementaria, a la que se organizé en su
momento, en formato no presencial para todos los colegiados. Para ello
se utilizé el campus virtual del CECOVA, desde donde se podia descargar
los contenidos y realizar exdmenes tipo Test, a modo de simulacro. El
temario especifico de SAMU, también se puso a disposicién de los
interesados. Préxima la celebracién de los exdmenes correspondientes
a la OPE 2005, el Colegio, una vez mds, vuelve a facilitar el
desplazamiento gratuito a Valencia para todos aquellos colegiados que
deseen realizarlo a través del Colegio. Se ponen autobuses para el
examen de Matrona, de Enfermera-SAMU y de Enfermeria en general.
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El 23 de diciembre, se hacia publica la resolucién del Tribunal de la
OPE -2005, por la que se publicaba la relacién provisional de aspirantes
aprobados en el primer ejercicio. Esta prueba suscité una importante
polémica, por presunta filiracién de preguntas, lo que dio lugar a la
anulacién de 15 preguntas del examen, cerca de un 24% de las que
constituyeron el ejercicio teérico, por lo que el Colegio solicité que la
misma fuera anulada y se procediera a la repeticién. Dicha peticién no
fue atendida, no obstante, mas adelante se produjeron cambios en la
composicién del Tribunal de la siguiente OPE.

OPE 2007

A finales del mes de noviembre, se hace publica la Oferta Piblica
de Empleo de 2007. En la misma se contempla la convocatoria de
500 plazas para Enfermeras y 60 para Matronas. En la convocatoria
de esta OPE, recogia el cambio de denominacién, o, mejor dicho, la
sustitucién de la categoria estatutaria ATS/DUE, por la de Enfermero/a.
Una cuestién profesional por la que se habia venido trabajando muy
intensamente desde la Organizacién Colegial de Enfermeria. Sin
embargo, no se recogia ninguna plaza especifica para la Enfermeria
Especialista en Salud Mental.

ACTIVIDADES FORMATIVAS PARA MATRONAS

Un colectivo inquieto, donde los haya, que, durante el 2008, llevé
a cabo la organizacién de diversas actividades formativas, las cuales
contaron con la participacién, colaboracién y/o organizacién del
Colegio de Enfermeria, principalmente a través de su Vocal V, Monserrat
Angulo.

Jornada en Alcoy

Celebrada el dia 1 de febrero, bajo el lema “Maternidad: un
proyecto de futuro”, la localidad de Alcoy acogié el desarrollo de una

Jornada Profesional dirigida al colectivo de Matronas, que conté con la

270



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA
(2000-2009)

organizacién de la Asociacié Valenciana de Comares y las Matronas
del Hospital de la citada ciudad. A las mismas, asistieron mds de un

centenar de profesionales.

Jornadas de Suavinex

Alicante acogid, el 15 de abril, la celebracién de las Il Jornadas
Profesionales de Suavinex, en donde participaron alrededor de 200
Matronas procedentes de Alicante y Murcia. En la edicién de este afio
se traté de redescubrir la fisiologia del parto y las necesidades bésicas

de las mujeres, en pro de un nacimiento respetuoso.

Congreso Nacional

Organizado por la Asociacién Espafiola de Matronas, se celebré
en el Palacio de Congresos de Alicante, el X/l Congreso Nacional de
Matronas. Los dias elegidos fueron del 16 al 19 de octubre, y el lema
“Mujeres y Matronas para un futuro mejor”. A este evento asistieron
més de 800 Matronas, concluyendo que era imprescindible que se
ofertasen el 100% de las plazas acreditadas de las Unidades Docentes
de Matronas, ante la escasez de estas profesionales.

Conferencia

Promovida por la Vocal IV, el Colegio organizé, el 28 de febrero,
una Conferencia sobre “Parto Responsable y Respetado”, dirigida al
colectivo de Matronas. Dicha Conferencia, que se celebré en el salén
de actos del Colegio, se desarrollé con el objetivo de valorar y debatir
sobre el papel que las Matronas, madres y padres y otros agentes
sociales pueden jugar en la mejora de la atencién de partos.

MASTER EN EDUCACION EN DIABETES

Tras el éxito del Mdster en Enfermeria Escolar, el CECOVA y
la Universidad de Barcelona, con la colaboracién de los Colegios
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de Alicante, Castellén y Valencia, pusieron en marcha un Mdster en
Educacién en Diabetes. Dicho Méster que comenzé en octubre constaba
de Talleres on-line impartidos por el sistema de videoconferencia para
facilitar el acceso a la formacién de todos los profesionales interesados.

Entre los objetivos del Mdster, se encontraba el adquirir conocimientos
avanzados sobre diabetologia clinica, formar en los conocimientos
necesarios para el manejo y ajuste del tratamiento farmacolégico en
las personas con diabetes, proporcionar formacién para el manejo y
realizacién de modificaciones en la dieta de las personas con diabetes
e instruir en el manejo y planificacién del ejercicio fisicos de estas
personas.

El Master ofrece a los alumnos la posibilidad de la convalidacién
de una parte del curso para quienes hayan cursado el Master en
Enfermeria Escolar. Esta formacién de posgrado fue inaugurada en la
sede Colegial, estando presente en dicho acto, Ricardo Martin, Vocal I
del Colegio, quien, en su condicién de experto en la materia, justificé
su organizacién aportando cifras de prevalencia de la enfermedad muy
llamativas, y recordando el papel tan importante que desempefia el
personal de Enfermeria en su deteccién, educacién y tratamiento.

| CONVENCION DE ENFERMERIA EN ALTA MAR

Una de las novedades que presenta el CECOVA junto con los tres
Colegios de Enfermeria de la Comunidad es la organizacién de la |
Convencién de Enfermeria en Alta Mar. Esta actividad, pionera en cuanto
a las actividades de Enfermeria, se quiso ofrecer a los profesionales de
Enfermeria un nuevo dliciente, combinando la actividad profesional con
la lddica como alternativa a los tradicionales congresos. Ademds de
un programa cientifico que se desarrollé a bordo de un barco de lujo,
los asistentes tuvieron ocasién de visitar algunos de los puertos més
importantes del Mediterrdneo.

En cuanto al contenido profesional, se abordaron aspectos
relacionados con la imagen profesional, las nuevas situaciones sanitarias,
el incremento de responsabilidades y la necesidad de tener confianza
en uno mismo, todo ello tratado bajo la premisa de ser necesario para
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la Enfermeria del siglo XXI. Los ponentes encargados de desarrollar esos
contenidos fueron fres expertos nacionales en comunicacién; desarrollo
personal y motivacidn; y bioética y orientacién sanitaria.

Gracias al acuerdo de colaboracién que se mantenia con el Grupo
Banco Sabadell, el coste de esta Convencién se pudo realizar en varios

plazos, sin intereses.

II CONVENCION DE JUBILADOS DE ENFERMERIA DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA

Tras el éxito de la anterior, el CECOVA junto con los Colegios de
Enfermeria de Alicante, Castellén y Valencia organizaron la Il Convencién
de Jubilados de Enfermeria de la Comunidad Valenciana. Esta segunda
edicién, celebrada en Gandia, supuso una exitosa reedicién del primer
encuentro celebrado el afio anterior en Benidorm, y conté con un extenso
programa tanto cientifico como lidico.

EL MINISTRO DE SANIDAD ANALIZA LOS RETOS
PROFESIONALES DE LA ENFERMERIA

A principios de afio el Ministro de Sanidad Bernat Soria vuelve
Alicante para impartir una Conferencia sobre los “Refos Profesionales
de Enfermeria en el Siglo XXI”. A la Conferencia, que se celebré en la
Universidad de Alicante, asistié una amplia representacién de miembros
de la Junta de Gobierno. En dicha Conferencia se hablé de temas
tan fundamentales para la profesién con la Prescripcién Enfermera, el
Espacio Europeo de Educacién Superior, el Proyecto AP21, entre otros.

PROBLEMATICA PROFESIONAL
El intrusismo que no cesa

En el aspecto profesional, una vez més, el Colegio vuelve a denunciar,
ante los medios de comunicacién, el aumento de intrusismo profesional,
principalmente el que se estd llevando a cabo en los centros sanitarios
privados de determinadas dreas como la estética o la geriatria que,
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ante su répida proliferacién, recurren a personal sin la cualificacién
necesaria para realizar funciones propias de Enfermeria.

Desde el Colegio se subrayé la importancia de la denuncia de este
tipo de situaciones con el fin de que se puedan tomar medidas contra

las mismas.

Se autoriza a las Auxiliares de Enfermeria a cumplimentar
historias clinicas

Una Orden de 2001 de la Conselleria de Sanidad, a través de la
Direccién General de Asistencia Sanitaria vuelve a generar polémica.
En dicha Orden, se indicaba que “los Auxiliares de Enfermeria, como
profesionales sanitarios, pueden utilizar aquellos documentos de la
historia clinica que por su participacién en la atencién al enfermo y
dentro de su competencia profesional les correspondan”.

Esta situacién, que empezé a darse en algunos Departamentos

(concretamente en el
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ENFERMERIA ESCOLAR: EL PROYECTO QUE AVANZA

la Enfermeria Escolar es un campo que sigue avanzando
progresivamente afio tras afio, dando muestras de la necesidad de su
implantacién oficial.

Alicante

La Concejalia de Accién Social del Ayuntamiento de Alicante y el
CECOVA, en colaboracién con el Colegio de Enfermeria, suscriben un
convenio para prevenir el consumo de drogas, mediante el desarrollo de
Talleres de Educacién para la Salud en materia de prevencidn de abuso
de drogas, prevencién de accidentes relacionados con el consumo de
drogas y prevencién de embarazos no deseados y enfermedades de
transmisién sexual, destinados a alumnos de 4° de la ESO y que se
impartirdn por Enfermeras/os del Grupo de Trabajo ENSE de Alicante.

Asimismo, mds de 1.600 alumnos de la ciudad de Alicante
participaron en Talleres sobre Hdbitos Saludables impartidos por
Enfermeras del Grupo ENSE durante los meses de abril y mayo. En
concreto, fueron 24 Colegios —uno de ellos de Educacién Especial- los
que se beneficiaron de la realizacién de estos Talleres cuya finalidad fue
transmitir el conocimiento y la adquisicién de hébitos saludables entre
los escolares de Primaria, de 6 a 12 afios, y que se centraron en el

desarrollo de tres temas: alimentacién, higiene y ocio.

Elche

La Coordinadora Provincial de Grupo de Trabajo “Enfermeria en
Salud Escolar”, participé con una Ponencia titulada “La Enfermera Escolar
y su aportacién a la Escuela Diversa”, dentro las los X/l Encuentros de
Atencién a la Diversidad — VI Jornadas de Atencién a la Diversidad,
celebradas en Elche en el mes de abril. En su intervencién defendié la
figura de la Enfermera Escolar para atender a todos los alumnos, de
acuerdo con sus necesidades y la aplicacién de la Educacién para la
Salud para dar respuesta a los méltiples problemas en este émbito de
nifios y adolescentes.
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Mutxamel

Finalizado el curso escolar, las Enfermeras de los Colegios de Mutxamel
realizaron balance de su actividad: atendieron 925 lesiones durante el
curso 2007-2008 y realizaron 450 sesiones de Educacién para la Salud.

El Ayuntamiento, renové el convenio con la Organizacién Colegial
para el Curso escolar 2008-2009, por el cual una Enfermera se
encargaria de realizar sesiones de Educacién para la Salud en los tres
Colegios de la localidad.

Villajoyosa

Las Enfermeras de los centros educativos de la localidad de Villajoyosa,
finalizado el afio académico, hicieron balance del trabajo realizado.
Estas atendieron mds de 5.000 consultas por accidentes y otro tipo de
alteraciones fisicas durante el curso escolar 2007/2008. Ademds de
estas actuaciones en materia sanitaria, el Servicio de Enfermeria Escolar
atendié a 2.700 alumnos de ocho centros educativos de esta localidad
y permitié detectar que “casi el 10% de ellos tiene problemas de salud
crénicos como diabetes, celiaquia, asma o epilepsia y que mds de 100
padece alguna alergia a algin tipo de fdrmaco, alimento y u otras

sustancias”.

Con el éxito de afios precedentes, se vuelve a renovar el convenio de
colaboracién con el Ayuntamientos de Villajoyosa para poner en marcha
el servicio de Enfermera Escolar para el préximo curso académico. Como
novedad en este nuevo curso, las Enfermeras de los diferentes centros
redactardn, quincenalmente, un articulo relacionado principalmente con
la Salud Escolar que serd publicado en el semanal de este municipio. En
él también se incluird la descripcién de los Talleres de Educacién para la

Salud realizados en los Colegios.

Albacete

Por vez primera dos Enfermeras alicantinas, miembros del Grupo de

Trabajo ENSE, junto con dos Enfermeras de la Gerencia de Atencién
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Primaria de Albacete, impartieron en el Colegio Piblico de Educacién
Infantil y Primaria (CEIP) Ana Soto de la citada localidad manchega
dos Talleres dirigidos a educar a los escolares en hébitos de vida
saludable.

Las sesiones fueron dirigidas a nifios de infantil de 5 afios sobre
alimentacién saludable, mientras que con nifios de 3° de Primaria se
desarrollé un Taller de ergonomia e higiene postural. Ambas sesiones
fueron muy participativas y muy bien acogidas por los nifios y los
docentes del centro y durante las mismas se conté con la visita de la
Concejala de Educacién del Ayuntamiento de Albacete, Rosario Gualda,
quien manifesté su apoyo hacia la figura de la Enfermera Escolar y dio
la enhorabuena por el trabajo realizado y por la labor que se lleva
a cabo en la reivindicacién de la implantacién de esta figura en los
centros educativos.

Madrid

La capital de Espafia, acogié del 8 al 10 de octubre, la celebracién
del | Foro Internacional de Metas de Enfermeria, bajo la temética
“Perfiles enfermeros emergentes”. Este evento fue utilizado para que el
Grupo de Trabajo ENSE, presentara diversas comunicaciones y Pésters
en relacién con la Enfermeria Escolar. Al mismo tiempo, el Presidente
del CECOVA, y Secretario del Colegio de Enfermeria Alicante, José
Antonio Avila, participé en una Mesa Redonda bajo el titulo “Perfiles
Asistenciales Emergentes”, en donde expuso el perfil de la Enfermera

Escolar.

Oviedo

Las Enfermeras Eva Vives, Betlem Coves y Remedios Martinez,
del Grupo de Trabajo de Enfermeria en Salud Escolar (ENSE) del
CECOVA obtuvieron el Premio a la Mejor Comunicacién en el VI
Encuentro Internacional de Expertos en Cuidados de Salud Escolar,
celebrado en Oviedo, por un estudio sobre “La obesidad infantil
percibida”.
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Madster en Enfermeria Escolar

Se celebré en la sede colegial la Clausura y entrega de Diplomas de
las 3 primeras ediciones del Mdster en Enfermeria Escolar, habiendo sido
127 alumnos, de un total de 348, los que han cursado esta actividad
en Alicante.

En el segundo semestre del afio, se puso en marcha la cuarta edicién para
Alicante y Valencia, y la segunda para Castellén. La convocatoria resulto ser
ofro éxito de participacién, con un total de inscritos de 316 profesionales.

Ley 8/ 2008. ;Por fin se cumple la promesa!

El 26 de junio se hacia efectiva, por fin, la promesa electoral del
Partido Popular, publicando en el DOGV la LEY 8,/2008, de 20 de junio,
de la Generadlitat, de los Derechos de Salud de Nifios y Adolescentes. Se
habia hecho esperar, siendo necesario llevar a cabo diversas acciones
reivindicativas pidiendo su promulgacién, pero la espera merecié la
pena. La Comunidad Valenciana se convertia en la primera Comunidad
Auténoma de Espafia en legislar y reconocer la figura de la enfermera
escolar. Asi por ejemplo el articulo 10, al hablar de los Derechos de
salud en el medio escolar, establece lo siguiente:

Art. 10.4.-Los centros docentes especificos de educacién especial
estardn dotados de personal de enfermeria, que dependerdn

orgdnicamente del departamento sanitario correspondiente.

A partir de entonces, la labor de los Colegios de Enfermeria de
Alicante, Castellén y Valencia, asi como el Grupo ENSE, en coordinacién
con el CECOVA, comienzan un arduo y laborioso trabajo para conseguir
que se cumpla la Ley, y que su mandato legal llegue a todos los Colegios
de Educacién Especial existentes en la Comunidad Valenciana.

ASOCIACIONISMO
ADEATA

La Asociacién de Diplomados en Enfermeria Acupuntores y Terapias
Alternativas (ADEATA), muy ligada al Colegio en cuyas instalaciones
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tiene su domicilio, celebré su XVII Aniversario con una Jornada de
convivencia en Orihuela. En dicha celebracién estuvieron presentes
representantes de la Junta de Gobierno del Colegio.

El Colegio informé también de manera puntual a través de sus medios
de difusién de las actividades formativas que organiza la Asociacidn
de Diplomados en Enfermeria, Acupuntores y Terapias Alternativas
(ADEATA), las cuales suelen celebrarse en la sede colegial.

SEVAP

La Sociedad de Enfermeria Valenciana en Atencién Primaria (SEVAP)
mantuvo una reunién con los dirigentes colegiales, haciendo de esta
manera su presentacién oficial. Los promotores de esta Asociacién
colaboran de manera habitual con la Sociedad Espafola de Médicos
de Atencién Primaria (SEMERGEN).

Desde la citada Asociacién se hizo un llamamiento a través de la
Circular a los profesionales que desarrollan su actividad en Atencién
Primaria, para que se unan a la Asociacién, y asi entre todos avanzar
en esta drea en beneficio de los Cuidados de Enfermeria. El presidente
de esta Asociacién es José Ramén Garcia-Noblejas Julia.

SCELE

Con motivo de la celebracién de las IV Jornadas de la Sociedad
Cientifica Espafola de Enfermeria (SCELE), la Circular del Colegio
publicé una entrevista con Concha Carratald, Presidenta de la citada

Asociacién, hablando sobre dicho evento.

SEEGG

Los colegiados estuvieron informados del cambio que se produjo
en la Vocalia que, la Sociedad Espafola de Enfermeria Geridtrica y
Gerontologia (SEEGG), tenia en la Comunidad Valenciana. Carmen
Chasco habia dejado esta responsabilidad, siendo asumida por Maria
del Mar Alcaiiz Garran.
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ACTOS INSTITUCIONALES

San Juan de Dios, Patréon de las Enfermeras

Ante la proximidad de la festividad de San Juan de Dios, el Colegio y
la Asociacién de Jubilados vuelven a programar una serie de actividades
lodico-profesionales para festejar al Patrén de la Enfermeria.

Organizada por el Colegio y la Asociac Provincial de Jubilados
Celebrada una nueva edicion de la
Semana Cultural conmernorativa de
S5an Juan de Dios

Imagen de la mesa presidencial del acto institucional

El Colegio y la Asociacién Provincial de Jubilados
Titulados en Enfermeria han celebrado una nueva edicién
de la Semana Cultural organizada para conmemorar al
patrén de Enfermeria, San Juan de Dios. Los actos de esta
Semana Cultural se abrieron el 29 de febrero con la recep-
cién de las obras que tomaron parte en las exposiciones de
Dibujo, Pintura, Manudlidades y Fofografia y se cerraron el
9 de marzo con una comida de hermandad a la que prece-
dié una misa en la Parroquia del Buen Pastor. Entre estas
dos fechas se desarrollé un intenso programa que incluyé
diferentes actividades como un taller de magia para los
pequefios, conferencias y una jornada de prevencién de
glaucoma y que tuvo su momento culminante con el acto
institucional del 5 de marzo en el que se realizaron diferen-
tes homenaijes y se entregaron los premios correspondientes
a los certémenes-exposiciones citados con anterioridad.

Este acto central conté con la presencia en el mismo de
diferentes autoridades académicas relacionadas con la pro-
fesion de Enfermeria, fales como Asuncién Orts, directora
de la Escuela de Enfermeria de la Universidad de Alicante,
y de Yolanda Noguera, vicedecana de Ciencias de la Salud
de la Universidad Cardenal Herrera.

El encargado de abrir este acto fue el vicepresidente del
Colegio, Antonio Verdd, quien realizé una interesante inter-
vencién sobre la figura de San Juan de Dios. A continua-
cién tomé la palabra Belén Estevan como presidenta de la
Asociacién Provincial de Jubilados Titulados de Enfermeria,
quien expresé su safisfaccion por el hecho de que un afio
mas se fuese a culminar la Semana Cultural coincidiendo
con la celebracién del Dia de la Mujer Trabajadora, cir-
cunstancia relevante para Enfermeria al ser ésta una profe-

sién eminentemente femenina. Por su parte, el presidente
del Consejo de Enfermeria de la Comunidad Valenciana,
José Antonio Avila, agradecié en nombre de esfa insfitucién
a la Asociacién de Jubilados y al Colegio de Alicante el
esfuerzo realizado para recuperar la celebracion de los
actos conmemorativos del patrén de Enfermeria, al tiempo
que expresé su deseo de que en la edicién del afio que
viene el acto fuese compartido tanto por quienes se jubilan
y dejan la profesién como por quienes llegan a la misma
procedentes de las escuelas.

La propuesta del presidente del CECOVA fue acogida
con satisfaccion por Asuncién Orts, quien se mostrd parti-
daria de llevarla a cabo, animando al mismo tiempo a los
jubilados a seguir manteniendo un nivel de actividad que
les siga manteniendo con un aspecto fan saludable como el
que presenta este colectivo en la profesién de Enfermeria:
“Seria motivo de un estudio analizar si la profesion de
Enfermeria sienta bien a quien la ejerce dado el fenomenal
aspecto fisico que presentan sus jubilados”.

El ltimo turno en la ronda de intervenciones correspon-
di6 a Yolanda Noguera, quien expresé el compromiso de su
universidad en seguir avanzando en engrandecer a la pro-
fesion de Enfermeria.

Como en anteriores ediciones, los actos de la Semana
Cultural han contado con la participacién de un importante
némero de colegiados que de este modo han dado su respal-
do a los mismos y nos animan a estar frabajando ya en la
edicion del proximo afio. Desde la Junto de gobierno del
Colegio queremos agradecer a todos este apoyo y animarles
a volver a contar con su presencia y participacién en 2009

Vista parci
Cole

los asistenten que llenaron el salén de actos del

Circular Informativa - Colegio Oficial de Enfermeria de Alicante ¢ www.enferalicanle.org

La Semana Cultural acogié como cada afo una serie de actos como
Conferencias, Certamen y Exposicién de Pintura, Dibujo, Manualidades
y Fotografias y la X edicién del Concurso Literario de Relatos Breves. Se
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retoma también la Misa en memoria de los compafieros fallecidos y se
cerraron los actos con una Comida organizada por la Asociacién de

Jubilados.

En cuanto al acto institucional propiamente dicho conté como es
habitual con varios apartados: Conferencia inaugural, entrega de
Premios de los Certdémenes convocados, homenaje a los compareros
jubilados durante el afio anteriory a los que celebraban sus 50 afios de
colegiacién.

El Homenaije al Profesional de Mayor edad de la provincia recayé en
esta ocasién en D. Juan Manuel Reina Mdrquez, de 91 afos, que estuvo

presente en el acto.

Dia Internacional de la Enfermera: Homenajeando a Florence
Nightgale

Para conmemorar la celebracién institucional del Dia Internacional de
la Enfermera, el Colegio organizé una Mesa Redonda que se desarroll6
bajo el mismo lema elegido por el Consejo Internacional de Enfermeras
(CIE), para este afio “Servir la comunidad y garantizar la calidad: las
Enfermeras al frente de la Atencién Primaria de Salud”.

Dia Internacional de la Enfermera
Una mesa redonda organizada por el Colegio abordd los aspectos mas importantes
de los tres niveles de actuacion de Enfermeria en la Atencion Primaria

£ g do Elemte o Ao o i o
celbrocic

RECORRIDO POR LA HISTORIA DE LAS DIRECCIONES DE
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Esta Mesa Redonda, celebrada en el Salén de Actos del Colegio,
conté con la participacién de diferentes profesionales de Enfermeria
con cuyas tareas quedan recogidos los tres niveles de actuacién de
Enfermeria en Atencién Primaria, como son la gestién, la coordinacién
y la asistencia a los usuarios.

Tras la misma, se abrié un turno de debate que fue muy participativo
por parte de los asistentes.

Dia de la Matrona

Desde la Vocalia IV, se organizan un afio més los actos del Dia
de la Matrona. En esta V edicién se cuenta con la colaboraciéon de la

Associacié de Comares de la Comunitat Valenciana.

Siguiendo la pauta de la dltima edicién y a fin de acercar este evento a
todas las Matronas, los actos se celebraron en la localidad de Orihuela. Mesas
Redondas y Conferencias, conformaron la parte cientifica, para finalizar con
una Comida y el tradicional sorteo de regalos entre los asistentes.

Dia de la Enfermeria de la Comunidad Valenciana

El acto institucional de mayor relevancia de cuantos organiza el
Colegio es el Dia de la Enfermeria de la Comunidad Valenciana, por las

dimensiones que ha tomado el mismo.

En la edicién de 2008, el lema bajo el que se desarrollaron los actos
fue “El Grado de Enfermeria: un avance profesional y social”. En esta
edicién, los actos estuvieron presididos por D. Luis Rosado, Secretario
Autondémico de Sanidad.

El nombramiento de Colegiado de Honor, de esta edicién fue
para Modesta Salazar Agullé, ex - Coordinadora de Enfermeria de la
Universidad CEU Cardenal Herrera de Elche, y el nombramiento de
Miembro de Honor del Colegio de Enfermeria de Alicante, fue para la

Agrupacién Mutual Aseguradora (AMA.

El resto de actos que conformaron el Guion de Actos fueron
los siguientes: entrega del VI Premio CECOVA de Investigacién en
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Enfermeria, cuyo primer premio lo obtuvo el colegiado alicantino, Javier
Gémez Robles; el XVIll Premio Periodistico Colegio de Enfermeria; el
Reconocimiento a la Mejor Labor Sociosanitaria de Enfermeria, fue para
el Grupo Humanitario del Vinalopé por el trabajo desarrollado en Togo,
durante el periodo 2001-2007. En cuanto al Premio a la Mejor Labor
Profesional de Enfermeria, se decidié otorgar dos premios, uno para
la Enfermeria del Area de Urgencias del Hospital USP San Jaime de
Torrevieja, y otro para el Grupo de Enfermeria del Modelo Integrado de
Atencién Domiciliaria del Departamento 19.

Comepletaba la programacién de actos, la entrega de la insignia de
Plata a los profesionales de Enfermeria que cumplieron sus 25 afos de
colegiacién.

Una Conferencia, a cargo de Epifanio Ferndndez, sobre el lema,
abrié los actos y los mismos finalizaron con un Vino de Honor para

todos los asistentes.

MUNDO UNIVERSITARIO

Como es habitual desde hace varios afios, los alumnos de tercero
de la titulacién de Enfermeria de la Universidad de Alicante y los de
la Cardenal Herrera —CEU de Elche, recibieron antes de sus actos de
graduacién la visita de representantes de la Junta de Gobierno del
Colegio para ofrecerles informacién sobre la institucién colegial en
diferentes aspectos.

Desde la formacién continuada, el apoyo en el ejercicio de la
profesién, los servicios gratuitos, etc... son algunas de las cuestiones de
las que se hablé en esta sesién informativa y cuyo objetivo es que los
nuevos colegiados tengan un conocimiento preciso de la institucién que
los va acoger durante sus afios de ejercicio profesional.

Actos de Graduacion

Un afio més, el Colegio estuvo presente en la clausura de las

nuevas Promociones de Enfermeria, la /Il Promocién de Enfermeria de

283



EL COLEGIO DE ENFERMERIA DE ALICANTE, SU ACTIVIDAD DESDE
FINAL DEL SIGLO XX HASTA EL ANO DE SU CENTENARIO

la Universidad CEU Cardenal Herrera de Elche y la XXVIII Promocidn de
Diplomados en Enfermeria de la Universidad de Alicante.

Asimismo, representantes del Colegio también estuvieron presentes
en la Graduacién de la Il Promocién del Master Oficial en Ciencias de
la Salud en la Universidad de Alicante.

Nombramientos y Distinciones

El Colegio de Enfermeria felicité a Loreto Macid Soler, por su
Nombramiento como Vocal del Consejo Asesor de Sanidad del
Ministerio de Sanidad y Consumo. Felicitacién que se hizo extensiva a

la Escuela de Enfermeria de la Universidad de Alicante, por haberle sido

concedida la Encomienda de la Orden Civil de Sanidad.

EXPOSICION DE CARTELES SOBRE Ep$S

Durante el mes de Abril el Colegio acoge por vez primera
una exposicién de Carteles sobre Educacién para la Salud (EpS)
pertenecientes al Fondo Cultural CECOVA, gracias a la donacién
realizada en su dia por la Enfermera de Asturias, Carmen Chamizo. La
muestra se expuso en la zona de exposicién habilitada en la planta baja
de la sede colegial.

Se traté de una exposicién en la que se reunieron 25 carteles
relacionados con la EpS desde 1924 mostrando la evolucién del

concepto de esta disciplina en los Gltimos casi cien afios.

MUSEO DE LA PROFESION

Tras el anuncio realizado a través de la Circular Informativa, sigue
creciendo el nimero de donaciones de material para el Museo de la
Profesién. La creacién del Museo es uno de los objetivos de la Junta
de Gobierno junto con la Fundacién JOSE LLOPIS. Para ello se dispone
en la actual sede espacio suficiente para su instalacién, aunque ver
materializada esta idea supondrd un gran esfuerzo ya que previamente

hay que limpiar, catalogar e inventariar. No obstante, desde los canales
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de comunicacién colegial, se solicita la colaboracién de los colegiados
para que donen material que quedard expuesto como parte de nuestra
historia profesional.

SERVICIOS AL COLEGIADO

Como es habitual, el Colegio intenta dar el méximo de servicios a los
colegiados, poniendo a su disposicién una serie de servicios, totalmente

gratuitos, para facilitarles las gestiones.

Desplazamientos examenes

El Colegio facilité el desplazamiento gratuito a Valencia de los
colegiados que iban a participar en el primer ejercicio del concurso-
oposicién para la provisién de vacantes de ATS/DE de Empresa en
Instituciones Sanitarias de la Agencia Valenciana de Salud, que se
celebré el 24 de mayo.

Con posterioridad y ante la celebracién de la primera prueba OPE,
la Junta de Gobierno puso a disposicién de los colegiados autobuses
gratuitos para el desplazamiento a Valencia para realizar los exdmenes
de Enfermera, Enfermera SAMU y Matrona.

Servicio Gratuito realizaciéon Renta 2007

Un afio mds, desde el Colegio se pone a disposicién de los colegiados
un servicio gratuito de Asesoria Fiscal para la realizacién de Renta y
Patrimonio correspondiente a la campafia 2007.

Asesoria laboral

Desde la misma, se da a conocer la publicacién, en junio, del
reconocimiento de trienios del personal al servicio de las instituciones
sanitarias de la Conselleria de Sanidad, con vinculacién de cardcter
temporal, con efectos econémicos a partir del 13 de mayo de 2007. Se

puso a disposicién de los colegiados el modelo de solicitud.
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De igual modo, se informé que, a través de la Justicia, se habia
conseguido que se reconociera el Complemento de Carrera Profesional
para el Personal Interino. Con ello se abria la posibilidad para el personal
estatutario temporal, no sélo interino, de solicitar el complemento de
Grado de Carrera Profesional. Para ello, se elaboré un modelo de
solicitud, que estuvo disponible en la sede colegial.

Campus virtual

A raiz de la puesta en macha en Internet del Portal del Consejo
de Enfermeria de la Comunidad Valenciana (CECOVA), el Colegio de
Alicante pone a disposicién de los colegiados un amplio abanico de
ofertas formativas, tanto tipo Mdster, como Diplomas de cursos de corta
duracién. Unas actividades que se completa con programa de idiomas

y uno de desarrollo personal.

Informacién mas rapida

Y para conseguirlo, el Colegio se adapta a las nuevas tecnologias.
Una novedad ya puesta en préctica pero que se intenta generalizar a
todo el colectivo es el envio de comunicaciones cortas a los colegiados
a través de e-mail y sms, para lo que se solicita a los mismos, a través de
la Circular Informativa la adecuacién de datos de contacto.

Y también para los hijos de colegiados

Aprovechando las vacaciones navidefias, el Colegio realizé un
Curso de Técnicas de Estudio y desarrollo de la inteligencia para hijos
de colegiados.

Los objetivos de esta actividad van a ser los de facilitar a los
participantes los conocimientos y dotarlos de las habilidades necesarias
para mejorar su capacidad de comunicacién.
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FINALIZA EL PROCESO DE CONVALIDACION DEL TITULO DE
ATS POR EL DE DIPLOMADO

En Octubre el Colegio celebré el dltimo curso para convalidar el
Titulo de ATS por el de Diplomado en Enfermeria. A través de los medios
de difusién colegial, tanto provinciales como autonémicos, se insistié
para que los ATS “rezagados”, no perdieran esta oportunidad. En la
provincia de Alicante, unos 180 Enfermeras/os realizaron esta actividad
en las diferentes ediciones en las que se ha celebrado.

INAUGURACION OFICIAL DE LAS VIAS PUBLICAS DE
ALICANTE DEDICADAS A PROFESIONALES DE LA ENFERMERIA

En los ¢ltimos meses del afio tiene lugar la “inauguracién oficial” de las
vias publicas rotuladas con nombres de profesionales de Enfermeria de
Alicante. En el Castillo de Santa Barbara, tuvo lugar el acto protocoloario
de inauguracién oficial de 20 calles de Alicante, 5 de las cuales habian
sido rotuladas con nombres de profesionales de Enfermeria (D. Juan
Caturla-Practicante, D. M° de Gracia Cases — Matrona, D* Angelina
Ceballos-Enfermera, D. Juan Pamblanco-ATS y D. Pascual Ruiz Galiano-
ATS). En el acto, junto a los homenajeados (excepto Juan Caturla y M®
Gracia Cases, ambos ya fallecidos), y sus familiares, estuvieron presentes
varios miembros de la Junta de Gobierno del Colegio.

DiA MUNDIAL DE LA DIABETES

Un afio més el Colegio colaboré con los actos organizados en este
dia por la Asociacién de Diabéticos de Elche y Comarca. El lema elegido
para esta edicién fue “Unidos por la Diabetes”, y al igual que anteriores
ocasiones, la colaboracién de los alumnos de Enfermeria de la Universidad
CEU permitié la realizacién de controles de glucemia a la poblacién
ilicitana. Como novedad, este afo se realizé el cuestionario <FINDRISK>

que mide el riesgo de tener Diabetes Tipo 2 antes de 10 afios.

Como viene siendo habitual, el Centro de Congreso de la localidad,
acogié la celebracién de varias conferencias relacionadas con esta
enfermedad.
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La plaza del Mercado fue uno de los puntos donde se realizaron
pruebas de deteccion de la diabetes

La Asociacién de Diabéticos de Elche y Comarea, en
colaboracién con, entre ofros, el Colegio de Enfermeria de
Alicante y el CECOVA, ha celebrado una serie de actos
con motivo del Dia Mundial de la Didbetes, que se de-
sarrollé bajo el lema “Unidos por la diabetes”. En ellos
participaron estudiantes y profesores de Enfermeria de la
Universidad Cardenal Herrera - CEU de Elche establecien-
do diferentes puntos de informacién instalados en el
Mercado Central para colaborar en la deteccion de esta
enfermedad. En estos puntos se realizaron glucemias capi-
lares, tomas de la presién arterial y mediciones del indice

El Colegio colabordg un afio mas en los actos del
Dia Mundial de la diabetes celebrados en Eilche
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Este afio, como novedad, se ha estado realizando el
cuestionario “FINDRISK”, que mide el riesgo de tener dia-
betes tipo 2 antes de 10 afios. Se realizaron unas 500
determinaciones de glucemia y ofros tantos cuestionarios
“FINDRISK".

Junto a ello, el Centro de Congresos de Elche acogié
un acto que incluyé una conferencia de Domingo Orozco
Beltran, médico de familia fitular de la Cétedra de Familia
de la Universidad Miguel Hernéndez de Elche y presiden-
te de la Sociedad Valenciana de Medicina Familiar y
Comunitaria. La conferencia llevé por titulo “La importan-
cia del riesgo cardiovascular en la diabetes tipo II: cémo
medirlo, cémo modificarlo”. Durante la jornada del acto
del Palacio de Congresos también se instalaron puntos de
deteccién de la diabetes.

INCIDENCIA DE LA DIABETES

La Diabetes Mellitus (DM) constituye un grupo de
enfermedades metabélicas cuya caracteristica comon es la
hiperglucemia debida a una inadecuada secrecién de
insulina, accién de la insuling, o ambas a la vez. Es una
enfermedad que a nivel mundial esté alcanzando propor-
ciones epi muy especialmente en aquellos paises
con un desarrollo més répido. La prevalencia en Espafia
de la DM se estima entre el 6 y el 10%, y este aumento
viene marcado por el incremento en la diabetes fipo 2,
como consecuencia del aumento de la esperanza de vida,

interesados.

! los malos hdbitos dietéticos, el sedentarismo y la obesi-
de masa COI’POI'G', udemqs de resolVer |05 dUdGS de |05 dqd J

ACTUALIZANDO NUESTRA IDENTIDAD

En la Asamblea General Ordinaria, celebrada por el Colegio
en el mes de diciembre, se aprobé el cambio de denominacién del
Colegio, pasando a denominarse oficialmente “COLEGIO OFICIAL
DE ENFERMERIA DE ALICANTE”, y por tanto suprimiendo los términos
de ATS y Diplomados en Enfermeria que hasta la fecha constaban en
los Estatutos, como denominacién oficial. De esta manera, el Colegio
tiene la denominacién que actualmente le corresponde, procediéndose
posteriormente a la realizacién de todos los procedimientos

administrativos y juridicos que ello conlleva.

En la misma Asamblea se aprobaron los Presupuestos y Obijetivos
Colegiales para el afio 2009, afio que tendré una especial relevancia:
la celebracién del Centenario de la fundacién del Colegio de Enfermeria

de Alicante.
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La asamblea general de colegiados aproba el

cambio de denominacidn del Colegio

Pasara a llamarse “Colegio Oficial de Enfermeria de Alicante”. al suprimir
el térming "ATS”

PERME

P17 "OFOCICIAETDE
\ - o~ \
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En la fachada de la nueva sede ya se contemplaba esta medida

La asamblea general ordinaria del Colegio de
Enfermeria de Alicante celebrada en el mes de diciembre
incluyé entre sus puntos del orden del dia la propuesta del
cambio de d inacién de la institucién. Dicha prop

Ademés de este punto, la asamblea aprobé los objeti-
vos colegiales para el afio 2009 y la parfida presupuesta-
ria para ese aio. Ello se hizo tras la lectura del acta de la

blea anterior por parte del secretario del Colegio, José

plantes que de la misma desaparezca el término “ATS” y
que con ello el nombre sea Colegio Oficial de Enfermeria
de Alicante. Tras ello, y una vez aprobada la misma, ahora
se deberdn iniciar todos los procedimientos administrativos
y juridicos necesarios para hacer efectivo el cambio de
denominacién.

Se trata de una medida que persigue adecuar el nom-
bre del Colegio a la realidad de la profesién, toda vez que
si bien el término ATS se ha venido manteniendo en los dlti-
mos afios por la inercia de etapas pasadas en las que un
nomero importante de compaiieros poseian esta titulacién,
ahora, con la finalizacién de la realizacién de los cursos de
nivelacién, esta categoria se ha extinguido practicamente.

Hay que destacar que fanto a nivel nacional como auto-
némico los nombres de los instituciones colegiales represen-
tativas en estos Gmbitos hacen referencia ya sélo a
Enfermeria, como sucede tanto con el Consejo General, que
en 2001 realizé el cambio con la modificacién de sus esta-
tutos, y con el Consejo de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana (CECOVA).

FOMENTANDO LA CULTURA

Convenio con “Espejo”

El Colegio firmé un acuerdo de colaboracién con la Asociacién
Espejo de Alicante, mediante el cual dicha Asociacién gestionard la
presencia de las obras de diferentes artistas en las instalaciones del
Colegio. Como primera muestra de esta colaboracién, el dia 15 de mayo
se inaugurd una exposicién de pintura titulada “Costa de Alicante”, de

Antonio Avila, a lo que sigui6 el informe de la presidenta,
Belén Payd, de los obijetivos colegiales para 2009. Dichos
objetivos se centrardn en ofrecer unas actividades formati-
vas de calidad, colaboracién con los distintos departamen-
tos de Salud de la provincia, defensa de los intereses profe-
sionales, pofenciacion de nuevas éreas de desarrollo profe-
sional y garantizar canales de icacion e i i
fluida y puntual con los colegiados.

OTROS OBJETIVOS

- Mantener y potenciar las asesorias para dar mayor
servicio a los colegiados

- Aumentar la presencia social e institucional

- Promocién y apoyo a eventos cientificos de
Enfermeria

- Incrementar los convenios de colaboracién

- Apoyo a las asociaciones y sociedades cientificas de
Enfermeria ya existentes y a las dé nueva creacién

- Crear nuevos grupos de trabajo

Luis Miguel Clemont, artista de reconocido prestigio.

Durante el resto del afio, el Colegio acogié las exposiciones pictéricas
del Grupo Artistico “Gesto y Superficie”, Manuel Mds, M® Angeles
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Caballero, José Angel Sogorb. Todas las exposiciones estén abiertas al
pUblico en general.

Presentacion de un libro

La Enfermera M° Teresa Pinedo Veldsquez presenté en Elche el libro
“Una Dama muy Especial: Crénica de un evento cultural en llici”, obra
que forma parte del estudio que estaba realizando para su tesis doctoral
en la Universidad de Alicante. El libro es una crénica exhaustiva de los
preparativos que la ciudad hizo para alojar a la Dama de Elche durante
los seis meses que pasé en ella y aporta un avance de las précticas que

la poblacién puso de manifiesto frente a la escultura de la Dama en el
afo 2006.

NOS DEJARON PARA SIEMPRE

A principios también de este afio, despedimos a un compafiero, D.
José Pérez Cabezas, al que en 2006 el Colegio tributé un merecido
homenaje con motivo de sus 50 afios de colegiacién. Entre los
companeros que nos dejan en la segunda parte del afo, D. Bernardo

Abad Puertas, Colegiado de Honor.

ENFERMERAS-ENFERMEROS DE ALICANTE

Las Hojas Informativas colegiales y los medios de difusién colegial
de dmbito autondmico, recogieron durante este aiio 2008 diversas
cuestiones profesionales, protagonizadas por enfermeras de la
provincia, asi, por ejemplo, de las notificaciones recibidas en las
Oficinas Colegiales, sabemos que:

Un Enfermero alicantino, José Bellé, pone en marcha ENFERDEP, una
empresa que gestionard, a través de Internet, las ofertas y demandas
de Enfermeria deportiva. Se hacia un llamamiento a los enfermeros y

enfermeras que deseasen colaborar con dicha iniciativa.

Una Enfermera Alicantina —Esther Arenillas Lépez, consigue una de
las 10 Becas-AMA, destinadas a los profesionales de Enfermeria de

290



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA
(2000-2009)

toda Espafia que estd realizando su formacién especializada via EIR. El
objetivo de la misma es sufragar los gastos derivados de esta formacién.

Otra Enfermera alicantina -M® José Mufioz-, adjunta a la Direccién
de Enfermeria del Hospital General Universitario de Alicante, y ex -
vocal del Colegio, participa en Dinamarca, durante cinco semanas,
en el Programa de Intercambio entre profesionales sanitarios europeos

HOPE.

Las Enfermeras del Hospital de San Juan -M? Teresa Algarra Fuentes
y Florentina Martinez Montoya-, consiguen el Premio a la Mejor
Comunicacién en el Area Clinica, en el VIl Congreso de la Sociedad
Espariola de Enfermeria Oftalmolégica, celebrado en las Palmas.

Ocho Enfermeras del Hospital “Vega Baja” ganan el premio a la
Mejor Comunicacién en el | Congreso Nacional de Enfermeria en
Cirugia, celebrado en Madrid.

Encarna Manresa nombrada Directora de Enfermeria del futuro
Hospital de Elche-Crevillente.

Por otra parte, 13 profesionales de Enfermeria del Hospital General
Universitario de Alicante, elaboran una nueva “Guia de Actuacién
de Enfermeria: Manual de procedimientos”, que es editada por la
Conselleria de Sanitat.

Y por Gltimo sefalar que, en diciembre, como representante del
Grupo de Enfermeria de la Sociedad Espariola de Fertilidad, Bernardo
Ferndndez, participa en el 4° Curso Internacional “Infertilidad: un
enfoque diagnéstico y terapéutico del siglo XXI", celebrado en la ciudad
de México DF. Era la primera vez que un profesional de Enfermeria
espafiol, experto en esta materia, era invitado al continente americano
para un evento de este tipo. Como se recordard, Bernardo fue el
encargado de organizar la primera Jornada de Reproduccién Asistida
para Enfermeria en Espafa, asi como el autor del primer libro de esta
materia dirigido exclusivamente a Enfermeria, y en nuestro idioma.
El trabajo bien hecho de este Enfermero estd haciendo que el Equipo
de Enfermeria de la Unidad de Reproduccién Asistida de la Clinica
Vistahermosa, se esté convirtiendo en uno de los grupos de referencia
de toda Espaiia, en esta materia.
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NAVIDAD

Con lallegada de las Fiestas Navidefas, el Colegio vuelve a organizar
las Fiestas Infantiles dirigidas a los hijos de colegiados. Desde hace
varios afos, y dada la gran respuesta a esta convocatoria, se realiza
una edicién en los Hospitales de referencia de cada Departamento
(Villajoyosa, Elche, Orihuela, Denia, Elda, Alicante -2 sesiones-, Alcoy
y Torrevieja).

Una nueva convocatoria de los Concursos de Felicitaciones
Naviderias y Relatos Navidefios, también para los pequefios de la casa,
son ofras de las actividades que ya se han arraigado en el colectivo.

Nuevamente se participa en los tradicionales sorteos de loteria de
Navidad y del Nifio, con el nimero 19.865, cuyas participaciones
pueden ser adquiridos por los colegiados. Y como es habitual antes
de cerrar el afio, se celebra la Asamblea General Ordinaria para la
aprobacién de Presupuestos y Obijetivos del afio siguiente.

1119.865 | &)
.l .(JT.tb;l:n r.h;ll.!l&-li " .
B 22 de diclembrede 2001

DRI R ;nmi L

B 5102102081:02%4630565 A

Numero del

Colegio para
la loteria de
Navidad
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Y ADEMAS...

A través de los medios de comunicacién colegial, la Enfermeria
alicantina tuvo conocimiento de las siguientes cuestiones:

- Posibilidad de participar en un estudio nacional sobre cultura de
seguridad de pacientes.

- De la Sentencia dictada en un Juzgado de lo Contencioso

administrativo de Madrid, sobre la extraccién de tapones oficos.

- Aclaracién sobre el régimen especial de los trabajadores por
cuenta propia o auténoma (RETA).

-De la publicacién de las condiciones a las que deberén adecuarse
los Planes de Estudios de Enfermeria.

- Del Convenio firmado entre la Organizacién Colegial y Sanitas,
con excelentes ventajas para todos los colegiados de la
Comunidad Valenciana.

- De la oposicién colegial de Enfermeria a la creacidn de un Colegio

de Técnicos Superiores Sanitarios de la Comunidad Valenciana.

-De la prohibicién para Enfermeria de administrar Acido Hialurénico
y Toxina Butolinica tipo A “Vistabel”, productos habituales en las
consultas de estética. Segin un informe juridico colegial, por las
caracteristicas de estas sustancias, le corresponde al personal
médico su administracién.

- Se sigue colaborando con el Hospital Marina Alta de Denia, y en
este sentido se da difusién, una ediciéon mds, a su Xl Concurso
Fotogrdfico sobre Lactancia Materna.

- De La implantacién del programa ETHOS por el Comité de
Bioética del Departamento 20, en toda la zona.

- Convocatoria VI Premio CECOVA de Investigacién en Enfermeria.
- 30 Aniversario del Hospital de Elche.

-De los diferentes Convenios de Colaboracién firmados con entidades
privadas por el que los colegiados y sus familiares obtiene un

descuento importante en los servicios de las citadas empresas.
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Ano 2009
El ano del Centenario

La llegada del afio 2009 supone el comienzo de un afio muy
destacado en la historia de la vida del Colegio de Enfermeria de
Alicante, el afio de la celebracién de su CENTENARIO. Por ello este
capitulo lo recoge con una extensién algo mayor que la dedicada a los
del resto de sus 9 afos predecesores.

Para conmemorar los cien afios de vida del Colegio, la Junta de
Gobierno desarrollé una amplia relacién de actividades que tuvieron una
gran aceptacién tanto entre el colectivo enfermero de la provincia como
entre la propia sociedad alicantina. Es precisamente la elaboracién del
presente libro, una de las iniciativas acordadas por la Junta de Gobierno

con motivo de esta efeméride.

En este afo del Centenario, el Colegio cuenta, aln mds si cabe, con
el apoyo y colaboracién de la Asociacién de Jubilados de Enfermeria, y
entre ambos, incrementan los Cursos y Conferencias, que se celebran en
la Sede Colegial, asi como las actividades culturales.

Un afio en donde la Escuela Valenciana de Estudios en Salud, delega
en los Colegios de Enfermeria la organizacién e imparticién de un
tipo formacidn especifica, atendiendo a las necesidades diarias de la
Enfermeria, y que es baremable en la Carrera Profesional.

Este fue el afio también de importantes novedades como el de la
realizacion del JURAMENTO DE ENFERMERIA por parte de los recién
diplomados de Enfermeria que accedian a la profesién, llevado a cabo
dentro del acto institucional para conmemorar la festividad del Patrén de

Enfermeria, San Juan de Dios.

En el plano meramente profesional es de destacar que 2009 es el
afio en el que se produce un importante avance en el desarrollo de
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las especialidades de Enfermeria. El Boletin Oficial del Estado publica
los programas formativos de las de Enfermeria del Trabajo, Obstétrico-
Ginecoldgica (Matrona) y Enfermeria Geridtrica; ademds, se hace piblico
los requisitos de la prueba objetiva de evaluacién de la competencia
para poder acceder a la especialidad de Enfermeria de Salud Mental, y
cuya preparacién el Colegio realizé un importante trabajo.

En el plano social, el Colegio de Enfermeria es nombrado socio de
Honor de la Asociacién Cultural “Espejo de Alicante”, y se certifica el
hermanamiento con el Cuerpo de bomberos, con quien se comparte
Patrén (San Juan de Dios). Ademdés, se consigue el compromiso de
la Alcaldesa de Alicante de instalar un monumento homenaje a la

enfermeria alicantina, en una via pdblica de la ciudad.

En relacién con el Proyecto de Enfermeria Escolar, el 2009, fue
un afio importante, pues fras la promulgacién de la Lley 8/2008, se
externaliza el servicio de Enfermera Escolar, y comienza la contratacién

de enfermas en los centros de Educacién Especial.

Finaliza el 2009, y no hay que dejar de citar que el 31 de diciembre
de este afio se aprueba la llamada “Prescripcién Enfermera” merced
a la publicacién en el BOE de la modificacién de la Lley 29/2006 de
Garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios.

Como tampoco podemos pasar de mencionar el comienzo de un
ambicioso proyecto comunicativo, puesto en marcha por toda la
Organizacién Colegial de Enfermeria de la Comunidad Valenciana,
como es CECOVA.TV., la primera televisién por Internert especializada

en temas profesionales relacionados con la Enfermeria.

Se da la noticia: El Colegio de Enfermeria cumple 100 aiios

La primera Hoja Informativa de 2009, recoge en su primera pdgina,
la noticia del Centenario de la creacién del Colegio de Practicantes de
Alicante. El 10 de marzo de 1909, se reunian en el Colegio de Médicos
de la provincia de Alicante, un grupo de entusiastas Practicantes
alicantinos, y constituian de forma oficial su Colegio. Una institucién
que ha llegado hasta nuestros dias, no sin muchas vicisitudes, y que, al
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cumplir sus cien afios, la Junta de Gobierno del actual Colegio, organizé
una serie de actos, de los cuales iremos dando cumplida informacién,

para conmemorar su nacimiento.

El Colegio celebra en 2009 el centenario
de su creacion

La Junta de Gobierno organizara diferentes actividades
para conmemorar sy nacimiento el 10 de marzo de 1909

El Colegio de Enfermeria de 5 dia, en el nomero 50 de la calle

Alicante va a conmemorar en
2009 los cien afios de su crea-
cién y con tal motivo desde la
Junta de Gobierno vamos a orga-
nizar una serie de actos en dife-
renfes dmbitos con el fin de que
esta destacada ocasién adquiera
el redlce y protagonismo que
merece una institucién como la
nuestra.

Desde la Junta de Gobierno
queremos animar a todos los
colegiados a que se sumen a la
participacién en los actos de los
que puntuo|menfe iremos  ofre-
ciendo informacién, dl tiempo
que ofrecemos la posibilidad de
que propongan todas aquellas

BOLETIN: !
COLEGIOS DE PRACTICANTES

GIRUGIA

Portada de la revista, una de las primeras a nivel

Sagasta de Alicante, tuvo lugar
una reunién promovida por
Francisco Botella y Francisco Mas
a la que acudieron diez entusias-
tas practicantes en la que se plan-
te6 la necesidad de colegiarse
para “poder conseguir los dere-
chos que nos pertenecen y que,
por lo tanto, no deben existir ya
antagonismos, que sélo son obstd-
culos que impiden la dignificacién
de nuestra clase”. Segon la docu-
mentacién recabada, estos com-
pafieros fueron Ramén Soler,
Francisco Botella, Vicente Llorca,
Manuel Botella, Antonio Garrigés,
Francisco Mas, José Mingot,
Angel Mingot, Germdn Botella,

iniciativas que sirvan para hacer  nacional de los practicantes, en la que se recogi el Anfonio Orenes, Tomds Albert,

més grande todavia esta celebra-
cién.

Cabe destacar que la datacién y documentacién
de los origenes del Colegio ha sido posible gracias a
un intenso trabajo por parte de la Secretaria colegial.
Fruto del mismo va a ser la publicacién de un libro
conmemorativo del centenario en el que se va a reco-
ger la historia de estos cien afios de vida del Colegio.
Con motivo de ello, desde esta Secretaria invitamos a
todas aquellas personas que dispongan de documen-
tos, fotografias, informacién o anécdotas relaciona-
dos con la historia de la institucion a que nos las
hagan llegar para poder dar forma a un libro lo més
completo e ilustrativo posible.

Hace cien afos

Segun diferente documentacién a la que ha tenido
acceso la Secretaria colegial tras una completa labor
investigadora, fue el 2 de febrero de 1909 la fecha
que supuso el germen del nacimiento de lo que es hoy
en dia el Colegio de Enfermeria de Alicante. Aquel

nacimiento del Colegio de Alicante

Gaspar Cano, Francisco Gémez y
José Senabre.

En dicha reunién se acordé incluso adoptar el
reglamento del Colegio Central de Practicantes con la
firme voluntad de dar vida de inmediato a la entidad
colegial y dar cardcter provincial a la entidad nacien-
te, convocdndose a todos los practicantes de la pro-
vincia a una asamblea magna que tuvo lugar en el
Colegio de Médicos el 10 de marzo, fecha oficial de
la creacién del Colegio.

Ya en esa reunién se expuso “lo que tiene que ser
el Colegio y para qué ha de ser, haciendo justicia a
las labores de algunos compaiieros de las demds pro-
vincias por las insistentes camparias que estdn llevan-
do a cabo en bien de la clase, y todo empezando por
colegiarse”.

Ademés, queds claro el criterio para pertenecer al
mismo, toda vez que se indicé que “se debe permitir
el ingreso en el Colegio nada mds a los practicantes
con su titulo, pues del otro modo es amparar incons-
cientemente al intrusismo”.

A través de la Hoja Informativa, se solicité la colaboracién de quienes
dispusieran material antiguo o informacién sobre la historia colegial, que
contactara con el Colegio a fin de ir componiendo los actos a celebrar
a lo largo del Centenario. Una llamada que fue rapidamente atendida
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por antiguos Practicantes y ATS que donaron diferente Material para el
Museo de la Enfermeria.

También la Organizacién Nacional de Ciegos de Espaiia (ONCE),
Delegacién de Alicante, y en concreto el Centro de Recursos Educativos
“Espiritu Santo”, se sumé a esta campaia de captacién de materiales
para el Museo de la Profesidn. En este sentido, el Vicepresidente y
Secretario de la institucién colegial, se desplazaron hasta el citado
Centro, en donde se les hizo entregar de material antiguo relacionado
con la oftalmologia. Esta donacién fue posible gracias a la intermediacién
de la compafera M Nieves Garcia Pérez.

De la marcha de las donaciones que se van realizando al Museo, se

da cumplida cuenta en la Hoja Informativa.

ACTIVIDADES PARA EL CENTENARIO
El libro del Centenario

La elaboracién de un libro recogiendo la historia del movimiento
colegial en la provincia de Alicante, es uno de los principales y
ambiciosos proyectos de la Junta de Gobierno para su Centenario.

Cine-forum

Asi mismo, se organizé unas sesiones de cine-férum, proyectdndose
en la sede colegial unas estupendas peliculas, todas ellas seguidas de
un coloquio entre los asistentes, moderado por un profesional invitado a
tal efecto. La programacién de las peliculas proyectadas fue:

Pelicula: “Amar la vida”

Tema debate: Cuidados de enfermeria, relaciéon médico/enfermera/

paciente. Afrontamiento a la enfermedad y la muerte.
Dia de proyeccién: 3 de abiril.

Ponente: José Ramén Martinez Riera (enfermero. Profesor Departamento
de Enfermeria Comunitaria, Medicina Preventiva y Salud Publica e

Historia de la Ciencia. Universidad de Alicante).
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Pelicula: “Planta 4°”
Tema debate: Afrontamiento de la enfermedad en los adolescentes
Dia de proyeccién: 29 de mayo

Ponente: Ana Lucia Norefio (Enfermera. Profesora Becaria. Escuela de
Enfermeria. Universidad de Alicante)

Pelicula: “Cosas que importan”
Tema debate: Cuidados familiares y comunicacién.
Dia de proyeccién: 2 de octubre.

Ponente: Luis Cibanal Juan (Catedrdtico de Escuela. Universidad de

Alicante).

Pelicula: “Derecho a morir”
Tema debate: El proceso de morir, Gltimas voluntades, eutanasia.
Dia de proyeccién: 6 de noviembre.

Ponente: Diego Ibéiiez Gallardo (Enfermero jefe del SAIP Departamento
18).

Pelicula: “La vida secreta de las palabras”
Tema debate: Comunicacién y Cuidados.
Dia de proyeccién: 4 de diciembre.

Ponente: Manuel Gallar Perez-Albadalejo (Profesor Asociado Escuela de

Enfermeria. Universidad de Alicante).

Certamen de Poesia y de Pintura

Son dos iniciativas més de la Junta Directiva Colegial para conmemorar
el Centenario del Colegio. En colaboracién con la Asociacién Espejo de

Alicante y la Asociacién de Jubilados de Enfermeria, se ha convocado un
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Certamen de Poesia y ofro de Pintura, bajo el lema “El arte de Cuidar”.
Ambos certdmenes estaban abiertos a todos los artistas que desearan
participar, fuesen profesionales de Enfermeria o no lo fuesen. Los premios
se entregaban durante el transcurso de la celebracién del Dia de la
Enfermeria de la Comunidad Valenciana, en la provincia de Alicante.

LA VIDEOCONFERENCIA Y LA FORMACION

El sistema de Videoconferencia implantado en los tres Colegios
de Enfermeria, ha demostrado ser una excelente herramienta para
rentabilizar las actividades formativas colegiales, y facilitar a las

enfermeras el acceso a las mismas.

Acceso a la formacién Especializada

Aula
Permanente  EIR, el

A través del
Colegio  organizé  un
NUEVO CUrso para preparar
los exdmenes de acceso
a las  Especialidades
de Enfermeria. Esta es
la tercera edicién que
se ofertaba este tipo
de cursos desde que se
puso en marcha el Aula,
pero en esta ocasién, al
objeto de que también
pudieran beneficiarse
del mismo los colegiados
de Valencia y Castellén,
el curso se retransmitié

por Videoconferencia a

A traves del Aula Permanente EIR

El Colegio pone en marcha un nuevo curso
para preparar los examenes de acceso a las
especialidades de Enfermeria

El Colegio de Enfermeria de
Alicante va a poner en marcha un
curso para preparar los exdmenes
de acceso a las especialidades de
Enfermeria o fravés de su Aula
Permanente EIR. Esta serd la ferce-
ra edicién en la que el Colegio
organice este fipo de cursos y en |
esta ocasion va a refransmitirse
por el sistema de videoconferencia
a los colegios de Castellon y
Valencia. Como novedad también,
cabe destacar que esta actividad
formativa uflizaré la plafaforma
on-line del CECOVA para prepa-
rar el temario y realizar los diferen-
tes fest y simulacros de exémenes.

Los colegiados inferesados en la realizacién de
este curso deben ponerse en contacto con el Colegio
de Enfermeria de Alicante para realizar la prescrip-
cién para el mismo, tras lo cual se les citaré para una
reunién que se celebrard en el Colegio de Alicante y
que se retransmitird, igualmente, por el sistema de
videconferencia a los colegios de Castellén y
Valencio; dicha reunién estd previsio que se lleve a
cabo el 2 de marzo, lunes, a las 17 horas.

La duracién del curso, que daré comienzo a fina-
les de marzo, seré de 6 meses y se estructurard en
dos partes; una primera vuelta del temario desde
marzo hasta mitad del mes de julio y una segunda
wuelta del mismo femario desde mitad de septiembre
hasta noviembre. El curso se impartiré en una clase
semandl infensiva de 9 de la mafiana a 20 horas,
realizando los descansos perfinentes.

Servicio colegial
Como se recordard, la Junta de Gobierno del
Colegio de Enfermeria de Alicante cre6 un aula per-
manente para preparar @ quienes se presenten a las
ios de acceso a las de
Enfermeria, de los que se adquiere la condicién de

Enfermero Inferino Residente (EIR). Esta iniciativa est
siendo coordinada desde la Vocalia IV del Colegio,
dirigida por Montserrat Angulo, y se ha consolidado

como un servicio permanente y continuado para los
profesionales de Enfermeria colegiados en la institu-
cién alicanfina que opfen por especializarse.

El Aula Permanente EIR cuenta con un cuadro de
expertos profesores que son los encargados de
impartir la formacién de los futuros residentes de las
especialidades de Enfermeria.

Desde la Junta de Gobierno del Colegio queremos.
destacar que la ufilidad de esta iniciativa viene dada
por la necesidad de una formacién especifica de los
profesionales de Enfermeria para acceder a las dos
especialidades desarrolladas hasta el momento en
nuestra profesion (la Obstétrico Ginecologica
(Matrona) y la de Salud Mental) y al resto de especia-
lidades pendientes de su puesta en marcha por el
Ministerio y las Comisiones Nacionales de las mis-
mas. Las convocatorias para acceder a ellas se reali-
zan de forma conjunta a nivel nacional cada afio y
suelen publicarse en el Boletin Oficial del Estado entre:
los meses de sepfiembre y octubre; el examen se rea-
lizard en enero de 2010.

estos Colegios. La utilizacién de la plataforma on-line del CECOVA, para
preparar el temario y realizar los test y simulacros de examen, era otra
novedad que presentaba en 2009, el Aula EIR, la cual, de la mano de la
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Vocal IV, Montserrat Angulo, se estd consolidando como un servicio muy
valorado, permanente y continuado, para quienes optan a especializarse.

Previamente al inicio del curso, se mantiene una reunién informativa
con los alumnos para felicitarle todo tipo de informacién sobre los
contenidos y desarrollo de la actividad.

Desplazamiento al lugar del examen

Una de las caracteristicas afadias al Aula EIR del Colegio, es
que, desde hace un tiempo, a los alumnos inscritos en la misma se les
facilita, de forma gratuita, el desplazamiento al lugar de celebracién
de la prueba. Asi, por ejemplo, a final de este afio, el Colegio informé
que se iba a fletar un autobis con destino a Murcia para realizar, en
enero de 2010, la correspondiente prueba de acceso a la formacién

especializada de enfermeria.

La formacion de la EVES

La Escuela Valenciana de Estudios de la Salud (EVES) y los Colegios
de Enfermeria de Alicante, Castellén y Valencia, llegan a un acuerdo
para poner en marcha una iniciativa formativa denominada Plan de
Actualizacién de Enfermeria, gracias a la cual los profesionales de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana van a poder acceder a un
programa de actividades en las diferentes sedes colegiales, siendo
puntuables para la Carrera Profesional. Dichas actividades son
gratuitas para aquellos que trabajen para el Sistema Sanitario Piblico
(es decir, los pertenecientes a la Conselleria de Sanitat y a centros
pUblicos dependientes). En el Colegio de Enfermeria de Alicante, dichas
actividades formativas comienzan a ofertarse a los colegiados nada

mds comenzar el 2010.

LA CELEBRACION DE SAN JUAN DE DIOS

Fieles a su compromiso de colaboracién, el Colegio de Enfermeria y
la Asociacién de Jubilados, al poco de comenzar el afio, se ponen manos
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a la obra para organizar una nueva Semana Cultural en conmemoracién
de la Festividad del Patrén de la Enfermeria Espafiola, San Juan de Dios.

El Programa de Actos de esta edicién, estdé compuesto por
los tradicionales Certdmenes de Dibujo, Pintura, Manualidades y
Fotografia; cuatro Conferencias, una Tertulia de artistas jubilados, un
Taller Nutricional, unas Jornadas de realizacién de Audiometrias, junto
a otras de tomas de Tensién Ocular en prevencién del Glaucoma. La
celebracién de la Santa Misa y la Comida de Hermandad, no faltaron

en esta cita.

El Acto Institucional, que comenzé con una Conferencia sobre San
Juan de Dios, tuvo lugar el dia 13 de marzo, en los salones del Hotel
NH, de Alicante. En el transcurso del mismo se hicieron entrega de los
Premios a los Certdmenes convocados, se homenajearon a los jubilados
del afio anterior, a los que cumplieron cincuenta afios de colegiacidn 'y
al Colegiado de mds Edad, que en esta edicién recayé en el compaiero,
Jaime Esteve Bolinches.

Ademds de los actos tradicionales en la celebracién del Dia del
Patrén, y dado que San Juan de Dios es también el Patrén de los
bomberos, en esta edicién se llevd a cabo un acto de Hermanamiento
con este colectivo, el cual se certificé posteriormente en un acto.
También tuvo lugar un reconocimiento a la soprano Marisol Diaz
Azorin, habitual colaborada del Colegio de Enfermeria y de la
Asociacién de Jubilados.

El tradicional vino de honor, sirvié para clausurar la Semana en

Honor de San Juan de Dios.

Juramento de Enfermeria

El programa de actos de este afio, conté con una destacada
novedad, como fue el Juramento de Enfermeria por las Enfermeras/os
que se incorporaron recientemente a la profesién. Previamente al mismo,
se homenajeo a los jubilados, de tal forma que el Juramento pudiese
entenderse como un relevo generacional: unos que dejan la profesién y

ofros que comienzan a ejercerla.

302



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA
(2000-2009)

A los nuevos colegiados se les entregé un pergamino personalizado
con el Juramento, y puestos en pie, todos a una, procedieron a su

lectura.

El Presidente del CECOVA, José Antonio Avila, anuncio que la
institucién que preside habia adoptado el Juramento como propio para

toda la Enfermeria de la Comunidad Valenciana.

APOYO A EVENTOS CIENTIFICOS

-V congreso de la Asociacién Oftalmolégica de la Comunidad
Valenciana (SOCV), celebrado en Valencia, los dias 27 y 28
de marzo, bajo el lema “La mirada enfermera, hacia nuevos

horizontes”.

- V Foro de Dialogo Oftalmolégico: Procesos y Procedimientos
Oftalmolégicos, celebrado en el Hospital Universitario San Juan
de Alicante, los dias 24 y 25 de enero.

- XX Jornadas de Enfermeria del Departamento de Salud 18-
Elda, desarrolladas bajo el lema “Competencias de Enfermeria.
Cuidados en situaciones de dependencia”. Las jornadas, en esta
ocasidn, se celebraron en la localidad de Elda, los dias 20 y 21

de mayo.

En el transcurso de las Jornadas se procedié a la entrega del VI
Premio Periodistico de Enfermeria del Departamento de Salud de Elda,
otorgado por el Colegio de Enfermeria. En esta edicién, el ganador
fue Esther Brotons, redactora de sanidad del diario Las Provincias de

Alicante.

- VIl Congreso Nacional de la Sociedad Espanola de Radiologia
Intervencionista de Enfermeria, celebrado el Alicante, del 11 al

13 de marzo, bajo el lema “Avanzando en la Enfermeria”.

- lll Jornadas de Enfermeria de la Actividad Fisica y el Deporte de
la Comunidad Valenciana, celebradas en el salén de actos del
Colegio de Enfermeria de Alicante, los dias 29 y 30 de mayo.
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- XXI Congreso Nacional de la Sociedad Espafiola de Medicina de
Urgencias y Emergencias, celebrado en Benidorm, del 3 al 5 de

junio, bajo el lema” Urgencias: Luz del Futuro”.

- Jornada Cientifica de Enfermeria del Departamento de Salud de
Elche-Hospital General, celebradas bajo el lema “La calidad en
los cuidados, nuestro reto”, el dia 12 de junio, en el Centro de
Congresos de Elche.

-lll Jornada Provincial de Diabetes, organizadas por el Departamento
de Salud Alicante Sant Joan d’Alacant, y celebradas en la
localidad de Busot, el 30 de octubre.

- Jornada de Actualizacién para Matronas, organizadas por la
Associacié de Comares de la Comunitat Valenciana (ACCV) junto
al Hospital Universitario de Alicante (HGUA), y celebradas el dia
13 de noviembre, en el salén de actos del citado hospital. El lema
elegido fue “Nuevos retos en la asistencia al parto”

-1V Jornadas de Enfermeria del Departamento de Salud Orihuela,
organizadas por la Divisién de Enfermeria de dicho Departamento,
bajo el lema “Nuestro Compromiso Profesional. Vuestra Mejora
Asistencial”. Las Jornadas se celebraron en la Casa de Cultura

“Reina Sofia” de Callosa del Segura, el dia 28 de noviembre.

Ademds de estas actividades, el Colegio colaboré con el Hospital
General Universitario de Elche, en la celebracién de la Conferencio-
Taller sobre Lactancia Materna para Profesionales que se llevé a cabo
en el citado centro, el dia 23 de mayo.

Dos eventos muy especiales

Durante el afio de su Centenario, el Colegio de Enfermeria ha
tenido una especial participacién en dos eventos cientifico-profesionales
celebrados en la Comunidad Valenciana. El primero en el tiempo ha sido
el Il Congreso de Enfermeria y Salud Escolar, celebrado en la ciudad
de Gandia. El segundo, las ya tradicionales Jornadas de Enfermeria
del Departamento de Salud Alicante-Hospital General, que, en su
decimoquinta edicién, el Colegio ha participado como coorganizador.
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Il Congreso Nacional de Enfermeria y Salud Escolar

Tras el éxito del primer Congreso, la Organizacién Colegial de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana, liderada por el CECOVA,
en colaboracién con la Asociacién Enfermeria Educacién y Salud
(AEES), organizan el Il Congreso Nacional de Enfermeria y Salud
Escolar. En esta ocasidn, el sitio elegido para su celebracién es la
localidad de Gandia (Valencia), y el mes octubre, del 29 al 31, siendo
el lema del Congreso “Haciendo realidad un proyecto educativo y

asistencial”.

Més de quinientas Enfermeras participaron en esta cita profesional,
inaugurada por Pilar Ripoll, Directora General de Calidad y Atencién
al Paciente. En su programacién cientifica, el Congreso ofrecié una
serie de Conferencias, Mesas Redondas y Talleres, que, a buen seguro,
cubrieron las expectativas de los numerosos asistentes.

Perfil profesional de la Enfermera Escolar

El coordinador autonémico del Grupo de Trabajo ENSE del CECOVAy
Presidente del Comité Organizador del Congreso, Fernando Ferndndez,
fue el encargo de organizar a los asistentes al Congreso en grupos a
fin de debatir el perfil profesional de la Enfermeria Escolar. Con las
conclusiones de todos estos Foros de Debate, se elaboré un documento
de consenso que recoge, por primera vez en Espafia, las competencias,
funciones y actuaciones que debe desarrollar la Enfermera Escolar.

Nacimiento de la SCE3

En el transcurso de este Il Congreso Nacional de Enfermeria y Salud
Escolar, tiene lugar el acto de constitucién de la Sociedad Cientifica
Espariola de Enfermeria Escolar (SCE3). Una Sociedad Cientifica
impulsada por el Grupo de Trabajo ENSE, el cual lleva trabajando
desde el afio 2000 para lograr la implantacién de profesionales
de Enfermeria en los centros educativos publicos y privados de la
Comunidad Valenciana.
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En la Asamblea Constituyente, fue nombrada, por aclamacién,
Presidenta de la SCE3, Maria del Mar Ortiz Vela. Con este nombramiento,
la primera Junta Directiva de la Sociedad, quedaba constituida de la

siguiente forma:
Presidenta: Maria del Mar Ortiz Vela
Vicepresidenta: Yolanda Garcia-Caro
Secretaria: Alicia Carmona
Tesorera: Patricia Barrue
Vocal de formacién: Federico Judrez
Vocal de Comunidad Valenciana: Carmen Gregori
Vocal de Catalufia: Maria del Mar Martinez
Vocal de Castilla-La Mancha: Maria Dolores Luna
Vocal de Castilla-Leédn: Lourdes Ayuso

Vocal de Murcia: José Antonio Alcdzar

Una de las primeras iniciativas que llevo a cabo la recién constituida
SCE3, fue el nombramiento de <Socios de Honor> a aquellas personas
que se habian distinguido por tener una implicacién muy directa en el
impulso y desarrollo del proyecto “Enfermeria Escolar”. En este sentido,
José Antonio Avila, Juanjo José Tirado, Belén Paya, Francisco Pareja,
José Luis Medina, Fernando Ferndndez y Federico Judrez, ostentaran
la condicién de primeros Socios de Honor de la Sociedad Cientifica

Espariola de Enfermeria Escolar.

A continuacién de este reconocimiento, la Sociedad presentd su
pdgina informativa a través de Internet, desde donde se pretende dar
informacién de las actividades que se realizan, asi como dar protagonismo
y maximizar el papel de la Enfermera Escolar, (www.sce3.com)

XV Jornadas de Enfermeria sobre Trabajos Cientificos

Las XV Jornadas de Enfermeria sobre Trabajos Cientificos que viene
organizando anualmente la Divisién de Enfermeria del Departamento
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de Salud Alicante-Hospital General, tuvieron, en la edicién de este
afo, al Colegio de Enfermeria como co-organizador del evento. La
colaboracién y participacién colegial quedaba patente, ya en el lema
elegido: “Innovacién, un compromiso con la sociedad”, “100 afios de

Enfermeria Alicantina”.

Las Jornadas, programadas para los dias 20 y 21 de noviembre,
volvieron a sobrepasar los 1000 inscritos, y como de costumbre se
desarrollaron en el salén de actos del Hospital General Universitario
de Alicante, siendo este afio inauguradas por el Director Territorial de
Sanidad de la provincia de Alicante, José Angel Sanchez Navaijas.

El programa cientifico de la Jornada, dejaba constancia de la
implicacién del Colegio, asi como la del CECOVA, una institucién que
siempre ha estado presente en esta cita profesional aportando su “granito
de arena”, para contribuir a un mayor éxito y lucimiento de las Jornadas.
En esta ocasién, su Presidente y Secretario del Colegio, José Antonio
Avila, fue el encargado de pronunciar la Conferencia de Clausura,
bajo el titulo de <Cien afios al servicio de la profesién enfermera>. Una
conferencia cuyo eje central fue la historia del Colegio de Enfermeria de
Alicante, desde su nacimiento en 1909, hasta nuestros dias.

Por su parte, la Presidenta del Colegio, Belén Paya, moderé la Mesa
que abrié el programa de las Jornadas, en la que se presentaron los
talleres que el colegio habia organizado con motivo de su Centenario,
todos ellos bajo el lema “Innovando con la Historia”. En esta mesa se
dieron a conocer diversas colecciones histéricas de sellos, libros, material
y utensilios, y carteleria, todas ellas relacionadas con la profesién,
pudiendo posteriormente ser visitadas, por los mds de 1000 inscritos
a las Jornadas, en la sala que se habilito al efecto: un TallerMuseo de
Enfermeria que estuvo coordinado por la Presidenta del Colegio. Unas
exposiciones cuyos contenidos no dejaron indiferentes a quienes las
visitaron, y que se completé con una exposicién de “Uniformes antiguos”
cedida por el Colegio de Enfermeria de Murcia.

Todos participaron

Pero no solo tuvieron participacién en el programa, la Presidenta
colegial y el Secretario, sino también el resto de miembros de Junta.
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Asi, por ejemplo, Ricardo Martin, Vocal Il, moderé la segunda Mesa de
Expertos programada en la que intervinieron, Elena Ferrer, Vocal V, Maria
del Mar Ortiz, Vocal lll, y Ascensién Marroqui, Vocal I. El Vicepresidente
del Colegio, Antonio Verdy, fue el encargado de presentar el Museo
“José Llopis Diez” de la Profesién de Enfermeria. El resto de miembros
tuvieron una participacién muy activa en la organizacién y desarrollo de

las actividades colegiales programadas.

Durante el transcurso de estas XV Jornadas de Enfermeria, quedé
patente la preocupacién constante del Colegio de Enfermeria de Alicante
por satisfacer las nuevas necesidades y exigencias profesionales,
incorporando a su cartera de servicios los Gltimos avances tecnoldgicos,

formativos y de gestién.

La Presidenta del Colegio, Belén Paya, tanto en el acto de inauguracién
como en el de clausura, agradecié al Hospital General Universitario de
Alicante, y a su Divisién de Enfermeria, la amabilidad de haber querido
celebrar conjuntamente el Centenario de la institucién colegial.

LA PINTURA EN LA SEDE COLEGIAL

Desde que en hall del Colegio se habilitara un espacio para
realizar Exposiciones, han sido bastantes los pintores, muchos de ellos
companeros de profesién, los que ha expuestos sus obras en el Colegio.
Ello unido a los certdmenes de Pintura, Dibujo y Fotografia, que se
suelen organizar con motivos de la Festividad de San Juan de Dios,
y este afio también con motivo del Centenario, ha hecho que la “Sala
de Exposiciones” del Colegio, haya presentado una ocupacién muy
importante a lo largo del 2009.

Entre los artistas que este afio han expuesto su obra pictérica en
el Colegio, se encuentran: Julio Patré Garcia, Francisca Berenguer
Llaneras, Dolores Ruiz Valdes, Chari Belmar Ayala, Alicia Esteve Tebar.
Sefialar también que el Colegio acogié una exposicién de pintura del

movimiento dadaista, realizada por un grupo de artistas bajo el nombre

de Grupo “DADA”
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EL COLEGIO, SOCIO DE HONOR DE “ESPEJO DE ALICANTE”

La asociacién artistico-cultural Espejo de Alicante, llevé a cabo un
acto institucional con motivo de la presentacién de su tercera publicacién:
“Hablan los Poetas llI". La cita tuvo lugar en el salén de actos de Vissum
Corporacién Oftalmolégica en Alicante, entregdndose, en el transcurso
de la misma, los nombramientos de nuevos socios de honor de la
citada asociacién. El Colegio de Enfermeria de Alicante, con motivo
de Centenario, en agradecimiento a toda la colaboracién que viene
desarrollando en pro de la difusién de la actividad de esta Asociacién
de artistas, fue una de las instituciones que recibié esta distincién.

En el ario del centenario or la colaboracion en la organizacion
de actividades culturales y artisticas

Espejo de Alicante nombra Socio de Honor al
Colegio de Enfermeria de Alicante

La presidenta del Colegio en el momento de recoger el nombramiento

El Colegio de Enfermeria de Alicante ha sido nombra-
do Socio de Honor de la Asociacién Espejo de Alicante,
nombramiento que se produjo en el transcurso del acto
institucional de la citada asociacién para presentar su ter-
cera publicacién, Hablan los poetas ll. Dicho nombra-
miento tuvo lugar en el salén de actos de Vissum
Corporacién Oftalmolégica en Alicante y vino motivado
por la excelente relacién que desde la Junta de Gobierno
se mantiene con Espejo de Alicante, con quien se tiene fir-
mado un convenio de colaboracién desde hace casi fres
afios que estd dando lugar a la organizacién conjunta de
diferentes actividades artisticas y culturales; entre ellas
cabe destacar las exposiciones de pintura que acoge la
sala de exposiciones colegial y diferentes recitales de poe-
sia. Esta distincién vino dada también por la celebracién
este afio del centenario del Colegio.

Espejo de Alicante es una asociacién de cardcter artis-
tico y cultural nacida hace seis afios y que en esta corta
trayectoria ha conseguido reunir a unos 300 socios y con-
tar con un importante bagaje del que se puede destacar la
realizacién de mds de 300 exposiciones individuales y
colectivas y més de 170 conferencias y tertulias, tal y como
destacé su presidenta, Maria Consuelo Giner Tormo.

El nombramiento fue recibido por la presidenta el
Colegio, Belén Payd, quien expresé su agradecimiento en

nombre de la institucién colegial y de toda la Enfermeria
alicantina “por hacernos parte de vuestra familia. Hemos

UNDACION
JORGE ALIG

Imagen de los nuevos socios de Honor de Espejo de Alicante

cumplido el objetivo de acercar la profesién a la sociedad
y creo que la mejor manera de hacerlo es a fravés de un
émbito cultural como este, que debemos fomentar y man-
tener”.

El nombramiento de los nuevos socios de Honor de
Espejo de Alicante tuvo lugar en el marco de un acto ins-
titucional en el cual los autores que han visto publicadas
sus obras en el libro Haban los poetas [l leyeron algunas
de sus poesias al tiempo que se proyectaban las ilustracio-
nes recogidas en el citad libro. El cierre lo puso una actua-
cién musical a cargo de Félix Amador y Alberto Dual

Nuevos socios de Honor de Espejo de Alicante

- Colegio Official de Enfermeria de Alicante

- Juan Giner Pastor, presidente de la Asociacién de
Belenistas de Alicante

- Teresa Cia, socia fundadora de Espejo de Alicante y
escultora

- Luis Clemot, socio fundadora de Espejo de Alicante
y pintor

- Lola Pefia, exdiputada y asesora de Cultura de la
Diputacién Provincial de Alicante

- Manuel Hernéndez, alcalde de La Romana

- Valero A. Alias Tuduri, director territorial de
Educacién en Alicante

- Jorge Alig, director de Vissum /
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ENFERMERIA Y BOMBEROS CERTIFICAN SU HERMANA-
MIENTO

Tras el encuentro que se produjo en el acto institucional de la celebracién
de la festividad de San Juan de Dios, entre el colectivo de Enfermeria
y el de Bomberos, hay que recordar que ambos colectivos comparten
Patrén, el dia 25 de mayo, tuvo lugar un entrafable acto protocolario
en donde Enfermeras y Cuerpo de bomberos de Alicante, certificaron su
hermanamiento. La Presidenta y Vicepresidente del Colegio mantuvieron
una reunién con el diputado de Emergencias de la Diputacién Provincial
de Alicante, Francisco Javier Castafier, donde se produjo un intercambio
de presentes institucionales como prueba de este hermanamiento.

EL COLEGIO A FAVOR DE LA MODIFICACION DE LA LEY DEL
MEDICAMENTO

Esa es la postura del Colegio de Enfermeria de Alicante, y la de toda
la Organizacién Colegial Autonémica, que Belén Paya dejé constancia
durante el desarrollo de la Mesa Redonda que moderé en el XXI Congreso
de SEMES, celebrado en Benidorm. La Presidenta colegial participd, en
este evento, como moderadora de la Mesa que llevaba el fitulo de “la
Prescripcién Enfermera en el dmbito de las Urgencias”. Belén, defendié
la necesidad de modificar la Ley del Medicamento®? para legalizar la
prescripcién de medicamentos y productos sanitarios por parte de los
profesionales de Enfermeria, permitiendo de este modo salir de la ilegalidad

en la que la citada Ley habia sumergido a todo el colectivo enfermero.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Siguen siendo una constante en las Hojas Informativas, como
no puede ser de ofra manera, el anuncio de actividades formativas
a lo largo de este afio, bien organizadas por el Colegio, CECOVA,
Asociaciones de Enfermeria, o por la industria farmacéutica, promovidas

32 ley 29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso racional de los medicamentos y pro-
ductos sanitarios. (BOE de 27 de julio)
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de forma individual o conjunta, pero contando todas ellas con el apoyo
logistico y divulgativo colegial. Y es que la bisqueda de alianzas con
entidades cuya aportacién pudiera ser beneficiosa para los intereses de
la Enfermeria, es una de las lineas de trabajo del Colegio.

En cualquiera de los casos, las actividades organizadas por el
Departamento de Formacién del Colegio, durante el 2008, volvieron a
dejar en un muy buen lugar a su responsable, la Vocal V, Elena Ferrer.
En la Asamblea General Ordinaria celebrada el 29 de abril, y en la
que se aprobé la gestién colegial del 2008, Memoria de actividades y
liquidacién del presupuesto, se puso de manifiesto que las actividades
formativas colegiales habian obtenido, por parte de los asistentes a las
mismas, una puntuacién de 9 puntos sobre 10. Un gran éxito sin duda
par toda la Junta de Gobierno. Sin embargo, este éxito no habria sido
posible si no se hubiera contado con un excelente panel de profesores,
los cuales han puesto todo su empefio y buen hacer en sus respectivas
parcelas diddcticas. En reconocimiento a todos ellos, recogemos sus
nombres en uno de los anexos de este libro.

Conferencias
Ley de Reproduccién Asistida

Con la publicacién de la Ley 14/2006 de 26 de mayo, sobre
Técnicas de Reproduccién Humana Asistida, el salén de actos del Colegio
acogid, el 16 de enero una Conferencia titulada “La Ley de Reproduccidn
Asistida”, dictada por Pilar Fuentes Tomas, procuradora, quien diserto
sobre los planteamientos éticos y legales que suscita esta Norma.

Fibriomialgia

En colaboracién con la Asociacién de Fibriomialgia de Alicante. El
Colegio y la Asociacién de Jubilados, organizaron el 27 de mayo, en
el Salén de actos del Colegio, una Conferencia sobre esta enfermedad,
dirigida a enfermeria, afectados de fibriomialgia y familiares. La
reumatéloga, Cristina, Medrano, y la enfermera, Maria Dolores Gil,
fueran las encargadas de impartir la charla al nutrido némero de

asistentes que acudieron a la cita.
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Maria Dolores Gil, en su infervencién, también ensefd a los

participantes diversos tipos de ejercicios de relajacién.

Nutricion en el Embarazo

Los requerimientos nutricionales en el embarazo, fue el tema de
la conferencia impartida por el medico Manuel Ruiz, de laboratorios
“Italfarmaco”, el 26 de febrero. El conferenciante, una vez expuestos
conceptos bésicos sobre nutricién, incidié en determinando nutrientes
que se incrementan durante la gestacién en las embarazadas para

cubrir las necesidades de madre e hijo.

Lactancia Materna

Organizada por el Colegio de Enfermeria, en colaboracién con el
Hospital General Universitario de Elche, se ofrecié, en el salén de actos
de este Centro, una charla sobre Lactancia Materna. El conferenciante
fue el pediatra Carlos Gonzdlez Rodriguez, Presidente y fundador de la
Asociacién Catalana Pro Lactancia Materna. La conferencia tuvo lugar

el dia 23 de mayo.

Cuidados de la piel del bebé

Conferencia a cargo de Susana Ferndndez, farmacéutica de
laboratorios dermatolégicos Avene, la cual ofrecié con su charla
una completa informacién sobre los “Cuidados bdsicos y cuidados
especificos (piel sensible) a tener en cuenta en la piel del recién nacido”.

La conferencia tuvo lugar el 22 de abril a las 18 h.

Formacién de Postgrado

El dia 6 de noviembre tuvo lugar en el Salén de Actos del Colegio
una Sesién Informativa sobre la sexta edicidn del Mdster de Enfermeria
Escolary la segunda edicién del Mdster en Educacién Diabetolégica. A
los alumnos inscritos se les presentaron los objetivos y metodologia de
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los cursos, informdndoseles del desarrollo de las clases, las cuales se
llevaran a cabo de forma semipresencial. También se les hizo entrega
del correspondiente material diddctico.

Ambas actividades estaban organizadas por el CECOVA, en
colaboracién con la Universidad de Barcelona y el Colegio de Enfermeria.
Como novedad sefialar que estas ediciones sufrieron modificacién en
sus contenidos, de tal forma que los dos Masteres pasaron a tener, cada

uno, 400 horas lectivas.

Por otro lado, se abrié la prescripcién del Il Curso de Actualizacién
y formacién Continuada on-line en Vacunologia sobre “Viajar en Salud:
El Viajero del Siglo XXI”.

Actudlizacién en Vacunas

Las actividades formativas en el campo de las vacunas, a lo largo del
2009, ocuparon una parte importante de la oferta docente dirigida a
las enfermeras alicantinas. Asi, por ejemplo, El 20 de mayo, el Colegio
acogié la celebracién del VIl Curso de Actualizacién y Formacidn
Continuada en Vacunaciones, organizado por el Grupo de Trabajo en
Vacunaciones del CECOVA, liderado por José Antonio Forcada, con
la colaboracién de la Direccién General de Salud Piblica y los tres
Colegios de Enfermeria. La Jornada fue retransmitida, desde Alicante,

por Videoconferencia a los Colegios de Valencia y Castellén.

El programa del curso abordé lo siguientes temas: la vacunacién contra
el papiloma humano, los eventos adversos postvacunales y la actualidad
de la situacién grupal en el mundo de las prepandemias aviar y gripe A.
Las Jornadas fueron seguidas por més de doscientas personas.

Sefialar también la celebracién en el Colegio de Enfermeria de
Castellén, el 10 de diciembre, de una Jornada de Actualizacién en
Vacunologia, especificas para la Enfermeria Pedidtrica, y que gracias
al sistema de video-conferencia pudieron seguirse desde el Colegio de
Alicante. Durante la Jornada se presenté el nuevo Manual de “Vacunas
para Enfermeria Pedidtrica de Atencién Primaria”, repartiéndose
ejemplares del mismo, de forma gratuita, entre los asistentes.
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EN RECONOCIMIENTO AL TRABAJO BIEN HECHO

Son bastantes las enfermeras y enfermeros colegiados que, durante
el afio 2009, por su trabajo bien hecho, recibieron un reconocimiento
publico. El Colegio, alguna de las veces lo ha promovido y otras
ocasiones ha sido mero observador del mismo, pero en ambos casos,

siempre la Hoja Informativa Colegial ha servido para darlos a conocer.

A continuacién, recordamos los publicados, en este medio de

comunicacién, a lo largo de este afio.

“Ulceras por presion: La epidemia Blanca”

Es el titulo de la Conferencia pronunciada por Pablo Lépez Casanova,
en la apertura del 4° Foro Internacional por la Calidad en Salud,
incluido en la Il Semana Internacional de Innovacién y Calidad en Salud,
celebrada en México D.F., desarrollada del 21 al 25 de septiembre.

Pablo Lépez, desarrolla su labor en la Unidad de Heridas Crénicas
del Hospital General Universitario de Elche, siendo ademds profesor
asociado del Departamento de Enfermeria de la Universidad de Alicante.
Por su trabajo bien hecho, fue invitado por la organizacién del citado
evento, para presentar la dimensién que representa el problema de las
ulceras por presién, siendo la primera ocasién en la que un enfermero
es invitado a dictar una conferencia inaugural en un foro de dichas

caracteristicas.

La Enfermeria del Departamento de Salud de Elche

Un Grupo de profesionales de Enfermeria de Atencién Primaria y del
Hospital Universitario de Elche, han colocado al Departamento de Salud
de Elche, entre los referentes en la investigacién de las Ulceras por Presion
y las Heridas Crénicas, en Espafa. Su trabajo bien hecho, le has llevado
a conseguir el primer premio a la mejor comunicacién, en el | Congreso
Latinoamericano y VI Simposio Nacional sobre ulceras y heridas,
celebrado en Tarragona. Los ganadores son un grupo de enfermeras del
Hospital de Elche por su trabajo en prevencién de ulceras vasculares.
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Por ofro lado, en las XV Jornadas de Enfermeria en Anestesia,
Reanimacién y Terapia del Dolor de la Comunidad Valenciana, las
enfermeras de esta Unidad Integral de Heridas Crénicas, por su trabajo
en la prevencién de estas lesiones en pacientes de las unidades de

criticos, se alzaron con el premio a la mejor comunicacién.

Premios PREVENCARE

Ademds, la concesién del premio a la mejor iniciativa institucional
de nuestro pais, otorgado por unanimidad del jurado de los premios
PREVENCARE, fue para la Gerencia del Departamento de Salud de
Elche, asi como para su Direccién de Enfermeria. Estos galardones los
entrega la Fundacién Sergio Juan Jorddn para la investigacién y estudio

de las heridas crénicas en colaboracién con Smith & Nephew.

Hospital de Torrevieja

Por el trabajo bien hecho y por su formacién especifica, la Enfermera
del Consultas Externas de Cardiologia del Hospital de Torrevieja, Maria
José Sdnchez, es una de las ocho enfermeras de toda Espafia que
viene realizando desde 2007, ecocardiogramas transtoracicos simples.
Esta técnica tiene una importancia fundamental en el estudio de las
cardiopatias isquémicas.

El Hospital de Torrevieja, también recibié el Premio “Profesor
Barea”, en la modalidad de < Los centros sanitarios como empresas
de servicio: gestién gomal>. Este galardén le ha sido concedido
por su sistema integrado de informacién clinica como herramienta
de eficacia, el cual recibe el nombre de “Florence”. A través del
programa Florence, los profesionales de Enfermeria de este centro
sanitario, cuenta con una historia clinica propia, circunstancia esta
que se recogié en un reportaje publicado en la Hoja Informativa 08

de este afo.

Los premios “Profesor Barea” son de cardcter anual y los otorga la
Fundacién Signo, con el objetivo de resaltar la labor realizada en la
mejora de la gestién y evaluacién de los costes sanitarios.
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XXI Congreso de SEMES y Premio CECOVA

Entre los premios que se entregaron en el XXI Congreso de la
Sociedad Espariola de Medicina de Urgencias y Emergencias (SEMES),
celebrado en junio, en la localidad de Benidorm, figuraba el Premio
CECOVA. El objetivo de este galardén es reconocer, al tiempo que
promocionar, el trabajo cientifico y de investigacién de las enfermeras
de la Comunidad Valenciana. En esta ocasién, dicho premio lo
consiguié el trabajo bien hecho de un grupo de profesionales de
Alicante: José Ramén Gonzdlez Antén, Marga Menguiano Candela,
Tamara Martinez Navarro, Domingo Garcia Navarro, José Miguel
Garcia Nufez, y Cristina Lopez Palacios. Su investigacién tiene como
titulo “Relacién entre la prioridad asistencial del triaje y la cateterizacién
venosa. 3Es adecuada?”

XX Jornadas de Enfermeras Gestoras

El trabajo bien hecho de profesionales de Enfermeria del
Departamento de Salud de Alicante-Hospital General y coordinadores
del Plan para la mejora de la Atencién Domiciliaria, hizo que se alzaran
con el Premio CECOVA a la mejor comunicacién Oral realizada por
profesionales de Enfermeria de la Comunidad Valenciana, en las
XX Jornadas Nacionales de Supervisién en Enfermeria/Enfermeras
Gestoras, que se celebraron en Valencia del 4 al 6 de marzo. El premio
fue para el trabajo titulado “Gestidn de casos en la integracién de
niveles asistenciales”, siendo los firmantes: Maria Dolores Saavedra;
Maria Luisa Ruiz, Inmaculada Flores; P. Soler y J. Gallud.

Premio de investigacion de EIR

La Enfermera Eva Sdnchez Alcald, colegiada en Alicante, resultd
ser la ganadora del Primer Premio de Investigacién de EIR (Enfermero
Interno Residente) de Salud Mental del Ministerio de Ciencia e
Innovacién en su edicién de 2008. El premio fue entregado en la
Reunién Nacional de Unidades Docentes de Salud Mental que se
celebré en Barcelona.
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El trabajo bien hecho de esta compafiera fue editado en 2009 por
el citado Ministerio.

Guia de Ulceras por Presion y Heridas Cronicas

El Director de Enfermeria de Departamento de Salud de la Marina
Baixa, Victor Pomares, fue el encargado de presentar la Guia de Ulceras
por Presién y Heridas Crénicas, realizada por el Comité de Ulceras del
centro, integrado por personal de Enfermeria. Durante la presentacion,
Pomares sefialé que “trabajos como éste ayudan a contribuir en la
mejora de los cuidados sanitarios y, por tanto, también a mejorar la

calidad de vida de los pacientes”.

La Guia se inicié hacia dos afios, y fruto del trabajo bien hecho por
un grupo de profesionales del citado Departamento, ha sido posible su
publicacién y presentacién. Sin lugar a dudas una dtil herramienta de
trabajo para Enfermeria.

V Congreso Nacional de Enfermeria Sociosanitaria

Llos profesionales de Enfermeria, Maria Dolores Saavedra y
José Ramén Martinez, en colaboracién con la Trabajadora Social,
Encarnacién Mufoz, lograron el premio a la Mejor Comunicacién en
el V Congreso Nacional de Enfermeria Sociosanitaria, celebrado en
Albacete, del 27 al 29 de mayo. El titulo de este trabajo bien hecho
tiene como titulo “El cuidador familiar. Me olvide de vivir".

VIll Congreso Nacional de Radiologia

Alicante, acogié la celebracién del Vill Congreso Nacional de la Sociedad
Espaiola de Radiologia Intervencionista de Enfermeria. En el capitulo de
premios, el CECOVA otorgaba uno dirigido a premiar al Mejor Trabajo
o Péster presentado por un profesional de enfermeria de la Comunidad
Valenciana. Patricia Ferréndez Garcia, Pilar Gazquez Galera y Ricardo Rico
Pérez, se alzaron con este galardén por el trabajo titulado “Actuacién de
Enfermeria durante la colocacién de Shunt porto sistémico transyugular”.
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Proyecto Séneca

Los Hospitales, General Universitario de Alicante y “Virgen de los
Lirios” de Alcoy, fueron dos de los cinco centros sanitarios seleccionados
en la Comunidad Valenciana, para participar en la tercera fase del
Proyecto Séneca del Ministerio de Sanidad y Consumo, participando
junto a los Hospitales de La Fe de Valencia, Gandia y La Plana. Un
proyecto éste, el Séneca, que tiene como objetivo evaluar la eficacia
de un modelo de seguridad del paciente relacionado con los cuidados
prestados en los hospitales piblicos basado en la estructura del modelo
europeo de excelencia, conocido como EFQM, teniendo en cuenta los
estdndares de calidad de cuidados para la seguridad del paciente en
los hospitales del Sistema Nacional de Salud.

El buen trabajo de estos hospitales, y el de su personal de Enfermeria
que trabajan intentando minimizar el riesgo y aumentar la autonomia en
salud de los pacientes, han sido clave para que fuesen seleccionados
para el citado proyecto.

Programa Europeo de Intercambio HOPE

El Hospital de San Juan de Alicante ha participado por tercera vez
consecutiva, en el Programa Europeo de Intercambio HOPE. El Hospital
de San Juan es uno de los nueve hospitales espafioles que participan en
este proyecto, que tiene como objetivo el de proporcionar formacién a
los profesionales hospitalarios dentro del contexto europeo facilitando
la cooperacién y la libre circulacién de profesionales para promover
el intercambio de conocimientos y habilidades en el seno de la Unién
Europea y sus paises vecinos. En esta edicién se ofertaron nueves plazas
en Espafa, dos en la provincia de Alicante, en los Departamentos de
Salut de Alicante-Sant Joan D”Alacant y Elche-Hospital General.

Becas de investigacion

Eltrabajo bien hecho de dos Enfermeras de la Universidad de Alicante,
ha hecho que recibieran una beca para investigar el proceso de informar
a un menor hospitalizado. Elena Ferrer Herndndez y Ana Lucia Norefa
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Pefia, profesoras del Departamento de Enfermeria de la Universidad de
Alicante, consiguieron una de las cuatro becas de investigacién sobre
Bioética otorgadas por la Fundacién Victor Grifols i Lucas. El trabajo
becado lleva como titulo “Escuchando las voces de los nifios. Aspectos
éticos del proceso de informar a un menor hospitalizado” .

El Galardén fue recogido por Elena Ferrer, de la que hay que decir
que es Vocal V del Colegio de Enfermeria de Alicante, en el marco de
las 1ll Conferencias Joseph Egozcue, celebradas los dias 27 y 28 de

octubre, en la Universidad Pompeu Fabra, de Barcelona.

Premios “Salud y Sociedad”

Los equipos integrados de Atencién Domiciliaria Integrada de
los Departamentos de Alicante-Hospital General y Castellén, fueron
galardonados, por su trabajo bien hecho, con el Premio a la Actividad
de Enfermeria 2009, durante la cuarta edicién de los Premios “Salud
y Sociedad” que concede la Generadlitat Valenciana, a través de la
Conselleria de Sanitat.

Menciones de Honor

Por su parte, la labor que lleva a cabo el Grupo de Trabajo de Educacién
para la Salud, de Atencién Primaria del Departamento de Salud de Elda,
obtuvo una Mencién de Honor, dentro del sefialado Premio.

Mencién de Honor también recibié el Centro de Salud de Agost,
del Departamento de Salud de Alicante-Hospital General, dentro
de la Categoria de “Excelencia, modalidad atencién Primaria”,
reconocimiento al que sin duda contribuyé el trabajo realizado por el
personal de Enfermeria de dicho Centro, y por eso lo mencionamos en
este apartado.

Premios también para los estudiantes

El Colegio de Enfermeria, ademds de conceder premios y becas
dirigidas a reconocer y potenciar el trabajo realizado de las Enfermeras
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en ejercicio, también se preocupa por motivar el esfuerzo que realizan
los estudiantes de Enfermeria. En este sentido, la | Jornada Cientifica de
Enfermeria del Departamento de Salud Elche-Hospital General, conté,
en el apartado de premios, con dos del Colegio de Enfermeria, uno de
ellos dirigido a los estudiantes de Enfermeria.

En este sentido, se entregd un Premio a la Mejor Comunicacién
presentado por un Profesional y a la Mejor presentada por un
estudiante. El primero recayé en el trabajo titulado “Evidencias
generales. Prevencién y cuidados cutdneo en patologia vascular de
miembros inferiores: una revisién sistemdtica”, cuyos autores son: Eva
Vives, Francisco Talens, Maria Jesis Colomina, y Maria Parrefio, de
la Unidad de Cirugia Vascular del Hospital de Elche. El premio para
estudiantes, fue para el trabajo “Haciendo hincapié: autocuidado del
pie diabético”, cuyos autores son Inmaculada Mora, Raquel Gonzdlez
y Teresa Tarrasa.

I CONVENCION DE ENFERMERIA EN ALTA MAR

El 2 de junio, el Colegio acogié una sesién informativa sobre
la Il Convencién de Enfermeria en Alta Mar. Iniciativa pionera
en Espafia, promovida por el CECOVA en colaboracién con los
Colegios de Enfermeria de Alicante, Castellén y Valencia, que
perseguia desarrollar unas Jornadas Cientificas en armonia con el
aspecto lodico que siempre estd presente en este tipo de encuentros
profesionales. La diferencia con el resto de eventos de esta indole
que se celebran en Espafia, era su lugar de celebracién: a bordo de
un trasatldntico de lujo y durante un crucero por el Mediterréneo.
Una oferta tentadora que los organizadores se esforzaban para que
todo fuera bien, no en vano se estaba en el punto de mira de muchos
incrédulos que solo veian en esta iniciativa profesional como una
justificacién para la diversién, como si en la totalidad de Jornadas y
Congresos no la hubiere, no estando reiida con la parte “seria” de

los correspondientes programas.

Por ello se convocd la citada reunién para explicar todos los

pormenores, tanto del programa cientifico (ponentes, horarios,
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conferencias, salones, secretaria técnica, etc.), como de los trdmites
relacionados con el embarque, documentacién necesaria y sobre todo
las caracteristicas de la vida a bordo.

Afortunadamente, todo salié bien. Se zarpé del puerto de Barcelona
el dia 14 de septiembre, regresando el dia 21 del mismo mes. La
satisfaccién de los participantes fue general, algo que compensé el
esfuerzo realizado por la Organizacién Colegial.

El Programa profesional

Toda buena reunién profesional que se precie, se lleva siempre
a cabo bajo el slogan de un lema. El elegido para esta Convencién
fue “Valores Personales frente a Debilidades Profesionales”. Un tema
sugestivo que necesitaba de unos Ponentes de excepcién, por ello entre
los conferenciantes elegidos, se encontraban el afamado periodista
televisivo, experto en temas sanitarios, Ramén Sdnchez Ocafia, asi
como el Catedrdtico de Educacién para la Salud, de la Universidad
Complutense de Madrid, Jesis Sanchez Martos.

Las Conferencias que se impartieron fueron las siguientes:

- El profesional de Enfermeria en la humanizacién de la asistencia

sanitaria

- las habilidades de comunicacién como herramientas de éxito
personal

-Coaching: creer en ti mismo. El método para mejorar el rendimiento
de las personas

- Inteligencia emocional: aprender a vivir y a convivir
- Salud y medios de comunicacién

- la imagen de Enfermeria en los medios de comunicacién

EL CASO RAYAN

La muerte del pequefio Raydn, hijo de la primera fallecida en Espaiia
por el virus de la gripe A, y las circunstancias que la rodearon, provocé
la reaccién de toda la Enfermeria Espafiola en protesta por la forma en
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que se habia actuado con la Enfermera madrilefia que se vio implicada
en este desagradable y desafortunado suceso.

El Colegio se sumo al dolor por la muerte de
Rayan y pidio el maximo respeto hacia la
enfermera implicada en el suceso

Ademas. se exigio gue no se ermitan veredictos sin gue haya una
investigacion sobre lo sucedido

Enfermeria
Por nuestra profesion

1 T A G Wi cim e (o D
fiue secundada en el resto de centros hospitalarios de Espaiia

El triste suceso que provocé la muerte del pequefio
Rayan, hijo de la primera fallecida en Espafia por el
virus de la gripe A, ha traido consigo ademds una
serie de acontecimientos que han provocado una
enérgica reaccién de la profesion de Enfermeria.
Desde el Colegio, ademés de lamentar y dar el pésa-
me a los familiares del nifio, se ha desarrollado, en
estrecha colaboracion con el CECOVA, una intensa
labor en defensa de nuestros profesionales para que
acontecimientos como el citado no lleven a desmerecer
el enorme esfuerzo que realizan las enfermeras y no
criminalicen de antemano la figura de la profesional
que pueda verse implicada en un hecho de este tipo.

Como primer punto se pidié el méximo respeto y
consideracién hacia la enfermera afectada y que no
se emitan veredictos precipitados sin que haya una
investigacién sobre lo sucedido. En este sentido se
expresé el malestar por la répida reaccién del geren-
te del Hospital Gregorio Marafién sefialéndola como
la culpable de un “terrorifico error” causante de la
muerte del nifio sin que para extraer dicha conclusién
hubiese existido investigacién oficial alguna previa.

El Colegio considera que estamos ante un efecto
adverso siempre de origen multicausal y con circuns-
tancias favorecedoras condicionadas por la asistencia
sanitaria; por tanto, antes de emitir veredictos, debia
haberse llevado a cabo, ademés de la investigacién
judicial correspondiente, una investigacién profesional
seria, objetiva y sensata.

Por ofra parte, el Colegio pidi6 que este lamenta-
ble suceso no haga perder la confianza social en la
profesionalidad, la dedicacién y el excepcional traba-
jo desempefiado por el colectivo de Enfermeria, que
en demasiadas ocasiones cubre las deficiencias del
sistema sanitario para evitar que se ponga en peligro
la seguridad del paciente.

Desde el Colegio se solicité a la Administracién
sanitaria la apertura de un proceso de debate que
sirva para hacer un andlisis en profundidad sobre los
actuales mecanismos de contratacién de profesionales
de Enfermeria para cubrir vacantes y realizar sustitu-
ciones en los servicios hospitalarios especializados sin
los conocimientos necesarios.

Ademés, ofras cuestiones sobre las que se debe
reflexionar son la excesiva rotacién de las enfermeras
que las obliga a cambiar constantemente de érea de
trabajo dentro de un mismo centro sanitario, la exi-
gencia de formacién especializada para determina-
dos puestos laborales en unidades de hospitalizacion
que requieran una mayor formacién y deferminadas
competencias y destrezas, pues no hay que olvidar
que las enfermeras se forman en la Universidad en
cuidados generales, siendo la especializacién una
opcién posterior. En este sentido es necesario deman-
dar el desarrollo sin més demoras de todas las espe-
cialidades de Enfermeria previstas en el Real Decreto
450/2005.

También el alto indice de temporalidad en los pues-
tos de trabajo de Enfermeria y el incumplimiento gene-
ralizado de los ratios paciente/enfermera recomenda-
dos por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
debiera ser motivo de debate sanitario. Cabe recordar
que mientras la media europea de enfermeras por
cada 100.000 habitantes es de 808, la de Espafia es
de 536 y la de la Comunidad Valenciana, que estd a
la cola a nivel nacional, de unas 480. En Alicate la
ratio es de 372 enfermeras por cada 100.000 habi-
tantes, en Valencia de 541 y en Castellén de 425. Por
tanto, faltan 2.280 enfermeras mas para alcanzar la
media espafiola.

Desde el Colegio de Enfermeria, en estrecha colaboracién con
el CECOVA, se desarrollé una intensa camparia ante la sociedad a
través de los medios de comunicacién para que acontecimientos
como el sefialado no hicieran desmerecer ni perder la confianza en el

enorme esfuerzo que realizan las Enfermeras, en demasiadas ocasiones
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cubriendo las deficiencias existentes en el sistema sanitario, para evitar
que se ponga en peligro la seguridad de los pacientes. Al mismo tiempo
se pidié que no se criminalizase de antemano la figura de cualquier
profesional que pueda verse involucrado en un hecho de este tipo. El
Colegio solicité el mdximo respeto y consideracién hacia la Enfermera
afectada y que se tuvieran en cuenta los mdltiples factores que pudieran
haber dado lugar a este triste suceso, y por tanto que no se emitiesen
veredictos precipitados si que hubiese una investigacién previa sobre lo
sucedido.

En este sentido se expresé el malestar por la rdpida reaccién del
gerente del hospital Gregorio Maraiién quien acuso a la Enfermera de
ser la responsable Unica del error causante de la muerte del Raydn, sin
que para extraer dicha conclusién hubiese habido investigacién oficial
previa.

Asesorias Colegiales
Impuesto sobre el Patrimonio

A través de la Hoja Informativa, como todos los afios por las mismas
fechas, (mayo-junio), se volvia a poner a disposicién de los colegiados el
servicio gratuito de asesoria fiscal para la realizacién de la declaracién
del Impuesto de la Renta de las Personas Fisicas o sobre su impuesto
de Patrimonio. Como novedad, en esta ocasién se informaba de la
desaparicién, a partir del ejercicio de 2008, de la obligatoriedad de
presentar declaracién por el impuesto sobre el patrimonio.

Cabe destacar que una cuantificacién econdmica, efectuada por
la asesoria econémico-fiscal del Colegio, del ahorro que supone a las
enfermeras que les confian la realizacién de su Declaracién de la Renta,
se situé en 2009, en torno a los 40.000 euros.

Asesoria laboral

El Juzgado de los Contencioso Administrativo n® 2 de Alicante,

dicté Sentencia Estimatoria a la demanda interpuesta por la Asesoria
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Laboral del Colegio en materia de perfeccionamiento de Trienios. Se
solicitaba el reconocimiento, para unas Enfermeras, de su derecho a
que los servicios prestados para la Conselleria de Sanidad en situacién
de mejora de empleo por promocién interna temporal en su categoria,
le fuesen computados en el grupo profesional grupo B, a efectos de
perfeccionamiento de trienios, procediéndose, en consecuencia, a un

reajuste de trienios con abono de las diferencias saldriales.

ENFERMERIA ESCOLAR

El proyecto “Enfermeria Escolar”, sigue siendo una de las principales
lineas de trabajo desarrolladas por el Colegio de Enfermeria durante el
presente afo. La promulgacién de la Ley 8,/2008, de 20 de junio, de los
derechos de salud de nifios y adolescentes, fue sin duda un gran impulso

al citado proyecto.

En 2009, se consigue dar un paso mds con la publicacién de la
licitacién nimero 607/2009, para la gestién de servicios piblico
por concierto para la atencién de Enfermeria en los centros docentes
especificos de Educacién Especial. Una formula acorde las nuevas
formas de gestidén que se llevan aplicando en la Comunidad Valenciana
desde hace un tiempo, y que viene a promover la contratacién de las
Enfermeras Escolares de forma ajena pero coordinada con la Conselleria

de Sanidad.

El primer centro de Educacién Especial que se dota de Enfermera
Escolar por esta férmula, es el de Sagunto, Colegio San Cristébal, en
abril de 2009. En mayo se dota al segundo, el Colegio <La Panderola>,
en Vila Real (Castellén), mientras que, en la provincia de Alicante, no
fue hasta febrero del 2010, cuando se dota al Centro de Educacién
Especial (CEE), <Virgen de la Luz>, de Elche, y al CEE <Gargasindi>,
de Calpe.

Por otro lado, los acuerdos de colaboracién con los Ayuntamientos
siguen dimensionando la figura de la Enfermera Escolar en la provincia
de Alicante. Asi por ejemplo la relacién de municipios donde se

contempla este profesional es la que sigue.
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Elda

El Colegio de Educacién Especial Miguel de Cervantes de Elda, a
la espera que la Conselleria de Sanidad lo dotase de una Enfermera
Escolar, pudo contar con este profesional, gracias a la implicacién del
Consistorio de la localidad.

La puesta en marcha de este servicio se materializé gracias a la
iniciativa de la Concejal de Sanidad, M® del Remedio Ydnez, quien
trabajé intensamente en la bisqueda de la solucién mds viable. Para
ello destino una parte del presupuesto de su concejalia al proyecto y
posteriormente buscé subvenciones de diferentes organismos, e incluso
contemplo otras alternativas en caso de necesidad, como una posible
colaboracién de los Ayuntamientos limitrofes, con nifios escolarizados
en el citado Colegio. Siempre con el objetivo de implantar la impres-
cindible Enfermera. El resultado final propicié la firma de un convenio
de colaboracién con el CECOVA para poner en marcha la figura de la
Enfermera Escolar en el colegio Miguel de Cervantes.

La enfermera contratada para este servicio fue Inmaculada Zornoza

Cutillas, Master en Enfermeria Escolar.

Elche

EIIES “Nuestra Sefiora de la Asuncién” de Elche, acogié la celebracién
de diversos Talleres de “Educacién afectivo-sexual”, costeados por
la Asociacién de Madres y Padres del centro, a falta de financiacién
municipal. Los talleres fueron impartidos por Ménica Fenoll, enfermera
del Grupo de Trabajo de Enfermeria en Salud Escolar (ENSE).

Alicante

Enfermeras alicantinas participaron en una serie de actividades
de Educacién para la Salud, en diversos colegios de Alicante. Los
programas, que llevan por nombre “Aprendiendo a cuidar mi salud”
y "El semdforo de la salud”, estan dirigidos a escolares de 1 a 4° de
primaria, el primero, y a los de 4° a 6° de primaria, el segundo. Estos
programas se incorporan a los ya realizados otros afios.
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Villajoyosa

En el Colegio de Educacién Infantil y Primaria “Maria Francisca Ruiz
Miquel”, de Villajoyosa, conocido popularmente como La Torreta, se
desarrollé una Jornada de Sensibilizacién ante las discapacidades.
Este Colegio es un centro de integracién en el cual cursan sus estudios
nifios y nifias con diferentes discapacidades. La citada jornada estaba
especialmente dirigida para los alumnos del primer ciclo de primaria.
La organizacién corrié a cargo del AMPA del centro y la Enfermera del
Grupo ENSE, Cristina Palma Selles.

También, la Hoja informativa recogia la actividad desarrollada
durante el curso 2008,/2009, por las Enfermeras Escolares de Villajoyosa
bajo la coordinacién de Elena Cuenca, donde se ponia de manifiesto la
deteccién de patologias propias de adultos en nifios de 8 y 9 afios por
el avance de la obesidad infantil. Pero la actividad de las Enfermeras
Escolares se centré también en la realizacién de actividades con los
padres. Enfocados exclusivamente para ellos se impartieron Talleres de
reanimacién cardiopulmonar, de prevencién de la obesidad infantil,
sobre pediculosis, y sobre habilidades sociales en prevencién de las
drogodependencias.

La Enfermeria Escolar de Noruega

Con motivo de una visita a Villajoyosa, de 17 Enfermeras Escolares
Noruegas, para intercambiar experiencias profesionales con las
Enfermeras Escolares de Villajoyosa, que vienen realizando su labor en
los colegios de esta localidad, se tuvo la ocasién de conocer de primera
mano la situacién de la Enfermeria Escolar en este pais, sorprendiendo
a grupo espaiiol el hecho de que los nifios Noruegos, desde que finalizé
la Il Guerra Mundial, tienen por Ley reconocido el derecho de educacién
y atencién por parte de una Enfermera Escolar.

Este grupo de Enfermeras Noruegas que nos visitd, tiene una
trayectoria profesional en el dmbito escolar, desde el afio 1986.
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El Campello

Esta localidad costera se incorpord, en el mes de mayo, al proyecto de
“Enfermera Escolar”, gracias al convenio firmado entre su Ayuntamiento
y el CECOVA. La Enfermera Escolar Teresa Cantd, es la encargad de
desatollarlo en los diversos colegios campelleros: Fabraquer; Rafael

Altamira; Pla-Barraques y Vincle.

Polop de la Marina

En 2009 concluia una nueva edicién del Programa de Enfermeria
Escolar, en esta poblacién de la Marina Baixa alicantina con la
participacién de 300 alumnos. El centro educativo C.E.I.P. San Roque,
habia contado con la figura de un profesional de enfermeria durante
el curso 2008/2009, siendo Natividad Gil Abal, a Enfermera Escolar
encargada de desarrollarlo. Ademés de la actividad educativa,
el nimero de actividades asistenciales realizadas ascendié a un

centenar.

Mutxamel

El Enfermero Escolar, Guillermo Garcia Sola, ha sido el encargado
de desarrollar Programas de Educacién para la Salud, en los tres
colegios publicos de Educacién Infantil y Primaria de Mutxamel. Por
cuarto afio consecutivo, los alumnos de estos centros educativos se
han podido beneficiar de las actividades programadas de Enfermeria
Escolar y de contar con la presencia de un enfermero experto en dichas

cuestiones.

Formacion

Todo el esfuerzo que viene realizando para conseguir dinamizar y
dimensionar, cada vez més el proyecto <Enfermeria Escolar>, tiene un
complemento muy importante como es la preparacién de las Enfermeras
que participan del citado proyecto. En este sentido, la puesta en marcha

de una formacién especifica en Enfermeria Escolar, es una garantia de
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éxito para el proyecto. En 2009, la Organizacién Colegial de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana y la Universidad de Barcelona, ponen en
marcha la fercera edicién del Master en Enfermeria Escolar.

MUNDO UNIVERSITARIO
IV Jornadas sobre “Salidas profesionales”, del CEU

El Colegio volvié a participar en las jornadas que, sobre salidas
profesionales, organizé la Universidad CEU Cardenal Herrera, el 9 de
marzo, a fin de informar a los alumnos de tercer curso de Enfermeria de
las caracteristicas del mercado laboral con que van a encontrarse una
vez finalizados sus estudios. En esta ocasién, la Jornada conté con una
Mesa Redonda en donde participaron profesionales de Enfermeria que
ejercen en el ejército de Tierra, Aire, Armada y Guardia Civil, quienes
informaron de las peculiaridades de su trabajo.

Las Enfermeras Escolares se forman en Diabetes

No salimos de esta Universidad para recordar la celebracién en sus
instalaciones de un Curso Tedrico-prdctico de “Educacidn Terapéutica
y Tratamiento de la Diabetes”, dirigido a las Enfermeras Escolares,
que trabajan en centros de ensefianza. El objetivo era formar a esas
profesionales en la resolucién de los problemas que puedan presentar
los nifios diabéticos escolarizados.

Esa actividad formativa estuvo organizada con la colaboracién del
Colegio de Enfermeria, CECOVA y Asociacién de Diabéticos de Elche

y Comarca.

El Colegio mas proximo a los estudiantes

Una de lineas de trabajo de la Junta de Gobierno del Colegio, es el
acercamiento a los estudiantes de Enfermeria, préximos a graduarse,
del funcionamiento colegial y su gama de servicios de los que pueden
disfrutar a partir del momento de su colegiacién. En este sentido, tanto
la Escuela de Enfermeria de la Universidad CEU Cardenal Herrera de
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Elche, como la Escuela de Enfermeria de la Universidad de Alicante,
organizan encuentros entre sus estudiantes y el Colegio.

Asi, por ejemplo, el dia 25 de junio, diversos miembros de la Junta
Directiva Colegial, participaron en una Jornada Informativa con los
alumnos de tercero de la Escuela de Enfermeria de la Universidad de
Alicante, para dar a conocer de primera mano, el funcionamiento de
la institucidn colegial y responder a todas las cuestiones que se les
plantearan.

Por su parte la Escuela de Enfermeria del CEU, organizé la jornada

sobre salidas profesionales que se ha comentado antes.

Il Promociéon del Master en Ciencias de la Salud

El salén de actos del Aulario Il de la Universidad de Alicante,
acogid, el 12 de junio, la entrega de diplomas e imposicién de becas
a los alumnos que finalizaron sus estudios del Il Mdster en Ciencias
de la Enfermeria. Un acto que estuvo presidido por la Vicerrectora de
Planificacién Estratégica y Calidad, Maria Cecilia Gémez, quien estuvo
acompafiada por el Vicepresidente del Colegio. Antonio Verdy, y del
Presidente del CECOVA, José Antonio Avila, entre ofros. La Leccién
Magistral corrié a cargo de Carmen de la Cuesta, profesora visitante
del Departamento de Enfermeria de la Universidad de Alicante. El cierre

de la jornada lo puso la interpretacién del clésico Gaudamus Igitur.

Graduacién de dos nuevas promociones de enfermeras.
Belén Paya, madrina de una de ellas

Inmerso en el ecuador del afo, el ritual de la Graduacién de
nuevos Profesionales de Enfermeria, es uno de los acontecimientos mds
importantes en el mundo universitario. Una de las citas académicas en
las que no falta la presencia de los representantes de la Organizacién

Colegial de Enfermeria.

El 12 de junio, el Hort del Xocalater, de Elche, acogié el solemne acto

de la graduacién de la IV Promocién de Diplomados en Enfermeria. La
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Presidenta del Colegio, Belén Paya, fue la Madrina de los 70 alumnos

de esta promocién.

Por su parte, la Escuela de Enfermeria de Alicante, escogia el
Paraninfo de su Universidad para realizar el acto de clausura de la XXIX
promocién de Diplomados en Enfermeria. Un total de 161 estudiantes
de tercero de enfermeria recibieron las tradicionales becas, ademds de
sus correspondientes Diplomas de Graduacién. Este acto institucional

tuvo lugar el 26 de junio.

Jornada Profesional

El Colegio de Enfermeria colaboré con la Jornada Profesional
sobre la “Publicacién en revistas de impacto”, celebrada el 13 de
julio, en el salén de Grados de la Universidad de Alicante. Esta
actividad estuvo organizada por el Departamento de Enfermeria y
el Grupo de Investigacién Calidad de Vida, Bienestar Psicolégico y
Salud.

Postgrado de Enfermeria

la Hoja Informativa recogia la inauguracién del Postgrado de
Enfermeria en Emergencias Extrahospitalaria, que tuvo lugar el 16 de
octubre, en el Salén de Grados de la Facultad de Econémicas de la
Universidad de Alicante. Gracias a la colaboracién entre CECOVA,
Universidad de Alicante y Colegio de Enfermeria a través del
Departamento de Enfermeria, los colegiados alicantinos pueden acceder
a esta formacién de postgrado cuyos contenidos tedricos y précticos
estén orientados al disefio curricular del trabajo especializado en el
medio prehospitalario de la Enfermeria, tanto en la Urgencia como en

la Emergencia.

La buena aceptacién que ha tenido esta actividad entre el colectivo
Enfermero ha hecho que los organizadores se pongan a trabajar en el
disefio, para un futuro préximo, de una oferta formativa de Mdster en
estos campos profesionales.
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El acto de inauguracién corrié a cargo de la Directora del Servicio
de Emergencias Sanitarias de la Conselleria de Sanidad en la provincia
de Alicante, Mercedes Carrasco.

Seminario de Bioseguridad

El Grupo de Trabajo en Riesgos Bioldgicos del CECOVA y la
Universidad Cardenal Herrera CEU (UCH-CEU), en colaboracién con los
Colegios de Enfermeria, organizaron un Seminario sobre Bioseguridad
y Autoproteccién en Atencién Urgente para Profesionales de Enfermeria.
Actividad enmarcada dentro del Mdster Multidisciplinar en Ciencias
de la Salud, promovido por la UCH-CEU, cuyo médulo de Enfermeria
estaba dirigido por el Enfermero alicantino y profesor de la citada
universidad, Cesar Rico. El salén de actos del Colegio de Enfermeria
de Alicante, acogié su celebracién, retransmitida por videoconferencia

desde el Colegio de Valencia, el dia 24 de octubre.

La Declaracion de Valencia

El Pleno Ordinario de la Conferencia Nacional de Directores
de Centros Universitarios de Enfermeria (CND-CUE), celebrado en
Valencia, aprobé un documento bautizado como “Declaracién Valencia”
para clarificar los cambios que se iban a producir en la Titulacién de
Enfermeria con la entrada en vigor del Espacio Europeo de Educacién
Superior. En este Documento, entre ofras cuestiones, se propone al
Gobierno que reconozca a la titulacién de Diplomado en Enfermeria,
una carga de 210 créditos ECTS.

LA INCERTIDUMBRE DE LA ESPECIALIDAD DE SALUD MENTAL

El 17 de abril, tuvo lugar en el salén de actos del Colegio una
reunién, refransmitida por videoconferencia a Valencia y a Castellén,
donde se analizé la situacién de los Enfermeros que vienen desarrollando
su actividad profesional en las Unidades y Servicios de Salud Mental.

La convocatoria de la Prueba de Evaluacién de la Competencia para
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obtener el Titulo de la Especialidad, y la convocatoria de sus plazas
en el Concurso de Traslados, son las cuestiones que preocupan a este
colectivo y que se debatieron en la citad reunién, a la que asistieron
diversos miembros de la Organizacién Colegial provincial y autonémica.

Siguiendo en el campo de la Salud Mental, el Colegio de Enfermeria,
protestd, junto al de Castellén y Valencia, la eliminacién de la categoria
de Enfermera Especialista en Salud Mental de las lisas de empleo
temporal de la Conselleria de Sanidad. Toda la Organizacién Colegial
de Enfermeria, encabezada por el CECOVA, dirigié una carta al Director

General de Recursos Humanos, haciéndole participe de la protesta.

El Presidente del CECOVA, trasladd, su malestar, personalmente
a José Cano, titular de la citada Direccién General, asi como a otros
responsables autonémicos, arrancandoles el compromiso de solucionar
esta situacién con la creacién de estas plazas en el catdlogo de puestos
laborales de la Conselleria, condicién necesaria para que pueda haber

esta categoria en Bolsa de trabajo y proceder a su cobertura laboral.

Creada la categoria laboral de Enfermero Especialista en
Salud Mental

Estas protestas y gestiones institucionales, que continuaron a lo
largo de este afio, obtuvieron resultado positivo en cuanto a dar el
primer paso para la convocatoria, en la Comunidad Valenciana, de
plazas especificas de esta especialidad. El DOGV de 15 de diciembre,
aprobaba la inclusién de la categoria de Enfermero Especialista en
Salud Mental, dentro de la catalogacién de los puestos laborales de la

Agencia Valenciana de la Salud.

Rectificado el Concurso de Traslado

Previamente a la creacién de la sefialada categoria laboral, la
Conselleria retiré del Concurso de Traslados, convocado el 15 de
septiembre, las plazas de Enfermeria en las Unidades de Salud Mental
en Primaria, evitando de esta forma, el que pudieran ser ocupadas
por enfermeras sin la correspondiente Especialidad. El Colegio de
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Enfermeria de Alicante y toda la Organizacién Colegial de Enfermeria
de la Comunidad Valenciana, trasladaron al Conseller de Sanidad
esta injusta situacién, obteniendo respuesta positiva al publicarse en
el DOGV del dia 3 de noviembre, la retirada de 25 plazas de Salud
Mental en Primaria.

Los Colegios de Enfermeria y el CECOVA, habian hecho una intensa
campafa en este sentido en los medios de comunicacién, instando a
los sindicatos a tomar cartas en el asunto y trasladando esta situacién a
diferentes instancias y organismos, como el Sindic de Greuges, al tiempo
que se mantuvo un permanente contacto con los afectados. Ademds, se
recabaron apoyos de diferentes instancias profesionales, tales como la
Asociacién Nacional de Enfermeria en Salud Mental (AESM) y la Unién
Espariola de Sociedades Cientificas de Enfermeria (UESCE).

El Secretario Autonémico de Sanidad, Luis Rosado se comprometid
con la Organizacién Colegial a que esas plazas de Enfermeria de Salud
Mental no se convocarian hasta después que por parte del Ministerio
de Educacién se pusiera en marcha la prueba de la Evaluacién de la
Competencia.

éPara cuando la Prueba de evaluacion de la competencia?

El Colegio de Enfermeria tuvo que salir al paso de los rumores que
apuntaban la celebracién de la prueba de Evaluacién de la Competencia
para mediados de diciembre, pues todavia no se habian publicado las
bases que debian regir este tipo de prueba, paso previo antes de su
convocatoria. La superacién de esta prueba es el requisito necesario
para quienes deseen optar a un Titulo de las nuevas Especialidades de
Enfermeria, por una Via Excepcional, aportando, cuatro afios de tiempo
trabajo en la citada especialidad o bien dos afios més una determinada

formacién.

Las gestiones realizadas por el Colegio consiguieron averiguar las
intenciones del Misterio de Educacién de celebrar la citada prueba,
para la especialidad de Salud Mental, a principio del afio préximo.
Este margen de tiempo permitié al Colegio organizar la preparacién de
dicha prueba.
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Publicadas las Bases para la prueba objetiva de acceso a
las Especialidades

Se va despejando la incertidumbre acerca la tan esperada 'y a la vez
temida prueba de acceso a las especialidades. El Colegio informaba de
la publicacién en el BOE del 29 de julio, de las bases de la convocatoria
de la prueba objetiva prevista en el Real Decreto 450/2005, de
Especialidades de Enfermeria. Las citadas bases indicaban el contenido
de la prueba (una primera parte con un cuestionario de 100 preguntas
tipo test, y una segunda parte con cinco casos clinicos referidos a la
especialidad a que se optase), la composicién de la comisién evaluadora,

el sistema de evaluacidn, entre otras cuestiones de organizacién.

Aunque esta publicacién solo suponia las bases de una convocatoria
que todavia no se habia realizado, y por tanto no existia fecha para
la citada prueba, el Colegio comenzé a organizar su preparacién. En
concreto los esfuerzos colegiales se centraron en la especialidad de

Salud Mental, pues era la primera y Gnica a la que se podria optar.

Convocada la prueba. jPor fin las fechas!

El BOE de 8 de diciembre, recogia la resolucién mediante la cual se
fijaban el 16 de enero, 13 de febrero y 27 de marzo de 2010, como
fechas para la realizacién de la prueba objetiva correspondiente al
acceso al Titulo de Enfermero Especialista de Salud Mental. El cuestionario
de preguntas y el andlisis de los casos clinicos, se realizaban de forma
ininterrumpida en el mismo dia. Cada aspirante disponia de un méximo

de dos convocatorias, a elegir por ellos, entre las fechas indicadas.

Ante la preocupacién por las compafieras y compafieros que querian
presentarse, el Colegio organizé, de forma gratuita, unos Seminarios
Prdcticos para quienes iban a optar a ella, repartiéndose, al mismo
tiempo entre los interesados, un libro con casi 500 preguntas contestadas
tipo test. Estos Talleres preparatorios tuvieron unos resultados muy

satisfactorios para quienes lo siguieron, pues el 94 % aprobé.

Ademds de la preparacién, el Colegio facilité, también de forma
gratuita, el desplazamiento hasta el lugar de la celebracién de la prueba,
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al tiempo que gestioné un alojamiento muy asequible en Madrid, pues
era aconsejable quedarse a dormir la noche anterior ya que la hora de

comienzo era muy pronto al dia siguiente.

DiA DE LA MATRONA

El Colegio de Enfermeria, a través de su Vocal IV, Montserrat Angulo,
y la Asociacié Comares de la Comunitat Valenciana, organizaron el
12 de junio, la VI edicién del Dia de la Matrona en conmemoracién
de su patrona. la Casa de la Cultura de Villena, fue el escenario
elegido para esta Jornada, que se desarrollé bajo el lema “El mundo
necesita Matronas ahora mds que nunca”. Las charlas programadas
para este dia, pusieron el énfasis en diversas competencias y funciones
de la Matrona, ademds de abordar el programa de formacién de la
Especialidad, recientemente aprobado.

Lla Jornada conté con la colaboracién de las Direcciones de
Enfermeria del Departamento y de Primaria, de Elda.

JORNADA  DE RESPONSABILIDAD JURIDICA  PARA
ENFERMERIA: ELDA

La celebracién de la Jornada sobre Responsabilidad Juridica para
Enfermeria, recal6 en el salén de actos del Hospital de Elda, el 4 de junio,
gracias a la colaboracién de la Direccién de Enfermeria. Organizadas
por el Colegio de Enfermeria y CECOVA. Estas Jornadas Juridicas estan
recorriendo los diversos hospitales de la provincia a fin de acercar a las
Enfermeras, aquellos aspectos de la responsabilidad civil y penal, que
més les puedan afectar en el desempefio de su profesién. El equipo de
juristas que colaboran, de forma habitual, en la ejecucién del programa
dan cumplida respuesta a las preguntas que efectian los participantes,
dando una valiosa informacién que puede evitar al profesional verse
inmerso en las situaciones de denuncias que se exponen en su trabajo
diario, y ensefidndoles a actuar de forma diligente en caso de no
poderlas evitar.
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Como ya ocurriera en Alicante, Denia, Torrevieja y Alcoy

Elda acogera el 4 de junio la celebracion de la
Jornada de Responsabilidad Juridica para
Enfermeria

Como ya ocurriera anteriormente en Alicante,
Torrevieja, Denia y Alcoy, Elda va a acoger la celebracion
la Jornada de Responsabilidad Juridica para Enfermeria,
actividad organizada por el Colegio de Enfermerfa de
Alicante, el CECOVA y la Direccion de Enfermerfa del
Departamento de Elda, que ha colaborado de forma muy
activa para que esta actividad pueda llevarse a cabo. La
Jornada se desarrollara en el salon de actos del Hospital de
Elda a las 17 horas, siendo su entrada gratuita y estando
unicamente limitada al aforo del local y se llevara ademas
al resto de departamentos de Salud de la provincia.

En el transcurso de la Jornada se analizaran diferentes
aspectos relacionados con la responsabilidad juridica de
los actos profesionales de Enfermerfa, tales como la res-
ponsabilidad civil y penal de Enfermeria, la denuncia por
mala praxis y el aseguramiento colectivo.

La Jornada estara moderada por el abogado Isidro H M
Echaniz y en ella intervendran Iosj::i)stas y expgenos en las I"RIchn pnﬂn Eﬂﬂnmmm
materias a abordar Julian Loépez, profesor titular del
Departamento de Derecho Civil de la Universidad de
Alicante, Enrique Ortold, magistrado del Juzgado de lo
Penal N° 3 de Benidorm, Manuel Angel de las Heras, pro-
fesor del Departamento de Derecho Civil de la Universidad
de Alicante, Salvador Marin, abogado experto en asegu-
ramiento colectivo, y José Luis Poyatos, asesor juridico del
Colegio de Enfermerfa de Alicante.

La celebracion de esta actividad en las localidades cita-
das con anterioridad supuso un importante éxito en cuanto
a asistencia de profesionales de Enfermeria, que tuvieron al
alcance de su mano la presencia de expertos en diferentes
materias a los que poder plantear sus dudas sobre los
aspectos jurfdicos que rodean sus actuaciones profesiona- Elda, 4 de junio de 2009
les y, de esta forma, poder evitar situaciones de posibles
denuncias a las que se esta expuesto en el trabajo diario.

JORNADA DE RESPONSARIUDAD

Jornada de Responsabilidad Juridica Los colegiados podran plantear
para Enfermeria

Riges Hospie) e s sus dudas sobre los aspectos

Fecha: 4 de junio de 2009 - Hora: 17 horas juridicos que rodean sus actua-
La asistencia a esta actividad es gratuita, estando la misma = -
limitada al aforo del local. CIODES prOfes“)nales

ENFERMERIA SOLIDARIA
Enfermeria y el Teléfono de la Esperanza

Es una faceta de mds de la labor humanitaria que realizan
profesionales de Enfermeria, nos referimos a la colaboracién con el
Teléfono de la Esperanza, una ONG que estd presente en 27 provincias

espanolas, ademds de en otras partes del mundo. En Alicante, tres
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Enfermeros, Mario Herndndez; Manuel Sabuco y Caledonio Brg,
realizan un altruista trabajo en el que dia a dia, atienden las numerosas

llamadas que recibe el siguiente numero: 965 131 122.

Todos ellos tienen una formacién complementaria a la de Enfermeria
y una gran motivacién personal que hace lleven colaborando como

voluntarios de este servicio bastante tiempo.

Campamentos de refugiados saharauis

Coincidiendo con el Dia Internacional de la Enfermera, la Asociacién
de Jubilados de Enfermeria, presidida por Belén Estevan, organizé
una Mesa Redonda bajo el Titulo de La Enfermeria alicantina en los
campamentos de refugiados saharauis. La conferencia tuvo lugar en el
Ambito Cultural de El Corte Ingles, exponiéndose diversas iniciativas
llevadas a la préctica en la zona del Sahara, ademds de la situacién
legal por la que atraviesan sus habitantes. Entre los intervinientes se
encontraba la Concejala de Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Alicante, Asuncién Sanchez Zaplana, que ha sido cooperante en estos

campamentos.

ONG Alguibama

Ana Riera Lara y Chelo Algara Fuentes, ambas Enfermeras de la
UCI de Neonatos de Hospital de San Juan de Alicante, junto a Irene
Sayas, Matrona del Centro de Salud del Cabo de las Huertas, dieron
a conocer, a través de la Hoja Informativa, la intensa labor que venian
desarrollando en Guinea Ecuatorial, como colaboradoras de la ONG
Alguibama.

Burquina Faso

En el transcurso de la celebracién del Dia de la Matrona, la Matrona
Adelaida Plaza, presidenta de la Cruz Roja de Guardamar, dio a conocer
el proyecto que esta institucién estaba llevando a cabo en Burquina Faso,

para rescatar a nifios de la milicia y devolverlos a sus familias.
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Guinea Bissau

la Asociacién de Jubilados de Enfermeria, organizé el 12 de
noviembre, una Conferencia bajo el titulo “La experiencia de una Matrona
alicantina en Guinea Bissau”, siendo Modesta Salazar la encargada de
llevarla a cabo. La charla se desarrollé en el Ambito Cultural del EI Corte
Ingles, situado en la Avenida de Federico Soto, 5° planta.

NUEVA DENOMINACION DE LOS DEPARTAMENTOS DE
SALUD

La Hoja informativa recogia la noticia del cambio en la denominacién
de los Departamentos de Salud. El DOGV, de 20 de abril, recogia la
resolucién de 16 de abril, de 2009, del Conseller de Sanitat, por la que
se aprueba la modificacién del mapa sanitario del Comunitat Valenciana,
relativa a la nueva denominacién de los Departamentos de Salud, una
resolucién por la que desaparecian las referencias numéricas con la que
contaban los mismos. Los de la provincia de Alicante quedaron con las
siguientes denominaciones:

Departamento de Salud de Denia

Departamento de Salud de Alcoy

Departamento de Salud de la Marina Baixa

Departamento de Salud de Alicante-San Joan d”Alacant

Departamento de Salud de Elda

Departamento de Salud de Alicante-Hospital General

Departamento de Salud de Elche-Hospital General

Departamento de Salud de Orihuela

Departamento de Salud de Torrevieja

AVANZANDO EN LAS ESPECIALIDADES

A paso mucho mds lento de lo deseado por el colectivo de Enfermeria
de todo el Estado Espafiol, desde que en 2005 se aprobaran las nuevas
Especialidades para Enfermeria, se va avanzando en las posibilidades
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de cursar una formacién especializada. La Hoja Informativa se hacia
eco de la publicacién en el BOE de los programas definitivos formativos
de las especialidades de Enfermeria en el Trabajo y de Obstétrico-
Ginecoldgica (Matronas)®. Junto a estas dos, se sitia la especialidad de
Enfermeria en Salud Mental, dando como resultado una oferta formativa
de especializacién de tan solo tres de las siete Especialidades que tiene

el colectivo.

Desde este momento, la Organizacién Colegial de la Comunidad
Valenciana, viene solicitando a la Administraciéon Autondmica la
creacién de nuevas Unidades Docentes en funcién de las especialidades
de Enfermeria, cuyos programas formativos se vayan aprobando.

También se hace eco la Hoja Informativa de la publicacién del
programa formativo de la Especialidad de Enfermeria Geridtrica,
la cuarta que se desarrolla de las del catdlogo de Especialidades de

Enfermeria.

Asi mismo se informé de la finalizacién del plazo (22 de marzo)
para presentar solicitudes para el acceso excepcional a la Enfermeria
del Trabajo. A partir de esta fecha, el Colegio comienza a solicitar la
convocatoria de la prueba, de igual modo que se hecho con Enfermeria
de Salud Mental.

Publicadas plazas para Enfermeria del Trabajo

El 22 de septiembre, el BOE, publicaba las plazas para acceder a
la formacién de la especialidad de Salud Mental y de Matrona. Hasta
aqui, todo normal, pues era habitual la convocatoria anual de estas
plazas, la novedad viene cuando, junto a ellas y por primera vez, se
convocan también plazas para cursar la Especialidad de Enfermeria del
Trabajo. Aunque las plazas convocadas a nivel estatal corresponden a
las Comunidades Auténomas de Castilla y Ledn, Murcia y Andalucia, es
un primer paso muy importante para que en la Comunidad Valenciana

se puedan convocar en préximas ediciones, eso si, previa constitucién

33 Lley 29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso racional de los medicamentos y pro-
ductos sanitarios. (BOE de 27 de julio)
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de la correspondiente Unidad Docente. Una solicitud que, desde ese
momento, el Colegio de Enfermeria de Alicante, viene realizando en
colaboracién con el CECOVA.

Enfermeria Geriatrica: Otra especialidad que ve la luz

El BOE de 30 de noviembre publica la Orden de 13 de noviembre,
por la que se aprueba y publica el programa formativo de la especialidad
de Enfermeria Geridtrica. Con ella, son dos las especialidades nuevas
para Enfermeria que han visto la luz a lo largo del 2009. Al igual
que sucede con la Enfermeria del Trabajo, desde el Colegio se realizan
gestiones y se emiten comunicados solicitando la puesta en marcha en
la Comunidad Valenciana de las correspondientes Unidades Docentes,
queriendo evitar de este modo que los colegiados alicantinos no tengan
opcién para formarse en estas dos nuevas especialidades, en su propia

Comunidad Auténoma.

ACTIVIDADES DE LA ASOCIACION DE JUBILADOS
Excursién a Tabarca

La excursién a la Isla de Tabarca, ha sido una de las actividades que ha
desarrollado la Asociacién de Jubilados de Enfermeria, dentro de su variada
oferta de iniciativas dirigidas a este colectivo. Una Asociacién presidida
por Belén Estevan y que no para de dar muestras de su gran dinamismo
y capacidad organizativa. En este sentido, el Ambito Cultural de El Corte
Ingles, acogié el 13 de julio, una Conferencia sobre “La importancia de la

sonrisa”, siendo el ponente el Odontélogo Vicente Herndndez.

Por otro lado, la Asociacién, aprovechando la época estival, organizé
un Curso de acuarela, acrilico, pintura y pastel, para los hijos y nietos
de colegiados y jubilados.

Durante los meses de octubre y noviembre, la Asociacién de Jubilados
de Enfermeria, promovié la celebracién de una serie de actividades en
el Ambito Cultural de El Corte Ingles., prueba inequivoca de la inquietud

y buen hacer de esta Asociacién.
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En octubre tuvieron lugar dos Conferencias y una Jornada. Una de
las charlas traté sobre la “Dindmica de la Asociacién de Fibriomialgia
y su contribucién a la sociedad”, celebrada el dia 15. La ofra, que
tuvo lugar el dia 22, sobre “Prevencién de dafios lumbares”. Por su
parte, el dia 28 acogié la celebracién de una Jornada bajo el lema
“Con los olvidados”. Un acto de sensibilizacién con tres colectivos
olvidados: Enfermos Mentales; Dementes; y Discapacitados Psiquicos.
Con respecto al mes de noviembre, el dia 12 se impartié una charla
sobre la experiencia de una matrona en Guinea Bissau.

Homenaje al Colegio

Dentro del programa previsto para la Jornada “Con los Olvidados”,
la Asociacién de Jubilados de Enfermeria, rindié un sencillo pero emotivo
homenaje al Colegio de Enfermeria con motivo de la celebracién de su

Centenario.

El problema de las pensiones

A pesar de todas las iniciativas llevadas a cabo por las tres
Asociaciones de Jubilados de Enfermeria de la Comunidad Valenciang,
en colaboracién con los Colegios de Enfermeria y el CECOVA, la
Conselleria de Sanidad sigue sin dar solucién a la congelacién de las
pensiones de aquellos profesionales de enfermeria que se jubilaron a
partir de 1998, y después de haber cumplido sesenta afios de edad y
veinticinco afios de cotizacién a la Seguridad Social.

LIDERAZGO DE LAS DIRECCIONES DE ENFERMERIA

El salén de actos del Colegio, acogié la retrasmisién por
videoconferencia de la Jornada-Debate sobre el “liderazgo en
las Direcciones de Enfermeria”, que se desarrollé en el Colegio
de Enfermeria de Valencia. Esta Jornada, con el titulo “liderazgo
en las Direcciones de Enfermeria: 3;Qué debemos mejorar y que

es necesario cambiar2”, se celebré el 10 de julio, siendo también
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visualizada desde el Colegio de Castelldn, gracias a la tecnologia

de la Videoconferencia.

10 de julio. salon de actos colegial

El liderazgo de las direcciones de Enfermeria,
a debate en una jornada en la que se
analizaran los cambios en el sistema sanitario

El salén de actos del Colegio de l
Enfermeria de Alicante va a acoger el pré-
ximo 10 de julio, de 9.30 a 14 horas, la
refransmision por el sistema de videoconfe-
rencia de la Jornada-debate - Liderazgo en
las direcciones de Enfermeria: 3qué debe-
mos mejorar y qué es necesario cambiar?.
La jornada, organizada por la Universidad
Europea de Madrid en colaboracién con los
colegios de Enfermeria de Alicante,
Castellén y Valencia, del CECOVA y de la
Asociacién Nacional de Directivos de
Enfermeria (ANDE) se celebrara fisicamen-
te en Valencia y serd retransmitida también
al Colegio de Castellén.

Desde la organizacién de esta jornada se
ha destacado que muchos aspectos de la asistencia
sanitaria y, por tanto de su campo de gestién, estén
sufriendo profundos cambios, como parte de los cua-
les el papel de las enfermeras sigue siendo de vital
imporfancia tanto en el desarrollo de nuevas funcio-
nes y responsabilidades como en liderar la trasforma-
cién de los servicios y organizaciones.

Pero a tenor de ello, sestén siendo capaces los
lideres de la profesién de Enfermeria de prosperar en
estos medios complejos y en estas nuevas formas de
organizacién? 3Es necesario un cambio en las formas
de pensamiento de los directivos de Enfermeria2
2Cémo se ven estos directivos, cémo reaccionan los
demés ante este ejercicio de liderazgo?

En el franscurso de esta actividad se daré respues-
ta a éstas y a ofras cuestiones relacionadas con la
cuestion, al tiempo que se compartirén experiencias,
se debatirdn reflexiones y se plantearén propuestas
de futuro.

Por todo ello, desde el Colegio invitamos a las
enfermeras gestoras y a las enfermeras interesadas en
la gestién y el liderazgo a participar activamente en
esta jornada de debate que cuenta en su programa
con la conferencia Una experiencia de liderazgo en
la gestién, a cargo de Miguel Lloréns Izquierdo, enfer-

Sede de la Universidad Europea de Madrid en Valencia

mero, director econémico del Consorcio Hospitalario
Provincial de Castellén, y con la mesa redonda
Liderazgo en las Direcciones de Enfermeria: ;Qué
debemos mejorar y qué es necesario cambiar?, en la
que participarén como ponentes. Mercedes Ferro
Montiu, directora gerente del Centro Psicogeridtrico
San Francisco Javier de Pamplona, Catalina Espin
Abellén, directora de Enfermeria del Hospital Marina
Alta de Denia, M® Dolores Revert Vidal, coordinado-
ra de Enfermeria del Centro de Salud Alborada, y M®
Isabel Bermidez Bellido, enfermera del Servicio de
Medicina Preventiva del Hospital San Vicente del
Raspeig.

Jornada-debate - Liderazgo en las direcciones
de Enfermeria: ;qué debemos mejorar y qué es
necesario cambiar?

Fecha: 10 de Julio de 2009

Horario: De 9:30 a 14:00 h.

Lugar: Salén de actos Colegio de Enfermeria de
Alicante

Inscripcion: Gratuita en el feléfono: 96 131 83 20

Plazas limitadas al aforo del salén de actos

Una actividad, especialmente dirigida a las Enfermeras gestoras y a
las Enfermeras interesadas en la gestidn y el liderazgo, que conté con la
asistencia de un importante nimero de profesionales. La organizacién

corrié a cargo de la Asociacién Nacional de Directivos de Enfermeria
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(ANDE], a través de su Vocal en la Comunidad Valenciana, Maria del
Remedio Ydiez, la cual tuvo la colaboracién de la Universidad Europea
de Madrid (UEM), de los Colegios de Enfermeria y del CECOVA. El
Presidente de esta Gltima institucién, y Secretario del Colegio de
Enfermeria de Alicante, pronuncié una Conferencia titulada “Fortalezas
y debilidades del cargo directivo”.

La Jornada fue clausurada por el Director General del Centro Adscrito

de Valencia de la UEM, Sergio Calvo.

DiA DE LA ENFERMERIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA

“Las Enfermeras especialistas: necesidad profesional y social”, fue el
lema elegido por el CECOVA para conmemorar el Dia de la Enfermeria
de la Comunidad Valenciana. El Colegio de Enfermeria de Alicante lo
celebré el dia 4 de noviembre en los salones del Restaurante Juan XIIl.
Un acto institucional que congregé a mds de 500 asistentes, y que estuvo
presidido por el Secretario Autonémico de Sanidad, acompafado de
los Presidentes colegiales de Alicante, Castellén y Valencia, el Presidente
del CECOVA, la Presidenta de la Asociacién de Jubilados de Enfermeria
de Alicante, y el Coordinador de la titulacién de Enfermeria de la
Universidad Cardenal Herrera CEU de Elche.

El programa de actos estaba configurado por la entrega de los
siguientes premios: Mejor Labor Profesional de Enfermeria, el cual tuvo
un doble ganador, por un lado, el Grupo de Trabajo Educacién para
la Salud de Atencién Primaria del Departamento de Salud de Elda. En
nombre de todos ellos, Maria Dolores Gil se dirigi6 a los presentes dando
las gracias al Colegio. Por ofro lado, se quiso reconocer también la
labor desarrollada por Juan Trives Lorente, Enfermero del Departamento
de Salud de Orihuela.

El Reconocimiento a la Labor Humanitaria, también fue doble. El Enfermero
jubilado, José del Pino Grisalvo, y el Enfermero del Centro de Salud “La Cala”,

de Benidorm, Alberto Belvis Baruls, recibieron este Galardén.

En la categoria de Miembro de Honor del Colegio, se distinguié
al Excmo. Ayuntamiento de Alicante, siendo nombrado Colegiado
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de Honor, nuestro compafiero José Siles Gonzdlez, por su trayectoria

profesional, colegial y humana.

En cuanto a los Premios de los Certdmenes de Pintura y de Poesia
convocados con motivo del Centenario del Colegio, sefialar que el de Pintura
fue para Francisco Garcia, por su obra “Cuidando los ojos”, oforgéndose
dos menciones especiales a las obras de José Maria de la Cruz y a la de
Julio Patré. En cuanto al Certamen de Poesia, el ganador fue Angeles de Luz,
oforgéndose también, al igual que en Certamen de Pintura, dos accésits, uno

para Eumenia Rodriguez y el ofro para José Antonio Charques.

La entrega del XIX Premio Periodistico; del VIl Premio CECOVA
de Investigacién; y los reconocimientos a los casi cien compafieros y
comparieras que cumplieron sus 25 afios de colegiacién, completaron
la Jornada. Una conmemoracién que comenzé con la justificacién del
Lema escogido para 2009, a cargo del Presidente del CECOVA, José

Antonio Avila, y finalizé con el ya cldsico vino espafiol.

Compromiso de la Alcaldesa: Una escultura a la Enfermeria

La Alcaldesa de Alicante, Sonia Castedo, tuvo la gentileza de acudir
personalmente a recoger la distincién de “Miembro de Honor” que el
Colegio de Enfermeria otorgé al Excmo. Ayuntamiento de Alicante, en
reconocimiento a su apoyo en las numerosas iniciativas profesionales y
sociales desarrolladas en pro de la profesién. Por su parte, la Alcaldesa
acogié con sumo agrado este galardén, y durante su intervencién
ratificé el compromiso del Consistorio de ubicar en un lugar destacado

de la ciudad, una escultura homenaje a la Enfermeria.

JORNADA EN ARCHENA

Gracias al acuerdo de colaboracién firmado, durante este afo,
entre el Colegio de Enfermeria y el Balneario de Archena (Murcia), se
organizé conjuntamente la celebracién de una Jornada denominada
“Introduccién a los tratamientos con agua minero medicinales”.
La jornada tuvo lugar el 27 de noviembre, y se desarrollaron en el
propio Balneario, donde los numerosos colegiados alicantinos que se
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La alcaldesa de Alicante refrenda el compromiso
de ubicar en una zona destacada de la ciudad
una escultura de reconocimiento a Enfermeria

Belén Payd entrega a Sonia Castedo el nombramiento al Ayuntamiento
de Alicante como Miembro de Honor

El pasado 4 de diciembre tuvo lugar el acto insti-
tucional con el que el Colegio de Enfermeria de
Alicante celebré el Dia de la Enfermeria de la
Comunidad, que este afio se desarrollé bajo el lema
Las enfermeras especialistas: necesidad profesional y
social, elegido por el Consejo de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana (CECOVA), promotor de esta
celebracién.

El acto estuvo presidido por Luis Rosado, secrefa-
rio autonémico de Sanidad; José Antonio Avila, pre-
sidente del Consejo de Enfermeria de la Comunidad
Valenciana; Belén Payd, presidenta del Colegio de
Enfermeria de Alicante; Juan José Tirado, presidente
del Colegio de Enfermeria de Valencia; Francisco
Pareja, presidente del Colegio de Enfermeria de
Castellén; Belén Estevan, presidenta de la Asociacion
de Jubilados Titulados de Enfermeria de Alicante, y
Alberto Rico, coordinador de enfermeria de Univer-
sidad Cardenal Herrero CEU San Pablo de Elche. El
acto conté con otras autoridades municipales, cola-
giales, universitarias y representantes de todos los
sectores de la Enfermeria, como el secretario provin-
cial del SATSE, Francisco Cazorla.

Belén Payd expresé su satisfaccion por contar con
un acto como éste en el que poder reconocer “la labor
profesional, humanitaria y el dia a dia de nuestros
compaiieros que celebran 25 afios de profesion, asi

que esperamos agradecérselo en la medida de lo
posible”.

Luis Rosado recordé las diferentes denominaciones
que ha tenido la profesién hasta el momento actual en
el que se trabaja por el desarrollo de las especialida-
des. “Especialidades si, pero yo diria si por favor, por-
que los que hemos estado trabajando con vosotros dia
a dia sabemos perfectamente vuestra necesidad de
especializacién. El Ministerio ha reconocido algunas
especialidades, debe reconocer més, pero es importan-
te que reconozca las especialidades, pero que no se
solapen, y eso lo digo por las matronas. Seamos serios,
hagamos como con los médicos”.

Intensa colaboracién

Uno de los momentos més destacados del progra-
ma fue la entrega del nombramiento como Miembro
de Honor del Colegio al Ayuntamiento de Alicante por
su apoyo a numerosas iniciativas profesionales y
sociales en beneficio del desarrollo de la profesién y
de su reconocimiento. La presidenta del Colegio reali-
z6 un repaso por las actividades en las que
Ayuntamiento e institucién colegial han colaborado,
destacando los acuerdos firmados con la Concejalia
de Educacién para el desarrollo de més de 500 talle-
res de Educacién para la Salud, la colaboracién con
la Concejalia de Accién Social en talleres de primeros
auxilios relacionados con riesgos asociados al consu-
mo de drogas, la concesién de diferentes calles de la
ciudad a compafieros de profesién gracias al apoyo
de la Concejalia de Seguridad, Tréfico y Transportes,
entre ofras.

La encargada de recoger dicho nombramiento fue
la alcaldesa de Alicante, Sonia Castedo, quien refren-
dé el compromiso del Consistorio de ubicar en un
lugar destacado de la ciudad una escultura sobre la
profesién de Enfermeria. “Espero que antes de que
termine 2010 podamos asistir a inaugurar esa escul-
tura, no sé dénde todavia, pero si en un lugar elegan-
temente sefialado de la ciudad de Alicante, sencilla-
mente porque os lo merecéis, todos y todas los enfer-
meros y las enfermeras de esta ciudad, de esta pro-
vincia y de esta comunidad”, dijo.

inscribieron, pudieron disfrutar de las instalaciones y tratamientos de
este magnifico Centro. La participacién del Colegio hizo posible que
en los 15 euros de la inscripcién se incluyese, ademds de la asistencia
a las conferencias, el desplazamiento de ida y vuelta en autobis a
Archena, y la comida y cena de la jornada. Sin duda una relacién
calidad-precio excepcional.
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DiA MUNDIAL DE LA DIABETES

Como venia siendo habitual desde 2004, el Colegio de Enfermeria
volvié a colaborar con la Asociacién de Diabéticos de Elche y Comarca
y la Universidad Cardenal Herrera CEU, en la celebracién del Dia
Mundial de la Diabetes. El lema para 2009 fue “Entienda la Diabetes,
Tome el Control”, y en torno al mismo se llevaron a cabo diversas
actividades, entre las que cabe sefialar dos Conferencias celebradas
en el Centro de Congresos de Elche, y la realizacién de un cribado de
Diabetes tipo 2 desconocida, que tuvo lugar en diversos puntos de la
ciudad. Esta iniciativa Gltima conté con la participacién de estudiantes
y profesores del CEU, quienes, en las diferentes mesas montadas al
efecto, consiguieron realizar mds de 800 deferminaciones, de las
cuales alrededor de un 5% presentaron posible diagnéstico de diabetes,

mientras que un 9% mostré niveles alterados de la glucemia.

Ricardo Martin, Vocal Il del Colegio, es uno de los habituales
promotores y organizadores de las acciones que conlleva la celebracién

de esta fecha en la ciudad de Elche.

JORNADA JURIDICA PARA LOS NUEVOS COLEGIADOS

Dirigida a los recién incorporados a la Organizacién Colegial, el
26 de noviembre se desarrollé en el salén de actos del Colegio, una
Jornada sobre “Aspectos Juridicos y Laborales para Enfermeria”. El
Colegio organizé esta actividad con el objetivo de abordar diferentes
cuestiones juridicas y laborales que afectan a la préctica profesional
diaria de la profesién, y de este modo evitar que por desconocimiento
se pudieran ver inmersos en situaciones desagradables. El programa
confeccionado para esta Jornada fue llevado a la préctica por el equipo
de juridicos del Colegio.

| JORNADA AUTONOMICA DE DEONTOLOGIA EN
ENFERMERIA

El salén de actos del Colegio de Enfermeria de Alicante, acogid
la retransmisién por videoconferencia del desarrollo de la Jornada
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El 13 de noviembre, en una_jomada organizada corjuntarmente con el CECOVA
El Colegio acogera la presentacion del
proyecto del Codigo Deontolagico de
la Enfermeria Valenciana

El Consejo de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana (CECOVA), a fra-
vés del Grupo de Trabajo en Efica WEES
Profesional y Deontologia del CECOVA,
con la colaboracién de los colegios de
Enfermeria de Valencia, Castellén y
Alicante, celebran el préximo dia 13 de
noviembre la I Jornada Autonémica de
Deontologia en Enfermeria, que, bajo el
lema La Deontologia: una exigencia
Profesional, abordard los principales
retos en esta materia a los que se enfren-
tan los miles de profesionales de
Enfermeria de la Comunidad Valenciana
en su trabajo diario. Esta acfividad se
celebraré en horario de mafiana y tarde
en el salén de actos del Colegio de
Enfermeria de Valencia y se retransmitira
por el sistema de videoconferencia a los
colegios de Alicante y Castellén. Los cole-
giados interesados en asistir deben ins-
cribirse en las oficinas colegiales (965 12
1372 - 96512 36 22).

Ademés, la jornada servird para efectuar la pre-
sentacién del proyecto de Cédigo Deontoldgico de la
Enfermeria Valenciana. La responsable del Grupo de
Trabajo de Etica Profesional y Deontologia Profesional
del CECOVA, Eugenia Gordo Casafi, serd la encar-
gada de presentar este documento que, cuando se
concrete, serd el instrumento de referencia bdsico
para la Enfermeria de la Comunidad Valenciana para
guiar sus actuaciones profesionales.

965 12 36 22)

Conferencia de apertura

La apertura de la jornada correrd a cargo del
director general de Politica Cientifica de la
Conselleria de Educacién y miembro del Consejo
Asesor de Bioética de la Comunidad Valenciana,
Vicente Bellver Capella, que impartiré la conferencia
La ética Enfermera en la sociedad del siglo XXI. A
continuacién, se celebrard una la mesa redonda
sobre el marco deontoldgico de la Enfermeria y su

[ JORNADA AUTONOMICA DE
DEONTOLOGIA EN ENFERMERIA

una exisencia Profesional”™

interesados en
asistir deben inscribirse en las ofi-
cinas colegiales (965 12 13 72 -

olegiados

entorno moderada por la matrona vocal
del Colegio de Enfermeria de Valencia y
miembro del Grupo de Trabajo en Etica
Profesional y Deontologia del CECOVA,
Isabel Castellé Lépez, en la que partici-
pardn el enfermero Alonso Vela Briz, que
disertard sobre ética de los cuidados; la
profesora asociada del Departamento de
Enfermeria de Universidad de Alicante y
miembro del Grupo de Trabaijo en Etica
Profesional y Deontologia Profesional del
CECOVA, Elena Ferrer Hernéndez, que
abordaré la ética profesional de la enfer-
mera; mientras que el Catedrdtico de
Filosofia Moral y Politica de la Universitat
de Valéncia (UV) y miembro de la
Fundacién ETNOR, Jests Conill Sancho,
analizard los aspectos relacionados con
la éfica de las instituciones

A las 13 horas tendrd lugar el acto de
presentacién del proyecto del Cédigo
Deontolégico de la Enfermeria Valencia-
na a cargo de Eugenia Gordo Casai.

Por la tarde, se celebraré una mesa redonda sobre
dilemas éticos en la Enfermeria, moderada por la
vicepresidenta del Colegio de Enfermeria de Castellén
y miembro del Grupo de Trabaio en Etica Profesional
y Deontologia del CECOVA, Pilar Pérez Rodriguez, y
que contaré con la presencia del coordinador del
Area de Hospitalizacién y Servicios Generales de la
Clinica Vistahermosa de Alicante y profesor asociado
del Departamento de Enfermeria de Universidad de
Alicante, Manuel Lillo Crespo, que disertard sobre la
participacién responsable de la Enfermeria en la toma
de decisiones; del doctor en Derecho y profesor del
Departamento de Derecho Civil. Universidad de
Alicante, Manuel Angel de la Heras, que abordard el
consentimiento informado; y del director del Grupo de
Investigacién en Bioética de la UV y profesor de
Filosofia Moral y Politica de ésta, Juan Carlos
Ciurana, que analizaré la objecién de conciencia en
Enfermeria.

Autondmica de Deontologia en Enfermeria, que se celebré en el Colegio
de Valencia, el dia 13 de noviembre, en horario de mafiana y tarde.
Estaba organizada por el CECOVA, a través de su Grupo de Trabajo en
Etica y Deontologia Profesional, que coordina Eugenia Gordo, contando
con la colaboracién de los Colegios de Enfermeria de la Comunidad

Valenciana.
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Se desarroll6 bajo el lema “la Deontologia: una exigencia
profesional”, y congregé un importante nimero de participantes. La
Jornada fue inaugurada por la Directora General de Calidad y Atencién
al Paciente, Pilar Ripoll, presentdndose en el transcurso de la misma
el proyecto del futuro Cédigo de Etica y Deontologia de la Enfermeria
Valenciana.

La Conferencia Inaugural titulada “La Etica Enfermera en la Sociedad
del Siglo XXI", corrié a cargo de Vicente Bellver, Director General de
Politica Cientifica de la Conselleria de Educacién, miembro del Consejo
Asesor de Bioética de la Comunidad Valenciana, y profesor de filosofia
de la Universitat de Valéncia. Las demds Conferencias y Mesas Redondas
programadas contaron también con ponentes excepcionales, todos
ellos expertos en cuestiones de Etica y deontologia dentro del campo

profesional de la Enfermeria.

LA GRIPE A Y ENFERMERIA

El colectivo de Enfermeria de la Comunidad Valencia, a través de
todos los medios colegiales de difusién, estuvo puntualmente informado
de las caracteristicas, recomendaciones, precauciones, modo de actuar
y evolucién, de la Gripe A. Una enfermedad que adquirié carécter de
Pandemia y cuyas posibles consecuencias y complicaciones tuvo en vilo
a toda la Administracién sanitaria del Pafs.

Desde el Colegio de Enfermeria se enfatizé el papel tan importante
que desempefaba las Enfermeras en la lucha contra esta enfermedad
a la hora de instruir en conductas y hdbitos tendentes a evitar su
propagacién, y es que las medidas preventivas ante el contagio de la
enfermedad resultaban de gran importancia para minimizar los riesgos
de contraerla.

En este sentido, la Organizacién Colegial en colaboracién con la
Direccién General de Salud Pdblica, llevo a cabo en el Colegio de
Enfermeria de Valencia una “Jornada de Formacién sobre la Gripe
Pandémica”, dirigida a todos los profesionales de Enfermeria, que
fue retransmitida por videoconferencia a los Colegios de Alicante y
Castellén.
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Ademds, el CECOVA, elaboré, en colaboracién con los Colegios de
Enfermeria, un Programa de Prevencién de la Gripe A, que fue aplicado
en los centros de educativos de infantil y primaria con Enfermeras
Escolares.

LA TELEVISION DE BATA BLANCA: CECOVA.TV

Asi es como denomino uno los numerosos medios de comunicacién
a los que fue presentado el proyecto televisivo “cecova.tv”, puesto
en marcha por la Organizacién Colegial de Enfermeria de la
Comunidad Valenciana. Una televisién por Internet que comenzd
su emisién a finales del 2009, con el objetivo de convertirse en un
medio especializado en temas de Enfermeria desde donde acercar a
la sociedad una imagen real de la profesién, al tiempo que permitiese
a las Enfermeras conocer todo lo relacionada con su actividad y
desarrollo de la profesién.

Un proyecto comunicativo donde los Colegios de Enfermeria de
Alicante, Castellén y Valencia, junto al CECOVA, pusieron mucho
esfuerzo, para poner a disposicién de la Enfermeria de la Comunidad
Valenciana, una televisién plural, abierta, comprometida, actual,
al servicio del avance profesional, y que mejoraba los canales de
comunicacién existentes con las enfermeras. La primera televisién
especializada en informacién de interés para los profesionales de

Enfermeria, cuya direccién en Internet es: www.cecova.tv

En 2010 seria el afio de expansién y desarrollo de este proyecto e

iniciativa pionera en Espaa.

FIESTA DE NAVIDAD

Ocho localidades de la Provincia, volvieron a poder ofrecer a los
més pequenos, las esperadas Fiestas Infantiles de Navidad, promovidas
por el Colegio de Enfermeria y organizadas en colaboracién, en la
mayoria de las veces, con las Direcciones de Enfermeria de los diferentes
hospitales en donde se celebran. Mientras que, en la ciudad de Alicante,
la “Fiesta de Navidad” se desarrollé en el Club de Informacién, en
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sesiones de mafana y tarde, en el resto de sitios, Villajoyosa, Elche,
Denia, Torrevieja, Orihuela, Alcoy y Elda, se llevé a cabo en los
respectivos salones de actos de los Hospitales de referencia.

Un afo més el lema bajo el cual se desplegé toda la magia de estas
celebraciones fue “Unidos en la Alegria”. Una “Magia” que llego, tanto
a los pequefos que asistieron a las fiestas, como a los ingresados en los

centros sanitarios sefalados.

El Gran Mago EDY, el Grupo de Titeres de Tonet, y el sorteo de
regalos, hicieron que los més de 1.300 nifios que participaron en
nueves sesiones que tuvieron lugar en el 2009, se llevaran un inolvidable

recuerdo, y que este se mantenga vivo hasta las Navidades siguientes.

En la sesiéon de la tarde, de la Fiesta de Navidad celebrada
en Alicante, se hizo entrega de los Premios del VIl Concurso de
Felicitaciones Navidefias y del VIIl Concurso de Relatos Navidefios. En
este dltimo, el ganador fue Hugo Espinosa Bajo, mientras que en el de
Felicitaciones fueron: Pau Martin Pinedo, en la categoria de 4 a 8 afios;
Berta Murcia Morales, en la categoria de 9 a 12 afios; y por dltimo, Ana
Belén Martinez Pulido, en la categoria de 13 a 16 afios.

31 DE DICIEMBRE, UNA FECHA CLAVE PARA LA PROFESION

A pesar de la férrea y “agria” oposicién de la Organizacién
Médica Colegial, para evitar que la Enfermeria saliese de la situacién
de ilegalidad, en relacién con la prescripciéon de medicamentos, a la
que le habia abocado la promulgacién, en 2006, de un nuevo texto
de la conocida popularmente como Ley del Medicamento, desde la
Organizacién Colegial de Enfermeria se ha venido realizando una ardua
campaha con dificiles negociaciones con todas las partes implicadas,
hasta conseguir modificar la anterior Ley.

Hay que recordar que la Lley 29/2006, de 26 de julio, de
garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios,
establecia en el articulo 77 como Gnicos profesionales sanitarios con
facultad para ordenar la prescripcién de medicamentos a los médicos
y odontélogos.
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Pues bien, se acababa el afio 2009, cuando en su Gltimo dia salté
la noticia en todos los medios de comunicacién, tanto social como
colegial: “Aprobada la Prescripcién Enfermera”, “La Enfermeria podrd

prescribir”.

El Boletin Oficial del Estado n® 315, del jueves 31 de diciembre,
publica la ley 28/2009, de 30 de diciembre, de modificacién de
la Ley 29/2006, de 26 de julio, de garantias y uso racional de los
medicamentos y productos sanitarios.

El Gobierno habia considerado oportuno modificar la Ley del
Medicamento de 2006, para contemplar la participacién en la
Prescripcién de determinados medicamentos de los Enfermeros y también
de los Poddlogos, apoydndose en el interés, que, para el sistema
sanitario, tendria la participacién de estos profesionales en programas
de seguimientos de determinados tratamientos. El Gobierno reconoce
que estamos ante una prdctica diaria asumida en el sistema sanitario
espafiol, y que por tanto es necesaria su normalizacién, la cual tiene
como obijetivo fundamental la seguridad y el beneficio de los pacientes
y también la de dichos profesionales.

En este sentido, se modifica el apartado 1 del articulo 77, de la
Ley del Medicamento para incluir que “... los enfermeros, de forma
auténoma, podrdn indicar, usar y autorizar la dispensacién de todos
aquellos medicamentos no sujetos a prescripcién médica y los productos
sanitarios, mediante la correspondiente orden de dispensacién.”

Se habia conseguido, lo que en el argot profesional se venia
sefialando como “Prescripcién Enfermera”, un término que, aunque no
queda como tal reflejado en la nueva Ley, todo el mundo profesional,
sobre todo el colectivo médico, se da cuenta de las consecuencias.

El gobierno contindo diciendo en la nueva redaccién del sefialado
articulo 77:

“El Gobierno regularé la indicacién, uso y autorizacién
de dispensacién de determinados medicamentos sujetos a
prescripcién médica por los enfermeros, en el marco de los
principios de la atencién integral de salud y para la continvidad
asistencial, mediante la aplicacién de protocolos y guias de
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préctica clinica y asistencial, de elaboracién conjunta, acordados
con las organizaciones colegiales de médicos y enfermeros y
validados por la Agencia de Calidad del Sistema Nacional de
Salud.”

Y ademds sefiala la forma de acreditar a quienes, de la profesién

Enfermera, quisiera hacer uso de esta nueva competencia:

“El Ministerio de Sanidad y Politica Social con la participacidn
de las organizaciones colegiales, referidas anteriormente,
acreditard con efectos en todo el Estado, a los Enfermeros para

las actuaciones previstas en este articulo”

También se modifica la disposicién adicional duodécima, de la citada
Ley del Medicamento para regular la participacién de las Enfermeras en
relacién con los medicamentos sujetos a prescripcién médica. La nueva

redaccidn es como sigue:

“El Gobierno regularé la indicacidn, uso y autorizacién
de dispensacién de determinados medicamentos sujefos a
prescripcién médica, por los Enfermeros, en el dmbito de los
cuidados tanto generales como especializados y fijard, con la
participacién de las Organizaciones Colegiales de Enfermeros
y de Médicos, los criterios generales, requisitos especificos y
procedimientos para la acreditacién de dichos profesionales,
con efectos en todo el territorio del Estado, en las actuaciones
previstas en el articulo 77.1."

Sin duda un gran logro profesional de reconocimiento institucional al
trabajo diario de las Enfermeras, y una gran posibilidad de desarrollo
profesional, siempre y cuando el colectivo sepa gestionar de forma

adecuada esta nueva, importante y medidtica competencia.

Este hito en la Profesién Enfermera es, sin lugar a dudas, la mejor

forma de terminar el resumen del afio 2009. Un afio que a su vez cierra
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una década de actividad colegial que tiene como protagonista e “hilo
conductor” al Colegio de Enfermeria de Alicante.

Una institucién que en estos diez afios ha desarrollado un intenso
trabajo en pro de la Enfermeria alicantina, buscando siempre el
conseguir que las Enfermeras y Enfermeros de esta provincia tengan
y vean en su Colegio Profesional un punto de encuentro y apoyo, una
entidad de servicios a la vez que, de defensa profesional, dinamizadora
de la profesién de sus integrantes y comprometida con la mejora de la

imagen social e institucional de la Enfermeria.

Y ADEMAS...

Como viene siendo costumbre en los anteriores resimenes,
finalizamos el afio 2009, con una enumeracién de ofras cuestiones
que también fueron difundidas a través de los medios de colegiales,

tales como:

- De las nuevas coberturas de la Péliza de Responsabilidad Civil
con la cuentan, de forma gratuita, todas la Enfermeras colegiadas
de la Comunidad Valenciana. Ademds, se incluia la cobertura
para la realizacién de piercing, una prdctica que cada vez se

realiza por parte de las enfermeras.

- Del apoyo de la Organizacién Colegial Autonémica de
Enfermeria, a la concentracién que tuvo lugar en Valencia, frente
a la Conselleria de Bienestar Social, en solicitud del desarrollo
de la Ley de Autonomia Personal y Atencién a la Dependencia
(Ley de la Dependencia), en la Comunidad Valenciana, y de
la presencia de personal de Enfermeria para la realizacién de
las valoraciones y planes de cuidados, sefalados por la citada
Ley.

- la renovacién del convenio suscrito, en 2007, entre CECOVA
y la Universidad Miguel Herndndez, mediante el cual, el
Centro de Psicologia Aplicada de la citada universidad, presta
asesoramiento y asistencia técnica gratuita a cualquier colegiado

alicantino que pudiera ser victima de una agresién.
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- La apertura del proceso de seleccién de personal para el hospital
del Vinalopé.

- El nombramiento de José Ramén Martinez Riera como nuevo

presidente de la Asociacién de Enfermeria Comunitaria (AEC)

- Del protocolo elaborado por la Conselleria de Sanidad para
detectar los casos de violencia de genero.

- El Concurso de Traslado de Matrona y Enfermera SAMU, proceso
previo a la resolucién final del concurso oposicién de la OPE de
2005.
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ANEXOS

RELACION DE JUBILADOS EN EL PERIODO 2000-2009

2000

RAFAEL
JOSE
JOSEFA
SALVADOR
M. ANGELES
M.CAROLA
ANGEL
RAFAEL

LUIS
MARCELINO
JOSEFA

M. GLORIA
JOAQUIN
FRANCISCO
M.MANUELA
M. DOLORES
ALICIA
TEODORO
PILAR
CEFERINO
JOSE
GERARDO

PRESENTACION

ANTONIO
JESUS
JOSE
MANUEL

ALMENDRO FERNANDEZ
BANULS BERNABEU
BARDO LLINARES
BENEITO SANCHIS
CABANES ASENSI
CAMPOS DIE
CASTANO SEBASTIA
COSCOLLANO RODRIGUEZ
ESCODA FUSTER
ESTADELLA FRANCH
FORNES COSTA
FRANCES SANCHEZ
GARCIA DOLS

GIL ESCAMEZ
MANCHENO IBORRA
MARTINEZ ALVARRUIZ
MESA GONZALEZ
MIRA HUESCA
PARDO EDO

PEREZ TORTOSA
PICO MARTINEZ

REIG BAEZA

RENU BIOSCA
SANCHEZ PRIETO
SANZ DOMINGUEZ
SEGARRA CAMPOS
SEMPERE MARTINEZ
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2001

CLARA
FRANCISCO
JOSEFINA
JAIME
JULIAN

JOSE
CARMEN
LUIS
MARINA
ROSALINA
PILAR
FRANCISCO
BALBINA
PEDRO

JOSE

MARIA
M.CONCEPCION
ANTONIO
SALVADOR
JOSE

2002

M. PILAR
ROSA
MARIA
ALFONSO
AMELIA
VICENTE
M? ISABEL
JOSEFA A.
ANA
ADELA

M. LUISA

ALCOBENDAS SANCHEZ
ANDREU GARCIA
APARICI PUCHE
BERTOMEU BOLUFER
CABEZOS MURCIA
CORTES JOVER
DELGADO LOPEZ
FRANCES GILABERT
GONZALEZ GARCIA
HERNANDEZ ROMAN
JIMENEZ DE LA CRUZ
JORDA SOLER
LLINARES LLORET
LLORCA FERRANDIZ
MANRESA PEREZ
MARTINEZ SANCHEZ
MARTINEZ YAGO
NUNEZ PEREZ

OLIVER ALMINANA
PASCUAL PALACIN

APARICIO LOPEZ
BROTONS ASENSI
FALGAS TORMO
FUENTES RUIZ-SANTOS
GOMEZ GARZON
LINARES GIMENEZ
LORCA BUFORN
MARTINEZ SAEZ

MAS RIBERA

MILERA TORREBLANCA
MIRA AMOROS
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ROSALIA
AFRICA

M. FRANCISCA
M. NIEVES
GAUDIOSA
ANA

M. ASUNCION
FERNANDO

2003

VICENTE
MANUELA
MIGUEL

M? PILAR

JOSE

M® del CARMEN
M? BUEN SUCESO
M* CARMEN
LETICIA

ANGEL

PEDRO FCO
MARIA

JOSEFA

M. LUISA
JOSEFA

M. TERESA
REMEDIOS
ANA M°
VICENTA

2004

RAMON
CARMEN

MORALES LOPEZ
ORTIZ DE LAS HERAS
PASTOR SOLER
RIANO SANTAMARIA
RIQUELME BANULS
SILVA MONTESINOS
VALERO BROTONS
VILLALBA GUILLEN

ASENSI RIPOLL
CARMONA ZAMBRANO
ESCRIBANO CANOVAS
LLUCH GRAU

LOPEZ SERRANO
MUNOZ FERNANDEZ
PENA GUTIERREZ

PEREZ PASTOR

PIRIZ DEL GUERCIO
PUJOL SANZ

REDONDO BERENGUER
RODRIGUEZ GARRIDO
ROMERO BAEZA

SELLER VILLAR

SUAREZ APARICIO
SUSIN CLEMENTE
TORMO GARCIA
URDANIBIA SARASOLA
VILLANUEVA VILLANUEVA

AVILA NOGUERA
BERENGUER CID
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FRANCISCO
FRANCISCO
M. JOSEFA
ANTONIO
VICENTE
ROSA ANA
M. CARMEN
MARIA
ROGELIA
JOSE

M. ANGELES
JUAN ANTONIO
M.ASUNCION
AMANDA
ANA DOLORES
GERVASIA

M. VICTORIA
M. PILAR
GUILLERMO
ENRIQUETA
M. AMPARO
M. DOLORES

2005

ROBERTO
CARMEN
ANA M QUERUBINA
FRANCISCO
FRANCISCA
CARMEN
LUISA M.
ARMONIA
MARIA
TERRY W.
JAIME

BLASCO SIERRA
CARBONELL BORONAT
CID DIEGO

CUTILLAS SERNA
DESTRUELS GOMEZ
EGUIZABAL ALONSO
ESPINOSA RODRIGUEZ
FERRER BLASCO
GALIANA COLLADO
GARCIA GALVAN
GOZALBEZ ASENSI
LOPEZ LARA

MACIA CASTELL
MORATALLA MIRA
MURILLO LEON
PALACIOS SEVILLA
ROGER SOLIS

ROMA JUAN

SABATER BERNA
SEGURA BOU

TOMAS ORTUNO
ZAMORA RODRIGUEZ

ANDREU ALFONSO
ARROYO GUIJARRO
BLANCO CANTO
CANDELA RAMIREZ
CANTO PASCUAL
CARBON CARBON

CARDONA DEL ROSARIO

CESTEROS SUAREZ
CRUZ VAZQUEZ
DEBARBARA
ESCOLANO CARBONELL
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JOSE A.
M.CARMEN
JOSE
MANUEL
ANGEL A.
M.SOLEDAD
M. MERCEDES
M. VICTORIA
ROSA
ENCARNACION
ANGEL
ADORACION
VICENTE
FERNANDO
MIGUEL

M. NIEVES
MERCEDES
M.DOLORES
MATILDE
CARIDAD

M. LUISA
VICENTA
JOSE ANTONIO
M.ANGELES
VICENTE
ISABEL
ANGEL

2006
M. SOLEDAD

M.PRESENTACION

ROGELIO
ANA

M. TERESA
LADISLAO

FORNES BALLESTER
FRESNEAU MAGRO
GARCIA ERADES
GARCIA LOPEZ
GARCIA MENARGUEZ
GIL NAVARRO
GIMENEZ ELEXPURU
LOPEZ CONESA
MAZON VALERO
MEDINA GARCIA
MEGIAS CERVERA
OCINA GARCIA
PASTOR ASENSI
PERALTA MONTOYA
PEREZ MORA

PEREZ REYES
PERICAS CAYUELAS
PLACIDO DE DIOS
REYES GOMIS
RIQUELME ALONSO
ROMERA LENGUAS
ROMEU PASCUAL
ROS COMES

RUIZ ESQUEMBRE
TOLEDO PEREZ

TORREGROSA GARCIA-VASO

VERDU ELIAS

ANTONA GARCIA

BEORLEGUI ARMENDARIZ

CALERO RESA
CASTELLO ARNAU
CENCERRADO TEJADA
COMINS FERRER
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M. CARMEN
ANTONIO

M. FRANCISCA
MONSERRAT
M.JOSEFA
PILAR

M. PILAR
AMPARO
CONCEPCION
CARMEN
JOSE LUIS
JOSEFA
CLOTILDE

M. TERESA

M. PILAR

2007

VICENTE

ELISA

BEGONA

M. CARMEN
ANA M.

M? LOURDES
GUILLERMINA
CARMEN
JOSEFA

ESTHER BEATRIZ
JOSEFA

M. JOSEFA

M. CONCEPCION
JOSE
MANUELA
JOSE A.
CARLOTA
CONCEPCION

DE TERESA DE TERESA
DEVESA PASTOR
DOMENECH PI

GIL ARRIBAS
MARTINEZ GIL DE ARANA
MATA MARTINEZ
MATUTANO ROIG
MENA SEMPERE
MOLINA ALBERO
RODRIGUEZ REGUEIRO
SAMPER MONTILLA
SOLER GRAS
TENDERO TRUQUE
URQUIZU PRADO
VILCHEZ DE SIERRA

BAILEN GOMEZ
CARBONELL FALCO
CATURLA LATORRE
CEBRIAN NAVARRO
DIAZ BARDALES

DIAZ-FLORES SANCHEZ-AGUILERA

ESTELA BERENGUER
FERNANDEZ-ARIAS LEAL
GALANT GARCIA
GALIANA CELA
GARCIA MONTAVA
GOMIS PUYUELO
GONZALEZ DEL CASTILLO
HERNANDEZ MILLAN
JAVALOYES LOPEZ
JIMENEZ HERRERA
JURADO MAYAS
LAGUNA LOPEZ
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M. DOLORES
M. ANTONIA
M. CONSUELO
JOSEFA

M. PILAR
JOSEFA
CONCEPCION
PASCUAL
JOSEFINA

M. ANTONIA
JOSE ANTONIO
FRANCISCO
MANUEL JOSE
JOSE LUIS
RAMON

FELIX

JULIA JOSEFA
BASILISA

2008

M.DOLORES
FELIX

CECILA
EDUARDO
M.MILAGRO
JOSE MANUEL
ROSA M.

M. CAPILLA
LUISA
NICOLAS
JOSE MANUEL
PEDRO LUIS
CONCEPCION
JUAN JOSE
FRANCISCO

LOPEZ MARTINEZ
LUCAS MORALES
MARTINEZ VIDAL
MEZQUIDA ARMELL
MOSCARDO MOMPO
MUD GADEA

MUD GADEA

PASTOR ROMAN
PUCHE ANTON
RICHART GONZALEZ
ROBLES LLEDO

RODA VALERO

SALAS AGULLO

SAN ROQUE SORIANO
SANCHEZ RECIO
TEJEIRO RUBIO

TOME HERRERO
ZUBIA ZUBIA

BELTRAN POVEDA
CALLEJON CASAS
CAMPILLO ZARAGOZA
CASTRO FERRANDEZ
ESTEVE SAEZ

FRANCES MARTINEZ
FRANCO GRENO
GAMEZ LOPEZ

GIL DE TEJADA JIMENEZ
GUIJARRO CABRERA
HERNANDEZ TUNEZ
LOPEZ COLINO

LOPEZ NAVARRO

MIRA GISBERT
MIRALLES CAMPS
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LUIS VICENTE
JOSEFA
PIERRE

M. CARMEN
ROQUE

ANA M°
PAULA F.

2009

MANUEL
ANTONIO
ELOINA ISABEL
JOSEFA
RAFAELA

JOSE AGUSTIN
MARIA PILAR
ROSA GLADYS
CARMEN
CARMEN
MIGUEL

JOSE

JUAN MANUEL
URBANA AMELIA
GLORIA
ARTURO
ISABEL

JOSE

M. ANGELES

MIRALLES GINER
MONTLLOR BLASCO
PARTARRIEU

PAYA GERMAN
PEREZ RECHE

RIBES MONTON
SALGADO MORENO

ADSUAR GOMEZ
BLANCO INIGUEZ
CABALLERO SIERRA
CALVO LLEDO
CASANOVA VALERO
CHESA RIPOLL
MARTIN GOMEZ
MARTINEZ CORTES

MARTINEZ-PINNA IGARZA

MUNOZ PERPINA
PASTOR ALBEROLA
REDA PERELLO
ROJO BESTEIRO
SALVADOR MATEOS
SANCHEZ MIRA
SAURA MENDOZA

SEGURA TORREGROSA

SOLVES ROSELL
VALLS JORDA

362



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERTA ALICANTINA

(2000-2009)
50 ANOS DE PROFESION
2000
LIDIA PIQUERAS JIMENEZ
2001

PEDRO LLORCA FERRANDIZ
TEODORO MIRA HUESCA
LUIS LOZANO LOPEZ

2002

ROSENDO BALLESTER BALLESTER
JOAQUIN BARRACHINA BORRELL
ANTONIO CERNUDA JUAN
SEBASTIAN TORRECILLAS GONZALEZ.

2003
M° DEL CARMEN CANDELA SOLER

2004

HERMINIA HOYOS CARRILLO
REYES CASTANO GARCIA

2005

MARIANO BAEZA MENDIOLA
ANGEL CASTANO SEBASTIA
ANTONIO MARTINEZ GUILABERT
GUILLERMO SABATER BERNA
VICENTA M® ZARAGOZA ZARAGOZA
FRANCISCO OLIVER ALMINANA
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2006

M. CARMEN FELIPE PEREZ
FRANCISCO JIMENEZ ZAMORANO
MARIA MARTINEZ SANCHEZ
VICENTE PASTOR ASENSI

ENRIQUE MARTINEZ JUAN

JOSE ANDRES PEREZ CABEZAS

2007

JOSEFINA GUMIEL MANEZ
JOSEFINA MORANTE FENOLL
ALBERTO BERENGUER GRAU
JUAN SANZ GUARDIOLA
ASCENSION ROSELLO ESTEVE

2008

VICENTE ASENSI RIPOLL
ALFONSO FUENTES RUIZ-SANTOS

2009

CONCEPCION MARTINEZ YAGO
CELIA MARTINEZ PLAZA

IRENE GINER IVORRA

M?¢ MENCHACATORRE GARAY
M?. FRANCISCA PASTOR SOLER
M¢ PRESENTACION RENU BIOSCA
JOSEFA SUAREZ APARICIO

ANA MARIA MARTINEZ RUBIO
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UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERTA ALICANTINA .
(2000-2009)

FALLECIMIENTOS ENTRE 01/01/2000 Y 31/12/2009

FECHABAJA  NOMBRE APELLIDOS POBLACION
03/01/2000  ASUNCION ASENSIO GARCIA ALICANTE
03/01/2000  VICENTE VALERO RODRIGUEZ ELCHE
01/06/2000  MIGUEL ANGEL EGEA GARCIA ALICANTE
10/01/2001  MILAGROS JIMENEZ ORTEGA ALICANTE
21/03/2001  ISABEL MARTINEZ CERDA ELDA
27/03/2001  JOSE RODRIGUEZ TENSA SANTOMERA
08/05/2001  ROSARIO PALENCIA VERDU SAN VICENTE
20/07/2001  GERTRUDIS ICHINDA MAYE VILLAJOYOSA
01/09/2001  PRAXEDES DOMENECH CALABUIG SAN VICENTE
04/09/2001  JOAQUIN GRAS PEREZ (0X
01/10/2001  IGNACIO JESUS ESPLUGA LOPEZ CATRAL
25/10/2001  LUIS RODRIGUEZ LOPEZ BENIDORM
19/11/2001  LUCIA (AO SUAREZ ALICANTE
30/01/2002 M. ROSARIO RAMETA CORTES ALICANTE
06/03/2002  ROSARIO PASTOR DOMENECH MIRAFLOR
02/10/2002  VICTOR DE LA ROSA NAFARRATE ALTEA
13/11/2002  JOSE GARCIA VIUDES GUARDAMAR DEL SEGURA
13/11/2002  ANTONIO MARTINEZ SANZ ELDA
09/12/2002  ROSAM. CARBONELL ALBERO VILLAJOYOSA
06/03/2003  CARMEN (OLOMA ALCARAZ MUTXAMEL
10/03/2003  JUAN JOSE ALONSO SANCHEZ SAN FULGENCIO
17/03/2003  SALVADOR RAMON  ANGEL DOMENECH ELCHE
13/05/2003  JUANA NAVARRO LLOPIS ALICANTE
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03/07/2003
18/07/2003
14/10/2003
01/11/2003
23/04/2004
03/07/2004
20/09/2004
02/01/2005
31/01/2005
28/03/2005
15/04/2005
27/06/2005
17/10/2005
14/11/2005
26/05/2006
02/08,/2006
23/09/2006
25/11/2006
15/02/2007
12/03/2007
26/03/2007
16/05/2007
15/06/2007
18/09/2007
15/03/2008
01/06/2008

M. DEL PILAR
EVA MARIA
ALFREDO
M.DE LOS ANGELES
EDUARDO
CARMEN

M. JOSE

JOSE

M. ROSARIO
JUAN ANTONIO
JOSE ANTONIO
JOSE ANTONIO
CIRIACA JAVIE.
FRANCISCA
BERNARDO
FELICIDAD
ANTONIO
M.ROSA

Juio
CARMEN
FRANCISCA
M.TERESA

M. JESUS
[SABEL

JOSE

ALISON RUTH

BARREALES CHICO
SARABIA LOPEZ
LOPEZ SANCHEZ
GARRO BORRAS
GRAFIADA CHARRIS
PEREZ JORDA

VILA RIPOLL
ALMELA GONZALVEZ
PARRA ESCOLANO
GRACIA CERDA
MOLTO GONZALEZ
SELVA PASCUAL
BROTONS POVEDA
OLIVA ENGUIDANOS
MORENO VECINA
SIRUELA TORRICO
VERDU LOPEZ

MOTA CELA
SANCHEZ PASTOR
FERRER SOLAZ

FLOR GARCIA
PICAZO MOLLA
SELLER GRACIA
GOMEZ-ESCOLAR MAZUELA
MANCHENO BOLANOS
ALCORN
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SAN VICENTE
SAN JUAN
ELCHE

SAN JUAN
(ABO HUERTAS
ALCOY

ALCoY

SANTA POLA
ALICANTE
ALICANTE

SAN VICENTE DEL RASPEIG
ELCHE
HONDON DE LAS NIEVES
ALICANTE
ALICANTE
ELCHE
ALICANTE
ALICANTE
ELCHE
BENIDORM
VILLENA
ALICANTE
NOVELDA
ELCHE

EL ALTET
ALFAZ DELPI



UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERTA ALICANTINA

25/06/2008
01/09/2008
01/10/2008
31/01/2009
12/02/2009
13/02/2009
17/02/2009
15/03/2009
31/03/2009
20/04/2009
01/07/2009
07/07/2009
18/08/2009
08/09/2009
22/09/2009
03/11/2009
16/11/2009

BERNARDO
PEDRO EMILIO
GASPAR M.
SALVADOR
JOSEFA

MANUEL

M.DE LAS NIEVES
FRANCISCO
JUAN MANUEL
JUAN BERNARDO
CARMEN

MARIA ELISA
M.ASUNCION

M. CARMEN
[SABEL M.
HELIODORO
SANTIAGO

(2000-2009)

ABAD PUERTAS
ORGILER URANGA
DOMINGO GONZALEZ
DONET DONET
TAZA PASTOR
LOPEZ HUERTAS
SELLES PUIG
AMOROS BURILLO
REINA MARQUEZ
GOMEZ VICENTE
MORENO QUESADA
GALLEGO MARTIN
CASTELLO ABAD
GUTIERREZ ALONSO
VERA MARTINEZ
ESPI GOMIS
HERRERA VALERO
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ALICANTE

ALICANTE

ONDARA

ALICANTE

ALICANTE

SAN VICENTE

DENIA

ALICANTE

ALICANTE

SAN MIGUEL SALINAS
ALBIR-ALFAZ DEL PI
TORREVIEJA

ALCOY

CALLOSA DE SEGURA
LA CALA FINESTRAT
PLAYA SAN JUAN
SAGUNTO
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Movimiento de Colegiados entre los anos 2000-2009

Las cifras que se presentan corresponden a los Colegiados dados de
alta en la base de datos colegial a fecha de 31 de diciembre de cada
afo. Se puede comprobar que existe un incremento en el nimero de

Colegiados del 35,73% en el periodo 2000-2009, lo que supone un
incremento total de 1909 Colegiados.

COLEGIADOS
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UNA DECADA AL SERVICIO DE LA ENFERMERIA ALICANTINA .
(2000-2009)

Movimiento de Colegiados por sexo entre los
afios 2005-2009

Las cifras se corresponden al nimero de colegiados, hombres y

mujeres, dados de alta en la base de datos colegial a fecha de 31 de
diciembre de cada afio, durante los Gltimos cinco afios. El quinquenio se
inicia con 1363 hombres colegiados, frente a 4775 mujeres colegiadas.

En el periodo 2005-2009, el incremento del nimero de colegiados
masculinos fue de 119 hombres, lo que representa un 8,73%, sobre el
total de colegiados en el periodo.

Por su parte, el nimero de mujeres que se colegian en esos cinco afios
fue de 997, lo que supone un incremento de Colegiadas del 20,88%.

N° de colegiados por sexo:
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Relacion de colaboradores docentes en las
actividades formativas organizadas por el
Colegio de Enfermeria de Alicante durante 2009

Profesionales de Enfermeria
Alfaro Roca, José Eugenio
Amat Puig, Verénica

Bellod Guillén, José Miguel
Benedi Caro, Marta

Bevid Febrer, Begona
Blazquez Tauste, M Jesus
Cano Sanz, Noelia

Cafavate Payd, Fabio
Casabona Martinez, Isabel
Casanova Aranda, Inmaculada
Catald Rodriguez, M Pilar
Cibanal Juan, Manuel Luis
Climent Navajas, M® Remedios
Dominguez Santamaria, J. Mario
Elipe Ndfez, Asuncién
Ferndndez Pérez, Lorena

Elena Ferrer Herndndez
Fuentes Pérez, Manuel Antonio
Garcia Salvado, Mayte
Giménez Tebar, José Luis

Giner Palazén, Belén

Godoy Rodriguez, Lidia
Gémez Robles, Javier
Gonzdlez Martin, M Isabel
Iborra Molté, Carmelo
Jiménez Jaén, Félix

Lanzén Serrd, Teresa

Lillo Crespo, Manuel

Martin Castro, José Angel
Marroqui Rodriguez, Ascensién
Martinez Ricarte, Lidia
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Montes Galiana, Manuel
Pastor Monerris, Antoni

Pazos Moreno, José Manuel
Pefia Rodriguez, Antonio
Pereira Zapatero , Ana

Pérez Canaveras, Rosa

Pérez Useros, Francisco Manuel
Ramén Ferrandis , José M®
Ramén Garcia, Deseada
Ribera Montes, Pilar

Rico Cuba, Alberto

Roca Alonso, Mercedes

Ruiz Miragaya, Karina
Salazar Agullé, Modesta
Sirvent Carbonell, Inmaculada
Torres Figueiras, Maria

Vidal Navarro, Maria

Vizcaya Moreno, M° Flores

Otros profesionales

Alemany Garcia, Macario (Abogado)
Caballero, Juan (Médico)

Caballero Luna, Oscar (Bioquimico)

Gallar Pérez-Albaladejo, Manuel (Médico)
Giandinoto Altamore, Ana M? (Psicéloga social)
Gil Garcia, Carmen M® (Médico)

Girela Lépez, José Luis (Bidlogo)

Mendias Barberd, Marta (Fisioterapeuta)
Navarro Ruiz, Andrés (Farmacéutico)
Martinez Brotons, Cristina (Psicéloga)
Martinez Gonzélez, M® Carmen (Psicélogal)
Pérez Contreras, Francisco Javier (Médico)

Rocamora Romero, Natalia (Médico)
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Relacion Miembros Junta de Gobierno Ao 2009
Presidenta: BELEN PAYA PEREZ

Vicepresidente: ANTONIO JAVIER VERDU RICO

Secretario: JOSE ANTONIO AVILA OLIVARES

Tesorera: BELEN ESTEVAN FERNANDEZ

Vocal I: ASCENSION MARROQUI RODRIGUEZ

Vocal Il: RICARDO MARTIN PENALVER

Vocal lll: M® DEL MAR ORTIZ VELA

Vocal IV: MONTSERRAT ANGULO PEREA

Vocal V: ELENA FERRER HERNANDEZ
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