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Moo plazao para la formacidon

enpecializada en Salud Mental

La apueota por la Enfermeria de Salud Mental oitUa a la Comunitat Valen-
ciana como la Legunda autonomia con el mayor incremento en enta eope-
cialidad. Alcanza lao 22 plazao para eopecialiotao en formacion, lo que ou-

pone un aumento del 20%

V.M.

La Conselleria de Sanidad ha logrado un incremento del 18% en la ofer-
ta de plazas para la formacion de especialistas en Salud Mental, tanto en
Enfermeria de Salud Mental, como en Psiquiatria de la Infancia y la Adoles-
cencia y Psicologia Clinica, durante este primer afio de vigencia del Plan
Autondémico de Salud Mental y Adicciones 2024-2027.

Asi lo recoge la reciente convocatoria de pruebas selectivas para el ac-
ceso a plazas de formacién sanitaria especializada publicada en el Boletin
Oficial del Estado. Con 12 nuevas plazas, la Comunitat Valenciana se sitta
como la tercera autonomia con mayor crecimiento en su oferta de forma-
cién especializada, y alcanza las 78.

La apuesta de la Conselleria de Sanidad por la Enfermeria de Salud
Mental queda patente al situarse como la segunda autonomia con el ma-
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yor incremento en esta especialidad. Asi, la Comunitat alcanza las 22 plazas
para especialistas en formacién, lo que supone un aumento del 29%.

Ademas, en 2025 la Comunitat dispondra de 30 médicos residentes en
Psiquiatria (tres de ellos en Psiquiatria de la Infancia y la Adolescencia), lo
que supone un aumento del 11 % frente al 8 % registrado a nivel nacional.
De este modo, se convierte en la quinta autonomia espafiola con mayor
crecimiento en esta especialidad.

Asimismo, la dotacién de especialistas en Psicologia Clinica alcanzara
las 26 plazas, por lo que se trata del tercer mayor crecimiento en nimero
de plazas convocadas de todo el pais.

En total, la Comunitat suma 12 nuevas plazas de MIR, PIR y EIR especia-
lizadas en Salud Mental hasta alcanzar las 78 en Psiquiatria, Psiquiatria de la
Infancia y la Adolescencia, Psicologia Clinica y Enfermeria de Salud Mental.



Importante incremento

El pasado afio, la Comunitat Valenciana se situaba en los ultimos pues-
tos entre las comunidades auténomas en cuanto al nimero de especialis-
tas en formacién en Salud Mental. Frente a ello, y segun ha destacado el
conseller de Sanidad, Marciano Gémez, “en el primer afio del Gobierno del
president Carlos Mazén se ha triplicado lo que otros hicieron en toda una
legislatura”.

“En este corto tiempo ya hemos alcanzado la mitad del crecimiento ob-
tenido en los ocho afios anteriores’, ha subrayado Marciano Gomez, quien
ha recalcado que el objetivo es seguir incrementando el niUmero de plazas
“porque esta comunidad lo merece y lo necesita"

Asi, y segun se refleja en el Plan Autonémico de Salud Mental y Adiccio-
nes, la Conselleria de Sanidad tiene el objetivo de alcanzar un incremento
del 62 % en el numero de plazas ofertadas para especialistas en formacion
en el periodo 2024-2027.

En opinién del responsable de la Oficina Autondémica de Salud Men-
tal y Adiciones de la Comunitat Valenciana, Bartolomé Pérez Galvez, con
este primer incremento de plazas “empezamos bien, pero queda mucho
camino por recorrer”. Asi, ha seflalado que en el momento en la Comunitat
disponga de todos los recursos de nueva creacién, como los hospitales de
dia que ya ha aprobado el Consell o las unidades de hospitalizacion para la
infancia y la adolescencia que estan construyéndose, “podremos solicitar
mas plazas al Ministerio”.

En esta linea, Bartolomé Pérez ha recordado que, a principios de este
mes, el Consell aprobd la contratacion de 450 plazas asistenciales en 18
hospitales de dia de salud mental para adultos de nueva creacién. “A esta
medida le seguiran, en los préximos meses, otras 480 plazas en 18 hospita-
les de dia para la infancia y la adolescencia’, ha insistido.

Con estos nuevos recursos, la Comunitat Valenciana pasara a situarse
entre las tres primeras autonomias en este tipo de centros.

Nuevas unidades

Por otra parte, destaca la acreditacion de dos nuevas Unidades Docen-
tes Multiprofesionales (UDM) en Salud Mental en los hospitales de Orihuela
y Gandia. Aunque en el primero ya se impartia formacién especializada, es
el primer afio en que se han acreditado plazas de Psiquiatria de la Infanciay
la Adolescencia para este centro, asi como de Enfermeria en Salud Mental.

De este modo, Orihuela se convierte en el tercer departamento de sa-

lud de la Comunitat Valenciana que oferta plazas de formacién en las cua-
tro especialidades de Salud Mental actualmente existentes, al igual que el
Hospital Provincial de Castellon y el Hospital La Fe de Valencia. Este ultimo
ha conseguido acreditar su primera plaza de MIR en Psiquiatria de la Infan-
ciay la Adolescencia.

Por su parte, el departamento de salud de Gandia también dispon-
dra por primera vez de especialistas en formacion en Enfermeria de Salud
Mental, Psiquiatria y Psicologia Clinica.

La enfermeria de salud mental es una de las especialidades en enfer-
meria que -junto con la especialidad de matrona-, es una de las mas an-
tiguas, regulandose a través de Decreto Oficial en nuestro pais en el afio
1970. En 1998 se convocaron por primera vez plazas para la formacién de
residentes en salud mental. Actualmente este nimero se estd viendo incre-
mentado, habiendo este aino 2022/23 un total de 311 plazas.

Las funciones de la enfermera especialista en salud mental no tienen
en cuenta sélo al individuo sano y/o enfermo, sino que obliga a tener una
vision mas alla de la persona, ampliando la mirada a la familia y a la comu-
nidad. A su vez, incluye los conceptos de prevencion, promocién y rehabi-
litacion de la salud.

Su dmbito de actuacion, al contrario de lo que muchos pueden pensar,
no solo se restringe al hospitalario, sino que ademas otro pilar importante
es la atencién a la comunidad. Esto lo aplica a través de centros de salud
mental especializados, centros de atencion primaria, instituciones sociales
(centros de acogida, residencias...) ademas de otros centros con activida-
des de rehabilitacion relacionadas con la salud mental. Por ejemplo, dro-
godependencias.

Para poder ser enfermero Especialista en Salud Mental es imprescindi-
ble prepararse y realizar el examen EIR. Una vez elegida la plaza de residen-
te en esta especialidad, se pasa a realizar un sistema de residencia durante
dos afos.

Anteriormente, el programa formativo de esta especialidad se realiza-
ba en un afno, pero a partir del 2011, el plan de estudios de la especialidad
volvié a desarrollarse en dos afos de formacion.

Durante esta etapa, el enfermero residente tendrd un seguimiento y
calificacion del proceso formativo para poder conseguir la adquisicion de
las competencias profesionales exigidas durante todo el periodo de resi-
dencia. Una vez finalizado el periodo de residencia y habiendo superado
todas las evaluaciones propuestas, el enfermero tendra su titulo de espe-
cialista.



305000 euroo para deoarrollar progromad de pro-
mocion de la valud en municipioo de la Comunitat

Se trata de proyectoo relacionadoo con la prevencidn de la obeoidad infantil o
la ©oledad No deveada Yy con la oalud emocional de adoleocenteo

Sanidad deotinard ayudao a 82 municipioo para llevar a cabo accioneo promo-
cion de la ©oalud relacionadao con el Plan de Salud y vinculadao a la Red de

Municipioo por la Salud
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Conselleria de Sanitat
Universal i Salut Piblica

V.M.

Se acaban de publicar las lineas de ayudas
destinadas a municipios de la Comunitat Vale-
niana para la puesta en marcha de programas
de promocidn de la salud en el dmbito local y
comunitario.

Por un lado, se han concedido ayudas a 39
municipios de la Comunitat Valenciana para
el desarrollo de proyectos dirigidos a grupos
en situacion de vulnerabilidad con la finalidad
de facilitar el acceso de estas personas a los
programas de salud.

El objetivo es prestar especial atencién a
aquellos grupos de poblacién que viven en
situaciones de especial vulnerabilidad para
mejorar su salud mediante acciones partici-
pativas, que estan dirigidas por agentes socia-
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les y orientadas por personal de la Direccion
General de Salud Publica.

En esta convocatoria, Sanidad destina una
subvencion de 155.000 euros para aquellas
entidades locales que han presentado sus
proyectos de salud y que cumplen con los re-
quisitos de acceso a estas ayudas. El importe
que recibira cada municipio oscila entre los
1.800 euros y los 5.500 euros en funcién de las
necesidades de cada proyecto.

En concreto, los beneficiarios son los mu-
nicipios de Bugarra, Polinya del Xuquer, Villar
del Arzobispo, Sedavi, Paiporta, Ayora, San
Antonio de Benagéber, Benifaio, Alfafar, Be-
nicull, Paterna, Corbera, Cullera, Favara, Mas-
sanassa, Museros, Higueruelas, Algemesi y
Gandia en la provincia de Valéncia.

Asimismo, en Castellén reciben estas
ayudas los municipios de Vistabella, Eslida,
Borriol, Mata, Olocau del Rey, Almassora, Co-
marcal Els Ports, Villanueva de Viver, Herbers,
Caudiel y Villores. En Alicante, se subvencio-
naran proyectos de promocién de salud en
los municipios de Elche, Agost, Albatera, Pino-
so, Daya Vieja, Bigastro, Rafal, Guardamar del
Segura y la Mancomunidad Servicios Sociales
de laVega.

Entre las tematicas que se abordaran a tra-
vés de estas acciones de promocion de la sa-
lud, cabe destacar actividades de promocién
de la alimentacion saludable y ejercicio fisico
para prevenir la obesidad infantil en barrios
inclusivos, el fomento de la salud emocional
en adolescentes o el abordaje de la soledad

no deseada, entre otros proyectos.

Acciones del Plan de Salud en ambito local

Por otra parte, Sanidad ha publicado otra
linea de subvenciones destinadas al desarro-
llo de acciones integradas en el Plan de Salud
y que cuenta con un presupuesto de 210.000
euros. En total, se benefician de dichas 82 mu-
nicipios de la Comunitat Valenciana.

Gracias a este tipo de subvenciones, las
entidades locales se unen al Plan de Salud de
la Conselleria de Sanidad para fortalecer la
accion local y comunitaria con el objetivo de
fomentar y promover el cuidado de la salud
entre la poblacién.

Ademas, permite a la Conselleria de Sani-
dad establecer vinculos de colaboracién con
los agentes municipales para acercar los re-
cursos asistenciales y de prevencién y promo-
cién de salud a toda la ciudadania, indepen-
dientemente de donde resida, garantizando

asi un acceso equitativo.



La Unidad Multidrociplinar de Enfermedadeo Rarao
del Doctor Balmio atiende méao de 1600 conoultao

Eotd previota la creacidon de un nuevo eopacio para mejorar la acceoibilidad

Y la atencidn a lao peroonao afectadao

V.M.
La Unidad Multidisciplinar de Enfermedades de Baja Prevalencia del

Hospital General Universitario Doctor Balmis cumple un aflo como unidad
de referencia en la provincia de Alicante para el diagnoéstico y tratamiento
de pacientes adultos con enfermedades raras. Esta unidad, junto a las de
los hospitales La Fe de Valéncia y General de Castell6 de la Plana, son las
tres acreditadas en la Comunitat Valenciana por la Conselleria de Sanidad.

Un reconocimiento que se suma a la certificacion como unidad de exce-
lencia para la asistencia, docencia e investigacion de enfermedades raras en
el ano 2020 por parte de la Sociedad Espanola de Medicina Interna (SEMI).

Este dispositivo, dirigido por la doctora Rosario Sdnchez y adscrito al
Servicio de Medicina Interna, que tiene como jefe al doctor Joaquin Porti-
lla, ha atendido en el Ultimo ano mas de 1.600 consultas. Desde su apertura
en el aino 2008, son mas de 1.400 las personas adultas con diagnéstico o
sospecha diagndstica de enfermedad rara a quienes ha ofrecido un segui-
miento clinico, en colaboracién con otros especialistas mediante el trabajo
multidisciplinar, segun lo ha requerido cada patologia.

“Nuestra mision es facilitar la accesibilidad y gestionar la asistencia
sanitaria integral de las personas afectadas por enfermedades raras, mi-
noritarias o de baja prevalencia en colaboracién con las asociaciones de
personas afectadas, con la vision de ofrecer servicios sanitarios de calidad
asistencial, eficientes y resolutivos, bajo un modelo que responda rapida-
mente a las necesidades concretas de cada paciente’, ha sefalado la doc-
tora Rosario Sanchez.

Precisamente, en la mejora de la accesibilidad se ha aprobado un pro-
yecto de mejora de las infraestructuras e instalaciones, que contempla la
proéxima creaciéon de un nuevo espacio de consultas de uso polivalente y
compartido para la asistencia de pacientes con enfermedades raras y ELA
que precisen por su complejidad evaluacién multidisciplinar. Con ello, se
favorecera la consulta de acto Unico, la comodidad del paciente en la es-
pera a la consulta y el uso de las nuevas tecnologias mediante consultas
videotelematicas.

En los 16 afos que estd en activo este recurso, se han atendido mas de
10.000 consultas externas de mas de 100 patologias diferentes. Por citar al-
gunas de ellas, se abordan enfermedades del colageno hereditarias (Ehlers
Danlos y Marfan), sindrome de Rendu-Osler-Weber o HHT (telangiectasia
hemorrédgica hereditaria), enfermedades metabdlicas (Porfiria, Wilson y Fa-
bry), enfermedades autoinmunes (sarcoidosis) e inmunodeficiencias, entre
otras.

El nimero de pacientes y consultas han aumentado progresivamente
alolargo de los ultimos afnos, por lo que se ha incorporado recientemente
a la unidad el doctor Pablo Oteo, especialista en Medicina Interna, para
la asistencia especializada y coordinacion asistencial de pacientes. Junto
a la atencidn de consultas externas e interconsultas recibidas por parte de
otros profesionales, se atiende a pacientes en hospital de dia y hospitali-
zacion.

Asimismo, “hemos creado en el hospital comités especificos de enfer-
medades raras para el trabajo coordinado entre especialistas que atienden
a un mismo paciente con afectaciéon multisistémica y hemos creado pro-
tocolos de diagndstico y seguimiento para homogeneizar la asistencia en
diferentes enfermedades, como es el caso de la enfermedad de Marfan, co-
lagenopatias hereditarias y Ehlers-Danlos’, ha indicado la doctora Sanchez.

También se ha ido incrementando el nimero de estudios para contri-
buir al diagndstico de muchas de estas patologias, mediante secuencia-
cién masiva (NGS), arrays, exomas clinicos e incluso exomas completos, en
colaboracién con la Unidad de Genética del Servicio de Analisis Clinicos
del Hospital y la responsable de dicha unidad, la doctora Elena Garcia Paya.
En concreto, se han realizado estudios genéticos de diferente complejidad
a mas de 200 pacientes, incluyendo la participacion en proyectos de in-
vestigacién nacionales, como el estudio multicéntrico nacional IMPACT,
liderado por el Instituto de Salud Carlos Ill, para el diagndéstico genémico
avanzado de pacientes con enfermedades raras sin diagndstico.

Como ha explicado la responsable, “ademas de actuar en el dmbito de
la provincia de Alicante, hemos recibido también consultas procedentes
del resto de la Comunitat y de otras comunidades auténomas, sobre todo
para la precision diagnostica, en patologias como Ehlers-Danlos, Marfan,
Fabry y Rendu-Osler-Weber, puesto que son enfermedades que afectan
a un numero importante de pacientes en nuestra zona geografica y hace
que tengamos experiencia en su manejo”.

Se potencia el trabajo en red con otros centros y la participacion en re-
gistros nacionales e internacionales para la recoleccién de casos y aumen-
tar asi la experiencia. El registro RiTha, sobre telangiectasia hemorragica
hereditaria, el registro REPAG, sobre aortopatias hereditarias, y el registro
Follow me, enfermedad de Fabry, son algunos de ellos.

Cabe destacar igualmente la colaboracién con otros grupos de investi-
gacion basica y clinica en enfermedades raras, como el Instituto de investi-
gacién de Vigo y la doctora Saida Ortolano, ademas de la colaboracién con
otros grupos de trabajo de la Comunitat y de Espaia, entre otros, las uni-
dades de diagndstico genético oncoldgico de los hospitales de Elche, La Fe
de Valéncia, el Hospital Virgen del Rocio de Sevilla y el Hospital de Bellvitge.



“"Eocaope room” como nueva herramienta

formativa en loo hoopitaleo

Profenionaleo de Anenteoiologio, Reanimacidn y Terapéutica del Dolor del
Hoopital Univeroitario Doctor Penel han demootrado la validez de combinar
educacion Yy entretenimiento en congreooo Nacionaleo e internacionaleo

V.M.

El servicio de Anestesiologia, Reanima-
cién y Terapéutica del Dolor del Hospital
Universitario Doctor Peset ha empezado a
utilizar de manera innovadora actividades
de escape room educativas para formacion
en el manejo de la via aérea o para explicar la
evolucion de la especialidad en congresos y
cursos nacionales e internacionales.

El éxito de estas ingeniosas actividades
docentes basadas en el juego y la forma de
desarrollarlas, asi como la experiencia y re-
sultados, se han publicado recientemente en
la revista European Journal of Anaesthesio-
logy and Intensive Care (acceso al articulo:
New tools for learning airway management).

Con una idea inicial de la doctora Estefa-
nia Martinez, anestesiéloga del Hospital Uni-
versitario Doctor Peset, algunos miembros
del Grupo Experto en Via Aérea Peset (GE-
VAP) han desarrollado una sesidn de escape

room focalizada en el manejo de la via aérea
que se ha presentado en dos ediciones de un
curso internacional de esta materiay en el 7°
Congreso de la Sociedad Europea de Manejo
de Via Aérea (EAMS) en Baveno (ltalia).
“Resolver los casos que proponemos en

este juego de escape requiere consultar in-
formacién de la historia clinica que marque
la urgencia de las intervenciones y el uso de
la técnica o herramienta de ventilacién mas
adecuada, que se practica sobre un maniqui
de simulacion. Pero también hay que tener
una buena comunicaciéon entre los miem-
bros del equipo para poder superar el reto’,
ha sefalado el doctor Xavier Onrubia, anes-
tesidlogo coordinador del GEVAP.

El éxito en la resolucién de los casos cli-
nicos planteados en esta actividad se basa
en una correcta aplicacion tanto de conoci-
mientos como de habilidades técnicas y no
técnicas, adhesion a guias clinicas, asi como

trabajo colaborativo en situaciones criticas
donde estd en juego la vida del paciente.
Ademas, hay una parte final conocida como
debriefing que es un proceso altamente inte-
ractivo entre instructor y participantes para
ver si se han alcanzado los conocimientos y
actitudes deseados.

De esta forma, se usa en medicina la filo-
sofia los escape room, una actividad ludica
donde los participantes deben descifrar una
serie de enigmas y demostrar una serie de
habilidades para salir con éxito de una habi-
tacién donde se les ha encerrado.

La misma dindmica han seguido los
anestesistas del Hospital Universitario Doc-
tor Peset Xavier Onrubia, Estefania Martinez,
Joana Baldé y Teresa Vilalta, para disefar
otra experiencia de juego de escape creada
especialmente para el XXXVII Congreso de la
Sociedad Espafiola de Anestesiologia, Reani-
macién y Terapéutica del Dolor (SEDAR) que
se celebré en Valencia.

Esta vez, los retos y enigmas se ambien-
taron en la evolucidn de la especialidad de
Anestesiologia en Espafa, con un guifo a las
mujeres pioneras en la especialidad.

“Con estas actividades hemos querido
explorar las posibilidades del edutainment
o entretenimiento educativo en algunas par-
celas de nuestra especialidad. En el mundo
educativo hay que tener en cuenta no sélo lo
que se quiere transmitir sino también lo que
elalumnado espera del docente. Por eso, hay
que conocer las herramientas educativas a
las que el estudiante de hoy en dia puede ser
mas receptivo. Un escape room bien orienta-
do puede ser una forma de llegar mejor a las
exigencias de los aprendices”, ha sefialado el
doctor Onrubia.

Asi, la satisfaccién de los profesionales
que han participado hasta ahora en estos
juegos de escape es muy alta y todos han
destacado que les han servido para mejorar
su forma de actuar ante situaciones reales y
para perfeccionar las habilidades organizati-
vas de trabajo de equipo.



Pacienteo del Hoopital La Fe v el Provincial
de Caotelldn reciben la primera vacuna
experimental contra el cdncer de pulmon

El objetivo e averiguar i e Dequro Y eficaz reforzar con Una vacuna ARMNM
la actual terapia contra el cdncer de pulmdn de célulad No pequenao / Se
trata de una investigacion clinica a nivel mundial en la que participa un cen-

Lenar de pacienteo

V.M.

El Hospital Universitari i Politecnic La Fe y el Consorcio Hospitalario Pro-
vincial de Castellén han administrado ya la vacuna que se esta probando a
nivel internacional contra el cancer de pulmoén de células no pequenas, es
decir, el tumor de pulmén mas frecuente y principal causa de mortalidad
por cancer en el mundo.

La vacuna que esta en estudio es la BNT116, administrada sola o en
combinacién con otro medicamento, el cemiplimab. Su finalidad es ave-
riguar si la combinacién de dos tipos de inmunoterapia es segura y mas
efectiva que el uso exclusivo de cemiplimab, que es la base de la terapia
actual.

“La vacuna tiene un disefio comparable al de las vacunas contra la CO-
VID-19, es decir, es una vacuna que contiene seis diferentes ARN frente a
seis antigenos tumorales. A través de una porcidn de material genético de
un virus se introducen en el organismo instrucciones para producir por las
propias células nuevas respuestas inmunes contra el tumor y aumentar al
mismo tiempo las ya existentes’, ha explicado el oncélogo de La Fe e inves-
tigador del IIS La Fe, Oscar Juan.

El jefe servicio de Oncologia Médica en el Hospital Provincial de Caste-
l16n, Alfredo Sanchez, ha anadido que “a la ya conocida alta probabilidad
de beneficio de los pacientes altos expresores de un biomarcador (PD-1),
se suma en este ensayo la administracion de la vacuna BNT116, cuyo obje-
tivo es aumentar la respuesta inmunitaria del paciente. La combinacién de
la vacuna junto al anti pdl1, en este caso cemiplimab, puede aumentar las
opciones de respuesta y prolongacién de supervivencia en un subgrupo
de pacientes con cancer de pulmén avanzado”.

En resumen, seglin ha remarcado el doctor Oscar Juan, “se trata de for-
talecer la respuesta inmune de la propia persona contra el tumor con el
objetivo de eliminar las células tumorales de una forma similar a lo que
sucede con las enfermedades infecciosas consiguiendo respuestas dura-

R

Oscar Juan, oncélogo de La Fe e investigador del IIS La Fe y Alfredo Sdnchez, jefe servicio de Oncologia Médica en el
Hospital Provincial de Castellon

deras y con menor toxicidad al preservar las células sanas a diferencia de
la quimioterapia”.

Un total de 55 centros médicos

La investigacion la promueve la empresa farmacéutica Regeneron con
la colaboracion de BioNTech y se desarrolla en 55 centros de Georgia, Ale-
mania, Republica de Corea, Taiwén, Turquia, Estados Unidos y Espaia.

En Espaia hay abiertos procesos para reclutar pacientes en Barcelona,
Madrid, Malaga, Pamplonay la Comunitat Valenciana, en concreto, en La Fe
y el IVO de Valencia, y en el Consorcio Hospitalario Provincial de Castellén.

Para participar en la investigacion, el paciente debe cumplir con unos
requisitos muy especificos definidos en el ensayo clinico, pero a diferen-
cia de otros estudios en este se explora la eficacia del tratamiento en di-
ferentes escenarios: desde la enfermedad avanzada (cuando el cédncer se
ha diseminado fuera del pulmén) a otros estadios mds precoces donde la
posibilidad de curacion es mayor.

En total, se prevé reclutar en todo el mundo a un centenar de personas
con este tipo de cancer de pulmén; recibirdn el BNT116 mediante inyeccién
intravenosa y el cemiplimab, con infusién intravenosa cada tres semanas.

El primer paciente de La Fe fue tratado en noviembre de 2023, y varios
pacientes mas han recibido desde entonces la vacuna. La investigacién
estd previsto que se alargue hasta 2027.

Para el gerente del departamento de salud Valencia La Fe, José Luis
Poveda, “la participacion de La Fe en este prometedor ensayo evidencia
el compromiso del hospital con la investigacion y el desarrollo de nuevos
tratamientos para el cancer”.

En la misma linea se expresa el gerente del Hospital Provincial de Cas-
tellén, Matias Real, quien ha afirmado que esta investigacion “da acceso a
los pacientes a las opciones de tratamiento mas avanzadas en cancer de
pulmén”.



Convenio entre Sanidad y Lao Naveo para impuloar
un proyecto de prevencion de la obeoidad infantil

Se trata de una iniciativa piloto que emplea una aplicacidon baoada en la
tecnologia m-health denominada Eoc@laSalut /Durante 2023, eote proyec-
Lo 0e haimplementado en treo centroo educativoo de Almaooorg, Petrer Y

Valencio, y el objetivo e extenderlo a otroo centroo

V.M.

Se acaba de aprobar un convenio de cola-
boracién entre la Conselleria de Sanidad y la
Fundacion de la Comunitat Valenciana para
la promocién estratégica, el desarrollo y la
innovacion urbana, Las Naves, para impulsar
un programa de prevencion de la obesidad
infantil y el sobrepeso.

Se trata de un proyecto innovador que
emplea una aplicacion basada en la tecnolo-
gia m-health denominada Esc@laSalut, y que
constituye una herramienta para promover
habitos saludables en el ambito educativo, fa-
miliar y comunitario. Para llevar a cabo esta ini-
ciativa, la Generalitat destinara 30.000 euros.

De hecho, a través de esta aplicacion, el
profesorado dispone de unas unidades tema-
ticas que recopilan informacién sobre hébitos
saludables relacionados con la alimentacion,
el uso de pantallas, la actividad fisica o el sue-
fo. Ademas, plantea desafios y retos que de-
ben realizar el alumnado y las familias, lo que
permite un mayor aprendizaje.

Hasta la fecha, Esc@laSalut se ha imple-
mentado como proyecto piloto en tres centros
educativos de Almassora, Petrer y Valéncia. La
finalidad de este convenio del ejercicio 2024 es
hacer extensible la iniciativa a un mayor nime-
ro de centros y de aulas educativas, asi como
consolidar el uso de esta herramienta para po-
tenciar la sensibilizacion de la sociedad sobre

A3 N
0 ®

Cdlabor,
y.préven

la importancia de desarrollar habitos saluda-
bles para evitar la obesidad y sobrepeso.

Por otro lado, se llevaran a cabo acciones
para conocer el impacto sobre el uso de la
aplicacion. En este sentido, se va a constituir
una comisiéon de seguimiento del convenio
que estara integrada por dos personas de la
Direccién General de Salud Publica y dos per-
sonas de la Fundacién Las Naves.

Talleres de sensibilizacion en centros esco-
lares

Para el desarrollo de este proyecto, en
cada centro educativo se realizardn una se-
rie de talleres formativos y de sensibilizacion
para consolidar el buen uso de la aplicacion.

Por una parte, habrad un taller de sensi-
bilizacion dirigido a profesorado, alumnado,
familias y AMPA, entre otros, para concienciar
sobre la necesidad de habitos saludables para
prevenir la obesidad y el sobrepeso.

Asimismo, se impartira un taller sobre el
uso de la aplicacion dirigido a aquellas perso-
nas de los centros educativos que pilotaran
el proyecto y haran uso de este sistema para
que lo puedan desarrollar y fomentar entre el
alumnado y las familias. Ademas, el proyecto
contempla un taller formativo especifico diri-
gido al ambito familiar.

Por otro lado, todos los talleres dispon-
dran de manuales de personas usuarias y ma-
teriales de apoyo disefiados por Las Naves.
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